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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BATAGUASSU
TERMO DE POSSE
AKIRA OTSUBO, Prefeito Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuigdes que Ihe
sao conferidas por Lei, etc...

D ECLARA, para os devidos fins, que a Sra. SILVANA DA CONCEICAO BERNARDO NASCIMENTO, nomeada
através da Portaria n°® 223/2021 de 27/05/2021, no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, preencheu
todos os requisitos exigidos pelo Edital de Concurso Publico n.© 001/2018, tomando posse e iniciando a partir
desta data suas atividades no referido cargo.
Bataguassu(MS), 23 de Junho de 2021.
AKIRA OTSUBO
Prefeito Municipal
SILVANA DA CONCEIGAO BERNARDO NASCIMENTO
Funcionaria

Matéria enviada por Elcio Vilas Boas

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021 ESTI'\GIQ_ REMUNERADO - EDITAL N° 01 / 2021 -
ABERTURA - INSCRICOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE BATAGUASSU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021
ESTAGIO REMUNERADO
EDITAL N° 01 / 2021 - ABERTURA - INSCRIGOES

O MUNICIPIO DE BATAGUASSU, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura (SEMEC), vem tornar
publico a abertura de inscrigdes e estabelece normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo destinado a classificar
candidatos, para formacdao de CADASTRO DE RESERVA visando atender a necessidade temporaria de estagiarios
remunerados.

PERIODO DE INSCRIGAO : Inicio em 13/07/2021 a 20/07/2021.
LOCAL : SEMEC.
HORARIO : 08:00 as 12:00.

Pl’JBLICQ ALVO : ESTUDANTES DE LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA, NORMAL SUPERIOR, ARTE, LETRAS,
EDUCACAO FISICA, CIENCIAS BIOLOGICAS, HISTORIA e GEOGRAFIA.

ATUAGAO : (CEINF) CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL, ESCOLAS MUNICIPAIS E PROJETOS VOLTADOS PARA AREA
EDUCACIONAL.

CARGA HORARIA : 22 a 62 FEIRA - 30 horas/semanais - 6 horas/dia.

BOLSA AUXILIO : R$ 700,00 (Setecentos reais) / més.

AUXILIO TRANSPORTE : R$ 100,00 (Cem reais) / més.

1. DISPOSICﬁES PRELIMINARES

1.1. A inscricdo sera efetuada em formulario proprio.

1.2. A inscricdo sera realizada com base no disposto neste documento e nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Educacgdo e Cultura - SEMEC, situada na Rua Anaurilandia, n® 543 - Centro.

1.3. E condicdo essencial para inscrever-se neste processo seletivo simplificado de estagio remunerado o conhecimento
e aceitagdo das instrugcbes e normas contidas neste edital e legislagao pertinente.

1.4. E de responsabilidade do candidato, acompanhar constantemente os prazos referentes a este processo seletivo
simplificado, desde o edital de abertura até o edital de convocacéo.

1.5. Fica instituida em Portaria, por ato proprio da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, uma comissdo, que tera
como atribuicdes executar, monitorar e avaliar as acdes referentes ao processo seletivo simplificado.

1.6. ApOs a leitura completa deste Edital, as duvidas em relagdo ao mesmo deverdo ser dirimidas junto a Comissao do
Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educagdao e Cultura de Bataguassu-MS - Telefone:
(67) 3541-1703, anterior a abertura do periodo de inscrigées.

1.7. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo temporaria por até 24 (vinte e quatro) meses, dado o periodo
de duragdo do Processo Seletivo Simplificado.

1.8. Etapas:

I - formalizacdo da inscrigao.

II - classificagdo do candidato aferida por meio do INDICADOR DE COEFICIENTE DE RENDIMENTO ESCOLAR
obtido na Instituicdo de Ensino Superior, na qual o estudante se encontra matriculado.

8§ 1° Caso o candidato encontra-se ainda no primeiro ano do Curso Superior e que ndao tenha o INDICADOR DE
COEFICIENTE DE RENDIMENTO ESCOLAR, sera avaliado o historico escolar do Ensino Médio.

§ 2° O candidato que se inscrever apds o encerramento das inscricdes no dia 19/07/2021 , sera incluido
em outro cadastro de reserva onde a classificagdo ocorrera de acordo com a data e horario de sua inscrigao.
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1.9. A inscricio NAO garante o direito a ocupacdo de vagas de estagio.

1.10. A inscricdo para a composicdao do cadastro de reserva, de que trata este documento, sera valido por 12 meses, a
contar da publicacdo da classificagao dos candidatos.

1.11. As vagas de estagio somente serdo ocupadas por alunos regularmente matriculados e que frequentam efetivamente,
no inicio da celebracdo do Termo de Compromisso, no minimo estar matriculado no 1° (primeiro) periodo e no
maximo no 7° (sétimo) periodo do curso de estudantes de Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superior,
Arte, Letras, Educacdo Fisica, Ciéncias Bioldgicas, Historia e Geografia em instituicGes publicas ou privadas
devidamente regularizadas no ambito do sistema de ensino a que pertencem.

2. REQUISITOS PARA A INSCRICAO

I - estar matriculado e frequentando regularmente o curso de Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superior,
Arte, Letras, Educacéao Fisica, Ciéncias Biologicas, Historia e Geografia em instituicGes publicas ou privadas;

II - ter disponibilidade de horario para atender as necessidades do estagio;
III - ndo ser beneficidrio de outro estagio.
3. DA INSCRICAO

3.1. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados de inscrigdo
bem como a veracidade das informagGes declaradas, ndo sendo possivel realizar correcGes depois de efetivada a
inscricdo. Anexo I.

3.2. O candidato podera se inscrever em apenas um cargo.

3.3. A SEMEC/Bataguassu ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscricao.

3.4. O Requerimento de Inscricdo devera ser entregue (preenchido corretamente e sem rasuras) pelo estudante ou
por terceiros, desde que esteja assinado pelo candidato, juntamente, com a DECLARACAO DE INDICADOR DE
COEFICIENTE DE RENDIMENTO ESCOLAR (Cépia e Original) ou qualquer outro documento que contenha essa
informagao emitida pela Instituicao de Ensino referente ao semestre corrente, bem como CPF, RG, comprovante de
residéncia e o histérico escolar.

3.5. Tanto a declaragdo ou qualquer outro documento comprobatoério de rendimento escolar, devera ser emitido em
papel timbrado ou contendo CNPJ da Instituicdo de Ensino, carimbo, assinatura do responsavel pela emissao.

3.6. As informag0Oes prestadas no requerimento de inscrigdo, bem como a documentagao apresentada serdao de inteira
responsabilidade do candidato. Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera eliminado do
processo, independentemente da fase em que este se encontre, ou tera seu Termo de Compromisso de estagio rescindido.

3.7. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento do requerimento de
inscricdo. A PMB/SEMEC ndo assumira responsabilidade por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto
do formulario de inscrigdo, sendo que qualquer informacdao em desacordo com este documento acarretara na exclusdo
do candidato do processo de inscricao e selegao.

3.8 Os servidores responsaveis para atuar nas inscrigdes apenas receberdo o requerimento de inscrigdo e entregardo
ao candidato ou ao seu representante o correspondente comprovante.

3.9. Apds a entrega do Requerimento de Inscricdo e recebimento do respectivo comprovante, ndo serd possivel a
entrega de formulario ou alteragdo das informacgGes prestadas no mesmo.

10. Periodo de inscricdo, divulgacao, publicacdo e Entrega de Documentos comprobatorios:

a. Dias 13 a 20 de julho de 2021 - Inscricdo das 08:00 as 12:00;

b. Dia 21 de julho de 2021 - Divulgacado dos inscritos com os respectivos coeficientes de rendimento escolar em
Diario Oficial do Municipio;

c. Dias 22 e 23 de julho - Solicitacao de recursos;

d. Dia 26 de julho - Divulgacao dos recursos, se houver;

e. Dia 27 de julho - Divulgacao Final dos Inscritos com o resultado final dos coeficientes de rendimento
escolar em Diario Oficial do Municipio;

f. Dia 28 de julho - Convocacao dos inscritos no Processo Seletivo, publicados em Diario Oficial do

Municipio, de acordo com as vagas disponiveis.

4. DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM DEFICIENCIA

4.1. Ficam reservadas 5% do total das vagas disponibilizadas para contratacdo temporaria por meio do presente
Processo Seletivo Simplificado, para os candidatos com deficiéncia, cujas atribuicdes do cargo sejam compativeis com
a deficiéncia.

4.2. O candidato que desejar se inscrever como pessoa com deficiéncia, marcara esta opcdao no momento em que
estiver preenchendo a inscrigao.

4.3. Ressalvadas as disposicdes contidas neste Edital, os candidatos que se declararem com deficiéncia participarao do
Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos.

4.4. O candidato devera comparecer a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Bataguassu na data de sua
convocacdo, munido do Laudo Médico (cdpia autenticada em cartdrio ou copia simples acrescida do original, para
conferéncia da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado), emitido nos uUltimos seis meses, tendo como referéncia a
data da chamada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.5. Perdera o direito de concorrer a vaga reservada ao candidato com deficiéncia e terd seu nome incluido na
listagem geral deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo atender ao disposto no item anterior.

4.6. O candidato contratado na condicdo de deficiente perdera automaticamente sua classificacdo na listagem geral
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deste Processo Seletivo Simplificado.
4.7. A aquisicdo e apresentacdo do Laudo Médico sdo de responsabilidade do candidato.

4.8. O Laudo Médico fornecido tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo serad devolvido,
assim como nao serdo fornecidas copias a ele concernentes.

4.9. A classificagdo dos candidatos com deficiéncia serd divulgada no endereco eletrénico
www.bataguassu.ms.gov.br .
5. DA SELECAO DO CANDIDATO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado compreendera as seguintes etapas: inscricdo, classificacdo, convocacgao,
conferéncia/analise de documentos, escolha de vagas e contratacdo dos profissionais.

5.2. Os candidatos classificados serdo convocados por meio de Edital especifico, disponivel no site: www.bataguassu.
ms.gov.br .

5.3. A convocacdo dos classificados sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Bataguassu, de
acordo com o numero de vagas.

5.4. Todos os candidatos convocados deverdo comparecer ao local, dia e horario definidos em Edital de Convocagao,
munidos obrigatoriamente de toda a documentacdo exigida neste Edital, que serd conferida pela Comissdo deste
Processo Seletivo Simplificado.

5.5. Caso o candidato classificado ndao apresente a inscricdo impressa, bem como quaisquer documentos exigidos neste
Edital para o cargo pleiteado sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado e ndo participara da escolha de vaga.

5.6. A convocacgao para escolha das vagas obedecera rigorosamente a classificacdo do Processo Seletivo Simplificado.

5.7. O candidato que por qualquer motivo estiver impedido de comparecer ao local determinado para a escolha de vagas
podera fazé-lo por procurador legalmente habilitado, que devera comparecer no mesmo dia, local e horario definido em
Edital de Convocacao.

5.8. O procurador previsto no subitem 5.7 deste Edital devera apresentar, no ato da escolha, procuragdo simples, com
firma registrada em cartério, bem como documento de identidade com foto.

5.9. Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha da vaga e a apresentacdo de toda a
documentacao exigida neste Edital, ndo cabendo em hipotese alguma conferir-lhe a assinatura do contrato, bem como
a assuncao do exercicio.

5.10. O ndo comparecimento do candidato nas etapas conferéncia/analise de documentos, escolha de vaga ou
formalizacdo de contrato implicard em sua eliminagao.

5.11. Caso o titular da vaga ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato/memorando, este
tornar-se-a sem efeito e 0 mesmo estard sumariamente eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

5.12. A etapa de contratacdo dos profissionais sera efetivada somente apds a escolha de vaga.
5.13. O processo de selegdo dos estudantes utilizara como indicador o COEFICIENTE DE

RENDIMENTO ESCOLAR obtido no curso de LICENCIATURA PLENA em Pedagogia, Normal Superior, Arte, Letras,
Educacdo Fisica, Ciéncias Bioldgicas, Histéria e Geografia fornecida em documento oficial, pela Instituicdo de Ensino
Superior, ou Histoérico Escolar do Ensino Médio no caso do candidato encontrar-se no 1° Termo considerando:

I - média minima do coeficiente de rendimento escolar de 60% (sessenta por cento), considerando até centésimos, de
aproveitamento até o Ultimo periodo cursado ou ano escolar concluido;

II - classificagdo dos estudantes em ordem decrescente conforme as médias apresentadas;
III - em caso de empate sera convocado:

a) o aluno que estiver matriculado no maior periodo do curso desde que respeitado o nivel de abrangéncia previsto no
item 1.11 deste edital.

b) permanecendo o empate, o aluno de maior idade.
6. DA FORMALIZACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

6.1. Para efeito de formalizacdo do contrato fica definida a apresentacdo de copia autenticada em cartério ou copia
simples acrescida do original, para conferéncia da Comissado do Processo Seletivo Simplificado dos seguintes documentos:

I - ficha de inscricdo impressa;

II - formacdo académica/pré-requisito para o cargo pleiteado;

III - CPF ou comprovante de situagdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita Federal;

IV - carteira de identidade (RG), com numero, 6rgao expedidor e data da sua expedigdo;

V - comprovante de residéncia no nome do candidato, conjuge, pai ou mae (agua, luz, telefone, fatura de cartdo);

VI - documentagdao comprobatéria de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia, conforme subitem 4.4 deste
Edital;

VII - Declaragdo da Instituigdo de Ensino Superior informando em que periodo esta matriculado e a previsdo de término
de curso (original e cépia).

7. DAS VAGAS

7.1. O preenchimento de vagas sera feito de acordo com a necessidade para atuacdo no processo seletivo simplificado
de estagio remunerado.

8. DA CLASSIFICAGCAO
8.1. A classificacdo dos estudantes se dara conforme as médias apresentadas;

8.2. O resultado do processo de selegdo sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Bataguassu e fixado no mural
da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura (SEMEC).
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8.3. Os candidatos classificados serdo convocados conforme a demanda necessaria para atendimento dos Centros de
Educacao Infantil, Escolas Municipais ou Projetos voltados para Area Educacional.

9. DA CONVOCAGAO PARA ESCOLHA E ADMISSAO

9.1. Na medida em que as vagas surgirem, os candidatos selecionados serao convocados pela SEMEC, por meio de
telefone e/ou e-mail para a escolha concernente.

9.2. Assim que os processos de admissao forem autorizados os candidatos serao convocados novamente, para a entrega
da documentacdo, pessoalmente, de acordo com a convocagao, na Secretaria Municipal de Administracao e Finangas
encaminhado para a elaboracdao do Termo de Compromisso na Assessoria Juridica.

9.3. O candidato convocado que ndo comparecer, ou ndo escolher vaga conforme previamente estabelecido, sera
considerado DESISTENTE e tera seu nome excluido do processo de inscricdo para ocupacgdo da vaga de estagio.

9.4. O candidato convocado devera formalizar adesdo ao estdgio por meio de Termo de Compromisso perante a
Instituicdo de Ensino Superior, o Municipio de Bataguassu, confirmando compatibilidade de horario entre as aulas e as
atividades de estagio.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O estagiario podera ter o Termo de Compromisso por um periodo de no maximo 2 (dois) anos e tera direito a um
recesso a ser gozado, preferencialmente, durante as férias escolares, ap6s decorridos 12 meses de estagio.

10.2. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo, de forma irrestrita, das condicdes ora estabelecida neste
documento.

10.3. As davidas em relagdo ao presente processo deverdo ser dirimidas junto a SEMEC - Secretaria Municipal de
Educacgdo e Cultura, ANTERIORMENTE a abertura do periodo de inscricGes, apds a leitura completa deste documento.

10.4. O candidato podera obter informacgOes referentes ao processo de inscricdo e selecdo no telefone (67) 3541-
1703.

10.5. Os casos omissos no presente documento serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.
Bataguassu-MS, 12 de julho de 2.021.
Regina Duarte de Barros Dovale
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
Decreto n°. 003 / 2021 de 01/01/2021
FICHA DE INSCRICAO DE ESTAGIO
ATENCAO: PREENCHER COM LETRAS MAIUSCULAS

DADOS PESSOAIS

Nome:
Data de Nascimento: [Idade: [Sexo: [CPF:
Nacionalidade: [Naturalidade:
Nome do Pai:
Nome da Mae:
Estado Civil: [Cor / Raca:
Endereco (Rua, N°, Complemento):
Bairro: Cidade: [CEP:
Documento de Identidade: [Orgdo Emissor: UF: [Data de Expedicdo:
Telefones de Contato:
E-mail pessoal:
Celular: ()
Possui algum tipo de deficiéncia?
Qual?
(_)Sim () Nao
Ja estagiou na Prefeitura de Bataguassu?
Periodo: anos e meses
Qual setor? () Sim () Ndo I I
ESCOLARIDADE
Nome da Instituicdo de Ensino Superior que estuda:
Curso: [Semestre/Ano Turno: [Previsdo Colacdo de Grau:
[Més: Ano:
Modalidade: Disponibilidade:
( ) A distancia ( ) Presencial ( ) Matutino ( ) Vespertino

[ [
[ [ [ [ T T 1 [ [ [ [
DECLARO SEREM VERDADEIRAS TODAS AS INFORMAGOES PRESTADAS NESTA FICHA DE INSCRIGCAO.
LOCAL: Bataguassu-MS

Data: / /2.021
ENTREGUE NO DIA: / / HORARIO: H MIN.

ASSINATURA DO CANDIDATO

PROCESSO SELETIVO ESTAGIO REMUNERADO RECEBIDO POR:
COMPROVANTE DE INSCRICAO

. DATA: / /
NOME: HORARIO: H MIN

Matéria enviada por Eugenio Inacio dos Santos
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