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PREFEITURA
32 ERRATA AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2021 PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Comissao Organizadora de Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Saude, designada por
meio do Decreto Municipal n? 1.219/2021, no uso de suas atribui¢des, torna publica a 32 Errata
ao Edital de Processo Seletivo, para alterar o Cronograma de que trata o item 7 do Edital, na
forma seguinte:

7. DO CRONOGRAMA:
7.1. O cronograma do Processo Seletivo Simplificado seguira a programacao disposta no quadro

abaixo, podendo a Secretaria Municipal de Saude alterar, a seu critério e a qualquer tempo,
uma ou mais datas, devendo dar ampla publicidade acerca da modificacdao produzida:

Data Evento
13 a 15/07/2021 Inscrigdes
Publicaca C i A ¢
20/07/2021 ublicacdo dos(as) aimdldatos ptos a
Entrevista
21/07/2021 Prazo para Interposmg;) de Recursos da Fase
23/07/2021 Resultado do Julgamento dos Recursos da
Fase 01
26 e27/07/2021 Periodo de Entrevistas
28/07/2021 Resultado Preliminar
29/07/2021 Prazo para Interposi¢cdao de Recursos da Fase
02
Resultado do Julgamento dos Recursos da
SR ] Fase 02 + Resultado Final
Assinatura dos Contratos e Inicio das
2 2021
DAY Atividades

Coruripe, 22 de julho de 2021.

YVETTE ROCHA FARIAS
Presidente da Comissao

AMANDA ALVES DA SILVA LYRA
Secretario da Comissdo

JOSE LINO DA SILVA NETO
Membro da Comissao
Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
www.coruripe.al.gov.br



CORURIPE

PREFEITURA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°© 003/2021 PARA PREENCHIMENTO DE
VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O MUNICIPIO DE CORURIPE, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede administrativa
na Cidade de Coruripe/AL, na Praga Castro Azevedo, n° 47, Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 12.264.230/0001-47, por intermédio do(a) Sr. Secretario Municipal de Saude, Sr. Pedro
Hermann Madeiro, FAZ SABER a todos que o0 presente edital virem e nele estejam interessados,
que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado destinado ao
preenchimento de vagas, e formacdo de Cadastro de Reserva, para contratacdo de pessoal, por
tempo determinado, para o atendimento de excepcional interesse publico, em cumprimento ao
que determina o inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, e com fundamento na Lei
Municipal n® 1.521/2021, nos termos e condi¢des fixados no presente Edital.

1. DA VINCULAGAO LEGAL E ORGANIZAGAO:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado objeto do presente Edital é regido pelas disposi¢des nele
constantes, e pela Lei Municipal n® 1.521/2021, que regulamenta a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no
ambito do Municipio de Coruripe/AL, conforme previsto no inciso IX do art. 37 da Constituigdo
Federal e demais normas aplicaveis a espécie, e tem por objetivo atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saude.

1.2. O Processo Seletivo sera conduzido por uma Comissdo composta por 03 (trés) membros,
designada por meio do Decreto Municipal n°® 1.219/2021, com poderes especiais para:

1.2.1. Promover a confeccao deste Edital;

1.2.2. Receber as inscri¢des e documentagdes exigidas;

1.2.3. Analisar fichas de inscricdo, avaliar curriculos e documentos comprobatorios, além de
conduzir e avaliar as entrevistas dos(as) candidatos(as) classificados;

1.2.4. Acolher, analisar e julgar, & luz dos termos e condi¢bes do presente Edital, os recursos
que venham a ser interpostos por candidatos(as) inscritos(as);

1.2.5. Dirimir quaisquer duvidas levantadas por candidatos(as) inscritos(as), a respeito dos
termos e condi¢des do presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessarias a
homologagao do presente Processo Seletivo.

2. DO OBJETO, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E ATRIBUIGOES:

2.1. O objeto do presente edital é a selecdo de profissionais para contratacdo imediata com o
objetivo de prestarem servicos na Secretaria Municipal de Saude, para o atendimento de
necessidade temporéria de excepcional interesse publico.

2.1.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no Processo Seletivo Simplificado e ndo convocados
(as) formardo um Cadastro de Reserva de candidatos, cuja admissdo estara condicionada

Telefone: (82) 3273-1144
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necessidade da Administracdo Publica, observado o prazo de validade disposto no item 11.7

2.1.2 A utilizacdo do cadastro reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo final

publicada.

2.2. As fungbes/cargos, nimero de vagas, requisitos basicos necessarios ao preenchimento da
fungédo, a remuneracdo e a jornada de trabalho encontram-se especificadas nos quadros a

seguir:

NIVEL

MEDIO

FUNCAO/CARGO

NO
vagas

Requisitos Béasicos

Remuneragéo

Jornada de
Trabalho

Fundamento da
contratacdo

Agente
Comunitario de
Saude

17+
CR

Ensino Médio
completo

R$1.550,00 +
incentivo por
metas na
atencgéo
bésica

40 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico
de Saude,
Estratégia de
Agentes
Comunitarios de
Saude — 122 ACS,
conforme Portarias
de Consolidagéo n°
02/2017 e n®
06/2017, e Portaria
n°2.979/2019, que
instituiu o
Programa Previne
Brasil, todas do
Ministério da
Saude.

Auxiliar
Administrativo

02 +
CR

Ensino médio
completo

Certificado de curso
gue comprovem

R$1.100,00

40 horas
semanais

Alinea “a” do inciso
IVdoart. 2° da Lei
Municipal n®
1.521/2021:a
contratagdo tem
por objetivo suprir
caréncia
temporaria de

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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habilidade em
Informética
(Navegar na Web,
gerenciar e-mails e
nogdes de Pacote
Office).

pessoal para
atender a
necessidades dos
Centros de
Atendimento para
Enfrentamento a
COVID-19,
instituidos pela
Portaria n®
1.445/2020, do
Ministério da
Salde, bem como
do Plano Nacional
de Vacinagao
contra a COVID-19,
e Portaria n®
2.979/2019, que
instituiu o
Programa Previne
Brasil, todas do
Ministério da
Saude.

Auxiliar de
Farmacia

01+
CR

Ensino médio
completo

Experiénciaem
atendimento ao
publico,
preferencialmente
em drogaria ou R$1.100,00
farmécia publica;

Possuir habilidade
em Informética
(Navegar na Web,
gerenciar e-mails e
nogoes de Pacote
Office).

40 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico
de Salde, Eixo
Estrutura do
Programa Nacional
de Qualificacéo da
Assisténcia
Farmacéutica -
QUALIFAR-SUS,
cujo repasse foi
aprovado pela
Portaria n®
670/2021, e
Portaria n®
2.979/2019, que

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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instituiu o
Programa Previne
Brasil, todas do
Ministério da
Saude.

Ensino médio

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico

completo de Saude, Equipe
R$1.100,00 + da Estratégia de
Curso em Auxiliar | ; i Satde Bucal — 17
Auxiliar de Sade | 08+ | ge safide Bucal |n<r:s(r;tt;\;on20r 40 horas | equipes, conforme
Bucal CR atenco semanais Portarias de
Registro no basica Consolidacéo n®
Conselho Regional 02/2017 e n®
de Odontologia - 06/2017, e Portaria
CRO n°2.979/2019, que
instituiu o
Programa Previne
Brasil, todas do
Ministério da
Saude.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021:a
contratagdo tem
Ensino médio por objetivo
completo atender as politicas
nacionais de salde
Experiéncia do Sistema Unico
Digitador 02+ comprovada na R$1.100,00 40 hora§ de Salde, no
CR semanais

fungéo de digitador,
com pratica em
digitacdo em
sistemas diversos.

ambito do

Programa de Apoio
a Informatizacéo e

Qualificagdo dos
Dados da Atencao
Primaria & Saude -

Informatiza APS,
instituido por meio

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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da Portaria n°®
2.983/2019, e
Portaria n®
2.979/2019, que
instituiu o
Programa Previne
Brasil, ambas do
Ministério da
Saude.

Maqueiro

07 +
CR

Ensino Médio
completo R$1.100,00

40 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico
de Salde, através
dos servicos do
Bloco da Atengédo
de Média e Alta
Complexidade
Ambulatorial e
Hospitalar,
conforme Portaria
n° 1.551/2014, do
Ministério da
Saude, que
habilitou,
qualificou e
estabeleceu
recursos para
custeio de Unidade
de Pronto
Atendimento (UPA
24h, Coruripe,
Porte Ill), no
Municipio de
Coruripe.

Inciso V do art. 2°

da Lei Municipal n®
1.521/2021: a

contratagdo tem

por objetivo

Telefone: (82) 3273-1144
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Motorista

03 +
CR

Ensino Médio
completo

Carteira Nacional de
Habilitacao
Categoria B

R$ 1.100,00

40 horas
semanais

atender as politicas
nacionais de salude
do Sistema Unico
de Saude, Equipe
da Estratégia de
Saude da Familia -
17 equipes,
conforme Portarias
de Consolidagéo n°
02/2017 e n°
06/2017, e Portaria
n° 2.979/2019,
todas do Ministério
da Saude.

Motorista

05 +
CR

Ensino Médio
completo

Carteira Nacional de
Habilitacdo
Categoria D

R$ 1.100,00

40 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico
de Saude, Equipe
da Estratégia de
Saude da Familia -
17 equipes,
conforme Portarias
de Consolidagéo n°
02/2017 e n°
06/2017, e Portaria
n° 2.979/2019,
todas do Ministério
da Saude.

Técnico de
Enfermagem

10+
CR

Ensino Médio
completo

Curso técnico de
Enfermagem

Registro no
Conselho Regional
de Enfermagem —

COREN

R$1.100,00 +
incentivo por
metas na
atencgéo
basica

40 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico
de Saude, Equipe
da Estratégia de

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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Saude da Familia -
17 equipes,
conforme Portarias
de Consolidagéo n°
02/2017 e n°
06/2017, e Portaria
n° 2.979/2019,
todas do Ministério
da Saude.

Ensino Médio
completo

Curso Técnico com

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem

énfase em por objetivo
manutencao e atender as politicas
suporte em nacionais de salde

informatica e redes
de computadores
ou 180 horas de
curso devidamente
comprovado na
area de operacao

do Sistema Unico
de Salde, no
ambito do
Programa de Apoio
a Informatizacéo e

Técnico de de computadores Quialificacdo dos
Informética | ., , redesde | Re110000 | 40horas Dados da Atencdo
VY i Primaria a Saude -
CR computadores Al .
b % dad ; Informatiza APS,
anCZisfemaasos ou instituido por meio
o da Portaria n®
operacionais ou 2 983/2019. do
ensino superior da Ministério ,da
area de informatica ,
Salde.
Curso e-SUS APS
paraT.l.
Ensino Médi Inciso V do art. 2°
cor:::lr(]act)o +ecul(r)so da Lei Municipal n®
. , 1.521/2021: a
tegggﬁ:?ﬂ%ﬁg:“ contratagdo tem
- - . por objetivo
,T ecnicoem | CR pI’OfISSIO,n alizante R$1.100,00 40 hora§ atender as politicas
Protese Dentaria na area semanais . . ,
nacionais de salide
Registro no do Sistema Unico
conselho de Saude, através
competente da implantagdo de

Especialidades

Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
www.coruripe.al.gov.br
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Odontoldgicas
definidas pela
Portaria n®
599/2006, do
Ministério da
Saude.

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021:a
Ensino Médio contratacdo tem
completo por objetivo
atender as politicas
Curso Técnico em nacionais de salde

Imobilizagao do Sistema Unico
de Salde, através
dos servigos do
Bloco da Atencédo
de Média e Alta
Complexidade
Ambulatorial e
Técn.i.co d~e 05 + RS 1.100,00 40 hora.s Hospitalar, _
Imobilizagdo CR semanais | conforme Portaria
n° 1.551/2014, do
Ministério da
Saude, que
habilitou,
qualificou e
estabeleceu
recursos para
custeio de Unidade
de Pronto
Atendimento (UPA
24h, Coruripe,
Porte Il), no
Municipio de
Coruripe.

Registro no
Conselho
competente

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a

Técnico de Raio X R$1.80800 | 0horas | contratagdo tem
semanals por objetivo
atender as politicas
nacionais de salde

Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL 8/41
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05 +
CR

PREFEITURA
do Sistema Unico
de Salde, através
Ensino Médio dos servigos do
completo Bloco da Atengédo

Curso Técnico em
Raio X

Registro no
Conselho
competente

de Média e Alta
Complexidade
Ambulatorial e
Hospitalar,
conforme Portaria
n°® 1.551/2014, do
Ministério da
Saude, que
habilitou,
qualificou e
estabeleceu
recursos para
custeio de Unidade
de Pronto
Atendimento (UPA
24h, Coruripe,
Porte Ill), no
Municipio de
Coruripe.

Técnico de
Laboratério

05 +
CR

Ensino Médio
completo

Curso Técnico em
Laboratério

R$ 1.100,00

40 horas
semanais

. Ministério da
Registro no "
Saude, que
Conselho i,
habilitou,
competente .
qualificou e

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico
de Salde, através
dos servicos do
Bloco da Atengédo
de Média e Alta
Complexidade
Ambulatorial e
Hospitalar,
conforme Portaria
n°® 1.551/2014, do

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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estabeleceu
recursos para
custeio de Unidade
de Pronto
Atendimento (UPA
24h, Coruripe,
Porte Ill), no
Municipio de
Coruripe.
NiVEL SUPERIOR
FUNCAO/CARGO N Requisitos Bésicos | Remuneracéo s 0° FundamentE) da
vagas Trabalho contratacao
Inciso V do art. 2°
Ensino superior da Lei Municipal n®
completo 1.521/2021: a
reconhecido pelo contratacdo tem
MEC — Assistente por objetivo
Social atender as politicas
nacionais de saude
. | 02+ Registro no 30 horas | do Sistema Unico de
Assistente Social CR Conselho Regional R$2.000,00 semanais | Salde, Centros de
de Servico Social — Atencdo
CRESS Psicossocial — CAPS,
conforme Portaria
de Consolidagéo n®
03/2017, do
Ministério da
Saude.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
por objetivo
Ensino superior atender as politicas
L completo nacionais de saude
ICDI;rt?:: CR | reconhecido pelo :eorr:];nr:iss do Sistema Unico de
MEC - Odontologia | R$4.000,00 + Saude, Equipe da
_ incentivo por Estratégia de Saude
Registro no metas na Bucal - 17 equipes,
Conselho Regional atencao conforme Portarias
de Odontologia — bésica de Consolidagdo n°

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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CRO

02/2017 e n°
06/2017, e
Portaria n°®

599/2006, todas do

Ministério da

Salde.

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Odontologia

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico de

Registro no Saude, Equipe da
Conselho Regional | R¢2.500,00 Estratégia de Saude
de Odontologia - Bucal - 17 equipes,
Cirurgido CRO conforme Portarias
Dentista - (. de Consolidagdo n°
C CR ertificado de 20 horas 02/2017 e e
Periodontista AafF
Especialidade em semanais 06/2017, e
Periodontia Portaria n®
599/2006, todas do
Ministério da
Saude.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
Ensino superior contratacdo tem
completo por objetivo
reconhecido pelo atender as politicas
MEC - Odontologia nacionais de salde
_ do Sistema Unico de
Cirurgiao ConEZ?r:Zt;{c:enic:)nal Sgude, atray e 08
Den.tista— CR de Odontolggi a— R$2.500,00 20 horas Ig; Ei?;ﬁ%i%gs
Pacientes CRO semanais Odontolégicas
Especials N definidas pela
Certificado de

Especialidade em
Pacientes Especiais

Portaria n®
599/2006, do
Ministério da

Salde.

Inciso V do art. 2°

Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL 11/41
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Cirurgido
Dentista —
Traumatologista
Bucomaxilofacial

CR

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Odontologia

Registro no
Conselho Regional
de Odontologia -

CRO

Certificado de
Especialidade em
Cirurgia
Bucomaxilofacial

R$2.500,00

20 horas
semanais

da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de salde
do Sistema Unico de
Saude, através da
implantacéo de
Especialidades
Odontoldgicas
definidas pela
Portaria n®
599/2006, do
Ministério da
Saude.

Educador Fisico

01+
CR

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Educagéo
Fisica

Registro no
Conselho Regional
de Educacao Fisica -
CREF

R$3.000,00

40 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de satde
do Sistema Unico de
Saude, Programa
Academia da Saude
- 1, conforme
Portarias de
Consolidagéo n®
02/2017 e n°
06/2017, ambas do
Ministério da
Salde.

Enfermeiro

04 +
CR

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Enfermagem

Registro no
Conselho Regional
de Enfermagem -

COREN

R$4.000,00 +
incentivo por
metas na
atencgéo
basica

40 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico de
Saude: a) Equipe da
Estratégia de Salde

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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da Familia - 17
equipes, conforme
Portarias de
Consolidagéo n®
02/2017 e n°
06/2017, ambas do
Ministério da
Saude; b) Centros
de Atencédo
Psicossocial — CAPS,
conforme Portaria
de Consolidagéo n®
03/2017, do
Ministério da
Saude; e c)
Programa Melhor
em Casa -1 EMAD,
conforme Portarias
de Consolidagéo n®
05/2017 e n°
06/2017, e Portaria
n°® 599/2006, todas
do Ministério da
Salde.

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico de

Salde, Eixo
Ensino superior Estrutura do
Farmaciutico 02 + comp.leto 40 horas | Programa Nacional
CR reconhecido P?'O semanais de Qualificagdo da
MEC - Farmacia Assisténcia
) R$2.000,00 Farmacéutica -
Registro no QUALIFAR-SUS, cujo
Conselho Regional repasse foi
de Farmécia - CRF aprovado pela
Portaria n°®
670/2021, e
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Portaria n®
2.979/2019, que
instituiu o Programa
Previne Brasil, todas
do Ministério da
Salde.

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Fisioterapia

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico de

_ R$2.025,00 Saude, Programa
Registro no Melhor em Casa - 1
Conselho Regional EMAD, conforme
de Fisioterapia e Portarias de
Terapia 30 horas Consolidag&o n°
B 03+ | Ocupacional - pemanals 05/2017 e n°
Fisioterapeuta CR CREFITO 06/2017, ambas do
Ministério da
Saude.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
Ensino superior por objetivo
completo atender as politicas
reconhecido pelo nacionais de salde
> MEC- 0 [ do Sistema Unico de
Fonoaudi6logo Fonoaudiologia | R$2.000,00 . Salde, Programa
CR semanais
) Melhor em Casa - 1
Registro no EMAD, conforme
Conselho Regional Portarias de
de Fonoaudiologia — Consolidag&o n°
CREFONO 05/2017 e n°
06/2017, ambas do
Ministério da
Saude.
Inciso V do art. 2°
12 horas da Lei Municipal n°

1.521/2021: a

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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Médico
Clinico Geral
Plantonista

05+CR

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Medicina

Registro no
Conselho Regional
de Medicina - CRM

R$ 1.300,00

contratacdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico de
Saude, através dos
servigos do Bloco da
Atencdo de Média e
Alta Complexidade
Ambulatorial e
Hospitalar,
conforme Portaria
n° 1.551/2014, do
Ministério da
Saude, que
habilitou, qualificou
e estabeleceu
recursos para
custeio de Unidade
de Pronto
Atendimento (UPA
24h, Coruripe, Porte
[11), no Municipio de
Coruripe.

Médico
Clinico Geral
Plantonista

05+CR

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Medicina

Registro no
Conselho Regional
de Medicina - CRM

R$ 2.650,00

24 horas

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de salde
do Sistema Unico de
Saude, através dos
servigos do Bloco da
Atencdo de Média e
Alta Complexidade
Ambulatorial e
Hospitalar,
conforme Portaria
n° 1.551/2014, do
Ministério da
Saude, que
habilitou, qualificou
e estabeleceu

Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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recursos para
custeio de Unidade
de Pronto
Atendimento (UPA
24h, Coruripe, Porte
[11), no Municipio de
Coruripe.

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a

_ . contratagdo tem
Ensino superior por objetivo
completo atender as politicas
reconhecido pelo nacionais de saude
MEC - Medicina do Sistema Unico de
cibeotara | 2CR| rrono | S3s0e | S | O,
onselho Regiona
de Medicina-CRM | ~ Metas EMP/?)?{;?QJ %reme
Consolidagéo n®
05/2017 e n°
06/2017, ambas do
Ministério da
Saude.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
por objetivo
atender as politicas
Ensino superior nacionais de saude
cohmp_lgto | do Sistema Unico de
reconhecido pelo Saude, Equi a
Médico 04 + MEC - Medicina _R$6'OQO’OO W hora§ Estriggéiaqclijepseagde
Clinico Geral CR Incentivo por | - semanais da Familia - 17

Registro no metas
Conselho Regional
de Medicina - CRM

equipes, conforme
Portarias de
Consolidagéo n®
02/2017 e n°
06/2017, e Portaria
n° 2.979/2019,
todas do Ministério
da Saude.

Telefone: (82) 3273-1144
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Inciso V do art. 2°
Ensino superior da Lei Municipal n®
completo 1.521/2021: a
reconhecido pelo contratacdo tem
MEC - Medicina por objetivo
atender ao
Registro no Programa
L Conselho Regional 20 horas Estratégico de
Car'\c/ilii)clicl)cgci)sta 0§R+ de Medicina—CRM | R$4.500.00 | i Governo MAIS
SAUDE/ESPECIALID
Certificado de ADES, aprovado
Especialidade em pela Portaria n°
Cardiologia 4.241/2017, da
Secretaria de
Estado da Saude de
Alagoas - SESAU.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
Ensino superior contratacdo tem
completo por objetivo
reconhecido pelo atender ao
MEC - Medicina Programa
Estratégico de
Registro no Governo MAIS
Conselho Regional SAUDE/ESPECIALID
de Medicina— CRM ADES, aprovado
pela Portaria n°®
Médico o1+ | Certificadode 20horas ) 54172017, da
Ginecologista CR Especialidade em R$4.500,00 semanais Secretaria de
Ginecologia Estado da Sadde de
Alagoas - SESAU.
Inciso V do art. 2°
Ensino superior da Lei Municipal n®
completo 1.521/2021: a
reconhecido pelo contratacdo tem
MEC - Medicina por objetivo
Médico 01+ R$4.500,00 20 hora_s atender ao
Obstetra CR Registro no semanais Programa
Conselho Regional Estratégico de
de Medicina— CRM Governo MAIS
SAUDE/ESPECIALID
Certificado de ADES, aprovado

Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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Especialidade em pela Portaria n®
Gineco-Obstetricia 4.241/2017, da
Secretaria de
Estado da Saude de
Alagoas - SESAU.
Inciso V do art. 2°
Ensino superior da Lei Municipal n®
completo 1.521/2021: a
reconhecido pelo contratacdo tem
MEC - Medicina por objetivo
atender ao
Registro no Programa
L Conselho Regional 20 horas Estratégico de
F"\ggﬁa::& OClR+ de Medicina—CRM | R$4.500.00 | o i Governo MAIS
SAUDE/ESPECIALID
Certificado de ADES, aprovado
Especialidade em pela Portaria n°
Pediatria 4.241/2017, da
Secretaria de
Estado da Saude de
Alagoas - SESAU.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico de
_ _ Saude, através dos
Ensino superior servigos do Bloco da
Viedico Pediat COhmp_lgtO I Atencdo de Média e
édico Pediatra reconhecido pelo i
Plantonista 0578 MEC - Medicl?na R$ 1.300,00 2 Algarft?ﬂaﬁlfﬁﬁaede
_ Hospitalar,
Registro no conforme Portaria
Conselho Regional n° 1.551/2014, do
de Medicina - CRM Ministério da
o Saude, que
Certificado de habilitou, ql?alificou
Especialidade em e estabeleceu
Pediatria
recursos para
custeio de Unidade

Telefone: (82) 3273-1144
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de Pronto
Atendimento (UPA
24h, Coruripe, Porte
1), no Municipio de
Coruripe.

Médico
Psiquiatra

02 +
CR

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Medicina

Registro no
Conselho Regional
de Medicina— CRM | R$4.500,00

Certificado de
Especialidade em
Psiquiatra

20 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de satde
do Sistema Unico de
Saude, Centros de
Atencao
Psicossocial — CAPS,
conforme Portaria
de Consolidagéo n®
03/2017, do
Ministério da
Salde.

Nutricionista

02 +
CR

Ensino superior
completo
reconhecido pelo
MEC - Nutrigio | R$3.000,00

Registro no
Conselho Regional
de Nutrigdo - CRN

40 horas
semanais

Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
por objetivo
atender as politicas
nacionais de saude
do Sistema Unico de
Saude: a) Centros
de Atencédo
Psicossocial - CAPS,
conforme Portaria
de Consolidagéo n®
03/2017, do
Ministério da
Saude; e b)
Programa Melhor
em Casa - 1 EMAD,
conforme Portarias
de Consolidagéo n®

05/2017 e n°

06/2017, ambas do

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
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Ministério da
Saude.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratacdo tem
Ensino superior por objetivo
completo atender as politicas
reconhecido pelo nacionais de satde
MEC - Psicologia do Sistema Unico de
Saude: a) Centros
Registro no de Atencéo
Conselho Regional Psicossocial - CAPS,
psic6logo 03+ | dePsicologia - CRP T 40horas | conforme Portaria
CR semanais | de Consolidagéo n®
03/2017, do
Ministério da
Saude; e b)
Programa Melhor
em Casa - 1 EMAD,
conforme Portarias
de Consolidagéo n®
05/2017 e n°
06/2017, ambas do
Ministério da
Saude.
Inciso V do art. 2°
da Lei Municipal n®
1.521/2021: a
contratagdo tem
Ensino superior por objetivo
completo atender as politicas
reconhecido pelo nacionais de saude
Terapeuta 02 + MEC - Terapia R$2.025,00 | 30horas |do Sistema Unico de
Ocupacional CR Ocupacional semanais | Saude, Centros de
_ Atencao
Registro no Psicossocial — CAPS,
Conselho Regional conforme Portaria
de Fisioter.apia e de Consolidag&o n°
Terapia 03/2017, do
Ocupacional - Ministério da
CREFITO Saude.

Telefone: (82) 3273-1144
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2.3. As atribuigdes de cada uma das fungdes acima relacionadas encontram-se descritas no
Anexo 1 deste edital.

3. FORMAS E CRITERIOS DE AVALIAGAO:

3.1. O processo seletivo simplificado sera realizado em duas etapas, a seguir especificadas:
3.1.1. FASE 01: Anélise documental, consistindo:

3.1.1.1. Andlise dos documentos de inscricdo (formulario proprio de uso da prefeitura,
conforme Anexo 2 deste Edital), de carater eliminatorio, pela qual serd verificado o
atendimento dos requisitos minimos estabelecidos neste Edital;

3.1.1.2. Andlise curricular, de carater classificatorio e eliminatério, com avaliagao Curricular de
modelo padronizado (Anexo 3), pela qual seré feita a contagem de pontos de que tratam 0s
quadros integrantes do item 3.3 do presente Edital.

3.1.2. FASE 02: Entrevista com os candidatos classificados na fase anterior, de carater
classificatorio e eliminatorio.

3.2. A selecéo consistird em julgamento objetivo por pontos, os quais serdo apurados conforme
descrito nos quadros abaixo relacionados:

CRITERIO AVALIADO Pontuagao
maxima
Analise Curricular 10
Entrevista 10
Total 20

3.3. A Andlise Curricular de que trata o item 3.1.1.2 da Fase 01 serd realizada conforme os
critérios de pontuacéo estabelecidos nos quadros abaixo:
3.3.1. Ensino Superior:

CRITERIO AVALIADO VALOR UNITARIO | PONTUACAO MAXIMA

Certificado ou Diploma de curso de
graduacdo, em instituicdo reconhecida 04 pontos 04
pelo MEC.
Curso esp,e.mf!co na area da_1 Sele¢do com 0,5 pontos por curso 03
carga horéaria igual ou superior a 20h
Experiéncia comprovada na| 01 ponto por ano

- X Ol 02
Administragdo Pablica. completo
Experiéncia comprovada no setor privado 01 ponto por ano 01

completo

TOTAL DA ANALISE CURRICULAR 10

3.3.2. Ensino Médio:
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CRITERIO AVALIADO VALOR UNITARIO | PONTUACAO MAXIMA
Cur§o. gspemﬁco Ida area com carga 0,5 ponto por curso 02
horéaria igual ou maior que 20h
Experiéncia comprovada na| 01 ponto por ano
. Ol 05
Administragédo Publica completo
Experiéncia comprovada no setor privado 01 ponto por ano 03
completo
TOTAL DA ANALISE CURRICULAR 10

3.4. A entrevista, de que trata o item 3.1.2 serd avaliada conforme o quadro abaixo:

. PONTUACAO
CRITERIOS DA ENTREVISTA MAXIMA
Postura 1,0
Argumentacao 1,0
Objetividade 2,0
Dicgéo / Fluéncia Verbal 2,0
Competéncia / Habilidade / Atitude 4,0
Total de Pontos 10,0

3.4.1. A entrevista s6 sera realizada com os(as) candidatos(as) habilitados(as) na anélise
curricular e classificados(as) na avaliacdo de titulos, até o maximo até 02 (duas) vezes o nimero
de vagas estabelecido para o cargo/fungao.

3.4.2. O(a) candidato(a) que ndo comparecer no dia, horério e local marcados para a entrevista
portando a carteira de identidade e/ou carteira de habilitacdo serd automaticamente eliminado
do referido processo seletivo.

3.4.3. A entrevista serd realizada de forma individual com o intuito de levantar os
conhecimentos, habilidades, competéncias e atitudes essenciais para o perfil da fungdo
temporaria a que concorre cada candidato(a).

3.5. Para receber a pontuacdo relativa a experiéncia profissional o(a) candidato(a) devera
apresentar copia da contagem de tempo ou declaragdo do empregador (copia legivel e
autenticada) que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a fungdo/cargo
desempenhado.

3.6. O curriculo devera estar acompanhado de cdpias dos certificados, diplomas e declaraces,
de acordo com a legislagdo vigente. Cada titulo ser& considerado 01 (uma) Unica vez.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Sdo condigdes para a participacdo no Processo Seletivo Simplificado:

4.1.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), ou gozar das prerrogativas do art. 12 da
Constituicdo Federal;

4.1.2. Estar em dia com as obrigages eleitorais e militares;
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4.1.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratacéo;

4.1.4. Apresentar os documentos que se fizerem necesséarios por ocasido da inscri¢ao;

4.2. Na entrega do curriculo serdo verificados os comprovantes das condi¢des da participacao.
O(a) candidato(a) que ndo as satisfizer sera eliminado do processo seletivo simplificado;

4.3. Na entrega do curriculo, os(as) candidatos(as) receberdo a comprovagao de sua inscri¢ao;
4.4. Somente serdo consideradas vélidas as inscricbes dos(as) candidatos(as) que cumprirem as
determinacdes deste Edital.

4.5. N@o poderédo participar deste Processo Seletivo os candidatos que se enquadrem nas
situacdes contempladas pela Simula Vinculante n° 13, do Supremo Tribunal Federal.

5. DAS INSCRIGOES:

5.1. As inscri¢bes serdo realizadas entre os dias 13/07/2021 e 15/07/2021 no horéario das 08:00
as 12:00h e das 14:00 as 17:00h no prédio onde funciona a Secretaria Municipal de Esporte,
Lazer e Igualdade Racial, situado na Praca Dr. Castro de Azevedo, S/N° (Antiga Escola Inécio de
Carvalho) - Centro, no Municipio de Coruripe-AL.

5.2. Ainscrigdo deveré ser efetuada por meio de entrega fisica da ficha de inscri¢do preenchida
corretamente, conforme modelo disposto no Anexo 2 deste Edital, juntamente com a
documentacao completa, e curriculo padronizado, conforme modelo constante no Anexo 3
deste Edital.

5.3. Cada candidato(a) s6 poderd concorrer a 01 (um) cargo contido neste Edital, sendo
admitida apenas uma inscri¢do, por candidato, para a vaga concorrida.

5.4. As informagGes do curriculo deverdo ser devidamente comprovadas por meio de copias
autenticadas, ou mediante apresentacdo dos originais para conferéncia ou autenticagdo das
cOpias no ato da inscricao.

5.5. N&o sera cobrado qualquer valor a titulo de taxa de inscricdo.

5.6. N&o serdo aceitas inscrigdes via fax, via postal e/ou via e-mail.

5.7. N&o serdo aceitas inscricdes por Procuragao.

5.8. As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo a
Comisséo de Avaliagdo excluir das inscri¢des os curriculos que néo estiverem de acordo com o
modelo especificado no Anexo 3 e preenchido de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou
que fornecerem dados comprovadamente inveridicos.

5.9. A inscricdo do(a) candidato(a) supBe o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital.

5.10. N&o seréo recebidos os documentos originais, sendo obrigatdria sua apresentagédo para
simples conferéncia e autenticacdo das copias reprograficas correspondentes.

5.11. Acarretara a eliminacdo suméria do(a) candidato(a) do processo seletivo, sem prejuizo das
sangOes penais cabiveis, a fraude ou a tentativa de fraude a qualquer das normas estipuladas
neste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
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6.1. Fica estipulado como critério de desempate para a hipdtese de mais de um(a) candidato(a)
com a mesma nota final no Processo Seletivo Simplificado, o maior tempo de experiéncia
profissional do(a) mesmo(a) na area que concorre.

6.2. Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) de maior idade.

7. DO CRONOGRAMA:
7.1. O cronograma do Processo Seletivo Simplificado seguird a programacéo disposta no quadro

abaixo, podendo a Secretaria Municipal de Saude alterar, a seu critério e a qualquer tempo,
uma ou mais datas, devendo dar ampla publicidade acerca da modificagdo produzida:

Data Evento
13 a 15/07/2021 Inscrigbes
19/07/2021 Publicacéo dos(as) Cr?mdldatos Aptos a
Entrevista
20/07/2021 Prazo para Interposmgi) de Recursos da Fase
99/07/2021 Resultado do Julgamento dos Recursos da
Fase 01
23 e 26/07/2021 Periodo de Entrevistas
27/07/2021 Resultado Preliminar
28/07/2021 Prazo para Interposmg; de Recursos da Fase
Resultado do Julgamento dos Recursos da
iz Fase 02 + Resultado Final
02/08/2021 Assinatura dos antratos e Inicio das
Atividades

8. DOS RESULTADOS:

8.1. A publicagdo e convocacdo dos candidatos selecionados para a Entrevista do Processo
Seletivo Simplificado sera feita, conforme cronograma, no Quadro de Avisos da Secretaria
Municipal de Saide, bem como no site da Prefeitura Municipal de Coruripe e no Diério Oficial
do Municipio.

8.2. A Entrevista sera realizada pela Comissdo Organizadora conforme cronograma, de 08:00 as
12:00h e de 14:00 as 17:00h, no mesmo prédio onde serdo recebidas as inscri¢des.

8.3. O Resultado Classificatério Preliminar serd publicado conforme cronograma Quadro de
Avisos da Secretaria Municipal de Saude, bem como no site da Prefeitura Municipal de Coruripe
e no Diario Oficial do Municipio.

8.4. O Resultado Classificatorio Final serd publicado conforme cronograma, no Quadro de
Avisos da Secretaria Municipal de Saude, bem como no site da Prefeitura Municipal de Coruripe
e no Diario Oficial do Municipio.
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9. DOS RECURSOS:

9.1. Recursos contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado deverdo ser dirigidos a
Comissdo do Processo Seletivo e entregues sob protocolo pelo(a) préprio(a) candidato(a),
devidamente fundamentados, constando o nome do(a) candidato(a) e nimero da inscri¢do, nos
termos do modelo disposto no Anexo 04 deste Edital.

9.2. Os prazos para interposicao de recurso séo 0s seguintes:

9.2.1. Resultado dos(as) aprovados(as) na Fase 01 e aptos(as) & entrevista: 01 (um) dia atil apds
sua publicacéo;

9.2.2. Resultado Preliminar do Processo Seletivo: 01 (um) dia Gtil ap6s sua publicacéo.

9.3. Admitido o recurso, cabera a Comissdo do Processo Seletivo se manifestar pela reforma ou
manutencao do ato recorrido.

9.3.1. O Processo Seletivo possui 02 (duas) fases, sendo cabivel 01 (um) recurso para cada fase,
devendo ser respeitados estritamente os prazos estipulados neste Edital.

9.4. O resultado de cada recurso sera afixado no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de
Saude, bem como no site da Prefeitura Municipal de Coruripe e no Diario Oficial do Municipio.
9.5. Todos os recursos serdo analisados e as alteracbes da ordem classificatoria preliminar
serdo divulgadas em forma de Resultado Definitivo, no Quadro de Avisos da Secretaria
Municipal de Saide, bem como no site da Prefeitura Municipal de Coruripe e no Diério Oficial
do Municipio.

9.6. Nao sera recebido recurso enviado por fax, correio ou qualquer outro meio.

9.7. Nao sera recebido recurso intempestivo.

9.8. N&o sera provido o recurso sem a devida fundamentacéo.

10. DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO:

10.1. A convocacdo para a assinatura do contrato administrativo obedecera & ordem de
classificacdo dos(as) candidatos(as), e & necessidade da Administra¢do Publica Municipal.

10.2. A convocacao para assinatura do contrato administrativo dar-se-4 por meio de publicacédo
no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Saude, bem como no site da Prefeitura
Municipal de Coruripe e no Diério Oficial do Municipio.

10.3. O(a) candidato(a) que, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, ndo atender a convocacao de que
trata o item anterior, seré considerado desistente.

10.4. S&o condigdes para a contratagéo:

10.4.1. ter sido aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado dentro do nimero de vagas deste
Edital;

10.4.2. apresentar toda a documentacdo requerida, nos termos deste Edital e da legislagdo
aplicavel;

10.4.3. ndo ser servidor da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e/ou do Municipio, nem empregado ou servidor de suas subsidiérias e controladas,
ressalvadas as acumulagdes permitidas de cargos/empregos previstos na Constituicdo Federal.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:
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11.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulgacio de todos 0s
atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado nos meios de divulgagdo mencionados neste
Edital.

11.2. A vigéncia do contrato administrativo de prestacdo de servi¢o serd de, no méaximo, 12
(doze) meses, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, desde que mantidas, no momento
da prorrogacgédo, as mesmas circunstancias que autorizaram, nos termos dos arts. 2° e 3° da Lei
Municipal n® 1.521/2021, a contratacgdo originaria.

11.3. Os(as) candidatos(as) convocados(as) por meio do presente certame e contratados(as)
pelo Municipio prestardo servigcos por meio de contrato temporario, com vinculo de natureza
juridico-administrativa, ndo importando em emprego ou relacdo trabalhista, que podera ser
dissolvido nos termos do art. 9° da Lei Municipal n® 1.521/2021.

11.4. Aos(as) contratados(as) nos termos deste Edital aplicam-se, no que couber, os direitos e
as obrigagdes funcionais dispostas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Coruripe, instituido pela Lei Municipal n® 1.423, de 12 de julho de 2018.

11.5. Em todas a ocasides em que seja exigido o comparecimento presencial de candidatos
perante dependéncias da Administragdo municipal, bem como na formacdo de filas, os
candidatos deverdo usar mascaras e guardar distanciamento linear minimo de 1,5m (um metro
e meio) entre si, em respeito aos protocolos sanitérios necessarios a contengdo da pandemia
causada pelo novo Coronavirus (Sars-Cov-2).

11.5.1. Os candidatos poderdo ter as suas temperaturas corporais aferidas e acessos
blogueados caso apresentem temperatura corporal acima de 37,8°C, como também deverdo
observar as sinalizacbes e ordenagdes promovidas pela Secretaria Municipal de Saude, sob
pena de exclusdo do processo seletivo simplificado.

11.5.2. A Secretaria Municipal de Saude podera divulgar normas complementares ou mesmo
promover altera¢des no cronograma do processo seletivo simplificado, para melhor adapta-lo
aos protocolos de enfrentamento da pandemia.

11.6. Os casos omissos ou alteragdes no presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo de
Processo Seletivo.

11.7. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de homologacéo do resultado final.

Coruripe, 12 de julho de 2021.

YVETTE ROCHA FARIAS
Presidente da Comissao

AMANDA ALVES DA SILVA LYRA
Secretario da Comisséo

JOSE LINO DA SILVA NETO
Membro da Comissao
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ANEXO 1

ATRIBUICOES NIVEL MEDIO

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

- Trabalhar com a descricdo de individuos e familias em base geogréfica definida
e cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no
sistema de informacdo da Atencdo Bésica vigente, utilizando-os de forma
sistemética, com apoio da equipe, para a andlise da situacdo de salde,
considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréaficas e
epidemioldgicas do territdrio, e priorizando as situacdes a serem acompanhadas
no planejamento local;

- Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagnostico
demografico e sociocultural da comunidade através de sistemas;

- Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das a¢6es de saude, 0s
dados de nascimentos, dbitos, doencas e outros agravos & salde, garantido o
sigilo ético;

-Desenvolver agdes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a
populacdo adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

- Informar os usuérios sobre as datas e horarios de consultas e exames
agendados;

- Participar dos processos de regulagdo a partir da Atengdo Basica para
acompanhamento das necessidades dos usuérios no que diz respeito a
agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados;

- Exercer outras atribui¢des que Ihes sejam atribuidas por legislagéo especifica da
categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, ou municipal;

- Realizar a medicdo da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o
acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo
projeto terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencdo Basica,;
Afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar; Orientar técnicas
limpas de curativo;

- Orientagéo e apoio, em domicilio, para a correta administracdo da medicagéo
do paciente em situacdo de vulnerabilidade. Atualizagdo e manutencdo do
sistema de informacéo da atencgdo bésica — e-SUS (e-SUS AB) e demais sistemas
federais, estaduais ou municipais;

- Outras atividades inerentes a funcao.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

- Redigir correspondéncia e expedientes de rotina, geralmente padronizados;
- Examinar processos e papéis avulsos e dar informagdes sumarias;

- Fazer e conferir célculos aritméticos segundo critérios j& definidos;

- Escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos;

- Preencher guias, requisicdes, conhecimentos e outros impressos;

- Selecionar, classificar e arquivar documentos;

- Conferir servigos executados na unidade;
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- Fazer pesquisas e levantamentos da dados destinados a instruir processos,
organizar quadros demonstrativos, relatérios, balancetes e estudos diversos;

- Participar de trabalhos relacionados com a organizagdo de servicos de escritorio
que envolvam conhecimento das atribui¢cdes da unidade;

- Executar trabalhos de digitacéo;

- Participar de comissdo nomeadas pelo Prefeito ou por Secretério Municipal;

- Observar o manual de procedimentos do setor em que estiver lotado;

- Executar atividades relativas ao servi¢o de protocolo do Municipio;

- Realizar atividades de recepcionista;

- Operar maquinas fotocopiadoras;

- Manter controle de estoque, entradas e saidas de materiais;

- Realizar tarefas auxiliares nas diversas areas do servoico publico

- Atender o publico em geral;

- Outras atividades inerentes a funcao.

- Auxiliar no atendimento e na organizacdo dos medicamentos por setor;
- Repor medicamentos e materiais;
AUXILIAR DE - Interpretar prescrigdes médicas;
FARMACIA - Esclarecer davidas em geral,
- Auxiliar o farmacéutico;
- Outras atividades inerentes a fungéo.

- Realizar acbes de promocdo e prevencdo em saude bucal para as familias,
grupos e individuos mediante planejamento local e protocolos de atencdo a
saude;

- Proceder & desinfeccéo e a esterilizacdo de materiais, instrumentos e superficies
inerentes ao atendimento odontolégico;

- Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios;

- Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido-dentista e/ou o THD nos procedimentos
clinicos;

- Cuidar da manutengéo e conservagao dos equipamentos odontolégicos;

- Organizar a agenda clinica;

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os
demais membros da Equipe de Satde da Familia, buscando aproximar e integrar
acbes de saude de forma multidisciplinar e Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF, do Centro de
Especialidades Odontoldgicas e Laboratorio Regional de Protese Dentaria ou do
Programa Melhor em Casa;

- Outras atividades inerentes a funcéo.

AUXILIAR DE SAUDE
BUCAL

- Realizar suas atividades na digitacdo em geral, digitacdo nos sistemas de
informacdo da saude de fichas de cadastro individual, domiciliar e producdes de
atendimentos das equipes de satde da familia;

- Conferir e digitar os documentos em geral;

- Efetuar a emisséo de relatorios quando solicitado;

- Zelar pela conservagao dos equipamentos;

DIGITADOR
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- Garantir resultados dentro da logistica da qualidade a partir de metas pré-
estabelecidas pelo seu gerente;
- Outras atividades inerentes a funcéo.
- Conduzir os pacientes para exames diversos, transferéncias internas e demais
necessidades, utilizando-se de macas, bercos e cadeiras de rodas, visando
direcionar os pacientes nas unidades de salde, garantindo a seguranca e o
cuidado com os pacientes;
- Auxiliar a movimentac&o e a remocao dos pacientes, bem como acompanhé-los
na realizagdo de exames, altas, transferéncias, sempre sob supervisdo do

MAQUEIRO profissional de satde responsavel,
- Registrar e repassar a chefia imediata, as intercorréncias do transporte;
- Checar equipamentos, providenciar macas e cadeiras de rodas para transporte
dos pacientes, bem como manter os equipamentos sempre limpos, organizados e
guardados em local designado;
- Transportar corpo pos-morte até a cAmara mortuéria;
- Outras atividades inerentes a funcéo.
- Dirigir automaveis, caminhdes, 6nibus e demais veiculos;
- Verificar diariamente as condi¢fes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacao;
- Transportar pessoas e materiais;
- Orientar o carregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e
evitar danos aos materiais transportados;
- Orientar o descarregamento de cargas;
- Zelar pela seguranca de passageiros e/ou cargas;
- Fazer pequenos reparos de urgéncia;
- Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢des de uso,
levando-0 a manutencdo sempre que necessario;
- Dirigir veiculos leves, caminhdes e veiculos de transporte coletivo, zelando pela
seguranca dos passageiros e da carga transportada;

MOTORISTA - Zelar pe_IQ perfeito estado de conservagdo e limpeza do veiculo sob a sua
responsabilidade;
- O transporte de passageiros se destina aos alunos da rede municipal e aos
doentes a serem atendidos nas cidades vizinhas;
- Dirigir sempre observando a legislagdo uma vez que serdo responsaveis pelas
multas e danos que vierem sofrer pela ndo observancia;
- Solicitar os servigos de manutencdo do veiculo, especificando os defeitos a
serem corrigidos;
- Atender as normas de direcao defensiva;
- Observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; — Anotar,
segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;
- Recolher o veiculo ap6s o servico, deixando-o corretamente estacionado e
fechado;
- Outras atividades inerentes a funcéo.
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TECNICO DE
ENFERMAGEM

- Participar das atividades de atencdo & saude realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas,
associacOes, entre outros);

- Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos, administracdo de
medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem, preparagéo e
esterilizacdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro, de
acordo com sua &rea de atuacéo e regulamentac&o;

- Atualizar e prestar manutencgdo do sistema de informag&o da atencdo bésica —
e-SUS (e-SUS AB) e demais sistemas federais, estaduais ou municipais;

- Outras atividades inerentes a funcéo.

TECNICO DE
INFORMATICA

- Realizar instalagdo e manutencéo de software e hardware;

- Controlar e monitorar ambiente operacional da rede de computadores;

- Executar implantacéo fisica de projetos de rede de computadores;

- Prestar assisténcia técnica na instalacdo e utilizacdo de equipamentos de
informética e seus programas;

- Montar, examinar e testar microcomputadores, efetuando as corre¢des
necessarias; prestar suporte ao usuario no uso de sistemas de informacao;

- Outras atividades inerentes a funcéo.

TECNICO EM
PROTESE DENTARIA

- Organizar arquivos, envio e recebimento de documentos pertinentes a area de
atuacdo, para assegurar a pronta localizagéo de dados;

- Desenvolver atividades utilizando normas e procedimentos de biossegurancga
e/ou segurancga do trabalho;

- Realizar a desinfeccdo e vazamento de moldagens, recorte de modelos,
acabamento e polimento de modelos tratados;

- Identificar, etiquetar e armazenar os modelos dentarios;

- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecéo
apropriados durante a execucao dos servicos;

- Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

- Executar tratamento e descarte de residuos de materiais de sua area de
atuacao;

- Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovacdes tecnoldgicas de sua
area de atuacdo e as necessidades do setor/departamento;

- Outras atividades inerentes a funcéo.

TECNICO DE
IMOBILIZACAO

- Confeccionar os aparelhos gessados, talas gessadas e enfaixamentos;

- Preparar e fazer tragdes cutaneas;

- Auxiliar o médico ortopedista no momento de instalar as tra¢des esqueléticas e
durante os procedimentos;

- Preparar a sala para realizar pequenos procedimentos fora do centro cirurgico;

- Retirar as imobiliza¢des ortopédicas;

- Outras atividades inerentes a funcéo.

TECNICO DE RAIO X

- Realizar exames convencionais (raio x);
- Realizar exames contrastados (raio x);
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- Processar imagens digitais;
- Realizar de registros e protocolos de atendimentos, conforme servico;
- Outras atividades inerentes a funcéo.

- Prestar atendimento e esclarecimentos gerais aos Usuérios externo/interno,
pessoalmente, ou através das ferramentas de comunicagao disponiveis;

- Digitar, revisar, reproduzir, expedir e arquivar documentos relacionados ao
cadastro de pacientes e/ou exames, de acordo com as rotinas do servico;

- Indicar a necessidade de aquisi¢do, substituicdo, reposi¢do, manutencdo e
reparo de materiais e equipamentos necessarios ao adequado andamento dos
processos de trabalho;

- Manter o ambiente de trabalho abastecido com materiais, bem como controlar
seus estoques;

- Executar a higieniza¢do dos equipamentos e bancadas de trabalho, de acordo
com o procedimento técnico;

TECNICO DE - Executar a coleta de todos os materiais bioldgicos, para anélises bioquimicas;
LABORATORIO - Atender usuarios e proceder com o cadastro de dados, quando necessario;
- Relacionar materiais biol6gicos com mapas de trabalho, encaminhando-os para
0s processos de analises;
- Providenciar o descarte de residuos conforme normativas estabelecidas; k)
Auxiliar nos processos de andlises bioquimicas;
- Cadastrar exames no sistema;
- Executar no sistema informatizado os registros pertinentes aos processos
executados;
- Zelar pela conservacdo do ambiente de trabalho, dos materiais e dos
equipamentos, pelo cumprimento das normas de salde e seguranca do trabalho
e, pelo uso adequado dos equipamentos de protecéo individual e coletivo;
- Outras atividades inerentes a funcéo.
ATRIBUICOES NIVEL SUPERIOR
Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e institui¢des
sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislagao), servi¢os e recursos sociais
e programas de educacéo;
- Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes
areas de atuacdo profissional (seguridade, educacéo, trabalho, juridica, habitacdo
e outras);
- Desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros
disponiveis. Assessorar nas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo e realizar
ASSISTENTE SOCIAL | demais atividades inerentes ao cargo.
- Atualizar e manter o sistema de informacéo da atencdo bésica — e-SUS (e-SUS
AB) e demais sistemas federais, estaduais ou municipais;
- Outras atividades inerentes a funcao.
CIRURGIAO - Executar exames clinicos para fins de levantamento epidemioldgico;
DENTISTA - Realizar procedimentos clinicos;
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- Realizar procedimentos coletivos;

- Realizar fluorterapia e aplicacdo de selantes, atividades educativas e
procedimentos periodontais, adequagdo de meio bucal, restauragdo, exodontia e
procedimentos de urgéncia;

- Realizar procedimento cirdrgico eletivo (ambulatorial);

- Encaminhar e orientar os usuarios a outros niveis de especializa¢ao;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
Administra¢do Municipal, quando solicitado;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informac@es ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

- Apresentar relatdrios semestrais das atividades para analise;

- Realizar acompanhamento do pessoal que desempenha trabalho de campo no
PSF ou dos pacientes inseridos no Programa Melhor em Casa;

- Outras atividades inerentes a funcao.

- Realizar o estudo, o diagnoéstico, a prevengdo e o tratamento das doengas
gengivais e periodontais visando a promogdo e ao restabelecimento da saude
peridontal;

- Exercer suas atribuicbes e outras compativeis com sua especializagédo
profissional nas unidades de salide municipais;

- Proceder a instru¢éo de higiene bucal;

CIRURGIAO - Realizar raspagem coronaria;
DENTISTA - Realizar raspagem e alisamento radicular;
PERIODONTISTA |- Realizar cirurgias periodontais;

- Realizar tratamento periodontal em situagéo de urgéncia;
- Realizar prevencdo periodontal e da céarie dentéria, eliminacdo da bolsa
periodontal, raspagem e alisamento radicular; curetagem gengival; polimento
coronéario e radicular, cirurgia periodontal (gengivectomia, gengivoplastia,
retalhos periodontais) e tratamento de bolsa intra-6ssea;
- Outras atividades inerentes a funcao.

CIRURGIAO - Realizar a prevencao, o diagndstico, o tratamento e o controle dos problemas de

DENTISTA salde bucal dos pacientes que tenham alguma alteracdo no seu sistema

PACIENTES biopsicossocial.

ESPECIAIS - Outras atividades inerentes a funcao.

- Prestar assisténcia odontoldgica na area de cirurgia bucal e executar as demais
atividades na area especifica da Odontologia conforme sua especialidade;
CIRURGIAO - Emitir diagndstico;

DENTISTA - Prescrever medicamentos e/ou tratamentos adequados, aplicando recursos de
TRAUMATOLOGISTA | odontologia preventiva ou terapéutica conforme a especialidade, para promover
BUCOMAXILOFACIAL | a satide e o bem-estar do usuario;

- Cumprir com as normas e protocolos estabelecidos;
- Outras atividades inerentes a funcao.
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EDUCADOR FiSICO

- Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar,
avaliar e executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem como, realizar
treinamentos especializados,

- Participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares;

- Elaborar informes técnicos, cientificos e pedagdgicos, todos nas areas de
atividades fisicas e do desporto;

- Atualizar e manter o sistema de informacéo da atencdo bésica — e-SUS (e-SUS
AB) e demais sistemas federais, estaduais ou municipais;

- Outras atividades inerentes a funcao.

ENFERMEIRO

- Distribuir e orientar as atividades da unidade, como referéncia técnica do
servi¢o, dentro da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem com foco no
cuidado integral e no risco;

- Participar de visita multiprofissional para avaliagdo e conformagéo dos projetos
terapéuticos;

- Orientar quanto ao estado dos pacientes, tratamentos e cuidados necessarios
aos mesmos;

- Verificar o controle de estoque de insumos na unidade, corresponsabilizando-se
por suprir as unidades assistenciais conforme padrao estabelecido.

- Coordenar, planejar, fiscalizar, inspecionar, monitorar e avaliar acBes de satde
dos programas e protocolos das doengas transmissiveis, agravos e servi¢os de
interesse das vigilancias em saude;

- Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugéo de
programas de salde publica e no atendimento aos pacientes e aos doentes;

- Coletar e analisar dados estatisticos de atendimento, dentro dos recursos
disponiveis;

- Realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e coordenando
reunioes;

- Desenvolver atividades relacionados a inspe¢éo sanitéria, controle de infeccdo e
seguranca do paciente, coordenar e supervisionar os processos de vigilancia,
fiscalizacdo e inspecdo de estabelecimentos assistenciais de salde, de interesse a
saude e afins, industriais e comerciais, assessorar atividades especificas de
vigilancia, participar de programas de saude coletiva e de educacdo em saude e
aplicar as penalidades previstas em legislacdo especifica, em funcéo de riscos a
salde geral e ocupacional. e demais atribuicdes inerentes a especialidade;

- Outras atividades inerentes a funcao.

FARMACEUTICO

- Desenvolver atividades técnico-gerenciais (selecdo, aquisi¢do, armazenamento,
distribuicdo e dispensacdo) relacionados ao medicamento e aos insumos
farmacéuticos;

- Desenvolver atividades voltadas ao cuidado ao paciente, familia e comunidade,
de forma a promover o uso racional de medicamentos e otimizar a
farmacoterapia;

- Outras atividades inerentes a funcao.

FISIOTERAPEUTA

- Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia
clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese
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funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas
anatdmicas envolvidas;

- Elaborar o Diagnoéstico Cinesiologico Funcional, planejar, organizar,
supervisionar, prescrever e avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos
pacientes;

- Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as
adequacbes necessarias;

- Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolugdo do
quadro funcional do paciente, sempre que necessario e justificado;

- Recorrer a outros profissionais de salde e/ou solicitar pareceres técnicos
especializados, quando necessério;

- Reformular o programa terapéutico sempre que necessario;

- Registrar no prontudrio do paciente, as prescri¢cdes fisioterapéuticas, sua
evolucgéo, as intercorréncias e as condicdes de alta da assisténcia fisioterapéutica.
Integrar a equipe multiprofissional de salude, sempre que necessario, com
participagdo plena na atencédo prestada ao paciente;

- Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacéo;

- Colaborar na formagéo e no aprimoramento de outros profissionais de salde,
orientando estégios e participando de programas de treinamento em servico;

- Efetuar controle periddico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho;

- Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados.

- Atualizar e prestar manutenc¢do do sistema de informacéo da atencdo bésica —
e-SUS (e-SUS AB) e demais sistemas federais, estaduais ou municipais;

- Outras atividades inerentes a funcao.

FONOAUDIOLOGO

- Identificar problemas relacionados a comunica¢do humana, tanto verbal quanto
ndo verbal, empregando técnicas e/ou aparelhos especificos para avaliacao,
visando o treinamento fonético, dic¢do e outras para possibilitar o
aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala;

- Elaborar programas de prevengdo a nivel de salde auditiva; Avalia as
deficiéncias de comunicagdo do paciente, tanto verbal como ndo verbal, tais
como: fala, linguagem, voz, audicao, leitura e escrita; Realiza exames fonéticos da
linguagem audiométrica e outras técnicas proprias, para o diagnostico de limiares
auditivos, bem como, visando estabelecer o plano de treinamento ou
fonoterapia;

- Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem,
compreensdo do pensamento verbalizado e outros;

- Fazer demonstracédo de técnicas de respiracdo e empostacdo da voz, orientando
o treinamento fonético, auditivo de diccdo e organizagdo do pensamento em
palavras, visando a reeducagéo ou reabilitagdo do paciente;

- Auxiliar no diagndstico de lesdes auditivas do ouvido externo, ouvido médio e
interno, fornecendo dados para indicagdo de aparelhos auditivos;

- Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo
fonoaudioldgica, elaborando relatorios, para complementar o diagndstico;

- Participar de equipes multiprofissionais para identificacdo de disturbios de
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linguagem em suas formas de expressdo e audi¢do, emitindo parecer de sua
especialidade, para estabelecer o diagnoéstico e tratamento;

- Preparar informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia, a fim de
possibilitar subsidios para elaboracdo de ordens de servico, portarias, pareceres e
outros, bem como, orientagdes para pais e professores;

- Outras atividades inerentes a funcao.

- Realizar atividades pertinentes a sua atividade profissional;

- Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade;

- Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um

processo terapéutico e de confianga;

- Oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar o0s

aspectos preventivos e de educacéo sanitaria;

- Empenhar-se em manter sua popula¢do saudavel, quer venha as consultas ou

n&ao;

- Executar ac¢des bésicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de

abrangéncia;

- Executar agdes de assisténcia nas areas de atencdo a crianga, & mulher, ao

adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas
MEDICO urgéncias, entre outros;

CLINICO GERAL |- Promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja mais

saudavel;

- Formular laudos clinicos;

- Preencher formularios de atendimento instituidos pela politica de saide nos

diversos sistemas norteadores dos indicadores do SUS;

- Discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho, o conceito de

cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam;

- Participar do processo de programagdo e planejamento das acbes e da

organizagédo do processo de trabalho na unidade;

- Efetuar a notificacdo compulsoria de doengas;

- Atualizar e prestar manutenc¢do do sistema de informacdo da atencdo bésica —

e-SUS (e-SUS AB) e demais sistemas federais, estaduais ou municipais;

- Outras atividades inerentes a funcao.

- Realizar consultas e atendimentos médicos;
MEDICO - Diagnosticar e tratar afeccdes cardiacas congénitas ou adquirida, empregando
CARDIOLOGISTA | meios clinicos, para promover ou recuperar a saude dos pacientes;
- Realizar as atribui¢des de Médico;
- Outras atividades inerentes a funcao.

- Realizar consultas e atendimentos médicos;
- Realizar a prevenc&o do Cancer do Colo do Utero (Colposcopia/Bidpsia);

MEDICO - Atender as consultas e interconsultas, emitir pareceres e relatérios em unidades
GINECOLOGISTA | ambulatoriais;
- Emitir diagndsticos e prescricdo, de acordo com a especialidade e protocolos
definidos pela Secretaria de Saude;
- Atender as urgéncias em ginecologia;
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- Promover o planejamento familiar (prescricdo de contraceptivo e insergéo de
dispositivo intra-uterino);
- Outras atividades inerentes a funcao.

- Realizar consultas e atendimentos médicos;
- Atender & mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica

MEDICO especifica, para preservar a vida e a salde da mée e do filho;
OBSTETRA - Realizar procedimentos, tratar de afec¢bes do aparelho reprodutor feminino e
6rgdos anexos, empregando tratamento clinico, para promover ou recuperar a
salde;

- Realizar as atribui¢des de médico;
- Outras atividades inerentes a funcao.

- Realizar consultas e atendimentos médicos;

- Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia,

examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para
MEDICO avaliar, preservar ou recuperar sua saude;

PEDIATRA - Planejar e executar atividades de cuidado paliativo;

- Realizar as atribui¢des de médico;

- Outras atividades inerentes a funcao.

- Realizar atendimento em unidades ambulatoriais e CAPS;

- Atender, diagnosticar, tratar e reabilitar as diferentes formas de sofrimentos

mentais, sejam elas de cunho organico ou funcional, com manifestacdes

psicoldgicas severas;

- Atuar em equipe multidisciplinar quando solicitado garantindo a assisténcia em

clinica ampliada, de acordo com a especialidade e protocolos definidos pela
MEDICO instituicdo.

PSIQUIATRA - Examinar o paciente para determinar o diagnostico ou, se necessario, requisitar

exames complementares;

- Prescrever medicamentos;

- Emitir atestados de salde, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, para

atender as determinacdes legais;

- Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

- Outras atividades inerentes a funcao.

- Realizar atendimento em unidade de ambulatério, consultorio e domicilio;

- Realizar entrevista para coleta de dados pessoais, anamnese alimentar e
avaliagdo do estado nutricional, para diagnostico de nutricdo e plano alimentar
com orientagdo individualizada entregue presencialmente ou por meio
eletrénico;

- Atualizar e prestar manutencdo do sistema de informacdo da atencdo bésica —
e-SUS (e-SUS AB) e demais sistemas federais, estaduais ou municipais;

- Outras atividades inerentes a funcao.

NUTRICIONISTA

- Avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais de
individuos, grupos de pessoas, com a finalidade de andlise, tratamento,
orientacdo e educagao;

- Diagnosticar e avaliar distrbios emocionais e mentais e de adaptagdo social,

PSICOLOGO
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elucidando conflitos e questbes, investigar os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;

- Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades de area e afins;

- Atualizar e prestar manutencdo do sistema de informacdo da atencdo bésica —
e-SUS (e-SUS AB) e demais sistemas federais, estaduais ou municipais;

- Outras atividades inerentes a funcao.

- Planejar e desenvolver a prevencdo, promo¢do & saude, reabilitacdo de
pacientes portadores de transtornos e deficiéncias fisicas e/ou psiquicas,
promovendo atividades com fins especificos, para ajudé-los na sua recuperacéo,
integragéo social e ocupacional;

- Planejar e desenvolver programas educacionais e ocupacionais, selecionando
atividades especificas destinadas a recuperacdo do paciente;

- Realizar triagem e anamnese completa do caso inscrito para planejamento,
tratamento e acompanhamento do mesmo;

- Avaliar o paciente, identificando sua capacidade e deficiéncia;

- Possibilitar a redugdo ou cura das deficiéncias do paciente, desenvolver as
capacidades remanescentes e melhorar o seu estado fisico e psicoldgico;

- Orientar os pacientes na execucdo das atividades terapéuticas, acompanhando
seu desenvolvimento;

- Dar atendimento e orientacéo individual ou grupal aos pacientes de enfermaria
ou ambulatérios, aos familiares e, se for o caso, realizar visitas domiciliares;

- Emitir boletins, relatérios, laudos e pareceres sobre assuntos de sua

TERAPEUTA especialidade;

OCUPACIONAL - Promover programas de prevencdo, tratamento, reabilitacdo, retorno e
permanéncia no trabalho para trabalhadores adoecidos e/ou afastados por
problemas decorrentes do trabalho;

- Registrar os dados de diagnosticos, terapia e resultados dos tratamentos
aplicados;
- Colaborar com equipes multiprofissionais em estudos que envolvam assuntos de
sua competéncia;
- Manter intercAmbio com outros ¢rgdos e profissionais especializados,
objetivando obter subsidios ou parceiros para implantacdo ou melhoria dos
servigos prestados;
- Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos, sobre sua
especializacéo;
- Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca;
- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao
apropriados, quando da execugéo dos servigos;
- Outras atividades inerentes a funcao.
ANEXO 2
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PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO - EDITAL N° 003/2021

N° Ficha de Inscri¢éo

CARGO/FUNCAO A CONCORRER

Nome do Candidato

Identidade: Orgao Expedidor:

C.P.F. Data de Nascimento: / /
Nacionalidade: Naturalidade:

Titulo de Eleitor: Zona: Secéo:

Endereco: No

Bairro: Municipio: UF:

Escolaridade:

Tel: E-mail:

Data da Inscrigéo: / /

Assinatura do Candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
(Comprovante da Inscrigéo)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

Recebi a Ficha de Inscri¢ido n® do P.S.S. conforme Edital n® 003/2021.

Coruripe /AL, de de 2021.

Assinatura do Recebedor:
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ANEXO 3
MODELO DE CURRICULO
01 - NOME (sem abreviaturas):
02 - ENDERECO:
03 - CEP: 04 - TELEFONE: 05 — CELULAR:

06 -E-MAIL:

07 - DATA DE NASCIMENTO: / / 08-ESTADO CIVIL:

09 - SEXO: M ( )E() 10 - NATURALIDADE:

11- FILIACAO PAI:

FILIACAO MAE:
12- IDENTIDADE: 13 - ORGAO EXPEDIDOR:
14- CPF: 15 - PROFISSAO:
16- TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:

|l - FORMAGCAQ ESCOLAR OU ACADEMICA:

|1l — CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Especificar local, duragédo e resumo das atividades desenvolvidas que guardam estreita
relacdo com a especialidade e a &rea de atuacdo para a qual concorre.

INSTITUIGOES ONDE TRABALHOU:

Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL 39/41
www.coruripe.al.gov.br



http://www.coruripe.al.gov.br

»< 44

& oS
484110 ¢ prOGYE>

CORURIPE

PREFEITURA

CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS (informar respectivos periodos):

IV — PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS APOS A
FORMACGAO:

ANEXAR 0OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS.

DECLARO QUE ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAGOES
APRESENTADAS NESTE DOCUMENTO.

DATA: / /

ASSINATURA

Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL 40/41
www.coruripe.al.gov.br



http://www.coruripe.al.gov.br

48410 ¢ prOGRE>

CORURIPE

PREFEITURA

ANEXO 4

REQUERIMENTO PARA RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
003/2021

A Comissdo de Processo Seletivo — Processo Seletivo Simplificado - 2021

inscrito(a)

para cargo/funcdo de
requer revisdo do resultado da classificagéo.

MOTIVO:

Data: / /

Assinatura do (a) Requerente

DESPACHO
Analisando o requerimento e revisando o0s documentos apresentados, somos
favoraveis ao da solicitagéo.
Data: / /
Comissao
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