PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RI10O GRANDE DO SUL

EDITAL N° 81 DE 09 DE JULHO DE 2021.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Terra de Areia, no uso de suas atribui¢bes, e visando a contratacdo de
profissionais, por prazo determinado para atuarem na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, amparado
em excepcional interesse pablico, com fulcro no art. 37, IX, da CF e art. 232, art. 233, Ill e art. 234 da Lei
Municipal n° 855/2000, Plano de Carreira do Magistério, Lei Municipal n® 1.228/2004, torna publica a

realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por 03 (trés)
servidores, designados através da Portaria n°® 315/2021.

1.2 Durante toda a realizacéo do PSS serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no
art. 37, “caput”, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do PSS sera publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e
integralmente no site da Prefeitura Municipal de Terra de Areia.

1.4 Os demais atos e decisOes inerentes ao presente PSS serdo publicados no painel de publicacdes oficiais e no
site da Prefeitura Municipal de Terra de Areia.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira em analise de curriculos, conforme critérios definidos neste
Edital.

1.6 As reunides e deliberagcdes da Comissdo serdo objeto de registro em atas.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo determinado por lei propria e regida pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1 A funcdo temporaria de que trata este PSS correspondem ao exercicio das fun¢fes dos cargos, vagas, carga
horéria e valores dos vencimentos conforme estabelecidos abaixo:

QUANT. PROFISSIONAL CARGA HORARIA SALARIO
SEMANAL

Professor - Ensino Fundamental
06+CR o 20h R$ 1.679,79
AnNos Iniciais - 12 a 5 Ano
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2.2 Além do vencimento o contratado fara jus as vantagens estabelecidas em lei propria e no Regime Juridico
dos Servidores.

2.3 Sobre o valor total da remuneracao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricOes serdo recebidas e encaminhadas para a Comissdo designada, na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, conforme Anexo I, na Rua Dep. Osvaldo Bastos, n° 812, 2° andar, centro, Terra de
Areia/RS, no horario compreendido das 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, por 02 (dois) dias Uteis,
iniciando no dia 19/07/2021 e encerrando no dia 20/07/2021.

3.1.1 N&o seréo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes instrucdes e
normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢es serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no PSS, o candidato devera comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos
indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
(com poderes especiais para realizar a sua inscri¢cdo no PSS), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes
documentos:

4.1.1 A ficha de inscricdo sera disponibilizada no ato pela Comissdo, e devera ser devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Cépia do Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagbes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca
de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC,
COREN, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Copias de quitacdo das obrigacGes militares e eleitorais.
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4.1.4 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente edital, acompanhado
de cdpia dos titulos (frente e verso) que comprovem as informagdes contidas no curriculo.

4.1.5 Para participacdo no Processo Seletivo, o interessado além de atender ao disposto no item “06”, devera
apresentar toda a documentacao em envelope devidamente lacrado, ndo transparente, identificado, para o que

se sugere a seguinte inscricao:

AO MUNICIPIO DE TERRA DE AREIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROPONENTE (NOME COMPLETO)
CARGO PRETENDIDO:

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal e no site www.terradeareia.rs.gov.br, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, edital contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢bes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos escritos no
Protocolo Geral da prefeitura, no prazo de 01 (um) dia mediante a apresentacdo das razdes que ampararem a
sua irresignacéo, nos termos do Anexo IlI.

5.3 No prazo de 01 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese na
qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas, por meio nova publicacao
contendo os recursos deferidos e ndo deferidos.

5.4 A lista final das inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de 02 (dois) dias,

apos a decisdo e publicacdo do resultado dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do presente Edital.
6.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o méximo de cem pontos.

6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que

atenderem os critérios definidos neste Edital.
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6.4 Os diplomas de cursos de nivel médio, superior ou pos graduagdo somente serdo aceitos se devidamente
registrados no MEC,;

6.5 A escolha dos documentos para cada item da prova de titulos ¢ de inteira responsabilidade do candidato. A
banca avaliadora cabe apenas analisar os titulos apresentados;

6.6 Na avaliacdo da graduacgéo, a maior exclui a menor, ndo podendo haver pontuagdo em duplicidade.

6.7 Havendo alteracdo de nome, seja por casamento, por separacdo judicial, por divércio ou por insercdo de
nome, o candidato devera anexar a respectiva certidao, sob pena de desconsideracdo dos mesmos;

6.8 Os documentos entregues nédo serdo devolvidos, motivo pelo qual o candidato devera providenciar copias e
autentica-las em cartorio. Serdo aceitas copias dos documentos devidamente conferidas com original, por
servidor designado pela Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio, em data anterior ao periodo de
inscricdo que trata o item 3.1 deste edital. Os titulos originais ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas;

6.9 Caso haja davidas pela comissdo, podera haver a notificacdo do candidato para apresentacdo dos originais
para a devida conferéncia.

6.10 Néo serdo considerados para a prova de titulos, os documentos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos neste Edital;

6.11 Uma vez entregues os titulos ndo serdo aceitos acréscimos de outros, salvo no caso de recurso, poderao ser
encaminhados documentos que sirvam para esclarecer ou complementar os dados daqueles ja fornecidos;

6.12 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo. Comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Processo
Seletivo.

6.13 Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

6.14 A pontuacéo referente ao tempo de experiéncia na fungéo serd computada pela fracdo de més;

6.15 Somente sera considerado o tempo de experiéncia que for comprovado por pessoa juridica, de direito
publico ou privado, ou registrado em Carteira de Trabalho ou certiddo de tempo de servico expedido por 6rgao
publico ou, ainda, contrato administrativo, aditivos, termo de rescisdo ou atestado.

6.16 A classificacdo dos candidatos seré efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados e/ou tempo de
experiéncia, em uma escala de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:

6.16.1 Para o Cargo de Professor - Ensino Fundamental Anos Iniciais - 12 a 52 Ano:



PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RI10O GRANDE DO SUL

EDITAL N° 81 DE 09 DE JULHO DE 2021.

i x PontuacdoUnitaria | PontuacdoMaxima
Titulagéo

Pds-graduacao stricto-sensu (mestrado ou doutorado) na
area de educacdo. 17 pontos 17

Pés-graduacao lato sensu (especializagcdo com carga horaria
de no minimo 360 horas) 12 pontos 12
na 4rea da educacéo
Pés-graduacdo incompleta lato sensu (especializagdo com
carga horéaria de no minimo 7 pontos 7
360 horas) na area da educacdo

Curso de aperfeicoamento na area da educacdo com duracgéo
de 41 horas ou mais 5 pontos 20

(nos altimos 36 meses)
Curso de aperfeicoamento, Congressos, Palestras,
Simpdsios e similares na area daeducagéo com 2 pontos 20
duracdo de até 40 horas
(nos ultimos 36 meses)

Experiéncia Profissional comprovada na area de 01 ponto
atuacdo na funcdo ou cargo especifica do PSS(nos (por més de 24
altimos 24 meses) atuacéo)

7. DA ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAC;AO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de até 05 (cinco) dias, a Comissdo devera proceder com a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado preliminar ser& publicado no
painel de publicacdes oficiais da Prefeitura e no site www.terradeareia.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para 0s

candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

8 CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, terd
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

| — Tiver obtido a maior nota no titulo de pds-graduacao;

Il — Tiver obtido a maior pontuagdo em Cursos, Seminarios, congressos, treinamentos;

I11 - Apresentar idade mais avangada;

IV - Sorteio em ato publico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
ESTADO DO RI10O GRANDE DO SUL

EDITAL N° 81 DE 09 DE JULHO DE 2021.

8.1.2.1 O sorteio ocorrerd em local e horério previamente definido pela Comissdo, na presenca dos candidatos
interessados, 0s quais serdo convocados através de Publicacdo do Edital de Comunicacdo, que contera a data e
o local que acontecera o sorteio de desempate dos candidatos classificados que se enquadrem nessa condi¢éo.
8.2 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da publicacdo da
lista final dos selecionados.

9. RECURSOS

9.1 Da classificacao preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comissdo (ANEXO I11), uma
Unica vez, no prazo comum de 01 (um) dia.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razes do pedido recursal.

9.1.2 Sera possibilitada vista da prova na presenca da Comissao, permitindo-se anotacdes.

9.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, 0 nome do candidato passara a constar
no rol de selecionados.

9.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, 0 recurso sera improvido.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado a seu julgamento, a Comissao encaminhara
0 PSS ao Prefeito Municipal para homologacédo, no prazo de 01 (um) dia.

10.2 Homologado resultado final sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados,

quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado que serd de 12 (doze) meses.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do PSS e autorizada a contratacdo pelo Prefeito, os candidatos serdo
chamados de acordo com as necessidades temporarias de cada secretaria e previstas em lei especifica.

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa saude
fisica e mental.

11.1.4 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.
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11.2 A convocacdo do candidato classificado serd realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura Municipal de Terra de Areia.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado no prazo de 02 (dois) dias ou verificando-se o0 ndo atendimento
das condigdes exigidas para a contratacdo serdo convocados 0s demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente PSS sera de 12 (doze) meses, prorrogavel uma tnica vez, por igual periodo.
11.5 No periodo de validade do PSS, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo

pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observando-se a ordem classificatoria.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Néo serdo fornecidos quaisquer documentos comprobatorios de aprovacao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus endere¢os e nimero de
telefones.

11.3 O candidato aprovado, assim gque convocado através de Edital, publicado no site da Prefeitura Municipal
de Terra de Areia e Jornal de circulacdo no municipio, terd o prazo de 02 (dois) dias para apresentar a
documentacao de contratacdo no Departamento de Pessoal, sob pena de revogacdo da preferéncia, chamando-
se o candidato seguinte, de conformidade com a ordem classificatéria homologada.

11.4 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a readequacéo
das condic@es definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacao local.

11.5 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA
Registre-se e Publique-se.

JAQUELNE BERTOLDI DE MATTOS ALUISIO CURTINOVE TEIXEIRA
Sec. de Administracdo Prefeito Municipal
e Planejamento
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ANEXO 1I

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL TERRA DE
AREIA

FICHA DE INSCRICAO

Para o cargo de:

DADQOS PESSOAIS
Nome do Candidato:

Email: Telefone:

O candidato DECLARA ter conhecimento das instrugdes contidas no Edital de Abertura do
Processo Seletivo e se compromete a aceitar as condi¢cBes do mesmo, tais como se acham estabelecidas.

O candidato DECLARA que os documentos apresentados no envelope para a inscrigdo no
PSS, sejam eles cdpias fotostaticas apresentam informacdes veridicas, sendo conhecedor dos termos
descritos no Codigo Penal Brasileiro.

Terra de Areia, / /2021.

Assinatura do candidato(a) Servidor

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL TERRA DE AREIA

COMPROVANTE DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado

Nome: Data: / /
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ANEXO 11

ESTADO DO RIO GRANDE DO SULPREFEITURA
MUNICIPAL TERRA DE AREIA

CURRICULO

CARGO:

1.DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona:

2.4 Numero do certificado de reservista:

Secao:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico (E-mail):

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:
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Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.3 GRADUACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusio

3.4 POS-GRADUACAO
3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.2 MESTRADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4.3 DOUTORADO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO



Curso / area:
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Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusdo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusdo:

Carga horéria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Terra de Areia, de

Assinatura do (a) Candidato (a)

de 2021.
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ANEXO 111
FORMULARIO DE RECURSO

Orientacado: Preencher o formulario em letra de forma legivel. Entregar a Comissdo de Processo
Seletivo Simplificado dentro do prazo, em duas vias.Uma via sera devolvida protocolada por um dos

membros da Comissao.

Tipo de Recurso: () contra indeferimento da inscri¢cdo
() contra o resultado preliminar

Informac6es do Candidato:

Nome: N° de inscrigéo:
Endereco:

Bairro: Cidade/UF: CEP:
Telefone: E-mail:

Argumentacgdo objeto do recurso: (se necessario, anexe documentos)

Assinatura Canditado(a) Servidor
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CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR

Sintese dos deveres: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagdgica da escola; orientar
a aprendizagem dos alunos; organizar as operagdes inerentes a0 processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino.

Atribuices: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliagdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de
observacdo dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; participar de cursos de formacao e treinamentos; participar da elaboragédo e execuc¢do do plano politico-
pedagdgico; integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educagéo.

Condigdes de trabalho:

a) Carga horaria semanal de:

- 20 horas semanais.

Requisitos para preenchimento no cargo:

a) Idade minima de 18 anos.

b) Formacéo:

b.1) para a docéncia na Educacdo Infantil: exigéncia minima de curso superior de licenciatura plena em Pedagogia,
ou curso superior de licenciatura plena em qualquer area com especializa¢do em educacao infantil;

b.2) para a docéncia nas Séries ou Anos Iniciais do Ensino Fundamental: exigéncia minima de curso superior
de licenciatura plena em Pedagogia, ou curso superior de licenciatura plena em qualquer &rea com
especializa¢do em educacéo infantil;

b.3) para a docéncia nas Séries ou Anos Finais do Ensino Fundamental: curso superior em licenciatura plena,
especifico para as disciplinas respectivas ou formacao superior em area correspondente e formacao pedagdgica, nos
termos do artigo 63 da Lei n°® 9394/96.

b.4) para a docéncia das disciplinas de Arte, Educacdo Fisica Lingua Estrangeira Moderna na Educacéo Infantil e no
Ensino Fundamental: curso superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas respectivas ou formagédo
superior em area correspondente e formac&o pedagdgica, nos termos do artigo 63 da Lei n° 9.394/96.

b.5) Para docéncia em Educagdo Especial: Curso Superior em Licenciatura Plena ou Pedagogia, com habilitagdo
especifica em Educacéo Especial.

b.6) Para docéncia em LIBRAS ou BRAILE: Curso Superior em Licenciatura Plena ou Pedagogia, com habilitagdo
especifica na respectiva area de atuacéo.




