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VII. - 0701209 - Estagio Curricular Il (Enfermagem na
Atencdo Basica, Atencdo Psicossocial ou Ambulatérios de Espe-
cialidades.

5. 0 processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagGes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulagdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

1. 0 primeiro colocado seré o candidato que obtiver o maior
numero de indicacdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

1. 0 segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
numero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliages;

ll. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo 0 mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissao de Selecao procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serao feitas as convoca-
¢0es para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipotese de nao haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagao, sera iniciada a sequnda etapa de
avaliacdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacGes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
tnica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletronicos de participagio a distancia, na seguinte
conformidade:

1. Julgamento do memorial com prova publica de arguicio
(peso 05).

II. Prova Didatica (peso 03).

6.1. As provas serao realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletronicos de participacdo a
distancia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizacdo de equipamentos e de conexdo a internet adequados
para sua participagao em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicdes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacéo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selecdo.

6.1.8.A Comissao de Selecdo se reunira em sessdo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrénico seguro adotado pela
Universidade, para:

| - a elaboracdo de listas de pontos;

Il - a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il - concesséo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboragao do seu relatorio.

6.1.9. O relatorio sera assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comisséo de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliagao, deveré refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| - produgo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

II - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacio de servicos &
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comissao
de Selecdo, em sessao secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. 0 candidato poderd propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.3.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no

da Escola de da idade de Sao
Paulo e, para o célculo da média individual, a soma dos pesos
sera o quociente de divisao.

8. Serao considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide e a
Enfermagem em Satde Coletiva.

Il. Necessidades de saide como objeto das praticas de
enfermagem na atenco basica.

1ll. As praticas de Enfermagem em Satide Coletiva frente aos
perfis epidemioldgicos.

IV. As praticas da Vigilancia em Satde nas doencas trans-
missiveis.

V. O cuidado de enfermagem e a satide do adulto/idoso na
atengdo basica.

VI. Programa nacional de imunizagdes e a pratica de enfer-
magem na atencao basica.
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10.E de do candidato o
do andamento do processo se\e(lvo, por melc de acesso ao link
http://www.ee.usp. 1998/, &
pagina institucional da Escola de Enfermagem da Universidade
de Sdo Paulo e as publicagdes no Dirio Oficial do Estado de
Sao Paulo.

11. A ndo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. 0 relatério da Comissao de Selegdo sera apreciado
pelo Conselho Técnico Administrativo da Escola de Enfermagem
da Universidade de Sao Paulo para fins de homologacéo, apds
exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2021 com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS.

15. Sao condicdes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulagdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungao publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se & disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Escola de Enfermagem da USP,
e-mail: eeataac@usp.br.

Sao Paulo, 13 de julho de 2021

Prof* Dr* Regina Szylit

Diretora da EEUSP

ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA

Comunicado

RETIFICACAO da publicacdo realizada no D.OE., de
91712021, pagina 295, secao |, referente ao Edital de abertura de
inscricao ao concurso de Livre-docéncia junto ao Departamento
de Biotecnologia - LOT, conforme Edital ATACEEL/USP-30/2021,

Onde se lé:

"VIII - comprovante(s) de votagdo da Ultima eleigao, prova
de pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa.”

Leia-se:

"VIII - certidao de quitacdo eleitoral ou certiddo circuns-
tanciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscrigdes.”.

Comunicado

RETIFICACAO da publicacdo realizada no D.O.E., de
91712021, pagina 295, secdo |, referente ao Edital de abertura
de inscricdo ao concurso de Livre-docéncia junto ao Departa-
mento de Engenharia Quimica - LOQ, conforme Edital ATAC/EEL/
USP-31/2021,

Onde se lé:

“VIII - comprovante(s) de votacdo da ultima elei¢ao, prova
de pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa.”

Leia-se:

“VIII - certiddo de quitagao eleitoral ou certido circuns-
tanciada emitidas pela Jusliga Ele\'(oval ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscrigdes.”

Comunicado

RETIFICACAO da publicacdo realizada no D.OE., de
91712021, pagina 296, secao |, referente ao Edital de abertura de
inscricdo ao concurso de Livre-docéncia junto ao Departamento
de Ciéncias Basicas e Ambientais - LOB, conforme Edital ATAc/
EEL/USP-32/2021,

Onde se é:

"VIII - comprovante(s) de votagdo da Ultima elei¢ao, prova
de pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa.”

Leia-se:

“VIIl - certidao de quitagao eleitoral ou certiddo circuns-
tanciada emitidas pela Justiga Ele\’toral ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscricdes.”.

Comunicado

RETIFICACAO da publicacdo realizada no D.O.E., de
91712021, pagina 296, secdo |, referente ao Edital de abertura de
inscricao ao concurso de Livre-docéncia junto ao Departamento
de Engenharia de Materiais - LOM, conforme Edital ATAC/EEL/
USP-33/2021,

Onde se lé:

“VIII - comprovante(s) de votagdo da ultima elei¢ao, prova
de pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa.”

Leia-se:

“VIII - certiddo de quitagao eleitoral ou certidao circuns-
tanciada emitidas pela Jusllga Ele\(oval ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscricdes.”

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCACAO

COMUNICADO

0 Diretor da Faculdade de Educacdo da USP resolve:

tornar sem efeito o edital FEUSP 38/2021, publicado no
Caderno Executivo |, Secéo |, pagina 209, edicao de 13 de julho
de 2021, em razdo de impedimentos técnicos para a realizacao
imediata das inscrigoes do processo seletivo simplificado. Em
momento oportuno, o processo seletivo ser reaberto.

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RAO PRETO

Edital ATAc 029/2021 — CONVOCACAO PARA PROVAS

Tera inicio no dia 27 de julho de 2021, as 7 horas e 10
minutos, a primeira etapa de avaliacoes do Processo Seletivo
para contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado,
como Professor Contratado Ill (MS 3.1) ou como Professor
Contratado Il (MS-2), com jornada de 12 (doze) horas semanais
de trabalho, na area de conhecimento: Avaliacdo Psicologica,
junto ao Departamento de Psicologia, nos termos do Edital ATAC
019/2021, publicado no D.O.E. de 29/04/2021, ao qual estdao
inscritos os candidatos portadores do titulo de Doutor: Carlos
Del Negro Visintin; Maria Paula Foss; Fernanda Kimie Tavares
Mishima; Adriana Martins Saur; Lilian Regiane de Souza Costa
Dalpino. Face & Resolugdo no 8002/2020 de 03/08/2020 as pro-
vas de ‘julgamento do memorial com prova publica de arguicao’
e ‘prova didatica’ serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletronicos de participacao a
distancia, mediante acesso a link a ser gerado pela Assisténcia
Técnica Académica da FFCLRP e informado oportunamente aos
membros da Comissao de Seleco e candidatos. A Comissdo de
Selegdo estara assim constituida: Membros titulares: Profs. Drs.:
Sylvia Domingos Barrera, Professora Doutora do Departamento
de Psicologia da Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo; Fernanda Aguiar
Pizeta, Professora Doutora da Universidade Paulista, campus
Ribeirdo Preto; Lucila Moraes Cardoso, Professora Adjunta no
Centro de Humanidades da Fundagao Universidade Estadual do
Ceara. Membros suplentes: Profs. Drs: Silvana Alba Scortegagna,
Professora Doutora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
da Universidade de Passo Fundo; Deise Matos do Amparo, Pro-
fessora Associada no Departamento de Psicologia Clinica do Ins-
tituto de Psicologia da Universidade de Brasilia; Monalisa Muniz
Nascimento, Professora Adjunta do Departamento de Psicologia
do Centro de Educacéo e de Ciéncias Humanas da Universidade

documento
assinado
almente

Federal de Sao Carlos; Mariana de Araujo Noce, Professora
Doutora da Universidade de Ribeirédo Preto; Ana Paula Porto
Noronha, Professora Associada do Programa de Pés-graduagdo
Stricto Sensu em Psicologia da Universidade Sao Francisco; Irai
Cristina Boccato Alves, Professora Doutora do Departamento
de Psicologia da Aprendizagem do Desenvolvimento da Per-
sonalidade do Instituto de Psicologia da Universidade de Sao
Paulu Paulo Francisco de Castro, Professor Assistente Doutor do

de Psicologia da L idade de Taubaté; Lucy
LeaI Melo Silva, Professora Associada aposentada do Departa-
mento de Psicologia da Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras
de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo; Andrés Eduardo
Aguirre Antunez, Professor Associado do Departamento de Psi-
cologia Clinica do Instituto de Psicologia da Universidade de Sao
Paulo; Denise Ruschel Bandeira, Professora Titular do Departa-

publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no periodo relativo
a0 2° semestre letivo de 2021, em 12 horas semanais de traba-
Iho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na
area Urologia, sub-area de conhecimento Urologia e na discipli-
nalconjunto de disciplinas:

Urologia (Urologia Geral e Urologia Infantil), junto ao
Departamento de Especialidades Cirirgicas e Anestesiologia da
Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu.

0O contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno efou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de RS 900,31, cor-

mento de Psicologia do D i edaf i do
Instituto de Psicologia da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul; Fabiano Koich Miguel, Professor Adjunto do Departamento
de Psicologia do Centro de Educacao e Ciéncias Humanas da
Universidade Federal de Sao Carlos; Daniela Sacramento Zanini,
Professora Adjunta da Escola de Ciéncias Sociais e Saude da
Pontificia Universidade Catlica de Goias; Ana Cristina Resende,
Professora Adjunta da Escola de Ciéncias Sociais e Satde da
Pontificia Universidade Catélica de Goias; Irani Iracema de Lima
Argimon, Professora Titular da Escola de Ciéncias da Saide e
da Vida da Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do
Sul. Ficam convocados, pelo presente edital, os candidatos e os
membros titulares da Comissdo de Selegao acima mencionada.
(2021.1.299.59.9).

HOSPITAL UNIVERSITARIO

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

EDITAL HU n° 140/2021

RESULTADO de AVALIACAO DE TITULOS/CURRICULO

0 Hospital Universitario da USP, torna publico o Resultado
de Avaliacao de Titulos/Curriculo do Processo Seletivo de Médico
Temporario Psiquiatria, apurado de acordo com os critérios
divulgados no Edital HU 123/2021 de Abertura de Processo
Seletivo Simplificado. O candidato podera apresentar pedido de
recurso no prazo de 02 (dois) dias Gteis, apds a divulgacdo do
Resultado da Avaliagao dos Titulos, tendo como termo inicial o
1° dia util subsequente a data de ocorréncia ou de publicacdo
do resultado do respectivo evento.

NOME CPF NOTA A NOTA B NOTA C NOTA D NOTA E NOTA
F NOTA FINAL

FABIO CASSIODORO VEIGA SCARDUELLI 335075..41 0 1
025000125

GUSTAVO ANTONIO MARCOLONGO BEZERRA 383699...29
000,250000,25

GUSTAVO LIMA DO VALLE ASTUR 087634...44 0 0 0,75 0
250325

ISABELLA DANDREA GARCIA DA CRUZ 418015...02 0 0
0,250000,25

MARINA FLABOREA MAZZOCO 391310..65 0 0 0,5 0 0

005

MAURO SHIGUEHARU OIDE JUNIOR 337414...10 0 0 0,25
0000,25

NATALIE VIEIRA ZANINI 064244...2300 0,50 0,5 0,25 1,25

RACHEL EMY STRAUS TAKAHASHI 364340...98 0 0 0,5 0
0005

HOSPITAL UNIVERSITARIO

EDITAL HU n° 141/2021

CONVOCAGAO PARA CONTRATACAO

0 Hospital Universitario da USP, na ordem de classificagdo
estabelecida pelo Edital HU 100/2021 de Resultado Final/
Classificagdo, e tendo em vista a desisténcia da candidata LIVIA
FIUZA DAS EIRAS (18°), , convoca ISABELE CARLA STOCCHI
MACHADO (24%) a comparecer no Servico de Pessoal do Hospital
Universitario, situado na Av. Prof. Lineu Prestes, 2565 — Cidade
Universitaria — Sao Paulo — SP, no prazo de 5 dias Uteis contados
a partir do dia util seguinte ao da publicagao do presente Edital,
para apresentacdo da documentacdo comprobatéria completa
discriminada no Edital HU 87/2021 de Abertura de Processo
Seletivo Simplificado para a Fundo de TECNICO DE LABORA-
TORIO TEMPORARIO visando a dar andamento & contratagio
pelo regime da CLT, sob pena de ser considerada desistente do
Processo Seletivo.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

EDITAL HU n° 138/2021

RESULTADO de AVALIACAO DE TITULOS/CURRICULO

0 Hospital Universitario da USP, torna publico o Resultado
de Avaliagdo de Titulos/Curriculo do Processo Seletivo Médico
Temporario Clinica Geral, apurado de acordo com os critérios
divulgados no Edital HU 121/2021 de Abertura de Processo
Seletivo Simplificado. O candidato podera apresentar pedido de
recurso no prazo de 02 (dois) dias Gteis, apos a divulgacao do
Resultado da Avaliacdo dos Titulos, tendo como termo inicial o
1° dia util subsequente a data de ocorréncia ou de publicagdo
do resultado do respectivo evento.

NOME CPF NOTA A NOTA B NOTA C NOTA D NOTA E NOTA
FINAL

ANTONIO CARLOS FERRETE JUNIOR 379320...83 2,51 0,75
050475

DANIEL ABDALLA ADDED FILHO 429428...42000,5000,5

DANIELA MOLITOR DE SOUZA 013742..3000000 0

DANIELE FABRINO CUPERTINO QUEIROD DE OLIVEIRA
646437..342,5125006

EDUARDO HIROSHI TIKAZAWA 370203..39000000

KARLA FABIANA BRASIL GOMES 671376...00 2,5 1 2,0
0055

LUCIMARA SOARES 808802...3000000 0

MICAELA FRASSON MONTERO 397444...252,511,0004,5

PATRICIA ROCHA DE FIGUEREDO 299707...582,522,5007

EDITAL HU n° 139/2021

RESULTADO de AVALIACAO DE TITULOS/CURRICULO

0 Hospital Universitario da USP, torna piiblico o Resultado
de Avaliagao de Titulos/Curriculo do Processo Seletivo Médico
Temporario Terapia Intensiva, apurado de acordo com os crité-
rios divulgados no Edital HU 122/2021 de Abertura de Processo
Seletivo Simplificado. O candidato podera apresentar pedido de
recurso no prazo de 02 (dois) dias Gteis, apos a divulgacao do
Resultado da Avaliagao dos Titulos, tendo como termo inicial o
1° dia (til subsequente & data de ocorréncia ou de publicagdo
do resultado do respectivo evento.

NOME CPF NOTA A NOTA B NOTA C NOTA D NOTA E NOTA
FINAL

ALEXANDRE BORGES DE CASTRO RAY 716069...49 2,5 2
25007

ANTONIO CARLOS FERRETE JUNIOR 379320..83 2,5 0
07500325

DANIEL ABDALLA ADDED FILHO 429428...42000,50,5 12

DANIELA MONIQUE FERREIRA WATARI 264275..25 0 0

000
LUCAS FERNANDES DE OLIVEIRA 225152..04 2,5 2 2,5
05075

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Medicina

EDITAL N° 354/2021 - STDARH/FM

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n
072/2021-Runesp, de 23, publicado no DOE de 24/06/2021 e
com base na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteraces poste-
riores e Portaria UNESP n° 404/2018, as inscrigdes do concurso

a referéncia MS-1, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas no seguinte endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br/.

0 candidato devera preencher o formulario eletronico,
realizar o pagamento, por transferéncia bancaria ou depésito
identificado (ver item 4.1.4.) da taxa prevista no edital no perio-
do de 19/07/2021 a 09/08/2021,

e enviar o c para o e-mail rh br.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscrigdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricao, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Medicina e que
tenham, no minimo, Concluido Residéncia Médica em Urologia,
credenciada pelo CNRM. A qualificacdo necessaria a inscricao
para o concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de
graduacdo, na drea, subarea do conhecimento & qual se integra
a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacao com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscrigao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverao estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB n® 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pés-graduagao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pos-graduacao

pela CAPES e i pelo Conselho Nacio-
nal de Educagdo (CNE).

3.2. Outras exigéncias quanto a formacao e a experiéncia:
graduagdo em Medicina e que tenham, no minimo, Concluido
Residéncia Médica em Urologia, credenciada pelo CNRM.

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso plblico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricio o candidato devera
apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1
a 415, em formato PDF (Portable Document Format), via
endereqo eletronico: th.fmb@unesp.br, até o tltimo dia do prazo
para inscrigdo:

4.1.1 formulario de inscricio devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissio e endereco
eletr6nico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢ao e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacdo em Medicina e com-
provante de Conclusao de Residéncia Médica em Urologia,
credenciada pelo CNRM.

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo,
no valor de R$ 108,00 (cento e oito reais), recolhida no Banco
do Brasil, agéncia 5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade
de Medicina/Conta Concursos, CNPJ: 48.031.918/0019-53, por
transferéncia bancaria ou depdsito identificado encaminhado
via endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br juntamente com a
ficha de inscricdo.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades reali-
zadas, em 02 vias, sendo uma delas devidamente documentada
(inclusive com o histérico escolar - graduagao e pés-graduacao
do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados
e todas as demais informagdes que permitam cabal avaliagao do
mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail deverd ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratagdo de Professor Substituto
na disciplina/conjunto de disciplinas

Urologia (Urologia Geral e Urologia Infantil), junto ao
Departamento de Especialidades Cirdrgicas e Anestesiologia

Edital n°

Nome:

RG:

E-mail do candidato:.

43. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicard no indeferimento da
inscricdo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducao do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagao ou pds-graduagao.

II - percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concesso da reducdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscri¢o:

| - quanto & comprovacao da condigao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragao, expedida por instituigdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacéo discente;

II - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicao de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas nao
serdo devolvidas.
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5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo.

5.4. Os documentos comprobatdrios deverdo ser enca-
minhados ao endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br da Secdo
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos - STDARH.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitages de
reducao de taxa de inscricao sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 28/07/2021, a partir das 14 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgagdo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicao, decidir acerca das inscrigGes efetua-
das, divulgando o ato decisério no endereco eletrénico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipétese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Seco |, a relagao dos candidatos que tiveram
suas inscrigdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. 0 candidato podera requerer no seguinte endereco
eletrdnico:

rh.fmb@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias dteis, contados
da data da publicacdo a que se refere o item anterior, recon-
sideracdo quanto ao indeferimento de sua inscrigao, que sera
apreciada pela Congregacao da Unidade Universitaria, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo
final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenagdo de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregagao da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigdes.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagao igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora seré divulga-
da no endereco eletronico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apés a divulgacao
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnaco ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6.Tera legitimidade para apresentar a impugnagao:

a) qualquer candidato com inscri¢do deferida;

b) membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacdo sera julgada pelo Diretor da Unidade
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagao
original e renovada a possibilidade de impugnacao a partir da
publicagao do ato.

7.6.3. Ainda que nao haja impugnacéo formal, o Diretor da

Il - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

Critérios e pontuagdes:

Il - andlise de Curriculum Lattes documentado, de carater
dlassificatorio.

1. Formagdo Académica

- Pos-graduagao stricto senso Doutorado; Mestrado; Apri-
moramento, Residéncia ou Especializacao em areas afins ao
concurso.

2. Atividades Profissionais - Experiéncia como médico
(acima 6 meses) em areas afins ao concurso; Experiéncia como
médico (menor de 6 meses) em &reas afins ao concurso.

3. Produgdo Cientifica

- Publicacao de Artigos em Periddicos/ Publicacao de resu-
mos em eventos

4. Atividades De Educacao Permanente ; Cursos Ministrados
/ Participagdo em Congresso Cientifico com apresentacdo de
trabalho.

- valor de zero a dez peso 3
Obs.: Média = nota da prova didatica + nota do curriculo
+ dividido por 4.

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serao
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

* com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

* maior nota na prova didatica

11.DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregagao, nas seguintes hipdteses:

| - contra a deciso de indeferimento da inscricdo, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a divulgaco da lista de inscritos, no
endereqo eletrdnico da Universidade;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgagao no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia (til se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terao a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratagao somente se efetivara apés a homologa-
o, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo & contratacao, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracao.

12.4. Apresentacao de comprovante de estar em dia com as
obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

Unidade podera determinar ex officio, de forma
a substituicao de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta cldusula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugna-
gao, com ou sem substituicao ex officio;

b) se a impugnacdo apresentada ndo for acolhida;

) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnagao da Comissao Examinadora devera ser
realizada através do endereco eletronico: rh.fmb@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara duas fases:

| - Prova didatica: de carter classificatério e peso 1,
constara de aula tedrica em nivel de graduacdo, com duracdo
de, no minimo, 40 minutos e, no maximo, 60 minutos, sobre
tema a ser sorteado de uma lista de pontos elaborada pela
Comissao Examinadora a partir do programa do concurso, com
24 horas de antecedéncia. A prova sera realizada no servico de
comunicacao por video Google Meet, cabendo ao candidato se
conectar no horario agendado ao link de conexao enviado pela
Comisséo Avaliadora

Il - Prova de Titulos (andlise de Curriculum Lattes documen-
tado): de carater classificatorio e peso 2, consiste na analise do
Curriculum Lattes em que serdo analisadas as atividades de for-
macao, didaticas e cientificas, com maior relevancia para as ati-
vidades relacionadas com o conjunto de disciplinas do concurso.

8.2. As provas sO terdo inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigdes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliagdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliacdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissao,
o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do 6rgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comissao (via videoconferéncia) e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A analise referida na segunda fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comisséo,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuacdo previstos em legislacdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguicdo, analise e avaliacao realizada pelos mem-
bros da Comisséo Examinadora a disténcia, se dara nas mesmas
condigbes oferecidas aos examinadores na forma presencial..

8.3.5. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificacao, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composi¢ao das notas
de todos os candidatos.

8.3.6. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacao da Unidade Universitaria publicado no Diario Oficial
do Estado — DOE.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

| - prova didatica:

Critérios e pontuagdes:

Apresentacdo de aula expositiva, tendo duracdo minima
de 35 minutos e maxima de 50 minutos, realizada por meio de
videoconferéncia, sobre um tema, comum a todos os candidatos,
a ser sorteado entre os itens do Programa:

Obs.: valor de zero a dez e peso 1.

utoridade cartificaconn oficial
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2.5. Ap a0 de p de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovacao de nao registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragdes.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. 0 resultado final do concurso publico sera publicado
no Diério Oficial do Estado-DOE.

13.2. - A Congregacdo teré o prazo de 05 (cinco) dias Gteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. 0 resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacdo da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso piblico o candidato que
ndo comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia
e horério estabelecido ou nao apresentar documento original
oficial com foto.

13.5. 0 candidato deve se responsabilizar pela conexao da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impega a adequa-
da participagdo dos membros da Comissao Examinadora e/ou
do candidato, durante a realizacao da prova didatica, havendo
tentativas restabelecimento da conexao sem sucesso, no periodo
de 30 (trinta) minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicacdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacao até
o final do ano letivo.

13.8. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencéo total de pagamento do
valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso piiblico nao se realizar.

139. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereqo eletrnico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.10. O Curriculum Lattes documentado ficara a disposicao
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso.
Apos este prazo, se no retirado, sera descartado.

13.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissao examinadora.

13.12. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

13.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informagdes prestadas no ato da inscricao.

13.14. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscri¢do cancelada, e em conseqiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizagoes ou retificacdes, enquanto nao consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.

13.16. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitéria ou da Comissdo tem legitimidade para denunciar
4 direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Piblico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucdo do concurso, em qualquer das suas fases.

13.17. Séo de inteira responsabilidade do candidato os
custos de deslocamento, hospedagem, alimentacao, servicos de
ac &0 a internet e de equij eletrdnicos ou
nao de uso pessoal.

PROGRAMA

1. Hiperplasia Benigna de prostata, diagnéstico e trata-
mento;

2. Litiase - tratamento atual;

3. Cancer de prostata localizado;

4. Cancer de rim avancado e quimioterapia.

documento
assinado
almente
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Despacho da Diretora da Faculdade de Medicina

Homologando o resultado final do concurso publico de titu-
los e provas para a contratacao de 01 (um) Professor Substituto,
por prazo determinado, em carater emergencial, para atender
excepcional interesse publico, no periodo relativo ao 1° semestre
letivo de 2021, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislagdo complementar, referente ao EDITAL
N°251/2021 - STDARH/FM na disciplina/conjunto de disciplinas:

Satde do Adulto Clinico e Cirtrgico, junto ao

Departamento de Enfermagem da Faculdade de Medicina
do Campus de Botucatu, conforme EDITAL N° 326/2021 - STDA-
RH/FM - Resultado final da prova de titulos e didatica.

Proc. 563/2021-FM

Edital n° 355/2021-STDARH

CONVOCAGAQ PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS

CONVOCANDO, of(a) candidato(a) abaixo relacionado(a)
para encaminhar, no prazo de 5 (cinco) dias, & Secao Técnica
de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos da
Faculdade de Medicina, os documentos necessarios para fins de
contratagdo de Professor Substituto, no regime da CLT e Legisla-
gdo Complementar, em 12 horas semanais, referente ao EDITAL
N° 251/2021 - STDARH/FM na disciplina/conjunto de disciplinas:

Satde do Adulto Clinico e Cirtrgico, junto ao

Departamento de Enfermagem da da Faculdade de Medici-
na do Campus de Botucatu, conforme segue:-

CLASSIFICACAO — NOME - RG.

1°— JANAINA CRISTINA CELESTINO SANTOS - 42.239.027-6

(Proc. n° 563/2021-FM)

Despacho da Diretora da Faculdade de Medicina

Homologando o resultado final do concurso publico de
titulos e provas para a contratacdo de 01 (um) PROFESSOR
COLABORADOR, por prazo determinado de 02 anos, em jornada
de 40 horas semanais de trabalho, sob regime juridico da CLT
e legislagdo complementar, referente ao EDITAL N° 340/2021 —
STDARH/FM, no conjunto de disciplinas

"Semiologia da Satide da Mulher, Estagio Materno Infantil,
Obstetricia e Fisiopatologia da Reprodugao, Ginecologia e Obs-
tetricia e Ginecologia e Obstetricia 1", junto a0

Departamento de Ginecologia e Obstetricia da Faculdade
de Medicina do Campus de Botucatu, conforme EDITAL N°
352/2021 — STDARH/FM - Resultado final da prova de titulos e
projeto de pesquisa.

Proc. 02/2021-FM

Edital n° 356/2021-STDARH

CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS

CONVOCANDO, o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) para
encaminhar, no prazo de 5 (cinco) dias, & Se¢do Técnica de Desen-
volvimento e Administracdo de Recursos Humanos da Faculdade
de Medicina, os documentos necessarios para fins de contratacao
de Professor Colaborador, no regime da CLT e Legislagdo Comple-
mentar, em 40 horas semanais, referente ao EDITAL N° 340/2021
— STDARH/FM, na disciplina/conjunto das disciplinas:

"Semiologia da Satide da Mulher, Estagio Materno Infantil,
Obstetricia e Fisiopatologia da Reprodugao, Ginecologia e Obs-
tetricia e Ginecologia e Obstetricia Il”, junto ao

Departamento de Ginecologia e Obstetricia da Faculdade de
Medicina do Campus de Botucatu, conforme segue:-

CLASSIFICACAO — NOME - RG.

1° — Leandro Gustavo de Oliveira — 5.389.372

(Proc. n° 02/2021-FM)

Faculdade de Medicina

Veterinaria e Zootecnia

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

CAMPUS DE BOTUCATU

EDITAL N° 096/2021-STDARH/FMVZ-CB - COMISSAO EXA-
MINADORA

0 Diretor da Faculdade de Medicina Veterinéria e Zootecnia
da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho"
DIVULGA a composicdo da Comissao Examinadora para o
Concurso Piblico para contratagao de Professor Substituto,
referente ao EDITAL N° 088/2021-STDARH/FMVZ-CB, na érea de
conhecimento Zootecnia, sub-area Nutricdo Animal e Ciéncia da
Carne e na disciplina/conjunto de disciplinas: “Formulagao de
RagGes, Nutricdo Animal 11, Ciéncia da Carne, Nutricao Animal”,
junto ao Departamento de Melhoramento e Nutri¢do Animal da
Faculdade de Medicina Veterinria e Zootecnia do Campus de
Botucatu, conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

Prof. Titular ANTONIO CARLOS SILVEIRA;

Prof. Titular EVALDO ANTONIO LENCIONI TITTO;

Prof. Assist. Dr. FELIPE ANDRE DOS SANTOS.

MEMBROS SUPLENTES:

Profa. Assist. Dra. PRISCILA VEIGA DOS SANTOS;

Prof. Adjunto ANIBAL COUTINHO DO REGO;

Profa. Adjunto LEANDRO SAMIA LOPES.

No prazo de até 2 (dois) dias uteis apos a divulgacdo da
Comissdo Examinadora (ndo computado o dia da publicagao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento. Nao sendo impugnada, ou ndo sendo
acolhida a impugnacao, fica mantida a composicao da Comissao
Examinadora supracitada para a pratica dos atos que |he couber,
passando a correr o prazo de 48 horas para deferimento ou
indeferimento das inscrices efetuadas.

(Processo n°® 0422/2021-FMVZ-CB).

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

Faculdade de Engenharia

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

FACULDADE DE ENGENHARIA

Retificacdo do D.O.E de 13-07-2021

No Edital n° 111/2021-STDARH, onde se lé: 4.2. O corpo do
e-mail deveré ser identificado conforme modelo abaixo: Concur-
50 Publico para contratagao de Professor Substituto no conjunto
de disciplinas: Bioquimica 1"; "Bioquimica II"; "Quimica Geral
e Analitica” e “Laboratério de Quimica Organica”, leia-se: 4.2.
0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme modelo
abaixo: Concurso Publico para contratagao de Professor Substi-
tuto no conjunto de disciplinas: “Quimica Analitica” e “Quimica
Geral". Proc. 666/2021 - CISA

FACULDADE DE ENGENHARIA

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

EDITAL N° 112/2021-STDARH

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
236/2020-RUNESP de 27/11/2020, publicado em 28/11/2020
e com base na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes
posteriores e Portaria UNESP n° 404/2018, as inscrigdes do
concurso publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01
(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em
carater emergencial, para atender excepcional interesse pblico,
no periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2021, e pelo prazo
maximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, na
area: Ciéncias Agrarias ou Biologicas, subarea de conhecimento:
Agronomia ou Zootecnia ou Medicina Veterinaria ou Biologia
Geral e no conjunto de disciplinas: “Bovinocultura de Leite” e
"Melhoramento Animal Aplicado”, junto ao Departamento de
Biologia e Zootecnia da Faculdade de Engenharia da UNESP -
Campus de Ilha Solteira.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto ¢ de RS 1.331,82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS.: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente 4 titulagao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporéria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
acad@mica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo recebidas no seguinte endereco
eletrdnico https:/inscricoes.unesp.br/. O candidato devera pre-
encher o formulario eletr6nico e realizar o pagamento da taxa
de inscri¢do por meio de transferéncia ou depdsito bancario (ver
item 4.1.4) no periodo de 15/07/2021 a 04/08/2021, no horério
das 00:00 as 23:59.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa
de inscrigdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior
que tenham, no minimo, titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializacao em nivel de pés-graduagao na area
da disciplina que pretendem lecionar. A qualificacdo necessaria
a inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduagao, na area, subarea do conhecimento & qual
se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do
concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduagdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricdo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverao estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pés-graduagao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pos-graduagdo

pela CAPES e i pelo Conselho Nacio-
nal de Educagdo (CNE).

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso piblico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1
a 415, em formato PDF (Portable Document Format), via
endereqo eletrdnico: stdarh.feis@unesp.br, até o dltimo dia do
prazo para inscri¢do:

4.1.1 formulario de inscricio devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
numero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletr6nico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢ao e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializacdo em nivel de pés-graduagao na area
da disciplina que pretendem lecionar ou cépia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentaco do titulo homologado, na
ocasido da contratagao. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscri-
¢do, no valor de R$ 108,00, por meio de transferéncia ou
deposito bancario na conta-corrente da FEIS/JUNESP - CNPJ:
48.031.918/0015-20 - Banco do Brasil - 001 - Agencia: 2833-9 -
Conta-Corrente: 107.538-1.

Obs.: O comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo
também devera ser inserido no endereco eletronico https://
inscricoes.unesp.br.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, inclusive com o histérico escolar (graduagdo e pos-
-graduacdo do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliagao do mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratacdo de Professor Substituto
no conjunto de disciplinas: “Bovinocultura de Leite” e “Melho-
ramento Animal Aplicado”

Edital n° 112/2021-STDARH

Nome:

RG:

Namero de Inscrigao:

E-mail do candidato:

4.3. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicard no indeferimento da
inscriao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A redugdo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pos-graduagao.

II - percebam remuneragao, mensal, inferior a 02 (dois)
salérios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da reducdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscricdo:

| - quanto a comprovacao da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicdo de ensi-
no piblica ou privada;




