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período relativo ao 2º semestre letivo de 2021, e pelo prazo 
máximo de 5 meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o 
regime jurídico da CLT e legislação complementar, na área de 
Geociências, sub-área de conhecimento Geologia; e no conjunto 
de disciplinas: Geoestatística; Geofísica II; Geologia de Campo I 
junto ao Departamento de Geologia do Instituto de Geociências 
e Ciências Exatas do Câmpus de Rio Claro, conforme Edital nº 
176/2021-STDARH/IGCE/CRC. (Proc. 438/2021-IGCE/CRC)

 CAMPUS DE SÃO JOSÉ DO RIO PRETO
 Instituto de Biociências, Letras e Ciências 
Exatas
 EDITAL Nº 112/2021-CSJRP – Resultado Final
O Diretor Técnico da Divisão Técnica Administrativa, do 

Instituto de Biociências, Letras e Ciências Exatas da UNESP – 
Campus de São José do Rio Preto, TORNA PÚBLICO o resultado 
final do Concurso Público de Provas e Títulos para contratação 
de 02 (duas) funções de PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo 
determinado, em caráter emergencial, para atender excepcional 
interesse público, no período relativo ao 2º semestre letivo de 
2021, e pelo prazo máximo de 5 (cinco) meses, em 24 horas 
semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT e legislação 
complementar, na área de Física, subárea de Física Geral e no 
conjunto de disciplinas: “Física Geral II”, “Física Experimental 
II”, “Física II”, “Física Experimental”, “Física Geral”, “Laborató-
rio de Física I”, “Física IV” e “Laboratório de Física III”, regido 
pelo Edital nº 086/2021-CSJRP, realizado no período de 26 a 
28/07/2021, na seguinte conformidade:

CANDIDATOS APROVADOS
- GABRIELA CAMPOS DE ARAUJO – 35.368.739-X - Média 

Final 9,71 – Classificação 1º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Cur-

riculum Lattes documentado (Peso 1) – Média. Examinador 
1 – 9,70 – 9,80 – 9,73.

Examinador 2 – 9,50 – 9,80 – 9,60.
Examinador 3 – 9,80 – 9,80 – 9,80.
- DANÚBIA BATISTA MARTINS – RG 43.685.599-9 - Média 

Final 9,39 – Classificação 2º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 9,35 – 9,20 – 9,30.
Examinador 2 – 9,50 – 9,20 – 9,40.
Examinador 3 – 9,60 – 9,20 – 9,47.
- ALESSANDRO MÁRCIO HAKME DA SILVA – RG 43.977.904-

2 - Média Final 9,29 – Classificação 3º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 9,30 – 9,40 – 9,33.
Examinador 2 – 9,10 – 9,40 – 9,20.
Examinador 3 – 9,30 – 9,40 – 9,33.
- OSVALDO CAMARGO BOTELHO DOS SANTOS – RG 

41.249.007-9 - Média Final 9,18 – Classificação 4º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 9,60 – 8,40 – 9,20.
Examinador 2 – 9,40 – 8,40 – 9,07.
Examinador 3 – 9,70 – 8,40 – 9,27.
- LINCON ZADOROSNY – RG 32.413.125-2 - Média Final 

9,03 – Classificação 5º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 9,40 – 8,50 – 9,10.
Examinador 2 – 9,15 – 8,50 – 8,93.
Examinador 3 – 9,35 – 8,50 – 9,07.
- LINDOMAR SOARES DOS SANTOS – RG 26.899.582-5 - 

Média Final 8,90 – Classificação 6º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 9,40 – 7,50 – 8,77.
Examinador 2 – 9,50 – 7,50 – 8,83.
Examinador 3 – 9,90 – 7,50 – 9,10.
- NILTON FRANCELOSI AZEVEDO NETO – RG 43.518.597-4 

- Média Final 8,24 – Classificação 7º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 8,20 – 8,90 – 8,43.
Examinador 2 – 7,80 – 8,90 – 8,17.
Examinador 3 – 7,75 – 8,90 – 8,13.
- INGRID BERNARDES SANTANA MARTINS – RG 39.084.812-

8 - Média Final 8,08 – Classificação 8º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 9,45 – 6,00 – 8,30.
Examinador 2 – 8,90 – 6,00 – 7,93.
Examinador 3 – 9,00 – 6,00 – 8,00.
- KENNETH MASSAHARU DA FONSECA MIASAKI – RG 

38.816.611-3 - Média Final 7,07 – Classificação 9º.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 9,30 – 2,80 – 7,13.
Examinador 2 – 9,10 – 2,80 – 7,00.
Examinador 3 – 9,20 – 2,80 – 7,07.
CANDIDATOS NÃO APROVADOS
- RG 39.961.364-X - Média Final 4,63.
Examinador – Prova Didática (Peso 2) – Análise do Curricu-

lum Lattes documentado (Peso 1) – Média.
Examinador 1 – 5,30 – 3,30 – 4,63.
Examinador 2 – 5,10 – 3,30 – 4,50.
Examinador 3 – 5,50 – 3,30 – 4,77.
CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS / AUSENTES
RG 45.192.734-5;
RG 50.953.300-0;
RG 72838971-PR;
RG 5.006.193-SC.
Caberá recurso à Congregação, no prazo de 05 (cinco) dias 

úteis, contados da data da publicação deste Edital no Diário 
Oficial do Estado de São Paulo, através do endereço eletrônico: 
rh.ibilce@unesp.br.

(Proc. 339/2021-CSJRP)

 BEC - Bolsa Eletrônica 
de Compras

 SECRETARIA DE GOVERNO

 INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA AO 
SERVIDOR PÚBLICO ESTADUAL

 INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA AO SERVIDOR 
PÚBLICO ESTADUAL - IAMSPE

DIVISÃO DE FINANÇAS
BEC

Nº DA PD  VENCIMENTO  VALOR

2021PD14362 04.08.2021 R$ 5.538,00
2021PD14363 11.08.2021 R$ 28.851,40
2021PD14365 12.08.2021 R$ 4.130,00
2021PD14366 12.08.2021 R$ 1.552,11
2021PD14364 13.08.2021 R$ 7.105,00
2021PD14877 13.08.2021 R$ 4.552,00
2021PD14874 19.08.2021 R$ 3.386,88
2021PD14875 21.08.2021 R$ 514,50
TOTAL  R$ 55.629,89

vidência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que 
será mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diário 
Oficial do Estado-DOE.

13.16. Qualquer membro da Congregação da Unidade 
Universitária ou da Comissão tem legitimidade para denunciar 
à direção da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério 
Público, de forma fundamentada, as irregularidades que constar 
na execução do concurso, em qualquer das suas fases.

13.17. São de inteira responsabilidade do candidato os 
custos de deslocamento, hospedagem, alimentação, serviços de 
acesso/manutenção à internet e de equipamentos eletrônicos ou 
não de uso pessoal.

PROGRAMA
1) Correlação anátomo-clínica do sistema motor e sín-

dromes
2) Correlação anátomo-clínica do sistema sensitivo e 

síndromes
3) Correlação anátomo-clínica do tronco cerebral/nervos 

cranianos e síndromes
4) Correlação anátomo-clínica do cerebelo e síndromes
5) Marcha normal e patológicas
6) Correlação anátomo-clínica da cognição
7) Raciocínio clínico aplicado à Neurologia
8) Correlação da fisiopatologia/patogenia e as manifesta-

ções clínicas nas doenças neurológicas por acidente vascular 
cerebral, carencial, tóxica, associadas a doenças sistêmicas, 
genética, autoimune

9) Roteiro do exame neurológico sob a perspectiva de corre-
lações entre estrutura-função-disfunção e síndromes

BIBLIOGRAFIA
1. A neurologia que todo médico deve saber – Ricardo 

Nitrini, 3ª edição
2. Bradley's Neurology in Clinical Practice, 2-Volume Set, 7e. 

Editors: Joseph Jankovic John Mazziotta Scott PomeroyAuthors: 
Robert Daroff. Elsevier, 2015.

3. Neuroanatomia Funcional. Ângelo Machado. Atheneu, 
3ª edição, 2013.

4. O Exame Neurológico 7ª edição. Dejong,William W Cam-
pbell. Guanabara Koogan, 2014.

5. Topical diagnosis in Neurology – Duus, M. Baehr, M 
Frostcher, 4th revision

6. Tratado de Neurologia da Academia Brasileira de Neuro-
logia. Takayanagui&Cagliardi. Elsevier & AAN, 2019.

Proc. 1019/2021 -FM

 CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA
 Faculdade de Engenharia
 FACULDADE DE ENGENHARIA
CÂMPUS DE ILHA SOLTEIRA
COMUNICADO
Fica prorrogado o período de inscrições até 13/08/2021, no 

que se refere ao item 2.1. do Edital nº 112/2021-STDARH-CISA, 
publicado no DOE de 14-07-2021, referente ao concurso público 
de Provas e Títulos para contratação de 01 (um) Professor 
Substituto, por prazo determinado, em caráter emergencial, para 
atender excepcional interesse público, no período relativo ao 
2º semestre letivo de 2021, e pelo prazo máximo de 5 (cinco) 
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico 
da CLT e legislação complementar, na área: Ciências Agrárias ou 
Biológicas, subárea de conhecimento: Agronomia ou Zootecnia 
ou Medicina Veterinária ou Biologia Geral e no conjunto de 
disciplinas: “Bovinocultura de Leite” e “Melhoramento Animal 
Aplicado”, junto ao Departamento de Biologia e Zootecnia da 
Faculdade de Engenharia da UNESP - Câmpus de Ilha Solteira. 
(Proc. nº 664/2021-CISA).

 FACULDADE DE ENGENHARIA
CÂMPUS DE ILHA SOLTEIRA
COMUNICADO
Fica prorrogado o período de inscrições até 16/08/2021, no 

que se refere ao item 2.1. do Edital nº 111/2021-STDARH-CISA, 
publicado no DOE de 13-07-2021, referente ao concurso público 
de Provas e Títulos para contratação de 01 (um) Professor 
Substituto, por prazo determinado, em caráter emergencial, para 
atender excepcional interesse público, no período relativo ao 
2º semestre letivo de 2021, e pelo prazo máximo de 5 (cinco) 
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico 
da CLT e legislação complementar, na área: Ciências Exatas e 
da Terra, subárea de conhecimento: Química e no conjunto de 
disciplinas: “Química Analítica” e “Química Geral”, junto ao 
Departamento de Física e Química da Faculdade de Engenharia 
da UNESP - Câmpus de Ilha Solteira. (Proc. nº 666/2021-CISA).

 CAMPUS DE MARÍLIA
 Faculdade de Filosofia e Ciências
 CAMPUS DE MARÍLIA
Faculdade de Filosofia e Ciências
EDITAL Nº 164/2021-STDARH-RESULTADO FINAL
A Diretora da Faculdade de Filosofia e Ciências da UNESP 

– Campus de Marília, por meio da área de Recursos Humanos, 
torna público o resultado final do concurso público de Provas 
e Títulos para contratação de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, 
por prazo determinado, em caráter emergencial para atender 
excepcional interesse público, no período letivo de 2021, e pelo 
prazo máximo de 10 meses, em 12 horas semanais de trabalho, 
sob o regime jurídico da CLT e legislação complementar, na disci-
plina: Tecnologia Assistiva I; Desenho Universal; Prótese; Estágio 
Supervisionado em Terapia Ocupacional no Programa de Saúde 
da Família; Clínica Geral, junto ao Departamento de Fisioterapia 
e Terapia Ocupacional da Faculdade de Filosofia e Ciências do 
Câmpus de Marília, conforme segue:

CANDIDATOS AUSENTES:
ANA FLÁVIA PAIXÃO - RG 418766411
Caberá recurso à Congregação no prazo de 05 (cinco) dias 

úteis a contar desta publicação. (Processo nº 100/2021)
 CAMPUS DE MARÍLIA
Faculdade de Filosofia e Ciências
EDITAL Nº 165/2021-STDARH-RESULTADO FINAL
A Diretora da Faculdade de Filosofia e Ciências da 

UNESP – Campus de Marília, por meio da área de Recursos 
Humanos, torna público o resultado final do concurso públi-
co de Provas e Títulos para contratação de 01 PROFESSOR 
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em caráter emergen-
cial para atender excepcional interesse público, no período 
letivo de 2021, e pelo prazo máximo de 10 meses, em 24 
horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT e 
legislação complementar, na disciplina: Análise e Aplicação 
Terapêutica da Atividade, Trabalho de Conclusão de Curso 
I, Trabalho de Conclusão de Curso II, Observação Clínica 
em Terapia Ocupacional I, Observação Clínica em Terapia 
Ocupacional II, Observação Clinica em Terapia Ocupacional 
III, Observação Clínica em Terapia Ocupacional IV, Terapia 
Ocupacional em Neurologia Adulto, Estágio Supervisionado 
em Terapia Ocupacional em Neurologia Adulto Hospitalar, 
junto ao Departamento de Fisioterapia e Terapia Ocupa-
cional da Faculdade de Filosofia e Ciências do Câmpus de 
Marília, conforme segue:

CANDIDATOS AUSENTES:
ANA FLÁVIA PAIXÃO - RG 418766411
Caberá recurso à Congregação no prazo de 05 (cinco) dias 

úteis a contar desta publicação. (Processo nº 105/2021)

 CAMPUS DE RIO CLARO
 Instituto de Geociências e Ciências Exatas
 COMUNICADO DE PRORROGAÇÃO DE INSCRIÇÕES
Ficam prorrogadas, até o dia 13/08/2021, as inscrições ao 

concurso público de Provas e Títulos para contratação de 01 
PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em caráter 
emergencial, para atender excepcional interesse público, no 

8.3.4. A arguição, análise e avaliação realizada pelos 
membros da Comissão Examinadora a distância, se dará 
nas mesmas condições oferecidas aos examinadores na 
forma presencial..

8.3.5. Apuradas todas as notas, serão divulgadas as médias 
finais, na ordem de classificação, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, o acesso às planilhas de composição das notas 
de todos os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso será homologado pela Con-
gregação da Unidade Universitária publicado no Diário Oficial 
do Estado – DOE.

9. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
I - Prova didática
Serão critérios de análise da prova didática (aula):
1. Postura e segurança do candidato durante a aula (10)
2. Relação entre o tópico e o desenvolvimento da aula (90)
2a)Abordagem das ideias fundamentais do conteúdo (domí-

nio do conteúdo) (20)
2b) Sequência lógica do conteúdo do tópico / organização 

do conteúdo (20)
2c) Linguagem clara, correta e adequada ao tópico (10)
2d) Adequação do conteúdo em função do tempo estipula-

do para a prova (10)
2e) Apresentação do candidato: dicção e variação de 

estímulos (10)
2f) Uso adequado do material didático (20)
II - Análise de Curriculum Lattes documentado, de caráter 

classificatório.
Serão critérios de análise do currículo:
a - Experiência didática na área de Neurologia (peso 4)
b - Experiência clínica na área de Neurologia (peso 4)
c - Formação: pós-graduação strictu senso (mestrado e 

doutorado) e/ou senso lato como cursos de especialização na 
área de Neurologia (peso 3)

d - Participação em eventos científicos e atividades de 
atualização na área de Neurologianos últimos 5 anos (peso 3)

e - Publicação nos últimos 5 anos (2)
10. HABILITAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE
10.1. Serão considerados aprovados os candidatos que obti-

verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuídas por, pelo 
menos, 02 (dois) membros da comissão examinadora.

10.2. A ordem de classificação dos candidatos aprovados 
será estabelecida em função da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuação final, serão 
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

• com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei 
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que 
será dada preferência ao de idade mais elevada;

• maior nota na análise do Curriculum Lattes
11. DOS RECURSOS
11.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, à Con-

gregação, nas seguintes hipóteses:
I - contra a decisão de indeferimento da inscrição, no prazo 

de 3 (três) dias úteis após a divulgação da lista de inscritos, no 
endereço eletrônico da Universidade;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, a partir da data de sua divulgação no Diário Oficial 
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso às notas, previsto no item 8.3.4, 
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual 
será retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais 
1 (um) dia útil se o deferimento tiver ocorrido no último dia do 
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposição de recursos é 
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terão a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereço eletrônico: rh.fmb@unesp.br, dentro do 
prazo previsto no Edital.

12. CONTRATAÇÃO
12.1. A contratação somente se efetivará após a homologa-

ção, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente 
os recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do número de vagas 
previstas no edital têm direito líquido e certo à contratação, no 
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho será estabelecido em prazo 
máximo equivalente ao ano letivo fixado no calendário escolar, 
correspondendo ao período de até 10 (dez) meses, quando não 
poderá ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo período 
de até 5 (cinco) meses, poderá ser prorrogado uma única vez, a 
critério da Administração.

12.4. Apresentação de comprovante de estar em dia com as 
obrigações militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentação de comprovante de estar quite com a 
Justiça Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigên-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovação de não registrar antecedentes criminais.
12.8. O candidato deverá observar, o prazo de interstício 

mínimo entre o término da vigência de um contrato em qualquer 
Unidade da Unesp e o início de outro, previsto na Lei Comple-
mentar nº 1093/2009 e suas alterações.

13. DISPOSIÇÕES GERAIS
13.1. O resultado final do concurso público será publicado 

no Diário Oficial do Estado-DOE.
13.2. A Congregação terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis 

para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final 
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso público será homologa-
do pela Congregação da Unidade Universitária.

13.4. Será eliminado do concurso público o candidato que 
não comparecer na prova didática (videoconferência) no dia 
e horário estabelecido ou não apresentar documento original 
oficial com foto.

13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexão da 
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeça a adequa-
da participação dos membros da Comissão Examinadora e/ou 
do candidato, durante a realização da prova didática, havendo 
tentativas restabelecimento da conexão sem sucesso, no período 
de 30 (trinta) minutos, a prova será suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso será a partir da data de 
publicação no Diário Oficial do Estado-DOE da homologação até 
o final do ano letivo.

13.8. Não haverá devolução de importância paga, ainda que 
maior ou em duplicidade, nem isenção total de pagamento do 
valor da taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado, exceto 
nos casos em que o concurso público não se realizar.

13.9. É de responsabilidade do candidato acompanhar 
todas as publicações no Diário Oficial do Estado-DOE e no 
endereço eletrônico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.10. O Curriculum Lattes documentado ficará à disposição 
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso. 
Após este prazo, se não retirado, será descartado.

13.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou 
duvidosos serão julgados pela comissão examinadora.

13.12. A inscrição implicará no conhecimento deste Edital e 
no compromisso de aceitação das condições do concurso, aqui 
estabelecidas.

13.13. O candidato será responsável por qualquer erro, 
omissão e pelas informações prestadas no ato da inscrição.

13.14. O candidato que prestar declaração falsa, inexata 
ou, ainda, que não satisfaça a todas as condições estabelecidas 
neste Edital, terá sua inscrição cancelada, e em conseqüência, 
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado 
e que o seja constatado posteriormente.

13.15. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais 
atualizações ou retificações, enquanto não consumada à pro-

II - percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) 
salários mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresen-
tação, pelo candidato, no ato da inscrição:

I - quanto à comprovação da condição de estudante, de um 
dos seguintes documentos:

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensi-
no pública ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, 
expedido por instituição de ensino pública ou privada, ou por 
entidade de representação discente;

II - quanto às circunstâncias previstas no inciso II do item 
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaração, por escrito, da 
condição de desempregado.

OBS: O candidato deverá apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas cópias para conferência e entrega 
das mesmas, para posterior análise. As cópias apresentadas não 
serão devolvidas.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição.

5.4. Os documentos comprobatórios deverão ser enca-
minhados ao endereço eletrônico: rh.fmb@unesp.br da Seção 
Técnica de Desenvolvimento e Administração de Recursos 
Humanos - STDARH.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de 
redução de taxa de inscrição será disponibilizado no local das 
inscrições no dia 09/08/2021, a partir das 14 horas e, no caso de 
indeferimento, o prazo para interposição de recurso será de 03 
(três) dias contando a data de divulgação.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissão Exami-

nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no 
Diário Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato 
formal de sua constituição, decidirá acerca das inscrições efetua-
das, divulgando o ato decisório no endereço eletrônico indicado 
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais 
cabíveis para a hipótese de indeferimento.

6.1.1. Será publicada, no Diário Oficial do Estado - DOE, 
Poder Executivo - Seção I, a relação dos candidatos que tiveram 
suas inscrições indeferidas por não se enquadrarem nas exigên-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato poderá requerer no seguinte endereço 
eletrônico:

rh.fmb@unesp.br, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados 
da data da publicação a que se refere o item anterior, recon-
sideração quanto ao indeferimento de sua inscrição, que será 
apreciada pela Congregação da Unidade Universitária, no prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do prazo 
final de recurso.

7. COMISSÃO EXAMINADORA
7.1. As provas serão avaliadas por Comissão Examinadora 

especialmente criada para o certame.
7.2. A Comissão Examinadora será indicada pelo Conselho 

do Departamento de Ensino ou Coordenação de Curso, e consti-
tuída por ato formal da Congregação da Unidade Universitária, 
depois de encerradas as inscrições.

7.3. A Comissão será integrada por 6 (seis) docentes (3 
membros titulares e 3 suplentes) da área ou disciplina objeto 
do concurso e com titulação igual ou superior àquela exigida 
dos candidatos.

7.4. A composição da Comissão Examinadora será 
divulgada no endereço eletrônico da universidade, para-
lelamente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, 
com antecedência mínima de 10 (dez) dias da realização 
da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação 
da Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento.

7.6. Terá legitimidade para apresentar a impugnação:
a) qualquer candidato com inscrição deferida;
b) membro da Congregação da Unidade Universitária;
c) membro da própria Comissão.
7.6.1. A impugnação será julgada pelo Diretor da Unidade 

no prazo de até 2 (dois) dias, em decisão fundamentada.
7.6.2. Se acolhida a impugnação, competirá ao Diretor 

da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissão 
Examinadora, respeitadas as mesmas exigências da formação 
original e renovada a possibilidade de impugnação a partir da 
publicação do ato.

7.6.3. Ainda que não haja impugnação formal, o Diretor da 
Unidade poderá determinar ex officio, de forma fundamentada, 
a substituição de membro da Comissão caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento não declarada (verdade sabida). 
Com a nova publicação, observar-se-á o disposto nos itens 
anteriores desta cláusula.

7.7. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora:
a) quando não tenha sido apresentada qualquer impugna-

ção, com ou sem substituição ex officio;
b) se a impugnação apresentada não for acolhida;
c) se acolhida a impugnação, for definitivamente superada 

a falha.
7.8. A impugnação da Comissão Examinadora deverá ser 

realizada através do endereço eletrônico: rh.fmb@unesp.br, 
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIAÇÃO E JULGAMENTO
8.1. O concurso de provas e títulos constará duas fases:
I - Prova didática, de caráter classificatório, constará 

de aula teórica em nível de graduação, com duração de, no 
mínimo, 40 minutos e, no máximo, 60 minutos, sobre tema a 
ser sorteado de uma lista de pontos elaborada pela Comis-
são Examinadora a partir do programa do concurso, com 24 
horas de antecedência. A prova será realizada no serviço de 
comunicação por vídeo Google Meet, cabendo ao candidato 
se conectar no horário agendado ao link de conexão enviado 
pela Comissão Avaliadora

II - Análise de Curriculum Lattes documentado, de caráter 
classificatório - consiste na análise do Curriculum Lattes em 
que serão analisadas as atividades de formação, didáticas e 
científicas.

8.2. As provas só terão início depois de publicadas a 
decisões de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrições.

8.3. Os critérios e respectivas pontuações de avaliação das 
provas, julgamento, classificação e desempate serão definidos 
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitária, valendo-se de legislação específica, elaborada pela 
unidade e aprovada em Congregação, observadas as seguintes 
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliação de cada 
candidato constituirá ato privativo do integrante da Comissão, 
o qual deverá apresentar as suas notas de forma reservada à 
Presidência do órgão.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuição de 
notas será feita em reunião da Comissão (via videoconfe-
rência) e na presença de todos os seus membros titulares, 
depois de examinados todos os candidatos e esgotadas 
todas as fases.

8.3.3. A análise referida na segunda fase do concurso pode-
rá ser feita de forma consensual pelos membros da Comissão, 
antes da abertura das demais notas atribuídas às provas e 
arguição da fase precedente, observados os critérios objetivos 
de pontuação previstos em legislação específica da Unidade e 
previamente divulgados no edital do concurso.

Faculdade de Engenharia
 FACULDADE DE ENGENHARIA
CÂMPUS DE ILHA SOLTEIRA
COMUNICADO
Fica prorrogado o período de inscrições até 13/08/2021, no Fica prorrogado o período de inscrições até 13/08/2021, no 

que se refere ao item 2.1. do Edital nº 112/2021-STDARH-CISA, 
publicado no DOE de 14-07-2021, referente ao concurso público 
de Provas e Títulos para contratação de 01 (um) Professor 
Substituto, por prazo determinado, em caráter emergencial, para Substituto, por prazo determinado, em caráter emergencial, para 
atender excepcional interesse público, no período relativo ao 
2º semestre letivo de 2021, e pelo prazo máximo de 5 (cinco) 
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico 
da CLT e legislação complementar, na área: Ciências Agrárias ou da CLT e legislação complementar, na área: Ciências Agrárias ou 
Biológicas, subárea de conhecimento: Agronomia ou Zootecnia Biológicas, subárea de conhecimento: Agronomia ou Zootecnia 
ou Medicina Veterinária ou Biologia Geral e no conjunto de ou Medicina Veterinária ou Biologia Geral e no conjunto de 
disciplinas: “Bovinocultura de Leite” e “Melhoramento Animal 
Aplicado”, junto ao Departamento de Biologia e Zootecnia da Aplicado”, junto ao Departamento de Biologia e Zootecnia da 
Faculdade de Engenharia da UNESP - Câmpus de Ilha Solteira. Faculdade de Engenharia da UNESP - Câmpus de Ilha Solteira. 
(Proc. nº 664/2021-CISA).
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 FACULDADE DE ENGENHARIA
CÂMPUS DE ILHA SOLTEIRA
EDITAL N° 112/2021-STDARH
Acham-se abertas, nos termos do Despacho nº 

236/2020-RUNESP de 27/11/2020, publicado em 28/11/2020 
e com base na Resolução UNESP nº 58/2018 e alterações 
posteriores e Portaria UNESP nº 404/2018, as inscrições do 
concurso público de Provas e Títulos para contratação de 01 
(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em 
caráter emergencial, para atender excepcional interesse público, 
no período relativo ao 2º semestre letivo de 2021, e pelo prazo 
máximo de 5 (cinco) meses, em 12 horas semanais de trabalho, 
sob o regime jurídico da CLT e legislação complementar, na 
área: Ciências Agrárias ou Biológicas, subárea de conhecimento: 
Agronomia ou Zootecnia ou Medicina Veterinária ou Biologia 
Geral e no conjunto de disciplinas: “Bovinocultura de Leite” e 
“Melhoramento Animal Aplicado”, junto ao Departamento de 
Biologia e Zootecnia da Faculdade de Engenharia da UNESP - 
Câmpus de Ilha Solteira.

O contratado deverá exercer as atividades de docência em 
cursos de graduação nos períodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAÇÃO
1.1. O salário de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-

respondente à referência MS-2, em 12 horas semanais, acrescido 
de benefícios regulamentados internamente.

OBS.: Caso o candidato tenha título superior ao exigido, o 
salário será correspondente à titulação.

Por tratar-se de contratação em caráter emergencial e 
temporária, ainda que o candidato venha a obter titulação 
acadêmica superior após a assinatura do contrato, esta não será 
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições serão recebidas no seguinte endereço 

eletrônico https://inscricoes.unesp.br/. O candidato deverá pre-
encher o formulário eletrônico e realizar o pagamento da taxa 
de inscrição por meio de transferência ou depósito bancário (ver 
item 4.1.4) no período de 15/07/2021 a 04/08/2021, no horário 
das 00:00 às 23:59.

2.2. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição, satisfeitas as exigências do item 5.

3. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
3.1. Poderão inscrever-se graduados em curso superior 

que tenham, no mínimo, título de Mestre ou portadores de 
certificado de especialização em nível de pós-graduação na área 
da disciplina que pretendem lecionar. A qualificação necessária 
à inscrição para o concurso será demonstrada por estudos, em 
nível de graduação, na área, subárea do conhecimento à qual 
se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do 
concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduação com validade nacional 
ou os obtidos no exterior serão aceitos para fins de inscrição;

3.1.1.1. Os diplomas de graduação obtidos no exterior 
deverão estar revalidados por Universidades Públicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional – LDB nº 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serão 
aceitos, quando obtidos em cursos de pós-graduação recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de 
Educação (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no 
exterior serão aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pós-graduação 
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educação (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no con-
curso público com passaporte, entretanto, por ocasião da 
contratação deverá comprovar, ser portador de visto permanente 
ou a cédula de identidade com visto temporário com prazo de 
validade compatível. Caso ainda não possua, deverá apresentar 
no prazo de 30 (trinta) dias, cópia simples do protocolo do 
pedido de visto temporário.

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO
4.1 Para a confirmação da inscrição o candidato deverá 

apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1 
a 4.1.5, em formato PDF (Portable Document Format), via 
endereço eletrônico: stdarh.feis@unesp.br, até o último dia do 
prazo para inscrição:

4.1.1 formulário de inscrição devidamente preenchido 
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo, 
número da cédula de identidade, data de nascimento, filiação, 
naturalidade, estado civil, residência, profissão e endereço 
eletrônico, instruindo-o com os seguintes documentos, cópias 
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
ção e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de 
estrangeiro com visto temporário e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduação em curso superior, bem 
como de ser portador do título de Mestre ou portadores de 
certificado de especialização em nível de pós-graduação na área 
da disciplina que pretendem lecionar ou cópia da ata de defesa 
da tese, condicionada a apresentação do título homologado, na 
ocasião da contratação. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscri-
ção, no valor de R$ 108,00, por meio de transferência ou 
depósito bancário na conta-corrente da FEIS/UNESP - CNPJ: 
48.031.918/0015-20 - Banco do Brasil - 001 - Agencia: 2833-9 - 
Conta-Corrente: 107.538-1.

Obs.: O comprovante de recolhimento da taxa de inscrição 
também deverá ser inserido no endereço eletrônico https://
inscricoes.unesp.br.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, inclusive com o histórico escolar (graduação e pós-
-graduação do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos 
publicados e todas as demais informações que permitam cabal 
avaliação do mérito do candidato.

4.2. O corpo do e-mail deverá ser identificado conforme 
modelo abaixo:

Concurso Público para contratação de Professor Substituto 
no conjunto de disciplinas: “Bovinocultura de Leite” e “Melho-
ramento Animal Aplicado”

Edital nº 112/2021-STDARH
Nome: ______________
RG:_________________
Número de Inscrição: _________________
E-mail do candidato:____________________
4.3. A não entrega dos documentos listados, dentro do 

prazo previsto no item 4.1, implicará no indeferimento da 
inscrição.

5. REDUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO – LEI 12.782/2007
5.1. A redução do valor da taxa de inscrição, correspondente 

a 50% (cinqüenta por cento), será concedida aos candidatos 
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes 
requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nível de 
graduação ou pós-graduação.

II - percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) 
salários mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresen-
tação, pelo candidato, no ato da inscrição:

I - quanto à comprovação da condição de estudante, de um 
dos seguintes documentos:

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensi-
no pública ou privada;
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 Despacho da Diretora da Faculdade de Medicina
Homologando o resultado final do concurso público de títu-

los e provas para a contratação de 01 (um) Professor Substituto, 
por prazo determinado, em caráter emergencial, para atender 
excepcional interesse público, no período relativo ao 1º semestre 
letivo de 2021, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime 
jurídico da CLT e legislação complementar, referente ao EDITAL 
Nº 251/2021 - STDARH/FM na disciplina/conjunto de disciplinas:

Saúde do Adulto Clínico e Cirúrgico, junto ao
Departamento de Enfermagem da Faculdade de Medicina 

do Câmpus de Botucatu, conforme EDITAL Nº 326/2021 - STDA-
RH/FM - Resultado final da prova de títulos e didática.

Proc. 563/2021-FM
Edital nº 355/2021-STDARH
CONVOCAÇÃO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS
CONVOCANDO, o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) 

para encaminhar, no prazo de 5 (cinco) dias, à Seção Técnica 
de Desenvolvimento e Administração de Recursos Humanos da 
Faculdade de Medicina, os documentos necessários para fins de 
contratação de Professor Substituto, no regime da CLT e Legisla-
ção Complementar, em 12 horas semanais, referente ao EDITAL 
Nº 251/2021 - STDARH/FM na disciplina/conjunto de disciplinas:

Saúde do Adulto Clínico e Cirúrgico, junto ao
Departamento de Enfermagem da da Faculdade de Medici-

na do Campus de Botucatu, conforme segue:-
CLASSIFICAÇÃO – NOME - RG.
1º – JANAINA CRISTINA CELESTINO SANTOS – 42.239.027-6
(Proc. n° 563/2021-FM)
 Despacho da Diretora da Faculdade de Medicina
Homologando o resultado final do concurso público de 

títulos e provas para a contratação de 01 (um) PROFESSOR 
COLABORADOR, por prazo determinado de 02 anos, em jornada 
de 40 horas semanais de trabalho, sob regime jurídico da CLT 
e legislação complementar, referente ao EDITAL Nº 340/2021 – 
STDARH/FM, no conjunto de disciplinas

“Semiologia da Saúde da Mulher, Estagio Materno Infantil, 
Obstetrícia e Fisiopatologia da Reprodução, Ginecologia e Obs-
tetrícia e Ginecologia e Obstetrícia II”, junto ao

Departamento de Ginecologia e Obstetrícia da Faculdade 
de Medicina do Câmpus de Botucatu, conforme EDITAL Nº 
352/2021 – STDARH/FM - Resultado final da prova de títulos e 
projeto de pesquisa.

Proc. 02/2021-FM
Edital nº 356/2021-STDARH
CONVOCAÇÃO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS
CONVOCANDO, o(a) candidato(a) abaixo relacionado(a) para 

encaminhar, no prazo de 5 (cinco) dias, à Seção Técnica de Desen-
volvimento e Administração de Recursos Humanos da Faculdade 
de Medicina, os documentos necessários para fins de contratação 
de Professor Colaborador, no regime da CLT e Legislação Comple-
mentar, em 40 horas semanais, referente ao EDITAL Nº 340/2021 
– STDARH/FM, na disciplina/conjunto das disciplinas:

“Semiologia da Saúde da Mulher, Estagio Materno Infantil, 
Obstetrícia e Fisiopatologia da Reprodução, Ginecologia e Obs-
tetrícia e Ginecologia e Obstetrícia II”, junto ao

Departamento de Ginecologia e Obstetrícia da Faculdade de 
Medicina do Câmpus de Botucatu, conforme segue:-

CLASSIFICAÇÃO – NOME - RG.
1º – Leandro Gustavo de Oliveira – 5.389.372
(Proc. n° 02/2021-FM)

 Faculdade de Medicina 
Veterinária e Zootecnia
 FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA
CÂMPUS DE BOTUCATU
EDITAL Nº 096/2021-STDARH/FMVZ-CB - COMISSÃO EXA-

MINADORA
O Diretor da Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia 

da Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho” 
DIVULGA a composição da Comissão Examinadora para o 
Concurso Público para contratação de Professor Substituto, 
referente ao EDITAL Nº 088/2021–STDARH/FMVZ-CB, na área de 
conhecimento Zootecnia, sub-área Nutrição Animal e Ciência da 
Carne e na disciplina/conjunto de disciplinas: “Formulação de 
Rações, Nutrição  Animal II, Ciência da Carne, Nutrição Animal”, 
junto ao Departamento de Melhoramento e Nutrição Animal da 
Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia do Câmpus de 
Botucatu, conforme segue:

MEMBROS TITULARES:
Prof. Titular ANTONIO CARLOS SILVEIRA;
Prof. Titular EVALDO ANTONIO LENCIONI TITTO;
Prof. Assist. Dr. FELIPE ANDRÉ DOS SANTOS.
MEMBROS SUPLENTES:
Profa. Assist. Dra. PRISCILA VEIGA DOS SANTOS;
Prof. Adjunto ANIBAL COUTINHO DO REGO;
Profa. Adjunto LEANDRO SÂMIA LOPES.
No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação da 

Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento. Não sendo impugnada, ou não sendo 
acolhida a impugnação, fica mantida a composição da Comissão 
Examinadora supracitada para a prática dos atos que lhe couber, 
passando a correr o prazo de 48 horas para deferimento ou 
indeferimento das inscrições efetuadas.

(Processo nº 0422/2021-FMVZ-CB).

 CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

 Faculdade de Engenharia
 CÂMPUS DE ILHA SOLTEIRA
FACULDADE DE ENGENHARIA
Retificação do D.O.E de 13-07-2021
No Edital nº 111/2021-STDARH, onde se lê: 4.2. O corpo do 

e-mail deverá ser identificado conforme modelo abaixo: Concur-
so Público para contratação de Professor Substituto no conjunto 
de disciplinas: Bioquímica I”; “Bioquímica II”; “Química Geral 
e Analítica” e “Laboratório de Química Orgânica”, leia-se: 4.2. 
O corpo do e-mail deverá ser identificado conforme modelo 
abaixo: Concurso Público para contratação de Professor Substi-
tuto no conjunto de disciplinas: “Química Analítica” e “Química 
Geral”. Proc. 666/2021 - CISA

II - análise de Curriculum Lattes documentado, de caráter 
classificatório.

Critérios e pontuações:
II - análise de Curriculum Lattes documentado, de caráter 

classificatório.
1. Formação Acadêmica
- Pós-graduação stricto senso Doutorado; Mestrado; Apri-

moramento, Residência ou Especialização em áreas afins ao 
concurso.

2. Atividades Profissionais - Experiência como médico 
(acima 6 meses) em áreas afins ao concurso; Experiência como 
médico (menor de 6 meses) em áreas afins ao concurso.

3. Produção Científica
- Publicação de Artigos em Periódicos/ Publicação de resu-

mos em eventos
4. Atividades De Educação Permanente ; Cursos Ministrados 

/ Participação em Congresso Científico com apresentação de 
trabalho.

- valor de zero a dez peso 3
Obs.: Média = nota da prova didática + nota do currículo 

÷ dividido por 4.
10. HABILITAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE
10.1. Serão considerados aprovados os candidatos que obti-

verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuídas por, pelo 
menos, 02 (dois) membros da comissão examinadora.

10.2. A ordem de classificação dos candidatos aprovados 
será estabelecida em função da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuação final, serão 
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

• com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei 
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que 
será dada preferência ao de idade mais elevada;

• maior nota na prova didática
11. DOS RECURSOS
11.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, à Con-

gregação, nas seguintes hipóteses:
I - contra a decisão de indeferimento da inscrição, no prazo 

de 3 (três) dias úteis após a divulgação da lista de inscritos, no 
endereço eletrônico da Universidade;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, a partir da data de sua divulgação no Diário Oficial 
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso às notas, previsto no item 8.3.4, 
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual 
será retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais 
1 (um) dia útil se o deferimento tiver ocorrido no último dia do 
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposição de recursos é 
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terão a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereço eletrônico: rh.fmb@unesp.br, dentro do 
prazo previsto no Edital.

12. CONTRATAÇÃO
12.1. A contratação somente se efetivará após a homologa-

ção, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente 
os recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do número de vagas 
previstas no edital têm direito líquido e certo à contratação, no 
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho será estabelecido em prazo 
máximo equivalente ao ano letivo fixado no calendário escolar, 
correspondendo ao período de até 10 (dez) meses, quando não 
poderá ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo período 
de até 5 (cinco) meses, poderá ser prorrogado uma única vez, a 
critério da Administração.

12.4. Apresentação de comprovante de estar em dia com as 
obrigações militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentação de comprovante de estar quite com a 
Justiça Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigên-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovação de não registrar antecedentes criminais.
12.8. O candidato deverá observar, o prazo de interstício 

mínimo entre o término da vigência de um contrato em qualquer 
Unidade da Unesp e o início de outro, previsto na Lei Comple-
mentar nº 1093/2009 e suas alterações.

13. DISPOSIÇÕES GERAIS
13.1. O resultado final do concurso público será publicado 

no Diário Oficial do Estado-DOE.
13.2. - A Congregação terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis 

para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final 
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso público será homologa-
do pela Congregação da Unidade Universitária.

13.4. Será eliminado do concurso público o candidato que 
não comparecer na prova didática (videoconferência) no dia 
e horário estabelecido ou não apresentar documento original 
oficial com foto.

13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexão da 
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeça a adequa-
da participação dos membros da Comissão Examinadora e/ou 
do candidato, durante a realização da prova didática, havendo 
tentativas restabelecimento da conexão sem sucesso, no período 
de 30 (trinta) minutos, a prova será suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso será a partir da data de 
publicação no Diário Oficial do Estado-DOE da homologação até 
o final do ano letivo.

13.8. Não haverá devolução de importância paga, ainda que 
maior ou em duplicidade, nem isenção total de pagamento do 
valor da taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado, exceto 
nos casos em que o concurso público não se realizar.

13.9. É de responsabilidade do candidato acompanhar 
todas as publicações no Diário Oficial do Estado-DOE e no 
endereço eletrônico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.10. O Curriculum Lattes documentado ficará à disposição 
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso. 
Após este prazo, se não retirado, será descartado.

13.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou 
duvidosos serão julgados pela comissão examinadora.

13.12. A inscrição implicará no conhecimento deste Edital e 
no compromisso de aceitação das condições do concurso, aqui 
estabelecidas.

13.13. O candidato será responsável por qualquer erro, 
omissão e pelas informações prestadas no ato da inscrição.

13.14. O candidato que prestar declaração falsa, inexata 
ou, ainda, que não satisfaça a todas as condições estabelecidas 
neste Edital, terá sua inscrição cancelada, e em conseqüência, 
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado 
e que o seja constatado posteriormente.

13.15. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais 
atualizações ou retificações, enquanto não consumada à pro-
vidência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que 
será mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diário 
Oficial do Estado-DOE.

13.16. Qualquer membro da Congregação da Unidade 
Universitária ou da Comissão tem legitimidade para denunciar 
à direção da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério 
Público, de forma fundamentada, as irregularidades que constar 
na execução do concurso, em qualquer das suas fases.

13.17. São de inteira responsabilidade do candidato os 
custos de deslocamento, hospedagem, alimentação, serviços de 
acesso/manutenção à internet e de equipamentos eletrônicos ou 
não de uso pessoal.

PROGRAMA
1. Hiperplasia Benigna de próstata, diagnóstico e trata-

mento;
2. Litíase - tratamento atual;
3. Câncer de próstata localizado;
4. Câncer de rim avançado e quimioterapia.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição.

5.4. Os documentos comprobatórios deverão ser enca-
minhados ao endereço eletrônico: rh.fmb@unesp.br da Seção 
Técnica de Desenvolvimento e Administração de Recursos 
Humanos - STDARH.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de 
redução de taxa de inscrição será disponibilizado no local das 
inscrições no dia 28/07/2021, a partir das 14 horas e, no caso de 
indeferimento, o prazo para interposição de recurso será de 03 
(três) dias contando a data de divulgação.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissão Exami-

nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no 
Diário Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato 
formal de sua constituição, decidirá acerca das inscrições efetua-
das, divulgando o ato decisório no endereço eletrônico indicado 
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais 
cabíveis para a hipótese de indeferimento.

6.1.1. Será publicada, no Diário Oficial do Estado - DOE, 
Poder Executivo - Seção I, a relação dos candidatos que tiveram 
suas inscrições indeferidas por não se enquadrarem nas exigên-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato poderá requerer no seguinte endereço 
eletrônico:

rh.fmb@unesp.br, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados 
da data da publicação a que se refere o item anterior, recon-
sideração quanto ao indeferimento de sua inscrição, que será 
apreciada pela Congregação da Unidade Universitária, no prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do prazo 
final de recurso.

7. COMISSÃO EXAMINADORA
7.1. As provas serão avaliadas por Comissão Examinadora 

especialmente criada para o certame.
7.2. A Comissão Examinadora será indicada pelo Conselho 

do Departamento de Ensino ou Coordenação de Curso, e consti-
tuída por ato formal da Congregação da Unidade Universitária, 
depois de encerradas as inscrições.

7.3. A Comissão será integrada por 6 (seis) docentes (3 
membros titulares e 3 suplentes) da área ou disciplina objeto 
do concurso e com titulação igual ou superior àquela exigida 
dos candidatos.

7.4. A composição da Comissão Examinadora será divulga-
da no endereço eletrônico da universidade, paralelamente ao 
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedência 
mínima de 10 (dez) dias da realização da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação 
da Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento.

7.6. Terá legitimidade para apresentar a impugnação:
a) qualquer candidato com inscrição deferida;
b) membro da Congregação da Unidade Universitária;
c) membro da própria Comissão.
7.6.1. A impugnação será julgada pelo Diretor da Unidade 

no prazo de até 2 (dois) dias, em decisão fundamentada.
7.6.2. Se acolhida a impugnação, competirá ao Diretor 

da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissão 
Examinadora, respeitadas as mesmas exigências da formação 
original e renovada a possibilidade de impugnação a partir da 
publicação do ato.

7.6.3. Ainda que não haja impugnação formal, o Diretor da 
Unidade poderá determinar ex officio, de forma fundamentada, 
a substituição de membro da Comissão caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento não declarada (verdade sabida). 
Com a nova publicação, observar-se-á o disposto nos itens 
anteriores desta cláusula.

7.7. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora:
a) quando não tenha sido apresentada qualquer impugna-

ção, com ou sem substituição ex officio;
b) se a impugnação apresentada não for acolhida;
c) se acolhida a impugnação, for definitivamente superada 

a falha.
7.8. A impugnação da Comissão Examinadora deverá ser 

realizada através do endereço eletrônico: rh.fmb@unesp.br, 
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIAÇÃO E JULGAMENTO
8.1. O concurso de provas e títulos constará duas fases:
I - Prova didática: de caráter classificatório e peso 1, 

constará de aula teórica em nível de graduação, com duração 
de, no mínimo, 40 minutos e, no máximo, 60 minutos, sobre 
tema a ser sorteado de uma lista de pontos elaborada pela 
Comissão Examinadora a partir do programa do concurso, com 
24 horas de antecedência. A prova será realizada no serviço de 
comunicação por vídeo Google Meet, cabendo ao candidato se 
conectar no horário agendado ao link de conexão enviado pela 
Comissão Avaliadora

II - Prova de Títulos (análise de Curriculum Lattes documen-
tado): de caráter classificatório e peso 2, consiste na análise do 
Curriculum Lattes em que serão analisadas as atividades de for-
mação, didáticas e científicas, com maior relevância para as ati-
vidades relacionadas com o conjunto de disciplinas do concurso.

8.2. As provas só terão início depois de publicadas a 
decisões de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrições.

8.3. Os critérios e respectivas pontuações de avaliação das 
provas, julgamento, classificação e desempate serão definidos 
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitária, valendo-se de legislação específica, elaborada pela 
unidade e aprovada em Congregação, observadas as seguintes 
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliação de cada 
candidato constituirá ato privativo do integrante da Comissão, 
o qual deverá apresentar as suas notas de forma reservada à 
Presidência do órgão.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuição de notas 
será feita em reunião da Comissão (via videoconferência) e na 
presença de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A análise referida na segunda fase do concurso pode-
rá ser feita de forma consensual pelos membros da Comissão, 
antes da abertura das demais notas atribuídas às provas e 
arguição da fase precedente, observados os critérios objetivos 
de pontuação previstos em legislação específica da Unidade e 
previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguição, análise e avaliação realizada pelos mem-
bros da Comissão Examinadora a distância, se dará nas mesmas 
condições oferecidas aos examinadores na forma presencial..

8.3.5. Apuradas todas as notas, serão divulgadas as médias 
finais, na ordem de classificação, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, o acesso às planilhas de composição das notas 
de todos os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso será homologado pela Con-
gregação da Unidade Universitária publicado no Diário Oficial 
do Estado – DOE.

9. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
I - prova didática:
Critérios e pontuações:
Apresentação de aula expositiva, tendo duração mínima 

de 35 minutos e máxima de 50 minutos, realizada por meio de 
videoconferência, sobre um tema, comum a todos os candidatos, 
a ser sorteado entre os itens do Programa:

Obs.: valor de zero a dez e peso 1.

 FACULDADE DE ENGENHARIA
CÂMPUS DE ILHA SOLTEIRA
EDITAL N° 112/2021-STDARH
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Os candidatos deverão atentar para as seguintes instruções: 
acessar o link encaminhado para cada etapa específica no dia 
e horário estipulado, munidos de documento de identidade; 
não haverá segunda chamada para quaisquer das provas, seja 
qual for o motivo alegado, sendo o candidato responsável 
pela conexão da internet no momento da prova, importando a 
ausência do candidato na sua eliminação do Concurso Público. 
(Proc. 323/2021-CM).

 CAMPUS DE SOROCABA - 
INSTITUTO DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA
 EDITAL Nº 70/2021 – STDARH
(RESULTADO E CLASSIFICAÇÃO FINAL)
O Diretor Técnico Substituto da Divisão Técnica Admi-

nistrativa do Instituto de Ciência e Tecnologia do Câmpus de 
Sorocaba, TORNA PÚBLICO o resultado e classificação final 
do concurso público de Provas e Títulos para contratação de 
01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em 
caráter emergencial, para atender excepcional interesse público, 
no ano letivo de 2021 e pelo prazo máximo de 10 (dez) meses, 
em 12 (doze) horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico 
da CLT e legislação complementar, na área de ENGENHARIA 
OU CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO, sub-área de conhecimento de 
ENGENHARIA ELÉTRICA, ENGENHARIA MECATRÔNICA, ENGE-
NHARIA DE CONTROLE E AUTOMAÇÃO, ENGENHARIA DE TELE-
COMUNICAÇÕES, ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO, CIÊNCIA 
DA COMPUTAÇÃO e na disciplina: “SISTEMAS EMBARCADOS”, 
objeto do Edital de abertura de inscrição Nº 61/2021-STDARH, 
realizado nos dias 12 e 13/07/2021, na seguinte conformidade:

CANDIDATO(S) APROVADO(S)
NELSON CAMILO DE ALMEIDA - RG 30.902.315-4 SSP/SP
EXAMINADOR / PROVA DIDÁTICA (PESO 2) / ANÁLISE 

CURRICULAR (PESO 1) / MÉDIA PONDERADA
IVANDO SEVERINO DINIZ / 8,5 / 6,5 / 7,8
EVERSON MARTINS / 8,5 / 6,5 / 7,8
HELMO KELIS MORALES PAREDES / 8,5 / 6,5 / 7,8
MÉDIA FINAL / CLASSIFICAÇÃO: 7,8 / 1º
Caberá recurso à Congregação do Câmpus, no prazo de 05 

(cinco) dias úteis, contados da data desta publicação, através do 
endereço eletrônico rh.icts@unesp.br com a devida justificativa 
fundamentada das razões recursais.

(Processo n° 331/2020-ICT/SOR)
Sorocaba, 13 de julho de 2021.
AMANDA CRISTIANE DINIZ
Diretor Técnico de Divisão Substituto
Divisão Técnica Administrativa

 CAMPUS EXPERIMENTAL DE ROSANA
 Despacho RO/CE – 21/2021
No uso de minhas atribuições legais, baseada no item “d” 

do inciso XIX do artigo 6º da Resolução Unesp nº 38 de 2008, 
HOMOLOGO ad referendum do Conselho Diretor, o Resultado e 
Classificação Final, obtidos no Concurso Público de Títulos e Pro-
vas para contratação de 01 (um) Professor Substituto, no con-
junto de disciplinas: AGENCIAMENTO DE VIAGENS E TURISMO, 
GESTÃO DO USO PÚBLICO EM UNIDADES DE CONSERVAÇÃO, 
TRANSPORTES E TURISMO, TURISMO EM ÁREAS NATURAIS, 
para o Curso de Turismo junto ao Câmpus Experimental de 
Rosana, conforme estabelecido pelo Edital de Abertura de Ins-
crições RO/CE/RH Nº 06/2021, publicado no DOE de 01/04/2021, 
realizado no período de 28 a 30 de abril de 2021.

Processo RO/CE 48/2021.
Rosana, 13 de junho de 2021.
PROF. DR. RENIVALDO JOSÉ DOS SANTOS
Coordenador Executivo

 FUNDAÇÃO PARA 
O DESENVOLVIMENTO MÉDICO-HOSPITALAR

 ASSUNTO: DESPACHO DO DIRETOR PRESIDENTE DA FUN-
DAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO MÉDICO E HOSPITALAR.

PRORROGANDO, por mais 6 (SEIS MESES), a contar da data 
de vencimento; o prazo de validade dos PROCESSOS SELETIVOS 
DE PESSOAL para admissão, em regime CLT, para o HOSPITAL 
DAS CLÍNICAS DE BOTUCATU – FMB, nas funções descritas, 
nos termos do artigo 115 da constituição do Estado de São 
Paulo, a saber:

EDITAL - FUNÇÃO - VENCIMENTO
INICIAL - VENCIMENTO
PRORROGAÇÃO
756/2021 - PSICÓLOGO HOSPITALAR (PRAZO DETERMINA-

DO - 20/09/2021 - 20/03/2022
Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 13 

de Julho de 2021.
Prof. Dr. Pasqual Barretti
Diretor Presidente
- FAM[ESP -

 BEC - Bolsa Eletrônica 
de Compras

 SECRETARIA DE GOVERNO

 INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA MÉDICA AO 
SERVIDOR PÚBLICO ESTADUAL

 DIVISÃO DE FINANÇAS
Nº DA PD VENCIMENTO VALOR
2021PD14080 14-07-2021 R$ 29.370,00
TOTAL  R$ 29.370,00

 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
REGIONAL

 UG LIQUIDANTE NÚMERO PD VALOR

29.01.01 2021PD00623 R$ 13,32
29.01.01 2021PD00624 R$ 261,96
29.01.18 2021PD01200 R$ 1.317,00

 Retificação do D.O. de 9-7-2021
Na informação dos pagamentos de PD BEC executados no 

dia 12-07-2021, de acordo com o disposto no artigo 5º da Lei 
8.666/93, no inciso XIII do artigo 10 do Regulamento do Sistema 
BEC/SP, c.c. o parágrafo único do artigo 1º do Decreto 45.695, 
de 5 de março de 2001.

UG LIQUIDANTE 29.01.01
Onde se lê: 2020PD00597 leia-se: 2021P00597 Valor R$ 

12,00
Onde se lê: 2020PD00598 leia-se: 2021P00598 Valor R$ 

351,50
Onde se lê: 2020PD00599 leia-se: 2021P00599 Valor R$ 

982,60

 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

 UG LIQUIDANTE Nº. DA PD VALOR R$

400121 2021PD00119 772,00
400121 2021PD00120  298,86
TOTAL GERAL DE PDS VENCIMENTO 15-07-2021 R$ 1.070,86

13.14. Os itens deste edital poderão sofrer eventuais 
atualizações ou retificações, enquanto não consumada à pro-
vidência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que 
será mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diário 
Oficial do Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregação da Unidade 
Universitária ou da Comissão tem legitimidade para denunciar 
à direção da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério 
Público, de forma fundamentada, as irregularidades que constar 
na execução do concurso, em qualquer das suas fases.

13.16. São de inteira responsabilidade do candidato os 
custos de deslocamento, hospedagem, alimentação, serviços de 
acesso/manutenção à internet e de equipamentos eletrônicos ou 
não de uso pessoal. (Proc. 664/2021-CISA).

PROGRAMA
1. Avaliação genética de rebanhos.
2. Métodos de predição de valores genéticos.
3. Sistemas de acasalamento: acasalamentos aleatórios, 

acasalamentos de semelhantes e de dissemelhantes, acasala-
mentos endogâmicos, depressão pela endogamia, cruzamentos 
heterose, estimação de parâmetros dos cruzamentos, predição 
do desempenho de cruzamentos, programas de cruzamento.

4. Programas de melhoramento genético de algumas espé-
cies de interesse econômico.

5. Uso de marcadores moleculares.
6. Situação da pecuária leiteira no Brasil e no mundo.
7. Sistemas de produção de leite.
8. Ordenha manual e ordenha mecânica.
9. Instalações e equipamentos de uma granja leiteira.
10. Controle leiteiro.
11. Sistemas e manejo de criação de bezerros, novilhas e 

vacas leiteiras.
12. Sistemas e manejo de vacas leiteiras em confinamento.
13. Manejo reprodutivo em bovinos de leite.
14. Princípios de medidas higiênico-sanitária de rebanho 

leiteiro e instalações.
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 Faculdade de Filosofia e Ciências
 CAMPUS DE MARÍLIA
Faculdade de Filosofia e Ciências
Edital nº 153/2021-STDARH - CONVOCAÇÃO PARA AS 

PROVAS
A Diretora Técnica da Divisão Técnica Administrativa, da 

Faculdade de Filosofia e Ciências, CONVOCA o(s) candidato(s) 
inscrito(s) no Concurso Público de Títulos e Provas para contrata-
ção de 1 (um) Professor Substituto, em 12 horas semanais de tra-
balho, junto ao Departamento de Sociologia e Antropologia, na 
disciplina/conjunto de disciplinas: Antropologia das Identidades 
e das Nacionalidades na América Latina, Teoria Antropológica I, 
Antropologia da Saúde, objeto do Edital nº 083/2021-STDARH, 
para as provas que serão realizadas no dia 21-07-2021 e 22-07-
2021, de forma remota, através da plataforma Google Meet, 
conforme segue:

Dia 21-07-2021 - às 08h00(oito) - ABERTURA DO CERTAME 
E SORTEIO DO PONTO DA PROVA DIDÁTICA – será comunicado 
o calendário de provas e sorteado um tema da lista do programa 
do concurso em reunião online, que terá seu link disponibilizado 
posteriormente através do e-mail informado no ato da inscrição 
dos candidatos abaixo:

OTÁVIO BARDUZZI RODRIGUES DA COSTA - RG 232759558
VANESSA CAPISTRANO FERREIRA - RG 406840039
MICHELLE CARLESSO MARIANO - RG 60731624X
GABRIELA GARCIA ANGELICO - RG 294245376
Dia 22-07-2021- PROVAS DIDÁTICAS – O candidato deverá 

dar uma aula Teórica, através da ferramenta estabelecida neste 
Edital, que terá seu link disponibilizado posteriormente através 
do e-mail informado no ato da inscrição, em nível de graduação, 
com duração de no mínimo 40 minutos e no máximo 60 minutos, 
sobre o tema sorteado.

9. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
9.1. Na avaliação do candidato será adotado o critério de 

notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas.
9.2. Prova didática, de caráter classificatório – Peso 2
9.2.1. A prova didática será realizada por meio de videocon-

ferência (Google Meet) e será gravada.
9.2.2. Aula teórica em nível de graduação, com duração 

de, no mínimo, 40 minutos e, no máximo, 60 minutos, sobre 
tema a ser sorteado, na presença do candidato, com 24 horas 
de antecedência, conforme Programa de Concurso deste Edital.

9.2.3. Durante a prova didática o candidato deve utilizar 
equipamento com câmera, de modo a permitir a visualização de 
sua imagem em tempo real.

9.2.4. O sorteio do tema será feito na presença de todos 
os membros da Comissão Examinadora e na presença dos 
candidatos, por videoconferência através do Google Meet, com 
no mínimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedência do início 
previsto para a Prova Didática.

9.2.5.O candidato que não estiver presente na videocon-
ferência no momento do sorteio do tema será eliminado do 
concurso.

9.2.6. A ordem de apresentação da aula seguirá a ordem de 
inscrição no referido concurso.

9.2.7. Critérios de avaliação e pontuações:
a) Conhecimento do conteúdo – pontuação máxima 5,0.
b) Desempenho do candidato – pontuação máxima 5,0.
9.3. Análise de Curriculum Lattes documentos, de caráter 

classificatório – Peso 1
9.3.1. Será considerado apenas os últimos 5 anos, com 

maior relevância para as atividades relacionadas com a discipli-
na objeto do concurso, sendo que os critérios de avaliação com 
as respectivas pontuações serão:

a) Formação/Títulos – pontuação máxima 3,0;
b) Atividades científicas – pontuação máxima 2,5;
c) Atividades didáticas – pontuação máxima 2,5;
d) Outras atividades relevantes – pontuação máxima 2,0.
10. HABILITAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE
10.1. Serão considerados aprovados os candidatos que obti-

verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuídas por, pelo 
menos, 02 (dois) membros da comissão examinadora.

10.2. A ordem de classificação dos candidatos aprovados 
será estabelecida em função da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuação final, serão 
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei 
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que 
será dada preferência ao de idade mais elevada;

maior média na Prova Didática;
maior titulação;
mais tempo na titulação.
11. DOS RECURSOS
11.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, à Con-

gregação, nas seguintes hipóteses:
I - contra a decisão de indeferimento da inscrição, no prazo 

de 3 (três) dias úteis após a divulgação da lista de inscritos, no 
endereço eletrônico da Universidade;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, a partir da data de sua divulgação no Diário Oficial 
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso às notas, previsto no item 8.3.4, 
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual 
será retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais 
1 (um) dia útil se o deferimento tiver ocorrido no último dia do 
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposição de recursos é 
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terão a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereço eletrônico: stdarh.feis@unesp.br, dentro 
do prazo previsto no Edital.

12. CONTRATAÇÃO
12.1. A contratação somente se efetivará após a homologa-

ção, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente 
os recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do número de vagas 
previstas no edital têm direito líquido e certo à contratação, no 
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho será estabelecido em prazo 
máximo equivalente ao ano letivo fixado no calendário escolar, 
correspondendo ao período de até 10 (dez) meses, quando não 
poderá ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo período 
de até 5 (cinco) meses, poderá ser prorrogado uma única vez, a 
critério da Administração.

12.4. Apresentação de comprovante de estar em dia com as 
obrigações militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentação de comprovante de estar quite com a 
Justiça Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigên-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovação de não registrar antecedentes criminais.
12.8. O candidato deverá observar, o prazo de interstício 

mínimo entre o término da vigência de um contrato em qualquer 
Unidade da Unesp e o início de outro, previsto na Lei Comple-
mentar nº 1093/2009 e suas alterações.

13. DISPOSIÇÕES GERAIS
13.1. O resultado final do concurso público será publicado 

no Diário Oficial do Estado-DOE.
13.2. - A Congregação terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis 

para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final 
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso público será homologa-
do pela Congregação da Unidade Universitária.

13.4. Será eliminado do concurso público o candidato que 
não comparecer na prova didática (videoconferência) no dia 
e horário estabelecido ou não apresentar documento original 
oficial com foto.

13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexão da 
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeça a adequa-
da participação dos membros da Comissão Examinadora e/ou 
do candidato, durante a realização da prova didática, havendo 
tentativas restabelecimento da conexão sem sucesso, no período 
de 30 (trinta) minutos, a prova será suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso será a partir da data de 
publicação no Diário Oficial do Estado-DOE da homologação até 
o final do ano letivo.

13.8. Não haverá devolução de importância paga, ainda que 
maior ou em duplicidade, nem isenção total de pagamento do 
valor da taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado, exceto 
nos casos em que o concurso público não se realizar.

13.9. É de responsabilidade do candidato acompanhar 
todas as publicações no Diário Oficial do Estado-DOE e no 
endereço eletrônico: https://inscricoes.unesp.br, referente ao 
presente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou 
duvidosos serão julgados pela comissão examinadora.

13.11. A inscrição implicará no conhecimento deste Edital e 
no compromisso de aceitação das condições do concurso, aqui 
estabelecidas.

13.12. O candidato será responsável por qualquer erro, 
omissão e pelas informações prestadas no ato da inscrição.

13.13. O candidato que prestar declaração falsa, inexata 
ou, ainda, que não satisfaça a todas as condições estabelecidas 
neste edital, terá sua inscrição cancelada, e em consequência, 
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado 
e que o seja constatado posteriormente.

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, 
expedido por instituição de ensino pública ou privada, ou por 
entidade de representação discente;

II - quanto às circunstâncias previstas no inciso II do item 
5.1. deste edital:

a) comprovante de renda, ou de declaração, por escrito, da 
condição de desempregado.

OBS: O candidato deverá apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas cópias para conferência e entrega 
das mesmas, para posterior análise. As cópias apresentadas não 
serão devolvidas.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição.

5.4. Os documentos comprobatórios deverão ser encami-
nhados ao endereço eletrônico: stdarh.feis@unesp.br da Seção 
Técnica de Desenvolvimento e Administração de Recursos 
Humanos – STDARH, nos 02 (dois) primeiros dias do período 
de inscrições.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de 
redução de taxa de inscrição será disponibilizado no endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br, no dia 20/07/2021, a 
partir das 14 horas e, no caso de indeferimento, o prazo para 
interposição de recurso será de 03 (três) dias contando a data 
de divulgação.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissão Exami-

nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no 
Diário Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato 
formal de sua constituição, decidirá acerca das inscrições efetua-
das, divulgando o ato decisório no endereço eletrônico indicado 
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais 
cabíveis para a hipótese de indeferimento.

6.1.1. Será publicada, no Diário Oficial do Estado - DOE, 
Poder Executivo - Seção I, a relação dos candidatos que tiveram 
suas inscrições indeferidas por não se enquadrarem nas exigên-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato poderá requerer no seguinte e-mail: 
stdarh.feis@unesp.br, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados 
da data da publicação a que se refere o item anterior, recon-
sideração quanto ao indeferimento de sua inscrição, que será 
apreciada pela Congregação da Unidade Universitária, no prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do prazo 
final de recurso.

7. COMISSÃO EXAMINADORA
7.1. As provas serão avaliadas por Comissão Examinadora 

especialmente criada para o certame.
7.2. A Comissão Examinadora será indicada pelo Conselho 

do Departamento de Ensino e constituída por ato formal da 
Congregação da Unidade Universitária, depois de encerradas 
as inscrições.

7.3. A Comissão será integrada por 6 (seis) docentes (3 
membros titulares e 3 suplentes) da área ou disciplina objeto 
do concurso e com titulação igual ou superior àquela exigida 
dos candidatos.

7.4. A composição da Comissão Examinadora será divulga-
da no endereço eletrônico: https://inscricoes.unesp.br, paralela-
mente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antece-
dência mínima de 10 (dez) dias da realização da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação 
da Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento.

7.6. Terá legitimidade para apresentar a impugnação:
a) qualquer candidato com inscrição deferida;
b) membro da Congregação da Unidade Universitária;
c) membro da própria Comissão.
7.6.1. A impugnação será julgada pelo Diretor da Unidade, 

no prazo de até 2 (dois) dias, em decisão fundamentada.
7.6.2. Se acolhida a impugnação, competirá ao Diretor 

da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissão 
Examinadora, respeitadas as mesmas exigências da formação 
original e renovada a possibilidade de impugnação a partir da 
publicação do ato.

7.6.3. Ainda que não haja impugnação formal, o Diretor da 
Unidade poderá determinar ex officio, de forma fundamentada, 
a substituição de membro da Comissão caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento não declarada (verdade sabida). 
Com a nova publicação, observar-se-á o disposto nos itens 
anteriores desta cláusula.

7.7. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora:
a) quando não tenha sido apresentada qualquer impugna-

ção, com ou sem substituição ex officio;
b) se a impugnação apresentada não for acolhida;
c) se acolhida a impugnação, for definitivamente superada 

a falha.
7.8. A impugnação da Comissão Examinadora deverá ser 

realizada através do endereço eletrônico: stdarh.feis@unesp.br, 
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIAÇÃO E JULGAMENTO
8.1. O concurso de provas e títulos constará duas fases:
I - prova didática, de caráter classificatório e realizada por 

meio de videoconferência (as coordenadas/especificações e o 
instrumento/programa pelo qual se dará esta fase, serão divul-
gados por meio do Edital de Convocação para provas);

II - análise de Curriculum Lattes documentado, de caráter 
classificatório.

8.2. As provas só terão início depois de publicadas as 
decisões de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrições.

8.3. Os critérios e respectivas pontuações de avaliação das 
provas, julgamento, classificação e desempate serão definidos 
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitária, valendo-se de legislação específica, elaborada pela 
unidade e aprovada em Congregação, observadas as seguintes 
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliação de cada 
candidato constituirá ato privativo do integrante da Comissão, 
o qual deverá apresentar as suas notas de forma reservada à 
Presidência do órgão.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuição de notas 
será feita em reunião da Comissão (via videoconferência) e na 
presença de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A análise referida na segunda fase do concurso pode-
rá ser feita de forma consensual pelos membros da Comissão, 
antes da abertura das demais notas atribuídas às provas e 
arguição da fase precedente, observados os critérios objetivos 
de pontuação previstos em legislação específica da Unidade e 
previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguição, análise e avaliação realizada pelos mem-
bros da Comissão Examinadora a distância, se dará nas mesmas 
condições oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serão divulgadas as médias 
finais, na ordem de classificação, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, o acesso às planilhas de composição das notas 
de todos os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso será homologado pela Con-
gregação da Unidade Universitária publicado no Diário Oficial 
do Estado – DOE.

8.4. Data e horário para a realização das provas deverão 
ser acompanhados pelo candidato por meio de edital de con-
vocação a ser publicado no Diário Oficial do Estado – DOE. e 
divulgado no endereço eletrônico: https://inscricoes.unesp.br.


