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ERRATA N° 01/2021
EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 02/2021

O municipio de Francinodpolis, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Desporto e Lazer de Francinépolis - PI e Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento, no uso de suas atribuicoes resolve,

1° - Corrigir o Edital n°® 02/2021 da Selecao Publica Simplificada, conforme o que se
segue:

Onde se lé:

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscricoes para o processo seletivo encontrar-se-ao abertas no periodo de 12 a 16
de julho de 2021, sem cobranca de taxa de inscricao.

1.2. Sera admitida a inscrigcdo para apenas um cargo;

1.3. Horario: Das 07h30min as 13h.

1.4. Local: Sede da Secretaria Municipal de Educacdo, localizada na Praca Newton
Campelo, n° 237, Centro Francinopolis-PI.

Leia-se:

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscricoes de forma PRESENCIAL para o processo seletivo encontrar-se-ao
abertas no periodo de 12 a 18 de julho de 2021, conforme informacdes abaixo, e de
forma REMOTA se dardao com o envio da documentacédo e ficha de inscricdo para o e-mail
semec@francinopolis.pi.gov.br, devendo o candidato enviar por e-mail, anexando em
formato PDF ficha de inscricdo corretamente preenchida e assinada e juntar todos os
documentos que queira apresentar como titulos. Nado havera cobranca de taxa de
inscricao.

1.2. Sera admitida a inscricdo para apenas um cargo.
1.3. Horario das inscricoes presenciais: Das 07h30min as 13h.

1.3.1. Local da inscricio presencial: Sede da Secretaria Municipal de Educacao,
localizada na Praca Newton Campelo, n°® 237, Centro Francinoépolis - PIL.

1.4. Das inscricoes por e-mail: s6 serdo aceitos para fim de efetivacéo da inscricéo, os e-
mails enviado até as 23:59h do dia 18/07/2021.

1.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos documentos, no
formato exclusivo PDF e sempre como anexo ao e-mail, ndo cabendo qualquer
responsabilizacao por parte da Comissdo quanto a arquivos corrompidos, ilegiveis ou
enviados em outros formatos.

1.4.2. O candidato devera enviar os documentos a partir de seu proprio e-mail, de
preferéncia aquele fornecido na ficha de inscricdo. Sendo possivel somente um envio de
documentos por e-mail, e, em caso de repeticdo, sera considerado o mais recente.

1.4.3. O candidato que realizar sua inscricdo via e-mail, que for aprovado e convocado,
devera apresentar todos os titulos em original ou cépia autenticada, no prazo
estabelecido na convocacao.

Onde se lé:
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11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 02(dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo, se for de interesse da Administracdo Publica Municipal.

Leia-se:

11. PRAZO DE VALIDADE

11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de O1(um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se for de interesse da Administracdo Publica Municipal.

Onde se lé:

ANEXO I
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADES PERIODO/2021
Data prevista para publicacdo do Edital de Inscricdes no Processo
Seletivo Simplificado 08/07
Periodo de inscri¢des e entrega dos documentos 12 a16/07
Data prevista para homologacdo de inscritos e resultado parcial da
prova de titulos 21/07
Periodo previsto para interposicdo de recursos Até 23/07
Divulgacao dos julgamentos dos recursos 27/07
Publicacdo e Homologacao do resultado final 28/07
Leia-se:

ANEXO I
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADES PERIODO/2021
Data prevista para publicacdo do Edital de Inscricdes no Processo
Seletivo Simplificado 08/07
Periodo de inscricoes e entrega dos documentos forma presencial 12 a 18/07
Periodo de inscricoes e Entregas dos Documentos (Por e-mail) 12 a 18/07
(semec@francinopolis.pi.gov.br) (até as 23:59 do

ultimo dia)

Data prevista para homologacao de inscritos e resultado parcial da
prova de titulos (site: http://francinopolis.pi.gov.br/site/) 21/07
Periodo previsto para interposicdo de recursos Até 23/07
(enviar para o e-mail: prefeitura@francinopolis.pi.gov.br ou
semec@francinopolis.pi.gov.br)
Divulgacao dos julgamentos dos recursos 27/07
(site: http:/ /francinopolis.pi.gov.br/site/)
Publicacao e Homologacéao do resultado final 28/07

(http:/ /www.diarioficialdosmunicipios.org/)

3° - Manter as demais normas ja estabelecidas.
4° - Revogar todas as disposicoes em contrarios

Francinépolis (PI), 14 de julho de 2021.

PAULO CESAR RODRIGUES
DE MORAIS:61455016349
Paulo Cesar Rodrigues de Morais
Prefeito de Francinoépolis

RODRIGUES DE MORAIS:61455016349
Dados: 2021.07.14 10:49:27 -03'00'

Assinado de forma digital por PAULO CESAR
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CNPJ: 06.554.919/0001-03 / e-mail: prefeitura@francinopolis.pi.gov.br
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 02/2021

O municipio de Francinopolis, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Desporto e Lazer de Francinépolis - PI e Secretaria Municipal
de Saude e Saneamento, tornam publica a autorizacao do Excelentissimo Senhor
Prefeito para a realizacdo do Processo de Selecao Publica Simplificado, sendo
excepcional interesse publico, visando a contratacdo temporaria, para
provimento de vagas no quadro de pessoal do municipio, bem como para a
formacdo de cadastro reserva para professores em todas as etapas da Rede
Municipal.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CONSIDERANDO: A Lei Municipal n° 002 de 29 de marco de 2005, a qual
estabelece no artigo 1° a contratacdo de pessoal, por um ano em atendimento a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico através dos 6rgaos de
administracao direta e autarquias do municipio, dar-se-a nos termos desta lei e,
promulgada em consonancia com o que determina o inciso IX, do art. 37 da
Constituicao da Republica Federal do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO que sera necessario o preenchimento de vagas temporarias
provenientes do numero de discentes matriculados durante o més de janeiro de
2021.

CONSIDERANDO que o primeiro Teste Seletivo realizado em fevereiro de 2021
nao supriu a necessidade da Secretaria de Educacao, tendo cargos nao
preenchidos conforme vagas ofertadas;

CONSIDERANDO a necessidade de substituir professores efetivos que se
afastaram ou se afastarao dos cargos em virtude de licencas, atestado médico,
qualificacoes como especializacao, mestrados e doutorados que nao forem
preenchidas pelo quadro permanente;

CONSIDERANDO a necessidade de uma equipe de multiprofissionais para
desenvolver acdoes para a melhoria da qualidade do processo de ensino-
aprendizagem da rede municipal de ensino com profissionais da assisténcia
social e da psicologia para melhorar o acompanhamento e o atendimento ao
discente;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a equipe de profissionais de saude
que trabalham diretamente no enfrentamento ao Covid-19;

CONSIDERANDO que os candidatos aprovados e contratados estarao
subordinados ao regime administrativo, conforme a legislacdo municipal;

CONSIDERANDO que os membros da Comissdo Organizadora e Comissao
Avaliadora do processo de selecao, bem como seus parentes até o 3° grau, nao
poderao participar do certame, sob pena de exclusao a qualquer tempo;

PAULO CESAR &
RODRIGUES DI
MORAIS:614550 g‘
16349
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CONSIDERANDO a realidade do Municipio quanto ao combate ao Covid-19 e
seguindo as recomendacdes da Vigilancia Sanitaria do Municipio de
Francinopolis.

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o Edital N° 02/2021, que disciplina o Processo de Selecdo
Simplificado para a contratacao de professores nas modalidades de ensino da
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacado de Jovens e Adultos — EJA,
profissionais multidisciplinares e profissionais da saude.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscricoes para o processo seletivo encontrar-se-do abertas no periodo de
12 a 16 de julho de 2021, sem cobranca de taxa de inscricdo.

1.2. Sera admitida a inscricdo para apenas um cargo;

1.3. Horario: Das 07h30min as 13h.

1.4. Local: Sede da Secretaria Municipal de Educacédo, localizada na Praca
Newton Campelo, n° 237, Centro Francinopolis-PI.

1.5. Documentos: (copias autenticadas)

1.5.1 Requerimento padrao de inscricao preenchida conforme modelo constante
no Anexo II deste Edital;

1.5.2. Curriculum comprovado conforme o modelo constante no Anexo III deste
Edital;

1.5.3. R.G.- Registro Geral,;

1.5.4. C.P.F. — Cadastro Nacional de Pessoa Fisica;

1.5.5. Comprovante de residéncia;

1.5.6. Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral;

1.5.7. Diploma ou Certificado dos cursos exigidos como requisitos no Anexo V
deste edital, devidamente registrado, ou na sua falta, certiddao de conclusao de
curso, acompanhado de historico escolar;

1.5.8. Comprovante de tempo de servico na area para qual vai concorrer,
podendo ser: Certidao de tempo de servico, registro de contrato de trabalho na
carteira de trabalho e Previdéncia social- CTPS (com data de admissao e rescisao)
e /ou contrato de trabalho acompanhado de declaracdo de tempo de servico ou
documento equivalente;

1.5.9. Nao serao aceitas as inscricoes de candidatos com documentos que néao
atenda os itens 1.5 e seus subitens conforme edital.

1.6. Sera permitida a inscricao por procuracao especifica, publica ou particular,
neste ultimo caso com firma reconhecida em cartorio, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado do requerimento e dos documentos acima
exigidos, bem como da copia e apresentacdo do documento original da identidade
do(a) procurador(a). Para cada candidato(a) devera ser apresentada uma
procuracdo, que ficara retida.

1.7. E vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscricéo.

1.8. Nao serao aceitas inscricoes via fax, correio eletréonico e/ou via postal;

1.9. E vedada a inscricdo para mais de uma modalidade;

1.10. O(a) candidato(a) que efetuar mais de uma inscricdo tera considerada
valida apenas a ultima, ficando as anteriores automaticamente canceladas.

1.11 Concluida a inscricao, o(a) candidato(a) recebera o respectivo comprovante;
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1.12. Antes de efetuar a inscricido, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. No ato da contratacao,
todos os requisitos especificados no subitem 2.1 deverao ser comprovados
mediante a apresentacao de documento original ou copia autenticada.

1.13 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na aceitacdo das normas do
presente processo de selecdo, contidas neste edital e em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a seguir;

1.14. A inscricao do(a) candidato(a) que apresentar documentacdo falsa ou
incompleta sera cancelada, a qualquer tempo, pela Comissdao de avaliacao
responsavel pela Selecao Publica Simplificada;

2. REQUISITOS PARA ADMISSAO

2.1 O candidato devera atender, cumulativamente, para contratacdo, aos
seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no processo seletivo na forma estabelecida neste Edital,
seus anexos e eventuais retificacoes;

b) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado (a);

c) Possuir na data da inscricao, a escolaridade e requisitos basicos exigidos para
o exercicio da funcao;

d) Possuir na data da inscricao, a idade minima de 18 anos completos;

e) Nao possuir contrato rescindido com a Administracdo Publica Municipal
através de processo administrativo disciplinar pela pratica de falta grave;

g) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

f) Comprovar que néao existe fatos impeditivos que comprometam a idoneidade do
contratado: Comprovante de regularidade com a Fazenda Estadual - (Certidao
Negativa de Débitos), Comprovante de Regularidade relativa a Fazenda Federal -
(Certidao Negativa de Débitos), Comprovante de Regularidade com a Fazenda
Municipal - (Certidao Negativa de Débitos);

g) firmar declaracdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcao publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada
por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

h) apresentar declaracao quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou
funcao(des) publica(s) ou privada com a respectiva carga horaria, turno e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

i) apresentar declaracao de bens e valores que constituam patriménio, e, se
casado(a), a do conjuge;

j) firmar declaracdo de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada
por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,;

1) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso, ou, na sua
falta, certiddo de conclusao de curso, acompanhado de histérico escolar;

m) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, nao tendo,
inclusive, deficiéncia incompativel com as atribuicoes dele, fato que pode ser
apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada pela Prefeitura
Municipal.

n) Registro no Conselho competente;

2.2. As despesas decorrentes de eventuais deslocamentos, hospedagens e
alimentacdo para a execucao dos servicos contratados correrdo as despesas dos
(as) contratados (as).

PAULO CESAR  Assinado de forma
| OCESAR

RODRIGUES DE séomcu
MORAIS:61455 MomAse
016349 112336
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3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
3.1. As atribuicoes dos cargos constam na tabela a seguir:
CARGO ATRIBUICOES

Professor de Educacao Fisica
Fundamental I

Lecionar para as turmas de ensino
fundamental (anos iniciais), do 1° ao 5°
ano;

Fundamental II
Professor de Educacao Fisica
Professor de Inglés
Professor de Matematica
Professor de Lingua Portuguesa

Lecionar para as turmas de ensino
fundamental (anos finais), do 6° ao 9°
ano; Desempenhar a funcado com zelo,
presteza, competéncia, assiduidade,
pontualidade, senso de
responsabilidade, discricdo, respeito e
honestidade; atender as especificacoes
da Lei Federal n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, art. 13: Os docentes
incumbir-se-ao de: I- participar da
elaboracdao da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; II- elaborar
e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; III- zelar
pela aprendizagem dos alunos; IV-
estabelecer estratégias de recuperacao
para os alunos de menor rendimento;
V- ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; VI-
colaborar com as atividades de
articulacao da escola com as familias e
a comunidade.

Professor de Polivaléncia

Lecionar para as turmas de educacao
infantil e ensino fundamental, do 1° ao
5° ano; desempenhar a funcdo com
zelo, presteza, competéncia,
assiduidade, pontualidade, senso de
responsabilidade, discricdo, respeito e
honestidade; atender as especificacoes
da Lei Federal n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, art. 13: Os docentes
incumbir-se-ao de: I- participar da
elaboracao da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; II- elaborar
e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; III- zelar
pela aprendizagem dos alunos; IV-

PAULO CESAR
RODRIGUES DE

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI. o

MORAIS6 145501634
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estabelecer estratégias de recuperacao
para os alunos de menor rendimento;
V- ministrar os dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; VI-
colaborar com as atividades de
articulacao da escola com as familias e
a comunidade.

Desenvolver projetos e promover a
Psicologo reflexao e a construcao de
conhecimentos; Desenvolver acoes
interventivas em colaboracao com
outras areas e profissionais da escola,
para a superacao de dificuldades
observadas em relacdo ao aluno e a
familia, visando, assim, o bem-estar
emocional e um bom relacionamento
entre alunos, pais e escola; Dar
orientacdo profissional aos alunos:
trabalhar  questoes de reflexao,
elaboracao de planos futuros e projetos,
dos quais os alunos podem dar
significados ainda maiores para suas
vivéncias dentro da escola, planejando
um futuro para si mesmo e projetos
para suas proprias vidas; Apoiar e
desenvolver estratégias para a formacao
e orientacao de professores, nao apenas
nas areas relacionadas ao processo
cognitivo, mas também no
desenvolvimento emocional e na pratica
da analise social, formando novas
habilidades e dando orientacoes aos
professores para que possam
desenvolver de forma mais efetiva seu
trabalho; Contribuir na elaboracdo da
proposta pedagogica das escolas,
trazendo questdes reflexivas sobre o
desenvolvimento cognitivo, emocional e
social; Desenvolver propostas especificas e
trabalhar questoes extremamente
importantes, como as questdes das
drogas e das violéncias, trabalhando
assim de forma preventiva, como
também, trabalhar com = projetos
direcionados aos professores e
funcionarios da escola, focando em
suas relagcdes e desenvolvimento dos

PAULOCESAR fesinco e ome
RODRIGUES DE cesas RoDrGUES 0

y MORAIS51455016349
MORAIS:61455

0707
12629 0300
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trabalhos escolares; Defender praticas
que consideram a realidade escolar
brasileira, a diversidade cultural e as
dimensoes psicossociais das
comunidades educacionais; Incentivar
a atuacao do psicélogo em projetos
coletivos de forma interdisciplinar,
fortalecendo pessoas e grupos,
contribuindo para a elaboracao,
implementacado e avaliacdo do projeto
politico-pedagogico da escola; Ampliar a
reflexdo acerca da necessidade de
construir com a equipe escolar
estratégias de ensino-aprendizagem
que considerem os desafios da
contemporaneidade;

Assistente Social

Elaborar programas de orientacao
social e familiar, com intencdo de
prevenir quanto a evasao e repeténcia,
visando o melhor desempenho do aluno
e a pratica da democracia e cidadania;
Elaborar programas e projetos que
objetivem a prevencdo e combate a
violéncia, alcoolismo, as drogas e
demais mazelas sociais, considerando,
quando houver, as classes de alunos
especiais;  Esclarecer quanto as
doencas infecto-contagiosas e demais
questoes de saude publica, em especial
a SARS COVID-2 (COVID-19); Articular
com as demais instituicoes, sejam elas
publicas, privadas ou comunitarias,
com vistas ao encaminhamento de pais
e alunos, conforme necessidades;
Colaborar com os professores trazendo
para discussao a realidade em que
essas criancas vivem; Trabalhar no
ambiente escolar de forma preventiva,
interagindo com os pais para perceber
fatores que produzem impacto negativo
na area educacional e propor solucoes
para evitar que os problemas se
repitam; Ampliar os conhecimentos
sobre a realidade social e familiar do
aluno, de maneira que possa assisti-lo
e encaminha-lo adequadamente; Fazer
pesquisas para analisar a realidade
social dos alunos para auxiliar o corpo
diretivo com insights que vao

PAULO CESAR | Assnadodefoma
gl por AULO
RODRIGUES DE cCesaR nobhicuts o

AMQRAIS.C1 4550 MORAIS 61455016349
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aproximar ainda mais a escola da
comunidade; Desenvolver acoes
interventivas em colaboracao com
outras areas e profissionais da escola,
para a superacao de dificuldades
observadas em relacdo ao aluno e a
familia, visando, assim, o bem-estar
emocional e um bom relacionamento
entre alunos, pais e escola; Colocar em
pratica as acoes previstas nos artigos
4° e 5° da Lei 8.662, de 1993.

Técnica em enfermagem

JORNADA DE TRABALHO SEMANAL:
40 horas (jornada de trabalho sera de
acordo com a necessidade e
conveniéncia do Municipio).

DESCRICAO DAS ATIVIDADES
OCUPACIONAIS: Realizar
procedimentos dentro de sua
competéncia técnica e legal; realizar
procedimentos de enfermagem nos
diferentes ambientes, UBS e nos
domicilios, dentro do planejamento de
acoes tracados pela equipe; preparar o
usuario para consultas médicas e de
enfermagem, exames e tratamentos na
UBS; zelar pela limpeza e ordem do
material, dos equipamentos e das
dependéncias da UBS, garantindo o
controle de infeccao; realizar busca
ativa de casos de doencas de cunho

epidemiologico (COVID-19) e
acompanhamento 0s pacientes
positivados; no nivel de sua

competéncia executar assisténcia
basica e acoes de  vigilancia
epidemiologica e sanitaria; realizar
acoes de educacdo em saude nos
grupos de patologia especifica e nas

familias de risco, conforme
planejamento da UBS; assistir ao
enfermeiro no planejamento,

programacao, orientacao das atividades
de assisténcia de enfermagem na
prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes na prevencao e
controle de doencas transmissiveis em
geral, em ESPECIAL AO NOVO
CORONA VIRUS (COVID 19); na
prevencao e controle sistematicos de
danos fisicos que possam ser causados

PAULO CESAR
RODRIGUES DE

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
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a pacientes durante a assisténcia de
saude; executar atividades de
assisténcia de enfermagem e realizar
atividades educativas na area de
prevencao e promocao da saude;
integrar a equipe de saude; participar
de campanhas de vacinacao.
Responsavel pela limpeza e desinfeccao
de todo material; Participar das
campanhas de vacinacao e/ou
programas de atividades sanitarias de
atendimento a situacdes de emergéncia
e calamidade publica; Executar acoes
de prevencdo e controle da Covid-19
juntamente com a equipe de saude.

4. DOS CARGOS

4.1. A denominacdo dos cargos, os requisitos de escolaridade, a quantidade de
vagas, carga horaria semanal de trabalho, vencimento inicial esta discriminados
na tabela a seguir:

N° CARGOS REQUISITOS VAGAS CARGA 2SAL. BASE
HORARIA R$
Professor Curso de Licenciatura 20h 1.443,12
01 | Fundamental I — em Pedagogia ou 02
Anos iniciais Normal Superior
Professor de Licenciatura Plena em 021 20h 1.508,22
02 | Educacao Fisica Educacéao Fisica e
— Fundamental I | registrado no Conselho
eIl competente.
Graduacao em Servico
03 Assistente Social e registrado no 01 30h 2.862,00
Social Conselho competente.
Graduacao em
04 Psicologo Psicologia e registrado 01 20h 2.000,00
no Conselho
competente.
Técnico em Ensino Médio Completo 04 40h 1.100,00
05 enfermagem e formacao técnica na

area. Registro no
Conselho competente.

06 Educacao Curso de Licenciatura Cadastro 20h 1.443,12
Infantil em Pedagogia ou de reserva
Normal Superior
Professor Licenciatura Plena em 20h 1.508,22
07 | Fundamental II Matematica Cadastro
— Matematica de reserva
Professor Licenciatura Plena em 20h 1.508,22
08 | Fundamental II Letras/Portugués Cadastro
— Lingua completo de reserva

PAULO CESAR

RODRIGUES DE

MORAIS:61455016
o

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
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Portuguesa
09 Professor Licenciatura Plena em 20h 1.508,22
Fundamental II Letras Inglés Cadastro
— Lingua Inglesa de reserva
10 Professor Licenciatura Plena em 20h 1.508,22
Fundamental II Geografia Cadastro
- de reserva
Geografia
11 Professor Licenciatura Plena em 20h 1.508,22
Fundamental II Ciéncias Biologicas Cadastro
- de reserva
Biologia

!Sera 01 (uma) vaga para o Fundamental I e 01 (uma) vaga para Fundamental II
20 salario base pode ser alterado por forca de lei.

4.2. Os (as) candidatos (as) selecionados(as) e convocados(as) pela Administracao
Municipal desenvolverdao suas atividades profissionais em qualquer unidade
educacional do Municipio e Posto de Saude, podendo ser nos turnos matutino,
vespertino ou noturno, nas zonas urbana ou rural, de acordo com as
necessidades das Secretarias Municipais.

4.3 A convocacdo dos candidatos aprovados dar-se-a de acordo com as
necessidades da Administracao Publica Municipal — Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Desporto e Lazer e Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento.

4.4. A avaliacao dos requisitos basicos sera realizada pela Comissao Avaliadora
nomeada pelo chefe do Poder Executivo;

4.5. O Prefeito Municipal nomeara através de Portaria publicada no Diario Oficial
dos Municipios, apos analise dos requisitos basicos constante no presente Edital,
a qual atribuira pontuacao ao candidato conforme os critérios constantes no item
S. e seus subitens.

5. DAS PROVAS

5.1. O Processo Seletivo Simplificado para contratacao temporaria consistira da
seguinte prova:
5.1.1. Analise de Titulos, de carater eliminatério e classificatoério;

5.2. DA ANALISE DE TiTULOS

5.2.1 A analise de titulos tera valor maximo de 100 (cem) pontos, observando a
seguinte tabela:

NIVEL - QUALIFICACAO PONTO PONTUACAO
UNITARIO MAXIMO

1. Curso de Especializacdo com carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-

aulas, com certificado emitido por instituicoes 10 20
Superior reconhecido/autorizado pelo
Ministério da Educacao.

2. Curso Superior ou Técnico na area Especifica 10 10

para qual concorre. Reconhecida/autorizada
pelo Ministério da Educacao.

PAULO CESAR

Praca Newton Campelo, n° 193, Centro, CEP: 64520-000, Francinépolis-Pl.
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3. Curso de aperfeicoamento profissional. (Carga
horaria minima de 40 horas) 03* 15
4. Experiéncia Profissional na area especifica | 0,5 pontos 15
para qual concorre, nos ultimos 05 anos. por meés
(maximo de
15 pontos).
5. Mestrado na area educacional 15 15
6. Doutorado na area educacional 25 25

* se os cursos de aperfeicoamento do nivel 3 forem de carga horaria superior a discriminada
(40horas), as horas excedentes do certificado ndo podera ser somada a outros certificados de curso
com carga horaria inferior.

5.2.2. A pontuacao minima € de 10 pontos. Caso o candidato(a) nao atingir essa
pontuacdo sera automaticamente eliminado(a) da selecao.

5.2.3. Somente sera pontuada a capacitacdo, experiéncia profissional dos cursos
que estiverem correlacido com a area e o cargo para a qual o(a) candidato(a) se
inscreveu e que tenha ocorrido até cinco anos anterior do corrente ano.

5.2.4. A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante:

a) Declaracao de tempo de servico publico ou privado, emitida pela unidade de
Recursos Humanos da Instituicao em que trabalha ou trabalhou na qual contém
expressamente o cargo/ funcdo desempenhado e as atividades desenvolvidas,
acompanhada de contrato de trabalho e/ou CTPS com as anotacdes especificas
do cargo para qual concorre.

5.2.5. A declaracao de que trata a alinea “a” do subitem 5.2.4 devera ser emitido
em papel timbrado da instituicao e assinatura do responsavel pela sua emissao
que devera ser reconhecida em cartorio.

5.2.6. A nota final dos(as) candidatos(as) no processo seletivo sera obtida através
do somatorio simples dos pontos considerados nos itens de avaliacao da tabela
constante no subitem 5.2.1.

5.2.7. Os(as) candidatos(as) serdo ordenados(as) nas vagas, de acordo com o
valor decrescente das notas obtidas no processo seletivo.

5.2.8. Na contagem geral de pontos, nado serdao computados os pontos que
ultrapassem o limite estabelecido neste Edital.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

6.1 Nao existem previsao de quantidade de vagas que impliquem na obrigacao de
destinar vagas para portadores de deficientes.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate entre os candidatos(as) aprovados/classificados no
Processo, segue os critérios de desempates:

a. Curso de Especializacdo, com certificacdo emitida por instituicées de Ensino
Superior reconhecidas autorizadas pelo ministério da Educacdo na area para
qual concorre;

b. Ter maior tempo de experiéncia profissional na area especifica;

c. Ter trabalhado no Municipio de Francinopolis/PI.

d. Possuir idade cronolégica maior. PAULO CESAR. () scoocafrmciis

RODRIGUES DE  bopmeiesse
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8. DAS VAGAS

8.1. As vagas a serem preenchidas pelos classificados no Processo de Selecao
Simplificada serao preenchidas de acordo com as necessidades do municipio e
pelo periodo necessario e correspondente quando da substituicao do titular.

9. DA ASSINATURA DOS CONTRATOS

9.1. Os candidatos serdao chamados a medida da necessidade da Administracao e
ao serem convocadas deverao comparecer em até 02 (dois) dias, quando
convocados no Departamento de Recursos Humanos, na sede da Prefeitura,
situada na Praca Newton Campelo n° 193, Centro, no horario das 07:30hs as
13hs, para assinatura do instrumento contratual munidos dos documentos
exigidos conforme anexo V deste Edital.

9.2 O prazo da prestacao de servicos sera de acordo com o calendario escolar, no
caso de professor, e dos demais conforme necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, respeitado o prazo de validade do Processo de Selecdao Simplificada.

9.3 A auséncia ou ndo cumprimento do disposto do item anterior importara em
eliminacao do(a) candidato(a), sendo imediatamente convocado(a) classificado(a)
seguinte.

10. DO REGIME JURIDICO

10.1. Regime Juridico do pessoal contratado em carater temporario através do
presente Processo Seletivo Simplificado sera de direito administrativo, aplicando-
se a Lei Municipal n°® 002/2005 de 29 de marco de 2005.

11. PRAZO DE VALIDADE

11.1. O Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 02(dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, se for de interesse da Administracao
Publica Municipal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do presente edital
ou de qualquer outra norma e comunicacao posterior, regularmente divulgados,
relativos ao certame, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o
Processo de Selecao Simplificada.

12.2 A convocacdo dos classificados sera realizada através de edital e
comunicado através de e-mail indicado pelo candidato no ato da inscricao;

12.3 O candidato que desejar podera interpor recurso no prazo de 02(dois) dias
apos a divulgacao do resultado conforme modelo do anexo IV deste edital;

12.4. O(a) candidato(a) devera manter atualizado seus dados para contato
(endereco, telefone, email, etc.) junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura de Francinopolis/PI, sendo de sua inteira responsabilidade os
prejuizos decorrentes da nao atualizacao.

12.5. A qualquer tempo, poder-se-a anular a classificacao ou a contratacao
temporaria do(a) candidato(a), desde que verificada falsidade em qualquer
declaracao e/ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

PAULO CESAR
RODRIGUES DE
MORAIS:6145501
6349

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
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12.6. A Comissao Avaliadora sera destituida apds a selecao e divulgacao dos
resultados.

Francinopolis (PI), 07 de julho de 2021.

PAULO CESAR RODRIGUES fsenade de forma dgital por PAULO
DE MORAIS:61455016349 MORAIS61455016349

Dados: 2021.07.07 11:28:05 -03'00'
Paulo Cesar Rodrigues de Morais

Prefeito de Francinoépolis

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
CNPJ: 06.554.919/0001-03 / e-mail: prefeitura@francinopolis.pi.gov.br

Tel.: (89) 3472 1180/1120
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ANEXO I
CRONOGRAMA DE EXECUCAO |
ATIVIDADES PERIODO/2021

Data prevista para publicacdo do Edital de Inscricdées no
Processo Seletivo Simplificado 08/07
Periodo de inscricoes e entrega dos documentos 12 a16/07
Data prevista para homologacdao de inscritos e resultado
parcial da prova de titulos 21/07
Periodo previsto para interposicao de recursos Até 23/07
Divulgacao dos julgamentos dos recursos 27/07
Publicacdao e Homologacao do resultado final 28/07

PAULO CESAR Assinado de forma digital
or PAULO CESAR

RODRIGUES DE  hopricues o
MORAIS:6145501 MORAISS1455016349

Dados: 2021.07.07 11:28:40

6349 -0300

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
CNPJ: 06.554.919/0001-03 / e-mail: prefeitura@francinopolis.pi.gov.br
Tel.: (89) 3472 1180/1120
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ANEXO II

| REQUERIMENTO DE INSCRI(;[\O

NOME COMPLETO:

DATA DE NASC: SEXO: TEL/CELULAR:

/ / ( )M ( )F ()

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: UF: ESTADO CIVIL:
FILIACAO: | PAI:

MAE:
E-mail: RG:
CPF:
INSCRICAO PARA O CARGO:
N° DO CARGO:
Francinoépolis —PI, de de 2021.
Assinatura do candidato
COMPROVANTE DE INSCRICAO N®
¢ /2021

NOME

N° RG ORGAO EXP.

CARGO: N° CARGO

DATA DA INSCRICAO: / /2021.

PAULO CESAR Assinado de forma
RODRIGUES DE (éasronmicurs o

Visto do servidor da SEMEC MORAIS:61455 MoRASstissoicads

ados: 2021.07.07

016349 11:20:04-03'00"

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
CNPJ: 06.554.919/0001-03 / e-mail: prefeitura@francinopolis.pi.gov.br
Tel.: (89) 3472 1180/1120
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| MODELO DE CURRICULO

DADOS PESSOAIS:

Nome completo:

Data de Nascimento:

Sexo:

Endereco:

Telefone:

Celular:

Estado Civil:

E-mail:

Filiacao:

Formacao/Titulacao:

Cursos Extracurriculares:

Experiéncia Profissional:

Outras informacoes que julgue necessarias:

Francinoépolis —PI, de de 2021.

Assinatura do candidato

PAULO CESAR Assinado de forma
digital por PAULO

RODRIGUES DE cesar RODRIGUES DE
MORAIS:G‘I 455 MORAIS:61455016349

Dados: 2021.07.07
016349 11:20:28-03'00"

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
CNPJ: 06.554.919/0001-03 / e-mail: prefeitura@francinopolis.pi.gov.br
Tel.: (89) 3472 1180/1120
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ANEXO IV

| FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissédo Organizadora da Selecao Publica Simplificado 2021 de que trata o
Edital n° /2021.

Nome do (a) Candidato (a):

Cargo:

N° do Cargo:

Justificativa do Candidato — razdes da solicitacao do recurso:

Francinopolis (PI), de de 2021.

Assinatura do candidato (a)

PAULO CESAR Assinado de forma
digital

RODRIGUES DE ¢tian oomus o

MoRAIS:é‘l 455 MORAIS:61455016349

Dados: 2021.07.07
016349 11:30:00 -03'00'

Obs.: o recurso pode ser enviado para o e-mail prefeitura@francinopolis.pi.gov.br

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
CNPJ: 06.554.919/0001-03 / e-mail: prefeitura@francinopolis.pi.gov.br
Tel.: (89) 3472 1180/1120
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ANEXO V

DOCUMENTACAO NECESSARIA (PARA CONTRATACAO):

1. Copia autenticada dos seguintes documentos, (certidoes e declaracdes devem ser
originais):

1.1

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (conforme edital), devidamente
reconhecido por instituicdo competente;

1.2 | Carteira de Identidade;

1.3 | Certificado de reservista (sexo masculino);

1.4 | Certiddo de nascimento (se for solteiro) ou casamento (se for casado) e dos filhos
de tiver;

1.5| CPF com nome correto e situacdao regular junto a receita federal,;
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos /cpf/consultasituacao/consultap
ublica.asp)

1.6 | Titulo eleitoral e certidao de quitacdo com a justica eleitoral

(https:/ /www.tse.jus.br/eleitor/certidoes /certidao-de-quitacao-eleitoral)
imprimir certidao e validacio;

1.7 | Certiddo negativa de antecedentes criminais: (imprimir a certidao e a validacdo da
certidao);
a) | Justica Estadual 1* e 22 Instancia

(http:/ /www.tjpi.jus.br/themisconsulta/certidao)

b) | Policia Federal — antecedentes criminais (https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-
criminais /certidao)
1.8 | Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo a data do 1° emprego (quando
for necessario)
1.9 | Cartédo de Cadastramento PIS/PASEP ou NIT

1.10 | Comprovante de Residéncia atualizado;

1.11 | Dados bancarios (BANCO DO BRASIL);

1.12 | Apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro (s) cargo(s), emprego(s) ou
funcao(bes) publica(s) ou privada com a respectiva carga horaria e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

1.13 | Apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimoénio, e, se casado
(a), a do conjuge;

1.14 | Firmar declaracdao de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcao publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por
qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,

1.15 | Firmar declaracao de nao estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,

1.16 | Estar apto fisicamente e mentalmente para o exercicio do cargo ao qual concorra,
nao sendo portador de deficiéncia para com as atribuicdoes que o cargo requer.
(ATESTADO)

1.17 | Uma foto 3x4

(A falta de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1 EDITAL
impedira a posse do candidato).

PAULO CESAR Assinado de forma digital por

RODRIGUES DE PAULO CESAR RODRIGUES DE
MORAIS:61455016349

MORAIS:6145501634 pados: 2021.07.07 11:30:35

9 0300

Praca Newton Campelo, n® 193, Centro, CEP: 64520-000, Francindpolis-PI.
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Tel.: (89) 3472 1180/1120
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