INSTITUTO NACIONAL DE EDUCAGCAO DE SURDOS - INES
EDITAL N° 15 /2021
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor Geral do Instituto Nacional de Educacao de Surdos - INES, no uso de suas atribuicoes legais e da
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria Ministerial n° 106, de 16/01/2019, publicada no Diario
Oficial de 17/01/2019, torna publica a abertura de inscricdes para Processo Seletivo Simplificado,
destinado a contratacdo, por tempo determinado, de Professor Substituto, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, em conformidade com as Leis n° 8.112/90, n° 8.745/93, alterada pela Lei n°
9.849, de 26/10/99, e pela Lei n° 12.425, de 17/6/2011, e de acordo com o estabelecido no processo n°
23121.000525/2019-92 do Instituto Nacional de Educacao de Surdos - INES.

1 - DAS VAGAS (Quadro 1)

DISCIPLINA REGIME DE TRABALHO REQUISITOS N DE VAGAS
Licenciatura em Letras com
Lingua Inglesa 40h habilitagdo em Lingua 1
Inglesa
Licenciatura em Sociologia
Sociologia 40h ou Licenciatura em 1

Cigncias Sociais

Pedagogia - professor
regente da educacgio

e A B B 6 40h Licenciatura em Pedagogia Reserva de vaga
ensino fundamental
Pedagogia - professor para
atendimento pedagdgico
HohaustizRdo ng MEFRES 40h Licenciatura em Pedagogia 2

- Micleo Especializado em
Deficiéncia Maltipla e
Surdocegueira.

2 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1- Aiinscricao € gratuita e estara condicionada a comprovacgao dos seguintes requisitos:
a) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) possuir titulagao conforme o perfil exigido para a disciplina (Quadro 1).

3 - DAS INSCRICOES

3.1- Periodo: das 8h de 19 de julho as 23h59 de 25 de julho de 2021;

3.2- As inscricbes serdao feitas exclusivamente por sistema online de inscricio disponivel em

www.ines.gov.br. (http://www.ines.gov.br.)
3.3- No ato da inscri¢do, devera ser anexada a seguinte documentacao:

3.3.1- Identificagao pessoal e profissional:



a) cédula de identidade;
b) CPF;

c) titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima elei¢do ou comprovante de quitagao
eleitoral;

d) certificado de reservista, para candidato do sexo masculino;-.

e) titulacdo conforme o perfil/requisito exigido para a disciplina (vide Quadro 1);

f) se pessoa com deficiéncia, apresentar declaragcdo, comprovando a condi¢do declarada;
3.3.2 - Titulagdo para prova de Titulos - 1° Etapa

O candidato devera anexar no ato de inscri¢do, documentos comprobatérios de experiéncia e
titulacao legiveis, conforme quadro 03, disposto deste edital.

3.4- Todos os documentos devem ser digitalizados e anexados no processo de inscrigdo. Devem estar em
formato PDF, em condic¢bes legiveis, sem rasura ou partes faltando, e os arquivos devem ter o nome
completo do/a candidato/a;

3.5- No ato da inscricdo, o candidato/a recebera o comprovante, ficando a confirmagdo da inscricdo

condicionada a verificacdo dos documentos;

3.6- As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo ao INES o direito de excluir deste processo seletivo o/a candidato/a que ndo preencher o

formulario de inscricao de forma completa, correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos;

3.7- Nao serdo aceitas as solicita¢gdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido

neste Edital.

3.8- O INES nao se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros

fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.9- Ao efetivar a inscricdo, o candidato assume o compromisso formal de aceitacdo das condigdes
fixadas para a participacdao no Processo, ndo podendo, sob qualquer hipétese, alegar desconhecimento

ou discordancia das mesmas.

3.10 - O deferimento da inscricao sera divulgado no site do INES (www.ines.gov.br), na data indicada no
cronograma disposto no anexo 1 deste edital.

4- DAS ATRIBUIQ()ES DOS PROFESSORES
4.1 Lingua Inglesa
4.1.1 - Planejar, orientar, dirigir , ministrar e avaliar o ensino de sua disciplina;

4.1.2 - Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da instituicdo,

observado o segmento em que atuara;
4.1.3 - Usar tecnologias digitais no processo de ensino-aprendizagem

4.2 - Sociologia



4.2.1 - Planejar, orientar, dirigir, ministrar e avaliar o ensino de sua disciplina;

4.2.2 - Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da instituicdo,

observado o segmento em que atuara;
4. 2.3 - Usar tecnologias digitais no processo de ensino-aprendizagem

4.3 - Pedagogia - Professor regente de Ed. Infantil e Séries Iniciais do E. Fundamental
4.3.1 - Planejar, orientar, dirigir, ministrar e avaliar o ensino de sua disciplina;

4.3.2 - Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da instituicdo,
observado o segmento em que atuara;

4.3.3 - Usar tecnologias digitais no processo de ensino-aprendizagem;

4.3.4 - Elaborar e implementar plano de atendimento pedagégico individualizado baseado no estimulo

as habilidades adaptativas dos alunos;

4.3.5 - Trocar informag¢des com a escola, do INES ou da comunidade, quando for o caso, sobre o
processo educacional desses alunos;

4.3.6 - Desenvolver, orientar e encaminhar a¢ées junto as familias para que oferecam apoio e suporte

efetivo ao desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos do programa;

4.3.7 - Participar de atividades de planejamento, estudo e pesquisa realizados pela equipe do setor ou

oferecidos pela instituicao.

4.4 - Pedagogia - Professor para atendimento pedagégico individualizado no Nucleo Especializado em

Deficiéncia Multipla e Surdocegueira (NEPMS).

4.4.1 - promover avaliagdo diagnéstica educacional dos estudantes com surdocegueira ou deficiéncia
multipla;

4.4.2 - identificar a necessidade de suporte especifico para viabilizar ou ampliar o acesso desses

alunos a uma aprendizagem efetiva;

4.4.3 - elaborar e implementar plano de atendimento pedagdgico individualizado baseado no estimulo

as habilidades adaptativas dos alunos;

4.4.4 - realizar atendimento pedagdgico individualizado a alunos surdocegos ou com defici€ncia

multipla inscritos no programa educacional do NEPMS;

4.4.5 - trocar informag¢des com a escola, do INES ou da comunidade, quando for o caso, sobre o
processo educacional desses alunos;

4.4.6 - desenvolver, orientar e encaminhar agdes junto as familias para que oferecam apoio e suporte

efetivo ao desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos do programa;

4.4.7 - participar de atividades de planejamento, estudo e pesquisa realizados pela equipe do NEPMS

ou oferecidos pela instituicao.
5-DA SELECAO

A selec¢do sera realizada em trés etapas:



Etapas do Processo Seletivo (Quadro 2)
Disciolina 1* etapa: Prova de | 2* etapa: Prova | 3 etapa: Entrevista
i Titulos Pratica
, Arvitar: o poniusgda Aula gravada e plano | Entrevista realizada
Lingua Inglesa da documentagdo
de aula via plataforma Zoom.
comprobatdria.
' Ao ¢ poriuagia Aula gravada e plano | Entrevista realizada
Sociologia da documentagdo
de aula via plataforma Zoom.
comprobatdria.
Pedagogia - Professor regente da Andlise e pontuagdo | Aula gravada e plano | Entrevista realizada
educacao infantil & do 17 ao 5% ano do da documentacdo de aula. via plataforma Zoom.
ensino fundamental. comprobatdria.
Pedagogia - Professor para
alenﬁumentn pedagﬂ-l::lncn Andlise e pontuacdo Atividade gravada e Btk
individualizado no Macleo da documentacdo plano de via plataforma Zoom
Especializado em deficiéncia maltipla comprobatdria. atendimento.
e surdocegueira.

6 - DA PROVA DE TITULOS - 12 ETAPA

6.1 - No ato da inscricdo, o candidato devera anexar documentos comprobatdrios de experiéncia e

titulacao legiveis, conforme itens 3.3.2 e 3.4 do edital.

6.2- Os certificados, para efeito de Prova de Titulos, terdo pontuacao como descrito nos quadros a seguir:

Tabela de Titulos para Professor de Lingua Inglesa, Sociologia, Ed. Infantil e de Anos Iniclais do E.
Fundamental (Quadro 3)

N® MAXIMO
TiTULDS PONTOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAD DE
PONTOS
Experiéncia
Certiddo de Tempo de Servigo, para professores
a) Tempo de Servigo na Educagdo Basica, E;T_:I:ZD:PSEEMWH il D me
E;:Li;i'i"f:;;nz'”;zgzz's s :ﬂ:;f 2a£r Carteira de Trabalho e Previdéncia Social 10
Excluir periodos concomtantss [CTPS) ou Cun.1rah::| de Trabalho temporario
(para outros vinculos) ou Declaragdo com
CHPJ.
Aperfeigoamento Profissional
b) Curso de Pés- Graduagsn (o sensu) Certificado ou Cerlidé.lo dE conclusdo de -:u_rf:m.
na Area da EOucaglo ou fa dréa Oe 5 av:.umpan_he!c!u da HIEI‘DI'.II::IJ Esuul_ilr. emitido
por Insfituigdo de Ensino Superior — IES 10

o, {Universidade), devidamente credenciada.

Certificado ou Certiddo de conclusdo de cursa,
acompanhado de Histdrico Escolar, emitido
por Instifuicdo de Ensino Superior — IES 10
(Universidade), devidamente credenciada.

Cartificado ou Certiddo de conclusdo de cursa,
acompanhado de Histdrico Escolar, emitido

c) Curso de Pds-Graduagio. (stricto
sansu) na Area da EducacSo ou na &rea T
de atuagio.

d) Curso de Pds-Graduagdo (lato sensu)

Educacio de Surdos elou Libras. " por Instifuicd de Ensino Superor — IES 15
(Universidade), devidamente credenciada.
) Curso de Pésgraduacio Completo Certificado ou Certiddo de conclusdo de curso,
{stricto sensu) Educacio de Surdos 15 acompanhado de Histdrico Escolar, emitida
afou Lib por Instiluigdo de Ensino Superior — IES 20
A LIDraE. {Universidade), devidamente credenciada.
Diploma ou Cerificado ou Cerdiddo ou
< : Declaragdo de conclusdo de CLIrsQ,
ECEC:EE:UFSUPE"D' i Lebas Bl - 10 acompanhado de Histdrico Escolar, emitido por 20
’ InstiticBo de  Emsino  Superior - IES
{Universidade), devidamente credenciada.
3 pontos
g) Curso de Libras. acada | Cerfificado de conclusdo de Curso de LIBRAS. 15
40 h

TOTAL 100




Tabela de Titulos para Professor para atendimento pedagégico individualizado no Nacleo
Especializado em deficiéncia mditipla e surdocegueira (Quadro 4)
N MAXO
TITULDE PONTOS DOCUMENTOS PARA COMPROVACAD OE
PONTOS
Expori@ncia

5 Declaracds em papsl timbrado da instituicdo
a) Temps de sanvigs em sendiments | poniss feseola, clinica ou ONG) piblica ou :fn'-a:!a.

3 7 conlenda  carimba, malrfcula  ou  registra
educacional de alunos com deficiéneia | acada 0
miltipks ou Surd Ba g profEsional do  mesponsdvel  fécnica.  Dewe

e z constar & abvidade profissional, o lempa de
. atuacho & a indicagho do publico alvo.
b} Tempo de Seriga ra Educacio Cerfiddn de Tempn de Smm prees
professores afetvos (Seradores plblicos), ou
Basica, rma fungio de Professor de 5
Ed A E L P R i Declaracho cam CHPJ;
mu“"’ = .5::03 . !‘: o GLII“':: b us Carieira de Trabaho & Previdéncia Social 20
ersing pablicos ou privados, exchuin a cada -
b tempo Apessniads & computsdn no S ({CTPS) ou C..r!hah:! de Trabalho iemparaa
; i (para oubros winculos) ou Declaracka com
ilemn 2" deste quadio.
CHPJ.
Decharacho em papel timbrade da retituicia
€] Tempo de atiacho, em dreas afins, no | p— [escola, dinica ou ONG) pdblica ou privada
atendimenty a pessoas com deficiénoa P comlendo  caimbo, matricula  ou  registro 10
millipks ou surdoosgueina. oy profissional do  responsivel fdcrica.  Deve
constar a abividade profissional, o lempo de
atuaclo & a indicacdo do plblico alvo.
Aperfeigoamento Profissional
d} Cutra Cursa de Gradusclo na &rea de 3 Diglama ou Cerfficado de condusio de curso
Educagio cu areas afirs (Foncaudiologia, | pontos | acompanhade de Histdrico Escolar, emitida o8
Fisiaberapia Terapia Oeupaciaral par par Instiuicha de Ersing Superiar, devidamsnbe
Paxcologia ou Musicalerapia). ELFS0 credenciada.
&) Oulrn Cirse de Pids- Gradusghe (iado 3 Ciglama ou 'CEI‘.f‘:ﬂﬂ_D u:_ condusio de curso
ponos | acompanhado de Mistdrico Escolar, amatico
sansu) na Area da Educacio ou na &mea A ¥ H
% par par Instiuicha de Ensing Superiar, devidamenbs 1]
de Auacio. -
curso credenciada
% - 5 Diglama ou Cerfficado de condusio de cursn,
Tl CouMee -1y, A PYME-STI G [E:I.m pontos | acompanhads de Historico Escolar, emstica
sensu) na Amea da Educailo ou na Amea 5 .
_ par por Instiuicha de Ersing Superiar, devidamente 10
de atuacio.
CLNS0 credenciada
3 Diploma ou Cefficado de condusio de curso,
g} Curso de Pés-Graduagho Complets | pontos | scompanhade de Histérico Escolar, emilida
(lalo sensu) Educacio de Surdos. par par Instiuicha de Ensing Superiar, devidamenbe o3
Curso credenciada
5 Ciplama ou Cefficado de condusio de curso,
h} Curso de Pos-graduscio Complebo pontos acampanhads de Histdrico Escolar, emibida
(stricto sensu) Educacao de Sundios. par par Instiuicha de Ensing Superiar, devidamente 10
=T 2] credencisda
5
D Cerfficado de condusio d
i Cursa complelo de LIBRAS de na ponbos ¥ .N v E = e .E R
ainime 180 hart o ernilida por instituiclo devidamenta 18
i : credenciada
CLNSO
TOTAL: 100

6.3 - Estardo classificados para as préximas etapas deste concurso (Prova Pratica e Entrevista), os 30
(trinta) primeiros colocados na Prova de Titulos.

6.4 - Nao serdo computados pontos para Certificados de Cursos ou Participacdes de Eventos e/ou

Semindarios. Nao cabera qualquer tipo de recurso contra essas decisoes.

6.5 - Os resultados da avaliacdo de titulos serdao divulgados no site do INES (www.ines.gov.br), na data

indicada pelo cronograma disposto no anexo 1 deste edital.
7 - DOS RECURSOS CONTRA OS RESULTADOS DA 12 ETAPA - PROVA DE TiTULOS

7.1- Os recursos contra o resultado da primeira etapa do processo seletivo (Prova de Titulos) serdo
recebidos via formulario préprio, devidamente preenchido pelo/a candidato/a, disponibilizado em
(www.ines.gov.br), até as 23h59 do dia 04/08/2021, segundo cronograma, disposto no anexo 1 deste
edital.

7.2 - Os recursos serdao analisados pela banca constituida e o resultado final da primeira etapa do
processo seletivo sera divulgado no site do INES (www.ines.gov.br), na data indicada pelo cronograma
disposto no anexo 1 deste edital.

8 - DA CONVOCAGAO PARA PROVA PRATICA - 22 ETAPA

8.1- Serao convocados para a 2 etapa (prova pratica) os 30 (trinta) primeiros colocados na 12 Etapa (Prova



de Titulos) do processo seletivo deste concurso.

8.2 - As convocagdes para a prova pratica serdo divulgadas no site do INES (www.ines.gov.br) na data

indicada pelo cronograma disposto no anexo 1 deste edital.

8.3- Os temas para a prova pratica serao distribuidos, segundo sorteio realizado pelo INES, e divulgados
junto com a convocacdo para essa 2° etapa (Prova Pratica) do concurso, na data indicada pelo

cronograma disposto no anexo 1 deste edital.
9 - DA PROVA PRATICA- 22 ETAPA
9.1 - A Prova Pratica sera realizada por meio de:

9.1.1 - Elaboracdo e envio de um plano de aula e de um video com execuc¢do dessa aula, segundo
critérios dispostos a seguir (item 9.5), para os candidatos a professor das demais

disciplinas;

9.1.2 - Elaboracdo e envio de um plano de aula e de um video com execu¢do de uma atividade de
atendimento pedagégico individualizado, segundo critérios dispostos a seguir (item 9.5), para os
candidatos a professor do NEPMS.

9.2 - Em nenhuma hipétese sera concedida uma segunda chamada da Prova Pratica.

9.3 - Sera divulgado no site do INES (www.ines.gov.br), até as 23h59 do dia 06/08/2021, o tema para a
producdo do plano de aula e do video. 9.4 - Para realizar a prova pratica, o candidato devera encaminhar
o plano de aula, em formato PDF e o video da atividade ou da aula, de acordo com os critérios dispostos
no item 8, através de formulario préprio, divulgado no site do INES (www.ines.gov.br), até as 23h59 do dia
12/ 08/2021.

9.5 - Das condigdes para producao e envio do video, a fim de garantir a acessibilidade a todos:

9.5.1 - As provas praticas para as vagas de Professor regente da educacao infantil e do 1° ao 5° ano do
ensino fundamental e Professor para atendimento pedagédgico individualizado no NEPMS
serdo realizadas em LIBRAS. As provas praticas para as vagas de Sociologia e Lingua Inglesa

serdo realizadas em Lingua Portuguesa;

9.5.2 - 0 video devera ter duracdo minima de 10 e maxima de 15 minutos, dos quais utilizara até 3
(trés) minutos para a apresentacao pessoal e o restante para a apresentacao sobre o tema

atribuido;

9.5.3 - gravar o video, preferencialmente, em ambiente neutro e iluminado, sem interferéncia de

outras pessoas - enquadrando, no video, o candidato e os recursos utilizados.
9.5.4 - utilizar fundo real para a gravacao;

9.5.5 - o candidato deve se posicionar em um lugar, no video, que garanta enquadramento da cabeca

ao tronco, promovendo visibilidade do material utilizado.

9.5.6 - é permitido ao candidato utilizar quaisquer recursos didaticos a que tiver acesso e considerar

pertinentes (quadro, slides, simulacgdes, etc.) em seu video;

9.5.7 - caso utilize apresentacao de slides no video da prova pratica, utilizar imagens com boa
resolugao, fonte maior que 20 pontos de tamanho, dividindo a tela em duas partes (uma



para a apresentacgao e outra para o candidato) durante a gravacao;

9.5.8 - caso deseje inserir legendas em lingua portuguesa no video, utilizar letras amarelas, em caixa

baixa, fonte tamanho 12, na parte inferior da tela;

9.5.9 - realizar a filmagem, preferencialmente, em Widescreen (16:9) e resolug¢ao 720 x 480 linhas (SD
480i). Serao aceitas variagdes, com maior resolucdo e mesma proporcao de tela - 1280 x 720
linhas (HD 720p) e 1920 x 1080 linhas (Full HD 1080p);

9.5.10 - a gravacao pode ser feita com dispositivos méveis como tablets, celulares, notebook ou
cameras profissionais e semiprofissionais, desde que possam ser estabilizadas (sem
trepida¢oes) e tenham suas configura¢ées ajustadas com padrao minimo de captura em
720p NTSC (SD DVD);

9.5.11 - o candidato devera fazer o upload do video em uma plataforma de sua escolha e enviar o link
através do formulario préprio em data prevista no item 6.4;

9.5.12 - A avaliacdo da prova pratica consistira na analise dos critérios descritos a seguir:

Avaliagao da Prova Pratica de Pedagogia - Regéncia (Quadro 5)
A Prova Pratica consistird na apresentag3o de uma micro aula ministrada em Lingua Portuguesa ou Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS, gravada em video, conforme condigSes descritas no item 9.5, observado o tema
abaixo:

TEMA PARA A PROVA PRATICA:

1- Os jogos matematicos no ensino de sistema monetério sob uma perspectiva bilingue.

2- Praticas de letramento cientifico com uso de tecnologias para o ensino bilingue do ciclo da planta.

3- As novas tecnologias como dispositivos pedagdgicos para a criagdo e autoria na El

4- A literatura como elemento constitutive das praticas de letramento bilingue de surdos

5 Identidades e produgbes culturais surdas como eixo estruturante para a pratica pedagodgica bilingue
interdisciplinar nos anos iniciais do ensino fundamental

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

1- LODI, Ana Claudia Balieiro. Educagéo bilingue para surdos e inclusdo segundo a Politica Macional
de Educacdo Especial e o Decreto n® 5.626/05. Educ. Pesqui. S3o Paulo, v. 39, n. 1, Mar. 2013.

2- Goes, M. C. R. Linguagem, surdez e educacdo. 4" ed. Campinas: Autores Associados, 2012.

3- R.M. O 'Bi' em bilinguismo na educagdo de surdos. In FERNAMDES.E. (Org.) Surdez e bilinguismo.
Porto Alegre: Editora Mediagao. 2005.27-37.

4- Benite, A. M. C.; Benite, C. R. M.; Vilela-Ribeiro, E. B. Educag¢do inclusiva, ensino de Ciéncias e

§- linguagem cientifica: possiveis relagbes. Revista Educacio Especial, v. 28, n. 51, p. 83-92, jan./abr.

6- 2015

T- PRETTO, M. de L. O desafio de educar na era digital: educagoes. Revista Portuguesa de Educagao,
Universidade do Minho, v. 1, n. 24, p. 95-118, 2011.

8- ROJO, R. H. R; MOURA, E. (Org.). Multiletramentos na escola. Sdo Paulo: Parabola

9- Editorial, 2012.

10- TORRES, Maria Carmen Euler. A crianga surda “falando” pela brincadeira: infincia, corpo e ethos’
surdo. Desidades [online]. 2020, n.26, pp. 25-38. ISSN 2318-9282.




Avaliagdo da Prova Pratica de Pedagogia = Atendimento Individualizado (Quadro 6)

A Prova Pratica consistird na apresentagio de uma micro aula ministrada em Lingua Portuguesa ou Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS, gravada em video, conforme condigtes descritas no item 9.5, observado o tema
abaixo:

TEMA PARA A PROVA PRATICA:

1- Comunicagao alternativa baseada em troca de figuras para aluno surdo, ndo verbal, com TEA.

2- Manejo de comportamento disruptive em aluno com surdez e TEA.

3- Tecnologia assistiva - Adequagao de material pedagogico para aluno com surdez e encefalopatia.

4- Habilidade adaptativa no contexto familiar — estimulando autonomia e independéncia de aluno
surdo com deficiéncia intelectual.

5- - Habilidade de comunicagio — uso de LIBRAS tatil para aluno com surdocegueira.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

1. CARILLO, Elenir F. Porto. Anilise das entrevistas de quatro surdocegos adguiridos sobre a
importincia do guia-intérprete no processo de comunicagio e mobilidade. Dissertacio
{Mestrado - Programa de Pas-graduacio em Distarbios do Desenvolvimento) Universidade
Presbiteriana Mackenzie. Sdo Paulo. 2008, Disponivel em:
http://tede.mackenzie.br/jspui‘bitstream/tede/1 709/ 1/Elenir ¥ 20F erreira % 20Port
0% 20Carillo.pdf GOMES, Marcia Regina. Surdocegueira: algpumas consideracbes para a
educacio. Revista Forum. Instituto Nacional de Educagio de Surdos. V.31, JanJun/2015.
Disponivel em: https:/"www.ines.gov.br/seer/index.php/forumbilingue/article/view/33

2. SCHWARTZMAN, José Salomio; ;‘lRA['J.I{l., Ceres Alves de (orgs.). Transtornos do Espectro
do Autismo. MEMNON, Sio Paulo, 2011;.
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de criangas com transtorno do espectro do antismo em condigiio de inclusio escolar: Guia de
orientacio de professores. MEMNON, Sio Paulo - 2004 ROCHA, Maira G. de 5.; PLETSCH,
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paralisia cerebral na escola: identificacio das necessidades. Revista Brasileira de Educacio
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Avaliagao da Prova Pratica de Lingua Inglesa (Quadro 7)

A Prova Pratica consistird na apresentagSo de uma micro aula ministrada em Lingua Portuguesa ou Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS, gravada em video, conforme condigtes descritas no item 9.5, observado o tema
abaixo:

TEMA PARA A PROVA PRATICA:

1. Compreensdo Leitora: o mundo do trabalho

2. Compreensdo Leitora: identidade [ cultura surda
3. Compreensdo Leitora: as minorias na sociedade
4, Compreensdo Leitora: eu @ meu entorno familiar
§. Compreensédo Leitora: saude e impactos globais

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
1) RIVERS, Wilga M. — “A Practical Guide to the Teaching of English as a Second or Foreign Language”
{pp. 196 to 200).

2) “Teaching English as a Second Language to Deaf and Hard-of-Hearing Students” Disponivel em:
www.oxfordhandbooks.com

3) Teaching English to deaf students — MultiBrief (article by Douglas Magrath — June 28, 2017)

Disponivel em: www.exclusive.multibriefs.com

Avaliagao da Prova Pratica de Sociologia (Quadro 8)

A Prova Pratica consistira na apresentagSo de uma micro aula ministrada em Lingua Portuguesa ou Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS, gravada em video, conforme condigdes descritas no item 9.5, observado o tema

abaixo:
TEMA PARA A PROVA PRATICA:
1. Cultura e Socializagao;
2. Género e Sexualidade;
3. *“Raga" e Racismo;
4. Movimentos Sociais e a Luta por Direitos;
5. Mundo do Trabalho: neoliberalismo e precarizagdo

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

1) BERGER, Peter; LUCKMANN, Thomas. A construgao social da realidade: Tratado de sociologia do
conhecimento. Petropolis: Editora Vozes, 2014.

2) BUTLER, Judith. Problemas de género: Feminismo e subversdo da identidade. Rio de Janeiro:
Civilizagéo Brasileira, 2013.

3) FERNAMDES, Florestan. A integragao do negro na sociedade de classes. Sao Paulo: Editora
Contracorrente, 2021.

4) GOHN, Maria da Gloria. Teorias dos movimentos sociais: Paradigmas classicos e contemporineos.
S&o Paulo: Edigoes Loyola, 2014.

5) HARVEY, David. Condigao pos-modema: Uma pesquisa sobre as origens da mudanga cultural. Sao
Paulo: Edigbes Loyola, 2014.

9.6 - Da pontuacao da Prova Pratica

9.6.1 - Na prova pratica serdo avaliados os itens de acordo com o quadro abaixo:



Avaliagdo da Prova Pratica - Pedagogia - Professor Regente e Professor para atendimento
pedagogico individualizado (Quadro 9)
Recursos Critérios de avaliagdo Pontuacgéo
a) Informagbes sobre:
- 0 aluno (para candidatos do NEFPMS) ou 25
- 8 Serie e turma (para candidatos de oulras ’
1) Plano de aula ou dIEFIp."naE:I
Plano de atendimento by Objethros L]
c) Conteldo 05
d) Metodologia de ensino 05
€) Organizagio da atividade e recursos 05
f)  Referencial tedrico 2.5
a) wvocabulario, classificadores, uso do espaco e 10
i i expressdo facial.
2) Flutncia na Lihrag b} Estrutura e Contexto 10
c) Dominio & harmonia ao sinalizar 05
a) Dominio do conteddo (clareza, objetividade e 185
fundamentagio tedrica)
b) Contextualizagdo 10
3) Video da aula ou da ¢) Seguéncia légica das agbes ou atividades 05
atividade. d) Coeréncia com relagio ao plano de atividade ou de a5
aula.
e) Distribuicdo e controle do tempo & espago 05
fi UtilizagSo dos recursos didaticos 10
Total de pontos 100
Avaliagdo da Prova Pratica — Sociologia e Lingua Inglesa (Quadro 10)
Recursos Critérios de avaliagao Pontuagdo
a) Informagbes sobre a série e tlurma 05
1) Plano de aula ou o) Dbﬁtl\fcs sl
Plano de atendimento ¢} Conteldo : 2 05
d) Metodologia de ensino 10
e) Organizacdo da atividade e recursos 10
f) Referencial tedrico 05
a) Dominio do conteddo (clareza, objetividade & 15
fundamentagao tedrica)
b) Contextualizacdo 10
2) Video da aula ou da c) Sequéncia logica das agdes ou atividades 10
| atividade. d) Coeréncia com relago ao plano de atividade ou de 10
aula.
e] Distribuicdo e controle do tempo e espaco 05
fi UtilizacBo dos recursos didaticos 10
Total de pontos 100

10 - DA CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA INDIVIDUAL - 32 ETAPA

Paragrafo Unico - As convocac¢des para a entrevista serdao divulgadas no site do INES (www.ines.gov.br),
na data prevista pelo cronograma disposto no anexo I.

11 - DA ENTREVISTA - 32 ETAPA

11.1 - A entrevista sera realizada por uma banca composta por trés (3) examinadores, em encontro
virtual sincrono com o candidato, pela plataforma ZOOM, em data e horario indicados no site

do INES (www.ines.gov.br), na ocasido da convocacgdo para esta etapa.



11.2 - Tera a dura¢do minima de 15 e maxima de 30 minutos.

11.3 - A entrevista sera gravada para efeito comprobatdrio de realizacdo da prova e o candidato, ao
efetivar sua inscricao, estara, automaticamente, autorizando o uso de sua imagem

para este fim.

11.4 - Nao havera tema para essa etapa, ficando a critério da banca examinadora a orienta¢do do

levantamento de dados que promovam um perfil pessoal e profissional do candidato;
11.5 - Em nenhuma hipétese sera concedida uma segunda chamada da entrevista.

11.6 - O candidato ouvinte podera escolher se comunicar em Lingua Portuguesa, contando com o apoio

do profissional tradutor / intérprete para tradugdo de sua fala.

11.7 - Na Entrevista, os candidatos serdo avaliados de acordo com o quadro abaixo:

Pontuacgao da Entrevista (Quadro 11)
PONTUAGAOD

HTEN MAXIMA
Motivagao e interesse sobre a area de atuacao 25 pontos
Conhecimento tedrico da disciplina a que concorre 25 pontos
Conhecimento pedagogico das especificidades de trabalho com o 25 pontos
publico surdo
Proposigio de solugdo pedagogica para uma situagdo-problema 25 pontos
TOTAL 100 pontos

12 - DO RESULTADO FINAL

12.1 - A nota final sera resultante da média aritmética entre a primeira (Prova de Titulos), a segunda
(Prova Pratica) e a terceira etapa (Entrevista) do processo seletivo. Sendo assim, o resultado final sera
calculado a partir da soma de todas as etapas dividida por 3 (trés);

12.2- Serdo considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem média igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos;

12.3- O resultado final sera divulgado no site do INES (www.ines.gov.br). Os candidatos aprovados e

classificados serdao convocados por telegrama.
13- DOS RECURSOS

13.1- Os recursos contra o resultado do processo seletivo serdao recebidos via formulario préprio,
devidamente preenchido pelo/a candidato/a, disponibilizado em www.ines.gov.br, segundo cronograma
do processo seletivo.

13.2 - Os recursos serao analisados pela banca constituida e o resultado dessa analise sera divulgado no
site do INES (www.ines.gov.br).

14- DA CONTRATACAO

14.1- A contratacdo sera efetuada pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogavel pelo prazo
maximo de 2 (dois) anos, de acordo com a legislagdo vigente, com vencimentos correspondentes aos de

professores de carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, classe inicial DI-1 no valor



de R$ 3.130,85 (trés mil, cento e trinta reais e oitenta e cinco centavos) acrescidos da Titulacdo conforme

Lei n° 11.784/2008, de acordo com o quadro abaixo:

Retribuigao por titulagao - Remuneragao em Regime de 40 horas (Quadro 12)
APERFEICOAMENTO ESF"ECIALIZA(;ﬁD MESTRADO DOUTORADO
234,81 469 63 1.174,07 2.700,36

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 - O INES ndo se responsabiliza por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica

que impossibilitem o cumprimento de qualquer fase deste processo seletivo;
15.2 - Sera observado o disposto no paragrafo 2°, do artigo 5° da Lei n° 8112 de 11/12/90;

15.2.1- Os candidatos alcancados pelo citado dispositivo legal deverao declarar, no momento da
inscricao, ser portadores de deficiéncia, especificando-a;

15.2.2- A inobservancia do disposto no item anterior acarretara a perda do direito reservado aos

candidatos em tais condicgdes;

15.3 - Em caso de empate, para fins de classificacao final, o desempate sera feito dando-se preferéncia,

sucessivamente, ao candidato que: 15.3.1- possuir maior experiéncia na area da surdez;
15.3.2- possuir maior idade;
15.4 - De acordo com a legislagdo vigente, ndo podera ser contratado o professor que:
15.4.1- ja possua dois cargos publicos de professor (XVI artigo 37 da Constituicdo Federal);

15.4.2- possua um cargo de professor em acumulag¢dao com outro técnico e/ou cientifico (XVI artigo 37
da Constituicdo Federal);

15.4.3- ocupe um cargo efetivo, integrante da carreira do magistério de que trata a Lei n° 7.596/87
(paragrafo 1° da Lei n° 9.849/99);

15.4.4- tenha encerrado contrato anterior de professor substituto, regido pela Lei n° 8.745/93, com
redacao dada pela Lei n° 9.849/99, ha menos de 24 (vinte e quatro) meses (lll, artigo 9° da Lei
n° 8.849/99)

16- DA HOMOLOGAGAO

16.1- A homologacao do resultado final sera feita pelo Diretor Geral do INES, por meio de publicagdo no
Diario Oficial da Uniao.
17- DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 - Este Processo Seletivo Simplificado tem validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado uma tinica

vez por igual periodo.

17.2 - Os casos omissos e situacdes nao previstas neste Edital serao avaliados e decididos pelo Diretor
Geral do INES.

Paulo André Martins de Bulhoes



Diretor Geral do Instituto Nacional de Educacao de Surdos - INES

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Inscricdes e envio da documentacao

19 a 25 de julho de 2021

Avaliagio da documentagio e certificados - requisitos para o
deferimento da inscrigdo - Prova de Titulos (1* Etapa)

27 de julho de 2021

Divulgagio do Deferimento da Inscrigdo (comprovante de inscrigio)
e Resultado da Prova de Titulos (1® Etapa)

03 de agosto de 2021

Periodo de Recurso (1 * Etapa)

04 de agosto de 2021

Resultado do Recurso (1 ® Etapa)

06 de agosto de 2021

Convocacdo para a Prova Pratica (2° Etapa)

06 de agosto de 2021

Envio do plano e do video da Prova Pratica (2® Etapa)

09 a 13 de agosto de 2021

Divulgagdo do Resultado da Prova Pratica (2® Etapa)

24 de agosto de 2021

Periodo de Recurso (2 ® Etapa) 25 de agosto de 2021

Resultado do Recurso (2* Etapa) 27 de agosto de 2021

Convocagdo para a Entrevista (3® Etapa) 27 de agosto de 2021

Realizagdo das Enfrevistas (3* Etapa) 30 de agosto a 02 de setembro
de 2021

Divulgagio do Resultado da Entrevista (3* Etapa)

06 de setembro de 2021

Periodo de Recurso (3® Etapa)

07 de setembro de 2021

Resultado dos Recursos (3® Etapa)

09 de setembro de 2021

Divulgagio do Resultado Final

10 de setembro de 2021

Homologacao

13 de setembro de 2021




