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MINISTERIO DA EDUCACAO
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EDITAL N2 06 DE 16 DE JULHO DE 2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO DO CAMPUS TRINDADE

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO -
CAMPUS TRINDADE, no uso de suas atribuicdes legais, conferida pela Portaria n2 675, de 06 de abril de 2020,
publicada no D.0.U de 07 de abril de 2020, a delega¢do de competéncias Portaria n2 90 de 29 de janeiro de 2021,
publicada no D.0.U. de 01 de fevereiro de 2021, alterada pela Portaria n? 135 de 05 de fevereiro de 2021,
publicada no D.O.U. de 09 de fevereiro de 2021 , e tendo em vista os termos da Lei n2 8.745, de 09/12/1993, bem
como o Decreto n? 9.739/2019, Decreto n® 7.312/2010 e a Portaria interministerial n2 405 de 14/12/2016,
publicada no DOU de 20/12/2016, torna publica a ABERTURA DE INSCRICOES para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, com vistas a contratacdo de PROFESSOR SUBSTITUTO, POR TEMPO DETERMINADO, para o Campus
Trindade do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Goiano (IF Goiano) para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico do IF Goiano, conforme Processo n? 23726.000617.2021-88 nos
termos do art. 22, IV da Lei n2 8.745/93, o qual se realizara sob as condicdes a seguir discriminadas:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e coordenado pela Comissdo Extraordinaria do Processo
Seletivo para Contratagdo de Professor Substituto designada por Portaria n2 93 de 29 de junho de 2021 do IF
Goiano — Campus Trindade.

1.2. Os horarios referenciados neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.
1.3. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

1.3.1 O uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no
ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional esta condicionado ao preenchimento
dos requisitos dispostos no Decreto n2 8.727, de 28 de Abril de 2016 e na Resolugdo n2 032/2015, de 24 de Abril
de 2015, aprovada pelo Conselho Superior do IF Goiano.

1.4. As areas, regime de trabalho, 4rea de atuagdo, nimero de vagas e escolaridade/titulagdo estdo listados no
Anexo I.

1.5. Os Conteudos Programaticos sdo os constantes do Anexo Il.

1.6. As Descrigdes Sumarias do cargo sdao as constantes do Anexo lIl.

1.7. Os critérios para Avaliagdo da Prova de Desempenho Didatico sdo as constantes do Anexo IV.
1.8. O Quadro de Atribui¢do de Pontos para a Prova de Titulos é o constante do Anexo V.

1.9. O Cronograma do processo seletivo simplificado é o constante do Anexo VI.

1.10. O Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo € o constante do Anexo VII.

1.11. A Declaragido de ndo haver mantido vinculo contratual nos termos da Lei n? 8.745/93, é o constante do
Anexo VIII.



2. DAS INSCRIGCOES

2.1. A inscricdo no processo seletivo simplificado para professor substituto implica, desde logo, no conhecimento
e tacita aceitacdo das condigBes estabelecidas neste Edital e seus anexos, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Informacg&es sobre o processo seletivo simplificado estardo disponiveis no sitio do IF Goiano Campus Trindade
(http://www.ifgoiano.edu.br/trindade) e também através do e-mail
institucional profsubstituto.tri@ ifgoiano.edu.br.

2.3. A inscricdo sera realizada Unica e exclusivamente via internet, no enderego eletrdnico
http://www.ifgoiano.edu.br/trindade, sitio do Instituto Federal Goiano, no periodo de 21/07 a 02/08/2021.

2.4. As solicitagdes de inscrigBes serdo aceitas somente até as 23h59 do dia 02/08/2021.

2.4.1. Os candidatos que atenderem aos requisitos apresentados na Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018 poderdo
solicitar isengdo de taxa de inscri¢do.

2.4.2. As solicitagdes de inscricdes com isengdo de taxa somente serdo aceitas no periodo de 21/07 a 23/07/2021.

2.4.3. As solicitagbes de atendimento especial somente serdo aceitas no periodo de 21/07 a 23/07/2021 e
deverdo ser encaminhadas juntamente com a documentagdo comprobatéria da necessidade de atendimento
especial para o e-mail institucional profsubstituto.tri@ ifgoiano.edu.br.

2.4.4. O Instituto Federal Goiano assegurara atendimento especial aos candidatos com deficiéncia que se
enquadrarem no DECRETO N2 9.508, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018, e suas alteragdes posteriores.

2.4.5. O Instituto Federal Goiano ndo se responsabilizard por inscrigdo ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados.

2.5. As informagdes prestadas, no preenchimento do formuldrio pelo sitio, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se ao Instituto Federal Goiano o direito de excluir do processo seletivo simplificado aquele
que n3o preencher esse formulario de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.5.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades ou declaragbes falsas em qualquer fase do processo, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

2.5.2. No ato da inscricio o candidato devera preencher corretamente a titulagdo/escolaridade que possui,
podendo ser indeferidas as inscrigdes que deixem margens a dubias interpretagdes, que ndo esclarecam a
escolaridade do candidato ou que ndo atendam ao disposto no Anexo | deste Edital.

2.6. O valor da taxa de inscri¢do serd de R$ 50,00 (cinquenta) reais.

2.7. Ao realizar a inscri¢do, o sistema emitird automaticamente a GRU (Guia de Recolhimento da Unido) que
devera ser paga no Banco do Brasil S.A. Caso seja necessario, durante todo o periodo de inscri¢do, haverd a
possibilidade de o candidato gerar uma nova GRU por meio do sitio http://www.ifgoiano.edu.br/trindade.

2.8. Todas as etapas de inscrigdo no processo seletivo deverdo estar rigorosamente cumpridas até o ultimo dia de
inscricdo, sendo que o pagamento do boleto bancario (GRU) podera ser feito até o fim do expediente bancario do
ultimo dia de inscrigdo.

2.9. A inscricdo somente sera homologada pela Comissao Extraordindria do Processo Seletivo para Contratagao de
Professor Substituto mediante confirmagdo bancaria dos respectivos recolhimentos e demais exigéncias definidas
neste Edital.

2.9.1. Serd automaticamente cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado por cheque sem o devido
provimento de fundos, ou por cheque que seja devolvido por qualguer motivo ou ainda cujo pagamento da
inscricdo ndo seja processado pelo banco até a data prevista para o pagamento.

2.9.2. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para futura conferéncia
em caso de necessidade.

2.9.3. O valor referente a taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento/anulacio do processo seletivo simplificado por conveniéncia do Instituto Federal Goiano.

2.9.4. Podera requerer isen¢do da taxa de inscricdo os candidatos que estiverem amparados pelo Decreto 6.593
de 02/10/08, publicado no DOU de 03/10/08, e quando:



a) estiver inscrito no cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n2 6.135, de 26/06/07; e

b) for membro de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio saldrio minimo ou a que
possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos), nos termos do Decreto n2 6.135/07.

2.9.4.1. A isencgdo deverd ser solicitada mediante requerimento de isengdo de taxa de inscrigdo (conforme Anexo
VI1), disponivel por meio eletrdnico no sitio http://www.ifgoiano.edu.br/trindade e encaminhado para o e-mail
institucional profsubstituto.tri@ ifgoiano.edu.br, contendo:

a) requerimento de isencdo de taxa de inscri¢gdo (conforme Anexo VII) devidamente preenchido e assinado, com a
indicacdo do nimero de identificacio social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragdo de que atende a condigdo estabelecida na alinea “b” do subitem 2.9.4.

2.9.4.2. O Instituto Federal Goiano consultard o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacGes prestadas pelo candidato.

2.9.4.2.1 O cadastro do candidato no Orgdo Gestor do CadUnico devera estar atualizado na data de inscri¢do ha no
maximo trés meses.

2.9.4.3. As informages prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do
processo seletivo simplificado, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n2 83.936,
de 06/09/1979.

2.9.4.4. Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pela Comissdo Extraordinaria do Processo Seletivo para
Contratacdo de Professor Substituto, sendo que ndo havera recurso contra o indeferimento do requerimento de
isen¢do da taxa de inscrigdo.

2.9.4.5. O resultado da andlise dos pedidos de isengdo sera divulgado no dia 27/07/2021 no sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/trindade.

2.9.4.6. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscri¢do no
processo seletivo simplificado, acessar o endereco eletrénico http://www.ifgoiano.edu.br/trindade e imprimir a
GRU cobranga, por meio da pagina de acompanhamento, para pagamento até o fim do expediente bancario do
ultimo dia de inscrigdo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

2.10. Os candidatos inscritos no processo seletivo simplificado deverdo acessar o sitio
http://www.ifgoiano.edu.br/trindade no dia 09/08/2021 para verificar a situacdo de sua inscri¢do.

2.11. Verificando, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda aos requisitos fixados neste
Edital, a inscri¢do sera automaticamente cancelada e todos os atos dela decorrentes.

2.12. O documento de identificagdo utilizado no ato da inscricdo devera ser o mesmo a ser apresentado quando
da realizagdo das provas.

2.13. Sdo considerados documentos oficiais de identificagdo: carteiras expedidas pelos comandos militares, pelas
secretarias de seguranca publica, pelas delegacias gerais de Policia Civil, pelos corpos de bombeiros militares,
pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.), passaportes, carteiras funcionais do
Ministério Publico e Poder Judiciario, carteira nacional de habilitagdo (com foto), carteiras funcionais expedidas
por érgdo publico que valham como identidade na forma da lei, com foto, carteira de trabalho e certificado de
reservista com foto.

2.14. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento ou casamento, titulos eleitorais,
carteira nacional de habilitagdo que ndo contenha foto, CPF, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, certificado de reservista que ndo contenha foto, tampouco documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

2.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo
do candidato e sua assinatura.

2.15.1. N3o serd aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

2.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova de desempenho,
documento de identificagdo original informado no ato da inscri¢do, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido com data posterior a
sua inscri¢do no processo seletivo simplificado. Neste caso, o candidato passara por um processo de identificagdo
especial.



2.17. Por ocasido da realizagdo da prova de desempenho, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida nos subitens 2.12 a 2.15 deste Edital, ressalvado o disposto no subitem 2.16
deste Edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

2.18. E vedada a inscrigdo condicional ou extemporanea.

2.19. A inscrigdo serd homologada pela Comissdo Extraordindria do Processo Seletivo para Contratacdo de
Professor Substituto mediante o envio e a andlise da relagdo de documentos exigidos no item 4.5.1 do presente
Edital.

2.20. O resultado da homologagado das inscri¢bes serd publicado no prazo previsto no Anexo VI do presente Edital.
3. DASELECAO

3.1. Primeira Etapa: Prova de Titulos, de carater eliminatoério e classificatério;

3.2. Segunda Etapa: Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatdrio e classificatério.

3.2.1. Havera o sorteio publico do tema e do horario de realizagdo da prova de desempenho didatico no dia
17/08/2021, as 07h30min, em frente ao Auditdrio do Campus Trindade.

3.2.2. Para este sorteio, deverao ser respeitados os protocolos de distanciamento previstos no Anexo X.

3.2.3. Este serd o Unico momento em que sera permitido mais de um candidato por 4rea da vaga em
pleito acessando simultaneamente o interior das dependéncias do Campus.

3.2.4. Excepcionalmente, este sorteio sera gravado e disponibilizado através do sitio oficial do Campus Trindade,
na pagina relativa ao processo seletivo.

3.3. O ponto sorteado para a Prova de Desempenho Diddtico, constante no Anexo Il - Conteudos Programaticos
para o cargo de professor substituto deste Edital, serda comum a todos os candidatos da drea/cargo, sendo o
sorteio realizado por membros da Comissdo Extraordindria do Processo Seletivo para Contratacdo de Professor
Substituto e candidatos presentes.

3.3.1. A presenca dos candidatos no sorteio do ponto ndo sera obrigatéria.

3.4 Sempre que possivel, os candidatos realizardo a prova didatica no mesmo dia e sobre o mesmo tema. Na
impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova no mesmo dia, um novo sorteio de tema sera realizado
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova, excetuando-se o tema ja sorteado.

3.5 A prova de desempenho didatico tera inicio as 08h00 do dia 18/08/2021.

3.5.1 O horario da prova de desempenho didatico, o tema sorteado e a ordem de apresentagdo dos candidatos
serdo divulgados no dia 17/08/2021, no sitio http://www.ifgoiano.edu.br/trindade.

3.6 A prova sera realizada no Campus Trindade do Instituto Federal Goiano, na Avenida Wilton Monteiro da
Rocha, S/N, Setor Cristina Il - Expansdo, Trindade - GO, CEP: 75389-269.

3.7 A Banca Examinadora da prova de desempenho didatico sera composta por 03 (trés) membros, cuja
composi¢do sera divulgada no sitio http://www.ifgoiano.edu.br/trindade, no dia 09/08/2021.

3.8 O membro da Comissdo Extraordindria do Processo Seletivo para Contratacdo de Professor Substituto e da
Banca Examinadora com impedimento ou suspei¢do, nos termos dos arts. 18 a 20 da Lei n? 9.784/99, inclusive
com quaisquer vinculos de natureza profissional, social, afetiva ou académica, deverd manifestar-se
expressamente, apds a divulgagdo das inscrigdes deferidas em até 24h.

4. DA PROVA DE TiITULOS
4.1. Esta Prova possui carater eliminatdrio e classificatério.

4.2. Os diplomas e, ou certificados em lingua estrangeira, somente serdo validos se acompanhados de tradugdo
feita por tradutor juramentado.

4.3. A contagem dos pontos referentes aos titulos de especialista, mestre e doutor ndo serdo cumulativos,
prevalecendo a pontuag¢do do maior titulo devidamente comprovado.

4.3.1. Os diplomas de Mestrado ou Doutorado deverdo estar acompanhados do respectivo Histérico Escolar e
terem sido obtidos em curso nacional reconhecido pela CAPES (Coordenagdo Nacional de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior) ou, se estrangeiro, estar devidamente revalidado.



4.3.2. Serdo aceitos Certificado ou Declaragdo de Conclusdo que ateste o preenchimento de todos os requisitos
para a obtengdo do titulo e que o curso é reconhecido pela CAPES, acompanhada pelo respectivo Histérico
Escolar, desde que sejam emitidos em papel timbrado, carimbado e assinado pelo responsavel do setor que emitiu
o documento.

4.4, A prova de titulos tera valor maximo de 100 (cem) pontos, conforme Quadro de Atribuicdo de Pontos para a
Prova de Titulos (Anexo V).

4.5, O envio dos titulos deverd ocorrer até o dia 02/08/2021 as 23h59, através do e-mail
institucional profsubstituto.tri@ifgoiano.edu.br. Ndo serdo aceitos documentos enviados em dias e/ou horarios
diferentes dos descritos, nem em meios diversos do retrocitado.

4.5.1. A documentagdo comprobatdria referente aos titulos descritos que serdo pontuados devera ser enviada
conjuntamente em Unica mensagem de e-mail, com identificagdo e numera¢cdo na mesma ordem dos itens que
compdem o Quadro de Atribuigdo de pontos para a prova de Titulos (Anexo V). O referido Quadro deverd estar
devidamente assinado e com a pontuagdo prévia calculada pelo candidato. Toda a documentagdo comprobatéria
devera ser apresentada em um UNICO ARQUIVO em extensdo .PDF, devidamente identificados com relacdo ao
que se tratam, contendo ainda a identificagdo do candidato, n2 de Inscrigdo, area do concurso e campus.

4.5.1.1 O candidato devera apresentar dentro dos documentos referidos no item 4.5.1:
4.5.1.1.1. Curriculo Lattes.
4.5.1.1.2. Cdpia do diploma da titulagdo minima exigida por este Edital.

4.5.1.1.3. Cdpias comprobatdrias de titulagbes e experiéncia profissional, na mesma ordem dos itens que
compdem o Quadro de Atribuigdo de pontos para a prova de Titulos (Anexo V).

4.5.1.1.4. Demais documentos a serem pontuados, na mesma ordem dos itens que compdem o Quadro de
Atribuicdo de pontos para a prova de Titulos (Anexo V).

4.5.2. Ndo serdo aceitos, em hipdtese alguma, documentos encaminhados por Sedex ou qualquer outra via que
ndo a de correio eletronico (e-mail).

4.5.3. Nao serdo aceitos envios de documentos que ndao sejam para o enderego de e-mail citado no item 4.5.

4.5.4. A Comissdo Extraordinaria do Processo Seletivo para Contratagdo de Professor Substituto dara retorno ao
candidato com um e-mail de confirmacdo de recebimento.

4.5.4.1. O e-mail de confirmagdo de recebimento ndo exime os candidatos ao envio correto de documentos,
tampouco significa que a documentagdo esteja completa e/ou correta, tendo finalidade Unica de confirmagdo de
recebimento.

4.6. Sera eliminado o candidato que ndo apresentar a relagdo de documentos completa exigida no item 4.5.1 do
presente Edital.

4.6.1. A Comissdo Extraordinaria do Processo Seletivo para Contratacdo de Professor Substituto verificara se os
documentos foram devidamente identificados.

4.6.2. Todos os documentos da prova de titulos devem ser enviados em UNICO ARQUIVO em extensdo .PDF e em
uma Unica mensagem de e-mail. Caso mais de uma mensagem seja enviada, sera considerado pela Comissao
Extraordindria do Processo Seletivo para Contratacdo de Professor Substituto o ultimo envio, sendo
desconsideradas as mensagens anteriores.

4.6.3. Candidatos que entregarem documentos que ndo estejam devidamente identificados serdo eliminados.

4.7. A Banca Examinadora, em caso de duvidas, rasuras ou falha de fotocdpias apresentadas, solicitard para
confronto os seus respectivos originais, ndo podendo o candidato se recusar a exibi-los, sob pena de ndo serem
considerados tais documentos na avalia¢do dos titulos.

4.7.1. E de responsabilidade do candidato observar se durante o envio do e-mail houve algum arquivo corrompido,
devendo assim encaminhar nova mensagem com os documentos.

4.8. Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informagdes serem insuficientes sobre a titulagdo apresentada, a
Banca Examinadora desconsiderara o titulo.

4.9. Os documentos entregues por via digital ndo serdo devolvidos em hipotese alguma.

4.10. Serdo aprovados na Analise de Titulos um total de 6 (seis) vezes o numero de vagas previstas em Edital . Em



caso de empate, todos os candidatos empatados na ultima classificagdo serdo considerados aprovados nesta
etapa.

4.11. O resultado da analise de titulos sera publicado no prazo previsto no Anexo VI do presente Edital.
5. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

5.1. Serdo classificados para a prova de desempenho didatico todos os candidatos aprovados na etapa de analise
de titulos, conforme quantitativo definido no item 4.10 do presente Edital.

5.2. A Prova de Desempenho Diddtico sera composta de uma aula expositiva de carater eliminatério e
classificatorio.

5.3. Esta prova possui o valor maximo de 100 (cem) pontos.

5.4. A nota final da Prova de Desempenho Didatico serd calculada através da média aritmética a partir das notas
individuais emitidas pelos avaliadores. Cada membro da banca examinadora pontuard a Prova de Desempenho
Didatico de forma totalmente independente.

5.4.1. Serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 70 (setenta) pontos.

5.4.2. A Prova de Desempenho Didatico consistird de uma aula com duragdo de 45 (quarenta e cinco) minutos,
podendo, a critério da banca examinadora, ter um acréscimo de até 10 (dez) minutos para questionamentos.

5.5. Antes do inicio da Prova de Desempenho Didatico, o candidato devera entregar a Banca Examinadora o seu
Plano de Aula em 03 (trés) vias impressas, rubricadas e assinadas.

5.5.1. N3o serdo aceitas entregas em midia eletrdnica.

5.6. O candidato participante da Prova de Desempenho Didatico devera comparecer ao local da mesma, com 15
minutos de antecedéncia, munido de documento original de identidade, que contenha foto, conforme
estabelecido no subitem 2.13 e assinar formulario de frequéncia.

5.6.1. Caso o candidato ndo compareca na data e no horario estipulado no subitem 5.6 e Anexo VI, sera
automaticamente desclassificado do processo seletivo simplificado.

5.7. Os critérios para a avaliagdo da Prova de Desempenho Didatico estdo especificados no Anexo IV do presente
Edital.

5.8. Para a Prova de Desempenho Didatico sera fornecido pelo Campus Trindade como recurso didatico apenas
quadro branco. Caso seja necessario outro recurso diddtico (computador, projetor, pincel de quadro branco,
apagador ou outro), o mesmo devera ser providenciado pelo candidato, sendo este o responsavel pela montagem
e preparagdo do recurso durante o tempo preestabelecido para realizagdo da prova.

5.9. Sera vedada a presenga dos demais candidatos e parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau de
quaisquer dos candidatos que estejam sendo avaliados, no local de realizagdo das provas.

5.9.1. Por conta da pandemia de COVID-19, a Comissao Extraordinaria do Processo Seletivo para Contratagdo de
Professor Substituto sugere que a presenga de terceiros que ndao sejam candidatos na sessdo publica deve ser
evitada, exceto aqueles que por for¢a de necessidades especiais do candidato se fagam necessarios.

5.10. Devido aos recentes fatos ligados a COVID-19, a entrada, permanéncia, e saida do candidato e terceiros no
Campus, bem aspectos de distanciamento social durante realizagdo da prova didatica, se dardo conforme
protocolo previsto no Anexo X do presente edital.

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. O total dos pontos obtidos pelos candidatos sera dado pela soma dos pontos das duas provas.

6.2. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) obtiver a maior nota na Prova de Desempenho Didatico;

b) obtiver maior nota na Prova de Titulos;

c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

6.3. Caso haja pelo menos um candidato com idade igual ou superior a sessenta anos completos, até o ultimo dia
de inscricdo, o desempate, no cargo, dar-se-a utilizando como primeiro critério a idade, de acordo com o art. 27,
paragrafo Unico do Estatuto do Idoso.



7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. O resultado preliminar e o resultado definitivo serdo divulgados no enderego eletronico
https://www.ifgoiano.edu.br/trindade, de acordo com o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto (Anexo VI).

7.2. A homologacdo do Resultado Definitivo do Processo Seletivo e sua divulgagdo no DOU contemplara a relagdo
dos candidatos aprovados no certame, respeitando o disposto no artigo 39, §12 do Decreto 9.739/19.

8. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso contra a homologacdo das inscrigdes, devidamente fundamentado, indicando com
precisdo o(s) ponto(s) a ser(em) examinado(s), mediante requerimento dirigido a Comissdo Extraordinaria
do Processo Seletivo para Contratacgdo de Professor Substituto e enviado para o e-mail
profsubstituto.tri@ ifgoiano.edu.br, em até 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da divulgagdo
da homologagdo das inscrigdes ou de qualquer outro ato supostamente lesivo a direito de candidato.

8.2. Sera admitido recurso contra o resultado da Avaliagio de Titulos e contra o Resultado
Preliminar, devidamente fundamentado, indicando com precisdo o(s) ponto(s) a ser(em) examinado(s), mediante
requerimento dirigido a Comissdo Extraordinaria do Processo Seletivo para Contratagdo de Professor Substituto e
enviado para o e-mail profsubstituto.tri@ ifgoiano.edu.br, em até 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da
divulgacdo da homologagdo das inscrigdes ou de qualquer outro ato supostamente lesivo a direito de candidato.

8.3. Ndo serdo aceitos recursos via presencial, via postal, via fax, tdo pouco serdo aceitos recursos extemporaneos,
inconsistentes, que ndo atendam as exigéncias e, ou fora de qualquer uma das especificagdes estabelecidas neste
Edital ou em outros Editais que vierem a ser publicados. Os recursos assim recebidos pelo Campus Trindade serdo
preliminarmente indeferidos.

8.4. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e instruidos, constando nome do candidato, nimero
de inscrigdo, cargo, area a que concorre, telefone e enderego para correspondéncia.

8.5. Em caso de deferimento do recurso, sera feita a retificagdo do Edital, da homologag¢do das inscri¢des, do
resultado preliminar ou mesmo do resultado definitivo.

8.6. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

8.7. Ndo sera permitido ao candidato anexar novos documentos, quando da interposi¢do de recurso contra o
resultado da Avaliagdo de Titulos e Resultado Preliminar.

9. DA CONTRATACAO

9.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagdo, os seguintes requisitos:
9.1.1. Ser aprovado e classificado no processo seletivo simplificado;

9.1.2. Ndo possuir contrato nos termos da Lei n2 8.745/93, com prazo inferior a vinte e quatro meses;
9.1.3. N3o ser ocupante de cargo efetivo da carreira de magistério, de que trata a Lei n® 12.772/2012.
9.1.4. Nao acumular cargos nos termos da legislagdo vigente.

9.1.5. Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

9.1.6. Ter idade minima de 18 anos completos;

9.1.7. Gozar dos direitos politicos;

9.1.8. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

9.1.9. Possuir diploma devidamente reconhecido pelo MEC na area para a qual concorreu no processo seletivo
simplificado, em conformidade com o Anexo | do presente Edital.

9.2. E proibida a recontratacdo do professor substituto com base na Lei n2 8.745/93 antes de transcorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do ultimo vinculo, independentemente da duragdo do vinculo anterior.

9.3. A inexatiddo das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo
do processo seletivo simplificado, implicardo eliminagdo sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla
defesa, sendo declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
eventuais sangdes de carater judicial.



9.4. O candidato aprovado sera convocado de acordo com o Resultado Final.

9.5. Se houver desisténcia de algum candidato aprovado, serd chamado o préximo candidato na ordem de
classificagdo.

9.6. O candidato aprovado e classificado serd convocado por correio eletrénico ou por meio de correspondéncia
com Aviso de Recebimento (AR) enviada para o endereco constante no Formuldrio de inscrigdo e deverd
apresentar no prazo de 03 (trés) dias a contar do recebimento, para efeito de contratagdo, os seguintes
documentos:

e Uma foto 3x4;

e Ficha de Cadastro preenchida e assinada (Anexo IX);

e Cadastro de Pessoa Fisica- CPF;

e Copia de comprovante da data do primeiro emprego.

e Numero de PIS/ PASEP devidamente registrado;

e Cédula de Identidade;

e Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento e CPF dos dependentes (conjuge, filhos, pais, etc).
e Certificado de reservista ou equivalente (se o candidato for do sexo masculino);
e Coépia de comprovante de Escolaridade Exigida no Edital;

e Copia de Titularidade Superior a exigida em Edital, se houver;

e Tipagem Sanguinea (Fator/RH);

e Titulo de eleitor juntamente com comprovante de quitagdo eleitoral;

e Dados Bancarios;

e Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone, etc.).

9.7. Caso o candidato ndo apresente titulagdo nos termos do subitem 9.6, sera automaticamente eliminado do
processo seletivo simplificado.

9.7.1. Caso o candidato aprovado ndo apresente, no prazo assinalado (subitem 9.6.), os documentos exigidos para
contratacdo, serd automaticamente eliminado, facultando a Administragdo a convocagdo do préximo candidato,
por ordem de classificagdo.

9.8. A contratagdo dar-se-a pela assinatura do respectivo contrato.

9.9. A remuneracdo inicial serd equivalente ao da Classe D | Nivel 01, sendo estabelecida no momento da
contratagao e composta de:

GRADUADO(A) ESPECIALISTA MESTRE DOUTOR(A)
Vencimento Basico RS 3.130,85 RS 3.130,85 RS 3.130,85 RS 3.130,85
Retribui¢do por titulagdo - RS 469,63 RS 1.174,07 RS 2.700,36
TOTAL RS 3.130,85 RS 3.600,48 RS 4.304,92 RS 5.831,21

9.9.1. Regime de trabalho de 40 horas semanais.

9.9.2. Ndo havera aditamento de contrato para alteragdo da remuneragdo por conclusdo de titulagdo posterior a
contratagdo.

9.10. O prazo de contrata¢do observard o estabelecido no art. 49, Il e paragrafo Unico, | da Lei n2 8.745/93 e o
interesse da Administragdo.

9.10.1. O contrato podera ser renovado, de acordo com interesse da Administragdo, observando-se os prazos
limites estabelecidos na Lei n2 8.745/93.

9.11. A classificagdo no processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato habilitado direito de contratagdo
automatica, mas a expectativa de nele ser contratado, seguindo a ordem de classificacdo.

9.12. A concretizacdo deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢Ges legais pertinentes e ao interesse,
juizo e conveniéncia da Administra¢do do IF Goiano.

9.13. Durante o periodo de validade do processo seletivo simplificado, havendo interrup¢do de contrato
tempordrio ainda em vigor, o érgdo ou entidade podera contratar o proximo candidato aprovado, respeitada a
ordem de classificacdo, conforme art. 92 §22 da IN 01/2019 do Ministério da Economia.

10. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS QUE SEJAM PESSOAS COM DEFICIENCIA

10.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIl



do Art. 37 da Constituicdo Federal e no Art. 01 do Decreto n? 9.508, de 24 de setembro de 2018, é assegurado o
direito de inscrigdo para os cargos em processo seletivo simplificado, cujas atribuicdes estejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

10.2. Do total de vagas previsto neste Edital 5% (cinco por cento) sera reservado aos candidatos que sejam
pessoas com deficiéncia, na forma da Lei n? 7.853, de 24 de outubro de 1989 e do Decreto n? 9.508, de 24 de
setembro de 2018, desde que ndo ultrapasse o limite mdximo de 20% permitido em Lei, de acordo com
entendimento do STJ (MS 8.417/DF) e STF (MS 26.310/DF).

10.3. Diante do Principio da Razoabilidade, considerando que as vagas estdo distribuidas por especialidade, area
de conhecimento, para as vagas originais do presente certame n3do haverd reserva, restando, porém, a
possibilidade de ocorréncia de reserva no percentual de 5% (cinco por cento), conforme definido no subitem
anterior, em caso de contratagdes superiores ao quantitativo original de vagas previstas no Edital.

10.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigBes previstas no Art. 37 da Constituicdo Federal, no
Decreto n2 3.298/99 e do Decreto n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao contelddo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacgdo, ao dia, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

10.5. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4°
do Decreto n? 3.298/99, alterado pelo Decreto n2 5.296, de 2004.

10.6. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado no Processo
Seletivo, figurara na lista geral e em lista especifica.

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de participacdo e deverdo declarar esta condicdo na ficha
de inscrigdo, cuja comprovagdo serd efetuada no ato da contratagdo.

11.2. Ainscri¢do no processo seletivo simplificado implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigdes do
teor deste Edital e das instrucdes especificas, expedientes do qual o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

11.3. Os candidatos poderdo obter informagcGes referentes ao processo seletivo simplificado no
sitio http://www.ifgoiano.edu.br/trindade ou ainda pelo e-mail institucional profsubstituto.tri@ ifgoiano.edu.br.

11.4. Ndo serdo fornecidos atestados, declaragées, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo, classificagdo
ou nota de candidatos, valendo como prova de habilitagdo/classificagdo a publicagdo do Resultado Definitivo no
Diario Oficial da Unido.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar os
contatos necessarios.

11.5.1. O IF Goiano ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes de enderego nao
atualizado, endereco de dificil acesso, correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e,
ou endereco do candidato, correspondéncia recebida por terceiros.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo simplificado, os quais serdo divulgados na internet, no enderego
eletrénico http://www.ifgoiano.edu.br/trindade.

11.7. Os turnos de trabalho serdo estabelecidos pela Dire¢do do IF Goiano - Campus Trindade, podendo ser
matutino, vespertino e noturno.

11.8. O prazo de validade do processo seletivo simplificado sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, havendo interesse deste IF Goiano - Campus Trindade, conforme Lei n® 8.745/93.

11.8.1. Durante o periodo de validade do processo seletivo simplificado, havendo interrup¢do de contrato
tempordrio ainda em vigor, o Instituto Federal Goiano - Campus Trindade podera contratar o préximo candidato
aprovado, respeitada a ordem de classificacdo.

11.8.2. Para efeito do disposto no item 11.8.1, o prazo de vigéncia do novo contrato sera limitado ao prazo
remanescente do contrato anterior para o atingimento da validade maxima de que trata o item 11.8, ndo devendo
ser computados os periodos desprovidos de cobertura contratual.

11.8.3. Sem prejuizo do disposto no art. 12 da Lei n2 8.745, de 1993, no caso de cessacdo do objeto da autorizagdo
para a contrata¢do temporaria, os contratos firmados serdo encerrados.



11.9. O presente Edital e o Conteddo Programatico das Provas de Desempenho Didatico estardo disponiveis no
sitio http://www.ifgoiano.edu.br/trindade.

11.10. Ndo havera remarcagdo da prova de desempenho didatico para data diversa daquela prevista neste edital,
em virtude de alteragBes pessoais organicas e/ou fisioldgicas temporarias dos candidatos, inclusive as que sejam
oriundas da contaminagdo pelo coronavirus, tendo em vista o principio da isonomia e a vedagdo ao tratamento
privilegiado

entre os candidatos.

11.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Extraordinaria do Processo Seletivo para Contratagdo de
Professor Substituto do Campus Trindade.

Trindade, 16 de julho de 2021.

Wender Santos Prudente Silva
Diretor-Geral Substituto
Portaria n? 675 de 06.04.2020 - D.O.U de 07.04.2020
IF Goiano - Campus Trindade
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