ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE SAO FELIX DO XINGU
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU
CONCURSO PUBLICO - Edital N.° 001/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU, no uso de suas atribui¢des, torna publica a
realizacdo de Concurso Publico de prova e titulo destinado a formacdo de cadastro reserva e ao
preenchimento de vagas imediatas na Zona Urbana e Zona Rural para o quadro de pessoal efetivo de
nivel superior, nivel médio, nivel fundamental e alfabetizado, mediante as condicbes estabelecidas
neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera executado pela Comissao de Concurso da Prefeitura Municipal de Séo
Félix do Xingu, sob sua total responsabilidade, obedecido as normas deste Edital e seu regulamento
interno, cabendo a Comissdo do Concurso Publico, nomeada por Decreto Municipal n® 0722/2015, a
execucao e supervisao de todo o processo de selecao publica.

1.2. O Concurso realizado inscricdes na modalidade Internet (on line) no Municipio de Sao Félix do
Xingu, estado do Pard, obedecidas a data, horarios e locais estabelecidos neste Edital.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 115 (cento e quinze) vagas imediatas e
formacdo de 140 (cento e quarenta) cadastros reserva, ficando as admissfes condicionadas as
necessidades do Poder Executivo Municipal, podendo ser designado para qualquer localidade do
Municipio (zona urbana ou rural) ou 6rgdo deste Poder, e ainda a disponibilidade orcamentério-
financeira da Prefeitura Municipal de S&o Félix do Xingu, durante o prazo de validade do Concurso
Publico.

1.4. Os cargos ofertados, o nUmero de vagas, a formacdo de cadastro reserva, atribuicdes, nivel de
escolaridade exigido para investidura no cargo e salario base constam do anexo | que faz parte
integrante deste Edital.

1.5. A selecao para os cargos de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) exame de conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas, de carater eliminatdrio e
classificatdrio, para todos os cargos, a ser aplicada no Municipio de Séo Félix do Xingu;

b) Avaliacéo de titulos, de carater classificatorio, exclusiva aos cargos de professores (cargos de nivel
Médio e Superior), relacionados a exigéncia da Constituicdo Federal em seu art. 206, inciso V e da
Lei Federal n® 9.394/1996 (LDB), no art. 67, inciso |.

2 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do § 1.° artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n.°
70.436/72.

2.2 Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal.

2.3 Estar em dia com as obrigac¢fes eleitorais e militares.

2.4 Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse.

2.5 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo.

2.6 Ser aprovado no concurso publico e possuir, na data da posse, 0s requisitos exigidos para o
exercicio do cargo, conforme estabelecido no anexo | deste edital.

2.7 Nos ultimos cinco anos, na forma da legislacdo vigente:

a) nao ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por deciséo definitiva do Tribunal de Contas
da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, por
Conselho de Contas de Municipio;

b) ndo haver sofrido san¢do impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

¢) nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em julgado, pela préatica de
crimes contra a Administracdo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Cédigo Penal
Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992;

2.8 A ndo-comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados nos subitens anteriores impedira a
posse do candidato.
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3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 As Pessoas com Deficiéncias (PcD), aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004, tém
assegurado o direito de inscricdo no presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuigcbes do cargo em provimento para o qual o candidato concorre.

3.1.1 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
concurso, 5% ficardo reservadas as PcD. A reserva para a primeira vaga inicia a partir da quinta vaga
destinada a cada cargo. Para a reserva da segunda vaga em diante, sera feito o seguinte calculo: 5%
em cima do ndimero de vagas de cada cargo. Esse valor sera arredondado, para o primeiro nimero
inteiro acima, quando for superior ou igual a 1 (um) e a casa decimal resultante for superior a zero.
3.2. Néao se aplica o disposto do subitem anterior a Cargos para os quais 0 nimero de vagas, e das
gue vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, seja inferior a 05 (cinco).

3.3. As PcD que ndo terdo opcao pela inscricdo na modalidade presencial.

3.4. As PcD que optarem pela inscricdo na modalidade Internet(on line) deverdo, imprimir, preencher
e assinar formulario disponivel no site da PREFEITURA MUNICIPAL (http://www.sfxingu.pa.gov.br/),
no periodo de inscrigdo relacionado no subitem 8.1 deste Edital, informando se ir4 necessitar de
tratamento diferenciado e/ou de tempo adicional para realizacdo das provas objetivas. Deverao
anexar a este formulario o laudo médico, original ou cépia autenticada, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doenca — CID (Decreto n°® 3.298/99), e, envia-los pelos correios, através de carta
registrada, a Comissdo Executora do Concurso de Séo Félix do Xingu. — PREFEITURA MUNICIUPAL
DE SAO FELIX DO XINGU, Avenida 22 de Marco, 915, Centro, Sdo Félix do Xingu-Para, CEP
68.380-000. Solicitacbes posteriores, nesse sentido, serdo indeferidas.

3.5. As PcD participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos
no que se refere a conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, a data, ao horario
e ao local de aplicagdo das provas, e ao critério de corte exigido para todos os demais candidatos.
3.6. As PcD classificados no Concurso Publico serdo submetidos, antes da posse, a pericia por Junta
Médica Oficial do Municipio de S&o Félix do Xingu, que ter4 decisdo definitiva sobre a sua
gualificacdo como deficiente e sobre o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo
pretendido.

3.7. Apos pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de classificagao.
Em caso de ndo ratificacéo declarada pela Junta Médica Oficial do Municipio de S&o Félix do Xingu, o
candidato serd eliminado do Concurso Publico.

3.8. Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens anteriores ou no
caso de eliminacdo desses candidatos, as vagas a eles reservadas seréo revertidas para os demais
candidatos, observando-se a ordem de classificago.

3.9. As PcD que nado declararem essa condicdo, no periodo das inscricdes, ndo poderéo,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

3.10. A nado observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢cfes.

3.11. A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a primeira,
contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive as PcD, e a segunda, somente com a
pontuacao destes ultimos.

4. DO LOCAL DE LOTACAO

4.1. O candidato classificado na vaga imediata ou formagéo do cadastro reserva para zona urbana,
quando investido no cargo, podera ser designado para qualquer localidade do Municipio (zona rural)
ou 6rgéo deste Poder Executivo em conformidade com a disponibilidade de vaga.

4.2. O candidato que for classificado na vaga imediata ou formagédo do cadastro reserva para zona
rural, quando investido no cargo, ndo podera assumir vaga na zona urbana.

4.3. O candidato que for classificado na vaga imediata ou formacdo do cadastro reserva, quando
investido no cargo, ndo podera ser cedido a outros 6rgaos ou esferas de governo até o término do
estagio probatorio.

4.4. O candidato que for classificado na vaga imediata ou formacédo do cadastro reserva para zona
rural, quando investido no cargo, em caso de solicitagdo transferéncia para zona urbana antes do
término do estagio probatério perderd o concurso e consecutivamente o cargo exercido, de forma
automatica.

4.5. Somente poderd ser transferido da zona rural para a zona urbana, tratando de interesse da
administragcdo publica municipal e com outro servidor efetivo do mesmo nivel para lota¢cdo no cargo
vago na zona rural.
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4.6. Caso o classificado na vaga imediata ou formacéo do cadastro reserva preste a ser investido no
cargo ndo aceite o local, 0 mesmo perdera o direito de assumir o cargo em qualquer outro érgédo do
Poder Executivo Municipal deste concurso.

5. DOS VALORES DAS TAXAS DE INSCRICOES

5.1. O valor da taxa de inscri¢cdo sera conforme abaixo:

-R$ 60,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel alfabetizado;

- R$ 80,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel fundamental;

- R$ 100,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel médio;

- R$ 120,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel superior;

5.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de anulacdo do certame por conveniéncia da Administracéo.

6. DA INSCRICAO NA MODALIDADE INTERNET (ON LINE)

6.1. Serda admitida a inscricdko On Line (via Internet) no endereco eletrénico
http://www.sfxingu.pa.gov.br/, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 10 de novembro de 2015 e
11 horas e 59 minutos do dia 30 de novembro de 2015, observado o horéario de Brasilia.

6.2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO XINGU nZo se responsabilizara por solicitacio
de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato devera antecipar sua inscricdo para evitar
problema de dltima hora;

6.3. O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério,
pagavel em qualguer banco, o qual estara disponivel no endereco eletrbnico
http://www.sfxingu.pa.gov.br e dever4d ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo
imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on line (via
Internet).

6.4. O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o dia 30
de novembro de 2015, dentro do horéario bancério da cidade em que o candidato esta se inscrevendo.
6.5 As solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no
subitem anterior ndo serdo acatadas.

6.6. As inscri¢bes efetuadas somente serdo acatadas apés a comprovacao do pagamento da taxa de
inscri¢do pelo sistema bancério, a Prefeitura Municipal de Sdo Félix do Xingu.

6.7. Ap6s o acatamento da inscricdo, a sua confirmagdo, com a disponibilizacdo do cartdo de
inscricdo com a lotagcdo do candidato no local em que realizara a prova objetiva, estara disponivel no
site da PREFEITURA MUNICIPAL, no endereco eletrdnico http://www.sfxingu.pa.gov.br/, no periodo
de 01 a 15 de dezembro de 2015.

6.8. A apresentacao do original do documento de identidade (com fotografia) serd obrigatéria no dia
de realizag&o das provas. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

6.9 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

6.10 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar por cargo
para o qual deseja inscrever-se, observada a oferta de vagas do quadro constante do anexo | deste
edital. Uma vez efetivada a inscricdo ndo serd permitida, em hipétese alguma, a sua alteracdo no que
se refere a opcao de cargo para o qual se inscreveu.

6.11. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros CONcursos
publicos.

6.12. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

6.13. As informagBGes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a PREFEITURA MUNICIPAL do direito de excluir do
concurso publico aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta.

6.14. Nao é permitido o pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque bancério;

6.15. O candidato que se inscrever para zona rural ou indigena devera especificar qual o polo
desejado, e ndo podera alterar depois de inscrito.
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7 - DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas terdo a duracdo de 04 horas e serdo aplicadas no dia 20 de dezembro de
2015, no turno da manha, das 8 as 12h (horario local), para todos os Cargos de Nivel Médio e
Fundamental, e, no turno da tarde, das 14h30 as 18h30 (horario local), para os Cargos de Nivel
Alfabetizado e Superior. Desta forma o candidato podera se inscrever, separadamente, e realizar as
provas objetivas nos dois periodos, para cargos de nivel de escolaridade em horarios de provas
diferentes.

7.2. As provas objetivas do Concurso Publico compreenderédo avaliagdo de conhecimentos, através
da aplicacdo de prova objetiva de questdes de multipla escolha, de carater eliminatério e
classificatdrio, conforme abaixo:

7.2.1 Cargos de Nivel Superior

TIPO DE PROVA | AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES

Lingua Portuguesa 06

Objetiva Nogdes de Informatica 02
Conhecimentos Especificos 12

TOTAL 20

7.2.2. Cargos de Nivel Médio

TIPO DE PROVA | AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 06
Objetiva Matematica . 04
Nocdes de Informatica 02
Conhecimentos Especificos 08
TOTAL 20

7.2.3 Cargos de Nivel Fundamental

TIPO DE PROVA

AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINAS

N2 DE QUESTOES

_—_ Lingua Portuguesa 10
Objetiva Matematica 10
TOTAL 20

7.2.4. Cargos de Nivel Alfabetizado

TIPO DE PROVA

AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINAS

N2 DE QUESTOES

__ Lingua Portuguesa 10
Objetiva Matematica 10
TOTAL 20

7.3. Os contelidos programéticos das provas objetivas se encontram no Anexo Il deste Edital.

7.4. O local de realizacdo das provas objetivas constard no cartdo de inscricdo do candidato.

7.5. Nos dias das provas o candidato devera levar caneta esferografica, tinta preta ou azul.

7.6. Cada questao das provas objetivas valera 2,50 (dois ponto e meio) e ser4 composta de quatro
opcdes (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera no
cartdo resposta, para cada questédo, quatro campos de marcagdo: um campo para cada uma das
guatro opges A, B, C e D, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéo.

7.7. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questédo, um, e somente um, dos quatro
campos do cartdo resposta, sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentes de marcacdes
indevidas.
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7.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacbes feitas
incorretamente no cartdo resposta. Serdo consideradas marcacgfes incorretas as que estiverem em
desacordo com este edital ou com as instrugbes contidas no cartdo resposta, tais como: dupla
marcacéo, marcacdo rasurada ou emendada ou campo de marcagcdo ndo preenchido integralmente.
Em hipétese alguma haverd substituicdo do cartdo resposta por erro do candidato. O cartdo-resposta
s0 ser& substituido se for constatada falha de impresséo.

7.9. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura optica.

7.10. No dia de prova os candidatos deverdao comparecer ao local definido com uma hora de
antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, devendo apresentar o cartdo de inscricéo,
juntamente com um original de documento de identidade com fotografia. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23
de setembro de 1997).

7.11. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

7.12. N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

7.13 Por ocasido da realizacéo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 7.10 deste edital, ndo poder4 fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa
dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de impresséo
digital e assinatura em formulario proprio.

7.15. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.16. N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, comunicagdo entre os candidatos, nem
utilizagcdo de méaquinas calculadoras ou similares, de livros, de notas, de impressos ou consulta a
qualquer material.

7.17. N&@o serad permitida a entrada e/ou permanéncia no local do exame de candidatos com
aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo databank, walkman, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de calcular e etc.). O
descumprimento da presente instrucao implicara a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude.

7.18. Nao havera sob-hipétese alguma:

7.18.1. realizagéo de provas fora da data e horario previamente estabelecido e de segunda chamada;
7.18.2. revisdo de provas;

7.18.3. vista de qualguer uma das provas.

7.19. Nao sera permitido que as marcagfes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo
no caso de candidato inscrito, segundo o subitem 3.1, se a deficiéncia impossibilitar a marcacgéo pelo
mesmo.

7.20. Em carater excepcional serdo realizadas provas em hospitais na cidade de S&o Félix do Xingu,
para o candidato que comprovadamente apresentar atestado fornecido por médico com respectivo
CRM e CID - Cddigo Internacional de Doengas, impossibilitando o comparecimento no local definido
no cartdo de inscrigdo, junto a Comissdo Executora do Concurso Publico, na véspera ou até duas
horas antes do inicio das provas.

7.21. O ndo comparecimento as provas implicara a eliminagédo automatica do candidato.

7.22. Ndo serdo dadas informacg®es por telefone a respeito de datas, locais e horarios de provas. O
candidato devera observar rigorosamente os Editais e o seu cartdo de inscri¢ao.

7.23 O candidato devera devolver no dia das provas, o cartdo-resposta e o boletim de questdes,
recebidos.

7.24 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd, além
de solicitar atendimento especial para esse fim, levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao

Avenida 22 de Margo, 915 — Centro - CEP 68.380-000
Séo Félix do Xingu-PA
Fone 94 3435 1197



levar acompanhante néo realizara as provas. A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera atendida
segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8. AVALIACAO DE TiTULOS

8.1. Os candidatos de cargos de professores (cargos de nivel Médio e Superior), relacionados a
exigéncia da Constituicéo Federal em seu art. 206, inciso V e da Lei Federal n°® 9.394/1996 (LDB), no
art. 67, inciso |. considerados aptos a avaliacédo de titulos serdo convocados em edital especifico para
esse fim, publicado o aviso em Diario Oficial do Estado do Para e relacionados no site da
PREFEITURA MUNICIPAL (http://www.sfxingu.pa.gov.br/).

Deverao, entdo, imprimir, preencher e assinar o formulario disponivel no site da PREFEITURA
MUNICIPAL (http://www.sfxingu.pa.gov.br/), e, envia-lo por carta registrada juntamente com os
documentos comprobatérios na forma do subitem 8.8 deste Edital, a Comissdo Executora do
Concurso de Sédo Feélix do Xingu. (Documentos Prova Titulos), Avenida 22 de Marcgo, 915, Centro,
Sao Félix do Xingu-Para, CEP 68380-000, no prazo, data de postagem no correio, estabelecidos no
Edital de Convocagéo para a prova de titulos.

8.1.1. O candidato ndo poderd, em hipotese alguma, enviar mais de uma correspondéncia com o0s
documentos comprobatérios dos titulos. Caso isso ocorra, serdo considerados, na avaliacdo dos
titulos, somente os documentos enviados na primeira correspondéncia, levando-se em conta a data
da postagem no correio. Os documentos enviados posteriormente ndo serdao pontuados.

8.2. A avaliacdo de titulos valera 5,00(cinco) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor.

8.3. Somente serdo aceitos os titulos com data de conclusdo até a data da publicagdo do Edital
especifico previsto no item 8.1 no Diario Oficial do Estado do Para. Documentos com data de
conclusao posterior a esta data nédo serdo pontuados.

8.4. Para efeito de pontuagéo, somente serdo aceitos os documentos, autenticados em cartério, que
comprovem os titulos abaixo relacionados, observados os critérios constantes no subitem 8.8 e os
limites de pontos discriminados no quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

vaLor || AR
ALINEA TiTULO DE CADA
TiTULO DOS
TITULOS
Diploma de doutorado devidamente registrado ou
certificado/declaracdo de  conclusdo de  doutorado,
A . o . 3,0 3,0
acompanhado necessariamente do historico do curso, na area
a que o candidato concorre.
Diploma de mestrado devidamente registrado ou
certificado/declaracdo  de  conclusdo  de mestrado,
B . P . 2,0 2,0
acompanhado necessariamente do histérico do curso, na area
a que o candidato concorre.
Certificado de curso de pés-graduagcdo em nivel de
especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas, ou
declaragcdo de conclusdo de curso, acompanhada
C : o . X 1,0 1,0
necessariamente de histérico escolar, conferido apds
atribuicdo de nota de aproveitamento e defesa de monografia,
na area a que o candidato concorre.

8.5. Recebera nota zero o candidato que nao enviar os titulos na forma, no prazo estipulados no
edital de convocagéo para a avaliagéo de titulos.

8.6. Nao serao aceitos titulos encaminhados por fax e/ou por correio eletrénico.

8.7. N&o serado consideradas, para efeito de pontuacéo, as copias ndo autenticadas em cartério.

8.8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

8.8.1. Para a comprovacao de curso de pés-graduacao em nivel de doutorado ou de mestrado, sera
aceito:

a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,

b) certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, obrigatoriamente acompanhado do histérico escolar do candidato,
no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas
mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacéo;
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¢) para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

8.8.2. Para a comprovacéo da concluséo do curso de Especializagdo, sera aceito:

a) certificado de conclusdo em que conste a informagéo de que o curso foi realizado de acordo com
as normas do Conselho Nacional de Educacéao (CNE) ou

b) declaragdo de conclusdo de curso, com a carga horaria, obrigatoriamente acompanhada do
historico escolar do candidato, no qual conste a informacédo de que o curso foi realizado de acordo
com as normas do Conselho Nacional de Educacao (CNE).

8.8.2.1. Caso nao se explicite no certificado que o curso atende as normas do CNE, essa observacédo
devera vir em declaracéo fornecida pela instituicdo, anexada a documentacao.

8.8.2.2. Serédo aceitos somente os certificados e as declaracdes em que conste a carga horaria do
curso.

8.8.3. Para comprovar a atividade profissional, o candidato devera apresentar um ou mais
documento(s) solicitado(s) nas alineas deste subitem, necessariamente acompanhado do diploma de
curso exigido como requisito para o cargo a que o candidato concorre ou de declaragdo de concluséo
do curso com firma reconhecida da pessoa que a assina e obrigatoriamente acompanhada do
historico escolar, como se segue:

a) copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificacdo do
candidato e do contrato de trabalho, acrescida de declaracdo do empregador com firma reconhecida
da pessoa que a assina, na qual conste o periodo (inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico
realizado e as atividades desenvolvidas, se na iniciativa privada;

b) declaracao/certiddo de tempo de servico, em que conste o periodo (inicio e fim, se for o caso), a
espécie do servico realizado e as atividades desenvolvidas, se realizado na administracdo publica
(Servidor Publico); essa declaracao/certidao devera ser emitida por 6érgdo de pessoal ou de recursos
humanos, ndo havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela
emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia,;

¢) contrato de prestacdo de servicos, com firma reconhecida da pessoa que assina esse documento,
acrescido de declaragdo do contratante com firma reconhecida da pessoa que assina esse
documento, na qual conste o periodo (inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico realizado e as
atividades realizadas, ou todos os recibos de pagamento autbnomo (RPA) relativos ao periodo
trabalhado, em caso de servigo prestado como auténomo.

8.8.3.1. Os documentos descritos no subitem 8.8.3 deste Edital que, por serem antigos ou por
quaisquer outros motivos, ndo possam ter a firma reconhecida de quem os assinou, devem ser
revalidados ou reemitidos no local em que foram gerados inicialmente, devendo constar o
reconhecimento da assinatura de quem o revalida.

8.8.3.2. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados no subitem 8.8.3 deste Edital, ndo serd
considerada fracdo de ano, nem sobreposicdo de tempo de servico. Ndo serdo considerados os
documentos que ndo comprovem periodo continuo superior ou igual a 1 (um) ano de atividade.
8.8.3.3. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados no subitem 8.8.3 deste Edital, estagio,
monitoria, cargos honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comissao avaliadora,
néo serdo considerados experiéncia profissional.

8.8.3.4. Para a concessédo da pontuagdo relativa aos titulos relacionados a experiéncia profissional
(alinea D do quadro de titulos), somente serd considerada a experiéncia profissional apds a
conclusédo do curso, pré-requisito do cargo a que concorre, € o tempo de servigo sera computado até
a data de publicacéo do Edital especifico previsto no item 8.1 deste Edital.

8.8.4. A aprovacdo em concurso publico devera ser comprovada por meio de certiddo expedida por
6rgao de pessoal, ou de certificado do érgdo executor do certame, em que constem de forma clara e
objetiva as seguintes informacdes:

a) cargo a que concorreu;

b) requisito exigido para o cargo, especialmente nivel de escolaridade;

¢) aprovacdao e/ou classificacao.

8.8.4.1. Para comprovar aprovacgdo em concurso publico, o candidato podera ainda apresentar copia
autenticada da publicacdo impressa do resultado final/homologagao do concurso no Diario Oficial ou
impresso divulgado na Internet, desde que validado/autenticado pelo 6rgado de imprensa oficial do
Diario Oficial em que foi publicada a homologagdo do concurso. Nesse documento, deve constar 0
cargo, o nivel de escolaridade exigido e a aprovacao e/ou a classificagdo, com identificacéo clara do
candidato. Além disso, deve constar que se trata do resultado final do certame. O documento
apresentado que ndo constar a identificacdo clara, com o assinalamento do nome do candidato, ndo
sera considerado para efeito de pontuacao.

8.8.4.2. N&o sera considerada como concurso publico a sele¢do constituida apenas de prova de
titulos e/ou de andlise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas
elou selecdo simples que ndo atenda integralmente a legislacdo de concurso publico para o
provimento de cargos no servigo publico.
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8.9. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

8.10. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.11. Serédo desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do quadro de
atribuicdo de pontos para a avaliagcdo de titulos, bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados no subitem 8.2 deste Edital.

8.12. A veracidade dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade dos candidatos.
Qualquer apuracao que leve a comprovacao de que nao sao verdadeiros acarretara a eliminacéo do
candidato do certame e o encaminhamento dos documentos as autoridades competentes para
abertura de processo judicial.

8.13. Sera publicado o aviso de Edital no Diario Oficial do Estado do Para, e, relacionado os
candidatos no site da PREFEITURA MUNICIPAL (http://www.sfxingu.pa.gov.br/), do resultado da
prova de titulos. Os candidatos s6 poderdo interpor recurso nos prazos previstos no item 12 deste
Edital.

9 — DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

9.1. Todos os candidatos terdo seus cartes respostas corrigidos e divulgados por meio de
processamento eletrdnico.

9.2. Para preenchimento de vaga e formacao do cadastro reserva o candidato devera ter aprovacao
nas provas objetivas, alcancando maior pontuacédo no nimero de questdes.

9.3. O candidato ndo aprovado na prova objetiva para preenchimento de vaga e formacdo de
cadastro reserva a referida no subitem 9.2 sera eliminado do concurso, bem como os faltosos.

9.4. Serédo convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos de cargos de professores (cargos de
nivel Médio e Superior), relacionados a exigéncia da Constituicdo Federal em seu art. 206, inciso V e
da Lei Federal n°® 9.394/1996 (LDB), no art. 67, inciso |, aprovados nas provas objetivas para o
cadastro reserva e as vagas previstas neste Edital, observada a reserva de vagas para candidatos
portadores de deficiéncia e respeitados os empates na Ultima colocagéo.

9.5. Os candidatos ndo convocados para a avaliacdo de titulos na forma dos subitens 9.4 serdo
automaticamente eliminados e néo terdo qualquer classificacdo no concurso.

10. DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

10.1. A nota final no concurso serd a soma das notas obtidas nas provas objetivas. Para os cargos de
professores (cargos de nivel Médio e Superior), relacionados a exigéncia da Constituicdo Federal em
seu art. 206, inciso V e da Lei Federal n° 9.394/1996 (LDB), no art. 67, inciso |, sera, também,
somada a pontuacdo obtida na avaliacdo de titulos para os classificados para vaga imediata e
formacao de cadastro reserva, para totalizar a nota final.

10.2. Os candidatos serdo ordenados por cargo de acordo com o0s valores decrescentes das notas
finais no concurso, observados os critérios de desempate do item 11.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em caso de empate, na nota final, tera preferéncia o candidato que:

a) for mais idoso, desde que tenha idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso;

b) Maior nimero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de conhecimentos especificos, quando
for o caso;

¢) Maior nimero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de lingua portuguesa;

d) Maior nimero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de matematica, quando for o caso;

e) For mais idoso, considerando o dia, més e ano de nascimento.

12 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito oficial preliminar das provas objetivas, resultado
das provas objetivas, resultado da Prova de Titulos e do resultado final do Concurso Publico de
provas e titulos.

12.2. A solicitagdo dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposto em até 05 (cinco)
dias (teis a contar da divulgagdo do resultado.

12.3. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada questdo das provas objetivas, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.

12.4. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada (s) das provas objetivas sera
(40) atribuido (s) a todos os candidatos presentes.

12.5. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo citado no subitem 12.2, com
indicacdo do nome do candidato, n°® do documento de identidade, n° de sua inscricdo e assinatura,
conforme o0 modelo constante no Anexo Il do presente Edital.
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12.6. Todos os recursos deverdo ser enviados por e-mail a Comissdo Executora do Concurso
Publico, na PREFEITURA MUNICIPAL, no horario de 9h as 17h.

12.7. O recurso interposto ndo tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do respectivo
prazo ndo sera aceito.

12.8. A Comissao Executora do Concurso Publico, da Prefeitura Municipal de Sdo Félix do Xingu € a
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

12.9. A decisdo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias Gteis, a contar a
partir do Gltimo dia do prazo de recebimento.

13- DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

13.2 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial do Estado do Para, bem como
divulgados na Internet, no enderego eletrénico http://www.sfxingu.pa.gov.br/.

13.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico na Prefeitura Municipal,
por meio do telefone (94) 3435-1197.

13.4 Nao serao dadas, por telefone, informac@es a respeito de datas, locais e horarios de realizacao
das provas.

13.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica
de tinta preta ou azul, do comprovante de inscrigcdo e do documento de identidade original.

13.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Puablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo
artigo 169 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

13.7. N&@o serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

13.8. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

13.9. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 15.6 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4, no maximo, noventa
dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

13.11. A identificacdo especial serd exigida, no local de prova, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

13.12. Nao serao aplicadas provas em data ou horario diferente dos predeterminados no cartdo de
inscricdo do candidato ou em comunicados, que por ventura, forem fornecidos pela organizagcéo do
certame.

13.13. N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horério
fixado para o seu inicio.

13.14. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora ap@s o inicio das provas.

13.15. A inobservancia do subitem anterior acarretara a nao corre¢cdo das provas e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato no Concurso Publico.

13.19. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a prova objetiva nao
podera retornar em hipétese alguma.

13.17. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em raz&o do afastamento de candidato da sala de provas.

13.18. Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicard a eliminag&o automética do candidato.

13.19. A Prefeitura Municipal ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
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13.20. A Prefeitura Municipal podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia
das provas.

13.21. Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o
candidato que:

a) durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip,
telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de
calcular, maquina fotografica ou qualquer aparelho eletrdnico similar;

b) no ambiente de provas estiver portando armas;

¢) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢édo das provas;

d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos;
e) for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéao;
h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando a folha de respostas e o boletim de questbes;

j) descumprir as instru¢@es contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros
no concurso publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital, quando solicitado pela
coordenacdo local do concurso publico.

13.22. O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas acima implicara a eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

13.23. No dia de realizac@o das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu contetdo e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacao.

13.24. O prazo de validade do Concurso Publico é de dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

13.25. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Prefeito Municipal de Séo Félix
do Xingu, e publicado no Diario Oficial do Estado do Para, bem como divulgado no endereco
eletrdnico http://www.sfxingu.pa.gov.br/.

13.26. Apos o resultado final do concurso publico o candidato aprovado e o cadastro reserva devera
manter atualizado seu endereco perante a Prefeitura Municipal de S&o Félix do Xingu. Sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo-atualizacdo de seu endereco.
13.27. A Prefeitura Municipal de S&o Félix do Xingu ndo arcara com quaisquer despesas de
deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas.

13.28. A Prefeitura Municipal de S&o Félix do Xingu ndo aprova a comercializacdo de apostilas
preparatérias para o presente Concurso Publico, bem como a Comissdo do Concurso Publico ndo
aprova, nao fornecera e nem recomendara nenhuma apostila deste género, ndo se responsabilizando
pelo contetido de qualquer delas.

13.29. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo executora do Concurso da Prefeitura
Municipal de Séo Félix do Xingu.

13.30. Quaisquer alteragfes nas regras fixadas neste edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro
edital.

Sao Félix do Xingu (PA), 03 de julho de 2015

Jodo Cleber de Souza Torres
Prefeito Municipal de Sao Félix do Xingu
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ANEXO |
GRUPO 1 - CARGOS PARA LOTAGAO NA ZONA URBANA

TABELAS DE CARGOS, VAGAS, SALARIO BASE E NIVEL DE ESCOLARIDADE

ESCOLARIDADE: 1 — ENSINO DE NiVEL ALFABETIZADO
Tipo: Vagas e Formacgéo de Cadastro Reserva

CARGO

PRE-
REQUISITOS

VAGAS

Cadastro
Reserva

SALARIO

BASE RS

SINTESE DAS ATIVIDADES

Auxiliar de
Servigos Gerais
(masculino)

06

11

788,00

Atividades relacionadas a limpeza
e conservagao interna e externa
dos prédios publicos e de seus
moéveis e  equipamentos, a
fiscalizacdo de entrada e saida de
pessoas, a coleta e entrega de
documentos, mensagens,
encomendas, merenda escolar e
outros, internamente e
externamente, a abertura e
fechamento de dependéncias e
prédios; execucdo de outras
atividades correlatas.

Auxiliar de
Mecanico

01

01

788,00

Executar limpeza, desmonte e
montagem de motores de autos,
maquinas pesadas, etc.

Eletricista

Comprovacgao
de Pratica

01

01

916,29

Instalar, inspecionar e reparar
instalacdes elétricas, interna e
externa, lumindrias e demais
equipamentos de iluminacéo
publica, cabos de transmisséo,
inclusive de alta tensdo, consertar
aparelhos elétricos em geral;
operar com equipamentos de som
planejar, instalar e retirar alto
falantes e microfones; proceder a
conservacdo de  aparelhagem
eletrbnica, realizando pequenos
consertos; reparar e regular
relégios elétricos, inclusive de
controle de ponto; fazer
enrolamentos de bobinas,
desenrolar, ajustar, limpar e montar
geradores, motores  elétricos,
dinamos, alternadores, motores de
partida, etc.; reparar buzinas,
interruptores; executar e consertar
redes de iluminacdo dos proprios
municipais e de sinalizagéo;
providenciar o suprimento de
materiais e pecas necessarias a
execucdo dos servicos; executar
tarefas afins.

Gari

06

04

788,00

Servicos de coleta de residuos, de
limpeza e conservacdo de areas
publicas coletam residuos
domiciliares, residuos sélidos de
servicos de saude e residuos
coletados nos servigos de limpeza
e conservacdo de areas publicas.
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Preservam as vias publicas,
varrendo calcadas, sarjetas e
calcadBes, acondicionando o lixo
para que seja coletado e
encaminhado para o0 aterro
sanitario.

Conservam as 4areas publicas
lavando-as, pintando guias, postes,
viadutos, muretas e etc. Zelam
pela seguranca das pessoas
sinalizando e isolando &reas de
risco e de trabalho. Trabalham com
seguranca, utilizando equipamento
de protecéo individual e
promovendo a seguranca individual
e da equipe.

Motorista de
Veiculos “D”

Apresentagao
da CNH “D”

02

02

788,00

Conduzir e operar veiculos e
Onibus escolares; Promover a
manutengdo e conservagdo do
veiculo, responsabilidade pela
carga, lotacdo do veiculo e
manutengéo atualizada da
documentacao do veiculo.

Mecanico

Comprovagao
de Prética

01

02

1.000,00

Executar limpeza, desmonte e
montagem de motores de autos,
maquinas pesadas, motores em
geral e demais atividades inerentes
a funcgéo.

Merendeira

07

03

788,00

Fazer e servir lanches aos alunos
das escolas municipais e 06rgaos
do Poder Executivo. Manter a
cantina limpa e organizada.

Operador de
Maquinas
Pesadas

Comprovagao
de Pratica

02

01

864,03

Operacdo e manutengdo da
maquina regularmente.

Operador de
Moto Niveladora

Comprovagao
de Prética

02

01

1.080,05

Operacdo e manutengdo da
maquina; Fazer escarificacdo da
estrada e o0 que mais for
determinado.

Operador de
Trator de Pneus

Comprovacgao
de Prética

01

01

788,00

Operacdo e manutencdo de trator;
Preparar area para plantio
(gradagem, nivelamento, plantio,
adubacdo e colheita).

Servente

08

16

788,00

Executar servicos de limpeza,
manutengcdo e conservagcdo das
instalacdes dos 6rgdos publicos
municipais; Zelar pela copa e pelos
materiais nela existentes; Atender
todos o0s Departamentos dos
érgaos publicos municipais
preparando e servindo o que for
solicitado.

Vigia

08

13

788,00

Atividades de vigilancia e
seguranca do patriménio municipal,
fiscalizacdo de entrada e saida de
pessoas.
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ESCOLARIDADE: 2 — ENSINO DE NIVEL MEDIO COMPLETO
Tipo: Vagas e Formacéo de Cadastro Reserva

CARGO

PRE-
REQUISITO

VAGAS

Cadastro
Reserva

SALARIO

BASE RS

SINTESE DAS ATIVIDADES

Agente
Administrativo

04

02

788,00

Executar tarefas técnicas -
administrativas nas areas de
orcamento e financas, pessoal,
material e patrimbnio, redacédo e
digitacdo de atos administrativos e
documentos, manter-se informado
sobre aplicacdo de leis, normas e
regulamentos, referentes a
administracdo geral e especifica;
Atender com presteza ao publico
em geral, receber, distribuir e
controlar a  tramitacdo  de
documentos e arquivo; Redigir e
encaminhar documentos, exercer
outras atividades correlatas.

Agente de
Controle Interno

01

03

788,00

Executar tarefas técnicas -
administrativas nas areas de
orcamento e financas, pessoal,
material e patrimdnio, redacdo e
digitacdo de atos administrativos e
documentos, manter-se informado
sobre aplicacdo de leis, normas e
regulamentos, referentes a
administracdo geral e especificas;
Atender com presteza ao publico
em geral, receber, distribuir e
controlar a  tramitacdo de
documentos e arquivo; Redigir e
encaminhar documentos, exercer
outras atividades correlatas.

Agente de
Transito

Apresentagao
CNH “AB”

03

05

788,00

Fiscalizar e controlar o trafego nas
vias publicas do Municipio.

Auxiliar de
Secretaria

04

788,00

Agilizar atividades dentro do
estabelecimento de ensino com
preenchimento de matricula, ficha
individual, histérico escolar, lancar
notas em boletim; Redigir e digitar
oficios e outros documentos.

Auxiliar de
Topoégrafo

01

01

788,00

Auxilia na execucao de
levantamentos  geodésicos e
topohidrograficos, por meio de
levantamentos  altimétricos e
planimétricos; implantam, no
campo, pontos de projeto, locando
obras de sistemas de transporte,
obras civis, industriais, rurais e
delimitando  glebas; planejam
trabalhos em geomatica; analisam
documentos e informacdes
cartograficas, interpretando fotos
terrestres, fotos aéreas, imagens
orbitais, cartas, mapas, plantas,
identificando acidentes
geométricos e pontos de apoio
para georeferenciamento e
amarracdo, coletando dados
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geométricos. Efetuam calculos e
desenhos e elaboram documentos
cartogréficos, definindo escalas e
calculos cartograficos, efetuando
aerotriangulacéo, restituindo
fotografias aéreas.

Fiscal de
Posturas

02

03

788,00

Atender com presteza ao publico
em geral, receber, distribuir e
controlar a  tramitacdo  de
documentos e arquivo; Redigir e
encaminhar documentos relativos
ao Departamento de Posturas:
executar servigos de
comunicacdo, executar servicos
de digitacdo; Obedecer fielmente o
Cédigo de Posturas Municipal,
executando servico externo de

cadastramento, fiscalizacgéo,
autuagdo e outros relativos ao
Cadigo.

Fiscal de Meio
Ambiente

02

02

788,00

Fiscalizar com observancia as
normas contidas na legislacdo de
protecdo do meio ambiente ou
degradacéo do mesmo; Informar e
atender ao publico esclarecendo
duvidas sobre a legislagdo do
meio ambiente; fiscalizar, autuar
todas as infragbes previstas na
legislagéo de preservacdo ao meio
ambiente, realizar plantes fiscais
e emitir relatérios sobre resultados
de fiscalizacdes efetuadas.

Fiscal de Tributos

01

02

788,00

Dar cumprimento a legislagédo
tributaria pertinente; Lavrar
termos, intimacdes, notificacdes
autos de infracéo e apreenséao, na
conformidade da legislagéo
competente; Construir o crédito
tributario mediante o respectivo
lancamento, inclusive o decorrente
de tributo informado e ndo pago;
Exercer a fiscalizacdo preventiva
através de orientacdes aos
contribuintes com vistas ao exato
cumprimento de legislagéo
tributaria; Exercer a fiscalizagao
repressiva, com imposicdo das
multas cabiveis, nos termos da lei;
Responder verbalmente as
consultas formuladas por
contribuintes; Executar a auditoria
fiscal em relagdo a contribuintes e
demais pessoas naturais ou
juridicas envolvidas na relacdo
juridico-tributaria;  Proceder a
verificagdo  do  interior  dos
estabelecimentos de contribuintes
e demais pessoas vinculadas a
situacdo que constitua fato
gerador de tributos; Proceder a
apreensdo, mediante lavratura de
termo, de bens, objetos, livros,
documentos e papéis, necessarios
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ao exame fiscal;, Determinar a
abertura de moveis, lacra-los ou
remové-los em caso de negativa,
até que mediante colaboracao
policial ou por via judicial seja
comprida a ordem; Gerar o0s
cadastros de contribuintes,
procedendo a inclusoes,
exclusbes, alteracbes, e respectivo
processamento de acordo com a
legislacdo pertinente; Exercer ou
executar outras atividades ou
encargos pertinentes a acao fiscal
relativa aos tributos municipais;
executar tarefas afins.

Curso Fazer 0s procedimentos
técnico em pertinentes a funcao;
Técni enfermagem Desempenhar atividades relativas
écnico em : N A .
Enfermagem e registro no 01 02 811,42 | a aplicagdo de te_cnlcas~ de
g
Conselho enfermagem, sob orientacdo e
competente supervisdo de enfermeiro ou
médico.
Dirigir e executar levantamentos
topogréficos e nivelamentos, fazer
desenhos de plantas e perfis,
] Comprovacio levantamento estNatist_icps, I_qcar
Topografo de Pratica 01 01 1.509,84 | obras de construcao civil; verificar
e preparar aparelhos topogréaficos,
fazer levantamento imobiliario e
cadastramento e, executar tarefas
afins.
ESCOLARIDADE: 3 — GRUPOS DO MAGISTERIO — NiVEL SUPERIOR
Tipo: Vagas e Formacao de Cadastros Reserva
PRE- Vagas | Cadastro | SALARIO
CARGO REQUISITO Reserva BASE RS SINTESE DAS ATIVIDADES
Ministram aulas tedricas e praticas
no ensino fundamental, em escolas
da rede pdblica; acompanham a
producdo da é&rea educacional e
Licenciatura cultural; planejam a disciplina e
Professor Il - Plena em participam da elaboragdo do projeto
Lingua inglesa Letras com - 01 1.438,33 | pedagdgico; avaliam o processo de
100 horas hab. em ensino e de  aprendizagem;
Inglés preparam aulas e participam de
atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é
mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas.
Diploma de Ministram aulas tedricas e praticas
conclusdo na educacdo Infantil/Séries Iniciais
de curso de do Ensino Fundamental em escolas
Professor Il - ~ e
~ graduacéo da rede pdblica; acompanham a
Educacao ~ ! ;
Infantil dg _ producdo da area edu_ca(_:lo_nal e
ISR Licenciatura 05 10 958,89 | cultural; planejam a disciplina e
Séries Iniciais e - . .
Finais em _ partlcpar_n da ela_borac;ao do projeto
Pedagogia / pedagdgico; avaliam o processo de
100 horas . X i
Normal ensino e de  aprendizagem;
Superior, preparam aulas, participam de
fornecido atividades institucionais, organizam
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por
Instituicdo
de ensino
Superior
reconhecido
pelo
Ministério
da
Educacao.

torneios e campeonatos.

Trabalham com todas as pessoas
atendidas por
assistenciais.
desenvolvimento das atividades é
mobilizado um
capacidades comunicativas.

programas
Para o]

conjunto de

ESCOLARIDADE: 4- ENSINO SUPERIOR - Registro profissional no respectivo Conselho
Tipo: Vagas e Formacao de Cadastro Reserva

CARGO

PRE-REQUISITO

VAGAS

Cadastro
Reserva

SALARIO

BASE RS

SINTESE DAS ATIVIDADES

Assistente
Social

Graduacédo em
Servigo
Social e

registro no
Conselho
competente

01

01

2.160,00

Prestam servicos sociais
orientando individuos, familias,
comunidade e instituicdes sobre
direitos e deveres (normas,
cadigos e legislagao), servigcos e
recursos sociais e programas de
educacéo; planejam, coordenam
e avaliam planos, programas e
projetos sociais em diferentes
areas de atuacdo profissional
(seguridade, educacao, trabalho,
juridica, habitacdo e outras),
atuando nas esferas publica e
privada; orientam e monitoram
acbes em  desenvolvimento
relacionadas a economia
doméstica, nas areas de
habitagdo, vestuario e téxteis,
desenvolvimento humano,
economia familiar, educagcédo do
consumidor, alimentagcdo e
salde; desempenham tarefas
administrativas e articulam
recursos financeiros disponiveis.

Arquiteto

Graduacéo em
Arquitetura e
Urbanismo

€ registro no
Conselho
competente

01

01

3.557,52

Elaboram planos e projetos
associados a arquitetura em
todas as suas etapas, definindo
materiais, acabamentos,
técnicas, metodologias,
analisando dados e informacdes.
Fiscalizam e executam obras e
servicos, desenvolvem estudos
de viabilidade financeira,
econdmica, ambiental. Podem
prestar servicos de consultoria e
assessoramento, bem como
estabelecer politicas de gestéo.

Auditor Interno

Graduacédo em
Administracao
ou
contabilidade
e registro no
conselho
competente

01

01

3.000,00

Supervisionar e executar a
fiscalizacdo e inspecdes fisicas in
loco nos 6rgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta
do Poder Executivo; fiscalizar a
execucdo das obras e servicos
de engenharia; fiscalizar as
compras de bens e servicos,
dentre outros, dos o6rgdos e
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entidades da  Administracao
Direta e Indireta do Poder
Executivo; auditar o controle
patrimonial, estoques e frota do
Municipio; supervisionar e
executar a fiscalizacdo da gestao
publica; e emitir relatorios,
pareceres e laudos técnicos
relacionados com sua area de
atuacao.

Enfermeiro

Graduacéo em
Enfermagem e
registro no
Conselho
competente

03

02

2.916,00

Coletar e interpretar, juntamente
com a equipe de saude, dados
s@cio-sanitarios da comunidade a
ser atendida, através de
entrevistas e observacdes;
realizar a diagnose e prognhose
da situagdo de salude da
comunidade; supervisionar e
executar cuidados de
enfermagem mais complexos,
planejar e desenvolver o
treinamento sistematico da
equipe de enfermagem,
avaliando as necessidades e os
niveis de assisténcia prestada;
aprimorar e introduzir novas

técnicas de enfermagem;
participar na elaboragdo do
planejamento, execucao e

avaliacdo da programacdo de
salde e dos planos assistenciais
de saude; prevenir e controlar
sistematicamente a infeccdo
hospitalar; prestar assisténcia de
enfermagem a gestante, a
parturiente e ao recém-nascido;
participar de programas e
atividades de educacdo sanitaria
visando & melhoria da salude do
individuo, da familia e da
populacdo em geral; executar
outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo.

Engenheiro Civil

Graduacéo em
Engenharia
Civil e registro
no Conselho
competente

01

02

3.557,52

Projetar, dirigir e fiscalizar obras
de decoragdo  arquitetdnica,
realizar projetos de escolas e
edificios publicos; realizar
pericias e fazer arbitramentos;
colaborar na elaboracdo de
projetos do Plano do Municipio,
elaborar projetos de conjuntos
residenciais e pracas publicas;
fazer orgcamentos e célculos
sobre projetos de construcdes
em geral; projetar, dirigir e
fiscalizar o0os  servicos de
urbanismo e a construcdo de
obras de arquitetura paisagistica;
examinar projetos e proceder a
vistoria de construcdes; emitir
parecer sobre questbes de sua
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especialidade; exercer tarefas

afins.

Médico (registro
no Conselho
competente).

Graduacédo em
Clinico Geral e
registro no
Conselho
competente

02

01

5.832,00

Efetuar exames médicos em sua
especialidade, emitir diagndsticos
e prescrever medicamentos;
realizar outras formas de
tratamentos para diversos tipos
de enfermidade; aplicar recursos
da medicina preventiva e
terapéutica; prestar atendimento
de urgéncia, participando de
programas, ministrando
palestras, cursos para promover
a saude e bem estar do paciente
e da comunidade; desenvolver
atividades de assisténcia médica
de prevencao, cura e reabilitacdo
da crianca, adulto e gestante;
prestar acompanhamento
continuo e integral aos pacientes;
observar as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar
outras tarefas compativeis com o
cargo. Desenvolver suas
atividades na zona urbana e
rural, principalmente através de
trabalhos itinerantes.

Médico (registro
no Conselho
competente).

Especializagéo
em
Cirurgia

01

01

7.020,00

Efetuar exames médicos em sua
especialidade, emitir diagnosticos
e prescrever medicamentos;
realizar outras formas de
tratamentos para diversos tipos
de enfermidade; aplicar recursos
da medicina preventiva e
terapéutica; prestar atendimento
de urgéncia, participando de
programas, ministrando
palestras, cursos para promover
a saude e bem estar do paciente
e da comunidade; desenvolver
atividades de assisténcia médica
de prevencao, cura e reabilitacdo
da crianca, adulto e gestante;
prestar acompanhamento
continuo e integral aos pacientes;
observar as normas de higiene e
seguranca do trabalho; executar
outras tarefas compativeis com o
cargo. Desenvolver suas
atividades na zona urbana e
rural, principalmente através de
trabalhos itinerantes.

Médico Auditor

Graduacédo em
Clinica

Geral e
registro no
conselho
competente

01

5.832,00

Conhecimentos acerca de
auditoria e preenchimento de
AlHs.
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ESCOLARIDADE: 5- ENSINO SUPERIOR — Sem necessidade de registro profissional no respectivo

Conselho

Tipo: Vagas e Formacao de Cadastro Reserva

CARGO

PRE-
REQUISITO

VAGAS

Cadastro
Reserva

SALARIO

BASE RS

SINTESE DAS ATIVIDADES

Analista de
Controle
Interno |

Graduacéo
em
Contabilidade

02

01

2.172,00

Executar o controle interno no
Fundo Municipal de Educacdo ou
Salde; acompanhar e fiscalizar a
execugcdo nas areas contabil,
licitagdo, patrimonial, orgamentéria,
financeira, administrativa, de
suprimento de bens e servigos, de
recursos humanos, despesas com
pessoal, de tecnologias da
informacéo e de obras e servigos
de engenharia, dentre outros, dos
orgaos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do
fundo, nas suas respectivas
Unidade de Controle Interno;
analisar todos 0s atos
administrativos sobre nomeacao,
exoneracao, gratificacdo, licencas,
promogdo de nivel e demais
promogdo de servidores; auxiliar
na supervisdo, execugdo e
inspecdes fisicas nos oOrgdos e
entidades da Administracdo Direta
e Indireta do fundo; emitir relatorios
de gestdo, execugcdo e laudos
técnicos relacionados com sua
area de atuacdo; ter em sua
guarda todos os usuarios, senhas,
certificados  digitais, chaves e
coisas do género de
responsabilidade do fundo; emitir
nota técnica, instrucdo normativa e
orientacdo de procedimento sobre
as areas citadas; acompanhar e
assinar os relatérios de auditoria
ou fiscalizagdo juntamente com o
Controlador Geral ou Auditor
Interno; e  executar  outras
atividades no dmbito das unidades
de controle interno.

Analista de
Controle
Interno Il

Graduacéo
em
Contabilidade

01

01

1.750,00

Executar o controle interno no
Fundo Municipal de Assisténcia
Social; acompanhar e fiscalizar a
execucdo nas &reas contabil,
licitacdo, patrimonial, orcamentaria,
financeira, administrativa, de
suprimento de bens e servigos, de
recursos humanos, despesas com
pessoal, de tecnologias da
informacéo e de obras e servigos
de engenharia, dentre outros, dos
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orgaos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do
Fundo, nas suas respectivas
Unidade de Controle Interno;
analisar todos 0s atos
administrativos sobre nomeacéao,
exoneracao, gratificacdo, licencas,
promocédo de nivel e demais
promocdo de servidores; auxiliar
na supervisdo, execucdo e
inspecbes fisicas nos o6rgaos e
entidades da Administracdo Direta
e Indireta do Fundo; emitir
relatorios de gestdo, execucdo e
laudos técnicos relacionados com
sua area de atuacdo; ter em sua
guarda todos os usuarios, senhas,
certificados  digitais, chaves e
coisas do género de
responsabilidade do Fundo; emitir
nota técnica, instrucdo normativa e
orientacdo de procedimento sobre
as areas citadas; acompanhar e
assinar os relatérios de auditoria
ou fiscalizagdo juntamente com o
Controlador Geral ou Auditor
Interno; e  executar  outras
atividades no &mbito das unidades
de controle interno.
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GRUPO 2 - CARGOS PARA LOTACAO NA ZONA RURAL

TABELAS DE CARGOS, VAGAS, SALARIO BASE E NIVEL DE ESCOLARIDADE

ESCOLARIDADE: 1 — ENSINO DE NIVEL ALFABETIZADO
Tipo: Vagas e Formagéo Cadastro Reserva

CARGO

PRE-
REQUISITOS

VAGAS

Cadastro
Reserva

SALARIO

BASE RS

SINTESE DAS ATIVIDADES

Auxiliar de
Servicos Gerais
(masculino)

02

02

788,00

Atividades relacionadas a limpeza
e conservagdo interna e externa
dos prédios publicos e de seus
moéveis e  equipamentos, a
fiscalizacdo de entrada e saida de
pessoas, a coleta e entrega de
documentos, mensagens,
encomendas, merenda escolar e
outros, internamente e
externamente, a abertura e
fechamento de dependéncias e
prédios; execucdo de outras
atividades correlatas.

Motorista de
Veiculos “D”

Apresentagao
da CNH “D”

04

07

788,00

Conduzir e operar veiculos e
Onibus escolares; Promover a
manutencdo e conservacdo do
veiculo, responsabilidade pela
carga, lotacdo do veiculo e
manutengéo atualizada da
documentacao do veiculo.

Merendeira

02

02

788,00

Fazer e servir lanches aos alunos
das escolas municipais e 06rgdos
do Poder Executivo. Manter a
cantina limpa e organizada.

Servente

02

02

788,00

Executar servicos de limpeza,
manutengdo e conservacdo das
instalacdes dos 6rgdos publicos
municipais; Zelar pela copa e pelos
materiais nela existentes; Atender
todos o0s Departamentos dos
6rgaos publicos municipais
preparando e servindo o que for
solicitado.

Vigia

02

02

788,00

Atividades de vigilancia e
seguranca do patriménio municipal,
fiscaliza¢@o de entrada e saida de
pessoas.

ESCOLARIDADE: 2 — ENSINO DE NiVEL MEDIO COMPLETO
Tipo: Vagas e Formacao de Cadastro Reserva

CARGO

PRE-
REQUISITO

VAGAS

Cadastro
Reserva

SALARIO

BASE RS

SINTESE DAS ATIVIDADES

Auxiliar de
Secretaria

02

788,00

Agilizar atividades dentro do
estabelecimento de ensino com
preenchimento de matricula, ficha
individual, histdrico escolar, lancar
notas em boletim; Redigir e digitar
oficios e outros documentos.
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ESCOLARIDADE: 3 — GRUPOS DO MAGISTERIO — NIVEL SUPERIOR
Tipo: Vagas e Formacéo de Cadastro Reserva

PRE- VAGAS | Cadastro | SALARIO
CARGO REQUISITO Reserva BASE RS SINTESE DAS ATIVIDADES
Ministram aulas tedricas e praticas
no ensino fundamental, em escolas
da rede pdblica; acompanham a
producdo da é&rea educacional e
cultural; planejam a disciplina e
Professor Il — : . - ~ .
. Licenciatura participam da elaboracdo do projeto
Lingua PN X
Portuguesa em letras - 01 1.438,33 Ped_agog|co, avaliam o processo de
ensino e de aprendizagem;
100 horas -
preparam aulas e participam de
atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é
mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas.
Ministram aulas tedricas e praticas
no ensino fundamental, em escolas
da rede pdblica; acompanham a
producdo da area educacional e
cultural; planejam a disciplina e
Professor Il - Licenciatura participam da elaboracdo do projeto
Matematica Plena em - 01 1.438,33 | Pedagdgico; avaliam o processo de
100 horas Matemética ensino e de  aprendizagem;
preparam aulas e participam de
atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é
mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas.
Diploma de Ministram aulas teéricas e praticas
concluséo na educacdo Infantil/Séries Iniciais
de curso de do Ensino Fundamental em escolas
graduagéo da rede pdblica; acompanham a
de producdo da area educacional e
Licenciatura cultural; planejam a disciplina e
em participam da elaboragdo do projeto
Professor | - Pedagogia / pedagégico; avaliam o processo de
Educacéo Normal ensino e de aprendizagem;
Infantil, Superior, preparam aulas, participam de
O ) 18 10 958,89 g JOTee e .
Séries Iniciais e fornecido atividades institucionais, organizam
Finais por torneios e campeonatos.
100 horas Instituicéo Trabalham com todas as pessoas
de ensino atendidas por programas
Superior assistenciais. Para o]
reconhecido desenvolvimento das atividades é
pelo mobilizado um conjunto de
Ministério capacidades comunicativas.
da
Educacéo.
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GRUPO 3 - CARGOS PARA LOTAGCAO NA ZONA RURAL (INDIGENA)

TABELAS DE CARGOS, VAGAS, SALARIO BASE E NIVEL DE ESCOLARIDADE

ESCOLARIDADE: 1 — ENSINO DE NIVEL ALFABETIZADO
Tipo: Vagas e Formagéo de Cadastro Reserva

CARGO

PRE-
REQUISITOS

VAGAS

Cadastro
Reserva

SALARIO

BASE RS

SINTESE DAS ATIVIDADES

Auxiliar de
Servicos Gerais
(masculino)

01

01

788,00

Atividades relacionadas a limpeza
e conservacgao interna e externa
dos prédios publicos e de seus
moéveis e  equipamentos, a
fiscalizacdo de entrada e saida de
pessoas, a coleta e entrega de
documentos, mensagens,
encomendas, merenda escolar e
outros, internamente e
externamente, a abertura e
fechamento de dependéncias e
prédios; execucdo de outras
atividades correlatas.

Merendeira

02

02

788,00

Fazer e servir lanches aos alunos
das escolas municipais e 06rgdos
do Poder Executivo. Manter a
cantina limpa e organizada.

Servente

02

788,00

Executar servicos de limpeza,
manutencdo e conservagdo das
instalacdes dos orgaos publicos
municipais; Zelar pela copa e pelos
materiais nela existentes; Atender
todos o0s Departamentos dos
orgéos publicos municipais
preparando e servindo o que for
solicitado.

ESCOLARIDADE: 3 — GRUPOS DO MAGISTERIO — NiVEL SUPERIOR
Tipo: Vagas e Formacéo de Cadastro Reserva

CARGO

PRE-
REQUISITO

Vagas

Cadastro

SALARIO

Reserva

BASE RS

SINTESE DAS ATIVIDADES

Professor Il —
Lingua
Portuguesa
100 horas

Licenciatura
em letras

01

01

1.438,33

Ministram aulas teéricas e préticas
no ensino fundamental, em escolas
da rede pdblica; acompanham a
producdo da é&rea educacional e
cultural; planejam a disciplina e
participam da elaboragdo do projeto
Pedagdgico; avaliam o processo de
ensino e de aprendizagem;
preparam aulas e participam de
atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é
mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas.

Professor Il -
Matematica
100 horas

Licenciatura
Plena em
Matematica

01

01

1.438,33

Ministram aulas tedricas e préticas
no ensino fundamental, em escolas
da rede pdblica; acompanham a
producdo da éarea educacional e
cultural; planejam a disciplina e
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participam da elaboracédo do projeto
Pedagdgico; avaliam o processo de
ensino e de  aprendizagem,;
preparam aulas e participam de
atividades institucionais. Para o
desenvolvimento das atividades é
mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas.

Diploma de
conclusao
de curso de
graduacéao
de
Licenciatura
em

Ministram aulas tedricas e praticas
na educacao Infantil/Séries Iniciais
do Ensino Fundamental em escolas
da rede publica; acompanham a
producdo da area educacional e
cultural; planejam a disciplina e
participam da elaboragédo do projeto

Professor | - Pedagogia / pedagodgico; avaliam o processo de
Educacao Normal ensino e de  aprendizagem;
Infantil, Superior, preparam aulas, participam de
. ) 01 02 958,89 | I " GRes, e .
Séries Iniciais e fornecido atividades institucionais, organizam
Finais por torneios e campeonatos.
100 horas Instituicdo Trabalham com todas as pessoas
de ensino atendidas por programas
Superior assistenciais. Para o]
reconhecido desenvolvimento das atividades é
pelo mobilizado um conjunto de
Ministério capacidades comunicativas.
da
Educacao.
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_ ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

1. Compreenséo e interpretacdo de textos.
. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia oficial.

. Acentuacdo grafica.

. Estrutura e formacao de palavras.

. Classe de palavras, flexdo e emprego.
. Sintaxe da oracéo e do periodo.

. Concordancia nominal e verbal.

. Regéncia nominal e verbal.

10. Colocagéo pronominal.

11. Emprego do sinal indicativo de crase.
12. Significagéo das palavras.

13. Figuras de linguagem.

14. Pontuacéo.

15. Redacao oficial.

OCO~NOOUOPM~WDN

Noc6es de Informatica

1. Conceitos basicos relacionados a hardware, software, computadores, periféricos (monitor, teclado,
mouse, impressora, discos rigidos, cd-rom, dvd-rom, pendrive, scanner).

2. Conceitos baésicos relacionados ao ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de
teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, aplicativos Word, Excel e PowerPoint.

3. Conceitos basicos de Internet, Intranet, Extranet: navegadores, browsers, correio eletronico, sites
de busca e pesquisa, grupos de discussé@o procedimentos e ferramentas de seguranca aplicaveis a
redes e internet. Sistemas de Informagéo: Conceitos de “workflow”, Conceitos de Sistemas Integrados
de Gestéo (ERP).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor Il - Matematica

1. Recursos metodoldgicos para a abordagem de conteldos matematicos: resolucéo de problemas,
histéria da matematica e jogos mateméticos;

. Célculo de &rea e volume de objetos geométricos.

. Situa¢Bes-problemas envolvendo rela¢cdes métricas e trigonométricas no triangulo retangulo;

. Conjuntos numéricos: representacdes, relacdes, propriedades e operacdes.

. Sistemas de numeragédo: conversdo e opera¢fes nos diversos sistemas;

. Relagdes e funcdes: definicdes, representagdes graficas; funcdes do 1° e do 2° graus;

. Situacdes-problemas envolvendo equacdes e inequacdes do 1° e do 2° graus;

. Polinémios, operacdes algébricas, propriedades, raizes e fatoracao;

. Sistemas lineares de equagdes: Métodos diretos de resolucdo e representacdo geométrica da
solucao;

10. O uso de matematica comercial e financeira em problemas vivenciados no ensino fundamental:
raz&o, proporc¢éo, regra de trés simples e composta, porcentagem e juros simples.

O©CoOoO~NOOOITPh,WN

Professor Il- Lingua Inglesa

1. Compreensédo de textos em Lingua Inglesa: estratégias de leitura, tipologia textual, estrutura e
organizacéo textual.

2. Principais elementos e relagdes da estrutura linguistica da Lingua Inglesa: morfologia, sintaxe,
semantica, fonologia, vocabulario.

3. Fundamentos tedricos do processo ensino/aprendizagem da Lingua Inglesa: a abordagem
comunicativa, os PCNs de lingua estrangeira moderna para o ensino médio.

Professor Il- Lingua Portuguesa
1. Interpretacéo de textos;

2. Morfologia;

3. Sintaxe;

4. Pontuacéo;

5. Ortografia;
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6. Semantica;

7. Acentuacao;

8. Concordancia, regéncia e colocacao;
9. Crase.

Professor | — Educacdo Infantil ou Séries Iniciais e finais

1. Processo de Ensino e de Aprendizagem e as Teorias de Aprendizagem.

2. Relacao professor-aluno.

3. Os métodos de ensino.

4. Processo didatico pedagdgico: planejamento — organizacéo — execucao e avaliacao da aula.

5. As teorias em Educacéo: Piaget/Vygotsky e Wallon.

6. Instrumentos de Planejamento das Ac¢des Educativas: Projeto Educativo / Proposta Pedagdgica
/Plano Escolar / Plano de Ensino.

7. O trabalho coletivo como principio educativo.

8. Incluséo Escolar.

8. Eixos Norteadores da Politica Educacional.

9. A autonomia e a participacdo como finalidade da educacéo — a gestdo democratica na escola.

10. A organizagédo e o funcionamento das escolas de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental.

11. O ludico na educacéo: a questao da afetividade, do jogo e da brincadeira.

12. Organizacdao curricular interdisciplinar.

13. Legislacdo e Documentos: LDB / Estatuto da Crianca e do Adolescente / Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil/ Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil / Parametros
Curriculares Nacionais.

Assistente Social

1. Fundamentagdo Tedrico-Metodoldgica do Servico Social e suas diferentes matrizes;
2. Planejamento em Servico Social,

3. Pesquisa e a producdo de conhecimento no Servi¢o Social,

4. Instrumental Técnico-operativo do servi¢o Social;

5. Etica em Servico Social;

6. Politicas Sociais e Direitos Sociais;

7. Seguridade Social; Assisténcia, Saude e Previdéncia Social;

8. A questéo do ldoso;

9. O ECA e suas determinacdes para uma politica de atencdo a Crianga e ao Adolescente;
10. Espaco Publico, Cidadania e Terceiro Setor;

11. ALOAS

12. O Sistema Unico de Saude (SUS)

13. Tratamento Fora do Domicilio (TFD)

14. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos

15. Movimentos Sociais, Populares e Comunitario

16. O desenvolvimento de comunidade como estratégia de intervencéo

Arquiteto

1. Relagbes do planejamento com o desenho e o projeto urbano.

2. A paisagem, o paisagismo e 0 meio ambiente.

3. Projetos fisico-territoriais de universidades.

4. Legislacao urbanistica.

5. Principios e técnicas para adequacdo das edificacdes e do espaco urbano as exigéncias
bioclimaticas.

6. Projetacdo arquitetbnica, particularmente no que se refere a projetos de equipamentos hospitalares
e educacionais.

7. Sistemas estruturais e construtivos; instalacdes prediais; planejamento, gerenciamento e
acompanhamento de obras.

8. Principios e normas relacionados a acessibilidade arquitetonica.

9. Estudos de viabilidade financeira e orcamento de obras publicas.

Bibliotecario

1. BIBLIOTECONOMIA E CIENCIA DA INFORMAGCAO: conceitos, objetivos e histérico.

2. BIBLIOTECARIO: Cédigo de Etica e legislacdo. O moderno profissional da informacao.

3. PLANEJAMENTO E GESTAO DE UNIDADES DE INFORMAGCAO: planejamento, organizacdo e
administracdo de servicos de informacao.

4. FORMACAO E AVALIACAO DE COLECOES: politicas de selecéo, aquisicdo e descarte. Avaliacéo
de colecdes. Preservacdo, conservacao e restauracdo de documentos.
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5. REPRESENTACAO DESCRITIVA DE DOCUMENTOS: Aplicacdo das normas do Cdédigo de
Catalogacdo Anglo-Americano - 22 edi¢cdo revista (AACR2R) para catalogacéo descritiva, pontos de
acesso, cabecalhos para pessoas e entidades.

6. REPRESENTACAO TEMATICA DE DOCUMENTOS: Indexacdo e sistemas de classificacéo
decimal:

CDD e CDU.

7. NORMALIZAGCAO DE TRABALHOS TECNICO-CIENTIFICOS: Associacéo Brasileira de Normas
Técnicas-ABNT: normas para relatérios, livros e folhetos, titulos de lombada, artigo em publicacao
periddica cientifica impressa, resumos, numeracao progressiva das se¢des de um documento escrito,
sumario, referéncias e citacdes.

8. FONTES DE INFORMACAO NACIONAIS E INTERNACIONAIS.

9. AUTOMACAO DE UNIDADES DE INFORMACAO: bancos e bases de dados, formatos de
intercambio, formato MARC21.

10. REDES E SISTEMAS DE INFORMAGCAO: Redes de bibliotecas, sistemas de informag&o
automatizados nacionais e internacionais.

11. DISSEMINACAO DA INFORMAGCAO: Estudo da comunidade e do usuario, disseminagéo da
informacé&o e tecnologias de informagéo e comunicagao.

Engenheiro Civil

1. Interpretacdo de Projetos de Obras Civis

1.1. Arquitetdnicos;

1.2. Estruturais: Concreto, Aco e Madeira;

1.3. Laudos de Sondagens e Fundacdes;

1.4. Instalacdes Elétricas e Hidro-Sanitarias;

2. Materiais de Construcéo Civil

2.1. Caracteristicas e Propriedades dos Principais Materiais de Constru¢cdo Civil: Concreto, Aco,
Madeira,

Tijolo, Cimento, Areia, Vidro, etc.;

2.2. Determinacdo da Quantidade de Materiais Necessarios para a execucdo de Obras Civis:
Cimento,

Tijolo, Telha, etc.;

2.3. Especificacéo de Materiais e Servigos

3. Execucéo de Obras Civis

3.1. Instalagé@o de Canteiros de Obras;

3.2. Locacéo de Obras;

3.3. Depdsito e Armazenamento de Materiais;

3.4. Execucdo de Sondagens e de Fundacdes;

3.5. Execugéo de Estruturas de Concreto, Ago e Madeira;
3.6. Instalag8es Elétricas e Hidro-Sanitérias

3.7. Execugéo de Alvenarias, Rebocos e Revestimentos de Paredes;
3.8. Instalagdo de Esquadrias;

3.9. Execucéo de Pisos

3.10. Coberturas e Impermeabiliza¢des;

3.11. Pinturas e Acabamentos.

4. Nogdes Basicas de Engenharia Legal

4.1. Engenharia de Avaliagbes (Orcamentos);

4.2. Licitagdes e Contratos com a Administracdo Publica;
4.3. Seguranca do Trabalho;

4.4. Consolidagéo das Leis Trabalhistas

Médico Auditor

. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS.

. Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Salde.

. Organizagdo da Atenc&o Basica no Sistema Unico de Saude.
. Epidemiologia, historia natural e prevengéo de doencas.

. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude.
. Indicadores de nivel de salde da populagéo.

. Politicas de descentralizacéo e atengdo primaria a Saude.

. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de Sao Paulo.
. Codigo de Etica Médica.

10. Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral.

11. Saude Publica.

12. Medicina Social e Preventiva.

O©CoO~NOODWNPE
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13. Codigo de Processo Etico.

14. Conhecimentos Especificos Laudo Médico para emissdo de AIH: procedimentos e andlise;
Normas do SIH/SUS para liberar: Cirurgia Mdltipla, Politraumatizado, Permanéncia Menor, Mudanca
de Procedimento,

Hombnimos; Normas para emissdo da nova AlH; Motivos mais comuns para rejeicdo de AlH;
Auditoria hospitalar: prontuario Médico; Programa Nacional de Avaliacdo de Servicos de Saude -
PNASS - Min, Salde; Sistema de Atendimento da Demanda Espontdnea - SADE - Min Saulde;
Cédigo de Etica Médica - art. 8°, 19, 21, 42, 57, 76, 81, 85, 118 e 121; Cédigo Internacional de
doencas - CID; Constituicdo Federal Artigos 196 a 202; Lei Federal 8080 de 19 de setembro de 1990;
Lei Federal 8142 de 28 de dezembro de 1990; SUS Sistema Unico de Saude; Cédigos de tabelas de
procedimentos.

Médico Cirurgido

1. Principios da Cirurgia e da Técnica Cirdrgica: O ambiente cirirgico. Anestesia local e locoregional.
Técnica Asséptica — antissepsia e esterilizagdo. Operacdes fundamentais. Equipe cirdrgica.

Agressao cirlrgica. Nutricdo Avrtificial. Choque. Cicatrizac@o. Equilibrio acido-basico. Infeccdes em
cirurgia.

Toracotomias.. Drenagens toracicas. Laparotomias. Cirurgia das hérnias. Cirurgia do eséfago.
Cirurgia gastroduodenal. Cirurgia do intestino grosso. Apendicectomias. Cirurgia ano-retal. Cirurgia do
figado, das vias biliares e pancreatica. Tragueotomias. A ética na cirurgia.

2. Patologias Cirurgicas do Tubo Digestivo: Diverticulos do es6fago. Atresias do esdfago e fistulas
traqueoesofagica. Traumatismos do esbdfago. Hérnias do hiato esofagico. Tumores esofagicos.
Ulceras gastroduodenais e suas complicagbes. Tumores gastrointestinais. Lesdes agudas da mucosa
gastrica.

Estenose hipertréfica do piloro na crianga e no adulto. Volvulos gastricos. Diverticulos géstricos.
Obstrucao intestinal. Diverticulo de Meckel. Apendicites agudas. Megacolos. Enfermidade diverticular
dos colos. Colites ulcerosas. Doenca hemorroidaria. Abscessos perianais. Doenca de Crohn.
Traumatismos hepaticos.

Tumores hepéticos. Litiase intra e extra-hepética. Colangites. Dilata¢cdes congénitas das vias biliares
intra e extra-hepéaticas. Traumatismos pancreaticos. Pancreatites. Tumores pancreaticos.
Traumatismos esplénicos. Tumores do baco.

3. Sindromes Abdominais Agudos: Abdome agudo. Principios fundamentais no tratamento cirlrgico
do abdome agudo. Hemorragias digestivas. Traumatismos abdominais. Sindromes causadoras do
abdome agudo e patologias que o simulam.

4. Patologias Cirurgicas do Diafragma, Parede Abdominal, Peritdnio, Epiplo e Espago Retroperitonial:
Hérnias diafragméticas. Perfura¢c@es inflamatdrias do diafragma. Traumatismos da parede abdominal.
Eventracéo e evisceracao através da parede abdominal. Tumores da parede abdominal. Hérnias
abdominais. Epiploites, Tor¢do do epiplo. Tumores do epiplo. Sindrome de Ormond. Tumores
retroperitonias.

5. Outras patologias cirtrgicas de interesse do cirurgido geral: Tumores do pescoc¢o. Cistos do
conduto tireoglosso. Traumatismos do pescoco. Patologias ndo oncoldgicas das glandulas salivares.
Patologias venosas e arteriais. Traumatismos arteriais, Pneumotérax. Derrames pleurais.
Traumatismos toracicos.

Médico Clinico Geral

1. Doengas infecciosas: SIDA, Dengue, Leptospirose, Tuberculose, Hanseniase, Malaria, Parasitoses
intestinais, Doencas sexualmente transmissiveis, Toxoplasmose, Meningite.

2. Anemias.

3. Canceres de pulméo, mama, célon e reto, estbmago, pancreas, figado, prostata, rim e tiredide.
4. Hepatites virais.

5. Insufuciéncia hepética cronica.

6. Diarréias agudas e crbnicas.

7. Doencas pépticas

8. Pancreatite aguda e crbnica.

9. Insuficiéncia cardiaca congestiva.

10. Cardiopatias isquémicas.

11. Acidente vascular cerebral.

12. Hipertenséo arterial.

13. Choque e reanimacdo cardio-respiratoria.

14. Diabetes mellitus.

15. Doencas da tiredide.

16. Dislipidemias.

17. Insuficiéncia renal.
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18. Glomerulopatias.

19. Infeccéo do trato urinario.

20. Infeccdes respiratorias.

21. Asma.

22. DPOC.

23. Tromboembolismo pulmonar.

24. Cor pulmonale.

25. Colagenoses: Artrite reumatdide, Esclerose sistémica progressiva, Febre reumatica, LUpus
eritematoso disseminado, Dermatopolimiosite.

26. Depressao e Sindrome do pénico.

27. Diagnéstico diferencial dos distlrbios da consciéncia.
28. Intoxicacdo exdgena.

29. Antimicrobianos.

30. Etica e Bioética.

Enfermeiro

1. A Constituicéo Federal de 1988 e seus artigos 196 a 200.

2. Lei Orgéanica do SUS: Leis Federais n° 8.080 e n° 8.142. Norma Operacional Basica/96. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS-SUS-01/02).

3. Situacdo de Salde da populacéo do Estado do Para: perfil epidemiolégico.

4. Higiene e Seguranca no trabalho.

5. Etica e legislacdo do exercicio profissional.

6. Gestdo em enfermagem: Organizacao e gestdo dos servigos de saude; Processos de trabalho em
salde e na enfermagem.

7. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem: assisténcia de enfermagem em situacdes de
urgéncia e emergéncia clinicas.

8. Processos de desinfec¢éo e esterilizagao.

9. Politicas de Saude do Ministério da Saude: Estratégia de Saude da Familia; Programa de Agentes
Comunitérios de Saude; Programa de Humanizacdo no Pré-Natal e Nascimento; Assisténcia integral
a Saude da mulher: assisténcia ao pré-natal, parto, puerpério, prevencado e controle do cancer cérvico
uterino e de mama, climatério, menopausa, planejamento familiar; Assisténcia integral a salde da
crianca: controle do crescimento e desenvolvimento, assisténcia e controle das infec¢8es respiratérias
agudas, assisténcia e controle das doencgas diarreicas agudas, aleitamento materno, assisténcia e
controle as doencas prevalentes na infancia; Doengas sexualmente transmissiveis e AIDS; Programa
Nacional de Imunizacdo: esquema bésico recomendado pelo Ministério da Saulde, rede de frios;
Assisténcia de Enfermagem ao adolescente; Programa de Hipertensdo e Diabético: assisténcia de
enfermagem ao adulto e idoso;

Programas de Controle da Tuberculose e da Hanseniase; Programa de salde do Trabalhador.
Odontdlogo

Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios complementares de diagnostico. Carie
dentéria: patologia, diagnéstico, prevencdo; fluorterapia e toxicologia. Polpa dentaria: patologia,
diagndstico, conduta clinica. Tratamento conservador da Polpa. Estomatologia: gengivites,
estomatites, etiopatogenia, diagnostico. Dentisteria: preparo da cavidade, materiais de protecéo e de
restauracdo. Anestesia locoregional oral: tipos técnica, anestésicos, acidentes, medicagdo de
emergéncia. Extracdo dentéria, simples, complicagdes. Procedimentos cirargicos: pré e poés-
operatério; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatérios. Procedimentos endodonticos:
polpotomia, pulpetomia, tratamento e obturacdo do conduto radicular. Procedimentos periodénticos.
Sindrome focal: infeccdo focal, foco de infeccdo. Doencas gerais com sintomatologia oral:
diagndstico, tratamento local, orientacdo profissional. Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia.
Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgéncia. Radiologia oral. Terapéutica: definigao,
métodos, agentes medicamentosos. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de prevengcdo e
aplicacdo; Principais problemas de salde bucal em saude publica; Epidemiologia da carie dentéria:
indicadores e sua utilizacdo (CPOD, ceo-d, CPO-S, ceo-s etc.); Epidemiologia do céncer bucal;
sistemas de prevencdo em saulde bucal coletiva; Sistemas de trabalho; Sistemas de atendimento;
Educagdo em saude bucal coletiva; Recursos humanos em saude bucal coletiva. Fluoretacdo das
aguas de abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos: acdo sistémica e acdo topica;
métodos de aplicagdo; potencial de reducao de incidéncia de carie; toxicidade; Amamentagéo natural
x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognatico; Mas-oclusfes e
habitos perniciosos; Bioseguranca: manutencdo de cadeia asséptica; esterilizacdo; destino de
materiais infectantes.
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Auditor Interno e Analista de Controle Interno I e ll
1. Atos Administrativos;

. Processo Administrativo;

. Lei Orgéanica Municipal,

. Constituicdo Federal,

. Contabilidade Aplicada ao Setor Pblica;

. Lei de Licitacbes;

. Lei de Responsabilidade Fiscal;

. Lei n® 4320/64;

. Regimento Juridico Unico dos servidores Municipais de S&o Félix do Xingu;
10. Nocbes basicas de Direito Administrativo;

11. Atribuicdes Especificas do Cargo.
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CARGO DE NIiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

1. Leitura e interpretacao de textos.

. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia: divisao silabica; acentuacédo grafica; emprego do sinal indicativo da crase.

. Estrutura e formacéo de palavras.

. Classes de palavras, flexdo e emprego.

. Sintaxe da oracéo e do periodo.

. Concordancia nominal e verbal.

. Regéncia nominal e verbal.

. Colocacao pronominal.

10. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotacdo e denotac¢do, figuras de
sintaxe, de pensamento e de linguagem.

11. Pontuacgéo.

12. Redacéo oficial: estrutura e organizacdo de documentos oficiais (requerimento, carta, certiddo,
atestado, declaracgao, oficio, memorando, ata de reuniéo, relatorio, etc.); expressdes de tratamento.
OBS: Em virtude de ainda ndo terem sido assimiladas as mudancas ortografica e de acentuacao
grafica pela maioria dos usuarios da Lingua Portuguesa, ndo serdo consideradas as novas
orienta¢des segundo o

Acordo Ortografico.
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Noc¢6es de Informatica

1. Conceitos basicos relacionados a hardware, software, computadores e periféricos (unidades de
E/S: monitor, teclado, mouse, impressora, discos, CD-ROM, DVD-ROM, multimidia, scanner,
pendrive).

2. Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado,
janelas, arquivos, pastas, programas, impressao, Word, Excel, PowerPoint.

3. Conceitos basicos de Intranet, Internet, Extranet e utilizacdo de ferramentas de navegacdo:
browsers, Internet Explorer, correio eletrénico, busca e pesquisa, grupos de discusséo, seguranca em
rede e internet.

4. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informética: organizagdo e gerenciamento de
arquivos, pastas e programas.

Matematica

1. Conjuntos Numéricos: nimeros haturais, inteiros, racionais, irracionais e reais — operac¢des, uniéo,
interseccao, diferenca; propriedades; problemas.

2. Expressdes Algébricas: polindmios (operacoes).

3. Equacdes, sistemas e problemas de 1° e 2° graus.

4. RelagBes métricas e trigonométricas num triangulo retangulo.

5. Matematica financeira: razdo e proporcao; regra de trés (simples e composta); porcentagem; juros
simples e montante.

6. Sistema legal de medidas, sistema métrico decimal.

7. Geometria plana: poligonos (quanto aos lados, quanto aos angulos e diagonais); areas das figuras
planas.
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Agente Administrativo

1
2
3
4
5.
6
7
8

©
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Qualidade no atendimento.

. Comunicacéo telefénica.
. Uso de equipamentos de escritorio.
. Rotinas administrativas e de escritério.

Cadastro e licitagoes.

. Elaborag&o e manutengédo de banco de dados.

. Organismos e autarquias publicas.

. Noc¢Bes de Administracao Publica.

. Nocdes sobre funcionamento de Orgéo Publico.

. Arquivo e sua documentacgéo: organizacdo de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento;

modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Noc¢des de tipos de organizacao.
Noc¢des de estoque.

Gestéo da qualidade: analise de melhoria de processos.
Etica profissional e sigilo profissional.
Correspondéncia empresarial e oficial.
Redacéo Oficial.

Formas de tratamento.

Abreviacoes.

Documentos.

Agenda.

Meios de comunicagéo.

Agente de Controle Interno
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10

Qualidade no atendimento.

. Comunicacdo telefénica.

. Uso de equipamentos de escritorio.

. Rotinas administrativas e de escritorio.

. Cadastro e licitagfes.

. Elaborag&o e manutencéo de banco de dados.

. Organismos e autarquias publicas.

. Nocdes de Administracédo Publica.

. Nogbes sobre funcionamento de Orgao Publico.

. Arquivo e sua documentacéo: organizacdo de um arquivo; técnicas e métodos de arquivamento;

modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Noc¢des de tipos de organizacao.
Noc¢des de estoque.

Gestdo da qualidade: andlise de melhoria de processos.
Etica profissional e sigilo profissional.
Correspondéncia empresarial e oficial.
Redacéo Oficial.

Formas de tratamento.

Abreviacdes.

Documentos.

Agenda.

Meios de comunicagao.

Noc¢des do Sistema de Controle Interno

Agente de Transito
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. Considerag8es gerais sobre o Cédigo de Transito Brasileiro — CTB.
. Responsabilidades dos 6rgéos de transito.

. Conceitos fundamentais sobre o transito do CTB.

. Legislacé@o e normas de transito.

. Organizacao do sistema de transito.

. InfracBes de transito, medidas administrativas e penalidades.

. Autuacéo de infragBes e procedimentos administrativos.

. Recursos administrativos.

Sinalizacdo de transito: sinalizacdo vertical, sinalizacdo horizontal e dispositivos auxiliares,

sinalizacdo semaforica, gestos e sinais sonoros.

10
11
12

. A educacao para o transito.
. A politica nacional de transito.
. O transporte urbano: conceito, importancia e classificagao.
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13. Modos de transporte urbano.

Fiscal de Meio Ambiente

1. Conceitos fundamentais de ecologia, meio ambiente. Ciclos biogeoquimicos;

2. Fontes e tipos comuns de poluicdo: poluigdo do solo, da agua, e do ar; prevencao e tratamento.

3. Saneamento: Fundamentos do saneamento basico e ambiental.

4. Usos Mliltiplos e Controle de Qualidade das Aguas.

5. Conceitos de Planejamento e gestéo integrada de recursos hidricos;

6. Educacdo ambiental, aspectos legais, histérico no Brasil € no mundo, principais conferéncias
nacionais e internacionais;

7. Conceitos de Residuos solidos: coleta, destinacédo, e tratamento e reciclagem.

8. Parametros legais de qualidade de agua de abastecimento, lancamento de efluentes, corpos
receptores.

9. Politica e Sistema Nacional do Meio Ambiente, Objetivos e Instrumentos

10. Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei 9.433, de 1997)

11. Licenciamento ambiental: conceito, finalidades, pressupostos, espécies de licengcas ambientais
12. NogGes de saude publica, epidemiologia

13. Lei de Crimes Ambientais (Lei n®9.605, de 1998)

14. NocGes Basicas de Gestdao Ambiental

15. Noc6es de hidrologia.

Fiscal de Posturas
1. Cddigo de Posturas do Municipio de Sao Félix do Xingu

Fiscal de Tributos

1. Legislagéo tributaria municipal atualizada e demais normas atinentes a fiscalizagéo;
2. Direito Tributario;

3. Direito Administrativo;

4. Contabilidade Aplicada ao setor Publico;

Técnico em Enfermagem

1. Legislagéo do Exercicio da Enfermagem.

. Prevencéo e Promocéo a Saude. 2.1 Educacéo para o auto cuidado.

. Assisténcia de enfermagem a pacientes adultos com problemas clinicos, cirlirgicos.
. Assisténcia de enfermagem em saldde mental.

. Assisténcia de enfermagem a crianga, & mulher, ao idoso.

. Procedimentos técnicos de enfermagem.

. Enfermagem na administracdo de medicamentos.

. Técnicas béasicas de enfermagem.

. Assisténcia de enfermagem em situag6es de urgéncia, emergéncia.

10. Assisténcia domiciliar.

11. Biosseguranca nas A¢des de Saude.

12. Conceitos e principios de assepsia, anti-sepsia, desinfec¢édo, descontaminacao e esterilizacao.
13. Preparagdo e acompanhamento de exames diagnostico.

14. Etica profissional.
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Topografo

. Conceitos fundamentais;

. Erros de medidas;

. Planos de projecéo;

. Escalas;

. Convencobes Topograficas;
. Planimetria;

. Altimetria;

. Topologia;

. Tagueometria.
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CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa

1. Leitura e interpretacdo de textos.

2. Géneros e tipos de texto.

3. Ortografia: divisdo silabica; acentuacao gréafica; emprego do sinal indicativo da crase.
4. Estrutura e formacgéo de palavras.

5. Classes de palavras, flexdo e emprego.

6. Sintaxe: frase e oracdo; termos da oracao.

7. Concordancia nominal.

8. Semaéntica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotacdo e denotacdo, figuras de
sintaxe, de pensamento e de linguagem.

9. Fonética: letra e fonema.

10. Pontuagéo

Matematica

1. Conjuntos Numéricos: nimeros naturais, inteiros e racionais — operagdes, propriedades e
problemas.

2. Equacdes, Sistemas e Problemas de 1° Grau.

3. Expressdes Algébricas: Valor numérico.

4. Grandezas proporcionais.

5. Razéo e proporcéo; regra de trés simples; porcentagem; juros simples.

6. Unidades de medidas.

CARGO DE NIVEL ALFABETIZADO

Lingua Portuguesa

1. Leitura e interpretacdo de pequenos textos.

. Escrita de palavras: emprego de letras mailsculas.

. Separagdo em silabas.

. Género masculino e feminino.

. Ordem alfabética.

. Formacéo do plural aos substantivos terminados em vogal.
. Fonética: letra e fonema.
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