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Pinhalzinho

PREFEITURA

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02-2021- INCLUSAO E CIDADANIA
Publicacdo N° 3113400

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PINHALZINHO/SC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO n® 02/2021 PARA SELECAO DE VOLUNTARIOS PARA O PROGRAMA “INCLUSAO
E CIDADANIA”, COM BASE NA LEI N° 2.622/2019.

IVONE SALETE ORSO, Responsavel pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Pinhalzinho, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicSes e de conformidade com o disposto na lei municipal n® 2.622/2019, torna publica a abertura de inscrigGes de
processo seletivo simplificado para preenchimento de vagas de servico voluntario, de acordo com as normas e condicOes do presente edital.
CONSIDERANDO o art. 23, inciso X da Constituicao Federal e o art. 99, inciso X da Lei Organica do Municipio que dispde que é competéncia
comum do Municipio e dos demais entes federados: “combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, promovendo a inte-
gragao social dos setores desfavorecidos.”

CONSIDERANDO O conjunto dos programas, projetos e servicos que compdem a rede de protecao social demanda a criagao de projetos
de capacitacao e insercdo produtiva que se caracterizam como projetos de enfrentamento da pobreza, conforme estabelecido no artigo 25,
inciso V da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, os quais compreendem o investimento econémico e social nos grupos populares, bus-
cando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao, viabilizando a transicdo
de pessoas/ familias e grupos em situagdo de vulnerabilidade e risco para situacdo de autonomia, garantindo acesso a condicdes minimas
de sobrevivéncia e elevagdo do padrdo de qualidade de vida.

CONSIDERANDO, portanto, a lei n® 2.622/2019 que criou o Programa “Inclusado e Cidadania”, coordenado pela Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, que criou até 20 (vinte) vagas de servico voluntario, visando proporcionar ocupagao, qualificacdo profissional para municipes
com idade a partir de 18 (dezoito) anos, integrantes da populacao desempregada de Pinhalzinho.

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera classificatorio sendo a classificagdo realizada mediante comprovagao dos critérios estabe-
lecidos na Lei n° 2.622/2019, cabendo a Comissdo Especial de Processo Seletivo Publico Simplificado sua execucdo.

1.2 O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao provimento de vaga de servigo voluntario para o Programa “Inclusdo e Cidadania”,
conforme Lei n°2.622/2019.

1.3 O inteiro teor do Edital estara disponivel no “site” www.pinhalzinho.atende.net sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencao desse documento.

2. DAS VAGAS:

2.1 O Processo Seletivo destina-se a preencher as vagas de servigo voluntario conforme a Lei n® 2.622/2019:

Vagas/ Carga Hordria Atribuigdes do voluntariado ESCOI.anIdade E/Ou Outros Bolsa auxilio Vagas
Requisitos
I — Recebimento, selegdo
e conserto de roupas e
outros itens provenientes de | Comprovante de conclusao
Auxiliar de Agente de Servi- | doagOes; de ensino médio ou atestado
cos Gerais: II - Organizagdo e entrega de frequéncia escolar ou R$550,00% CR
Carga hordria de 20 horas de roupas e outros itens ad- | comprovante de matricula !
semanais vindos de doagdo em locais | em qualquer nivel de esco-
destinados a distribuicdo das | laridade.
mesmas;
I — Revitalizagdo e manuten- | Comprovante de conclusao
Auxiliar de Agente de manu- | ¢do dos jardins de escolas, de ensino médio ou atestado
tencdo e Conservagao — rotatorias e canteiros de ave- | de frequéncia escolar ou
. . L i , R$550,00* CR
Carga horaria de 20 horas nidas municipais, com vistas | comprovante de matricula
semanais a embelezar estes espacos. | em qualquer nivel de esco-
laridade.

*Q valor corresponde a bolsa auxilio sera de meio salario minimo vigente.
2.2 Os participantes do Programa receberao bolsa auxilio, no valor equivalente a meio salario minimo nacional, art. 3° da Lei n® 2.622/2019.
2.3 As relagBes decorrentes de atividades voluntarias ndo implicam para as partes, a qualquer titulo, vinculo trabalhista e obrigacdes ou
beneficios de natureza tributéria, previdenciaria ou de seguridade social, conforme art. 49, §1° da Lei n° 2.622/2019.

2.4 As vagas de servigos voluntarios ndo poderao promover a substituicdo dos servidores efetivos.
2.5 O bolsista que estiver matriculado na rede publica de ensino (turno matutino ou vespertino), tera abatimento de 4 horas do servico
voluntario prestado, com intuito de incentivar sua formacao escolar, art. 4°, §6° da Lei n° 2.622/2019.
2.6 O periodo em que o bolsista estiver participando de capacitacGes ofertadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera conside-
rado como prestacdo de servico voluntario, art. 49, §7° da Lei n® 2.622/2019

3. DAS CONDIC@ES DE PARTICIPACAO NO PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA,
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3.1 S3o requisitos para o candidato participar do processo seletivo publico simplificado e/ou para firmar termo de compromisso com a ad-
ministragdo publica, conforme art. 2° da Lei n° 2.622/2019:

3.2 Comprovar estar desempregado pelo periodo igual ou superior a 6 (seis) meses, desde que ndo seja beneficiario de seguro desemprego
ou qualquer outro programa assistencial equivalente;

3.3 Residir no municipio ha no minimo 2 (dois) anos;

3.4 Possuir Cadastro Unico para programas sociais;

3.5 Comprovante de conclusdo de ensino médio ou atestado de frequéncia escolar ou comprovante de matricula em qualquer nivel de
escolaridade;

3.6 Renda per capta de até %> (meio) saldrio minimo.

3.7 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal;

3.8 Ter, na data da convocagao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes no Processo Seletivo Publico Simplificado serdo gratuitas.

4.2 As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 28 de junho a 13 de julho de 2021, das 8h00min as 11h30min e das 13h30min as
17h00min, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Avenida Porto Alegre, n® 715, no centro da Cidade de Pinhalzinho, de
forma presencial, com a retirada de ficha de inscrigdo, conforme Anexo I deste edital.

4.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera informar seus dados pessoais e anexar fotocopia dos respectivos documentos contidos no item
4.6.

4.4 Depois de efetuada a inscrigdo, o candidato recebera um comprovante de inscrigdo.

4.5 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo do direito de
excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.6.- Documentos para inscricao:

a. Copia de Documento de Identidade;

b. Cépia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

c. Comprovante de conclusdo de ensino médio ou atestado de frequéncia escolar ou comprovante de matricula em qualquer nivel de esco-
laridade;

d. Comprovante de inscricao no Cadastro Unico;

e. Comprovante de residéncia e declaracdo de tempo de moradia — Anexo 1V;

f. Declaracao de tempo de desemprego — Anexo III

4.7 Caso a documentacdo apresentada ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste edital, o candidato estara automaticamente eliminado.
5. DO PROCESSO SELETIVO:

5.1 O Processo Seletivo Simplificado compreendera as seguintes etapas:

a) Andlise da documentagdo apresentada, conforme art. 2° da Lei n°® 2.622/2019.

b) No caso do nimero de candidatos superar o de vagas, a classificacdo se dara mediante aplicacdo dos critérios de desempate estabeleci-
dos no art. 29, §19, incisos da Lei n®2.622/2019.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. O critério de desempate adotado aos candidatos sera o seguinte, conforme art. 2°, §1° da Lei n°® 2.622/2019:

a. Condicdo socioecondmica familiar, considerando prioritarias familias com maior nimero de dependentes;

b. Mulheres chefes de familia;

¢. Mulheres com medida protetiva;

d. Maior tempo na situacao de desemprego;

e. Maior idade.

7. DOS RECURSOS

7.1 O candidato que se sentir prejudicado podera interpor recursos mediante requerimento direcionado a Comissao do Processo Seletivo
Publico Simplificado, desde que:

1. Siga o prazo previsto no cronograma previsto no item 8 deste edital

II. O recurso que se basear em razGes subjetivas, sem a devida comprovacdo sera indeferido.

III. N3o serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital.

IV. Os recursos deverdo ser apresentados em formulario préprio, conforme modelo constante do Anexo II deste Edital.

8. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

23/06/2021 - Publicacdo do Edital no site da Prefeitura Municipal de Pinhalzinho, no mural da Prefeitura;

24/06/2021 a 25/06/2021 - Periodo para impugnacao do edital do processo seletivo simplificado;

28/06/2021 a 13/07/2021- Abertura e periodo de Inscricdes;

15/07/2021 - Homologacao preliminar do resultado;

16/07/2021 a 19/07/2021 - das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Pi-
nhalzinho/SC - Periodo para interposigao de recursos contra a homologagdo preliminar do resultado;

20/07/2021 - Divulgagao dos resultados dos recursos;

20/07/2021 — a partir das 13h30min - Homologacao final dos resultados;

9. HOMOLOGACAO

9.1 O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado e publicado no site oficial do municipio www.pinhalzinho.atende.net
onde constara a relacdo dos candidatos classificados, em ordem decrescente de classificacdo, contendo o nome do candidato.

9.2 A convocacdo dos aprovados sera de acordo com o quadro de vagas e a necessidade da Administragao, sendo que os aprovados serao
chamados por ordem de classificacao.

9.3 O candidato classificado e convocado para assumir a vaga disponivel que ndo aceitar a vaga oferecida pela Administragao Municipal
decaira do direito de preenchimento da mesma.

9.4 O candidato classificado que ndo se apresentar no dia e horario determinados perderdo todos os direitos sobre a vaga.

9.5 A classificacdo do candidato no Processo Seletivo Plblico Simplificado ndo implica direito a assinatura de Termo de Compromisso,
cabendo ao Municipio, exclusivamente, a decisdo quanto a conveniéncia e oportunidade as convocagoes para provimento das demandas
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verificadas.

9.6 Este Processo Seletivo Simplificado, tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de sua homologacao, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

9.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Especial de Processo Seletivo Publico Simplificado, designada pelo Prefeito Municipal, a
ser designada por Decreto, ou, ap(;s assinatura do Termo de Compromisso, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme o caso.
10. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A CONTRATAGAO:

10.1 Copia do CPF e RG do candidato, devidamente conferidos com os originais;

10.2 Comprovante de residéncia;

10.3 NUmero da conta corrente, conta poupanca ou conta eletronica, banco e da agéncia bancaria;

10.4 Numero de telefones para contato e e-mail atual.

11. DISPOSICOES FINAIS

12.1 O candidato assumira total responsabilidade pelas informacdes prestadas, arcando com seu consequente desligamento do processo
seletivo, caso estas ndo sejam verdadeiras.

11.2 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito.

11.3 O Poder PUblico Municipal comunicara, posteriormente por meio de edital, quaisquer outras modificagdes ou complementos do pre-
sente Edital, disponibilizado no endereco www.pinhalzinho.atende.net e no mural Publico no Centro Administrativo (Prefeitura Municipal).
11.4 E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem atualizados os seus dados e, ainda, acompanharem a publicagao de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo divulgados no enderego www.pinhalzinho.atende.net e no
mural Publico no Centro Administrativo — Prefeitura Municipal.

11.5 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo estejam expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao do
Processo Seletivo.

11.6 As infracOes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos deste edital serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no
prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa.

11.7 O bolsista sera desvinculado do programa, sem direito a indenizagdes:

I — em razdo do término da vigéncia do termo de compromisso;

II — por interesse publico, mediante ato fundamentado;

III — por descumprimento de qualquer cladusula do termo de compromisso;

IV — a pedido do bolsista;

Pinhalzinho/SC, 23 de junho de 2021

Ivone Salete Orso
Responsavel pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO n® 02/2021 PARA SELECAO DE VOLUNTARIOS PARA O PROGRAMA “INCLUSAO
E CIDADANIA”, COM BASE NA LEI N° 2.622/2019.

ANEXO 1 )
FICHA DE INSCRIGAO

N. inscrigdo:

Nome do Candidato:

Enderego Completo:

Telefones para contato: () ()
E-mail:

RG: CPF:

Vaga pretendida:

Documentos anexados: ( ) Copia RG () Cépia CPF () CTPS

................... reeeeens. EU, @DAIX0 assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO n© 02/2021 PARA SELECAO DE VOLUNTARIOS PARA O PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA", COM
BASE NA LEI N° 2.622/2019 do Municipio de Pinhalzinho/SC, bem como a legislagao pertinente.

Pinhalzinho/SC, de de 2021.

Assinatura do Candidato

Comprovante de inscricdo do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO n© 02/2021 PARA SELE(;AO DE VOLUNTARIOS
PARA O PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA”, COM BASE NA LEI N°© 2.622/2019.

N. INSCrGAO0: ..euvveeeeeeiiieeee e e

Nome do candidato: ...

FA 2= T [ (o T 1 = o (o PP PSR
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Vaga Pretendida: ...ooooiieeieeeeeeiierr e e et e e e e —rar e e e e e e aaeaaaaarrrns

Data / /2021.
Responsavel pela inscricdo
ANEXO II

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato: de Inscricdo:

Area de formacgo:
E-mail:

Tipo de Recurso:

1 — Impugnacdo Edital ()
2 — Indeferimento/Nao homologacao de inscricao ()
3 — Outros () Especificar:

Situacdo (Para uso da Comissao Avaliadora)

1 — Deferido ()
2 — Indeferido ()
Mativo;

Fundamentagdo do Recurso (Para uso do candidato)

Pinhalzinho (SC), de de 2021.

Assinatura do Candidato
ANEXO III
DECLARACAO DE TEMPO DE DESEMPREGO

EU,
(nome) (nacionalidade) (estado civil)

portador da Carteira de Identidade n. e inscrito no CPF/MF sob o n.
_, residente e domiciliado na , DECLARO,
para os devidos fins e para a inclusdo no PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA”, que estou desempregado desde:

Observacdo: Os dados fornecidos sdo auto declaratdrios, ou seja, a veracidade dos mesmos é de inteira responsabilidade do declarante.

Pinhalzinho-SC, de de 2021

(assinatura do candidato)

ANEXO IV _
DECLARAGAO DE TEMPO DE MORADIA

EU, , . (nome) (nacionalidade) (estado civil)

portador da Carteira de Identidade n. e inscrito no CPF/MF sob o n. , re-
sidente e domiciliado na , DECLARO, para
os devidos fins e para a inclusdo no PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA” que resido no municipio de Pinhalzinho

(tempo de residéncia)
Observacdo: Os dados fornecidos sdo auto declaratdrios, ou seja, a veracidade dos mesmos é de inteira responsabilidade do declarante.

Pinhalzinho-SC, de de 2021
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(assinatura do candidato)

ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO

Termo de Compromisso de inclusdo no PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA”, nos termos da Lei n.° 2.622, de 18 de outubro de 2019.

O MUNICIPIO DE PINHALZINHO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 83.021.857/0001-15, com sede
na Avenida Sdo Paulo, 1615, Centro, municipio e comarca de Pinhalzinho, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefei-
to Sr. Mario Afonso Woitexem, portador do RG n° 1.298.803-0 SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob 0 n° 449.194.929-87, por intermédio da
sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, com sede na Avenida Porto Alegre, n° 715, na cidade de Pinhalzinho, no Esta-
do de Santa Catarina, neste ato representada pela Responsavel pela Secretaria de Assisténcia Social, Sra. Ivone Salete Orso, brasileira,
portadora do RG n° 2.759.767-9 e inscrita no CPF/MF sob o n.° 905.052.399-49 doravante denominado MUNICIPIO; e o(a) Sr(a).___
(nome do bolsista), (nacionalida-
de), (estado civil) (profissao), residente e domiciliado na___
, doravante denominado BOLSISTA, firmam o presente Termo de Com-

promisso, sob a seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO PROGRAMA: PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA’, criado através da Lei n.2 2.622, de 18 de Outubro de 2019,
desenvolvido pelo MUNICIPIO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, visando proporcionar ocupacdo, qualificacdo
profissional e bolsa-auxilio mensal para trabalhadores a partir de 18 (dezoito) anos, integrantes da populacao desempregada residente no
Municipio de Pinhalzinho, Estado de Santa Catarina, inseridos no Programa.

ClA_AUSULA SEGUNDA — DOS COMPROMETIMENTOS DO MUNICIPIO: O MUNICIPIO como realizador e a SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL como coordenadora do PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA”, concedera ao BOLSISTA o valor equivalente a meio salario
ml'r)imo de referéncia nacional, mensal e a inclusdao em Curso de Qualificagdo e/ou Alfabetizacdo do BOLSISTA.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMETIMENTOS DO BOLSISTA: O BOLSISTA, incluso no PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA”, com-
promete-se a:

a) desempenhar com zelo e dedicacdo 0s servicos repassados ao mesmo pelo MUNICIPIO ou outro ente que o mesmo delegar;

b) frequentar com assiduidade e pontualidade o curso de qualificagdo e/ou alfabetizagdo encaminhado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL ou outro ente que a mesma delegar;

c) desempenhar com assiduidade e pontualidade os servicos oferecidos pela COORDENAGAO DO PROGRAMA ou outro ente que a mesma
delegar;

d) fornecer & COORDENACAO DO PROGRAMA, com veracidade, todas as informagSes necessarias para a boa realizagdo dos objetivos do
PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA";

e) informar 8 COORDENACAO DO PROGRAMA a sua insercdo em qualquer auxilio ou beneficio fornecido ou concedido por outros entes da
federacao;

f) retirar os materiais concedidos pela COORDENAGCAO DO PROGRAMA nos locais, dias e horarios fornecidos pela mesma;

g) cumprir com assiduidade a carga horaria estipulada pela COORDENA(;AO DO PROGRAMA;

CLAUSULA QUARTA — DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS: O MUNICIPIO fornecera seguro de acidentes pessoais ao BOLSISTA o qual
deverad comunicar imediatamente & COORDENAGAO DO PROGRAMA quando ocorrer alguma forma de acidente pessoal em decorréncia do
servico prestado pelo BOLSISTA. . ) )

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA DOS BENEFICIOS: A bolsa auxilio serd concedida pelo MUNICIPIO ao BOLSISTA pelo peri-
odo de 1 (um) ano, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, mediante relatdrio das equipes técnicas do Cras e/ou Creas, acerca da
necessidade de tal prorrogagdo.

CLAUSULA SEXTA - As faltas ndo justificadas serdo descontadas do valor total da bolsa auxilio.

CLAUSULA SETIMA — DA SUSPENSAO: A COORDENAGCAO DO PROGRAMA poderd a qualquer tempo suspender o repasse da bolsa auxilio
concedidos ao BOLSISTA em caso de falta de cumprimento de qualquer dos compromissos pelo BOLSISTA, até que seja sanada a situacdo
que ocasionou a suspensao.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCICAO: A COORDENACAO DO PROGRAMA poderd a qualquer tempo efetuar a rescisdo unilateral do presente
Termo de Compromisso em caso de desligamento do BOLSISTA PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA”, bem como quando da comprovacdo
que o BOLSISTA apresentou informagdes ndo verdadeiras.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES E ADITIVOS: Verificada, a qualquer tempo, a necessidade de alteracdo ou adicdo nas clausulas do
presente Termo de Compromisso, a COORDENAGAO DO PROGRAMA podera efetua-las unilateralmente.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pinhalzinho, Estado de Santa Catarina, para dirimir quaisquer litigios pro-
venientes do presente Termo de Compromisso.

Pinhalzinho(SC), de de 2021.

Responsavel pela Secretaria de

Prefeito Municipal Anci ;
refeito Municipa Assisténcia Social

Assinatura do(a) Bolsista

Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:

ANEXO VI
ENCAMINHAMENTO PARA CURSO DE QUALIFICAGAO/ALFABETIZAGAO
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Da:

Para:
(6rgdo/entidade)
Encaminhamos o Sr(a).: , bolsista do PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA”
para a realizacdo de matricula e freg-éncia do Curso de Qualificacdo/Alfabetizacdo realizado por este 6rgdo/entidade.

Solicitamos também, a inclusao do(a) bolsista no seguinte Curso:

Atenciosamente,

Pinhalzinho (SC), de de

(assinatura do encaminhador)

ANEXO VII

TERMO DE RENOVACAO DE PRAZO

TERMO DE RENOVACAO DE PRAZO no PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA", nos termos da Lei n. 2.622, de 18 de outubro de 2019.

O MUNICIPIO DE PINHALZINHO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n. 83.021.857/0001-15, com sede
na Avenida S3do Paulo, 1615, Centro, municipio e comarca de Pinhalzinho, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito
Sr. Mario Afonso Woitexem, portadorﬁdo RG n° 1.298.803-0 SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob o n° 449.194.929-87, por intermédio da sua
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, com sede na Avenida Porto Alegre, n® 715, na cidade de Pinhalzinho, no Estado de
Santa Catarina, neste ato representada pela Responsavel pela Secretaria de Assisténcia Social, Ivone Salete Orso, brasileira, portadora do
RG n° 2.759.767-9 e inscrita no CPF/MF sob o n.°© 905.052.399-49 doravante denominado MUNICIPIO e o(a) Sr(a)
/ , (nome) (nacionalidade) (estado civil) portador da Carteira de
Identidade n. e inscrito no CPF/MF sob o n. , residente e domiciliado na ___
, doravante denominado BOLSISTA, firmam o presente
Termo de Renovagdo de Prazo, conforme Termo de Compromisso e as clausulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Este TERMO DE RENOVAGAO tem por objetivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia de que trata a
CLAUSULA QUINTA do Termo de Compromisso, para mais 01 (um) ano, contados de de de20__ .
CLAUSULA SEGUNDA — RATIFICAGAQ: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de Compromisso ora ditado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO: Fica eleito o foro da comarca de Pinhalzinho, Estado de Santa Catarina, para dirimir quaisquer litigios
provenientes do presente Termo.

Pinhalzinho (SC), ___ de de20__ .

Responsavel pela Secretaria de
Assisténcia Social

Prefeito Municipal

(Nome do bolsista)
Assinatura do(a) Bolsista

Testemunhas:
Nome:
CPF/MF:

ANEXO VIII
TERMO DE DESLIGAMENTO
PROGRAMA "INCLUSAO E CIDADANIA”

O MUNICIPIO DE PINHALZINHO, vem por meio do presente efetuar o DESLIGAMENTO do Sr.
/ , (nome) (nacionalidade) (estado civil) portador da Carteira de Identidade
n. e inscrito no CPF/MF sob o n. residente e domiciliado na
] _ , do PROGRAMA “INCLUSAO E CIDADANIA” Conforme estabelece a
CLAUSULA SETIMA DO TERMO DE COMPROMISSO, vem por meio deste efetuar a rescisao, por motivo de

Pinhalzinho/SC, ____de de 2021.
BOLSISTA

Coordenador do Programa

\r)‘ DOM/SC ASSINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.sc.gov.br



