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PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N2 6, DE 2 DE SETEMBRO DE 2021
HOMOLOGACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pré-Reitora de Gestdoe Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Federal
de Sdo Jodo del-Rei - UFSJ, no uso de suas atribuigdes, HOMOLOGA o Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de Professor Substituto, Edital 006/2021, publicado no DOU
de 09/07/2021 - secdo 3, pags. 118-122, na area de CIRCUITOS ELETRICOS, MAGNETICOS E
ELETRONICOS, para o Departamento de Engenharia Elétrica - DEPEL e torna publico seu
resultado, a saber: 12 LUGAR: THALITA EMANUELLE DE NAZARE; 22 LUGAR: JOAO MARCOS
RABELO BACCARINI; 32 LUGAR: MARLLON WELTER SCHLISCHTING.

CONCEIGAO ASSIS DE SOUZA SANTOS

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

EDITAL N2 1, DE 12 DE SETEMBRO DE 2021
RETIFICACAO DO EDITAL N2 8/2021

A Universidade Federal de Sergipe, através da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
considerando o Memorando Eletrénico n2 91/2021 - INFRAUFS, torna publica a decisdo de
prorrogar o periodo de inscri¢do do edital 008/2021, publicado no Diario Oficial da Unido em
02/08/2021, secdo 3, paginas 117 a 124, para que,

Onde se |é:

2.2 A inscrigdo devera ser efetuada exclusivamente via internet, através do
endereco eletrénico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegbes, Docentes, Concursos
abertos em 2021, "P4gina do Edital"), a partir das 9 horas do dia 09 de agosto de 2021 até as 23
horas e 59 minutos do dia 07 de setembro de 2021 (horario local).

2.4 Imediatamente apds o preenchimento do formulario de inscrigdo, o candidato
deverd, no mesmo enderego eletrénico, imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU),
gerada exclusivamente no sistema de inscrigdo e especifica da drea selecionada pelo candidato,
e efetuar o pagamento no periodo de 09 de agosto de 2021 a 08 de setembro de 2021, nas
agéncias ou caixas eletronicos do Banco do Brasil

2.5 N3do serd aceita a inscrigdo cujo pagamento for efetuado apds o dia 08 de
setembro de 2021, ou cujo pagamento seja realizado em desacordo com este Edital.

2.11 A efetivagdo da inscrigdo fica condicionada a confirmagdo do recolhimento da
taxa de inscrigdo junto ao Banco do Brasil até o dia 08 de setembro de 2021

7.10 O candidato que tiver sua solicitagdo de isengdo indeferida deverd proceder ao
pagamento da GRU, até o dia 08 de setembro de 2021, conforme determina este Edital. Caso o
candidato ndo efetue o pagamento até essa data, ndo tera sua inscri¢do efetivada.

9.1 A relagdo preliminar dos pedidos de inscri¢do deferidos sera divulgada no site
www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegbes, Docentes, Concursos abertos em 2021,
"Pagina do Edital") no dia 15 de setembro de 2021, data esta em que o candidato devera
acessar para verificar o deferimento de sua inscri¢do.

9.4 A relagdo definitiva dos pedidos de inscri¢do deferidos sera divulgada no site
www.progep.ufs.br(menu Concursos e Selegbes, Docentes, Concursos abertos em 2021,
"Pagina do Edital") no dia 20 de setembro de 2021.

Leia-se:

2.2 A inscrigdo deverd ser efetuada exclusivamente via internet, através do
enderego eletrénico www.progep.ufs.br (menu Concursos e SelecBes, Docentes, Concursos
abertos em 2021, "Pagina do Edital"), a partir das 9 horas do dia 09 de agosto de 2021 até as 23
horas e 59 minutos do dia 10 de setembro de 2021 (horario local).

2.4 Imediatamente apds o preenchimento do formulario de inscri¢cdo, o candidato
devera, no mesmo enderego eletrénico, imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU),
gerada exclusivamente no sistema de inscrigdo e especifica da drea selecionada pelo candidato,
e efetuar o pagamento no periodo de 09 de agosto de 2021 a 13 de setembro de 2021, nas
agéncias ou caixas eletronicos do Banco do Brasil

2.5 Ndo serd aceita a inscrigdo cujo pagamento for efetuado apds o dia 13 de
setembro de 2021, ou cujo pagamento seja realizado em desacordo com este Edital.

2.11 A efetivagdo da inscrigdo fica condicionada a confirmagdo do recolhimento da
taxa de inscrigdo junto ao Banco do Brasil até o dia 13 de setembro de 2021

7.10 O candidato que tiver sua solicitagdo de isengdo indeferida deverd proceder ao
pagamento da GRU, até o dia 13 de setembro de 2021, conforme determina este Edital. Caso o
candidato ndo efetue o pagamento até essa data, ndo tera sua inscri¢do efetivada.

9.1 A relagdo preliminar dos pedidos de inscrigdo deferidos sera divulgada no site
www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegdes, Docentes, Concursos abertos em 2021,
"Pagina do Edital") no dia 20 de setembro de 2021, data esta em que o candidato devera
acessar para verificar o deferimento de sua inscricdo.

9.4 A relagao definitiva dos pedidos de inscrigdo deferidos sera divulgada no site
www.progep.ufs.br(menu Concursos e Sele¢des, Docentes, Concursos abertos em 2021,
"Pagina do Edital") no dia 23 de setembro de 2021.

Ficando os demais itens ratificados.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas

EDITAL N¢ 1, DE 12 DE SETEMBRO DE 2021
RETIFICACAO DO EDITAL N2 9/2021

A Universidade Federal de Sergipe, através da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, motivada pelo Memorando Eletrénico n2 38/2021-DTOL e pelo Memorando Eletrénico n?
91/2021-INFRAUFS, torna publica a decisdo de retificar as seguintes informagdes contidas no Edital n2 009/2021, publicado no D.0.U. em 26/08/2021, se¢do 3, paginas 78 a 80, para

que,
Onde se lé:

2.1. A inscricdo deverd ser efetuada exclusivamente via internet, através do endereco eletrénico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Sele¢bes, Docentes, Concursos e
SelegBes abertos em 2021, "Pagina do Edital") ou clicando aqui, a partir das 9 horas do dia 27 de agosto de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia 05 de setembro de 2021 (horério

local).

2.2. Imediatamente apds o preenchimento do formuldrio de inscrigdo, o candidato deverd, no mesmo enderego eletrénico, imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU)
e efetuar o pagamento no valor de RS 50,00 (cinquenta reais) no periodo de 27 de agosto de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia 06 de setembro de 2021, nas agéncias ou

caixas eletrénicos do Banco do Brasil.

2.3. N&o serd aceita a inscrigdo cujo pagamento for efetuado apds o dia 06 de setembro de 2021, ou cujo pagamento seja realizado em desacordo com este Edital.
2.6. A efetivagdo da inscri¢do fica condicionada a confirmagdo do recolhimento da taxa de inscrigdo junto ao Banco do Brasil até o dia 06 de setembro de 2021.
3.6.1. Realizar, no ato da inscrigdo, o upload da copia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada), em meio eletrénico no formato PDF, até o dia 05

de setembro de 2021.

4.3.1. Realizar, no ato da inscrigdo, o upload da copia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada), em meio eletrénico no formato PDF, até o dia 05

de setembro de 2021.

5.12. O candidato que tiver sua solicitagdo de iseng¢do indeferida devera proceder ao pagamento da GRU, até o dia 06 de setembro de 2021 conforme determina este Edital.

Caso o candidato ndo efetue o pagamento até essa data, ndo tera sua inscricdo efetivada.

6.1. A relagdo preliminar dos pedidos de inscricdo deferidos sera divulgada no site www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegbes, Docentes, Concursos e Selegdes abertos

em 2021, "Pagina do Edital") no dia 14/09/2021.

6.2. O candidato deverd acessar o enderego eletrénico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegdes, Docentes, Concursos e Sele¢des abertos em 2021, "Pagina do Edital"),
até o dia 14/09/2021, para verificar o deferimento de sua inscrigdo e, no caso de ndo deferimento, o candidato deverd entrar em contato com a Divisdo de Recrutamento e Sele¢do
de Pessoal da UFS através do e-mail concursos@academico.ufs.br, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da divulgagdo da relagdo preliminar, para apresentar recurso contra

eventual ndo deferimento de inscrigdo.

6.5. A relagdo definitiva dos pedidos de inscrigdo deferidos serd divulgada no site www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegdes, Docentes, Concursos e Selegdes abertos

em 2021, "Pagina do Edital") no dia 17/09/2021.

8.1. O inicio das provas devera ser realizado até 04 de outubro de 2021, prazo maximo de 40 (quarenta) dias consecutivos apds a publicagdo deste edital no Diario Oficial

da Unido, e suas datas, hordrios, locais de realizagdo e comissdes examinadoras serdo divulgados a partir do dia 17 de setembro de 2021 com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia
para o inicio das provas, no enderego eletrénico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Sele¢des, Docentes, Concursos e Selegbes abertos em 2021, "Pagina do Edital"). Cabe ao candidato
acessar este enderego eletronico para identificar os dias, horarios e locais de aplicagdo de sua prova.

ANEXO
DESCRIGAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIAS DE ENSINO, REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULAGAO. CAMPUS DE LAGARTO - CAMPUS UNIVERSITARIO PROF. ANTONIO
GARCIA FILHO
Departamento/ | Cargo |Carga (ME) Matérias de Ensino (D) Disciplinas Titulagdo Ponto da Prova Didatica N°  de|Vencimento | Retribuicdo
Nucleo horaria Exigida Vaga(s) | Bésico (RS) |por Titulagdo
semanal (RS)
Terapia Auxiliar 20h (ME) Terapia Ocupacional; (D) Sessdes tutoriais, | Graduagdo Aspectos tedricos e préticos 01 2.236,32 -
Ocupacional Habilidades Profissionais | e Il, Palestras, Pratica de|em  Terapia|da interven¢do da Teoria
Integragdo Ensino-Servico em Terapia Ocupacional | e | Ocupacional |Ocupacional na saude fisica e
1, Laboratério de Pesquisa em Terapia Ocupacional | e funcional voltada a populagdo
Il, Estagio Supervisionado em Terapia Ocupacional | e adulta e idosa.
1]
Leia-se:

2.1. A inscricdo deverd ser efetuada exclusivamente via internet, através do endereco eletrénico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Sele¢Bes, Docentes, Concursos e
SelegBes abertos em 2021, "Pagina do Edital") ou clicando aqui, a partir das 9 horas do dia 27 de agosto de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia 08 de setembro de 2021 (horério
local).

2.2. Imediatamente apds o preenchimento do formuldrio de inscrigdo, o candidato deverd, no mesmo enderego eletrénico, imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU)
e efetuar o pagamento no valor de RS 50,00 (cinquenta reais) no periodo de 27 de agosto de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia 09 de setembro de 2021, nas agéncias ou
caixas eletrénicos do Banco do Brasil.

2.3. N&o serd aceita a inscrigdo cujo pagamento for efetuado apds o dia 09 de setembro de 2021, ou cujo pagamento seja realizado em desacordo com este Edital.

2.6. A efetivagdo da inscri¢do fica condicionada a confirmagdo do recolhimento da taxa de inscrigdo junto ao Banco do Brasil até o dia 09 de setembro de 2021.

3.6.1. Realizar, no ato da inscrigdo, o upload da cdpia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada), em meio eletrénico no formato PDF, até o dia 08
de setembro de 2021.

4.3.1. Realizar, no ato da inscri¢do, o upload da cdpia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada), em meio eletrénico no formato PDF, até o dia 08
de setembro de 2021.

5.12. O candidato que tiver sua solicitagdo de iseng¢do indeferida devera proceder ao pagamento da GRU, até o dia 09 de setembro de 2021 conforme determina este Edital.
Caso o candidato ndo efetue o pagamento até essa data, ndo tera sua inscricdo efetivada.

6.1. A relagdo preliminar dos pedidos de inscricdo deferidos sera divulgada no site www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegbes, Docentes, Concursos e Selegdes abertos
em 2021, "Pagina do Edital") no dia 16/09/2021.

6.2. O candidato deverd acessar o enderego eletrénico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegdes, Docentes, Concursos e Sele¢des abertos em 2021, "Pagina do Edital"),
até o dia 16/09/2021, para verificar o deferimento de sua inscrigdo e, no caso de ndo deferimento, o candidato deverd entrar em contato com a Divisdo de Recrutamento e Sele¢do
de Pessoal da UFS através do e-mail concursos@academico.ufs.br, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da divulgagdo da relagdo preliminar, para apresentar recurso contra
eventual ndo deferimento de inscrigdo.

6.5. A relagdo definitiva dos pedidos de inscrigdo deferidos serd divulgada no site www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegdes, Docentes, Concursos e SelegBes abertos
em 2021, "Pagina do Edital") no dia 21/09/2021.

8.1. O inicio das provas devera ser realizado até 04 de outubro de 2021, prazo maximo de 40 (quarenta) dias consecutivos ap6s a publicagdo deste edital no Diario Oficial
da Unido, e suas datas, hordrios, locais de realizagdo e comissdes examinadoras serdo divulgados a partir do dia 21 de setembro de 2021 com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia
para o inicio das provas, no enderego eletrénico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Sele¢des, Docentes, Concursos e Selegbes abertos em 2021, "Pagina do Edital"). Cabe ao candidato
acessar este enderego eletronico para identificar os dias, horarios e locais de aplicagdo de sua prova.

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico 121
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021090300121
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL

] EDITAL N° 008/2021 ]
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Sergipe, em atendimento ao disposto no inciso II,
artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei 8.112/1990, de 11/12/1990, no Decreto n® 9.739, de 28/03/2019, torna
publica a abertura de inscri¢gdes para o Concurso Publico para o provimento dos cargos vagos de Professor da Carreira
do Magistério Superior, nos termos da Lei n® 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n® 12.863, de 24/09/2013 e pela
Lei 13.243, de 11/01/2016, nos termos da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014, e observando o disposto: na Portaria
Interministerial MEC/MPOG n°. 316, de 09/10/2017, publicada no D.O.U. de 19/10/2017, na Resolugdo n°
06/2019/CONSU/UFS, na Portaria Normativa SGP n° 4, de 06/04/2018, publicada no D.O.U de 10/04/2018, na
Instru¢do Normativa n°® 2, de 27/08/2019, e mediante as normas e condi¢des contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A denominacdo dos cargos, regime de trabalho, titulagdo minima exigida, matérias de ensino ¢ o numero de
vagas constam no Anexo I.

1.2. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido,
das Autarquias e das Fundagdes Publicas, previsto na Lei n® 8.112, de 11/12/1990.

1.3. S@o objetos deste Edital os cargos integrantes da Carreira do Magistério Superior, conforme o quadro a seguir:

Cargos oferecidos neste Edital Remuneracio Inicial (Lei n® 12.772/2012) em R$
Regime de Venc. Retribui¢io por Titulacio
Denominacio Nivel Vagas A
Trabalho Basico Aperfeicoamento | Especializagio | Mestrado | Doutorado
Cless Adjunto-A 1 DE* 10 4.472,64 44726 894,53 2.236,32 5.143,54
Adjunto-A 1 40h 01 3.130,85 234,81 469,63 1.174,07 2.700,36
Auxiliar 1 40h 02 3.130,85 234,81 469,63 1.174,07 2.700,36

*Dedicacdo Exclusiva

1.4. A remuneragdo do candidato sera composta pelo Vencimento Basico do Cargo, de acordo com o regime de
trabalho estabelecido para vaga, somado a Retribuigdo por Titulagdo conforme valores constantes no item 1.3.

1.5. O Concurso Publico objeto deste Edital serda Coordenado pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas ¢ a aplicagdo
das provas sera executada pela Comissdo Examinadora instituida pelo Departamento/Nucleo responsavel pela vaga.

1.6. Todas as informagdes sobre o concurso objeto deste Edital serdo divulgadas no enderego eletronico
www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegdes, Docentes, Concursos abertos em 2021, “Pagina do Edital”), sendo de
responsabilidade do candidato acessa-lo, periodicamente, para acompanhar as etapas desta selegao.

2. DA INSCRICAO

2.1. A inscri¢do do candidato neste concurso implica conhecimento e aceitagdo tacita das condigdes estabelecidas
neste Edital, nas instrucdes especificas de cada item e nas demais informagdes que porventura venham a ser divulgadas
no endereco eletronico www.progep.ufs.br, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. A inscrigdo devera ser efetuada exclusivamente via internet, através do enderego eletrénico www.progep.ufs.br
(menu Concursos ¢ Selegdes, Docentes, Concursos abertos em 2021, “Pagina do Edital”), a partir das 9 horas do dia
09 de agosto de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia 07 de setembro de 2021 (horario local).

2.3. As informagdes cadastrais fornecidas pelo candidato por meio da internet sdo de responsabilidade exclusiva do
proprio candidato, que respondera por eventuais erros ou omissoes.

2.4. Imediatamente apds o preenchimento do formulédrio de inscricdo, o candidato devera, no mesmo enderego
eletronico, imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), gerada exclusivamente no sistema de inscricdo e
especifica da area selecionada pelo candidato, e efetuar o pagamento no periodo de 09 de agosto de 2021 a 08 de
setembro de 2021, nas agéncias ou caixas eletronicos do Banco do Brasil.

2.5. Nao serd aceita a inscricdo cujo pagamento for efetuado apds o dia 08 de setembro de 2021, ou cujo pagamento
seja realizado em desacordo com este Edital.

2.6. O candidato podera se inscrever para mais de uma vaga, devendo, no entanto, optar por apenas uma delas, em
caso de conflito de horario entre qualquer uma das provas.
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2.7. Em hipotese alguma havera devolucdo da taxa de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do concurso.

2.8. S0 sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) gerada através
do sistema de inscrig@o on-line.

2.9. A UFS ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢gdo ndo recebida por motivos de ordem técnica tais como
falhas de comunicacdo e/ou congestionamento nas linhas de comunica¢do que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.10.0 simples preenchimento do formulario de inscricdo pela Internet ndo gera ao candidato qualquer direito ou
expectativa em relagdo a participagdo no Concurso objeto deste edital.

2.11. A efetivagdo da inscrigdo fica condicionada a confirmagdo do recolhimento da taxa de inscrigdo junto ao Banco
do Brasil até o dia 08 de setembro de 2021.

2.12.Somente tera validade o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do que constar o codigo de barras da Guia
de Recolhimento da Unido (GRU) do candidato.

2.13.0 simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento comprovante de
pagamento do valor de inscrigao.

2.14. A qualquer momento podera ser anulada a inscri¢@o, as provas, a nomeacao e a posse do candidato, desde que
verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

2.15.0 candidato devera guardar em seu poder o comprovante de inscri¢do e o comprovante de pagamento da taxa de
inscrigao.

2.16.0 candidato ndo podera modificar a opg¢do do cargo, ap6s o pagamento da Guia de Recolhimento da Unido
(GRUL).

2.17.Nao sera aceita, em hipétese alguma, inscri¢do condicionada ou que ndo atenda aos requisitos deste Edital.

2.18. As taxas da inscrigdo corresponderdo aos seguintes valores:

Classe Denominacio Nivel Taxa d(el;;)scrlqao
A Adjunto-A 1 150,00
A Auxiliar 1 70,00

3. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

3.1. Dentre as vagas previstas em edital, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma do § 2°, do Art. 5°, da Lei n®
8.112/90, do Decreto n° 3.298/99 e do Decreto n® 9.508/2018, e outros 20% (vinte por cento) serdo providas na
forma da Lei 12.990/14.

3.2. Nao havendo disponibilidade imediata de vagas para reserva por area de conhecimento/cargos, o percentual de
reserva de vagas para negros e pessoas com deficiéncia sera aplicado sobre o nimero total de vagas do edital, a
serem distribuidas em procedimento de sorteio publico.

3.2.1. A reserva imediata de vagas para negros sera contabilizada quando o quantitativo oferecido no edital for
igual ou superior a 03 (trés) e a cada intervalo de 05 (cinco) vagas a partir da 3* vaga e quando o numero
de vagas oferecidas em cada cargo/especialidade, presentes no Anexo I, for igual ou superior a 03 (trés) e
a cada intervalo de 05 (cinco) vagas para o mesmo cargo/especialidade a partir da 3* vaga.

3.2.2. A reserva imediata de vagas para pessoas com deficiéncia sera contabilizada quando o quantitativo
oferecido no edital for igual ou superior a 05 (cinco) e a cada intervalo de 05 (cinco) vagas a partir da 5*
vaga ¢ quando o numero de vagas oferecidas em cada cargo/especialidade, presentes no Anexo I, for igual
ou superior a 05 (cinco) e a cada intervalo de 05 (cinco) vagas para o mesmo cargo/especialidade a partir
da 5% vaga.

3.3. A distribuigdo das vagas do edital dar-se-4 conforme o quadro a seguir:

P
Ampla Cotas (Lei iss0.a s com
Concorréncia 12.990/2014) Deficiéncia (Decreto Total
: 9.508/2018)
08 03 02 13

3.4. O sorteio publico foi realizado no dia 26/07/2021, as 09h00min, na Sala de Reunides do Conselho Universitario
— CONSU, localizada no 1° andar do prédio da Reitoria, Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, ¢ a
distribuigdo das vagas resultante do sorteio esta presente no Anexo I.

3.5. Caso ndo haja inscritos nos cargos/especialidades com reserva de vagas para negros ou pessoas com deficiéncia,
a vaga sera imediatamente transferida para a ampla concorréncia.

3.6. A sequéncia de nomeacdo em cada area de conhecimento/cargo serd realizada conforme os quadros no Anexo
1.

4. DA INSCRICAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. A Universidade assegurard a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso publico, em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribui¢des sejam compativeis com
a deficiéncia de que é portador.
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4.2. Em atencdo ao disposto no Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro 1999, no Decreto n° 9.508, de 24 de setembro
de 2018, no §2° do artigo 5° da Lei 8.112/90, e no Art. 4° da Lei 12.990/14, sera reservado o percentual de 20% (vinte
por cento) das vagas nos cargos com numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

4.3. O cadastro reservado aos candidatos com deficiéncia sera aplicado sempre que o nimero de vagas oferecidas ou
das vagas que vierem a ser criadas for igual ou superior a 05 (cinco) nos cargos/especialidades presentes no Anexo I.

4.4. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso serd convocado para ocupar a 5* vaga aberta,
relativa ao cargo para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos deficientes classificados serdo convocados, a
cada intervalo de 5 (cinco) vagas providas, para ocupar a 10%, a 15% a 207 a 25" vagas, e assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagdo, relativamente a criagdo de novas vagas, durante o prazo de validade do concurso.

4.5. Para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato devera:

a) No ato de inscri¢do, declarar-se com deficiéncia; e,

b) Encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do laudo médico (original ou copia
autenticada), emitido nos Ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a
possivel causa da deficiéncia.

4.5.1. O candidato com deficiéncia devera encaminhar, no ato da inscriciio, os documentos citados na alinea “b)”
do subitem 4.5, em arquivo Unico, através o upload da copia simples do CPF e do laudo médico (original ou copia
autenticada), em meio eletronico no formato PDF.

4.6. O laudo médico (original ou copia autenticada) e a copia simples do CPF terfo validade somente para este
concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa documentagio.

4.7. O candidato com deficiéncia podera requerer no ato da inscrigdo, na forma do item 6 deste edital, condigdo
especial para realizagdo das provas.

4.8. O candidato que ndo entregar a documentagdo nos termos dos itens 4.5.1 ndo concorrera as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia, podendo participar do concurso nas mesmas condi¢des dos demais candidatos, caso tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo nos termos deste edital.

4.9. O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada) e da copia simples do CPF, por qualquer uma
das vias previstas neste edital, ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. A UFS ndo se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio, atraso que impeca a chegada dessa documentagao a seu destino ou falha no envio da documentagao.

4.10. A inobservancia do disposto no subitem 4.5 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia e o ndo atendimento as condigdes especiais necessarias.

4.11.Caso o candidato com deficiéncia seja aprovado neste concurso, devera comprovar esta condi¢do perante
avalia¢do da Junta Médica da UFS, quando da nomeacao.

4.12.0s candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia e as vagas reservadas a negros, se atenderem a essa
condicao, de acordo com a sua classificagdo no concurso publico.

4.12.1.0s candidatos aprovados na condi¢do de pessoa com deficiéncia e nomeados dentro do niimero de vagas
oferecidas a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a na condi¢@o de pessoa com deficiéncia.
4.13.Caso o candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia seja aprovado, nomeado em vaga reservada e nao tome

posse no cargo, a vaga sera preenchida pelo candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia posteriormente
classificado.

4.13.1.Na hipdtese de ndo haver candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia aprovados em ntimero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no
concurso.

4.14. A nomeacgdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e de proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o niimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a
candidatos negros.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014.

5.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero fracionado, este sera
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fra¢do igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos do § 2° do artigo 1° da Lei n°
12.990/2014.

5.3. O cadastro reservado aos candidatos que se autodeclararem negros sera aplicado sempre que o numero de vagas
oferecidas ou das vagas que vierem a ser criadas for igual ou superior a 03 (trés) nos cargos/especialidades presentes
no Anexo [.

5.4. O primeiro candidato negro classificado no concurso sera convocado para ocupar a 3* vaga aberta, relativa ao
cargo para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados, a cada intervalo de
5 (cinco) vagas providas, para ocupar a 8, a 13" a 18% a 23* vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de
classificagdo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de validade do concurso.
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5.5. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, o candidato devera, no ato da inscri¢do, se autodeclarar
negro em campo especifico, conforme critérios de cor e raca utilizados pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE.

5.6. Os candidatos que se autodeclararem negros indicardo em campo especifico, no momento da inscri¢do, se
desejam optar por concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

5.7. Até o final do periodo de inscri¢do do concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas, manifestando seu desinteresse ao encaminhar uma mensagem para o correio eletronico:
concursos@academico.ufs.br, sendo necessario envio de uma copia de documento de identificagdo oficial com foto.

5.8. A autodeclaracdo tera validade somente para este concurso publico.

5.9. As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este
responder por qualquer falsidade.

5.9.1. Em atendimento a Portaria Normativa n° 04 da Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, de 06 de abril de 2018, publicada no Diério Oficial da Unido no dia 10 de
abril de 2018, serd composta comissdo propria, designada pela UFS, a fim de aferir a veracidade das informacdes
prestadas pelos candidatos, conforme item 5.5. Tal aferi¢do realizar-se-a4 ap6s a divulgagdo da homologacdo do
Resultado através da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, no site da institui¢do (www.progep.ufs.br), antes da
homologa¢do do Resultado Final do Concurso Publico pelo Magnifico Reitor, com a presenca obrigatéria do
candidato, sendo somente convocados os candidatos classificados de acordo com o disposto no Anexo II do Decreto
n°® 9.739/2019, em data e local a ser definido.

5.9.2. Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se tiver sido
nomeado, ficard sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5.9.3. Para fins de aferigdo da veracidade das informagdes prestadas pelos candidatos, a Comissao de
Heteroidentificacio observara apenas aspectos fisicos (fenotipos). Nao sera objeto de analise a ascendéncia,
vinculos familiares, caracteres culturais ou religiosos, registros ou documentos pretéritos, entre outros.

5.9.4. A data, horario e local para aferi¢do da comissao sera publicado no site da institui¢do (www.progep.ufs.br) e
os candidatos aprovados e que optaram por concorrer a reserva de vagas serdo convocados oficialmente para
comparecimento, sendo no minimo trés vezes o nimero de vagas reservadas e no maximo dez candidatos.

5.9.5. O ndo comparecimento do candidato implicara na sua eliminagdo do concurso publico, ficando dispensada a
convocagdo suplementar de candidatos nao habilitados.

5.9.6. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e gravado para fins de possiveis analises recursais e, em
caso de recusa na filmagem por parte do candidato, o mesmo sera eliminado do concurso publico.

5.9.7. Os candidatos ndo confirmados no procedimento de heteroidentificagdo serdo eliminados do concurso
publico, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia e independentemente de
alegacdo de boa-fé.

5.9.8. Apos decisdo da comissdo, cabera recurso & Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo, em um prazo
maximo de 02 (dois) dias uteis contados da publicagdo do resultado no site da institui¢do (www.progep.ufs.br),
mediante requerimento destinado a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas.

5.9.9. Os recursos deverdo ser entregues e registrados no SEMOP (Setor de Movimentacdo de Processo) da UFS,
localizado no prédio da Reitoria do Campus de Sao Cristévao, no horario das 08h as 12h e das 14h as 18h, dentro do
prazo de que trata o subitem anterior.

5.9.10.0 candidato podera, ainda, enviar o recurso através de SEDEX, desde que postado dentro do prazo de que
trata o item 5.9.8, para a Divisdo de Recrutamento ¢ Seleg@o de Pessoal — DIRESP/UFS, Avenida Marechal Rondon,
s/n, Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, Bairro Jardim Rosa Elze, Sdo Cristévao/SE, CEP: 49100-
000.
5.10.0s candidatos negros que optarem por concorrer as vagas reservadas na forma do item 5 concorrerdo

concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia e as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condi¢@o, de acordo com a sua classificacdo no concurso publico.

5.10.1.0s candidatos negros aprovados e nomeados dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia
nao preencherdo as vagas reservadas a candidatos negros.
5.11.Caso o candidato negro aprovado e nomeado em vaga reservada ndo tome posse no cargo, a vaga sera

preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.11.1.Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

5.12. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o niimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia ¢ a
candidatos negros.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. Os candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para realizagdo das provas deverdo informa-las no ato
de inscrigao, preenchendo o campo especifico do formulério de inscri¢do destinado a esse fim.
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6.2. O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem anterior devera enviar copia
simples do CPF e do laudo médico (original ou copia autenticada), este emitido nos ultimos doze meses, que
justifique o atendimento especial solicitado.

6.3. A documentacdo citada no subitem anterior devera ser encaminhada, no ato da inscri¢do, para a DIRESP
através do upload da copia simples do CPF e do laudo médico (original ou cdpia autenticada), em arquivo tnico por
meio eletronico no formato PDF.

6.4. Os candidatos que ndo solicitarem as condigdes especiais no ato de inscricdo ou que ndo encaminharem a
documentacdo comprobatéria exigida nos termos e prazos estabelecidos neste edital ndo terdo direito a tratamento
especial durante a realizag@o das provas.

6.5. O fornecimento dos documentos listados no subitem 6.2, por qualquer uma das vias previstas neste edital, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A UFS néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio, atraso que impega
a chegada dessa documentacéo a seu destino ou falha no envio da documentagéo.

6.6. O laudo médico (original ou copia autenticada) e a copia simples do CPF terdo validade somente para este
concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias dessa documentagao.

6.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses durante a realizacdo das
provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim, no ato de inscricdo, deverd encaminhar, para a Divisdo de
Recrutamento e Selegdo de Pessoal da UFS, copia autenticada da certiddo de nascimento da crianga.

6.7.1. A candidata devera levar, no dia das provas, um acompanhante adulto, o qual somente terd acesso ao local
de provas até o horario previsto para inicio do certame, que ficara em sala reservada e serd o responsavel
pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianga no local de realizag@o das provas.

6.7.2. A made tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos por filho.

6.7.3. O tempo despedido na amamentagdo serd compensado durante a realizag@o da prova, em igual periodo.

6.8. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.7, a copia da certiddo de
nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra que ateste a data provavel do
nascimento.

6.9. A solicitacdo de condicdo especial e a apresentacdo dos documentos listados no subitem 6.2 ndo garantem ao
candidato o atendimento do seu pedido, uma vez que cabera a UFS analisar a pertinéncia da solicitagdo e a
possibilidade de seu atendimento, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7. DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008, ¢ pela Lei n°
13.656, de 30 de abril de 2018.

7.2. Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato:

a) Pertencente & familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal,
cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007,

b) Doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, de que trata a Lei n® 13.656,
de 30 de abril de 2018.

7.3. Os candidatos que pertencam a familia inscrita no CadUnico deverio apresentar a Declaracio de
Hipossuficiéncia Financeira, presente no Anexo IV deste Edital, devidamente preenchida com letra de forma, datada e
assinada, podendo ser obtida clicando aqui ou acessando o endereco eletronico www.progep.ufs.br (menu Concursos e
Selegoes, Formularios diversos).

7.3.1. O candidato interessado, que preencher os requisitos e desejar solicitar isencdo de pagamento da taxa de
inscrigdo, devera efetuar sua inscricdo até o dia 18 de agosto de 2021, normalmente, sem realizar o
pagamento da GRU, e encaminhar a Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira (Anexo IV) pelo sistema
de inscrigdo, através do upload da declaragdo, em meio eletronico no formato PDF.

7.3.2. Somente serdo analisados os candidatos que apresentarem a Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira
(Anexo IV) ou outro documento que contenha os seguintes dados: Nome completo; N° do NIS; Data de
Nascimento; Sexo; N° do R.G.; Data de Expedi¢do do R.G.; Orgﬁo Expedidor do R.G.; N° do CPF; e
Nome da mae, nos meios presentes no Edital, os quais contemplam os dados necessarios para atendimento
do §2° Art. 1°, do Decreto 6.593/2008 para analise no Sistema de Isencdo de Taxa de Concurso do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (SISTAC).

7.3.3. Serdo imediatamente indeferidos os pedidos dos candidatos que apresentarem qualquer outro documento
com dados incompletos ou diversos & Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira (Anexo IV) ou aos
citados no item 7.3.2

7.3.4. A simples entrega da Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira ndo garante ao interessado a isengdo de
pagamento da taxa de inscri¢do, que estara sujeita a analise por parte do Sistema de Isengdo de Taxa de
Concurso do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

7.3.5. O candidato ¢ responsdvel pela veracidade das informagdes prestadas e pela autenticidade da
documentacdo apresentada, sob as penas da lei, onde a analise do preenchimento das condigdes, dos

w
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requisitos exigidos e o eventual indeferimento dos pedidos em desacordo sdo realizados pelo Sistema de
Isen¢do de Taxa de Concurso do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, podendo, em
caso de fraude, omissdo, falsificagdo, declaracdo inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, rever
a isencdo. Constatada a ocorréncia de tais hipoteses, serdo adotadas medidas legais contra os infratores,
inclusive as de natureza criminal.

7.4. Os candidatos doadores de medula 6ssea deverdo encaminhar copia do documento de identificacdo oficial com
foto, que conste o CPF, ¢ documento expedido pelo Registro Nacional de Doadores de Voluntario de Medula Ossea
(REDOME), comprovando o cadastramento de doador de medula 6ssea.

7.4.1. O candidato interessado, que preencher os requisitos e desejar solicitar isencdo de pagamento da taxa de
inscrigdo, devera efetuar sua inscricdo até o dia 18 de agosto de 2021, normalmente, sem realizar o
pagamento da GRU, e encaminhar a documentagdo constante no item 7.4 pelo sistema de inscrigdo,
através do upload da documentacdo, em arquivo Unico digitalizado, por meio eletronico no formato PDF.

7.5. Nao serdo aceitos, apos a entrega ou postagem da declaragdo ou da documentagao, acréscimos ou alteragdes das
informagoes prestadas.

7.6. O fornecimento da Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira ou da documentag@o constante no item 7.4, por
qualquer uma das vias previstas neste edital, ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. A UFS ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio, atraso que impega a chegada dessa documentagao a seu destino ou falha
no envio.

7.7. O ndo cumprimento de uma das ectapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagéo,
documentacdo ou, ainda, a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a elimina¢do automatica do
processo de isengdo.

7.8. O resultado da analise dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do sera divulgado na data provavel do dia 26 de
agosto de 2021, no enderego eletronico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Sele¢des, Docentes, Concursos abertos
em 2021, “Pagina do Edital”).

7.9. Nao havera recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isen¢do de pagamento da taxa de inscricao.

7.10.0 candidato que tiver sua solicitacdo de isencao indeferida devera proceder ao pagamento da GRU, até o dia 08
de setembro de 2021, conforme determina este Edital. Caso o candidato ndo efetue o pagamento até essa data, ndo tera
sua inscricdo efetivada.

7.11.Nao sera concedida isen¢do aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de inscricao.

7.12.Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com o intuito de usufruir da
isen¢do estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagdo
de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagdo do resultado e antes da
nomeagao para o cargo;

¢) declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada apds a sua publicag@o.

8. DO INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE INSCRICAO
8.1. Nao sera deferido o requerimento da inscri¢do:
a) Apresentado extemporaneamente e/ou sem atendimento aos meios, procedimentos e formularios proprios,
conforme determinagoes do Edital;
b) Que ndo foi devidamente preenchido, conforme instrugdes deste Edital;
¢) Sem o correspondente pagamento do valor total da inscri¢do, nas condi¢des, valores e prazos estabelecidos
neste Edital.

9. DA VERIFICACAO DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO

9.1. A relagdo preliminar dos pedidos de inscrigdo deferidos sera divulgada no site www.progep.ufs.br (menu
Concursos ¢ Selegdes, Docentes, Concursos abertos em 2021, “Pagina do Edital”) no dia 15 de setembro de 2021,
data esta em que o candidato devera acessar para verificar o deferimento de sua inscrigéo.

9.2. Caso o nome do candidato ndo conste na relagdo preliminar dos pedidos de inscrigdo deferidos, o candidato tera
o prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a partir da data de divulgacdo desta relagdo, para interpor recurso contra
eventual ndo deferimento do seu pedido de inscri¢do junto a Divisdo de Recrutamento e Sele¢cdo de Pessoal da UFS, no
horario das 0%h as 12h e das 14h as 17h, através do correio eletronico: concursos@academico.ufs.br.

9.3. Sera de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo do deferimento do seu pedido de inscricdo, ndo
sendo admitido recurso contra o ndo deferimento apos o prazo estabelecido no subitem anterior.

9.4. A relacdo definitiva dos pedidos de inscricdo deferidos sera divulgada no site www.progep.ufs.br(menu
Concursos e Sele¢des, Docentes, Concursos abertos em 2021, “Pagina do Edital”) no dia 20 de setembro de 2021.

10. DAS PROVAS
10.1. Este Concurso Publico de Provas e Titulos sera realizado nas seguintes fases:
L. Para professor do Magistério Superior, Auxiliar e Assistente-A, e professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico (EBTT) sera realizado em trés fases:
a. prova escrita (eliminatoria e classificatoria);
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b. prova didatica (eliminatoria e classificatoria), e;
c. prova de titulos (classificatoria);
II. Para professor do Magistério Superior, Adjunto-A, sera realizado em quatro fases:
a. prova escrita (eliminatoria e classificatoria);
b. prova didatica (eliminatdria e classificatoria);
c. prova de projeto de pesquisa (eliminatéria e classificatdria), e;
d. prova de titulos (classificatoria);

10.2.Os pontos das provas, a area da prova defesa de tese ¢ a area do projeto de pesquisa estdo disponiveis no Anexo
II deste edital.

10.3.0 inicio das provas devera ser realizado entre 30 de novembro de 2021 e 29 de janeiro de 2022 no prazo
minimo de 120 (cento e vinte) dias e maximo de 180 (cento e oitenta e oito) dias corridos apds a publicacdo deste
edital no Diario Oficial da Unido e suas datas, horarios, locais de realizacdo ¢ comissdes examinadoras poderdo ser
divulgados a partir do dia 20 de setembro de 2021, com no minimo com 15 (quinze) dias de antecedéncia para o inicio
das provas, no endereco eletrdnico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Sele¢des, Docentes, Concursos abertos em
2021, “Pagina do Edital”). Cabe ao candidato acessar este endereco eletronico para identificar os dias, horarios e locais
de aplicagdo de sua prova.

10.4. A Prova Escrita sera realizada exclusivamente de maneira presencial.

10.5. As provas (Didatica, Titulos e Projeto de Pesquisa) poderdo ser realizadas de maneira presencial ou remota a
depender da decisdo do Departamento/Nucleo demandante da vaga.

10.5.1. A defini¢do do modo de realizagdo das provas (presenciais ou remotas) sera divulgada no momento da
publica¢do do cronograma de provas no enderego eletronico www.progep.ufs.br (menu Concursos e
Selegoes, Docentes, Concursos e Selecdes abertos em 2021, “Péagina do Edital”) com todas as instrugdes.

10.6. As provas presenciais serdo realizadas com os seguintes critérios:

10.6.1. Por decorréncia da Pandemia da Covid-19 e conforme o Plano de Biosseguranca da UFS sera obrigatorio
o uso correto da mascara facial cobrindo o nariz e a boca, com distanciamento minimo de 1,5 metros entre
as pessoas. Quando possivel, sera utilizado ventilagdo natural nos locais de provas, mantendo sempre
janelas abertas a fim de promover a renovagdo de ar no ambiente.

10.6.2. Nao serd permitida a entrada de candidato no local de prova sem o seu documento original de
identificagdo com foto ou sem o uso da mascara.

10.7. As provas remotas serdo realizadas com os seguintes critérios:

10.7.1. As provas remotas serdo realizadas por videoconferéncia, através da plataforma Google Meet, a qual sera
gravada. A data e horério das provas serdo publicados no sitio eletronico www.progep.ufs.br (menu
Concursos e Selegoes, Docentes, Concursos ¢ Selecdes abertos em 2021, “Pagina do Edital”), com as
devidas instrugdes.

10.7.2. O link de acesso sera disponibilizado no correio eletronico cadastrado do candidato pela banca
examinadora/Departamento, com no minimo uma hora de antecedéncia da prova.

10.7.3. Os interessados que desejarem assistir as provas deverdo solicitar ao departamento por correio eletronico
com a devida identificagao.

10.7.4. Para realizagdo da prova, ¢ de inteira responsabilidade do candidato que tenha disponivel dispositivo
pessoal com conex@o a internet, cAmera filmadora, microfone e saida de 4udio.

10.7.5. O candidato devera estar conectado, na plataforma indicada, no dia e horario determinados para a prova
com, no minimo, 10 (dez) minutos de antecedéncia, apresentando a comissdo organizadora documento
oficial de identificagdo com foto.

10.7.6. Em caso de problemas de conexdo do candidato, apos o inicio da prova, a banca aguardara por até 05
(cinco) minutos para o restabelecimento. Neste caso, o tempo transcorrido de prova sera interrompido e
retomado apos o retorno da conexdo. Caso a conexdo com o candidato ndo seja restabelecida, a referida
prova sera encerrada e o candidato sera avaliado até o0 momento anterior a perda de conexao.

10.7.7. Em caso de problemas decorrentes de conexdo durante a realizagdo da prova, a soma do tempo
intermitente aguardado pela banca ndo podera exceder 05 (cinco) minutos.

10.7.8. Superado o tempo maximo de duracao da prova, a banca examinadora devera interromper a avaliagdo.

10.7.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato o funcionamento e uso dos dispositivos durante a realizagdo
da prova (conectividade da internet, funcionamento dos equipamentos e uso dos recursos). A instituicado se
exime de quaisquer falhas por motivos de ordem técnica relacionadas a conectividade de internet ou
utilizagdo de equipamentos pelo candidato, durante a realizagdo da prova.

10.7.10. O candidato, antes de iniciar a avaliagdo, devera comprovar aos examinadores que o local por ele utilizado
para realizagdo das provas ¢ restrito unicamente ao candidato e que ndo havera pessoas externas ao
processo no mesmo local que possam influenciar ou alterar no seu desempenho na avaliagéo.

10.8. O candidato podera solicitar impugnac¢do de membro da Comissdo Examinadora, devidamente motivado ¢
justificado, que sera dirigido ao conselho do Departamento/Nucleo competente, através de correio eletronico oficial e
com confirmagdo de recebimento, no prazo de até dois dias tteis contados da publicagdo do calendario de provas,
tendo o conselho o prazo de até cinco dias uteis para manifestar sua decisdo através de correio eletrénico para o
candidato e publica¢do na pagina do edital.
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10.8.1. O pedido de impugnagdo podera arguir, além da impossibilidade ou da suspeicdo de qualquer membro da
Comissdao Examinadora, a sua composi¢o, se constituida em desacordo com o disposto na Resolugdo n°®
06/2019/CONSU, cabendo ao solicitante o 6nus da prova quanto ao alegado.

10.8.2. No caso de deferimento da impugnacdo, o Presidente providenciard a devida substituicdo pelo suplente,
devendo notificar ao Chefe do Departamento/Nucleo acerca da substituicdo. Caso seja mais de um
impugnado, havera publicacdo de novo calendario de provas, respeitando o prazo previsto no item 10.3.

10.8.3. A Comissdo Examinadora se tornara definitiva depois de apreciadas as solicitagdes de impugnagdo, se
houver.

10.9.Recomenda-se, para todas as provas, que o candidato compareca com antecedéncia minima de 1 hora ao local
indicado.

10.10. O candidato devera estar munido de documento de identificagdo oficial com foto expedido pelas Secretarias
de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos, ou Carteira Nacional de
Habilitagdo.

10.11. Nao sera permitida a entrada de candidato no local de prova sem o seu documento original de identificacdo
com foto.

10.12. No caso de perda ou extravio dos documentos exigidos, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em Orgio Policial.

10.13. Nao sera permitida durante a realizagdo das provas, a comunicagio entre os candidatos, o porte e utilizagdo de
aparelhos celulares ou similares, maquinas calculadoras ou similares, pager, bip, walkman ou qualquer outro aparelho
eletronico, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, usar chapéu, boné ou 6culos escuros.

10.14. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) N&o comparecer aos locais ou plataforma virtual das atividades e das provas nos dias e horarios definidos
pelo cronograma;

b) Comprovadamente usar de fraude, atentar contra disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de
autoridade para supervisionar, coordenar, fiscalizar ou auxiliar a realizagdo das provas.

10.15. O resultado de cada fase do concurso sera publicado em listas separadas para candidatos cotistas e ndo
cotistas

11. DA PROVA ESCRITA

11.1.A prova escrita sera composta de dissertacdo (des) e/ou resolugdes de problemas e versard sobre assunto
sorteado pela Comissdo Examinadora imediatamente antes do inicio da prova, de uma lista de, no minimo, 10 (dez)
pontos, elaborada pelo conselho do departamento, e disponivel no Anexo II deste Edital.

11.2. A Prova Escrita terd duracdo maxima de 04 (quatro horas) e devera ser redigida com caneta esferografica azul
ou preta, com letra legivel.

11.3.Na Prova Escrita, o candidato ndo podera identificar sua prova com o seu nome, somente utilizar o nimero do
CPF.

11.4. Apds a realizagdo, a prova escrita de cada candidato sera guardada em envelope lacrado e rubricado por todos
os membros da Comissdo Examinadora, devendo cada candidato assinar a lista de presenga.

11.5. Apds a corregdo e divulgacao do resultado da prova escrita, a critério da Comissdo examinadora podera haver a
leitura da prova escrita, sempre acompanhada por um membro da comissdo examinadora, devendo cada candidato ser
notificado da data e hora da sua realizag@o no inicio da prova escrita.

11.6. A leitura da Prova Escrita podera ser dispensada pela Comissdo Examinadora, sem prejuizo do direito de o
candidato ter acesso a nota dada por cada examinador.

11.7. Constituirdo critérios e pontuagdo para avaliagdo da prova escrita, conforme consta no Anexo I da Resolugéo
06/2019/CONSU, descrito abaixo:

a) Dominio do assunto relacionado estritamente ao tema sorteado da prova — 60 pontos;
b) Estruturagdo coerente do texto —15 pontos;

¢) Clareza e precisdo da linguagem —15 pontos, e,

d) Capacidade de sintese —10 pontos.

11.8. A nota da prova escrita do candidato correspondera a média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador. O candidato que obtiver na prova escrita nota média inferior a 70 (setenta) pontos na avaliagdo dos
membros da Comissdo Examinadora, sera eliminado do concurso, ndo podendo participar das demais etapas.

11.9.Sera aprovado na Prova Escrita o candidato que obtiver Nota Final igual ou superior a 70,00 (setenta), ndo
considerando o seu respectivo peso.

11.10. A Comissao Examinadora divulgara o resultado da Prova Escrita no site do Departamento/Nucleo ou CODAP
e/ou quadro de avisos, especificando a pontuagdo final obtida pelo candidato por cada examinador em cada um dos
seus critérios.

11.11. O candidato podera solicitar reavaliagdo da pontuagdo a Comissdo Examinadora, em até vinte e quatro horas
do dia util seguinte a divulgagdo do resultado da prova escrita, mediante requerimento proprio disponivel no
sitewww.progep.ufs.br, conforme Anexo V da Resolugdo 06/2019/CONSU, datado e assinado, contendo as
justificativas, que devera ser enviado ao correio eletronico da unidade académica ao qual o concurso esta vinculado.

11.12. Cabera exclusivamente a Comissdo Examinadora avaliar a pertinéncia ou ndo do requerimento, dando ciéncia

ao requerente em até vinte e quatro horas do dia ttil seguinte ao do recebimento do requerimento.
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11.13. Quando houver alteracdo de notas, a Comissdo Examinadora devera divulgar o resultado atualizado para
todos os candidatos, com as devidas justificativas.

12. DA PROVA DIDATICA
12.1.A prova didatica sera publica e constard de exposicao ou atividade pratica, tera duragcdo de 50 (cinquenta)
minutos, com tolerdncia de 05 (cinco) minutos para mais ou para menos e versara sobre o assunto sorteado com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia da data e horario previamente marcados para cada candidato, dentre os assuntos
constantes da lista de pontos presente no Anexo II, excluido o ponto sorteado para a prova escrita.
12.1.1. Para as provas remotas, os interessados que desejarem assistir as provas deverdo solicitar ao departamento
por correio eletronico com a devida identificacéo.
12.2.A ordem de apresentacdo da prova didatica obedecera a ordem de sorteio realizada pela Comissdo
Examinadora.
12.3.Somente poderdo participar da prova didatica os candidatos aprovados na prova escrita ¢ presentes na hora do
sorteio do ponto da prova didatica.
12.4.Nao sera permitido a nenhum candidato assistir a prova didatica dos demais concorrentes.
12.5.Nao sera permitido & Comiss@o Examinadora arguir o candidato durante a explanagdo da aula didatica.
12.6.Cada candidato devera comparecer no local, data e horario determinados para o sorteio do ponto da sua Prova
Didatica, presencialmente ou de forma remota, de acordo com o calendario de provas.
12.7. Constituirdo critérios e pontuacdo para avaliacdo da prova didatica conforme consta no Anexo II da Resolucao
06/2019/CONSU, descrito abaixo:
a) Conhecimento sobre o tema (extensdo, atualizacdo, profundidade) —30 pontos;
b) Exposicdo do contetido de forma clara e didatica —15 pontos;
¢) Elaboragao, estruturacdo ¢ execugdo do plano de aula —15 pontos;
d) Corregdo e adequagdo da linguagem oral e escrita —10 pontos;
e) Capacidade de sintese —10 pontos;
f) Sequéncia logica e coeréncia do conteido —15 pontos; e,
g) Cumprimento do tempo — 05 pontos.
12.8.Em virtude da auséncia ou eliminagdo em qualquer uma das fases do concurso, a ordem dos candidatos podera
ser alterada, a critério da Comissdo Examinadora.
12.9.0 plano de aula devera ser enviado a Comissdo Examinadora, exclusivamente por meio de correio eletronico,
no periodo estipulado pelo cronograma de provas.
12.10. A Nota Final da Prova Didatica sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Comissdo Examinadora.
12.11. Seré aprovado na Prova Didatica o candidato que obtiver Nota Final igual ou superior a 70,00 (setenta), nao
considerando o seu respectivo peso.
12.12. A prova didatica devera ser gravada ou filmada e arquivada por igual periodo da validade do concurso.
12.12.1. E vedada a gravagdo ou transmissio das provas didaticas pelo publico presente na sessdo ou por qualquer
meio.

13. DA PROVA DE TiTULOS

13.1.Somente serdo considerados os titulos relacionados com a area de conhecimento do concurso, dando-se maior
valor aos diretamente ligados a(s) matéria(s) de ensino do concurso, segundo os critérios estabelecidos no Anexo IV da
Resolugdo n°® 06/2019/CONSU, disponivel no enderego eletronico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegdes,
Normas e resolugdes).

13.2.Para participar da Prova de Titulos, o candidato devera submeter 01 (uma) via do seu relatério descritivo ou
curriculo /attes, devidamente comprovado e atualizado, 8 Comissdo Examinadora, exclusivamente por meio de correio
eletronico, no periodo estipulado pelo cronograma de provas.

13.3.A documentagdo entregue a Comissdo Examinadora devera ser arquivada pelos Departamentos ou pelo
CODAP, por igual periodo da validade do concurso e apenas poderdo ser devolvidos aos candidatos na hipotese de
anulag@o ou cancelamento do concurso.

13.4.No Relatorio Descritivo e no Curriculo lattes o candidato devera indicar os itens de sua produgdo académica,
técnica e cientifica referentes aos ultimos cinco anos até a data da publicagdo do Edital, fazendo constar aqueles que
poderdo ser objeto de pontuacao nos termos do Anexo IV da Resolug@o n® 06/2019/CONSU.

13.5. Somente serdo computados os titulos constantes no Relatorio Descritivo ou no curriculo lattes e devidamente
comprovados.

13.6.Nao serdo pontuados os documentos que estiverem em desacordo com este Edital.

13.7.A Comissdao Examinadora atribuird nota de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) a cada um dos candidatos que
participarem da Prova de Titulos.

13.8. A Prova de Titulos tera carater apenas classificatorio.

14. DA PROVA DE PROJETO DE PESQUISA
14.1.Havera Prova de Projeto de Pesquisa apenas para os cargos de Professor Adjunto-A.
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14.2. A prova de projeto de pesquisa serd publica e constituir-se-a4 da apresentacdo, pelo candidato, de um projeto de
pesquisa de sua autoria, na area definida no Anexo II deste edital.
14.3.0 candidato devera entregar o projeto de pesquisa a Comissdo Examinadora, em 01 (uma) via, exclusivamente
por meio de correio eletrdnico, no periodo estipulado pelo cronograma de provas.
14.4. A chamada dos candidatos para a realizacdo da prova de projeto de pesquisa obedecera a ordem de sorteio
realizada pela comissdo examinadora.
14.4.1. Para as provas remotas, os interessados que desejarem assistir as provas deverdo solicitar ao departamento
por correio eletronico com a devida identificagéo.
14.5.Nio sera permitido a nenhum candidato assistir a prova de projeto de pesquisa dos demais concorrentes
14.6. Cada candidato dispora de um tempo maximo de 30 (trinta) minutos para apresentar seu projeto de pesquisa.
14.7.Cada componente da Comissdo Examinadora dispora de até 15 (quinze) minutos para arguir o candidato e cada
candidato tera igual tempo para responder as questdes formuladas.
14.8.Havendo acordo mutuo entre examinador e candidato antes da arguicdo, esta podera ser feita sob a forma de
dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de 30 (trinta) minutos para cada examinador.
14.9. Constituirdo critérios e pontuacdo para avaliagdo da prova de projeto de pesquisa conforme consta no Anexo III
da Resolugdo 06/2019/CONSU, descrito abaixo:
a) Conhecimento do assunto —15 pontos;
b) Capacidade de sintese —05 pontos;
¢) Clareza de exposi¢do —05 pontos;
d) Corregdo e adequagdo da linguagem —05 pontos;
e) Consisténcia tedrica e/ou técnica —15 pontos;
f) Viabilidade teorica e/ou técnica —15 pontos;
g) Adequagdo do projeto de pesquisa a formagdo ou as atividades cientificas do candidato —10 pontos;
h) Adequagao do projeto de pesquisa a area objeto do concurso —15 pontos; e,
i) Atualidade do projeto de pesquisa quanto ao estado presente da area em que se insere —15 pontos.
14.10. Cada membro da Comissdo Examinadora atribuird nota de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) a cada um dos
candidatos que participarem da Prova de Projeto de Pesquisa.
14.11. A Nota Final da Prova de Projeto de Pesquisa sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos
membros da Comissdo Examinadora.
14.12. Seré aprovado na Prova de Projeto de Pesquisa o candidato que obtiver Nota Final igual ou superior a 70,00
(setenta), ndo considerando o seu respectivo peso.
14.13. A prova de projeto de pesquisa devera ser gravada ou filmada e arquivada por igual periodo da validade do
concurso.
14.13.1. E vedada a gravacio ou transmissio das provas didaticas pelo piiblico presente na sessdo ou por qualquer
meio.

15. DO RESULTADO FINAL DAS PROVAS

15.1.A Comissao Examinadora devera divulgar o resultado final das provas no site do Departamento/Nucleo e/ou
quadro de avisos ao final do concurso, especificando a pontuagdo obtida pelo candidato em cada avalia¢do, e o
resultado final da classificagdo dos candidatos no certame.

15.2.0 candidato podera solicitar reavaliagdo da pontuacdo em qualquer das provas didatica e/ou de titulos (no caso
de Auxiliar e Assistente-A) ¢ das provas didatica, de titulos e/ou projeto de pesquisa (no caso de Adjunto-A) a
Comissdo Examinadora, em até vinte e quatro horas do dia til seguinte a divulgacdo do resultado final do concurso,
mediante requerimento proprio disponivel no site www.progep.ufs.br, conforme Anexo V da Resolucdo
06/2019/CONSU, datado e assinado, contendo as justificativas, que devera ser entregue ao correio eletronico da
unidade académica ao qual o concurso esta vinculado.

15.3.Cabera exclusivamente a Comissdo Examinadora avaliar a pertinéncia ou ndo do requerimento, divulgando a
conclus@o da analise em até vinte e quatro horas do dia util seguinte ao do recebimento do requerimento, no site do
Departamento e/ou quadro de avisos.

15.4.Quando houver reavaliagdo de notas, a Comissdo Examinadora devera divulgar o resultado atualizado para
todos os candidatos, com as devidas justificativas da Comissao.

15.5.Realizadas todas as provas, o presidente da Comissdo Examinadora convocara os seus membros para
levantamento das notas atribuidas, de 0 (zero) a 100 (cem), considerando 02 (duas) casas decimais, por cada
examinador a cada candidato, devendo desta reunido, em sessdo publica, ser lavrada ata circunstanciada.

15.6.De acordo com o que consta na Resolugdo n® 06/2019/CONSU, a apuragdo final das notas sera feita mediante o
uso de uma média ponderada, na qual as provas, para as diversas categorias, terdo os seguintes pesos:

. Professor Auxiliar e
Provas/Cargos Professor Adjunto-A Assistente-A
Prova Escrita Peso 03 04
Prova Didatica Peso 03 04
Prova de Titulos Peso 02 02
Prova de Projeto de Pesquisa Peso 02 -
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15.7.Sera eliminado o candidato que obtiver Nota Final inferior a 70 (setenta) pontos em cada uma das provas, nao
considerando o seu respectivo peso, excetuando-se a de titulos, que tera efeito puramente classificatorio.

15.8.Apo6s a conclusdo dos trabalhos da Comissao Examinadora, seu Relatério Final devera ser aprovado pelo
Conselho do Departamento ou do Nucleo Académico responsavel pela aplicacdo das provas, bem como pelo respectivo
Conselho de Centro.

15.9. Apds a lavratura da ata contendo resultado final do certame, esta devera ser publicada imediatamente no site do
Departamento/Nucleo e/ou afixado no seu mural, podendo haver outras formas de divulgagdo.

15.10. No prazo maximo de até cinco dias contados da aprovagdo e divulgagdo do relatorio do resultado do concurso
pelo Departamento/Nucleo ou CODAP em seu site e/ou quadro de avisos, cabera recurso ao Conselho de Centro ou do
CODAP, mediante requerimento destinado a Dire¢do de Centro/Campus ou CODAP, quando for o caso.

16. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

16.1. 0 resultado do concurso ptiblico sera homologado e publicado no Diario Oficial da Unido, na forma de relagdo
nominal disposta em ordem crescente de classificacdo, dentro do limite estabelecido pelo Anexo II do Decreto n°
6.944, de 21 de agosto de 2009.

16.2.0s candidatos nao classificados no nimero méaximo de aprovados de que trata o Anexo II do Decreto n® 9.739,
de 28 de margo de 2019, estardo automaticamente reprovados neste concurso publico.

16.3. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados sera considerado reprovado.

16.4.0 resultado final serd divulgado em trés listas, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos,
inclusive a dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos ¢ dos candidatos portadores de deficiéncia, a
segunda, somente a pontuagdo dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, e a terceira, somente a
pontuagdo dos candidatos portadores de deficiéncia, conforme determinam a Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014 e o
art. 42 do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

17. DAS RECLAMACOES E DOS RECURSOS

17.1.Da publicagdo da homologacdo do resultado final do concurso publico no Diario Oficial da Unido - DOU,
cabera recurso ao Conselho Universitario - CONSU, em um prazo maximo de 03 (trés) dias uteis contados da referida
publicagdo no DOU, mediante requerimento destinado a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas.

17.1.1. Os recursos destinados ao CONSU devem ser exclusivamente por argui¢ao de ilegalidade no cumprimento
deste Edital e da Resolugao 06/2019/CONSU, o qual, em nenhuma hipotese, dard prosseguimento ao
processo se o recurso ndo se referir a ilegalidade, como também ndo cabe ao CONSU promover
reavaliagdo de notas da Comissao Examinadora.

17.1.2. O candidato podera enviar o recurso através de SEDEX, desde que postado dentro do prazo de que trata o
item 17.1, para a Divisdo de Recrutamento ¢ Selegdo de Pessoal — DIRESP/UFS — Concurso Edital
008/2021 (recurso), Avenida Marechal Rondon, s/n, Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos,
Bairro Jardim Rosa Elze, Sdo Cristévao/SE, CEP: 49100-000.

17.1.3. Os recursos serdo anexados ao processo do concurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, pela Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, que os encaminhara ao Conselho Universitario para julgamento.

17.2. A interposi¢do do recurso, por qualquer uma das vias previstas neste edital, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A UFS ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada dessa
documentacao a seu destino.

17.3.Nio serdo aceitos recursos entregues fora dos prazos estabelecidos ou em desacordo com este edital.

18. CRITERIOS DE DESEMPATE
18.1.No caso de igualdade da pontuacao final serdo adotados os critérios de desempate descritos abaixo em ordem
crescente de prioridade para os cargos de Auxiliar, Assistente-A e Adjunto-A do Magistério Superior:
a) Candidato que tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste Concurso
Publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
b) Persistindo o empate, maior nota na prova escrita;
c) Persistindo o empate, maior nota na prova didatica;
d) Persistindo o empate, maior nota na prova de titulos;
e) Persistindo o empate, maior tempo de magistério em Instituicdo de Ensino Superior; e,
f) Persistindo o empate, maior idade.
18.2.Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados serd considerado reprovado.

19. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS:
19.1. Para assumir o cargo o candidato devera:

a) Ter sido aprovado no concurso publico objeto deste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de estrangeiro, estar com situacdo regular no pais, por
intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territério nacional. No caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, nos
termos do §1° do art. 12 da Constitui¢do Federal,
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c) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

d) Ter idade minima de 18 anos completos, na data da posse;

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

f) Estar em gozo dos direitos politicos;

g) Possuir a habilitagdo exigida para o cargo pretendido, conforme indicado no Anexo I;

h) Quando necessario, o certificado ou diploma deve ser reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC);

i) Naéo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no artigo 137, paragrafo unico, da Lei 8.112/1990;

j) Néo acumular cargo, emprego e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos em lei, assegurada a hipotese
de opgdo dentro do prazo para a posse determinado no § 1° do art. 13 da Lei 9.527/1997,

k) Nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, na forma do artigo
37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal, assegurada a hipdtese de opgdo dentro do prazo para a posse
determinado no § 1° do art. 13 da Lei 9.527/1997.

19.2.No ato de posse, o candidato convocado devera comprovar os requisitos minimos exigidos para o cargo neste
Edital, e ainda o que determina a Lei, sob pena de ficar impossibilitado de assumir o cargo.
19.2.1. Para fins de comprovacdo do requisito de titulacdo, somente sera aceito diploma de conclusdo de curso,
ndo sendo admitido, portanto, atas, certiddes, declaragdo, atestados, comunicagdes e oficios de defesa.
19.2.2. Somente serdo admitidos diplomas expedidos por universidades estrangeiras, se devidamente revalidados
e/ou reconhecidos por universidades publicas brasileiras, nos termos do Art. 48 da Lei 9.394/1996, da
Resolugdo CNE/CES n° 1/2007, publicada no D.O.U. em 08/07/2007, se¢do 1, pag. 9, da Resolugdo
CNE/CES n° 8/2007, publicada no D.O.U. em 05/10/2007, segdo 1, pag. 49-50 ¢ da Resolugdo CNE/CES
n® 3/2016, publicada no D.O.U. em 23/06/2016, se¢do 1, pag. 9-10.

20. DA NOMEACAO E POSSE

20.1.0 candidato aprovado dentro do numero de vagas sera nomeado durante a vigéncia do concurso ¢ tera o prazo
de 30 (trinta) dias para tomar posse.

20.1.1. O candidato aprovado dentro do quantitativo de vagas previsto no edital podera solicitar 8 DIRESP a sua
reclassificagdo para a ultima posig¢do da lista de candidatos classificados, mediante a assinatura de termo
em carater irretratavel, acessando o enderego eletronico www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selecdes,
Formularios diversos).

20.1.1.1.Na hipotese de o candidato ter sido nomeado para o cargo, a referida solicitacdo devera ser protocolada
junto a PROGEP, durante o prazo legal para a posse.

20.1.1.2. A nomeagdo do candidato, cuja solicitacdo tenha sido realizada nos termos do item 20.1.1.1, sera tornada
sem efeito e publicada no Diario Oficial da Unido.

20.1.1.3. A reclassificagdo do candidato sera divulgada no sitio oficial da publicagdo do edital.

20.2.0 candidato nomeado sera convocado, por correio eletronico e/ou telegrama, para apresentar a documentagio e
0s exames necessarios para a posse, com relagdo presente no site www.progep.ufs.br (menu Concursos e Selegdes,
Documentos e Exames para Admissao).

20.2.1. As copias dos documentos deverdo ser apresentadas autenticadas ou, caso ndo tenham sido autenticadas
por tabelido, poderdo ser apresentadas mediante conferéncia com os originais por servidor publico.

20.2.2. O candidato nomeado devera ser submetido a avaliagdo da Junta Médica Oficial da Universidade Federal
de Sergipe, apresentado, presencialmente, os exames solicitados para a posse. Esses exames terdo validade
de 90 (noventa) dias, contados da data do resultado até a sua apresentagdo a Junta Médica.

20.2.3. Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto por Junta Médica Oficial da
Universidade Federal de Sergipe.

20.3.0 ndo comparecimento do candidato ou a ndo apresentagdo dos documentos e exames, no decorrer de trinta dias
da nomeacéo, implicara em tornar sem efeito a portaria de nomeag@o e posterior convocagdo do proximo classificado.

20.4. A posse dos candidatos observara o limite de vagas estabelecido no presente Edital.

20.5. A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno de acordo com as necessidades da
instituigdo.

20.6.Os candidatos aprovados serdo lotados nos respectivos Departamentos/Nucleos em conformidade com interesse
e necessidade da Instituigao.

20.7.Em até 20 (vinte) dias corridos apds a data da publicacdo da Portaria de Nomeagdo no Didrio Oficial da Unido,
o candidato aprovado devera apresentar a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, os titulos exigidos conforme requisitos
constantes no anexo 1.

20.8.0 candidato nomeado s6 podera pleitear a alteracdo do seu regime de trabalho apds o estagio probatorio,
respeitado o interesse da Administragdo Publica.

21. DA VALIDADE DO CONCURSO

21.1.0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologacdo do
resultado no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da instituigao.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS
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22.1. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, a qualquer momento, podera utilizar detectores de metal para verificagao
de porte de equipamentos eletronicos, principalmente na ida dos candidatos ao banheiro.

22.2.Na hipotese de surgirem novas vagas, observado o prazo de validade do concurso, a UFS podera convocar os
demais candidatos homologados, obedecendo rigorosamente & ordem da classifica¢do final, ficando a concretizacdo
deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, disponibilidade de vagas autorizadas para o
cargo que concorreu, e, sobretudo, ao predominante interesse da Administracao.

22.3. A habilitag@o no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito a nomeagdo, mas apenas a expectativa de
ser admitido segundo a ordem de classificagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes e disponibilidade de vagas autorizadas para o cargo que concorreu.

22.4.Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de habilitagdo e classificagdo no concurso
publico, valendo, para este tltimo fim, o resultado do concurso publicado no Diario Oficial da Unido.

22.5. A inscrigdo do candidato implica aceitagdo das decisdes que venham a ser tomadas pela Pro-Reitoria de Gestéo
de Pessoas em casos omissos ou em situagdes ndo previstas.

22.6.0s candidatos aprovados poderao ser aproveitados, no interesse exclusivo da Administragdo Publica, em outros
Departamentos/Nucleos Académicos da Universidade Federal de Sergipe, assim como, por outras Instituicdes Federais
de Ensino vinculadas ao MEC.

22.6.1. No aproveitamento por outras Instituicdes Federais de Ensino, devem ser observados os requisitos
elencados no Acordao/TCU/ n® 4623/2015 — Primeira Camara, de 18/08/2015.

22.7.0 candidato devera manter atualizado seu enderego e os seus dados pessoais junto a Divisdo de Recrutamento e
Selegdo de Pessoal da UFS, durante o prazo de validade do concurso. Os prejuizos advindos da ndo atualizagdo do seu
endereco e dos seus dados pessoais sdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

22.8.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Universitario no prazo de 30 (trinta) dias da solicitacdo da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 30 de julho de 2021.

Thais Ettinger Oliveira Salgado
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIAS DE ENSINO,
REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULACAO

CAMPUS DE ITABAIANA — CAMPUS UNIVERSITARIO PROF. ALBERTO CARVALHO

N° de Vagas
, Regime de ‘ . ~ L . . I Cotas
Depto./ Nicleo Cargo Area da titulacio Matérias de ensino Disciplinas (Lei
trabalho AC 12.990/ PD Total
2014)
Llcer];ciloalt(})lr?czzn (S)l;ncms Anatomia Humana, Anatomia Humana,
s . Dedicacdo gicas, com Fisiologia Humana, Fisiologia Humana,
Biociéncias Adjunto-A k Doutorado em Ciéncias . D e : . e 01 * * 01
Exclusiva Morfolégicas ou em Histologia, Biofisica e | Histologia, Biofisica e
oriologleas ou | Embriologia Embriologia
Ciéncias Fisioldgicas
CAMPUS DE LAGARTO — CAMPUS UNIVERSITARIO PROF. ANTONIO GARCIA FILHO
N° de Vagas
i , Cot
Depto./ Nicleo Cargo Regime de Area da titulacao Matérias de ensino Disciplinas (E:is
trabalho AC 12.990/ PD Total
2014)
Todos os ciclos do
curso de Medicina .
(sessdes tutoriais Todos os .CI.CIOS do curso
Graduagdo em Medicina, conferéncias, aulas em de .Medlclna (sf: S80S
com Especializagio ou laboratorios tutoriais,  conferéncias,
Medicina Auxiliar 40h | Bspecializag - 1 aulas em laboratdrios, * * 01 01
Residéncia Médica em habilidades médicas e o g
. . o . . habilidades médicas e
Ginecologia e Obstetricia praticas de ensino na (o .
comunidade) com praticas de ensino na
énfase em Ginecologia comunidade)
e Obstetricia
Todos os Ciclos de .
Medicina (sessoes gfe%?iinaos Clci(s)esssf)(iz
Graduacdo em Medicina, tutoriais, conferéncias, tutoriais conferéncias
Medicina Auxiliar 40h com Equmah;agao ou aulgs.em labor’at'onos, aulas em laboratorios, * * 01 01
Residéncia Médica em habilidades médicas e habilidades médicas o
Radiologia praticas de ensino na o .
comunidade) com praticas de ensino na
énfase em Radiologia comunidade)
Dedicacio Graduagdo em Habilidades pré- Habilidades pré-clinicas
Odontologia Adjunto-A Exclus?va Odontologia, com clinicas [T e IV, I e 1V, Clinica 01 * * 01
Especializagdo em Clinica Odontologica | Odontologica III e IV,

(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
AC — Ampla Concorréncia
PD — Pessoa com Deficiéncia
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Dentistica, com Mestrado

III e IV, Ortodontia,

Ortodontia, Estagio em

e Doutorado em Estagio em Pronto Pronto Atendimento
Odontologia ou em areas Atendimento Odontolégico
afins. Odontologico.

CAMPUS DE SAO CRISTOVAO - CIDADE UNIVERSITARIA PROF. JOSE ALOISIO DE CAMPOS

Multimeios

midia digital; Introdugao
ao cinema e audiovisual

N° de Vagas
i P Cot
Depto./ Nucleo Cargo Regime de Area da titulacao Matérias de ensino Disciplinas (Eeais
trabalho AC 12.990/ PD Total
2014)
Graduagdo em Ciéncias
. Biolégicas, com . Invertebrados 1 e II;
. . . Dedicac¢do | Doutorado em Zoologia ou Zoologia . " %
Biologia Adjunto-A ; . . ) Zoologia dos 01 01
Exclusiva em Biologia Animal na (Invertebrados)
. ~ Invertebrados.
area de Invertebrados nao
Ecdysozoa
Qualidade de Software;
Engenharia de Software
I e II; Especificagdo
Formal de Sistemas
Criticos; Evolugdo de
Graduagdo e Doutorado Sowaare.; Geréncia de
n Projetos; Interface
em Ciéncia da
~ . Humano-Computador;
Computacdo, Engenharia )
C . . . Teste de  Software;
~ . Dedicacao Elétrica, Engenharia Engenharia de . g " "
Computagao Adjunto-A ; . . Topicos Especiais em 01 01
Exclusiva | Eletronica, Engenharia de Software .
. Engenharia de Software;
Computacao, Sistemas de b L.
~ . Me¢étodos e Técnicas de
Informagdo ou em areas .
Pesquisa para
afins ~
Computagao;
Informatica, Etica e
Sociedade; Bancos de
Dados I, Informatica
Instrumental e
Programac@o Imperativa.
Analise de  midias;
Doutorado em .
L S . . . Historia da TV e do
- . . Dedicagdo Audiovisual, Cinema, Cinema, audiovisual e iy L " "
Comunicacdo Social | Adjunto-A ; L . video; Laboratério em 01 01
Exclusiva Comunicacdo, ou novas tecnologias

(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

AC — Ampla Concorréncia
PD — Pessoa com Deficiéncia
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Gr.ac.iuagao em Engenharia Materiais de Construgéo
Dedicagao Civil, com Doutorado em Materiais de I e II; Patologia das
Engenharia Civil Adjunto-A ; Engenharia Civil, Ciéncia ~ - L * 01 01
Exclusiva . .. Construgao Construgoes; Topicos
e Engenharia de Materiais .. L
L Especiais de Materiais.
ou Materiais
Geologia de Ambientes | Geologia de Ambientes
Graduagdo e Doutorado Aquaticos, Cartografia | Aquaticos, Cartografia e
Engenharia de Pesca . Dedicagdo | nas areas de Engenharia de | e Geoprocessamento, | Geoprocessamento, %
. Adjunto-A X . ~ ~ o 01 01
e Aquicultura Exclusiva Pesca, Oceanologia, Navegacao, e Navegacdo, e Maquinas
Oceanografia ou Geologia Maquinas e Motores e Motores Utilizados na
Utilizados na Pesca. Pesca.
Desenho de Maquinas;
Graduagdo em Engenharia Elementos de Maqumas;
A Falhas em Equipamentos
Mecanica, com Doutorado A A
Dedicagdo | em Engenharia Mecéanica, | Mecanica dos Solidos e Mecanicos;  Mecdnica
Engenharia Mecénica | Adjunto-A ; LS L . . dos Materiais; 01 * 01
Exclusiva Fisica, Engenharia Sistemas Mecanicos . A
A Mecanismos e Dindmica
Mecatrdnica ou A
Engenharia Elétrica das Méquinas;
g ’ Dinamica; Vibrag¢des
Mecanicas.
Gestdo em Unidade de
Alimenta¢do e Nutrigao I
Graduacgdo em Nutricdo, ¢ IL ~ ngl.e ne ¢
Legislacdo Sanitaria de
com Doutorado em . ~ : .
. ~ Alimentacao Alimentos;  Marketing
Administragao, o A .
N .. " Institucional; Ciéncia | em Alimentos e
Gestao/Administragdo de . ) L Lo
Dedicagdo | Unidade de Alimentagdo e dos Alimentos; Nutrigao; Técnica
Nutrigdo Adjunto-A ; . . o~ Ciéncias Nutricionais; | Dietética I e II; Estudo 01 * 01
Exclusiva Nutri¢do, Ciéncia dos .. L . .
. A Atividades de Estagio e | dos Nutrientes; Nutrigdo
Alimentos, Ciéncia e ~ L. L
. X Trabalho de Conclusdo | Basica; Estagio
Tecnologia de Alimentos, -
Ciéncia da Nutrigio ou em de Curso Superv1s1onad0. em
. Gestdo de Unidades de
areas afins . . -
Alimenta¢do e Nutricdo
e Trabalho de Conclusdo
de Curso
Observagdo em
i . . Métodos, ps!colog@; Prlnc%plos de
Graduacdo em Psicologia, . psicologia experimental;
N Procedimentos e . [
. . . Dedicagio com Doutorado em s Metodologia e prética de %
Psicologia Adjunto-A ; . ) , Técnicas de . . . 01 01
Exclusiva Psicologia ou em areas S pesquisa em psicologia I
Investigacdo em ,
afins . . e II; Métodos
Psicologia o
quantitativos em
psicologia; Técnicas de

(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
AC — Ampla Concorréncia
PD — Pessoa com Deficiéncia
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exame psicologico I
Técnicas de  exame
psicoldgico II; Trabalho
monografico I; Trabalho
monografico II; Métodos
em  pesquisa  agdo;
Psicodiagnoéstico
infantil; Topicos
especiais em métodos,
procedimentos e técnicas
em Psicologia

CAMPUS DA SAUDE/HU - CAMPUS UNIVERSITARIO PROF. JOAO CARDOSO NASCIMENTO JUNIOR

N° de Vagas
, Regime de 0 . ~ L. . s Cotas
Depto./ Nucleo Cargo trabalho Area da titulacio Matérias de ensino Disciplinas (Lei
AC 12.990/ PD Total
2014)
Graduacdo em Medicina, Saude da Mulher e Saude da Mulher I/IT e
Medicina Adjunto-A 40h com Residéncia Médica e Internato em Internato em 01 " " 01
Doutorado em Ginecologia e Ginecologia e
Ginecologia-Obstetricia. Obstetricia Obstetricia I/11

(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.

AC — Ampla Concorréncia
PD — Pessoa com Deficiéncia
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CANEXO II
PONTOS DAS PROVAS E AREAS DOS PROJETOS DE PESQUISA

Departamento de Biociéncias — Campus de Itabaiana - Matérias de Ensino: Anatomia Humana, Fisiologia Humana,
Histologia, Biofisica e Embriologia. Disciplinas: Anatomia Humana, Fisiologia Humana, Histologia, Biofisica e
Embriologia. — Pontos:

Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Esquelético

Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Muscular

Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Nervoso Central e Somatico
Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Nervoso Auténomo

Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Cardiovascular: Coragao
Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Cardiovascular: Vasos Sanguineos
Anatomia, Histologia ¢ Fisiologia do Sistema Respiratorio

Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Urinario

Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Reprodutor

Anatomia, Histologia e Fisiologia do Sistema Endocrino

Area do Projeto de Pesquisa: Anatomia e Fisiologia Humana

Departamento de Medicina — Campus de Lagarto - Matérias de Ensino: Todos os ciclos do curso de Medicina (sessdes
tutoriais, conferéncias, aulas em laboratorios, habilidades médicas e praticas de ensino na comunidade) com énfase em
Ginecologia e Obstetricia. Disciplinas: Todos os ciclos do curso de Medicina (sessdes tutoriais, conferéncias, aulas em
laboratorios, habilidades médicas e praticas de ensino na comunidade). — Pontos:

Metodologias ativas no ensino médico
Pré-natal de baixo e alto risco
Assisténcia humanizada ao parto
Aborto

Puerpério

DSTs

Sangramento Ginecologico
Rastreamento de neoplasia ginecoldgica
Uroginecologia

Endocrinologia ginecoldgica
Violéncia contra a mulher

Departamento de Medicina — Campus de Lagarto - Matérias de Ensino: Todos os ciclos do curso de Medicina (sessoes
tutoriais, conferéncias, aulas em laboratorios, habilidades médicas e praticas de ensino na comunidade) com énfase em
Radiologia. Disciplinas: Todos os ciclos do curso de Medicina (sessdes tutoriais, conferéncias, aulas em laboratdrios,
habilidades médicas e praticas de ensino na comunidade). — Pontos:

Papel e impacto da radiologia e diagndstico por imagem na ateng@o primaria
Ensino médico e metodologias ativas

Aspectos de imagem do trauma abdominal

Aspectos de imagem do abdome agudo

Aspectos de imagem das massas anexiais

Aspectos de imagem dos tumores do sistema nervoso central

Neuroimagem em pediatria

Aspectos de imagem dos tumores 6sseos

Aspectos de imagem das infec¢des Osseas, articulares e de partes moles
Aspectos de imagem dos nddulos e neoplasias pulmonares

Departamento de Odontologia — Campus de Lagarto - Matérias de Ensino: Habilidades pré-clinicas III e IV, Clinica
Odontolégica III e IV, Ortodontia, Estagio em Pronto Atendimento Odontologico. Disciplinas: Habilidades pré-clinicas I1I e
IV, Clinica Odontolégica III e IV, Ortodontia, Estagio em Pronto Atendimento Odontolégico. — Pontos:

Avaliagdo e tratamento de pacientes de risco a carie dentéaria
Principios dos preparos cavitarios

Cimento de londmero de vidro: propriedades, indicagdes e técnicas
Isolamento absoluto do campo operatoério

Resina composta

Amalgama dentario

Adesao aos tecidos duros dentarios
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Protecdo do complexo dentino-pulpar

Restauragdes estéticas diretas em dentes anteriores
Restauragdes estéticas indiretas em dentes anteriores
Preparos para restauragdes indiretas parciais
Técnica de escultura dental regressiva

Restauragdo em dentes tratados endodonticamente
Cimentacao de restauragdes indiretas estéticas
Interagdo dentistica e ortodontia

Area do Projeto de Pesquisa: Estudos clinicos e laboratoriais dos materiais restauradores

Departamento de Biologia — Campus de Sao Cristovao - Matérias de Ensino: Zoologia (Invertebrados). Disciplinas:
Invertebrados I e II; Zoologia dos Invertebrados. — Pontos:

Filo Porifera e Placozoa

Filo Cnidaria e Ctenophora

Filo Platyhelminthes

Filo Mollusca

Filo Annelida

Lofoforados e Entoproctos

Filo Enchinodermata

Origem e evolugdo de Metazoa

Classificacdo, sistematica e filogenia de Metazoa
Nomeclatura zoologica, tipificacdo e colegdes zoologicas

Area do Projeto de Pesquisa: Invertebrados marinhos, exceto Ecdysozoa.

Departamento de Computacio — Campus de Sdao Cristovao - Matérias de Ensino: Engenharia de Software. Disciplinas:
Qualidade de Software; Engenharia de Software I e II; Especificacdo Formal de Sistemas Criticos; Evolucdo de Software;
Geréncia de Projetos; Interface Humano-Computador; Teste de Software; Topicos Especiais em Engenharia de Software;
Meétodos e Técnicas de Pesquisa para Computacdo; Informética, Etica e Sociedade; Bancos de Dados I; Informética
Instrumental e Programacao Imperativa. — Pontos:

Engenharia de Requisitos

Analise e Projeto de Software

Arquitetura de Software

Verifica¢do, Validagdo e Teste de Software
Manuten¢édo e Evolugdo de Software

Gerenciamento e Planejamento de Projetos de Software
Processos de Software

Linguagens de Modelagem de Software

Qualidade de Software

Especificagdo Formal de Software

Area do Projeto de Pesquisa: Engenharia de Software

Departamento de Comunicaciio Social- Campus de Sao Cristévao - Matérias de Ensino: Cinema, audiovisual e novas
tecnologias. Disciplinas: Analise de midias; Historia da TV e do video; Laboratorio em midia digital; Introdugdo ao cinema e
audiovisual. — Pontos:

Novas midias e as transformacdes do cinema e da televisdo em suas dimensdes tecnologicas e discursivas
Novas tecnologias e contemporaneidade: a pluralizag@o das teorias do cinema

Teoria funcionalista e Teoria critica na pesquisa em comunicagao

Perspectivas contemporaneas em cibercultura

Historia do video no Brasil: pontos de destaque

Historia da TV no Brasil: pontos de destaque

Radio, TV e internet: vantagens e desafios com o streaming

Construg@o de websites: conceitos e principais caracteristicas

Transmidia: origem do conceito e estado da arte

Dispositivos audiovisuais e experimentagdes: da videoarte a videoinstalagdo

Area do Projeto de Pesquisa: Cinema e audiovisual
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Departamento de Engenharia Civil — Campus de Sao Cristévao - Matérias de Ensino: Materiais de Construgao.
Disciplinas: Materiais de Construgdo I e II; Patologia das Construgdes; Topicos Especiais de Materiais. — Pontos:

Microestrutura do cimento Portland

Materiais Ceramicos

Agregados para Concreto

Corrosao de Armaduras em Estruturas de Concreto Armado

Materiais para Recuperag@o e Refor¢o de Estruturas de Concreto Armado
Aditivos e Adigdes para Concretos e Argamassas

Concreto Auto-adensavel

Reacio Alcali-Agregado

Madeiras para Construcao Civil

Dosagem Experimental do Concreto

Area do Projeto de Pesquisa: Projeto experimental na area de Misturas Cimenticias Sustentaveis

Departamento de Engenharia de Pesca e Aquicultura — Campus de Sio Cristéviao - Matérias de Ensino: Geologia de
Ambientes Aquaticos, Cartografia e Geoprocessamento, Navegacdo, e Maquinas e Motores Utilizados na Pesca. Disciplinas:
Geologia de Ambientes Aquaticos, Cartografia e Geoprocessamento, Navegagdo, e Maquinas e Motores Utilizados na Pesca.
— Pontos:

e Descrigdo geral de uma embarcacdo pesqueira, linha de propulsdo e seus componentes

e Caracteristicas, principios de funcionamento e emprego de maquinas e motores utilizados em pesca e aquicultura

e Instalagdes frigorificas: refrigeragdo, equipamentos frigorificos. Isotermia: calculo de cargas térmicas, camaras
frigorificas, congelamento e resfriamento

e Execucdo de deslocamento em carta nautica. Projecdes cartograficas, agulhas nauticas, conversdo de rumos e

marcagoes

Técnicas de navegagdo: Astronomia nautica, navegagao eletronica e geonavegagio

Técnicas de navegacdo costeira, ocednica e em aguas restritas

Principios do geoprocessamento, leitura, registro e processamento de imagens

Interpretagdes de fotografias aéreas e de imagens digitais e o uso de ferramentas de gestdo espacial na pesca

costeira/marinha

Geologia de ambientes ocednicos: estrutura, evolugdo e principais feicdes (margem continental e mar profundo)

e Bacias de agua doce: estrutura, evolucao e principais feicdes

Area do Projeto de Pesquisa: Dinamica espacial da atividade pesqueira e geomorfologia da plataforma continental

Departamento de Engenharia Mecinica — Campus de Sdo Cristovao - Matérias de Ensino: Mecanica dos Solidos e
Sistemas Mecanicos. Disciplinas: Desenho de Maquinas; Elementos de Maquinas; Falhas em Equipamentos Mecanicos;
Mecanica dos Materiais; Mecanismos e Dindmica das Maquinas; Dindmica; Vibragdes Mecanicas. — Pontos:

Analise Cinematica de Mecanismos

Sintese de Mecanismos de Movimentos Articulados
Analise Dindmica de Mecanismos

Cames

Balanceamento de Maquinas

Volantes de Inércia.

Transmissdo por Engrenagens

Vibragdes Mecénicas de Corpos Continuos
Propagacdo de Onda Acustica

Controle de Ruido

Area do Projeto de Pesquisa: Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas Mecanicos.

Departamento de Nutricio— Campus de Sao Cristovao - Matérias de Ensino: Alimentacdo Institucional; Ciéncia dos
Alimentos; Ciéncias Nutricionais; Atividades de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso. Disciplinas: Gestao em Unidade
de Alimentag@o e Nutrigdo I e II; Higiene ¢ Legislagao Sanitaria de Alimentos; Marketing em Alimentos e Nutri¢ao; Técnica
Dietética I e II; Estudo dos Nutrientes; Nutricao Basica; Estagio Supervisionado em Gestdo de Unidades de Alimentagdo e
Nutrigao e Trabalho de Conclus@o de Curso. — Pontos:

Aspectos organizacionais e caracteristicas das Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo
Planejamento fisico-funcional em Unidades de Alimentagdo e Nutri¢ao
Planejamento e avalia¢do de cardédpios para coletividade

Alimentagao para coletividade e programa de alimentacdo do trabalhador
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Técnica dietética aplicada a Unidades de Alimentag@o e Nutricao

Gestao Financeira em Unidades de Alimentacdo ¢ Nutrigdo

Ergonomia e seguranga operacional na produgdo de refeigdes

Gestdo da seguranca de alimentos em Unidades de Alimentagéo e Nutri¢do
Sustentabilidade e Novas Tecnologias na produgéo de refeigoes

Marketing e Empreendedorismo na atuacgéo do profissional nutricionista

Area do Projeto de Pesquisa: Alimentacio Institucional

Departamento de Psicologia — Campus de Sao Cristovao - Matérias de Ensino: Métodos, Procedimentos e Técnicas de
Investigacdo em Psicologia. Disciplinas: Observacdo em psicologia; Principios de psicologia experimental; Metodologia e
pratica de pesquisa em psicologia I e II; Métodos quantitativos em psicologia; Técnicas de exame psicologico I; Técnicas de
exame psicologico II; Trabalho monografico I; Trabalho monografico II; Métodos em pesquisa acdo; Psicodiagndstico
infantil; Topicos especiais em métodos, procedimentos e técnicas em Psicologia. — Pontos:

Aspectos éticos e técnicos relacionados ao processo de avaliagdo psicologica

Aspectos tedricos e praticos do planejamento e execugdo de pesquisa em diferentes matrizes psicologicas

Definicao de diretrizes, estabelecimento de critérios e manuseio de solucdes tecnoldgicas: dado e informacdo em
avaliacdo psicologica

Observagdo e narrativas nos diversos campos de atuacdo da psicologia e suas contribui¢des para o processo de
avaliacdo psicologica

A nog¢ao de experimentacdo em psicologia, procedimentos, técnicas e principios

Psicometria: fundamentos, métodos e validade; levantamento e analise de dados

Exame, avalia¢do e diagnostico em suas interfaces nos diversos campos da psicologia

As matrizes psicoldgicas e suas propostas metodologicas quantitativas: aplicagdes praticas e limites

As matrizes psicoldgicas e suas propostas metodologicas qualitativas: aplicagdes praticas e limites

Avaliagdo psicologica no contexto dos Direitos Humanos

Area do Projeto de Pesquisa: Métodos, procedimentos e técnicas de investigagdo em psicologia

Departamento de Medicina— Campus da Saude/HU- Matérias de Ensino: Saude da Mulher e Internato em Ginecologia e
Obstetricia. Disciplinas: Satide da Mulher I/II e Internato em Ginecologia e Obstetricia I/II. — Pontos:

Hemorragia Ginecologica

Transtornos pré-menstruais e dor menstrual
Amenorreia

Climatério e menopausa

Endometriose e dor pélvica Cronica
Trombofilias

Lesdes precursoras e cancer de colo uterino
Tumor maligno do ovéario

DST Contemporanea

O feto e suas malformacgdes

Area do Projeto de Pesquisa: Saude da Mulher
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ANEXO III

1. Sequéncia de nomeacdo para vagas com provimento imediato na Ampla Concorréncia:

1* Vaga Ampla concorréncia
2* Vaga Ampla concorréncia
3% Vaga Cotas da Lei n°
12.990/2014 (Negros)
4* Vaga Ampla concorréncia
5*Vaga | Pessoas com deficiéncia

2. Sequéncia de nomeagao para vagas com provimento imediato para as Cotas da Lei n® 12.990/2014 (Negros):

1* Vaga Cotas da Lei n°
12.990/2014 (Negros)
2" Vaga Ampla concorréncia
3* Vaga Ampla concorréncia
4" Vaga Ampla concorréncia
5* Vaga | Pessoas com deficiéncia

3. Sequéncia de nomeacao para vagas com provimento imediato para Pessoas com deficiéncia:

1 Vaga | Pessoas com deficiéncia
2" Vaga Ampla concorréncia
3 Vaga Cotas da Lei n°
12.990/2014 (Negros)
4" Vaga Ampla concorréncia
5* Vaga Ampla concorréncia
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ANEXO IV

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA
EDITAL N° /202__

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

N° do NIS:

Data de Nascimento:

Sexo:

R.G.:

Data de Expedicao:

Orgio Expedidor:
CPF:

Nome da mae:

Departamento:

Matéria de Ensino:

Tel: () E-mail:

Declaro, para efeito de concessdo de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do deste concurso publico,
e sob as penas da lei, ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135/2007 ¢ a
Lein® 13.656, de 30 de abril de 2018.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, / /202 .

Assinatura do candidato
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UFS

Universidade Federal de Sergipe
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
Departamento de Recrutamento e Selecio de Pessoal
Divisao de Recrutamento e Selecio de Pessoal

CALENDARIO DO CONCURSO

EDITAL N° 008/2021 - PROFESSOR EFETIVO

CAMPUS DE SAO CRISTOVAO, CAMPUS DE ITABAIANA, CAMPUS DE LAGARTO E

CAMPUS DA SAUDE/HU
ATIVIDADES DO CONCURSO
ATIVIDADES DO CONCURSO PERIODO
Langamento do Edital 02/08/2021

Periodo das inscri¢des - 30 dias

09/08/2021 a 07/09/2021

Pagamento da GRU

09/08/2021 a 08/09/2021

Pedido de Isen¢do de Taxa

09/08/2021 a 18/08/2021

Divulgacao do resultado da Isencdo de Taxa 26/08/2021
Divulgacdo da lista pre.hrmnar das inscri¢des 15/09/2021
deferidas
Recurso contra indeferimento de inscri¢do 16/09/2021 e 17/09/2021
Divulgacao definitiva das inscri¢des deferidas 20/09/2021
A partir do dia 30/11/2021
até o dia 29/01/2022,

Prazo para realizagdo das provas

conforme o prazo minimo de
120 (cento e vinte) dias e
maximo de 180 (cento e

oitenta) dias corridos apos a
publicagao do edital no
Diario Oficial da Unido.




	DECLARAÇÃO DE HIPOSSUFICIÊNCIA FINANCEIRA
	EDITAL Nº______/202__

