ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPALIDADE PALHOCA (SC)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
FUNDAGCAO MUNICIPAL DE ESPORTE E CULTURA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/SME/2021

O Prefeito Municipal de Palhoga, a Secretdria Municipal de Educagcdo e o
Presidente da Fundag¢do Municipal de Esportes e Cultura tornam publico que
fardo realizar processo seletivo para a contratacdo de membros do Magistério e
colaboradores, admitidos em carater tempordrio, para o ano letivo de 2021, que
serd regido pela Lei n° 3.683, de 09 de julho de 2012, pelo Art. 117 da Lei
Complementar Municipal n° 235, de 22 de dezembro de 2016, pela Resolugdo do
COMED n° 1 de 10 de setembro de 2019, pela Lei Complementar n° 171, de 22 de
agosto de 2014 e pelo presente edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao preenchimento das vagas existentes atualmente e das que
ocorrerem dentro de seu prazo de validade.
Os cargos objeto deste Processo Seletivo Publico Simplificado, as respectivas especialidades, lotagOes, vagas e
cadastro de reserva (CR), cargas horarias e os vencimentos estdo indicados,

a. No item 1 do anexo |, para os cargos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo |, para os cargos de nivel médio.
A escolaridade e demais requisitos exigidos para os cargos objeto deste Processo Seletivo Publico Simplificado estdo
indicados:

a. No item 1 do anexo I, para os cargos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo I, para os cargos de nivel médio.
As respectivas atribui¢cdes dos referidos cargos estdo indicadas:

a. No item 1 do anexo lll, para os cargos de nivel superior;

b. No item 2 do anexo lll, para os cargos de nivel médio.

Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

2. DAs DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1

O Processo Seletivo Publico Simplificado serd realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do
Extremo Sul - IESES, obedecidas as normas do presente Edital.

3. DASINSCRICOES

3.1.
3.2.

O processo de inscrigdo a este Processo Seletivo Publico Simplificado dar-se-a exclusivamente por meio da Internet.

O Processo de inscricdo por meio da internet previsto neste Edital ocorrerd em 2 (duas) etapas distintas, devendo o

candidato proceder conforme descrito nos itens 3.2.1. e 3.2.2. a seguir:

3.2.1. A primeira etapa do processo de inscricdo pela internet do Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
001/SME/2021 consiste em acessar o site www.educ2021.palhoga.ieses.org apontando para “INSCRICOES
ONLINE” e, a partir do link especifico, preencher a Ficha de Inscricdo e indicar a forma de pagamento que
pretende adotar, no periodo de 10 (dez) horas de terga-feira, 3 de agosto de 2021, até as 16 (dezesseis) horas
de sexta-feira, 13 de agosto de 2021.

3.2.2. A segunda etapa do processo de inscricdo pela internet do Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital
001/SME/2021 consiste em efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma escolhida, até o Gltimo dia de
inscricGes, sexta-feira, 13 de agosto de 2021.

3.2.3. O candidato que optar em realizar a inscricdo ao presente certame fica ciente e aceita tacitamente que:

a. O IESES ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo via Internet nao recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;
A taxa de inscri¢do dos candidatos inscritos via Internet devera ser paga por meio de Boleto Bancario;

C. As inscrigOes efetuadas através da Internet somente serdo acatadas apds a efetivagdo do respectivo
pagamento. O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento
comprovante de pagamento do Valor de Inscrigdo;

d. O inteiro teor do Edital estara disponivel no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc¢do desse documento; e
e. Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdao enviar cépia de documento de identidade, sendo de

responsabilidade exclusiva dos candidatos a inser¢ao de seus dados cadastrais, informados no ato de
inscricao.
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3.3. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que se enquadrar em uma
das seguintes condigGes:
3.3.1. Doadores de Sangue, que terao direito a isengao total, nos termos da Lei Municipal n2 2.013, de 06 de abril de
2005 devendo efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo
efetuar seu pagamento e remeté-lo para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PALHOCA - EDITAL
001/SME/2021 — PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro
Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem
até quarta-feira, 4 de agosto de 2021, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (Anexo IV);
c. Original ou cdpia autenticada de documento emitido por entidade coletora oficial ou credenciada,

declarando que o requerente se enquadra como beneficiario da Lei N2 2.013, de 6 de abril de 2005,
contendo o nimero e a data em que foram realizadas as doacdes que ndo poderdo ser inferiores a 3
(trés) vezes anuais.
3.3.1.1 Alternativamente, por opcdo do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1,, na sede da Secretaria Municipal de Educa¢do de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do
Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 001/SME/2021.

3.3.2. As pessoas desempregadas e de baixa renda, que terdo direito a isengao total, nos termos da Lei Municipal n2
3.044, de 01 de julho de 2009 devendo efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo
boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PALHOCA —
EDITAL 001/SME/2021 — PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até quarta-feira, 4 de agosto de 2021, com os seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (Anexo V);

c. Comprovante de rendimento (Carteira de Trabalho, Comprovante de Rendimento da Empresa ou
declaracdo do empregador); ou

d. Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaracdo do candidato que esta
desempregado.

3.3.2.1. Alternativamente, por opgdo do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1,, na sede da Secretaria Municipal de Educa¢do de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do
Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 001/SME/2021.

3.3.3. Aos alunos de estabelecimentos de ensino fundamental, médio e superior, que terao direito a isengao parcial
da ordem de 50% (cinquenta por cento),nos termos da Lei Municipal n2 3.044, de 01 de julho de 2009devendo
efetuar sua inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancério, ndo efetuar seu
pagamento e remeté-lo para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PALHOGA — EDITAL 001/SME/2021 — PEDIDO
DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang
— Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até quarta-feira, 4 de agosto
de 2021, com os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (Anexo VI);
c. Documento original ou cépia autenticada do comprovante de matricula no ano letivo de 2019 ou da

carteira oficial de estudante no prazo de validade.
3.3.3.1. Alternativamente, por opcdo do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.1,, na sede da Secretaria Municipal de Educa¢do de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do
Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 001/SME/2021.

3.3.4. As informagdes prestadas nas declaragdes e requerimentos constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2. e 3.3.3., bem
como seus subitens, sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informacgGes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta eliminacdo do Processo Seletivo, sem prejuizo de outras sancdes legais.

3.3.5. Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) Fraudar e (ou) falsificar documentacao;

c) Pleitear a isengdo, sem apresentar cépia dos documentos constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2. ou
3.3.3., bem como seus subitens deste edital;

d) N&o observar o local, o prazo e os horérios constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2. ou 3.3.3., bem como
seus subitens deste edital.

3.3.6. Ndo sera permitida, apds a entrega do requerimento de isen¢do, acompanhado dos documentos
comprobatdrios, a complementacdo da documentagao.

3.3.7. O simples envio ou entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estara sujeita a anadlise e deferimento da solicitacdo por parte do IESES, por delegacdo da
Prefeitura de Palhoga.
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3.3.8. O envio da documentacdo exigida no item 3.3.1., 3.3.2. ou 3.3.3. e seus subitens serd de responsabilidade
exclusiva do candidato. A Prefeitura de Palhoca e o IESES ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada/entrega da referida documentacdo.

3.3.9. Nao sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo via fax ou via correio eletronico.

3.3.10.Até as 18 horas de quinta-feira, 5 de agosto de 2021 serd disponibilizado no site do Processo Seletivo, ato
deferindo ou indeferindo os pedidos de isen¢do nos termos do item 3.3.

3.3.11.A relagdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos serd feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constard apenas a indicacdo dos respectivos CPF’s.

3.3.12.0s candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverdao efetuar o pagamento do respectivo boleto bancario,
até a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.

3.4. Sdo condi¢gdes minimas de inscrigdo:

a. Ser brasileiro nato, naturalizado ou com visto permanente no Brasil;
b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
c. Estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais (brasileiro nato); e
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscri¢gdo sdo campos obrigatdrios:
a. Nome do candidato;
b. Data de nascimento;
C. Cadigo do cargo;
d. Numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato; e
e. Endereco completo ou enderego eletronico;
3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:
a. Com o atendimento as condi¢Ges estabelecidas no item 3.4;
b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatdrios estabelecidos no item 3.5;
c. Com o pagamento correto do valor de inscricdo ou com o deferimento ao pedido de isencdo
apresentado no item 3.3; e
d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscricao, efetuada por marcagdo especifica no

processo de inscrigdo.
3.7. 0O valor de inscricdo para este Processo Seletivo Publico Simplificado, a titulo de ressarcimento de despesas, é o
constante da tabela a seguir apresentada:

Nivel de Escolaridade Valor

Nivel Superior RS 50,00
Nivel Médio RS 40,00

3.7.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).
3.7.2. Ovalor dainscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido.

3.8. Cada candidato podera efetuar apenas 1 (uma) inscrigdo por nivel de escolaridade neste Processo Seletivo Publico
Simplificado.

3.8.1. Havendo mais de 1 (uma) inscri¢cdo por nivel de escolaridade, em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas
as mais antigas, permanecendo a mais recente.

3.9. Serdindeferida a inscri¢do do candidato que n3o atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.

3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscrigdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato esta declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condig¢des de inscri¢do relacionadas neste Edital.

3.11. Ao completar e efetivar sua inscricdo, o candidato estd declarando tdcita, expressa e formalmente que conhece e
aceita as condigOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrucGes especificas, expedientes dos quais
nao poderd alegar desconhecimento.

3.12. S3o considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscrigdo via Internet e ndo efetivado o
pagamento do valor de inscricdo, nos termos do item 3.2.2.

3.13. Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto a identificagdo do candidato ou quanto a
cargo escolhido.

3.14. A ndo veracidade de declaragdo apresentada na Ficha de Inscricdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a
qualquer tempo, implicard no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminagdo do candidato do Processo
Seletivo Publico Simplificado, se a inscri¢do ja estiver homologada.

3.15. E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo Publico Simplificado de quaisquer membros, parentes ou assistentes do
IESES.

3.16. Nao havera inscrigdo condicional e nem por correspondéncia.

3.17. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdao que nao atenda a todos os requisitos, serd ela cancelada.
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4. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES, LOCAL E DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

4.1. O deferimento e o indeferimento de inscricdo serdo efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pagina do
Processo Seletivo, enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 18 de agosto de 2021, até as 18
(dezoito) horas.

4.1.1. No ato de indeferimento das inscricdes, somente serdo informados a causa do indeferimento e o CPF do
candidato e, na falta deste, do nimero do documento de identidade e/ou da ficha de inscri¢do, ndo sendo
informado o nome do mesmo.

4.2. A confirmagdo dos dados do candidato deferidos estara disponivel aos candidatos no enderecgo eletronico indicado no
item 3.2.1., até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 18 de agosto de 2021.

4.3. Os candidatos deverdo retirar seu Documento de Confirmagdo de Inscrigdo, no site do concurso, informando seu CPF
e data de nascimento.

4.3.1. Em decorréncia do item 4.3, ndo serdo encaminhados informativos sobre a confirma¢do de dados dos
candidatos por email ou por via postal, para o enderego de domicilio dos candidatos.

4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmagao de Inscricdo que receber.

4.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmagao de Inscri¢cao, o candidato devera solicitar
a corregdao ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
obrigatoriamente, indicando o nome e edital deste concurso, seu nome, seu nimero de inscri¢gdo e cargo a que
concorre.

4.4.2. Sera indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteragdo
das condigBes expressas na Ficha de Inscricdo, nos termos do item 3.13 deste Edital.

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1 A Prova de Titulos é constituida pela analise de comprovante de experiéncia no cargo pretendido, no Servigo Publico
(exercicio de cargo ou funcdo, de carater efetivo ou temporario, em 6rgdos da Administracdo Publica federal,
estadual ou municipal) e/ou na Iniciativa Privada, estando relacionado diretamente com a nomenclatura do cargo a
que concorre, até o limite de 10 (dez) anos para efeito de pontuagdo, ndo concomitantes, especificando o periodo
com dia, més e ano do servigo prestado, sem sobreposi¢cdo de tempo.

5.1.1 O candidato que ndo comprovar experiéncia minima (se houver), dentre os requisitos do cargo,
escolhido, serd automaticamente eliminado.

5.2 A titulo de comprovagdo de experiéncia no cargo escolhido, serd aceito como comprovagao a apresentagao de
anotacgdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Contrato de trabalho, Declaragdo ou atestado de
tempo de servigo do Setor de Recursos Humanos ou declaragao do Chefe Imediato, todos em papel timbrado e
devidamente assinado.

5.2.1  AsdeclaragGes e atestados deverdo conter data de inicio e fim do periodo laborado.

5.3 As informagGes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo do Processo Seletivo
o direito de excluir do processo seletivo simplificado os documentos que estiverem preenchidos de forma
incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5.4 Os documentos comprobatdrios de experiéncia, mencionados nos itens 5.1 e 5.2, deverdo ser enviados através de
arquivos digitalizados, em formato Adobe Portable Document Format (PDF) para o enderego eletrénico (email)
educ2021@ieses.org até as 18 h (dezoito horas) (horario de Brasilia) da sexta-feira, 13 de agosto de 2021.

5.4.1 O arquivo enviado devera conter os documentos rigorosamente na ordem indicada conforme
modelo no Anexo VIII a este Edital, sob pena de ndo serem conhecidos.

5.4.2  Os documentos que forem encaminhados em formato diferente daquele requisitado no item 5.4,
serdo sumariamente excluidos e ndo avaliados.

5.4.3  Alternativamente, por opc¢do do candidato, este poderd protocolar os documentos indicados no
item 5.4., na sede da Secretaria Municipal de Educa¢ao de Palhoca, aos cuidados da Comissdo do
Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 001/SME/2021, nos dias Uteis, no horario
compreendido entre 13:00 e 18:45h.

5.5 Em caso de aprovacdo e classificagdo, quando da convocagdo para apresentacdao de documentos e assinatura de
contrato, o candidato deverd apresentar os documentos originais encaminhados conforme o item 5.4 para sua
validagdo e conferéncia de autenticidade.

5.5.1 O candidato que ndo apresentar todos os documentos encaminhados conforme o item 5.4, ou que
ndo tiver seus documentos conferidos e validados, serd sumariamente eliminado do processo
seletivo publico simplificado.

5.5.2  Comprovada, mesmo que posteriormente a contratagdo, a ndo veracidade de qualquer documento,
independente da causa, implicara na rescisdo do contrato, se existente, ou na exclusdo do candidato
ao certame.

5.5.3  Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdao ser acompanhados por tradugdo feita por
tradutor oficial.
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5.6 Os titulos serdo avaliados segundo a seguinte tabela:

TiTULO/DOCUMENTO PONTUACAO MAXIMO \
Experiéncia no cargo pretendido, no Servigo Publico (exercicio de cargo ou fungdo,

de carater efetivo ou temporario, em érgdos da Administragao Publica federal, 0,5 ponto a

estadual ou municipal) e/ou na Iniciativa Privada, estando relacionado diretamente cada 06 (seis) 10,0
com a nomenclatura do cargo a que concorre, até o limite de 10 (dez) anos para meses pontos
efeito de pontuacgdo, ndo concomitantes, especificando o periodo com dia, més e completos

ano do servico prestado, sem sobreposi¢do de tempo.

5.7 A nota da Prova de Titulos sera igual a pontuacdo atribuida ao somatdrio de periodos completos apresentados pelo
candidato.

5.8 O candidato declara, para fins de direito, que é titular dos documentos entregues emitidos com grafia diferente do
nome que consta no requerimento de inscricdo e que apresentard se solicitada, a retificagdo de registro civil,
sentenga judicial ou outro documento legalmente emitido que fundamente a alteragao ou divergéncia existente. A
nao comprovac¢ado implicard no cancelamento da inscri¢ao e exclusdao automatica do Processo Seletivo, sem prejuizo
das sanc0es legais.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos ndo eliminados na Prova de Titulos serdo classificados por cargo, em ordem decrescente da pontuagao
obtida nesta prova, expressa a média com 2 (duas) casas decimais.
6.1.1. Para o cargo de Professor — Educagdao Especial, a classificagdo serda efetuada para “Habilitados” e “Nao
Habilitados”.
6.2. Ocorrendo empate na pontuacdo da prova de titulos, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo Unico
do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do
artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data do término das inscri¢es, sexta-feira, 13
de agosto de 2021).
6.3. Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do item anterior, o desempate beneficiara, sucessivamente, o
candidato que tenha:
a. Maior idade.
6.4. Serdo considerados aprovados neste Processo Seletivo Publico Simplificado todos os candidatos avaliados na prova de
titulos.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, na proporc¢do de 10% (dez por cento) das respectivas vagas
que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Processo Seletivo, nos termos do artigo 17 da Lei
Complementar Municipal n° 096 de 15 de dezembro de 2010.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PcD aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n2 7.853, de 24 de
outubro de 1989 e suas alteragdes, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e no Enunciado AGU n?
45, de 14 de setembro de 2009.

7.2. O candidato com deficiéncia devera remeter para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PALHOCA - EDITAL
001/SME/2021- VAGAS RESERVADAS PCD, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro
Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até
sexta-feira, 13 de agosto de 2021, requerimento ao IESES com os seguintes documentos:

a. Fotocdpia do respectivo boleto bancario;

b. Solicitacdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu nimero
de inscricdo (vide Anexo VIl ao Edital);

c. Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo maximo de 3 (trés) meses antes do

término das inscrigGes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome e o documento de identidade (RG) do candidato, a
assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissdo.

7.2.c.1. O laudo médico apresentado terad validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera
devolvido.

7.2.1. Alternativamente, por opc¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item 7.2., na
sede da Secretaria Municipal de Educagdo de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do Processo Seletivo Publico
Simplificado - Edital 001/SME/2021.

7.2.2. A relagdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, deferidos e
indeferidos sera publicada na forma do item 4.1.

7.3. 0O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levard em conta: a) o deferimento do pedido de inscrigdo do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificacdo do candidato como Pessoa com

Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo nimero de CID indicado.
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7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso aprovados no Processo Seletivo, serdo convocados para
submeter-se a pericia por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura de Palhoga, constituida na forma
do art. 43 do Decreto Federal n2 3.298/1999, com vistas a confirmagdo da deficiéncia declarada, bem assim a anélise
da compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo e, ainda, da viabilidade das condi¢Ges de
acessibilidade e da adequacdo do ambiente de trabalho para execuc¢do das tarefas.

7.4.1. A decisdo da equipe multiprofissional indicada no item anterior (7.4) terd carater de decisdo terminativa.
7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretard a perda do direito a vaga reservada.

7.5. Em caso de ndo confirmagdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do
cargo ou da nao viabilidade das condi¢des de acessibilidade e da adequagdo do ambiente de trabalho para execugdo
das tarefas importard na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. A perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD também sera aplicada a inobservancia do disposto nos
itens 7.1.1 e/ou 7.2 e/ou 7.3.

7.5.2. Serd demitido o candidato com deficiéncia que, no decorrer de suas atividades, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo.

7.5.3. Apos a contratagdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacao, licenca
por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

7.6. O candidato Pessoa com Deficiéncia — PcD participara tanto da classificacdo geral (6.1), como da classificacdo dos
candidatos que concorrem a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificacdo especifica de PcD, serdo
chamados para ocuparem a 52 (quinta), a 152 (décima quinta) e a 252 (vigésima quinta) vaga que ocorrer e
assim sucessivamente, a cada 10 (dez) vagas, de modo a se respeitar o percentual definido no item 7.1.

7.6.2. A classificagdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovagao no Processo Seletivo
ou na avaliagdo da equipe multiprofissional, serd ela preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificagdo.

8.  DASs EXIGENCIAS PARA A CONTRATAGCAO

8.1. Os candidatos aprovados serdo contratados, obedecendo-se a ordem de classificagao por cargo.

8.2. A aprovacdo e classificacdo neste Processo Seletivo Publico Simplificado ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico no Quadro da Prefeitura de Palhoga. A contratacdo é de competéncia da Secretaria de lotagdo do
candidato, dentro do interesse e conveniéncia da administragdo, observada a ordem de classificagdo dos candidatos.

8.3. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, indicados no item 1.3, deverdo ser comprovados até a data limite
estabelecida no ato convocatdrio para a contratagao.

8.3.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos, nos termos do item 8.3.1, serd
eliminado do Processo Seletivo.

8.4. O candidato serd convocado para admissdo através no endereco eletronico da Prefeitura de Palhoga
(www.palhoca.atende.net)e pelo e-mail pessoal cadastrado no ato da inscricdo, devendo comparecer a Secretaria
aonde serd lotado, na data e local estipulados para o seu comparecimento, munido dos seguintes documentos,
comprovantes, certificagdes e declaragdes:

a) Documento de Identificagdo com foto (original e cépia);

b) Titulo de eleitor (original e cdpia);

c) CPF (original e copia);

d) Certificado de reservista das for¢as armadas (original e cépia) (Masculino);

e) Comprovante de nivel de escolaridade exigido nos termos deste Edital para o cargo, concluido até a data da posse:
certificado/diploma (original e fotocdpia);

f) Ficha de antecedentes criminais, fornecida pelas varas criminais das justicas estadual e federal, das comarcas em
que tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos (original);

g) Certiddo de casamento e de nascimento dos filhos, sendo o nomeado casado ou se tiver filhos (original e
fotocopia);

h) Laudo de aptidao fisica e mental de capacidade laboral, necessario para o exercicio do cargo (original);

i) Comprovante de Registro no respectivo Conselho, para os cargos que assim exigirem (original e cépia);

j) Carteira de habilitagdo, para os cargos que assim exigirem (original e cépia);

k) Foto %,

I) Certiddo de quitacdo eleitoral (copia);

m) PIS/PASEP;

n) Comprovante Endereco;

o) Declaracgdo de bens ou imposto de renda.

8.5. O candidato aprovado e convocado para admissdao ndo podera solicitar sua reclassificagdo ao final da listagem, sendo
eliminado do certame caso ndo se apresente quando convocado.

8.6. O contrato estabelecido sera valido por 01 (um) ano, prorrogaveis por igual periodo.

8.7. Fica ciente o candidato aprovado que podera ser deslocado para prestacdo de atividades em toda a area de atuagao
da Prefeitura de Palhoga.
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9. DoOs PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
9.1. E admitido pedido de revisao quanto:

a. Ao ndo deferimento do pedido de iseng¢do da taxa de inscrigao;

b. Ao ndo deferimento de inscrigcdo;

c. Ao nao deferimento da concorréncia a vaga reservada a pessoa com deficiéncia;
d. Ao resultado da prova de titulos;

e. Aos resultados preliminares do Processo Seletivo Publico Simplificado.

9.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.a” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de sexta-feira, 6 de agosto

de 2021, até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 6 de agosto de 2021.

9.3. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.b” e “9.1.c” deverao ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira,

19 de agosto de 2021 até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 20 de agosto de 2021.

9.4. Os resultados das provas de titulos serao disponibilizados no enderecgo eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18

horas de quarta-feira, 25 de agosto de 2021.

9.4.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho da Prova de Titulos, acessando o
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no
formato solicitado.

9.4.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.d” (resultados da prova de titulos) deverdo ser interpostos das 9
(nove) horas de quinta-feira, 26 de agosto de 2021 as 18 horas de quinta-feira, 26 de agosto de 2021.

9.5. Os resultados preliminares, serdo disponibilizados no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito)

horas de quarta-feira, 25 de agosto de 2021.

9.5.1. Os candidatos poderdo obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o enderecgo eletrénico
indicado no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.5.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.e” (aos resultados preliminares do Processo Seletivo Publico
Simplificado) deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 26 de agosto de 2021 as 18 horas de
quinta-feira, 26 de agosto de 2021.

9.6. Os resultados finais e, para os aprovados, as listas de classificacdo, serdo disponibilizadas no endereco eletronico

indicado no item 3.2.1, na segunda-feira, 30 de agosto de 2021.

9.6.1. Os candidatos poderdao obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o enderego eletrénico
indicado no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.

9.7. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serdo respondidos nos seguintes prazos e formas:

9.7.1. Se relativos ao indeferimento do pedido de isengdao de inscricdo, através de ato tornado disponivel no
endereco eletronico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de segunda-feira, 9 de agosto de 2021.

9.7.2. Se relativos ao ndo deferimento de inscricio e ao ndo deferimento ao pedido para condigdes especiais de
prova, através de ato tornado disponivel no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito)
horas de terga-feira, 24 de agosto de 2021.

9.7.3. Se relativos aos resultados preliminares do Processo Seletivo Publico Simplificado; através de ato tornado
disponivel no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de segunda-feira, 30 de
agosto de 2021.

9.8. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razdes e
circunstancias que os justifiquem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.

9.8.1. Os pedidos de revisdo deverdo ser elaborados exclusivamente através de formuldrio digital disponibilizado no
icone “Pedidos de Revisdao” do endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, a partir da indicacdo do CPF e data
de nascimento do candidato.

9.8.2. Nos formuldrios digitais ndo havera necessidade de qualificagdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.8.3. Ao optar por pedido de revisdo, o candidato devera proceder conforme orientacdo no referido formulario.

9.8.4. As razoes do pedido e os respectivos requerimentos deverao ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razes e requerimentos), estes deverdo ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.

9.7.4.1. As razoes do pedido e os respectivos requerimentos deverao ser desprovidos de qualquer identificagao
do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa etc., permitindo-se assim a sua andlise sem a
identificagcdo do postulante.

9.7.4.2. Nao é permitida qualquer identificagdo no corpo das razbes do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condicdo.

9.7.4.3. O reconhecimento e a consequente consideracdo de marca distintiva como elemento de identificacdo do
recurso estd contido no poder discriciondrio do julgador.

9.8.5. Uma vez terminado o procedimento de formulagdo do pedido de revisdao em seu formuldrio eletronico, devera
o candidato, imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PALHOCA
— EDITAL 001/SME/2021 — PEDIDO DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 —
Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade — CEP 88036-003 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com
postagem até o ultimo dia de cada um dos prazos de pedido de revisdo
9.7.5.1. Alternativamente, por opg¢do do candidato, este poderd protocolar o pedido de revisdo indicado no

item 9.7.5., na sede da Secretaria Municipal de Educagdo de Palhoga, aos cuidados da Comissdo do
Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital 001/SME/2021.
9.9. Os recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serao conhecidos, sendo para tanto consideradas as datas de
expedicdo do SEDEX-ECT, ou do protocolo da Secretaria Municipal de Educagdo da Prefeitura de Palhoga.
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9.10. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especificacBes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.11. E admitido recurso quanto:
a. a homologacdo dos resultados finais.

9.12. Os recursos relativos aos itens 9.11.a. deverdo ser interpostos nos dois primeiros dias uteis apds a publicagdo e
ciéncia do respectivo aviso ou ato.
9.12.1.0s recursos relativos aos itens 9.11.a. deverdo ser protocolados junto na sede da Secretaria Municipal de
Educacdo de Palhocga, aos cuidados da Comissdo do Processo Seletivo Publico Simplificado, no horario das 13
(treze) as 17 (dezessete) horas, com a mengdo expressa que se relacionam a este Edital.
9.12.2.Alternativamente, por opc¢do do candidato, este podera encaminhar, dentro do prazo previsto, o recurso
indicado no item 9.11 para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PALHOCA — EDITAL 001/SME/2021 — RECURSO,
A/C INSTITUTO IESES — Rua Lauro Linhares, 1849, Sala 304 — Centro Executivo Ernesto Pausewang — Trindade —
CEP 88036-003 — Florianépolis (SC), por SEDEX-ECT.
9.13. Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua inscri¢do, cargo e enderego para
correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este Edital
é o da Comarca de Palhoga (SC).

11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:
11.1.1.Divulgar o Processo Seletivo;
11.1.2.Receber os dados e valores referentes as inscri¢Ges;
11.1.3.Deferir e indeferir as inscrigdes, os pedidos de isen¢gdo do pagamento da taxa de inscricdo, os pedidos de
concorréncia a vaga reservada a pessoa com deficiéncia;
11.1.4.Elaborar, aplicar, julgar e avaliar as provas objetivas;
11.1.5.Julgar os pedidos de revisdo previstos no item 9.1 deste Edital; e
11.1.6.Prestar informacgdes sobre o Processo Seletivo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Em face da caracteristica de emergencialidade deste processo seletivo simplificado, a validade do mesmo fica adstrita
a homologacgdo do processo seletivo regular a ser realizado quando demandado.

12.2. A homologacdo do resultado deste Processo Seletivo Publico Simplificado sera efetuada por cargo ou agrupamentos
destes, a critério da Prefeitura de Palhoca.

12.3. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera afixado no mural da Sede da Prefeitura de Palhoca e publicado no
Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

12.4. O inteiro teor deste Edital sera disponibilizado no enderego eletrénico indicado no item 3.2.1 e afixado no quadro de
avisos da Sede da Prefeitura de Palhoga.

12.5. O resultado final (Ato de Homologacdo do Processo Seletivo) sera publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa
Catarina, apenas dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado.

12.6. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou
inexata;

12.7. O candidato devera manter atualizado seu endereco. Em caso de alteracdo do endereco constante da "FICHA DE
INSCRICAQ", o candidato devera encaminhar documento com aviso de recebimento (AR) na sede da Secretaria
Municipal de Educagao da Prefeitura de Palhoga a Rua Hilza Terezinha Pagani, N2 280, Passa Vinte - Palhoga, indicando
seu cargo, numero de inscricdo e fazendo menc&o expressa que se relacione ao Processo Seletivo Publico Simplificado
objeto deste Edital.

12.8. Sera excluido do Processo Seletivo, por Ato do IESES, o candidato que:
12.8.1.Tornar-se culpado de incorre¢cbes ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da

organizac¢do e planejamento do certame;
12.8.2.For responsavel por falsa identificagcdo pessoal;

12.9. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Publico Simplificado, serdo resolvidos,
conjuntamente, pela Prefeitura de Palhoga e pelo IESES.

Palhoca (SC), 30 de julho de 2021.

EDUARDO FRECCIA
Prefeito de Palhoga

CLAUDIA SCHWINDEN
Secretdria Municipal de Educagdo

JOSE VIRGILIO DA SILVA JUNIOR
Presidente da Fundagdao Municipal de Esporte e Cultura
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ANEXO | - Cédigos, Cargos, Especialidades, Lota¢ido, Vagas, Carga Horaria e Salarios

1. NiVEL SUPERIOR

CODIGO CARGOS ATUACAO VAGAS CARGA HORARIA

1016  PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL PRF  01+CR  10a 40 horas
1020 PROFESSOR DE FUTSAL IERP®  01+CR  10a30 horas
1033 PROFESSOR DE NATAGAO IERP®  01+CR  10a30 horas
2. NiVEL MEDIO
CODIGO CARGOS ATUACAO VAGAS CARGA HORARIA
2018  PROFESSOR DE JIU-JITSU IERP®  01+CR  10a 30 horas

(1) PRF - Professor dos Anos Finais
(2) IERP - Instrutor de Esporte de Rendimento e Participagdo

TABELA DE VENCIMENTOS MENSAIS (IERP)

ATUACAO HORAS SEMANAIS  VALORR$ \
INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO 30 2.296,41
INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO 20 1.530,92
INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO 15 1.148,17
INSTRUTOR DE ESPORTE DE RENDIMENTO E PARTICIPACAO 10 765,46

TABELA DE VENCIMENTOS MENSAIS (PROFESSOR SUBSTITUTO - ACT)

| PROFESSOR SUBSTITUTO — ACT |

| Nivel | Classe | Refer. | Carga Hor. Salario Reg. Classe | Hora Ativ. | Comp. Sal. Total | | Vale Alim. |
1 A 5 115,10 34,53 23,02 15,54 188,19 62,55
1 B 10 230,16 69,05 46,03 31,08 376,32 125,12
Nao 1 C 15 345,24 103,57 69,05 46,62 564,48 187,68
Habilitado 1 D 20 460,33 138,10 92,07 62,16 752,66 250,24
Nivel 1 E 25 575,42 172,63 115,08 77,70 940,83 312,78
Médio 1 F 30 690,49 207,15 138,10 93,24 | 1.128,98 375,35
1 G 35 805,59 241,68 161,12 108,78 | 1.317,17 437,90
1 H 40 920,68 276,20 184,14 124,32 | 1.505,34 500,47
Nivel | Classe | Refer. | Carga Hor. Salario Reg. Classe | Hora Ativ. | Comp. Sal. Total | | Vale Alim.
1 | 5 161,10 48,33 32,22 0,00 241,65 62,55
1 J 10 322,22 96,67 64,44 0,00 483,33 125,12
Nao 1 K 15 507,68 152,30 101,54 0,00 761,52 187,68
Habilitado 1 L 20 644,45 193,34 128,89 0,00 966,68 250,24
com 1 M 25 805,56 241,67 161,11 0,00 | 1.208,34 312,78
Graduagao 1 N 30 966,70 290,01 193,34 0,00 | 1.450,05 375,35
1 (0} 35 1.127,82 338,35 225,56 0,00 | 1.691,73 437,90
1 P 40 1.288,90 386,67 257,78 0,00 | 1.933,35 500,47
Nivel | Classe | Refer. | Carga Hor. Salario Reg. Classe | Hora Ativ. | Comp. Sal. Total | | Vale Alim.
A 5 143,88 43,16 28,78 216,93 432,75 62,55
B 10 287,68 86,30 57,54 433,86 865,38 125,12
Habilitado C 15 431,54 129,46 86,31 650,79 | 1.298,10 187,68
MagEi::ério 2 D 20 575,43 172,63 115,09 867,72 | 1.730,86 250,24
no Nivel 2 E 25 719,27 215,78 143,85 1.084,64 | 2.163,55 312,78
Médio 2 F 30 863,10 258,93 172,62 1.301,57 | 2.596,22 375,35
2 G 35 1.006,95 302,09 201,39 1.518,50 | 3.028,93 437,90
2 H 40 1.150,81 345,24 230,16 1.735,43 | 3.461,65 500,47
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Nivel | Classe | Refer. | Carga Hor. Salario Reg. Classe | Hora Ativ. | Comp. Sal. Total | | Vale Alim.

2 | 5 201,38 60,41 40,28 159,39 461,46 62,55

2 J 10 402,79 120,84 80,56 318,77 922,96 125,12

Habilitado 2 K 15 604,17 181,25 120,83 478,16 | 1.384,41 187,68

com 2 L 20 805,57 241,67 161,11 637,54 | 1.845,89 250,24

Graduagio 2 M 25 1.006,93 302,08 201,39 796,93 | 2.307,32 312,78

2 N 30 1.208,37 362,51 241,67 956,31 | 2.768,87 375,35

2 o 35 1.409,75 422,93 281,95 1.115,70 | 3.230,32 437,90

2 P 40 1.611,16 483,35 322,23 1.275,08 | 3.691,82 500,47
Observagoes:

1. O vencimento mensal dos professores sera acrescido da gratificagdo de regéncia de classe
equivalente a 30% (trinta por cento) do vencimento bdsico e da Hora Atividade igual a 20%
(vinte por cento) da carga hordria total, ou do vencimento base, para os Professores de EJA
quando couber, Professores de Educacdo Infantil e Professores de Educagdo Especial nos termos
da lei Municipal n2 3.683, de 09 de julho de 2012.

O servidor publico tera direito ao vale alimentagao, de acordo com o quadro abaixo:

CARGA HORARIA VALOR DO VALE ALIMENTAGAO

40 Horas RS 500,47
30 Horas RS 375,35
20 Horas RS 250,24
15 Horas RS 187,68
10 Horas RS 125,12
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ANEXO Il - Cédigos, Cargos, Especialidade, Escolaridade e demais requisitos.
1. NiVEL SUPERIOR

Cargo 1016 - Professor - Educagao Especial
Lotagdo: Secretaria Municipal de Educagdo
Escolaridade e Requisitos:
a) Habilitados
. Diploma ou certificado de conclusdo do curso de Licenciatura Plena em Educagdo Especial ou;
. Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo em Educagdo Especial ou;
. Licenciatura em Pedagogia, com especializagdo em educagdo Especial ou Atendimento Educacional Especializado.
b)  N&o Habilitado
° Atestado de matricula, no corrente semestre, de curso superior na area especifica ou;
. Atestado de matricula, no corrente semestre, de curso de pés graduagdo em educagdo especial, para os formados em nivel superior em pedagogia,

Cargo 1020 - Instrutor de Esporte de Rendimentos - Professor de Futsal

Lotagdo: Fundagdo Municipal de Esportes

Escolaridade e Requisitos:
. Diploma ou certificado de conclusdo de licenciatura plena ou bacharelado em Educagéo Fisica e,
. Registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF) e,
. Comprovagdo de, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia docente na area.

Cargo 1033 - Instrutor de Esporte de Rendimentos - Professor de Natag¢do

Lotagdo: Fundagdo Municipal de Esportes

Escolaridade e Requisitos:
. Diploma ou certificado de conclusdo de licenciatura plena ou bacharelado em Educagéo Fisica e,
. Registro no conselho de Educagdo Fisica (CREF) e,
. Comprovagdo de, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia docente na area.

2. NiVEL MEDIO

Cargo 2018 - Instrutor de Esporte de Rendimentos - Professor de Jiu-Jitsu
Lotagdo: Fundagdo Municipal de Esportes
Escolaridade e Requisitos:
. Curso médio — Segundo grau.
. Certificado da Federagdo ou Liga como faixa preta e Curso.
. Comprovagdo de, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia docente na area.
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ANEXO Il - Atribui¢6es dos Cargos

1. NiVEL SUPERIOR

Cargo 1016 - Professor - Educagdo Especial

Lotagdo: Secretaria Municipal de Educagdo

AtribuigOes do cargo:

Propor, em parceria com o professor regente, atividades que estimulem o desenvolvimento dos processos mentais: aten¢do, percepgdao, memdria, raciocinio,
imaginagdo, criatividade, linguagem, dentro outros, de acordo com o programa pedagdgico; fortalecer a autonomia dos educandos a fim de leva-los a ter condi¢Bes
de decidir, opinar, escolher e tomar iniciativa, a partir de suas necessidades e motivagdes; resolver questdes administrativas diretamente com a chefia imediata —
Diretor/Coordenador e/ou Equipe Pedagdgica da Unidade Escolar; participar de reunides pedagdgicas, conselhos de classe, planejamentos, dias de estudo e
capacitagdo; seguir a orientagdo dos professores da Sala de AEE e de outros profissionais especializados que acompanham este(s) educando(s); aplicar e utilizar os
materiais e recursos de Comunicagdo Aumentativa Alternativa e Tecnologia Assistiva, fornecidos pelos profissionais de ensino especializado e sob orientagdo dos
professores da Sala de AEE; realizar avaliagGes em parceria com o professor regente; auxiliar o(s) educando(s) publico alvo da Educagdo Especial em sua alimentagdo
e higiene de acordo com as orientag¢des do profissional especializado que o(s) acompanha(m), respeitadas as particularidades de cada educando; auxiliar o(s) aluno(s)
em sua locomogdo: conduzir a cadeira de rodas, apoia-lo quando caminhar, ainda que tenha dificuldade e/ou colocé-lo e acompanhd-lo no andador, de acordo com
as orientagGes do profissional especializado que acompanha o(s) aluno(s); realizar diariamente vistoria na mobilia e materiais adaptados, nos andadores e nas
cadeiras de rodas (verificar se o educando estd bem posicionado na cadeira, se os cintos estdo firmes, se os parafusos estdo apertados, sempre travar as rodas
quando a cadeira estiver parada), comunicar a familia caso o equipamento necessite de manuteng¢do; acompanhar o(s) educando(s) publico alvo da Educagdo
Especial no recreio, incentivando a interagdo com os demais educandos da Unidade Escolar; acompanhar e auxiliar o educando nas aulas de Educagao Fisica, Artes e
Informatica; registrar e arquivar qualquer informagdo em relagdo ao(s) educando(s), recebida pela familia, equipe multidisciplinar ou por outros profissionais;
substituir eventualmente (no maximo trés dias consecutivos) o professor regente do grupo que atua, solicitando, sempre que necessario, auxilio aos demais
funcionarios da Instituigdo.

Cargo 1020 - Instrutor de Esporte de Rendimentos - Professor de Futsal

Cargo 1033 - Instrutor de Esporte de Rendimentos - Professor de Natagao

Lotagdo: Fundagdo Municipal de Esportes

Atribui¢Ges do cargo:

Fomentar a area esportiva e de rendimento, bem como de participagdo social; desenvolver o processo de ensino- aprendizagem, sob a forma de atividades de
planejamento, execugdo e avaliagdo; ministrar aulas; produgdo/organizagdo de processos de aprendizagem; participacdo no processo de integracdo de pessoas
deficientes; participagdo em eventos e competi¢des das modalidades de participagdo dos alunos; execugdo de treinamentos esportivos competentes a sua
modalidade; e realizar relatérios de desenvolvimento esportivo e social dos alunos. Executar as demais tarefas dentre sua proficiéncia profissional na localidade em
que for designado.

2. NIiVEL MEDIO

Cargo 2018 - Instrutor de Esporte de Rendimentos - Professor de Jiu-jitsu

Lotagdo: Fundagdo Municipal de Esportes

Atribui¢Ges do cargo:

Fomentar a area esportiva e de rendimento, bem como de participagdo social; desenvolver o processo de ensino- aprendizagem, sob a forma de atividades de
planejamento, execugdo e avaliagdo; ministrar aulas; produgdo/organizagdo de processos de aprendizagem; participacdo no processo de integracdo de pessoas
deficientes; participagdo em eventos e competi¢cdes das modalidades de participagdo dos alunos; execugdo de treinamentos esportivos competentes a sua
modalidade; e realizar relatérios de desenvolvimento esportivo e social dos alunos. Executar as demais tarefas dentre sua proficiéncia profissional na localidade em
que for designado.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO — LEI MUNICIPAL N2 2.013/2005 - DOADOR DE SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isencdo da taxa de inscricdo, no amparo
da Lei Municipal n2 2.013/2005, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/SME/2021 de Secretaria Municipal de
Educacdo da Prefeitura de Palhoca.

, / /2021.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Original ou cépia autenticada de documento emitido por entidade coletora oficial ou credenciada, declarando
gue o requerente se enquadra como beneficidrio da Lei N2 2.013, de 6 de abril de 2005, contendo o numero e
a data em que foram realizadas as doag¢des que nao poderdo ser inferiores a 3 (trés) vezes anuais.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.1 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento n3do tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO V — REQUERIMENTO PARA ISENGCAO DE TAXA DE INSCRIGAO — LEI MUNICIPAL Ne 3.044/2009
PESSOAS DESEMPREGADAS E DE BAIXA RENDA

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isen¢do da taxa de inscrigdo, no amparo
da Lei Municipal n2 3.044/2009, declarando-se pessoas desempregadas e de baixa renda e que a sua situagdo econémica ndo
Ihe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/SME/2021 de
Secretaria Municipal de Educagao da Prefeitura de Palhoga.

, / /2021.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:

a. Comprovante de rendimento (Carteira de Trabalho, Comprovante de Rendimento da Empresa ou declaragdo
do empregador); ou

b. Copia da Carteira do Trabalho comprovando ter sido demitido ou declaracdo do candidato que esta
desempregado.

2. Leia com atencdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA ISENCAO PARCIAL DE TAXA DE INSCRICAO (50%)
LEI MUNICIPAL N2 3.044/2009 — ALUNOS DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isengdo parcial de sua da taxa de
inscricdo em 50% (cinquenta por cento), no amparo da Lei Municipal n? 3.044/2009, juntando os documentos exigidos pelo
Edital 001/SME/2021 de Secretaria Municipal de Educagdo da Prefeitura de Palhoga.

) / /2021.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Juntar cépia do boleto bancario, bem como:
a. Documento original ou cépia autenticada do comprovante de matricula no ano letivo de 2019 ou da carteira
oficial de estudante no prazo de validade.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento n3ao tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VIl - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

REQUERIMENTO

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado, candidato do Processo Seletivo Publico Simplificado para provimento de vagas na Secretaria
Municipal de Educagdo de Palhoga - Edital 001/SME/2021, vem requerer sua inscricdo para concorrer a vagas reservadas a
Pessoas com Deficiéncia — PcD, anexando:

1. Copia do boleto bancdrio;

2. Atestado médico emitido expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢cées, no qual
estejam atestados a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classifica¢do Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3. E obrigatéria a indicacdo do CRM do médico.

) / /2021.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observacdes:

1. Leia com atencdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a solicitar condi¢Ges especiais de prova.
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ANEXO VIII - FOLHA INCIAL E INSTRUCOES PARA ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTAGAO DA PROVA DE TiTULOS

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado, candidato do Processo Seletivo Publico Simplificado para provimento de vagas na Secretaria
Municipal de Educac¢do da Prefeitura Municipal de Palhoga ou Fundag¢do Municipal de Esportes - Edital 001/SME/2021, vem
encaminhar em anexo, os documentos comprobatdrios da Prova de Titulos (total de paginas, inclusive esta: ).

, / /2021.

(Local) (data)

(Assinatura)

1. A primeira folha apds esta pagina de encaminhamento é a cdpia do boleto impresso, obtido nos termos do item 3.2.1. do
Edital.
2. A folha subsequente (segunda) (e terceira se necessario) deve relacionar os empregos e comprovantes,
RIGOROSAMENTE na ordem da data de admissdo (posse), da mais antiga para a mais nova.
Seguem-se os documentos comprobatdrios, RIGOROSAMENTRE na ordem em que estiverem indicados no item 2.
4. Lembre-se, os empregos objetos de comprovacdo devem estar relacionados aos cargos, como segue:
a. Cargo de Professor — atividades de magistério em educagao especial. Ndo serdo computadas outras atividades.
b. Cargo de Instrutor de Esportes de Rendimento - atividades como professor na area (futsal, natagdo ou jiu-jitsu).
N3o serdo computadas outras atividades.

w




EDITAL 001/SME/2021

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

Pagina 18

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizacdo dos calendarios de eventos por parte dos

candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo Edital,

valem as informacdes constantes do segundo (texto do Edital).

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
233

Site do Concurso

Inicio do Periodo de Inscrigdes

Término do Periodo de InscrigGes

Inicio do Periodo para solicitagdo de Iseng¢do da Taxa de Inscri¢do

Término do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo

Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo

Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo

Divulgagdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isencdo.
Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscrigdo

Data limite para Entrega dos Documentos da prova de Titulos

Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD

Divulgagdo da relagdo de inscricées deferidas

Divulgagdo da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD

Divulgagdo do ato de indeferimento de inscri¢cdes

Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscri¢gdes e vagas reservadas a PcD
Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscrigdes e vagas reservadas a PcD
Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdao

Divulgagao dos Boletins Individuais de Desempenho — avaliagdo Prova de Titulos e dos pontos
Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BDI)

Término do Pedido de revisdo dos resultados (BDI)

Julgamento dos pedidos de revisdo (BDI)

Divulgagdo dos Resultados Finais - Classificages

www.educ2021.palhoga.ieses.org
terga-feira, 3 de agosto de 2021
sexta-feira, 13 de agosto de 2021
terga-feira, 3 de agosto de 2021
quarta-feira, 4 de agosto de 2021
quinta-feira, 5 de agosto de 2021
sexta-feira, 6 de agosto de 2021
sexta-feira, 6 de agosto de 2021
segunda-feira, 9 de agosto de 2021
sexta-feira, 13 de agosto de 2021
sexta-feira, 13 de agosto de 2021
sexta-feira, 13 de agosto de 2021
quarta-feira, 18 de agosto de 2021
quarta-feira, 18 de agosto de 2021
quarta-feira, 18 de agosto de 2021
quinta-feira, 19 de agosto de 2021
sexta-feira, 20 de agosto de 2021
terca-feira, 24 de agosto de 2021
quarta-feira, 25 de agosto de 2021
quinta-feira, 26 de agosto de 2021
quinta-feira, 26 de agosto de 2021
segunda-feira, 30 de agosto de 2021
segunda-feira, 30 de agosto de 2021




