CHAMADA PUBLICA

EDITAL N° 05/2021

RUDI OHLWEILER, Prefeito do municipio de Treze Tilias/SC, no uso de suas
atribuicbes e considerando a “necessidade temporaria e de excepcional interesse publico”,
torna publico que realizara Chamada Publica para contratacdo temporaria de profissionais
conforme Anexo | deste Edital.

CONSIDERANDO o amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituicdo
Federal e pela Lei Municipal n°® 60/2013;

CONSIDERANDO a aquisicdo de novo veiculo ambulancia, tipo UTI, para atendimento
das necessidades dos municipes;

CONSIDERANDO o afastamento, por auxilio doenca, de servidor efetivo lotado no
cargo de motorista de veiculos;

CONSIDERANDO a existéncia de Concurso Publico em aberto, mas a impossibilidade
legal de convocacao vista as restricbes impostas temporariamente pela Lei 173/2020;

Decide-se pela abertura deste Certame obedecendo aos critérios abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Chamada Publica a que se refere o presente Edital, em carater excepcional, trata da
contratacdo temporaria e imediata de profissionais, sendo que o mesmo consistira de
“ANALISE DE TITULOS (FormACA0), ANALISE DE CURSO, TEMPO DE SERVICO
(MOTORISTA)”, tendo como objetivo o recrutamento e a selecao de profissionais conforme o
ANEXO I.

1.2 A Chamada Publica seré regida pelo presente Edital.
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1.3 Quanto ao periodo do contrato, o candidato inscrito neste Processo esta ciente que:

Cargo Inicio do Final do contrato
contrato
Em 31 de dezembro de 2021, podendo ser
prorrogado conforme Lei Municipal 60/2013
Motorista de . até o limite de 02 (dois) anos, a critério da
Veiculos leves Imediato (*) Administracdo, ou, quando do retorno do
servidor titular ora afastado, o que ocorrer
primeiro.

(*) Logo ap6s o encerramento das etapas legais deste certame

1.4 O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacao.

1.5 Para candidatar-se a vaga em aberto neste edital, o candidato devera comprovar a
formag&o minima exigida, conforme detalhado no presente edital.

1.6 Os direitos e deveres e demais normas dos profissionais contratados sob a égide do
presente Processo sdo aquelas previstas na Lei Complementar n°® 39/2011 de 07 de
dezembro de 2011 — Plano de Cargos e Salarios (e suas alteracdes) e, no que couber, a
Lei Complementar n® 40/2011 de 07 de dezembro de 2011 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio e Lei Complementar n® 60/2013 de 18 de setembro de 2013 - que
trata da admisséo de pessoal em carater temporario, sendo que todas estas Leis podem
ser consultadas no site www.trezetilias.sc.gov.br na opcéao transparéncia\legislacéo, sendo
os contratados regidos pelo Regime Geral de Previdéncia — RGPS.

2. DO CRONOGRAMA

DATA DESCRICAO
04/08/2021 | Publicagdo do Edital de Chamada Publica 05/2021 no site do Municipio
www.trezetilias.sc.gov.or e no DOM - Diario Oficial dos Municipios
www.diariomunicipal.sc.gov.br;
05 e 06 de | Periodo da Inscricao (Ver item 3 e o anexo ll);
agosto de
2021
09/08/2021 | Analise pela comissdo da documentacdo encaminhada pelos candidatos e
elaboracdo da Ata com o “resultado parcial”;
10/08/2021 | Divulgacdo da Ata com o “resultado parcial” no site do Municipio
www.trezetilias.sc.gov.or e no DOM - Diario Oficial dos Municipios
www.diariomunicipal.sc.gov.br;
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11/08/2021 | Prazo para interposicao dos recursos (Ver item 12.3 e o0 anexo lll);

12/08/2021 | Andlise pela comissdo dos eventuais recursos interpostos e elaboracdo da
Ata com o “resultado final”;

13/08/2021 | Divulgagdo da Ata com o ‘“resultado final” no site do Municipio
www.trezetilias.sc.gov.or e no DOM - Diario Oficial dos Municipios
www.diariomunicipal.sc.gov.br;

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.1 A participacdo neste Processo de Chamada Publica iniciar-se-a pela inscri¢cdo, que
devera ser efetuada no prazo e nas condi¢des estabelecidas no presente Edital.

3.2 O candidato devera estar ciente de todas as informac¢des sobre este Processo de
Chamada Publica.

3.3 Ainscricdo do candidato implicar4 no conhecimento e tacita aceitacdo das condicbes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e eventuais aditivos, bem como de quaisquer
outros avisos, erratas ou comunicados publicados no site da Prefeitura Municipal de Treze
Tilias/SC - www.trezetilias.sc.gov.br e no site do D.O.M - www.diariomunicial.sc.gov.br,
dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.4 Os candidatos interessados deveréo se dirigir pessoalmente ou representado pelo seu
procurador (desde que, legalmente constituido), no dia 05/08/2021 ou 06/08/2021 no
periodo das 08:00hs as 12:00hs ou das 13:00hs as 17:00hs, junto a Unidade Bésica de
Saude, localizada na Rua Oscar Von Hohenbruch, n°® 527, bairro Santa Catarina, Treze Tilias,
com Claudia Dalazem.

3.5 Apresentar a ficha de inscricdo (Anexo Il), a qual inclusive podera ser retirada,
preenchida e entregue junto a Unidade Béasica de Saude nos dias e horarios informados
no item 3.4, juntamente com os demais documentos exigidos conforme discriminado no
item 3.16.

3.6 Compete ao candidato conferir atentamente os dados informados no ato da inscri¢éo,
sendo de sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas.

3.7 N&o sera admitida inscricdo de candidato sem a documentacdo exigida neste Edital
e/ou sem a Ficha de Inscricdo completamente preenchida e assinada.

3.8 O candidato que prestar informacdes falsas, inexatas ou que nao satisfizer a todas
as condi¢cBes estabelecidas no presente Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em
consequéncia, serdo anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato tenha
sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.
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3.9 A inscricdo ndo podera ser realizada via correio eletrénico, ou por meio de fax, bem
como, ndo sera aceita inscri¢cdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

3.10 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracbes. Sendo
realizada mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato, sera considerado o ultimonumero
de protocolo.

3.11 A veracidade e comprovacao das informagfes contidas na Ficha de Inscricdo é de
inteira responsabilidade do candidato.

3.12 Serd admitida a inscricAo por terceiros mediante procuracdo do interessado,
acompanhado das cépias legiveis de comprovantes e documentos constantes do item
3.16 deste edital.

3.13 O candidato devera reconhecer firma na procuracao.

3.14 O comprovante de inscricao sera entregue ao candidato ou ao seu procurador no
momento que for efetuada a sua inscricao.

3.15 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento da Ficha de Inscricdo do Candidato e em
sua entrega.

3.16 Para formalizar a inscricdo o candidato devera apresentar:

APRESENTACAO
ITEM DOCUMENTO DO
DOCUMENTO
a) | Copia simples de RG e CPF; Obrigatoria
b) | Para o cargo de Motorista de Veiculos Leves Obrigatdria

- Comprovante de conclusao do Ensino Fundamental;

- Apresentacdao da Carteira nacional de habilitacéo
(CNH), no minimo na categoria “C;

- Apresentacdo de Extrato de pontos de sua Carteira
Nacional de habilitacdo (CNH) referente aos ultimos 12

MmesesS (Podera ser retirado no(s) Despachante(s), com inicio a partir de

julho de 2020. Custos do Extrato por conta do candidato).
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c) | Cépia do certificado de participagdo em curso de Obrigatoria
conducdo de veiculos de emergéncia, devidamente
autenticado em cartorio, ou copia simples com o original
dos certificado\diploma para conferéncia.

d) | Cédpia do(s) certificado(s) de participacdo nos seguintes Opcional
CUrsos:

- De conducédo de veiculos de transporte coletivo de
passageiros, devidamente autenticado em cartorio, ou
cOpia simples com o original dos certificado\diploma para
conferéncia.

- Atendimento pré-hospitalar (APH), devidamente
autenticado em cartério, ou copia simples com o original
dos certificado\diploma para conferéncia.

e) | Certiddo/declaracdo original ou autentica, de tempo de Opcional
servico emitida pela Instituicdo/Empresa a que esta ou
estava vinculado, ou cépia da Carteira de Trabalho onde
consta a referida funcdo de motorista devidamente
autenticada em cartorio, ou cépia simples com a carteira
de trabalho original para conferéncia.

* IMPORTANTE: A Declaracdo de tempo de servigo
emitida pela empresa devera:

- constar o nome da empresa\instituicdo na qual
trabalhou;

- ser original ou autenticada;
- que conste o0 cargo ocupado;

- que conste a data de inicio e término do contrato, ou
caso ainda esteja trabalhando para esta
empresalinstituicdo que conste a data de inicio do
contrato e que 0 mesmo continua ativo até a data da
declaracéo;

- ou, se nao especificar a data de inicio e término do
contrato, que conste o total de dias trabalhados no cargo
junto a esta empresalinstituicao;

Obs - Para o candidato classificado e convocado para assumir a vaga em questédo, além dos documentos acima descritos, haverao
outros a serem apresentados ao setor de Recursos Humanos desta Prefeitura a titulo de cadastro no sistema e obediéncia a Lei.

3.17 As copias de documentos apresentados e a ficha de inscricdo, entregues para efeito
de avaliacdo, ndo seréo devolvidos, exceto documento originais (Diplomas, certificados,
carteira de trabalho, etc) apresentados para fins de comparacdo com acoOpia anexada.
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3.18 As inscri¢cdes para este Processo seréo gratuitas.

3.19 Os candidatos serdo responsaveis pelos dados cadastrais informados na ficha de
inscricao.

4. DA ANALISE DOS TITULOS (FORMACAO)

4.1 Os titulos apresentados receberéo pontuacdo conforme a seguinte tabela:

CARGO TITULACAO FENITIAGRE
Motorista Ensino fundamental completo 1,0
Veiculos Ensino médio incompleto 1,5
Leves Ensino médio completo 2,0
TABELA 01

411 A pontuagdo expressa na tabela de “Titulacdo, “sera computada
cumulando”. (Ex.: caso o candidato apresentou ensino médio incompleto, recebera 2,5
pontos).

4.2 Nao serao aceitos Titulos encaminhados via fax e/ou via correio eletronico.

5. DA ANALISE DE CURSOS

5.1 Como existe na frota do Municipio também veiculos de transporte coletivo para mais
de 08 (oito) passageiros, bem como o transporte de pacientes\enfermos, caso o candidato
apresentar (opcionalmente) comprovagdo de curso de “Condugdo de veiculos de
transporte coletivo de passageiro” e/ou Atendimento Pré-Hospitalar (APH), podera se
enquadrar na tabela abaixo:

CURSOS PONTUACAO
Conducao de veiculos de transporte coletivo de passageiro 1,0
Atendimento Pré-hospitalar (APH) 1,0

TABELA 02

- Para cursos feito on-line devera constar link para verificacdo da veracidade do Diploma\Certificado, caso contrario sera nulo.

5.1.1 A pontuacéo para o curso de “Conducéao de veiculos de transporte coletivo de passageiro”
e o de “Atendimento Pré-hospitalar (APH)” do quadro acima, somente serdo validos e aptos de
contagem caso foram cursos especificos, ou seja, exclusivos sobre estes assuntos, ndo sendo
aceito, para fins desta contagem, os que fazem parte da grade de outros cursos.
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6. DA ANALISE DO TEMPO DE SERVICO

6.1 Para a contagem do tempo de servico devera ser observada a documentacao
opcionalmente apresentada pelo candidato conforme letra “e” do item 3.16.

TEMPO DE SERVICO NA AREA PONTUACAO
De 1826 dias (05 anos) até 3.650 (10 anos) 1,0
De 3.651 dias (10 anos) até 5.475 dias (15 anos) 1,5
Acima de 5.476 dias (15 anos) 2,0

TABELA 03

SUGESTAO: PODERA SER UTILIZADO O SITE WWW.SUPERCALENDARIO.COM.BR NA  OPCAO
CALCULADORAS\PERIODO ENTRE DATAS

6.1.1 O(s) periodo(s) apresentado(s), trabalhados exclusivamente em area afim
(motorista), serdo convertidos em dias e enquadrado(s) na tabela acima. A pontuacgéo
para o tempo de servico ndo_é cumulativa, ou seja, conta-se somente a pontuacao da
linha correspondente. (Ex.: Se o candidato tiver 4.827 dias, conforme tabela recebera 1,5
de pontuacao).

7. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

7.1 A nota final sera a soma da pontuagdo obtida na “Titulagdo” (Tabela 01), mais (+) a
pontuacao obtida em “Cursos” (Tabela 02), mais (+) a pontuacao obtida no “Tempo de servico
na area” (Tabela 03).

8. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1 Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente, de acordo com
0S pontos obtidos.

8.2 Ocorrendo empate na pontuacdo, o desempate sera feito através dos seguintes
critérios, por ordem:

Para o cargo de motorista veiculos leves
1° - Maior tempo de servigo prestado no cargo em questao;
2° - Maior pontuagao nos cursos;

3° - Maior idade;
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9. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO EMPREGO PUBLICO

9.1 Ter sido aprovado no presente Processo de Chamada Publica;

9.2 Ter nacionalidade brasileira, admitidos estrangeiros na forma da lei;

9.3 Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacao;
9.4 Estar no gozo dos direitos politicos;

9.5 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

9.6 Estar em dia com as obrigacfes militares, para os candidatos do sexo masculino;

9.7 Possuir o nivel de escolaridade e demais obrigacGes exigidas para o exercicio do
emprego publico de acordo com o estabelecido no presente Edital;

9.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego publico;

9.9 Declaracdo de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles
previstos em lei;

9.10 Declaracéo de bens;

10. DA DIVULGACAO E HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

10.1 Apds a realizacao do processo de avaliacao, o resultado final da presente Chamada
Publica sera homologado pelo Chefe do Poder Executivo e divulgado no dia 13/08/2021,
através de publicacdo no site da Prefeitura Municipal de Treze Tilias/SC -
www.trezetilias.sc.gov.or e no D.O.M - Diario Oficial dos Municipios no site
www.diariomunicipal.sc.gov.br.

11. DA CONVOCACAO

11.1 A convocacado se dard por e-mail, telefone ou aplicativo whatsapp, mediante as
informacgdes deixadas na ficha de inscricdo, de modo que o candidato tera 24 horas para
confirmar se assumira ou ndo a vaga, desconsiderando o dia de inicio do prazo, e caso
opte por assumir a vaga tera o prazo maximo de 02 dias uteis ap0s a sua confirmacgéo
para entrar em exercicio.

11.2 O candidato que no ato de sua convocac¢éo ndo desejar ocupar a vaga para a qual

foi chamado, independente do motivo, devera notificar por escrito o setor de Recursos

Humanos desta Prefeitura expondo a sua decisdo. Caso ndo comparecer no prazo

estipulado pelo Edital de Convocacédo, ou estiver com a documentacao faltante sera

automaticamente eliminado\desclassificado do certame, prosseguindo-se entdo com a

chamada do proximo candidato aprovado. N&o sera possivel a recolocacao para o final %a
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fila dos classificados.

11.3 A data inicial do contrato de trabalho do convocado seré contada a partir da entrada
efetiva em exercicio.

11.4 Para admisséo, os candidatos deverdo apresentar todos os documentos solicitados
pelo departamento de Recursos Humanos da Prefeitura conforme Edital de Convocagéo.

11.5 A admissdo dar-se-a4 dentro do interesse e conveniéncia da Administracéo,
observada a ordem de classificacao dos candidatos.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A andlise da documentacao apresentada bem como dos eventuais recursos sera
realizada pela comissdo nomeada pela Portaria n® 171/21 de 03 de agosto de 2021, de
acordo com as condicdes e os critérios de avaliacdo estabelecidos.

12.2 O presente processo de Chamada Publica tera validade de 06 (seis) meses apoés a
sua homologacao, ndo podendo ser aditivado.

12.3 Para interposicao de recursos, o candidato devera preencher o Anexo lll e entrega-
lo pessoalmente ou pelo seu procurador no dia 11/08/2021, no periodo das 08:00hs as
12:00hs ou das 13:00hs as 17:00hs, junto ao junto a Unidade Basica de Saude, localizada
na Rua Oscar Von Hohenbruch, 527, bairro Santa Catarina, Treze Tilias, com Claudia
Dalazem.

12.4 Sera excluido desta Chamada Publica, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de
validade deste, o candidato que se enquadrar no que dispdem as alineas a seguir:

a) Responder a processo nas areas penal e administrativa;
b) Fazer declaracédo ou apresentacdo de documentacéo falsa;
c) Deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no presente Edital;

d) Nao atender ao que rege a Lei Complementar n°® 39 e 40/2011 e a Lei Complementar
60/2013;

12.5 A aprovacéo e classificacao definitiva geram para o candidato apenas a expectativa
de direito a contratacdo temporaria.

12.6 O inteiro teor deste Edital e o(s) ato(s) de homologagédo dos resultados finais da
presente Chamada Publica serdo publicados no site da Prefeitura Municipal de Treze
Tilias/SC — www.trezetilias.sc.gov.br e no D.O.M — Diario Oficial dos Municipios -
www.diariomunicipal.sc.gov.br.
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Chamada Publica de que trata este Edital sera o da Comarca de Joagaba/SC

Treze Tilias, 03 de agosto de 2021.

Assinado de forma

RUDI digital por RUDI
OH LWEILER:Z §)2HLWEILER:294982959
0498295972 Dados: 20210804

08:35:02 -03'00"

RUDI OHLWEILER
PREFEITO MUNICIPAL

10



P

ANEXO |

DO CARGO, VAGA, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS E SALARIO BASE

N° L
Carga Horaria Requisitos\Formacé&o Salério
Cargo de semanal minima base
Vagas
Motorista de 02 40 horas Ensino fundamental completo, R$ 2.899,70

Veiculos Leves (*)

estar habilitado no minimo na
categoria C, ndo ter cometido
nenhuma infracdo grave ou
gravissima ou ser reincidente em
infragbes meédias durante o0s
ultimos doze meses e, ser
aprovado em curso especializado
e em curso de treinamento de
pratica veicular em situagdo de
risco.

e (*) O candidato, caso classificado e convocado, devera apresentar no momento da convocagao
curso de condugéo de veiculos de emergéncia ou similar.
¢ (*) O candidato, caso classificado e convocado, devera apresentar no momento da convocagao no
minimo a CNH com a categoria minima “C”, e, caso for conduzir veiculos com mais de 08 (oito)

passageiros devera “apresentar ou providenciar’ a categoria “D” conforme exige o CTB.

e (*) O candidato, caso classificado e convocado, sera lotado junto a Secretaria de Saude, podendo
atender no horério diurno ou noturno, em escala de servico, bem como fazer sobre aviso noturno
incluindo finais de semanas e feriados, a critério da Administragcdo. Caso necessidade podera
inclusive ser designado ao apoio junto ao enfrentamento do COVID.

e O valor do salario base é referente a fevereiro de 2021, considerando a Lei Federal n°® 173/2020, a
nova deliberacdo TCE\SC) e Lei municipal 2064/2021.

11




ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO CHAMADA PUBLICA
EDITAL N° 05/2021

Cargo de:

PROTOCOLO N° /

Nome Completo:

CPF: RG:
Nacionalidade: Naturalidade:
Data de Nascimento: ........ [ / Estado Civil:

Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino

Rua\logradouro: NO:

Bairro: Cidade:

Telefones: Comercial: () Celular: () (  )Whats?
Email:

Local e Data:

Assinatura do candidato

RECORTE AQUI

COMPROVANTE DE INSCRICAO
(ESTE DESTAQUE\CUPOM DEVERA SER ENTREGUE AO CANDIDATO)

EDITAL CHAMADA PUBLICA N2 05/2021 SERVIDOR QUE EFETUOU A INSCRICAO
CARGO - NOME —
Preenchimento pela Secretaria: ASS. -

PROTOCOLO Ne@:




ANEXO Il
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO DA CHAMADA PUBLICA

EDITAL 05/2021

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

TIPO DE RECURSO: () 1-CONTRA NOTA DO(S) TITULO(S)
( )2-CONTRA A NOTA DO TEMPO DE SERVICO
() 3-OUTRAS FUNDAMENTACOES

FUNDAMENTACAO:

Local Data:

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS

*Motorista de Veiculos Leves:

Compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos leves para transportes de passageiros a servi¢o do
municipio e/ou pacientes do Sistema Unico de Satde. Dirigir automéveis, caminhonetes e demais veiculos
oficiais de transporte de passageiros; dirigir ambulancias para transporte de pacientes impossibilitados de
andar ou que necessitem de atendimento urgente, dentro e fora do Municipio; auxiliar no embarque e
desembarque de pacientes e dos medicamentos, quando for o caso; realizar plantdes de atendimento conforme
orientacdo da secretaria a qual estiver vinculado; verificar diariamente as condigbes de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de éleo, sinaleiros, freios, embreagem,
fardis, abastecimento de combustivel dentre outros, tomando as providéncias cabiveis para a adequada
utilizacao; verificar se a documentacédo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia
imediata, quando do término da tarefa; zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas
e 0 uso de cinto de seguranca; fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e
externamente, e em condi¢des de uso, levando-o0 & manutencdo sempre que necessario; observar os periodos
de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem
rodada, as viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; recolher o
veiculo apdés o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado; auxiliar no carregamento e
descarregamento de volumes; auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-
estabelecidos; conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerario
estabelecido ou instru¢bes especificas; executar outras atribuicbes afins. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 86/2015).
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