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DOU de 22/07/2021, segéo 3, pagina 104

EDITAL N2 DE ABERTURA 145/2021

PROCESSO N2 23106.066642/2021-21

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA (UnB), em conformidade com a Lei n? 8.112/1990, com a Lei n2 12.772/2012, alterada pela Lei n® 12.863/2013, de 24/9/2013, e
pela Lei n? 13.325/2016, de 29/7/2016, com o Decreto n? 7.485/2011, e com Decreto n? 9.739/2019 e nos termos da Portaria Interministerial n? 316, de
09/10/2017, publicada no DOU de 19/10/2017, dos Ministérios de Estado da Educacgdo e do Planejamento, Orcamento e Gestdo, torna publica a abertura de
inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Prova de Titulos, e estabelece normas destinadas a selecionar candidatos para o cargo de Professor de
Magistério Superior da Fundacgdo Universidade de Brasilia (FUB).

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido por este edital e pelo Edital de Condi¢des Gerais n2 01/2018, publicado no DOU n2 249, de 28 de dezembro de 2018,
Secdo 3, paginas 55 a 59, disponibilizados no endereco eletronico http://www.concursos.unb.br e executados pela Fundacdo Universidade de Brasilia
(FUB).

1.2 O concurso publico visa selecionar candidatos para o cargo de Professor de Magistério Superior, no primeiro nivel de vencimento da classe “A”, nos
termos do art. 82 da Lei n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 12.863/2013, de 24/9/2013, e pela Lei n2 13.325/2016, de 29/7/2016.

1.3 A selegdo para o cargo de Professor de Magistério Superior constara das seguintes provas:

a) Prova Escrita de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatorio, com peso unitario (obrigatéria para as denominacgdes de Auxiliar e Assistente
“A” e optativa para a denominacdo de Adjunto “A”);

b) Prova Oral para Defesa de Conhecimentos, de carater eliminatdrio e classificatério, com peso dois (obrigatdria para todas as denominacdes da classe
IIA”);

c) Prova Didatica, de carater eliminatorio e classificatdrio, com peso unitario (obrigatdria para todas as denominacgdes da classe “A”);

d) Prova de Titulos, de carater classificatério, com peso unitario (obrigatéria para todas as denominacgdes da classe “A”).

1.4 O concurso publico sera realizado no Distrito Federal.

2 DOS CARGOS E DENOMINACOES
2.1 Professor de Magistério Superior (Adjunto “A” / Nivel 1 / Classe A)



Area de Conhecimento: : Geociéncias - 10700005 Subdreas: Cartografia Geoldgica - 10701079; Sensoriamento Remoto - 10702067; Geodésia - 10704000;
Fotogrametria — 10704043; Cartografia Basica - 10704051; Geocartografia — 10705074,

As areas ou subareas do conhecimento tém por base as constantes da Tabela das Areas do Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento

Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), ou da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), vigentes a data de publicacdo do edital do
concurso.

Requisito Basico: Graduacdo em Geologia ou Engenharia Cartografica ou Engenharia de Agrimensura ou Geodésia ou Ciéncias Ambientais ou Geofisica ou
Engenharia Ambiental e Doutorado em Geociéncias ou areas afins..

Departamento de Lotagdo: Instituto de Geociéncias.
Regime de Trabalho: Dedicagao Exclusiva-DE.

Vagas: 01 (uma) vaga e formacao de cadastro reserva.

3 DA REMUNERAGAO

3.1 A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal é composta por Vencimento Basico e Retribui¢cdo por Titulagdo (RT),
conforme valores e vigéncias estabelecidos na Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013, de 24/9/2013, e pela Lei n? 13.325/2016, de
29/7/2016, e tabela a seguir (efeitos financeiros a partir de 12 de agosto de 2019):

Denominacdo Regime de Trabalho Titulagdo Vencimento Basico Retribuigdo por Titulagdo Total
Adjunto “A” DE Doutorado 4.472,64 5.143,54 9.616,18

4 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Das vagas destinadas para cada cargo/especialidade de que trata este edital e das que vierem a ser disponibilizadas para o concurso durante seu prazo
de validade, 20% serdo providas na forma do § 22 do art. 52 da Lei n2 8.112/1990 e do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 4.1 deste edital resulte em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro

numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 22 do art. 52 da Lei n2 8.112/1990 e do § 22 do
art. 37 do Decreto n2 3.298/1999.

4.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto n2 3.298/1999; e na Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ).

4.3 O candidato com deficiéncia devera declarar sua condi¢do no ato da inscrigdo.

4.3.1 O candidato que ndo declarar sua condicdo de pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo perderd o direito de concorrer as vagas destinadas a
candidatos com deficiéncia.

4.4 A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto n2 3.298/1999, participara do concurso em igualdade de condi¢coes
com os demais candidatos no que concerne ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas,



e a nota minima exigida a todos os demais candidatos.

4.5 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado no concurso, figurara em lista especifica e também na listagem de classificacdo geral
dos candidatos ao cargo/especialidade de sua opgéo.

4.5.1 Antes da homologacdo do resultado final do concurso, o candidato deverd submeter-se a inspecdo médica, mediante agendamento prévio, que
tera decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a
deficiéncia da qual é portador realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condicdes.

4.5.1.1 O candidato apresentar-se-a para a inspecdo médica constante do subitem 4.5.1 as suas expensas.

4.5.2 O candidato que ndo for considerado pessoa com deficiéncia pela Pericia Oficial em Saude, nos termos do Decreto n22 3.298/99, passara a
figurar apenas na listagem de classificacdo geral.

4.5.3 O ndo comparecimento a convocacao supramencionada acarretara a perda do direito as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.
4.5.4 O candidato devera comparecer a Pericia Oficial munido de laudo médico e de exames complementares comprobatdrios da deficiéncia.

4.5.4.1 O laudo médico devera ser assinado por um médico especialista, contendo na descricdo clinica o tipo e grau da deficiéncia e as dreas e
fungdes do desenvolvimento afetadas, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS do médico
que forneceu o laudo.

4.5.4.2 Os exames complementares comprobatérios serdo apresentados conforme o tipo de deficiéncia:
a) Deficiéncia Visual: Acuidade Visual, Tonometria, Fundoscopia, Biomicroscopia e Campimetria;

b) Deficiéncia Auditiva: Audiometria (audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz);
c) Deficiéncia Fisica: resultados de exames de imagem pertinentes;

d) Deficiéncia Mental: laudo médico especializado e declara¢des de demais profissionais ligados a area (psicélogo, fonoaudidlogo, terapeuta
ocupacional, etc.);

e) Deficiéncia Multipla: exames comprobatorios relacionados aos tipos das deficiéncias em que se enquadra.
4.6 A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

4.7 As vagas definidas no item 4.1 que n3o forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacao no concurso ou na Pericia Médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacdo por cargo/especialidade.

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1 Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade, 20% serdo providas na forma da Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014, e da Portaria Normativa n? 4,
de 6 de abril de 2018.



5.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o niumero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor
que 0,5, nos termos do § 22 do art. 12 da Lei n2 12.990/2014.

5.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos nos cargos/especialidade com nimero
de vagas igual ou superior a 3 (trés).

5.1.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros e autodeclarar-
se negro, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.1.3.1 Até o final do periodo de inscricdo no concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de
vagas para candidatos negros.

5.1.4 A autodeclaragao do candidato goza da presuncdo relativa de veracidade e terd validade somente para este concurso publico.
5.1.4.1 A autodeclaracao do candidato sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacao.

5.1.5 As informacGes prestadas no momento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, na forma do art. 22 da Portaria Normativa n?
4, de 6 de abril de 2018.

5.1.6 Os candidatos negros concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdao no concurso.

5.2 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS
5.2.1 Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificacdo por terceiros da condi¢do autodeclarada.

5.2.2 Sera convocada para o procedimento de heteroidentificacdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o numero de
vagas reservadas as pessoas negras previstas neste edital ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as condi¢des de aprovacao estabelecidas
neste edital.

5.2.3 Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no subitem 5.2.2 deste edital serdo convocados para participarem do procedimento
de heteroidentificacdo em edital especifico para esta fase.

5.2.4 Os candidatos que se autodeclararam negros serdao submetidos antes da homologacdo do resultado final no concurso, ao procedimento de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao dos candidatos negros.

5.2.5 Para o procedimento de heteroidentificacdo, na forma da Portaria Normativa n? 4/2018, o candidato que se autodeclarou negro deverd se
apresentar a comissao de heteroidentificacao.

5.2.5.1 A comissdo de heteroidentificacdo sera composta por cinco integrantes e seus suplentes, que ndo terdao seus nomes divulgados, e
devera ter seus integrantes distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

5.2.5.2 Os curriculos dos integrantes da comissdo de heteroidentificacdo serdo disponibilizados no endereco eletronico
http://www.concursos.unb.br/, no dia de divulgacdo do edital de convocacgdo para essa fase.



5.2.6 O procedimento de heteroidentificacdo serd filmado e sua gravacdo sera utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos pelos
candidatos.

5.2.6.1 O candidato que se recusar a realizar a filmagem do procedimento de heteroidentificagdo sera eliminado do concurso publico,
dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao habilitados.

5.2.7 A comissdo de heteroidentificacdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicao declarada pelo candidato.
5.2.7.1 Ser3o consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realiza¢cdo do procedimento de heteroidentificacdo.

5.2.7.2 Nao serdao considerados, para fins do disposto no subitem 5.2.7 deste edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmac¢dao em procedimentos de heteroidentificacao realizados em
concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.2.8 A comissdo de heteroidentificacdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

5.2.8.1 As deliberaces da comissdo de heteroidentificagdo terdo validade apenas para este concurso.

5.2.8.2 E vedado a comiss3o de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

5.2.8.3 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011.
5.2.9 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo for considerado negro pela comissdo de heteroidentificagdo, conforme previsto no art. 22, paragrafo Unico, da Lei n? 12.990/2014, e no art. 11
da Portaria Normativa n? 4/2018 e ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e independente de alegacdo de
boa-fé;

b) se recusar a ser filmado;
c) prestar declaragdo falsa;
d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo.

5.2.9.1 A eliminagdo de candidato por ndo confirmagdo da autodeclaragdo ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo
convocados para o procedimento de heteroidentificacdo.

5.2.9.2 Na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

5.2.10 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no concurso.

5.2.11 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

5.2.12 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a
candidatos negros.



5.2.13 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

5.2.14 Na hipotese de ndao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo geral por cargo/especialidade.

5.2.15 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o
nlimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

5.2.16 O edital de resultado provisério no procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no endereco eletrénico
http://www.concursos.unb.br/ e tera a previsdo de comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificacdo, nos termos do respectivo edital.

5.2.16.1 Os curriculos dos integrantes da comissdo recursal serdo disponibilizados no enderego eletrénico http://www.concursos.unb.br/,
durante o prazo de interposi¢do de recurso contra o resultado provisério no procedimento de heteroidentificagao.

5.2.16.2 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracdo tera interesse recursal o candidato por ela prejudicado.

5.2.16.3 Em suas decisGes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer
emitido pela comissdo e o conteldo do recurso elaborado pelo candidato.

5.2.16.4 Das decisdes da comissao recursal ndo caberd recurso.

5.2.17 Demais informacdes a respeito do procedimento de heteroidentificacdo constardo de edital especifico de convocacao para essa fase.

6 DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.1 Antes de realizar a solicitacdo de inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o
cargo/especialidade ao qual deseja concorrer.

6.1.1 A andlise da compatibilidade das areas correlatas elencadas no Capitulo 2 deste Edital com a formagdo académica do candidato somente sera
realizada na avaliacdo de Titulos pela Comissdo Examinadora e, posteriormente, conferida no ato da posse no cargo, conforme item (da investidura)
do presente Edital.

6.2 Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, documento de identificacdo e preencher todos os campos
do Formulario de Inscricao.

6.2.1 Candidatos estrangeiros poderdo solicitar o CPF através do seguinte endereco eletronico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/CpfEstrangeiro/fcpfing.asp

6.2.2 Para efeito de inscrigdo e participagdo no certame, serdo considerados documentos de identificagdo:

a) carteira expedida por Secretaria de Seguranga Publica, por Comando Militar, por Instituto de Identificacdo, por Corpo de Bombeiros Militares e por
orgdo fiscalizador (ordem, conselho etc.);



b) passaporte;
c) certificado de Reservista;
d) carteiras funcionais do Ministério Publico;
e) carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade;
f) carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
g) carteira Nacional de Habilitacdo, contendo foto.
6.3. No ato da inscri¢do, o candidato devera indicar sua opc¢do de cargo, que ndo sera alterada posteriormente em hipdtese alguma.

6.4 As informacg0es prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Decanato de Gestdo de Pessoas (DGP)
do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

6.5 O Decanato de Gestdo de Pessoas ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscricdo via internet por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6.6 O candidato, isento ou ndo, podera se inscrever em mais de um cargo / area de conhecimento desde que preencha os requisitos exigidos para o cargo.
6.7. A inscricdo somente sera validada mediante confirmacéo, pela Coordenadoria de Provimento Docente (CPROV) do DGP, do pagamento efetuado.

6.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame, por
conveniéncia da Administracdo.

6.8.1 Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscricgo no mesmo cargo/denominacdo do concurso, a(s) taxa(s) ndo sera(ao)
devolvida(s).

6.9 Todas as informacdes prestadas no processo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

6.10 O candidato devera preencher obrigatoriamente os campos referentes ao nome (sem abreviar o primeiro e o Ultimo nome); ao endereco, incluindo
Cddigo de Enderecamento Postal — CEP; ao documento de identificagdo e ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.11 DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.11.1 O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para a realizacdo das provas deverd realizar sua inscricdo no periodo de 26/07/2021 a
06/08/2021, e, no ato da inscricdo, selecionar a op¢do adequada no campo “Reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia e Condi¢des Especiais”,
em seguida:

a) Selecionar sua condigdo especial no menu "Atendimentos Especiais";

b) Enviar, via upload, no campo "Comprovante de Atendimento Especial”, laudo médico legivel, a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia,
doenca ou limitagdo fisica, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), que



justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

6.11.1.1 Caso a condicdo especial desejada pelo candidato ndo esteja elencada nas opg¢Bes do mdédulo SIGRH, deve-se selecionar a opgao
"Outros" e especificar sua demanda através do campo "Justificativa para atendimentos especiais".

6.11.2 Eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que nao sejam por ele solicitados ndo serdo considerados na analise
da solicitagdo de atendimento especial.

6.11.3 N3o serdo aceitos pedidos de tempo adicional para a realizacdo das provas para os candidatos ndo portadores de deficiéncia, assim
considerados nos termos do Decreto n2 3.298/1999.

6.11.3.1 O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizacdo de suas provas, que nao seja considerado
deficiente na avaliacao biopsicossocial, sera eliminado do concurso, por descumprir o subitem 12.2 deste edital.

6.11.4 As solicitacbes de atendimento especial deferidas, indeferidas e parcialmente deferidas serdo divulgadas no sitio
https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos) e http://www.concursos.unb.br, a partir do dia 11/08/2021.

6.11.4.1 Ap0ds a divulgacdo da relacdo dos candidatos que tiveram o seu pedido de atendimento especial deferido serd concedido o prazo de 2
(dois) dias uteis aos candidatos que ndo constarem desta relacdo, para contestar o indeferimento, devendo enviar pedido de reconsideracao
para o e-mail cprov@unb.br utilizando o Formulario de Recurso Contra Indeferimento de Atendimento Especial - constante no ANEXO IV. Apds
esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.11.4.2 No periodo de interposi¢do de recurso, nao haverd possibilidade de envio de documentagao pendente ou complementagdo desta.

6.11.5 Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagcdo de provas, nos termos da lei n2
13.872/2019.

6.11.5.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd enviar, via upload, a imagem legivel da
certidao de nascimento da crianca ou

6.11.5.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

6.11.5.2.1 A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e
ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

6.11.5.3 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local das provas.

6.11.5.4 A Universidade de Brasilia ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianga.

6.11.5.5 A mae terd o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
6.11.5.6 O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo.

6.11.6 A Universidade de Brasilia ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada da documentacdo comprobatéria a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio, assim como nao



serdo fornecidas cdpias desses documentos, que valerdo somente para este processo.
6.11.7 A condicdo especial sera desconsiderada caso o pedido ndo seja efetuado no periodo estabelecido.

6.11.8 A solicitacdo de condicGes especiais para a realizacdo das provas serd atendida obedecendo-se a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Haverd isencdo do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pelo Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008, ou pela Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018.

7.1.1 Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho
de 2007; ou

b) for doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos termos da Lei n2 13.656/2018.

7.2 Para solicitar a isengdo da taxa de inscricdo, o candidato devera realizar a sua inscricdo no periodo de 26/07/2021 a 06/08/2021, observando o
seguinte:

a) acessar o sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), no qual estara disponivel o Formulario de inscricdo;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscricdo de acordo com as instrucdes nele constantes, informando o Numero de Identificagcdo Social —
NIS, na hipdtese especificada no item 7.1.1 “a@” ou atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doacdo de medula éssea, bem como a data da doacdo, em se
tratando da hipdtese especificada no item 7.1.1 “c”;

c) declarar no proéprio Formulario de Inscrigdo que atende as condigdes estabelecidas nas alineas “a” e “c” do item 7.1.1 deste Edital;
d) enviar eletronicamente e imprimir o comprovante.
7.3 O DGP consultara o érgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das informac&es prestadas pelo candidato.

7.4 A veracidade das informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo serd de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminagao do
concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

7.5 Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar as informacdes apresentadas;
¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no item 7.2;

d) ndo anexar no formulario de inscri¢cdo o atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula éssea, bem como a data da doagao.



7.6 As solicitacOes de isencdo deferidas e indeferidas serdo divulgadas no sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), a partir do dia
11/08/2021.

7.6.1 Apods a divulgagao da relagdo dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengdo deferido serd concedido o prazo de 2 (dois) dias Uteis aos
candidatos que ndo constarem desta relacdo, para contestar o indeferimento, no sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf. Apds esse periodo
nao serao aceitos pedidos de revisao.

7.6.2 A resposta da contestacdo sera disponibilizada, em 3 (trés) dias Uteis, apds o término do prazo previsto no subitem 7.6.1, no
sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos).

7.7 O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida podera efetuar o pagamento, em conformidade com o prazo ordindrio, até o dia 07/09/2021.

8 DA REALIZAGCAO DE INSCRICAO

8.1 A inscricdo sera feita, exclusivamente, via internet, a partir do dia 26/07/2021 até as 23h59 do dia 27/08/2021, observando o horario local e os
seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos), no qual se encontram disponiveis o Edital e o Formulario de Inscri¢do;
b) preencher integralmente o Formulario de Inscricdo de acordo com as instrucdes constantes nele;
c) enviar eletronicamente o Formulario de Inscrigdo;
d) imprimir a GRU — GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO, para poder efetuar o pagamento da taxa de inscri¢3o;
e) efetuar o pagamento da taxa, no valor correspondente ao cargo, no periodo de 26/07/2021 a 07/09/2021.
8.2 S6 serd admitido o pagamento da taxa de inscricdo no periodo referido no item 8.1, alinea “e”.
8.2.1 O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documento comprovante de pagamento do valor de inscricao.

8.3 O candidato devera guardar consigo, até a validacdo definitiva da inscricdo, o comprovante de pagamento como suficiente instrumento de
comprovagao de pagamento da inscrigao.

8.4 Na provavel data de 15/09/2021, serda disponibilizado nos sitios https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsft (Menu Concursos) e
http://www.concursos.unb.br/ (Menu Docentes) a relagdo preliminar de inscritos.

8.4.1 O candidato cujo pagamento da taxa de inscricdo ndo estiver identificado devera enviar para o e-mail cprov@unb.br, no periodo de 16/09/2021
a 17/09/2021, cépia do comprovante de pagamento e do boleto bancario (GRU), no horario das 9h as 12h e das 14h as 17h, para que seja
providenciada sua validacgao.

8.5 No dia 22/09/2021 serd divulgada a relagdo definitiva de inscritos, podendo o candidato acessa-la por meio dos sitios
https://sig.unb.br/sigrh/public/home.jsf (Menu Concursos) e http://www.concursos.unb.br/ (Menu Docentes).

8.6. As taxas serdo cobradas conforme o quadro abaixo:

Classe / Padrio Regime de trabalho Taxa de inscrigao




| Adjunto “A” | Dedicagdo Exclusiva RS 240,40

9 DO CRONOGRAMA DE PROVAS E BANCA EXAMINADORA

9.1 Os hordrios, o local e a sequéncia de realizacdo das provas e suas respectivas datas serdo objetos dos editais de Cronograma de Provas, cuja primeira
prova ndo podera ocorrer antes de transcorridos 120 (cento e vinte) dias a partir da data de publicacdo deste edital.

9.2 O Edital de Cronograma de Provas serd disponibilizado no endereco eletrénico http://www.concursos.unb.br, com, pelo menos, 10 (dez) dias uteis de
antecedéncia da realizagdo da primeira prova.

9.3.A Comissdo Examinadora serd designada por ato do Diretor da Unidade Académica ou Centro vinculado a Reitoria responsavel pelo certame e
divulgada no endereco eletrénico http://www.concursos.unb.br, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data de realizagdo das provas.

10 DAS PROVAS

FASE PROVA CARATER PESO
12 FASE Prova Escrita de Conhecimentos — discursiva Eliminatdrio e classificatério 1 (um)
Prova Oral para Defesa de Conhecimentos Eliminatdrio e classificatério 2 (dois)

22 FASE Prova Didatica Eliminatdrio e classificatério 1 (um)
Prova de Titulos Classificatério 1 (um)

10.1 DA PROVA DE TiTULOS
10.1.1 A Prova de Titulos, de cardter apenas classificatorio, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

10.1.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios para a Prova de Titulos, o candidato devera observar o constante Do item 9.10 — Da
Organizacdo dos Titulos para a Prova de Titulos do Edital de Condi¢es Gerais n? 01/2018.

10.1.3 O Curriculo Lattes ndo serd objeto da Prova de Titulos, nem sera consultado para auxiliar na avaliagdo dos titulos. Sé serdo considerados os
titulos entregues para esse fim.

10.1.4 Para a Prova de Titulos os candidatos deverao considerar as informagdes contidas no Anexo Il — Formulario de Pontuag¢ao da Prova de Titulos
para a denominacdo de Adjunto “A”, parte integrante deste Edital.

10.1.5 E facultada a entrega de cdpias dos titulos declarados sem autenticagdo em cartdrio ou sem a apresentacdo de original para autenticacdo,
desde que o candidato assine e apresente a Declaracdo de Cdpia Auténtica, disponivel no ANEXO lll. As cépias entregues ndo serdao devolvidas em
hipdtese alguma.

10.2 DA PROVA DIDATICA


http://www.concursos.unb.br/
http://www.concursos.unb.br/

10.2.1 A Prova Diddatica, de cardter eliminatdrio e classificatério, serd avaliada na escala de O (zero) a 10,0 (dez) pontos.
10.2.2 A Prova Didatica tera peso unitario no calculo da Nota Final do Concurso (NFC).

10.2.3 A Prova Didatica consistird de aula tedrica do candidato acerca do objeto de avaliagdo sorteado. Os objetos de avaliacdo (habilidades e
conhecimentos) estdo descritos no Anexo | — Quadro dos Objetos de Avaliagdo.

10.2.3.1 O candidato sera convocado por meio do Edital de Aceitacdo de Inscricdo e de Cronograma de Provas para comparecer ao local de
prova com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da data de realizacdo da Prova Didatica para proceder ao sorteio do objeto
de avaliacdo dessa prova.

10.2.3.2 O tempo decorrido entre o sorteio do objeto de avaliacao e o horario definido para realizagdo dessa prova devera ser igual para todos
os candidatos.

10.2.3.3 Por ocasido do sorteio do objeto de avaliacdo, o candidato devera sortear um dos itens indicados no Anexo | — Quadro dos Objetos de
Avaliacao, para compor a Prova Didatica.

10.2.4 A Prova Didatica tera duracdo maxima de 50 (cinquenta) minutos, sendo o tempo maximo de 30 (trinta) minutos destinados a apresentacdo
por parte do candidato e o tempo minimo de 10 (dez) minutos destinados a arguicdo do candidato pela Comissdo Examinadora. A soma dos tempos
ndo podera ultrapassar o tempo de duracdo maxima da Prova Didatica.

10.2.5 A ordem de apresentacdo da Prova Didatica serd objeto de sorteio.
10.2.6 A Prova Diddatica sera gravada em meio magnético ou eletronico de voz.

10.2.6.1 O procedimento de gravacdo da Prova Didatica serda de responsabilidade exclusiva da Fundacdo Universidade de Brasilia (FUB),
estando o candidato impedido de efetuar a gravacdo por meios préprios.

10.2.6.2 A gravacdao magnética ou eletronica de voz ficara disponivel durante o concurso publico e até o periodo de sua vigéncia.

10.2.7 A Prova Didatica serd aberta ao publico, vedada a presenca de candidatos concorrentes, sendo proibido ao publico arguir quaisquer dos
candidatos.

10.2.8 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e de apresentagdo da Prova Didatica, sendo-lhe facultado, e de sua inteira
responsabilidade, o uso dos recursos audiovisuais que trouxer para o concurso. Nao serao disponibilizados recursos audiovisuais da Fundagao
Universidade de Brasilia (FUB).

10.2.9 Para a apresentacao da Prova Didatica, o candidato devera entregar a Comissdao Examinadora, no seu respectivo hordrio, trés cdpias do plano
de aula.

10.2.10 Na Prova Didatica, cada membro da Comissdo Examinadora avaliara e pontuard o candidato em conformidade com os critérios a seguir:
a) dominio do objeto de avaliagcdo sorteado, com pontuacédo igual a 3.0;
b) capacidade de organizar ideias a respeito do objeto de avaliagdo sorteado, com pontuagdo igual a 2.5;
c) capacidade de expor ideias a respeito do objeto de avaliacdo sorteado ao nivel do aluno de graduacdo, com pontuacdo igual a 2.0;

d) objetividade, com pontuacdo igual a 1.5;



e) espirito critico, com pontuacdo igual a 0.5;

f) coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula, com pontuacdo igual a 0.25;

g) adequacdo da exposicao ao tempo previsto, com pontuacdo igual a 0.25.

10.2.10.1 A nota de cada membro da Comissdo Examinadora serd a soma dos pontos atribuidos aos critérios de avaliacdo desta Prova.
10.2.11 A Nota Final da Prova Didatica (NFPD) serd a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Comissdo Examinadora.

10.2.11.1 Para aprovacdo nesta prova, o candidato deverd obter nota final (NFPD) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, ndo considerando o
seu respectivo peso.

10.2.11.2 O candidato que obtiver nota final (NFPD) inferior a 7,0 pontos, ndo considerando o seu peso, serd eliminado do concurso publico.

10.3 DA PROVA ORAL PARA DEFESA DE CONHECIMENTOS
10.3.1 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.
10.3.2 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos tera peso dois no cdlculo da Nota Final do Concurso (NFC).

10.3.3 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos constard de exposicdo acerca da producdo académica do candidato e sobre o seu grau de
conhecimento relativo a drea do concurso.

10.3.4 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos tera duragdo maxima de 50 (cinquenta) minutos, sendo o tempo maximo de 30 (trinta) minutos
destinados a apresentacdo por parte do candidato e o tempo minimo de 10 (dez) minutos destinados a arguicdo do candidato pela Comissdo
Examinadora. A soma dos tempos nao podera ultrapassar o tempo de duragdao mdaxima da prova.

10.3.5 A ordem de apresentacdo da Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos serd objeto de sorteio.
10.3.6 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos sera gravada em meio magnético ou eletronico de voz.

10.3.6.1 O procedimento de gravacdo da Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos sera de responsabilidade exclusiva da Fundacao
Universidade de Brasilia (FUB), estando o candidato impedido de efetuar a gravagdo por meios préprios.

10.3.6.2 A gravacdao magnética ou eletronica de voz ficard disponivel durante o concurso publico e até o periodo de sua vigéncia.

10.3.7 A Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos sera aberta ao publico, vedada a presenga de candidatos concorrentes, sendo proibido ao
publico arguir quaisquer dos candidatos.

10.3.8 Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e de apresentacdo da Prova Oral para Defesa de Conhecimentos, sendo-lhe
facultado, e de sua inteira responsabilidade, o uso dos recursos audiovisuais que trouxer para o concurso. Ndo serdo disponibilizados recursos
audiovisuais da Fundagdo Universidade de Brasilia (FUB).

10.3.9 Na Prova Oral para Defesa de Conhecimentos, cada membro da Comissdo Examinadora avaliard e pontuara o candidato em conformidade com
os critérios a seguir:

a) nivel de conhecimento na area objeto do concurso, com pontuacédo igual a 3.0;



b) capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos, com pontuacdo igual a 2.5;

c) raciocinio, com pontuacdo igual a 2.0;

d) forma de expressdo (uso da norma culta da Lingua Portuguesa), com pontuacdo igual a 1.5;

e) adequacdo da exposicdo ao tempo previsto, com pontuacdo igual a 1.0

10.3.9.1 A nota de cada membro da Comissao Examinadora serd a soma dos pontos atribuidos aos critérios de avaliacao desta Prova.

10.3.10 A Nota Final da Prova Oral para a Defesa de Conhecimentos (NFPO) serd a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros
da Comissdo Examinadora.

10.3.10.1 Para aprovacgdo nesta prova, o candidato devera obter nota final (NFPO) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, ndo considerando o
seu respectivo peso.

10.3.10.2 O candidato que obtiver nota final (NFPO) inferior a 7,0 pontos, ndo considerando o seu peso, sera eliminado do concurso publico.

10.4 DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS
10.4.1 A Prova Escrita de Conhecimentos tera carater eliminatério e classificatorio, sera discursiva e avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (pontos).
10.4.2 A Prova Escrita de Conhecimentos terd peso unitario no calculo da Nota Final do Concurso (NFC).

10.4.3 A Prova Escrita de Conhecimentos devera ser realizada sem consulta e, preferencialmente, em lingua portuguesa e abrangera os objetos de
avaliagao (habilidades e conhecimentos) descritos no Anexo | — Quadro dos Objetos de Avaliagdo.

10.4.4 A Prova Escrita de Conhecimentos terd a duracdo maxima de 4 (quatro) horas.

10.4.5 A Prova Escrita de Conhecimentos sera aplicada simultaneamente a todos os candidatos.

10.4.6 O candidato dispora de, no maximo, 10 (dez) linhas para responder a cada uma das quest&es discursivas.

10.4.7 Nos casos de fuga ao tema ou auséncia de texto, o candidato receberd nota ZERO na Prova Escrita de Conhecimentos, ou na questao.

10.4.8 O candidato devera apor sua assinatura somente no local préprio no Caderno de Texto Definitivo. Qualquer marca identificadora realizada
pelo candidato no espago destinado a transcricao das questdes discursivas ensejara a nao corre¢do desta prova.

10.4.9 Na Prova Escrita de Conhecimentos, cada membro da Comissdo Examinadora avaliard e pontuard o candidato em conformidade com os
critérios a seguir:

a) capacidade analitica e critica das questdes, com pontuacdo igual a 3.0;
b) complexidade e acuidade dos contetdos desenvolvidos, com pontuacdo igual a 2.0;
c¢) articulacdo e contextualizacdo dos conteldos desenvolvidos, com pontuacdo igual a 2.0;

d) clareza no desenvolvimento das ideias e conceitos, com pontuacdo igual a 1.5;



e) forma (uso correto da Lingua Portuguesa), com pontuacdo igual a 1.5

10.4.10 A Nota Final da Prova Escrita de Conhecimentos (NFPE) sera a média aritmética das notas atribuidas pelos membros da Comissdo
Examinadora.

10.4.10.1 Para aprovagdo nesta prova, o candidato devera obter nota final (NFPP) igual ou superior a 7,0 (sete) pontos, ndo considerando o seu
respectivo peso.

10.4.10.2 O candidato que obtiver nota final (NFPP) inferior a 7,0 pontos, ndo considerando o seu peso, serd eliminado do concurso publico.

11 DA NOTA FINAL DO CONCURSO

11.1 A Nota Final do Concurso (NFC) para a Carreira do Magistério Superior sera determinada pela soma da média ponderada das notas finais obtidas nas
provas de carater eliminatdrio e na Prova de Titulos, considerando seus respectivos pesos, conforme uma das férmulas a seguir:

a) quando aplicadas somente as modalidades de provas obrigatdrias, no caso de “Adjunto A”, conforme definido no item 9.3.1.1:
NFC = (NFPO*2 + NFPD + NFPT)/4
b) quando aplicadas as modalidades de provas obrigatérias e a Prova Escrita de Conhecimentos, conforme definido no item 9.3.1.2:
NFC = (NFPE + NFPO*2 + NFPD + NFPT)/5
¢) quando aplicadas as modalidades de provas obrigatdrias e as Provas Escrita de Conhecimentos e Pratica:
NFC = (NFPE + NFPO*2 + NFPD + NFPP + NFPT)/6

11.1.1 Considera-se:

a) NFC: Nota Final do Concurso;

b) NFPT: Nota Final da Prova de Titulos;

c) NFPE: Nota Final da Prova Escrita de Conhecimentos;

d) NFPO: Nota Final da Prova Oral para Defesa de Conhecimentos;

e) NFPD: Nota Final da Prova Didatica;

h) NFPP = Nota Final da Prova Pratica.

11.2 Todos os calculos utilizados para obter a Nota Final do concurso dos candidatos serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para
cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

12 DAS DISPOSIGCOES FINAIS DO CONCURSO



12.1 O candidato deverd observar as exigéncias especificas para a drea do concurso contidas neste Edital e no Edital de CondicGes Gerais, publicado no
DOU n2 249, de 28 de dezembro de 2018, Secdo 3, paginas 55 a 59, e disponibilizado no endereco eletrénico http://www.concursos.unb.br, bem como em
Editais e comunicados publicados no Diario Oficial da Unido e divulgados na pdgina eletronica da Instituicdo.

12.1.1 A inscricdo do candidato implicara aceitagdo tacita das normas do Concurso Publico contidas neste Edital e em outros Editais e comunicados
eventualmente publicados.

12.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condic¢des, excetuados os casos especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento
especializado para a realizacdo das provas

12.3 O candidato, ao se inscrever, declara ter conhecimento do Edital de Condi¢cbes Gerais, disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.concursos.unb.br, que é parte integrante do presente Edital, devendo, ainda, acompanhar todas as fases do concurso publico divulgadas no
endereco eletronico acima mencionado.

12.4 A relacdo final dos candidatos habilitados no concurso publico sera objeto do Edital de Resultado Final e atenderd ao art. 39 e seus paragrafos do
Decreto n2 9.739/2019, em especial o § 12, que orienta: “Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il, ainda
que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico”.

12.5 A ordem de nomeacao considerara:

a) prioritariamente, a classificacdo de candidatos eventualmente aprovados em concursos anteriores de igual drea, que estejam dentro do prazo de
validade e para o qual haja disponibilidade de vaga, observando, ainda, as demais condicGes deste subitem;

b) a denominagdo para a qual o candidato concorreu, até o limite de vagas estabelecidas neste Edital de Abertura e futuras vagas a ele apropriadas, até o
limite de candidatos classificados para a denominacado de Adjunto “A”, prioritariamente;

c) a ordem de classificacdo;

12.6 O prazo de validade do concurso sera de um ano, contado a partir da data de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado,
uma Unica vez, por igual periodo.

12.7 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais e seu endere¢o perante a Fundacdo Universidade de Brasilia (FUB). Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu endereco.

Maria do Socorro Mendes Gomes
Decana de Gestdo de Pessoas

ANEXO |
QUADRO DOS OBJETOS DE AVALIACAO

Ordem | Itens dos Objetos de Avaliagao




01 Altimetria: tipos de levantamento (trigonométrico, tagueométrico
e geométrico) instrumentos; métodos de nivelamento; cdlculos e
métodos de ajuste.

Modelagem digital de terreno x Modelagem digital de superficie:

02 métodos de construcdo; interpoladores; controle de qualidade,
representacdo do relevo: curvas de nivel.

03 Planialtimetria: tipos de levantamento, integracdo dos métodos de
levantamentos planimétricos e altimétricos.

04 Locacdo topografica

05 Selecdo de métodos e instrumentos: erros angulares e lineares,
erros nos métodos de levantamentos planimétricos e altimétricos.

06 Sistemas de projecdo cartografica — tipos e uso.

07 Equipamentos topograficos: evolugdo e uso.

08 Superficies de referéncia, efeitos da curvatura da terra, tipos de
erros e sua influéncia em levantamentos topograficos.

O magnetismo terrestre: origem, elementos, caracteristicas,

09 unidades de medida, variacGes e modelos do campo magnético
terrestre.

10 Calculos de area: descricao dos métodos e aplicagdes em
levantamento topografico.

11 Analise Espacial com Sistema de Informagdo Geografica (SIG)

12 Modelagem espacial utilizando dados vetoriais com SIG

13 Modelagem espacial utilizando dados matriciais (raster) com SIG

14 Cartografia digital com SIG

15 Andlise geoestatistica com SIG

ANEXO Il
FORMULARIO DE PONTUAGCAO DA PROVA DE TiTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR
CLASSE A - DENOMINAGAO: ADJUNTO “A” — NiVEL 1

NOME DO CANDIDATO: Quantidade de Titulos

NUMERO DE INSCRICAO: apresentados:

NUMERO DO EDITAL:




Declaro, para fins de Prova de Titulos, que o presente caderno esta organizado da seguinte forma:

1. Formulario de Pontuacdo da Prova de Titulos.

2. Declaracdo de Cépias Auténticas, devidamente preenchida e assinada, se for o caso.

3. Todos os titulos estdo organizados por Grupo e contém a indicacdo do item para o qual estdo sendo apresentados.

4. Todos os titulos estdo devidamente assinados pelo candidato, em conformidade com o subitem 9.10 do Edital de
Condic¢oes Gerais n2 01/2018.

Quantidade de paginas

5. Todas as folhas deste caderno estdo devidamente numeradas pelo candidato.

Declaro, ainda, ter ciéncia do teor dos Editais do Concurso Publico, disponiveis em http://www.concursos.unb.br, e
que recebi da Unidade Académica ou Departamento responsavel pelo Concurso o comprovante de entrega dos Titulos.

AUTENTICACAO

DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:

ORIENTACOES PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO

1. O candidato devera indicar nos titulos, em destaque, o item para o qual estd sendo apresentado, observando as
instrucdes dos subitens 9.9 - Da Prova de Titulos e 9.10 - Da Organizagdo dos Titulos Para a Prova de Titulos do
Edital de Condigdes Gerais n? 01/2018, disponivel em http://www.concursos.unb.br.

2. O candidato devera preencher as colunas correspondentes a quantidade de titulos e a respectiva pontuagao.

. A prova de titulos, de carater apenas classificatdrio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.

4. A prova de titulos compreendera a avaliagdo dos comprovantes correspondentes ao periodo dos ultimos cinco
anos que antecedem a publicagao deste edital, exceto para o Grupo I.

5. A Comissdo Examinadora ndo reclassificara a indicacdo feita pelo candidato para a pontuacdo dos titulos. Eventuais
perdas de pontos por indicacdo equivocada serdo de responsabilidade do candidato.

W

Grupo | — Titulos Académicos . ~
n " e e " Valor de Quantidade Pontuacgao

Observagao: para este grupo, nao havera limitagao de data de obtengao do , ,

, .. cada Titulo |de Titulos Total
titulo — Grupo limitado em 3,35 pontos.
1.1 Mestrado concluido na area do concurso 0,8
1.2 Mestrado concluido em area afim. 0,5
1.3 Mestrado fora da area. 0,4




1.4 | Especializacdo /ato sensu na drea do concurso. 0,4
1.5 Especializacdo lato sensu em darea afim. 0,2
1.6 | Especializacdo lato sensu fora da area. 0,2

Total do Grupo | =>

Valor
Grupo Il — Atividades Ligadas ao Ensino, a Extensao e Estagios — Grupo Limitadoem |de Quantidade | Pontuacdo
3,65 pontos. cada de Titulos | Total
Titulo
Exercicio do magistério superior, como docente em curso de graduac¢do e/ou pds-
2.1 |graduacdo em Instituicdo Publica de Ensino Superior. Por ano letivo completo. 1,0
N3do cumulativa com outras quaisquer no mesmo periodo.
Exercicio do magistério superior, como docente em curso de graduac¢do e/ou pos-
2.2 |graduacdo em Instituicdo Privada de Ensino Superior. Por ano letivo completo. 0,5
N3do cumulativa com outras quaisquer no mesmo periodo.
2.3 | Orientacao de dissertacdao de mestrado aprovada. Pontuacdo por dissertacdo. 0,7
24 Orientacdo de monografia de especializacdo aprovada. Pontuacdo por 05
’ monografia. Limitado a 3,5 pontos. ’
25 Orientacdo de monografia ou trabalho final em curso de graduacdo. Pontuacdo 03
’ por monografia ou trabalho. Limitado a 3,0 pontos. ’
2.6 | Orientacdo de grupo PET. Pontuacdo por grupo-ano. Limitado a 2,0 pontos. 0,2
57 Orientacdo de aluno bolsista de iniciacdo cientifica. Pontuagdo por bolsista-ano. 01
’ Limitado a 2,0 pontos. ’
)8 Orientacdo de aluno bolsista de monitoria. Pontuacdo por bolsista-ano. Limitado 01
a 2,0 pontos. ’
29 Orientacdo de aluno bolsista de extensdo. Pontuagdo por bolsista-ano. Limitado 01
a 2,0 pontos. ’
210 Participacdo em Banca Examinadora de doutorado como membro efetivo. 04
Pontuacdo por tese. ’
)11 Participacdo em Banca Examinadora de mestrado como membro efetivo. 03
Pontuagao por dissertagao. ’
)12 Participacdo em Banca Examinadora de monografia de conclusdo de curso ou de 02
especializagdo. ’
2.13 | Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico de Docente para a 0,1




classe de Professor Adjunto como membro efetivo.

214 Coordenacao de projeto de pesquisa e de extensdao devidamente registrado no 03
orgdo competente. Pontuagao por programa/projeto. Limitado a 3,0 pontos. ’

715 Coordenacdo de curso de especializagdo 360 horas. Pontuacdo por coordenacao. 02
Limitado a 3,0 pontos. ’

716 Coordenacdo de curso de extensdo (minimo de 15h/aula). Pontuagdo por 01
coordenagado. Limitado a 2,0 pontos. ’

Total do Grupo Il =>

Grupo Il - Produgao Cientifica, Técnica, Artistica e Cultural na drea do Concurso - Valor de Quantidade | Pontuacdo

Grupo limitado em 2,6 pontos C?da de Titulos | Total

Titulo
Livro publicado com ISBN, na area de conhecimento objeto do concurso, com

3.1 |pontuacgdo integral para livro publicado no exterior e 80% para o publicadono 0,7
Brasil.

39 Livro publicado com ISBN, em area correlata, com pontuacao integral para livro 05
publicado no exterior e 80% para o publicado no Brasil. ’
Capitulo de livro publicado com ISBN, na area de conhecimento objeto do

3.3 | concurso, com pontuacdo integral para capitulo de livro publicado no exteriore |0,3
80% para o publicado no Brasil.

34 Capitulo de livro publicado com ISBN, em area correlata com pontuacdo integral 02
para capitulo de livro publicado no exterior e 80% para o publicado no Brasil. ’

3.5 | Patente Registrada no exterior. 0,5

3.6 |Patente Registrada no Brasil. 0,3

3.7 | Artigo especializado publicado na imprensa. Pontuagao pelo conjunto. 0,3
Publicacdo de trabalho cientifico em periddico qualificado na CAPES como

3.8 |Qualis A internacional, na area de conhecimento objeto do concurso. 0,3
Pontuacdo por publicacao.

39 Publicacdo de trabalho cientifico em periddico qualificado na CAPES como 02
Qualis A ou B nacional. Pontuagdo por publicagdo. ’

310 Trabalho completo publicado em anais de congresso internacional, na drea de 02
conhecimento objeto do concurso. Pontuagdo por trabalho. ’

311 Trabalho completo publicado em anais de congresso nacional na drea de 01
conhecimento objeto do concurso. Pontuacgao por trabalho. ’

3.12 | Trabalho completo publicado em anais de congresso regional na drea de 0,1




conhecimento objeto do concurso. Pontuacgdo por trabalho.
Resumo publicado em anais de congresso internacional na drea de
3.13 | conhecimento objeto do concurso. Pontuacdo por resumo. Limitado a 3,0 0,1
pontos.
314 Resumo publicado em anais de congresso nacional na adrea de conhecimento 01
objeto do concurso. Pontuagdo por resumo. Limitado a 2,0 pontos. ’
315 Prémio por atividade cientifica, na drea de conhecimento objeto do concurso. 02
Limitado a 2,0 pontos. ’
316 Consultoria a 6rgdo especializado de gestdo cientifica, tecnoldgica ou 02
consultoria técnica prestada a 6rgdo publico ou privado. Limitado a 2,0 pontos. | ~
317 Manual didatico ou outro instrumento didatico. Pontuagdo por manual ou 01
instrumento. Limitado a 2,0 pontos. ’
3.18 | Organizagdo de congressos. Pontuagao pelo conjunto. 0,2
Total do Grupo Ill =>
Grupo IV — Exercicio de atividades ligadas a administracao universitaria. Grupo Valor de Quantidade | Pontuagdo
limitado em 0,4 pontos C?da de Titulos | Total
Titulo
4.1 | Ocupantes de outros cargos de CD-3 e CD-4. Pontuagdo por ano. 0,1
4.2 | Membro de Conselhos Superiores de Universidades. Pontuagao por ano. 0,05
43 Presidéncia de Comissao f:le Progress3o Funcional, Comissdo de Etica 0.05
Profissional e Comité de Etica em Pesquisa, em Institui¢cdo de Ensino Superior. ’
Chefia de departamento, coordenador de colegiado de curso de graduacao,
4.4 | coordenador de programa de 0,1
pds-graduacdo de caradter permanente. Pontuacgdo por ano.
4s Coordenacao de curso de especializacdo de carater permanente ou eventual. 0.05
Pontuagdo por curso. ’
46 Atividade profissional relacionada com a area de conhecimento. Pontuacgao por 0,05

ano.

Total do Grupo IV=>

PONTUACAO TOTAL =>

ANEXO Il
DECLARAGAO DE COPIA AUTENTICA




Eu, , portador do CPF n? , inscrito sob o n?
, nho concurso publico objeto do Edital de Abertura n@ / , para a drea de

do Departamento de , declaro, para fins de prova junto a Fundagdo Universidade de Brasilia e
somente para efeito da Prova de Titulos, que os comprovantes entregues sdo cdpias auténticas dos originais.

Declaro que estou ciente de que, na hipdtese de prestar falsas informacgdes, estarei incorrendo em falta e sujeito a penalidades previstas no § 32 do art. 42 do
Decreto n2 2.880/1998.

Brasilia, de de

Assinatura

Observagao: Esta declaracdo devera acompanhar o Formuldrio de Pontuacdo da Prova de Titulos.

ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

1. A resposta ao recurso serd disponibilizada no enderego eletronico cadastrado pelo candidato no ato da inscrigao.
2. O candidato deve seguir as instrugdes contidas no edital de abertura do concurso.

Nome do Candidato:
Edital de abertura do concurso: Quantidade de folhas do
Area do Concurso: recurso (incluindo esta):
E-mail:




Data:

ANEXO V
CRONOGRAMA RESUMIDO DO EVENTO

CRONOGRAMA
DO EVENTO

ACOES

DATA

Periodo de Inscri¢do

26/07/2021 a 27/08/2021

Periodo de Solicitacdo de Isencdo de Inscricdo
e Solicitagao de Atendimento Especial

26/07/2021 a 06/08/2021

Divulgacao da relagdo dos candidatos que
tiveram o pedido de iseng¢do e atendimento
especial deferido

11/08/2021

Periodo para contestar o indeferimento do
pedido de isenc¢do ou de atendimento especial

12/08/2021 e 13/08/2021

Divulgagdo do resultado da contestacdo 18/08/2021

Data limite para.o pa.galmento da taxa de 07/09/2021
inscrigdo

Divulgacdo da Relagdo Preliminar dos 15/09/2021

candidatos inscritos

Periodo de contestacdo do indeferimento das
inscrigcoes

16/09/2021 e 17/09/2021

Divulgagdo da relacdo definitiva dos
candidatos inscritos

22/09/2021




Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Mendes Gomes, Decana do Decanato de Gestdo de Pessoas, em 20/07/2021, as 18:02, conforme
hordério oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.

1
Sel’ o
assinatura L
eletrénica

r. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 6936608 e o cddigo CRC 87876FC8.

Referéncia: Processo n? 23106.066642/2021-21 SEI n? 6936608



