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PREFEITURA

DECRETO N° 599/2021 DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2021
Publicacdo N° 3211722

DECRETO N° 599, 11 DE AGOSTO DE 2021.
Dispde sobre a nomeacdo de Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao do Processo Seletivo Simplificado n® 05/2021.

O Prefeito Municipal de Nova Erechim, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes legais, e conforme dispo o artigo 61 da Lei Organica
Municipal.

DECRETA:

Art. 10 Fica constituida a Comissao de Acompanhamento e fiscalizacdo do Processo Seletivo Simplificado n°® 05/2021, designando os se-
guintes membros para sua composicao:

1. Fabielli Polli
II. Jaqueline Moro
III. Josiana Possebon Ribeiro

Art. 2° Os membros designados nos termos anteriores, nao receberao remuneragao extra para o exercicio do presente mandato, podendo
ausentar-se das atribuicdes normais dos respectivos cargos para dedicar-se ao acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado n©
05/2020.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Nova Erechim (SC), em 11 de agosto de 2021.

EDILSON FERLA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 600/2021 DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ADICIONAL DE TITULAGCAO PARA A SERVIDORA

LILIAN GREICI SIGNOR
Publicagdo N° 3212892

DECRETO N° 600, DE 11 DE AGOSTO DE 2021.
Dispde sobre a concessdo de Adicional de Titulacdo.

O Prefeito Municipal de Nova Erechim, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuigdes legais e conforme dispde o Art. 25 da Lei Comple-
mentar n® 126 de 20 de margo de 2019.

DECRETA:

Art. 10 Fica concedido o Adicional de Titulagdo — Graduacao, na ordem de 10% (dez por cento), para a Servidora Municipal LILIAN GREICI
SIGNOR, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 20 Para fazer frente as despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto, serdo utilizados os recursos consignados no orcamento vi-
gente.

Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Nova Erechim (SC), em 11 de agosto de 2021.
EDILSON FERLA

Prefeito Municipal

ERRATA AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 04/2021
Publicacdo N° 3211451

ERRATA AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 04/2021

Em virtude da verificagdo de equivocos na informagdo acerca da redagdo do quadro do item 6.6 do Edital de Processo Seletivo Simplifica-
do n. 04/2021, onde constou “profissional de educagdo fisica”, edita-se a presente Errata, a fim de que o item 6.6 do edital passe a ter a
presente redacdo:
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6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada mediante a pontuagdo dos titulos apresentados, conforme os seguintes critérios:

HABILITACAO MINIMA

MEDICO

- Diploma de Bacharelado em Medicina
- Documento comprobatério de filiagdo no Conselho Regional de Medicina — CRM.

Nova Erechim-SC, 09 de agosto de 2021.
Edilson Ferla

Prefeito Municipal

PROC 054/2021 - PREGAO 033/2021 - GPS RURAL - EXTRATO CONTRATUAL - IMPACTO
Publicacdo N° 3211837

PROCESSO LICITATORIO PREGAO PRESENCIAL
N°: 054/2021 N°: 033/2021

EXTRATO CONTRATUAL DO PREGAO PRESENCIAL

Contrato n°: 050/2021PRE
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM CNPJ: 83.021.840/0001-68
Contratada: IMPACTO Sistemas de Informacgdo LTDA
CNPJ: 08.546.421/0001-24
R$ 28.000,00
Valor: (vfnte e oito mil reais)
Vigéncia: Inicio 11/08/2021 Término: 31/12/2021
Licitagdo: Pregdo Presencial — SRP — N°: 033/2021
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE GEORREFERENCIAMENTO, LEVANTAMENTO / MAPEAMENTO
Objeto: DAS RODOVIAS MUNICIPAIS, E, CADASTRAMENTO DAS PROPRIEDADNES RURAIS, COM IMPLANTACAO DE SISTEMA DE GPS RURAL
DO MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM — SC, E PLACAS DE IDENTIFICACAO DAS PROPRIEDADES

Nova Erechim — SC, 11 de agosto de 2021.

EDILSON FERLA
Prefeito Municipal

PROC 054/2021 - PREGAO 033/2021 - GPS RURAL - EXTRATO CONTRATUAL - OL7
Publicacdo N° 3211833

PROCESSO LICITATORIO PREGAO PRESENCIAL
NO: 054/2021 N°: 033/2021

EXTRATO CONTRATUAL DO PREGAO PRESENCIAL

Contrato n°: 049/2021PRE
Contratante: MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM CNPJ: 83.021.840/0001-68
OL7 Impressao Digital LTDA
Contratada: CNPJ: 12.332.276/90001-03
Valor: R$ﬁ 20'35.0’00 . )
(vinte mil e trezentos e cinquenta reais)
Vigéncia: Inicio 11/08/2021 Término: 31/12/2021
Licitagdo: Pregao Presencial — SRP — N°: 033/2021
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA SERVICOS DE GEORREFERENCIAMENTO, LEVANTAMENTO / MAPEAMEN-
Objeto: TO DAS RODOVIAS MUNICIPAIS, E, CADASTRAMENTO DAS PROPRIEDADES BURAIS, COM IMPLANTAGAO DE SISTEMA DE GPS
RURAL DO MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM - SC, E PLACAS DE IDENTIFICACAO DAS PROPRIEDADES

Nova Erechim — SC, 11 de agosto de 2021.

EDILSON FERLA
Prefeito Municipal

\r)‘ DOM / SC  Assnavo Dicrraumente www.diariomunicipal.sc.gov.br



06/08/2021 (Sexta-feira) DOM/SC - Edicao N° 3583 Pagina 987

PREFEITURA

DECRETO N° 594/2021 DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACRO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 04/2021
Publicacdo N° 3201692

DECRETO n° 594, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

DispOe sobre a nomeagdo da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado n. 04/2021.

O Prefeito Municipal de Nova Erechim, Estado de Santa Catarina, no uso das atribuicdes legais, e conforme dispde o art. 61 da Lei Organica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica constituida a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado n.04/2021, formada pelos seguin-
tes membros:

- Claudia Carine Frozza

- Jaqueline Moro

- Luiz Alvacir de Souza

Art. 20 Os membros designados nos termos anteriores ndo receberao remuneracao extra para o exercicio do presente mandato, poden-
do ausentar-se das atribuicdes normais dos respectivos cargos para se dedicar ao acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado n.
04/2021.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nova Erechim (SC), em 05 de agosto de 2021.

EDILSON FERLA
Prefeito Municipal

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2021
Publicagao N° 3201700

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2021

EDILSON FERLA, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, visando a contratagdo de pessoal em carater emergencial por prazo
determinado, para exercer fungdes junto a Secretaria Municipal de Satide, TORNA PUBLICO para conhecimento dos interessados a realiza-
¢do de Processo de Seletivo Simplificado, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido com fulcro no art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, Lei Municipal 1.014, de 27 de marco de 2001, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, e coordenado
pela comissdo especial designada pelo Decreto n© 594/2021.

O Processo Seletivo em carater emergencial se faz necessario diante do afastamento do Servidor Julio Richard Legra Lopez, ocupante do
cargo de Médico, que estd em gozo de férias.

Nao existem profissionais no quadro de pessoal aptos e disponiveis para suprir o referido afastamento, motivo pelo qual, o presente Pro-
cesso Seletivo se faz necessario a fim de ndo prejudicar os atendimentos junto a Unidade Basica de Salde, especialmente a fim de manter
a efetividade das medidas de combate a Covid-19.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A abertura do Processo Seletivo Simplificado é publicado integralmente no atrio publico mural das publicagGes oficiais do Municipio
de Nova Erechim e no DOM - Diario Oficial dos Municipios. O extrato do edital é veiculado, no site da internet http://www.novaerechim.
atende.net/.

1.2 - Os demais atos e decisGes inerentes ao Processo Seletivo Simplificado sdo publicados no mural de atos oficiais do Municipio de Nova
Erechim e em meio eletronico, em carater meramente informativo sitio http://www.novaerechim.atende.net/.

1.3 - O prazo de validade do Processo Seletivo sera pelo periodo em que perdurar o afastamento do servidor efetivo, a contar da data da pu-
blicacdo do ato de sua homologacdo no DOM (Diario Oficial dos Municipios) e no endereco eletronico http://www.novaerechim.atende.net.
1.4 - O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise pela comissao designada de: ficha de inscricdo, documentacdo de aperfeicoa-
mento profissional e Diploma ou atestado de conclusdo de curso e demais critérios definidos na legislacdo e neste edital.

2. DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1. A funcdo temporaria de que trata o processo seletivo simplificado, corresponde ao exercicio das atribuicoes e condicdes de trabalho
constantes na LEI COMPLEMENTAR N° 126, DE 20 DE MARCO DE 2019.

2.2. A carga hordria e vencimento prevista para os cargos € o constante da LEI COMPLEMENTAR N© 126, DE 20 DE MARCO DE 2019.

2.3. Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: décimo terceiro salario proporcional ao periodo trabalha-
do; férias proporcionais acrescidas de 1/3, indenizadas ao final do contrato, adicional por servico extraordinario.

2.3. Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios do Regime Geral de Previdéncia Social.

2.4. Os deveres e proibicdes aplicados ao contrato correspondem aqueles estabelecidos para os demais servidores estatutarios, sendo a
apuracao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.
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3 - DO OBJETO
3.1 — O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo em cargo temporario de excepcional interesse publico e cadastro reserva
criado nos termos do edital e Lei Municipal n °. 1.014, de 27 de marco de 2001, distribuido na forma do quadro, abaixo:

Cargo Vagas Escolaridade Cargla. Vencimento
Horaria
MEDICO 1 BACHAREL EM MEDICINA 40 horas R$ 17.973,95

3.2 - As vagas serdo preenchidas de acordo com as necessidades da Secretaria e a disponibilidade orgamentaria.

4, DAS INSCRICOES

4.1 Os requerimentos e documentos serdo recebidos nos dias 06, 09 e 10 de agosto de 2021, em horario comercial, das 7:30 as 11:30 e
das 13:30 as 17:30, junto a Secretaria de Salde, sito na Unidade Basica de Nova Erechim, localizada na Rua Sao Cristovao, n. 174, Centro
deste Municipio, ou, em local previamente informado, ocasido em que serdo revisados e se necessario autenticados.

4.1.1 Nao serao aceitas inscricoes fora de prazo.

4.1.2 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento prévio e na tacita aceitacao das presentes instrucdes e normas estabelecidas
neste Edital;

4.1.3 O candidato recebera um comprovante de inscricdo na entrega da documentagdo;

4.1.4 E de responsabilidade do candidato entregar todos os documentos solicitados para inscricdo.

5. DAS CONDIGOES PARA A INSCRIGCAO

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera entregar o envelope com a documentacdo, nos horarios e prazos
indicados no item 4.1, pessoalmente, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com pode-
res especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:
5.1.1 Ficha de inscrigao disponibilizada neste edital (anexo I), devidamente preenchida e assinada.

5.1.2 Cépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

5.1.3 Anexo II deste Edital preenchido e copia dos titulos que comprovam as informagdes contidas no curriculo;

5.1.4 Cdpia do Diploma de Bacharel em Medicina.

5.1.5 Cdpia do Certificado de inscricdo junto ao Conselho Regional de Medicina— CRM.

5.1.6 Os documentos serdo autenticados no ato da inscricdo e no momento da contratacdo o candidato apresentara para conferéncia os
originais. Caso ndo apresente os originais, sera desclassificado e chamado o proximo da lista de classificacdo.

6. DA FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 A ficha de inscrigdo devera ser preenchida pelos candidatos nos moldes do Anexo I do presente Edital.

6.2 O curriculo profissional devera ser preenchido nos moldes do Anexo II deste Edital.

6.3 Somente serao considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que atenderem aos critérios de-
finidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

6.5 Para comprovagdo do periodo de experiéncia na pratica da medicina, o candidato devera entregar ficha funcional ou portarias de nome-
acdo e exoneragao, contrato de trabalho ou cdpia da carteira assinada, contendo os periodos trabalhados.

6.6 A classificacdo dos candidatos sera efetuada mediante a pontuagdo dos titulos apresentados, conforme os seguintes critérios:

HABILITACAO MINIMA

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA

- Diploma de Bacharelado em Educacdo Fisica
- Documento comprobatdrio de filiagdo no Conselho Regional de Medicina — CRM.

CURSOS DE APERFEICOAMENTO

- - L 2
Experiéncia na pratica da medicina Para cada 06 meses trabalhados pontos

6.6.1 O candidato devera ter disponibilidade para o trabalho de 40 horas semanais.
6.6.2 Periodos menores do que 06 meses nao serao considerados para pontuacgao.

7. DA ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 A Comissdo ira analisar os curriculos e documentagdo apresentada, nos prazos estipulados no Anexo III

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o resultado sera publicado no painel de publicagGes oficiais da Prefei-
tura Municipal e/ou em meio eletronico.

7.3. Os recursos quanto ao resultado do certame poderdo ser entregues junto a Secretaria Municipal de Salide na Rua S&do Cristdvao, nO.
174, Centro deste Municipio, no horario compreendido entre 8h as 11h30min e das 13h30min as 16h, em envelope fechado/lacrado, no
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prazo de um dia Util a contar da divulgagao oficial do resultado, e deverao expor sobre os fatos, fundamentos e o pedido, devendo ser en-
tregues a Comissao Avaliadora, e serdao analisados pela comissdo do Processo Seletivo e julgados pelo Prefeito Municipal.

8. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classifica-
tdria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.1 Apresentar maior idade

8.1.2 Sorteio em ato publico

9. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
9.1 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos candidatos aprovados, publicado no painel de publicagoes
oficiais da Prefeitura Municipal e/ou em meio eletronico, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10. DAS CONDIGOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro
colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado psicolégico e médico;

10.1.4 Apresentar Comprovante de escolaridade.

10.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

10.1.6 Apresentar Certiddo Negativa Criminal;

10.1.7 Para a contratagdo, o candidato classificado ndo podera ter sido condenado na demissdo de cargo ou fungdo publica do Municipio
em Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos;

10.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de publicacOes oficiais da Prefeitura Mu-
nicipal e/ou no site oficial da Prefeitura Municipal de Nova Erechim-SC.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condiges exigidas para a contratacdo, serao
convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria.

10.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratagao podera requerer, uma Unica vez, sua alocacao no final da lista de aprovados.

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera pelo periodo que perdurar o afastamento do servidor efetivo,
titular da vaga.

10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratagao
pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados observada a ordem classificatoria;

10.7 O candidato classificado devera apresentar todos os originais dos titulos informados no Anexo II deste Edital, no ato da inscricao.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovacao ou classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo
do resultado final nos moldes ja mencionados.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados os seus enderecos e nimeros de telefone. Caso o Setor de Re-
cursos Humanos entre em contato nos nimeros de telefone indicados pelo candidato na inscrigdo, e ndo houver retorno conforme o prazo
para convocacdo estipulado neste Edital, o candidato serad desclassificado.

11.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razGes de interesse publico, poderd haver a readequacdo das condigOes definidas
inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

11.4 Os casos omissos e situacdes nao previstas serao resolvidos pela Comissao designada pelo Decreto n. 594/2021.

Nova Erechim-SC, 05 de agosto de 2021.

Edilson Ferla
Prefeito Municipal

ANEXO 1 )
FICHA DE INSCRIGAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Numero da Inscricdo: Cargo:

Nome do Candidato(a):

CPF 'RG
Enderego Bairro:
Municipio: Estado: Fone:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital deste Processo Seletivo Simplificado, responsabilizando-me pelas informagGes aqui pres-
tadas, inclusive pela fidelidade das cdpias dos documentos apresentados.
Assinatura do candidato:

Nova Erechim, SC
Assinatura do Responsavel pela Inscricdo:

Via da Prefeitura
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2021
MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM/SC

NUmero da Inscrigdo:

Cargo: MEDICO

Nome do Candidato(a):

Assinatura do candidato:

NOVA ERECHIM, SC . . -
Assinatura Responsavel Inscrigao:

Via do Candidato

ANEXO 11 ,
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

N° DA INSCRICAO:

CARGO: Médico

Nome do candidato:

VINCULO EMPREGATICIO/

ENTIDADE DATA DE INICIO

NO

DATA DO TERMINO

PONTUACAO (preenchimento
pelo avaliador)

10

Total

ANEXO IIT - CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital de Abertura 05/08/2021
Periodo de inscrigoes 06, 09 e 10 de agosto de 2021
Lista de homologacdo das inscricdes 11/08/2021
Divulgagao do resultado preliminar 11/08/2021
Prazo para recursos 12/08/2021
Julgamento de recursos 13/08/2021
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\ Homologacdo do Processo Seletivo \ 13/08/2021

ANEXO 1V — ATRIBUICAO DO CARGO

CARGO: Médico

SALARIO: R$ 17.973,95

CARGA HORARIA: 40 Horas Semanais

Realizar atendimento ambulatorial.

Participar dos programas de atendimento a populagGes atingidas por calamidades publicas.

Integrar-se com a execucao dos trabalhos de vacinacao e saneamento.

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de salide das comunidades e sugerir medidas destinadas a solugdo dos problemas levantados.
Participar da elaboracdo e execucdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na area respectiva.
Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da Saude.

Emitir laudos e pareceres, quando solicitado.

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os interesses da Instituicdo.
Fornecer dados estatisticos de suas atividades.

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior.

Proceder a notificacdo das doencas compulsérias a autoridade sanitaria local.

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, Tratamento, prevencado de moléstias e educacdo sanitaria.

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no desenvolvimento de servicos relacionados a
sua especialidade.

Desempenhar outras atividades afins.
Zelar pela conservacao do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produti-
vidade, respeito.

Participar de cursos de formagdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos 6rgaos competentes, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagdes de trabalho, bem como nas relagOes inter pessoais;
Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigdes, medidas destinadas a simplificar o trabalho e a reducdo do
custo das operacoes.

PROC 055-2021 - PREGAO 034-2021 - MUAY THAI - AVISO DE LICITACRO
Publicacdo N° 3198405

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 055/2021 PREGAO PRESENCIAL — N° 034/2021

AVISO DE LICITAGAO

EDILSON FERLA, Prefeito Municipal, do municipio de Nova Erechim — SC, no uso das atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, para conhecimento
dos interessados, que fara realizar licitacio na modalidade de Pregdo Presencial para: EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA FISICA OU
JURiDICA, PARA PRESTA(;AO DE SERVIgOS COMO MONITOR DAS OFICINAS DE MUAY THAI PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO DE-
PARTAMENTO DE ESPORTES DO MUNICIPIO DE NOVA ERECHIM — SC. O departamento de Licitagdes estara recebendo os envelopes n° 01
contendo os documentos para Habilitacdo, e envelope n° 02 para Proposta, no dia 19 de agosto de 2021, das 07h30min até as 08h:00min.
A abertura dos envelopes e analise da documentacao acontecera as 08h30min do dia 10 de agosto de 2021, no endereco: Avenida Francisco
F. Losina n.° 139 — Centro, no Municipio de Nova Erechim — SC. Maiores informagGes poderdo ser obtidas no site oficial do municipio https://
novaerechim.atende.net/ na aba LicitagOes, pelo Fone (49) 3333 3100, ou no Departamento de Licitagdes, no endereco: Avenida Francisco
Ferdinando Losina, 139, Centro, CEP 89 865 000, Nova Erechim — SC, no horario das 08h00min as 11h00min, e das 13h30min as 17h00min.
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