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DECRETO N° 10057/2021
Publicacdo N° 3202515

Decreto n° 10.057 de 02 de agosto de 2021.
Declara Isencdo/N3o Incidéncia de Tributos A Ararangué Educacional Ltda. Me.

O Prefeito Cesar Antonio Cesa, no exercicio das atribuices emanadas da Lei Organica do Municipio, e ao que determina a Lei Complementar
n° 309/2021 e considerando o parecer exarado nos autos do Processo Administrativo n®. 7945/2021:

Decreta

Art. 19, Fica concedida isencao/ndo incidéncia do pagamento do Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU e Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISSQN, para o exercicio financeiro de 2021, a Ararangua Educacional Ltda. Me. portadora do CNPJ n° 20.495.837/0001-
66, como medida de enfrentamento aos efeitos econdmicos da pandemia da COVID-19, objetivando a manutencao do emprego e da renda,
na forma autorizada pela Lei Complementar n°® 309/2021.

Art. 20 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 30 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ararangud, em 02 de agosto de 2021.

CESAR ANTONIO CESA
Prefeito Municipal

Registrado e Publicado o presente Decreto na Secretaria da Administragdo Municipal, em 02 de agosto de 2021.
VOLNEI RONIEL BIANCHIN DA SILVA

Secretario de Administracdo

EDITAL CHAMADA PUBLICA SECE 002/2021
Publicacdo N° 3205759

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2021/SECE

O MUNICIPIO DE ARARANGUA, Estado de Santa Catarina através da COMISSAO DE CHAMADA PUBLICA DA SECRETARIA DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES, nomeada pelo Decreto n® 10.040/2021, no uso de suas atribuicOes legais e em conformidade com a lei comple-
mentar municipal n°® 335/2021 que altera a lei 1737/1997 que dispde sobre a contratagao de pessoal por tempo determinado para atender
necessidade de excepcional interesse publico, torna plblico o presente Edital, as normas para Chamada Publica, em razdo de esgotada a
listagem do cargo de Monitor Infantil I, classificados no Processo Seletivo regido pelo Edital n® 001/2020, e nos itens a seguir:

1. A Comissao de Chamada Publica da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, devera proceder a Chamada Publica das vagas
remanescentes apos esgotarem-se todas as possibilidades de oferta de vagas do Edital 001/2020, sempre que surgir vagas disponiveis para
chamada publica, a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes publicara as vagas e cronograma no site www.ararangua.sc.gov.
br, no hall de entrada do prédio da Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e Esportes, de acordo com os critérios abaixo:

1.1. A Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e Esportes expedira Chamada Publica, convocando os candidatos que tiverem interesse em
assumir as vagas disponiveis, respeitando os critérios previstos neste edital.

1.2. A chamada publica ocorrera nas Quartas-feiras, Quintas-feiras e Sextas-feiras, sempre que surgir vagas que nao foram preenchidas por
candidatos classificados no Edital 001/2020.

1.3. Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e Esportes publicard o Cronograma no site <www.ararangua.sc.gov.br>, com data e horarios
definidos para os candidatos interessados comparecerem na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes com 48 (quarenta e oito)
horas de antecedéncia.

2. A classificacdo dos candidatos correra conforme regras apresentadas nos itens a seguir e conforme as informagdes prestadas no ato de
inscricdo, apds a analise da comissdo de chamada publica da Secretaria Municipal de Educacao, cultura e esportes.

2.0.1. Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, a classificagdo dos candidatos obedecera aos seguintes critérios:
a) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia + Conclusdao de Doutorado na area da educacao;

b) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia + Conclusdo de Mestrado na area da educacdo;

c) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia + Conclusdo de Especializagdo na area da educagdo;

d) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia;
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e) Diploma de licenciatura plena nas areas da educacdo;

f) Ensino Médio — Magistério;

g) Licenciatura plena em pedagogia a partir do 42 semestre (atestado de frequéncia); e.
h) Ensino Médio.

2.0.2. Permanecendo o empate serdo considerados os seguintes critérios de desempate:

a) Maior tempo de servigo no magistério (Professor, Auxiliar de Ensino, Monitor Infantil) publico do municipio de Ararangua (certiddo emitida
pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Ararangua-SC;

b) Maior idade.
3. O candidato na data da chamada publica devera apresentar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) Fotocdpia do CPF;

c) Fotocopia Certiddo Reservista, conforme legislacdo vigente;

d) Certiddo de Quitagao Eleitoral;

e) Certificado/Diploma de Formagdo na area especifica, exigido para o cargo, conforme edital;
f) Fotocopia da Carteira Nacional de Habilitagao - CNH;

g) Fotocdpia do Comprovante de Residéncia;

4. O candidato classificado para uma vaga devera se apresentar, no prazo de 3(trés) dias, no Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal,
munido com os seguintes documentos:

a. Fotocdpia da Carteira de Identidade;

b. Fotocdpia do CPF;

c. Fotocdpia Certiddo Reservista;

d. Certiddo de Quitagao Eleitoral;

e. Fotocdpia da Certiddo de Casamento ou de Nascimento atualizada (30 dias);

f. Fotocopia da Certidao de Nascimento dos filhos dependentes atualizada (30 dias);

g. Declaracdo de Vacinagao de filhos menores emitida pela Secretaria Municipal de Saude;

h. Fotocdpia autenticada do certificado/diploma da formagdo especifica, exigido para o cargo, conforme edital;

i. Original e Fotocopia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

j. N° do cadastro do PIS/PASEP, com data de inscricao;

k. Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagcao - CNH;

. Certiddo de antecedentes criminais (www.trf4.jus.br)

m. 1 foto 3/4 (recente);

n. Fotocdpia do Comprovante de Residéncia;

0. Conta Salario ou conta corrente no Banco Caixa Economica Federal;

p. Declaracdo de Imposto de Renda (Detalhada);

g. Declaracdo de Gozo dos Direitos Politicos;

r. Declaracdo de Nao percepgdo de proventos aposentadoria por invalidez, pagos por qualquer regime previdenciario;
s. Declaragdo de Nao acumulagdo ou acumulagdo licita de cargos, empregos, ou fungdes publicas;

t. Declaracao de Auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou funcao publica;

5. O ndo cumprimento do item 4, acarretara na desclassificacdo automatica do candidato e ficara excluido da participacao de novas chamas
pelo prazo de um ano a contar da homologacdo, conforte inciso terceiro do artigo quarto da lei 335/2021.

6. O candidato devera apresentar-se na unidade de ensino para assumir as suas fungdes no prazo de 24 horas, a contar da publicacdo da
contratagao.

7. A constatacao de irregularidade e/ou falsidade nas informac0es prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo candidato, ainda que
verificadas posteriormente a admissdo, acarretardo na sua eliminacdo do certame, ou, ainda, rescisdo de contrato de trabalho, sem prejuizo
do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuracdo e a devida responsabilizagdo legal por crime contra a fé publica.

8. O prazo de validade da presente chamada publica segue o do processo seletivo 001/2020, perdendo seus efeitos com o encerramento
deste.

9. Este edital entra em vigor a partir sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.
Ararangua, em 28 de julho de 2021.
CESAR ANTONIO CESA

Prefeito de Ararangua

MARILUCE RODRIGUES DA SILVA BILCK
Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO CHAMADA PUBLICA

Nome Data de Nascimento____ /_ /
CPF 'RG No Telefone( ) -

E-mail No Telefone( ) -

Enderego No
Cidade UF CEP-
Vaga Pretendida:

Habilitagdo:

() Diploma de Licenciatura Plena + Conclusdo de Doutorado na area da educagao;

() Diploma de Licenciatura Plena + Conclusdo de Mestrado na area da educacdo;

() Diploma de Licenciatura Plena + Conclusdo de Especializagdo na area da educagdo;

(') Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia;

() Diploma de licenciatura plena nas areas da educagao;

() Ensino Médio — Magistério;

() Licenciatura plena em pedagogia a partir do 42 semestre (atestado de frequéncia); e.

() Ensino Médio.

Tempo de servigo no magistério publico do municipio de Ararangua (certiddo emitida pelo departamento pessoal da Prefeitura Municipal de Ararangua-
-5C)

Anos Meses dias

Documentos Apresentados:

() 1 foto 3/4 (recente); () Fotocdpia do Comprovante de Residéncia;

() Fotocopia da Carteira de Identidade; ( )Fotocopia do CPF;

() Fotocopia Certidao Reservista; () Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

() N° do cadastro do PIS/PASEP, com data de inscricdo;( ) Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagdo;
() Fotocdpia da Certiddo de Casamento ou de Nascimento atualizada (30 dias);

() Fotocopia da Certidao de Nascimento dos filhos dependentes atualizada (30 dias);

() Declaragdo de Vacinagdo de filhos menores emitida pela Secretaria Municipal de Saude;

() Diploma de Graduagdo na area especifica, exigido para o cargo, conforme edital;

() Original e Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

() Certidao de antecedentes criminais (www.trf4.jus.br)

() Conta Salario ou conta corrente no Banco Caixa Econdmica Federal;

() Declaragdo de Imposto de Renda (Detalhada);

() Declaraggo de Gozo dos Direitos Politicos;

() Declaracdo de Ndo percepgdo de proventos aposentadoria por invalidez, pagos por qualquer regime previdenciario;
() Declaragdo de Nao acumulagdo ou acumulagdo licita de cargos, empregos, ou fungdes publicas;

() Declaragdo de Auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica;

PORTARIA 2810/2021
Publicacao N° 3203130

Portaria N© 2.810, 05 de agosto de 2021.
Instaura Processo Administrativo Disciplinar para Apurar Os Fatos Relatados no Processo n°® 8378/2021.

O Prefeito Municipal Cesar Antonio Cesa, no uso das atribuicoes emanadas da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o que
dispde a Lei Complementar n° 100/2010,

Resolve:
Artigo 1° - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar destinado a apurar os fatos relacionados no processo n°® 8378/2021.

Artigo 20 - Em cumprimento aos termos do Paragrafo Unico do artigo 19, da Lei Complementar n® 100/2010, faco constar nesta Portaria
denuncia contra Wagner Waltrique Vieira.

Paragrafo Unico — Para efeito deste artigo, em tese, teria ocorrido infracdo ao disposto no artigo 42, inciso I, II, III, IX e XI da Lei Comple-
mentar n°® 100/2010.

Artigo 3° - Para a conducgdo do Processo Administrativo Disciplinar instaurado por esta Portaria, fica designada Comissao composta pelos
servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro:

* Régis da Silva Ferraz.
* Leticia Machado Zuanazzi da Silva.
* Heloisa Maria Manarim.
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