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EDITAL PROGEP N2 67/2021
CONCURSO PUBLICO
COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 64/2021

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes e considerando a delegagdo de competéncia que |he foi outorgada por meio
da Portaria/R/UFU/n2 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017, segdo 2, pag. 26; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n? 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de margo de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU, a Resolugdo CONDIR n? 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP
n° 64/2021.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina

1.2. Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia / MG.

1.3. Descrigdo da vaga:

Area/subarea Numero de vagas Qualificagdo Minima Exigida Regime de trabalho
Area: Etica e Humanidades em Sadde 1 (uma) Graduagdo em cursos da drea da Salde e Doutorado em Ciéncias da Saude. Dedicagdo exclusiva
Subdrea: Bioética e Humanidades em Saude

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas do Eixo das Atividades Sensoriais, Re@xivas e Formativas (ASRF) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade,
correlatas a area do processo seletivo.

1.5. Conteldo programatico:

I Profissionalismo Médico;

Il. Etica, Moral e Dilema Moral;

Ill. Principios Fundamentais: Direitos, Responsabilidade Profissional, relagdo médico-paciente-familiares;

IV. Saude Publica e Direitos Humanos;

V. Histéria da Satude Publica no Brasil e no mundo;

VI. Etnocentrismo e saude;

VII. Histéria da Medicina no contexto das epidemias;

VIII. Habilidades de Comunicagdo: conversas dificeis em medicina.

1.6. Referencial bibliogréfico:

I. ASSUNPCAO JR, F. B. & KUCZYNSKI, E. Qualidade de Vida na Infancia e na Adolescéncia - OrientagBes para Pediatrias e Profissionais da Saide Mental. Porto Alegre: Artmed,
2010.

Il. BALINT, M. O médico, seu paciente e a doenca. Rio de Janeiro: Atheneu, 2005.

1ll. BEAUCHAMP, T. L. & CHILDRESS, J. F. Principios de Etica Biomédica. Sdo Paulo: Loyola, 2002.

IV. CANGUILHEM, G. O Normal e o Patoldgico. Sdo Paulo: Forense Universitaria, 2011.

V. CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cédigo de Etica Médica. Brasilia: Conselho Federal de Medicina, 2010.

VI. DE MARCO, M. A. et al. Psicologia Médica - Abordagem Integral do processo salude-doenga. Porto Alegre: Artmed, 2012.

VII. FREUD, S. A Dindmica da Transferéncia (1912). In: Obras Completas volume 10. Observagdes psicanaliticas sobre um caso de paranoia relatado em autobiografia ("O
caso Schreber"), artigos sobre técnica e outros textos (1911-1913). Trad: Paulo César de Souza. Sdo Paulo: Companhia das Letras; 2010.

VIIl. GADAMER, H-G. O carater oculto da saude. Petrdpolis: Editora Vozes, 2006. Gadamer

IX. HUHSE, H. & SINGER, P. A Companion to Bioethics. West Sussex: Wiley-Blackwell, 2009.

X. JACKSON, M. (ed). The Oxford Handbook of The History of Medicine. Oxford: Oxford University Press, 2011.

XI. MELLO FILHO, J. Psicossomatica hoje. Porto Alegre: Artmed, 2009.

XIIl. MINISTERIO DA SAUDE / FUNDAGAO OSWALDO CRUZ. Sadde e direitos humanos. Rio de Janeiro: Editora MS, 2011.

XIll. PENDLETON, D.; SHOFIELD, T.; TATE, P.; HAVELOCK, P. The new consultation: Developing doctor-patient communication. Oxford: Oxford University Press, 2003.

XIV. SADOCK, B. A.; KAPLAN, V. A. Compéndio de Psiquiatria - Ciéncia do Comportamento e Psiquiatria Clinica. 92 ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

XV. SILVERMAN, J.; KURTZ, S.; DRAPER, J. Skills for Communicating with Patients. Third Edition. London: Radcliffe Publishing Ltd, 2013.

XVI. SONTAG, S. A doenga como metafora. Rio de Janeiro: Edigdes Graal, 1984.

XVII. STEWART M.; BROWN J. B.; WESTON W. W.; MCWHINNEY I.R.; MCWHINNEY C. L.; FREEMAN T. R. Medicina centrada na pessoa: transformando o método clinico. 2a ed.
Porto Alegre: Artmed; 2010.

1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 64/2021, restando desertas as inscrigdes ou ndo havendo candidatos com inscri¢do deferida em numero igual ou superior ao nimero
de vagas, sera aberto novo periodo de inscrigdes das 15h00 do dia 14/10/2021 as 14h59 do dia 28/10/2021, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 29/10/2021, passando a
qualificacdo minima exigida a ser: Graduacdo em cursos da drea da Saide e Mestrado em Ciéncias da Saude.

2. MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Caréter Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatdrio e classificatério 1
22 Fase: Prova didética Eliminatdrio e classificatério 1
32 Fase: Anélise de titulos Classificatério 1

2.2. Cronograma previsto:

Atividade Data Horério Local
Prova escrita 05/12/2021 13h10 Bloco 3Q, no Campus Santa Mdnica, na Av. Jodo Naves de Avila, n? 2121, no Bairro Santa Ménica, na
cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100
Sorteio publico da ordem de 07/02/2022 08h30 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU no Conferénciaweb:
realizacdo da prova didatica https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famed
Sorteio publico do tema da 07/02/2022 08h30 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU no Conferénciaweb:
prova didatica https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famed
Prova didatica 08/02/2022 08h30 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU no Conferénciaweb:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famed
Entrega dos titulos 03/03/2022 a|De 00h00 de 03/03/2022 as E-mail: concursoepss.famedufu@gmail.com
06/03/2022 23h59 de 06/03/2022
Andlise dos titulos 07/03/2022 09h30 Sala virtual da comunidade FAMED/UFU no Conferénciaweb:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famed

2.2.1. Caso o numero de candidatos classificados extrapole a quantidade maxima de 6 (seis) candidatos para a realizagdo da prova didatica, serdo realizados outros sorteios de
tema em intervalos de 24 (vinte e quatro) horas. Conforme cronograma estabelecido, se houver necessidade, o sorteio subsequente ocorrera no dia 08/02/2022 as 08:30 na Sala virtual da
comunidade FAMED/UFU - Concursos e PSS no Conferénciaweb: https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famedufu-concursos-e-pss.

3. PROVA ESCRITA

3.1. A prova escrita consistird em dissertagdo sobre tema(s) sorteado(s).

3.2. Critérios de corregdo da prova escrita:

Critério Descrigdo Pontuagdo
Ne Méxima
1 |Pertinéncia tematica e abordagem 1. Consisténcia explicita do referencial tedrico-conceitual utilizado para a elaboragdo do texto (6 pontos); 30 pontos
tedrico- conceitual 1l. Compatibilidade tedrico-conceitual com o tema apresentado (6 pontos);

1Il. Relevancia, que verifica se os argumentos sdo relevantes para o contetdo principal a ser tratado para o tema (6 pontos);
IV. Focalizagdo, que objetiva verificar se houve adequagdo entre o tema, a exposicdo realizada e a delimitagdo proposta pelo
tema (6 pontos);

V. Contextualizagdo, que verifica se o candidato faz uma introdugdo prévia ao texto produzido (6 pontos).

2 |Habilidade na expressdo escrita e|l. A coesdo sequencial, na qual verifica-se a adequagdo do emprego dos modos e dos tempos verbais e dos conectivos,| 20 pontos
dominio aos padrdes da lingua | responsaveis pelo estabelecimento das relagdes de sentido entre oragdes. Importa lembrar que a concordancia e a pontuagdo,

culta quando provocam problemas de coesdo, também sdo avaliadas nesse critério (4 pontos); Il. O vocabulario predominante

(adequagdo de termos e repeticdes) (4 pontos); Ill. Uso de terminologia técnica cientifica, onde verificam-se evidéncias que seu

uso esteja relacionado a conhecimentos que envolvem um saber especializado (4 pontos); IV. A corregdo ortografica, sendo

verificados "erros" de grafia (4 pontos); V. A corre¢do gramatical, sendo verificados "erros" de pontuagdo, concordancias nominal

e verbal, regéncias nominal e verbal e sintaxe de colocacdo (4 pontos).

3 |Capacidade de organizagdo e |l. Estruturagdo do texto, no que diz respeito a apresentagdo sequencial das partes relacionadas a introdugdo, ao desenvolvimento | 15 pontos

planejamento do texto e a conclusdo (5 pontos);
1. Capacidade de realizar a progressdo do tema com o acréscimo de novas ideias (5 pontos); e

IIl. Estruturagdo dos paragrafos e a distribuicdo das ideias nesses paragrafos, evitando a repeticdo de conceitos e ou

afirmacdes (5 pontos).

4 | Articulagdo, clareza e coeréncia de I. A capacidade de problematizagdo (5 pontos); 15 pontos
ideias no desenvolvimento do| Il. A adequagdo do sequenciamento utilizado para a apresentagdo das informagdes incluidas no texto produzido (5 pontos); e
tema IIl. A suficiéncia de informacdes para a interpretacdo e compreensdo do texto produzido (5 pontos).
5 |Adequagdo do tema para a|l. Adequagdo do tema para o nivel proposto, sendo avaliadas a complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos conceitos| 10 pontos
graduacio utilizados para a formacéo do texto (10 pontos).
6 | Adequacdo da bibliografia utilizada I. Adequacdo da bibliografia utilizada, tendo como base as referéncias adotadas neste processo (10 pontos). 10 pontos
Total 100 pontos

4. PROVA DIDATICA

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 128 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021080500128 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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4.1. Recursos que serdo disponibilizados para os candidatos: A prova diddtica sera realizada remotamente na sala virtual da comunidade FAMED/UFU no
Conferénciaweb/MConf/RNTP: https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/famed.

4.1.1. O ingresso do publico na sala virtual so sera permitido antes do inicio da apresentagdo do(a) candidato(a) para verificagdo da identidade dos presentes.

4.2. Recursos que poderdo ser utilizados, por conta do candidato: O(A) candidato(a) deverd enviar por e-mail a Secretaria da Faculdade de Medicina
(concursoepss.famedufu@gmail.com), para repasse a Comissdo Julgadora, o plano de aula que serd apresentado na prova didatica, constando referenciais bibliograficos e/ou materiais que
serdo indicados aos estudantes de graduagdo. O(A) candidato(a) devera dispor de notebook ou computador préprio com recursos funcionais de dudio e imagem, bem como sistema
operacional Windows e programas de apresentagdo do tipo Microsoft PowerPoint ou LibreOffice Impress. A apresentagdo podera ser realizada por compartilhamento de tela ou convertida
em pdf para carregamento na sala virtual.

4.3. Recursos que NAO poderdo ser utilizados: Sera vedado ao(a) candidato(a), durante a realizagdo da prova, o uso de celulares e quaisquer tipos de bibliografia ou anotagées
individuais que ndo constem do plano de aula entregue aos membros da Comissdo Julgadora.

4.4. Critérios de corregdo da prova didatica:

Critério Descrigdo Pontuagdo
N2 Maxima
1 Respeito aos padrdes de lingua culta I. A habilidade didatico-pedagdgica e expressdo oral e escrita para conduzir a aula utilizando METODOLOGIA ATIVA| 20 pontos
(slides, quadro branco, material impresso, etc), demonstrando dominio condizentes com os padrdes da lingua culta (5
pontos);

Il. A adequagdo do emprego dos modos e dos tempos verbais, concordancia nominal e verbal (5 pontos);
1ll. O vocabuldrio predominante (adequagdo de termos e repetigdes) (5 pontos);
IV. A auséncia de clichés, esteredtipos, frases feitas e afirmacdo do ébvio (5 pontos).
2 Tempo de apresentagdo Referente ao tempo de apresentagdo, o item serd pontuado conforme detalhado: tempo > ou = 60 minutos: 0 ponto, 59| 10 pontos
minutos: 1 ponto, 58 minutos: 2 pontos, 57 minutos: 3 pontos, 56 minutos: 4 pontos, 55 minutos: 5 pontos, 54 minutos:
6 pontos, 53 minutos: 7 pontos, 52 minutos: 8 pontos, 51 minutos: 9 pontos, tempo entre 40 e 50 minutos: 10 pontos,
39 minutos: 9 pontos, 38 minutos: 8 pontos, 37 minutos: 7 pontos, 36 minutos: 6 pontos, 35 minutos: 5 pontos, 34
minutos: 4 pontos, 33 minutos: 3 pontos, 32 minutos: 2 pontos, 31 minutos: 1 ponto, tempo < ou = 30 minutos: 0

ponto
3 | Capacidade de desenvolvimento objetivo do | 1. Organizagdo, planejamento e estruturacdo da exposicdo do tema com uso de metodologia ativa, no que diz respeito| 20 pontos
tema sorteado para a prova a apresentacdo sequencial das partes relacionadas a introdugdo, ao desenvolvimento e a conclusdo (10 pontos);

Il. Pertinéncia temética e abordagem tedrico-conceitual (10 pontos).
4 |Capacidade de articulagdo das ideias, | I. Suficiéncia e clareza na argumentagdo durante apresentagdo, arguicdo e feedback, em associagdo com a demonstragdo| 35 pontos

conceitos, conteudos e informagdes de capacidade para conduzir o aprendizado ativo do estudante (20 pontos);
atualizadas sobre o tema durante a Il. Capacidade de realizar a progressdo do tema com acréscimo de novas ideias e problematizagdo (15 pontos).
apresentacdo e arguigdo
5 |Adequada  fundamentagdo  tedrica na I. Suficiéncia de informagBes para a interpretagdo e compreensdo do contetudo ministrado (3 pontos); 5 pontos
abordagem do tema sorteado Il. Adequacdo da bibliografia utilizada (2 pontos);
6 | Demonstrar habilidades para o ambiente |I. Adequagdo da abordagem adotada para a exposi¢do do tema proposto - nivel de graduagdo de um curriculo baseado | 5 pontos
académico em competéncias (3 pontos);
Il. Complexidade, a abrangéncia e a qualidade dos conceitos utilizados para a formagdo do texto (2 pontos).

7 Apresentagdo de plano de aula |. Coesdo com o tema proposto e informagdes essenciais ao desenvolvimento do formato da aula segundo a metodologia| 5 pontos

ativa de aprendizagem (3 pontos);
1l. Adequagdo das informagdes disponibilizadas para a identificagdo e compreensdo dos objetivos que se pretende
atingir ao final da exposicdo (2 pontos).
Total 100 pontos

5. ANALISE DE TITULOS ACADEMICOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1. A pontuagdo ndo sera cumulativa, e sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na drea de conhecimento definida no edital, ndo sendo pontuada a titulagdo
minima exigida como requisito a investidura.

5.2. Serdo consideradas somente as atividades realizadas no ano vigente do concurso, até a data de apresentagdo dos documentos, e nos 5 (cinco) anos civis anteriores.

5.3. Os documentos deverdo ser apresentados, exclusivamente, em meio eletronico e em formato pdf, pelo e-mail concursoepss.famedufu@gmail.com (caso n&o seja possivel o
envio da documentagdo num Unico e-mail, admitiremos a fragmentagdo desta em mais e-mails desde que estejam devidamente identificados) . E de responsabilidade do candidato o teor
e a integridade dos documentos digitalizados. Em caso de ddvida motivada e fundamentada quanto a autenticidade ou veracidade do documento, a Unidade podera solicitar a apresentagdo
do original para conferéncia.

5.3.1. Os titulos enviados fora do periodo previsto serdo desconsiderados.

5.3.2. Todos os documentos comprobatérios de titulos deverdo ser organizados em um arquivo Unico em PDF seguindo a sequéncia na ordem crescente dos itens de cada tabela
de pontuagdo indicada neste edital.

5.3.3. O(a) candidato(a) deverd apresentar os comprovantes acompanhados por tabela com a pontuagdo ja preenchida, conforme previsto no edital.

5.3.4. Especificar no assunto do e-mail o seguinte: Titulos Académicos e Experiéncia Profissional - Nome do(a) candidato(a)

Tabela 1: Experiéncia docente nos ultimos 5 anos, na area do certame

Pontuagdo méxima da categoria: 25 pontos

Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo
Item
1 Docéncia na Educagdo Superior Digitalizagdo de declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou autoridade |3 pontos por disciplina/componente
superior, indicando descrigdo das atividades e periodo em que foram curricular por ano
desenvolvidas
2 | Experiéncia em preceptoria no Internato e/ou na | Digitalizagdo de declaragdo emitida pelo Coordenador do Curso ou Supervisor do 4 pontos por semestre
Residéncia Médica Programa de Residéncia, indicando descri¢do das atividades e periodo em que foram
desenvolvidas
3 |Orientagdo ou Coorientagdo de Iniciagdo | Digitalizagdo de declaragdo emitida pela Coordenagdo de curso de graduagdo ou | Iniciagdo Cientifica, TCC = 1 ponto por
Cientifica, TCC, Dissertagdo de Mestrado e Tese pds-graduagdo, indicando descrigdo das atividades e periodo em que foram trabalho
de Doutorado desenvolvidas Dissertagdo e/ou Tese de Mestrado ou
Doutorado = 2 pontos por trabalho
4 | Participagdo como Membro Titular em Bancas de | Digitalizagdo da Ata da Banca de defesa ou declaragdo emitida pelo Programa de 1 ponto por participagdo
Defesa de Dissertagdo de Mestrado ou Tese de Pds-graduagdo
Doutorado
Tabela 2: Experiéncia profissional ndo docente nos Ultimos 5 anos, na drea do certame
Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos
Descri¢do Forma de comprovagdo Pontuagdo
Item
1 | Exercicio da | Digitalizagdo de declaragdo emitida pelo estabelecimento de saude indicando descrigdo das atividades e periodo em que foram |2 pontos por ano de
Profissdo desenvolvidas e/ou da carteira de trabalho atividade
Tabela 3: Experiéncia em gestdo académica nos ultimos 5 anos
Pontuagdo maxima da categoria: 15 pontos
Descri¢do Forma de comprovagdo Pontuagdo
Item
1 |Coordenagdo de curso de graduagdo ou Pds-Graduagdo (latu sensu ou Digitalizagdo de declaragdo da instituicdo informando o periodo 1,5 ponto por ano de
stricto_sensu) atividade
2 | Participagdo em Banca de Concurso Publico ou Processo Seletivo para | Digitalizagdo da Ata da Banca ou declaragdo emitida pela instituicdo | 0,5 ponto por participagdo
docente responsavel
3 Tutoria de Programa de Educagdo Tutorial Digitalizacdo de declaracdo da instituicdo informando o periodo 0,5 ponto por ano
4 |Chefe de Setor ou Departamento de Unidade Académica ou Digitalizagdo de declaragdo da instituicdo informando o periodo 0,5 ponto por ano
Administrativa
5 Direcdo de Unidade Académica ou Administrativa Digitalizacdo de declaragdo da instituicdo informando o periodo 3 pontos por ano
Tabela 4: Atividades de extensdo nos ultimos 5 anos, na area do certame
Pontuagdo méxima da categoria: 15 pontos
Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo
Iltem
1 Coordenagdo de Projetos de Extensdo Digitalizagdo de declaragdo emitida pelo Coordenador do Projeto ou autoridade superior, indicando | 1,5 ponto por
descricdo das atividades e periodo em que foram desenvolvidas participacdo
2 | Execugdo ou Participagdo em Projetos de Extensdo | Digitalizagdo de declaragdo emitida pelo Coordenador do projeto ou autoridade superior, indicando | 1 ponto por
e/ou de Prestacdo de Servigos descrigdo das atividades e periodo em que foram desenvolvidas participacdo por ano
Tabela 5: Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural nos Ultimos 5 anos, na drea do certame
Pontuagdo méxima da categoria: 25 pontos
Descrigdo Forma de comprovagdo Pontuagdo
Item
1 Artigo publicado em periddico indexado Qualis A-CAPES Digitalizagdo da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da|3 pontos por
primeira pagina do mesmo publicacdo
Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 129 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021080500129 que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil.
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2 Publicagdo de Artigo Técnico-Cientifico em Periédico Nacional Indexado Digitalizagdo da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da |2 pontos por
primeira pagina do mesmo publicacdo

3 | Publicagdo de Trabalho Completo em Periédico Ndo-Indexado ou Anais de Reunido | Digitalizagdo da folha de rosto do meio de divulgagdo do artigo e da |1 ponto por
Cientifica Nacional ou Internacional primeira pagina do mesmo publicacdo

4 Publicagdo de Resumo em Anais de Evento Cientifico Nacional ou Internacional Digitalizagdo dos Anais 0,5 ponto por
publicagdo

5 Publicagdo de Livro Técnico Digitalizagdo da ficha catalogréfica do livro 2 pontos por
publicagdo

6 Publicagdo de Capitulo de Livro Técnico Digitalizagdo da ficha catalografica do livro e do sumario onde conste | 1 ponto por
o nome do autor. publicagdo

7 | Apresentagdo de Trabalho ou Mostra Documental em Evento Cientifico Nacional ou Digitalizagdo do Certificado assinado pelo presidente do Evento 0,5 ponto por
Internacional participagdo

8 | Proferir Palestras ou Conferéncias, ou Ministrar Minicursos em Congressos, Digitalizagdo do Certificado assinado pelo presidente do Evento 1 ponto por
Seminarios, participagdo

Simpdsios ou outros Eventos Cientificos Nacionais ou Internacionais

Os trabalhos publicados em coautoria receberdo: a mesma pontuagdo dos trabalhos de autoria exclusiva do candidato
Em caso de prorrogagdo das inscrigdes com alteragdo da qualificagdo exigida, informar a nova pontuagdo maxima de cada categoria:

TABELA DESCRIGCAO PONTUAGAO MAXIMA

1 Experiéncia docente 20 pontos
2 Experiéncia profissional ndo docente 10 pontos
3 Experiéncia em gestdo académica 10 pontos
4 Atividades de extensao 10 pontos
5 Produgdo cientifica, técnica, artistica ou cultural 30 pontos
6 Titulos académicos 20 pontos

Total 100 pontos

Tabela 6: Titulos académicos
Pontuagdo maxima da categoria: 20 pontos

Descri¢do Forma de comprovagdo
Pontuagdo

Doutorado na drea do | Digitalizagdo do diploma ou declaragdo de conclusdo do curso, indicando que ndo ha pendéncias e que o diploma encontra-se em fase de | 20 pontos
certame expedigdo.

Observagdo: O titulo de Doutor sé serd pontuado se houver prorrogagdo das inscricdes conforme item 1.7.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Em caso de conflito entre o Edital PROGEP n2 64/2021 e o disposto neste edital, devem prevalecer as disposi¢des do primeiro.
6.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas.

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL PROGEP N2 67/2021
CONCURSO PUBLICO
COMPLEMENTAR AO EDITAL PROGEP N2 64/2021

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢des e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio
da Portaria/R/UFU/n2 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017, sec¢do 2, pag. 26; e tendo em vista o que
estabelecem a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 7.485, de 18 de maio de 2011, alterado pela Portaria
Interministerial n? 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n? 8.260, de 29 de maio de 2014, e o Decreto n2 9.739, de 28 de marg¢o de 2019; e também o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU, a Resolugdo CONDIR n? 2/2021 e demais legislagdes pertinentes, torna publicas as especificagdes do concurso publico para contratagdo de professor efetivo, conforme Edital PROGEP
n2 64/2021.

1. ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

1.1. Unidade académica: Faculdade de Medicina

1.2. Campus de atuagdo: Umuarama, localizado na cidade de Uberlandia / MG.

1.3. Descrigdo da vaga:

Area/subarea Numero de vagas Qualificagdo Minima Exigida Regime de trabalho
Area: Etica e Humanidades em Saude 1 (uma) Graduagdo em cursos da drea da Saude e Doutorado em Ciéncias da Saude. Dedicagdo exclusiva
Subdrea: Bioética e Humanidades em Saude

1.4. Disciplinas a serem ministradas: Todas as disciplinas do Eixo das Atividades Sensoriais, Re@xivas e Formativas (ASRF) e quaisquer outras disciplinas determinadas pela Unidade,
correlatas a area do processo seletivo.

1.5. Conteldo programatico:

| - Profissionalismo Médico;

Il - Etica, Moral e Dilema Moral;

Il - Principios Fundamentais: Direitos, Responsabilidade Profissional, relagdo médico-paciente-familiares;

IV - Satde Publica e Direitos Humanos;

V - Histéria da Saude Publica no Brasil e no mundo;

VI - Etnocentrismo e saude;

VIl - Histéria da Medicina no contexto das epidemias;

VIII - Habilidades de Comunicagdo: conversas dificeis em medicina.

1.6. Referencial bibliografico:

| - ASSUNPGAO JR, F. B. & KUCZYNSKI, E. Qualidade de Vida na Infancia e na Adolescéncia - Orientagdes para Pediatrias e Profissionais da Saide Mental. Porto Alegre: Artmed,
2010.

Il - BALINT, M. O médico, seu paciente e a doenga. Rio de Janeiro: Atheneu, 2005.

Ill - BEAUCHAMP, T. L. & CHILDRESS, J. F. Principios de Etica Biomédica. Sdo Paulo: Loyola, 2002.

IV - CANGUILHEM, G. O Normal e o Patoldgico. Séo Paulo: Forense Universitaria, 2011.

V - CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cddigo de Etica Médica. Brasilia: Conselho Federal de Medicina, 2010.

VI - DE MARCO, M. A. et al. Psicologia Médica - Abordagem Integral do processo salde-doenga. Porto Alegre: Artmed, 2012.

VIl - FREUD, S. A Dindmica da Transferéncia (1912). In: Obras Completas volume 10. Observagdes psicanaliticas sobre um caso de paranoia relatado em autobiografia ("O
caso Schreber"), artigos sobre técnica e outros textos (1911-1913). Trad: Paulo César de Souza. S0 Paulo: Companhia das Letras; 2010.

VIl - GADAMER, H-G. O cardter oculto da saude. Petrdpolis: Editora Vozes, 2006. Gadamer

IX - HUHSE, H. & SINGER, P. A Companion to Bioethics. West Sussex: Wiley-Blackwell, 2009.

X - JACKSON, M. (ed). The Oxford Handbook of The History of Medicine. Oxford: Oxford University Press, 2011.

XI - MELLO FILHO, J. Psigossomética hoje. Porto Alegre: Artmed, 2009.

XIl - MINISTERIO DA SAUDE / FUNDAGAO OSWALDO CRUZ. Saude e direitos humanos. Rio de Janeiro: Editora MS, 2011.

XIIl - PENDLETON, D.; SHOFIELD, T.; TATE, P.; HAVELOCK, P. The new consultation: Developing doctor-patient communication. Oxford: Oxford University Press, 2003.

XIV - SADOCK, B. A.; KAPLAN, V. A. Compéndio de Psiquiatria - Ciéncia do Comportamento e Psiquiatria Clinica. 92 ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

XV - SILVERMAN, J.; KURTZ, S.; DRAPER, J. Skills for Communicating with Patients. Third Edition. London: Radcliffe Publishing Ltd, 2013.

XVI - SONTAG, S. A doenga como metéfora. Rio de Janeiro: Edi¢des Graal, 1984.

XVII - STEWART M.; BROWN J. B.; WESTON W. W.; MCWHINNEY I.R.; MCWHINNEY C. L.; FREEMAN T. R. Medicina centrada na pessoa: transformando o método clinico. 2a ed.
Porto Alegre: Artmed; 2010.

1.7. Conforme item 5.5 do Edital PROGEP 64/2021, restando desertas as inscricdes ou ndo havendo candidatos com inscrigdo deferida em numero igual ou superior ao nimero
de vagas, sera aberto novo periodo de inscrigdes das 15h00 do dia 14/10/2021 as 14h59 do dia 28/10/2021, devendo o pagamento da taxa ser feito até o dia 29/10/2021, passando a
qualificagdo minima exigida a ser: Graduacdo em cursos da drea da Salde e Mestrado em Ciéncias da Salde.

2. MODALIDADES DE AVALIACAO

2.1. O concurso sera composto das seguintes provas e fases:

Fase Avaliacdo Caréter Peso
12 Fase: Prova escrita Eliminatdrio e classificatério 1
22 Fase: Prova didética Eliminatdrio e classificatério 1
32 Fase: Anélise de titulos Classificatério 1

2.2. Cronograma previsto:

Atividade Data Horério Local
Prova escrita 05/12/2021 13h10 Bloco 3Q, no Campus Santa Ménica, na Av. Jodo Naves de Avila, n2 2121, no Bairro Santa Ménica, na
cidade de Uberlandia/MG - CEP: 38408-100

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico 130 Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, |CP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021080500130 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




