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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO

EDITAL Nº 9, DE 12 DE AGOSTO DE 2021

CONDIÇÕES ESPECÍFICAS PARA REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA PREENCHIMENTO DE VAGA(S) DE PROFESSOR DO MAGISTÉRIO FEDERAL
A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO, sob tutoria da UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS estabelecida pelo Termo Aditivo ao Termo de Cooperação

Técnica entre o MEC e a UFG, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 11, § 1º, da Lei nº 13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC nº 2.119, de 10 de dezembro de 2019,
conforme o disposto na Portaria nº 001/2019/UFCAT, tendo em vista o Edital de Condições Gerais nº 18/2020, publicado no Diário Oficial da União de 01/10/2020, seção 3, páginas 63 a
66, e suas retificações, torna públicas as condições específicas para realização de Concurso Público de provas e títulos para preenchimento de vaga(s) de Professor do Magistério Federal,
no âmbito da Universidade Federal de Catalão.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:
1.1. As normas deste certame serão aquelas estabelecidas no Edital de Condições Gerais nº 18/2020, de leitura obrigatória, complementadas pelas informações constantes deste

edital, suas normas complementares, e quaisquer editais complementares que venham a ser publicados.
2. DA ESPECIFICAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO:

. NÚMERO DO
P R O C ES S O

V AG A S N.º MÁXIMO
C A N D I DAT O S
A P R OV A D O S

R EG I M E
DE
T R A BA L H O

LO C A L
DE

AT U AÇ ÃO

ÁREA DO CONCURSO FORMAÇÃO EXIGIDA PARA O CARGO Período de
Inscrição

U N I DA D E
R ES P O N S ÁV E L
P E LO
CO N C U R S O (*)

. 23070.014801/2021-
67

01 05 DE Catalão/
GO

Psicologia da Educação Graduação em Pedagogia e/ou Psicologia com
Doutorado em Educação

15/09/2021
a
10/11/2021

Unidade
Acadêmica de
Educação -

FA E

(*)E N D E R EÇO S :
UNIDADE ACADÊMICA DE EDUCAÇÃO
Campus I - Bloco H e I -Av. Dr. Lamartine Pinto de Avelar, nº 1.120, Setor Universitário - Catalão/GO, CEP 75.704-020.
Fone: (64) 3441-5308
Site: http://educacao.catalao.ufg.br / E-mail: secretariauaee@gmail.com
3. DO PROTOCOLO DE BIOSSEGURANÇA PARA REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO
3.1. Em virtude do estado de emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (COVID-19), foi desenvolvido um protocolo de biossegurança

com orientações para os servidores, colaboradores, estudantes e comunidade externa da Universidade Federal de Catalão (UFCAT) quanto às medidas de prevenção e controle que devem
ser adotadas durante a permanência na Universidade no período da pandemia de infecção pelo novo coronavírus.

3.1.1. O protocolo de biossegurança tem como objetivo estabelecer critérios para organização do espaço físico da Universidade Federal de Catalão relacionados à biossegurança
para acesso, permanência e desenvolvimento de atividades de maneira segura, visando atender as recomendações de saúde relativas à proteção contra a COV I D - 1 9 .

3.1.2. A adoção das medidas de controle apresentadas no protocolo de biossegurança é de responsabilidade da Unidade Acadêmica responsável pelo concurso.
3.2. O candidato que for integrante dos grupos de risco deverá entregar uma declaração constando esta condição no Ato de Instalação do concurso.
3.3. No ato de instalação e demais etapas do concurso, o candidato deverá apresentar-se com máscara facial de proteção e com álcool gel (70%) armazenado em embalagem

transparente e incolor.
3.3.1. O uso de máscara facial será obrigatório para todos os candidatos durante todo o tempo de permanência nos locais de prova.
3.3.2. O candidato deverá utilizar máscara de proteção facial em tecido, descartável ou reutilizável, mantendo a boca e o nariz cobertos.
3.3.3. A não utilização da máscara de proteção facial, nos termos exigidos neste edital, no Protocolo de Biossegurança e legislação aplicável, acarretará a exclusão do candidato

do certame.
3.4. Os candidatos deverão ler com atenção o Protocolo de Biossegurança para adoção das medidas de segurança a fim de se evitar o contágio por COVID-19.
3.5. O protocolo de biossegurança, parte integrante deste edital e de leitura obrigatória, estará disponível no sítio da UFG - SISCONCURSO

( h t t p s : / / s i s t e m a s . u f g . b r / CO N C U R S O S _ W E B / ) .

PROFA. ROSELMA LUCCHESE

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ

AVISO DE REGISTRO DE PREÇOS

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ, Representada pelo Pró-Reitor Prof.
ALMIR BITENCOUT DA SILVA, e a empresa PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA LTDA CNPJ
09.485.574/0001-71, Representada por Jose Rufino da Silva Neto CPF- 456.691.633-20, nos
termos do que dispõe a Lei 10.520/02, resolvem registrar Preços para aquisição de
equipamentos de proteção individual, materiais de higiene e demais insumos necessários à
retomada segura das atividades acadêmicas e administrativas presenciais de diversos
setores da Universidade Federal do Ceará no cenário da pandemia do coronavírus, por um
período de 12 (doze) meses, conforme o Termo de Referência anexo I do Edital de Pregão
nº 10/2021, que é parte integrante desta ata, assim como a proposta vencedora,
independente de transcrição. Ata 62/2021. VALOR GLOBAL R$ 88.453,74 processo nº
23067.011257/2021-51. DATA DA VIGÊNCIA DO TERMO: A validade da Ata de Registro de
Preços será de 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicação. DATA DA ASSI N AT U R A
-10/08/2021.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ, Representada pelo Pró-Reitor Prof.
ALMIR BITENCOUT DA SILVA, e a empresa TIE TAPETES - EIRELI CNPJ 10.261.012/0001-23,
Representada por Viviane Borges Martins CPF- 300.238.488-71, nos termos do que dispõe
a Lei 10.520/02, resolvem registrar Preços para aquisição de equipamentos de proteção
individual, materiais de higiene e demais insumos necessários à retomada segura das
atividades acadêmicas e administrativas presenciais de diversos setores da Universidade
Federal do Ceará no cenário da pandemia do coronavírus, por um período de 12 (doze)
meses, conforme o Termo de Referência anexo I do Edital de Pregão nº 10/2021, que é
parte integrante desta ata, assim como a proposta vencedora, independente de
transcrição. Ata 63/2021. VALOR GLOBAL R$ 18.354,00 processo nº 23067.011257/2021-51.
DATA DA VIGÊNCIA DO TERMO: A validade da Ata de Registro de Preços será de 12 (doze)
meses, a partir da data de sua publicação. DATA DA ASSINATURA -10/08/2021.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ, Representada pelo Pró-Reitor Prof.
ALMIR BITENCOUT DA SILVA, e a empresa HEALTH CARE & DUBEBE COMERCIO,
IMPORTACAO, EXPORTACAO DE PRODUTOS DE HIGIENE CNPJ 18.252.904/0001-70,
Representada por Fabrizio Rosso CPF- 031.149.489-79, nos termos do que dispõe a Lei
10.520/02, resolvem registrar Preços para aquisição de equipamentos de proteção
individual, materiais de higiene e demais insumos necessários à retomada segura das
atividades acadêmicas e administrativas presenciais de diversos setores da Universidade
Federal do Ceará no cenário da pandemia do coronavírus, por um período de 12 (doze)
meses, conforme o Termo de Referência anexo I do Edital de Pregão nº 10/2021, que é
parte integrante desta ata, assim como a proposta vencedora, independente de
transcrição. Ata 64/2021. VALOR GLOBAL R$ 1.101.746,70 processo nº 23067.011257/2021-
51. DATA DA VIGÊNCIA DO TERMO: A validade da Ata de Registro de Preços será de 12
(doze) meses, a partir da data de sua publicação. DATA DA ASSINATURA -10/08/2021.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ, Representada pelo Pró-Reitor Prof.
ALMIR BITENCOUT DA SILVA, e a empresa LICERI COMERCIO DE PRODUTOS EM GERAL
LTDA CNPJ 26.950.671/0001-07, Representada por MARCELO AUGUSTO CADONA CPF-
036.247.510-50, nos termos do que dispõe a Lei 10.520/02, resolvem registrar Preços para
aquisição de equipamentos de proteção individual, materiais de higiene e demais insumos
necessários à retomada segura das atividades acadêmicas e administrativas presenciais de
diversos setores da Universidade Federal do Ceará no cenário da pandemia do coronavírus,
por um período de 12 (doze) meses, conforme o Termo de Referência anexo I do Edital de
Pregão nº 10/2021, que é parte integrante desta ata, assim como a proposta vencedora,
independente de transcrição. Ata 66/2021. VALOR GLOBAL R$ 10.786,50 processo nº
23067.011257/2021-51. DATA DA VIGÊNCIA DO TERMO: A validade da Ata de Registro de
Preços será de 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicação. DATA DA ASSI N AT U R A
-10/08/2021.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ, Representada pelo Pró-Reitor Prof.
ALMIR BITENCOUT DA SILVA, e a empresa PROLINE MATERIAL HOSPITALAR - EIRELI CNPJ
32.708.161/0001-20, Representada por EDUARDO HENRIQUE FARIAS CPF-032.502.999-79,
nos termos do que dispõe a Lei 10.520/02, resolvem registrar Preços para aquisição de
equipamentos de proteção individual, materiais de higiene e demais insumos necessários à
retomada segura das atividades acadêmicas e administrativas presenciais de diversos

setores da Universidade Federal do Ceará no cenário da pandemia do coronavírus, por um
período de 12 (doze) meses, conforme o Termo de Referência anexo I do Edital de Pregão
nº 10/2021, que é parte integrante desta ata, assim como a proposta vencedora,
independente de transcrição. Ata 68/2021. VALOR GLOBAL R$ 45.000,00 processo nº
23067.011257/2021-51. DATA DA VIGÊNCIA DO TERMO: A validade da Ata de Registro de
Preços será de 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicação. DATA DA ASSI N AT U R A
-10/08/2021.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ, Representada pelo Pró-Reitor Prof.
ALMIR BITENCOUT DA SILVA, e a empresa PLASTICOS V.P. INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
CNPJ 35.159.991/0001-34, Representada por Andre luis alves pereira CPF-007.551.557-18,
nos termos do que dispõe a Lei 10.520/02, resolvem registrar Preços para aquisição de
equipamentos de proteção individual, materiais de higiene e demais insumos necessários à
retomada segura das atividades acadêmicas e administrativas presenciais de diversos
setores da Universidade Federal do Ceará no cenário da pandemia do coronavírus, por um
período de 12 (doze) meses, conforme o Termo de Referência anexo I do Edital de Pregão
nº 10/2021, que é parte integrante desta ata, assim como a proposta vencedora,
independente de transcrição. Ata 69/2021. VALOR GLOBAL R$ 22.934,00 processo nº
23067.011257/2021-51. DATA DA VIGÊNCIA DO TERMO: A validade da Ata de Registro de
Preços será de 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicação. DATA DA ASSI N AT U R A
-10/08/2021.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ, Representada pelo Pró-Reitor Prof.
ALMIR BITENCOUT DA SILVA, e a empresa MEDSANTA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS MEDICOS LTDA CNPJ 36.757.380/0001-50, Representada por RAFAEL VIANA CPF-
008.813.380-01, nos termos do que dispõe a Lei 10.520/02, resolvem registrar Preços para

aquisição de equipamentos de proteção individual, materiais de higiene e demais insumos
necessários à retomada segura das atividades acadêmicas e administrativas presenciais de
diversos setores da Universidade Federal do Ceará no cenário da pandemia do coronavírus,
por um período de 12 (doze) meses, conforme o Termo de Referência anexo I do Edital de
Pregão nº 10/2021, que é parte integrante desta ata, assim como a proposta vencedora,
independente de transcrição. Ata 70/2021. VALOR GLOBAL R$ 63.232,00 processo nº
23067.011257/2021-51. DATA DA VIGÊNCIA DO TERMO: A validade da Ata de Registro de
Preços será de 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicação. DATA DA ASSI N AT U R A
-10/08/2021.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ, Representada pelo Pró-Reitor Prof.
ALMIR BITENCOUT DA SILVA, e a empresa BMK-AP EMPREENDIMENTOS EIRELI CNPJ
41.566.886/0001-12, Representada por Ana Paula Barroso de Souza CPF- 410.277.013-53,
nos termos do que dispõe a Lei 10.520/02, resolvem registrar Preços para aquisição de
equipamentos de proteção individual, materiais de higiene e demais insumos necessários à
retomada segura das atividades acadêmicas e administrativas presenciais de diversos
setores da Universidade Federal do Ceará no cenário da pandemia do coronavírus, por um
período de 12 (doze) meses, conforme o Termo de Referência anexo I do Edital de Pregão
nº 10/2021, que é parte integrante desta ata, assim como a proposta vencedora,
independente de transcrição. Ata 71/2021. VALOR GLOBAL R$ 1.762,50 processo nº
23067.011257/2021-51. DATA DA VIGÊNCIA DO TERMO: A validade da Ata de Registro de
Preços será de 12 (doze) meses, a partir da data de sua publicação. DATA DA ASSI N AT U R A
-10/08/2021.

Fortaleza, 12 de agosto de 2021.
ALMIR BITTENCOURT DA SILVA

Pró-Reitor de Planejamento e Administração

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 16/2021

A Universidade Federal do Ceará torna público o resultado do Pregão Eletrônico
16/2021. Sagraram-se vencedoras as empresas BETBI INDUSTRIA DE CONFECCOES E
BRINDES - EIRELI, CNPJ: 01.237.548/0001-12, no item 8, com o valor total de R$ 38.642,50
(trinta e oito mil, seiscentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos); ALUMIPLACAS
SHQ NOGUEIRA INDUSTRIA DE PLACAS LTDA, CNPJ: 05.502.243/0001-41, nos grupos 1 ao 5
(itens 1 - 6 e 9 - 25), com o valor total de R$ 299.681,75 (duzentos e noventa e nove mil,
seiscentos e oitenta e um reais e setenta e cinco centavos) e BOM GOSTO CRIACOES -
INDUSTRIA COMERCIO & SERVICOS LTDA, CNPJ: 27.414.586/0001-97, no item 7, com o
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 46/2020 - UASG 153028

Número do Contrato: 55/2019.
Nº Processo: 23087020091201919.
PREGÃO SISPP Nº 56/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS --UN I FA L -
MG. CNPJ Contratado: 05917501000150. Contratado : PLANIENGE ENGENHARIA LTDA -
.Objeto: O segundo termo aditivo ao Contrato 55/2019 tem como objeto a alteração da
cláusula segunda - Da Vigência e do prazo de execução do item III conforme permissivo
constante no art 57 § 1°, inciso I e inciso IV da Lei 8.666/93. Fundamento Legal: Lei
8666/93 . Vigência: 29/10/2020 a 12/04/2021. Data de Assinatura: 30/09/2020.

(SICON - 30/09/2020) 153028-15248-2020NE800001

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 43/2020 - UASG 153038

Nº Processo: 23066017555202083 . Objeto: Contratação de serviços de reforma e
manutenção de piano steinway & sons do patrimônio da escola de música da UFBA. Total
de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XXI da Lei nº 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Evidenciar o aprofundamento dos estudos no campo da
regência, tomando por base a sua transversalidade. Declaração de Dispensa em
15/07/2020. SERGIO LUIS COSTA FERREIRA. Pró-reitor. Ratificação em 18/08/2020. JOAO
CARLOS SALLES PIRES DA SILVA. Reitor. Valor Global: R$ 44.670,00. CNPJ CONTRATADA :
17.614.138/0001-83 NORBERTOKRUGER.

(SIDEC - 30/09/2020) 153038-15223-2019NE800100

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

O 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE COLABORAÇÃO Nº 201/2018 (201/2018)
Nº Processo: 23066.046844/2018-75. FUNDAÇÃO EUROPEIA PARA O ESTUDO DA FALÊNCIA
HEPÁTICA CRÔNICA, UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA. CNPJ: 15.180.714/0001-04, e a
FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA E À EXTENSÃO. CNPJ: 14.645.162/0001-91. Objeto:
Prorrogar a vigência do Contrato até 11 de outubro de 2021. Fund. Legal: 8.666/93 e suas
alterações conforme as Leis: 8.883/94, 9.648/98, 11.196/2005, 11.481/2007 e 11.763/2008,
12.349/2010, 8.958/94 alterada pela Lei 12.349/2010 e regulamentada pelos Decretos
Federal nº 93.872/86 e 7.423/10 e 8.241/2014. Vigência: 01.10.2020 a 11.10.2021. Data de
Assinatura: 30.09.2020.

COORDENAÇÃO DO SISTEMA UNIVERSITÁRIO DE SAÚDE

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 8/2020 - UASG 150247

Nº Processo: 23066016597202005 . Objeto: Aquisição de reagentes com comodato de
equipamento, pelo período de 12 (doze) meses, visando atender às necessidades do
LABORATÓRIO DE IMUNOLOGIA E BIOLOGIA MOLECULAR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA
SAÚDE, unidade de saúde integrante do COMPLEXO HOSPITALAR E DE SAÚDE DA UFBA.
Total de Itens Licitados: 00004. Fundamento Legal: Art. 25º, Inciso I da Lei nº 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: A Empresa é representante exclusiva no Estado da Bahia para
comercialização dos reagentes conforme carta de exclusividade. Declaração de
Inexigibilidade em 06/07/2020. TAISA MANUELA BONFIM MACHADO LOPES. Responsável
Técnica. Ratificação em 18/08/2020. ROBERTO JOSE MEYER NASCIMENTO. Assessor do
Reitor para Assuntos de Saúde. Valor Global: R$ 1.396.147,20. CNPJ CONTRATADA :
07.619.041/0001-00 DIASSAY DIAGNOSTICOS COMERCIO DE ARTIGOS PARA LABORATORIOS
LTDA .

(SIDEC - 30/09/2020) 150247-15223-2020NE800214

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 3/2020

O CENTRO DE FORMAÇÃO DE PROFESSORES, através da Comissão Permanente de Licitação,
torna público que o(s) licitante(s) a seguir citado(s) foi(ram) considerado(s) vencedor(es)
do(s) item(ns) a seguir relacionado(s): PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMP R ES A R I A L
LTDA., em todos os itens do Grupo 01. A ata, na íntegra, se encontra disponível no site
www.gov.br/compras/pt-br

FRANCISCO BEZERRA DE SOUZA
Presidente da Comissão de Licitação

(SIDEC - 30/09/2020) 158197-15281-2020NE000003

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

EXTRATO DE CONTRATO Nº 6/2020 - UASG 158719

Nº Processo: 235073362201972.
PREGÃO SISPP Nº 24/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO -CARIRI-UFCA. CNPJ
Contratado: 34816295000190. Contratado : IPSEG SERVICOS DE ENGENHARIA E -
TELECOMUNICACOES LTDA. Objeto: Fornecimento e instalação de suportes para projetores
de multimídia, incluindo cabos, tomadas e demais acessórios, com fornecimento de
material e mão de obra da instalação. Fundamento Legal: Leis 8.666/93, 10.520/02,
8.248/91. Vigência: 30/09/2020 a 29/09/2021. Valor Total: R$287.754,02. Fo n t e :
8144000000 - 2020NE800274. Data de Assinatura: 30/09/2020.

(SICON - 30/09/2020)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2020 - UASG 158719

Número do Contrato: 13/2019.
Nº Processo: 235072629202072.
PREGÃO SISPP Nº 6/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO -CARIRI-
UFCA. CNPJ Contratado: 07783832000170. Contratado : CRIART SERVICOS DE
TERCEIRIZACAO -DE MAO DE OBRA LTDA. Objeto: Prorrogação do prazo de
vigência por 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Art. 57, II, da Lei nº
8.666/93. Vigência: 10/09/2020 a 09/09/2021. Valor Total: R$5.453.014,60.
Fonte: 8100000000 - 2020NE800003 Fonte: 8144000000 - 2020NE800172. Data
de Assinatura: 03/09/2020.

(SICON - 30/09/2020)

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO

EDITAL Nº 18, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020
CONDIÇÕES GERAIS PARA REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E
TÍTULOS PARA PREENCHIMENTO DE VAGA(S) DE PROFESSOR DO MAGISTÉRIO

FEDERAL

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CATALÃO, sob
tutoria da UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS estabelecida pelo Termo Aditivo ao Termo
de Cooperação Técnica entre o MEC e a UFG, no uso das atribuições que lhe conferem
o art. 11, § 1º, da Lei nº 13.634, de 20 de março de 2018 e a Portaria MEC nº 2.119,
de 10 de dezembro de 2019, conforme o disposto na Portaria nº 001/2019/UFCAT, e
tendo em vista a Lei n.º 8.112, de 11/12/1990, publicada no D.O.U. de 12/12/1990; o
Decreto n.º 7.485, de 18/05/2011, publicado no D.O.U. de 19/05/2011; o Decreto n.º
7.808, de 20/09/2012, publicado no D.O.U. de 21/09/2012; a Lei n.º 12.772, de
28/12/2012, publicada no D.O.U. de 31/12/2012, e suas alterações; a Portaria
MPS/PREVIC/DITEC n.º 44, de 31/01/2013, publicada no D.O.U. de 04/02/2013; o
Decreto n.º 8.259, de 29/05/2014, publicado no D.O.U. de 30/05/2014; o Decreto n.º
8.727, de 28/04/2016, publicado no D.O.U. de 29/04/2016; a Portaria n.º 399, de
13/12/2016, publicada no D.O.U. de 14/12/2016; a Portaria n.º 316, de 09/10/2017,
publicada no D.O.U. de 19/10/2017; a Portaria SGP/MP n.º 4, de 06/04/2018, publicada
no D.O.U. de 10/04/2018; o Decreto n.º 9.508, de 24/09/2018, publicado no D.O.U. de
25/09/2018; o Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, publicado no D.O.U. de 29/03/2019;
a Instrução Normativa n.º 2, de 27/08/2019, publicada no D.O.U. de 30/08/2019; e a
Resolução CONSUNI-UFG n.º 23/2018, de 23/11/2018; torna públicas as condições gerais
para realização de concurso público de provas e títulos para preenchimento de vaga(s)
de Professor do Magistério Federal, no âmbito da Universidade Federal de Catalão.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES:
1.1. Este edital estabelece as normas gerais para realização de concurso

público para preenchimento de vaga(s) de Professor do Magistério Federal para
exercício de suas atividades na Universidade Federal de Catalão (UFCAT).

1.1.1. Este edital estará disponível no sítio da UFG - SISCONCURSO
(www.ufg.br).

1.2. O número de vagas, o regime de trabalho, o local de atuação, área do
concurso, formação exigida para o cargo, o período de inscrições, unidade responsável
pelo concurso serão definidos em edital específico a ser publicado posteriormente no
Diário Oficial da União e no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br).

1.3. Havendo expressa vontade da unidade responsável pelo concurso, o
período de inscrições será automaticamente reaberto para o concurso no qual não haja
candidatos, ou ainda, na existência de vaga remanescente após a realização do
concurso.

1.4. Na hipótese de ocorrer o subitem 1.3, o edital específico será aditado
para informar o novo período de inscrição, titulação exigida e o regime de trabalho e
não terá um número limitado de vezes para ser reaberto.

1.5. No edital específico, os concursos em que a formação exigida para o
cargo de Professor no primeiro nível de vencimento da Classe A da Carreira do
Magistério Superior é Graduação, Especialização ou Mestrado são autorizados pelo
Conselho Universitário da UFCAT, de acordo com o parágrafo 3.º do artigo 8.º da Lei n.º
12.772/2012.

1.6. As normas complementares do concurso, que farão parte integrante
deste edital e do edital específico para todos os fins de direito, conforme o artigo 5.º
e demais disposições da Resolução CONSUNI-UFG n.º 23/2018, encontrar-se-ão
disponíveis no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) até a data do início das
inscrições.

2. DA BANCA EXAMINADORA:
2.1. Os membros das bancas são indicados de acordo com os artigos 18, 19

e 20 da Lei n.º 9.784/1999 e com o artigo 12 da Resolução CONSUNI-UFG n.º 23/2018,
e divulgados no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) após a homologação das
inscrições.

2.2. Será considerado impedido o membro da Banca Examinadora que:
2.2.1. tenha entre os candidatos inscritos, cônjuges, companheiros, parentes

consanguíneos, civis ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau civil;
2.2.2. tenha atuado como procurador do candidato;
2.2.3. esteja litigando judicial ou administrativamente com o candidato, ou

respectivo cônjuge ou companheiro; e
2.2.4. tenha sido orientador do candidato em nível de graduação, mestrado,

doutorado ou em estágio de pós-doutoramento, nos últimos 05 (cinco) anos.
2.3. Será considerado suspeito o membro da Banca Examinadora que:
2.3.1. seja empregador ou empregado, superior ou inferior hierárquico de um

dos candidatos;
2.3.2. seja herdeiro presuntivo, donatário de um dos candidatos;
2.3.3. for credor ou devedor de um dos candidatos, de seu cônjuge,

companheiro, ou de parentes deste, em linha reta, ou colateral, até o terceiro grau
civil;

2.3.4. tenha publicado, produzido, participado de projetos de extensão ou
pesquisa com algum dos candidatos;

2.3.5. tenha aconselhado algum dos candidatos sobre qualquer aspecto do
certame;

2.3.6. tenha recebido dádivas antes ou depois do certame;
2.3.7. tenha amizade íntima ou inimizade notória com algum dos candidatos,

com o seu cônjuge, companheiro, ou com parentes deste, em linha reta, ou colateral,
até o terceiro grau civil; e

2.3.8. tenha sido orientador do candidato em nível de graduação, mestrado,
doutorado ou em estágio de pós-doutoramento.

2.4. Qualquer candidato com inscrição homologada poderá alegar suspeição
contra qualquer membro ou suplente da Banca Examinadora para o Conselho Diretor da
Unidade Acadêmica/Colegiado da Unidade Acadêmica Especial responsável pelo
concurso, no prazo de 02 (dois) dias úteis, a contar da publicação do aviso público da
indicação dos componentes no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br).

2.4.1. A alegação de suspeição deverá ser formalizada em petição
devidamente fundamentada e instruída com provas pertinentes, apontando uma ou mais
das restrições estabelecidas na Lei n.º 9.784/1999, na Resolução CONSUNI-UFG n.º
23/2018 e no subitem 2.3 do presente edital.

2.4.2. A petição deverá ser assinada e digitalizada pelo interessado e enviada
eletronicamente por meio do endereço eletrônico da unidade responsável pelo concurso
disponibilizado no item "Endereços" do edital específico.

2.4.3. O Conselho Diretor da Unidade Acadêmica/Colegiado da Unidade
Acadêmica Especial decidirá a alegação, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, de cuja
decisão caberá recurso em um prazo de 02 (dois) dias úteis, sem efeito suspensivo, para
o(a) Reitor(a), como última instância administrativa.

3. DO CARGO:
3.1. O ingresso na Carreira de Magistério Federal dar-se-á sempre no

primeiro nível de vencimento da Classe A na Carreira de Magistério Superior, e da
Classe D I na Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico com a
seguinte remuneração inicial:

REMUNERAÇÃO MENSAL (VENCIMENTO BÁSICO + RETRIBUIÇÃO POR
T I T U L AÇ ÃO )

. REGIME DE
T R A BA L H O

G R A D U AÇ ÃO ES P EC I A L I Z AÇ ÃO M ES T R A D O DOUTORADO

. 20 HORAS R$ 2.236,32 R$ 2.459,95 R$ 2.795,40 R$ 3.522,21

. D E D I C AÇ ÃO
E X C LU S I V A

R$ 4.472,64 R$ 5.367,17 R$ 6.708,96 R$ 9.616,18

3.2. O Professor submetido ao regime de trabalho de Dedicação Exclusiva fica
obrigado a prestar 40 horas semanais de trabalho em dois turnos diários completos,
bem como impedido de exercer outra atividade remunerada pública ou privada.
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3.3. O Professor submetido ao regime de trabalho de 20 horas fica obrigado
a prestar 20 horas semanais de trabalho em turnos de acordo com as determinações da
unidade responsável pelo concurso onde irá exercer suas atividades.

3.4. Os turnos na UFCAT são: matutino, vespertino e noturno.
3.4.1. A unidade responsável pelo concurso definirá os turnos de atividades

dos docentes na UFCAT e esta definição poderá ser alterada a qualquer momento em
que vigorar o vínculo entre o candidato nomeado e a UFCAT.

3.5. O local de atuação determinado no edital específico poderá ser alterado,
em caráter temporário ou definitivo, considerado o interesse da UFCAT, aprovado pelo
Conselho Diretor ou Colegiado da unidade responsável pelo concurso.

3.6. São consideradas atividades acadêmicas próprias do Professor do
Magistério Federal:

3.6.1. Atividades pertinentes a ensino, pesquisa e extensão que,
indissociáveis, visem à aprendizagem, à produção do conhecimento, à ampliação e
transmissão do saber e da cultura;

3.6.2. Atividades inerentes ao exercício de direção, assessoramento, chefia,
coordenação e assistência na própria instituição, além de outras previstas na legislação
vigente.

3.6.3. As atividades de ensino dar-se-ão em disciplinas compatíveis com a
formação exigida no concurso, segundo os interesses da UFCAT.

4. DAS INSCRIÇÕES:
4.1. As inscrições serão feitas pelo sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br)

até às 14 horas da data prevista para o encerramento do período de inscrição conforme
consta no edital específico.

4.2. A Guia de Recolhimento da União (GRU) para pagamento da taxa de
inscrição deverá ser impressa até às 14 horas da data prevista para o encerramento do
período de inscrição conforme consta no edital específico.

4.3. A UFG e UFCAT não se responsabilizarão por solicitação de inscrição não
efetivada por motivos de ordem técnica, falhas na comunicação, congestionamento de
linhas de comunicação ou outros fatores de ordem técnica, alheios à UFG e UFCAT, que
venham impossibilitar a transferência dos dados ou por falhas de impressão da ficha de
inscrição e termo de compromisso e da GRU.

4.4. É de inteira responsabilidade do candidato ficar informado da
regularidade de sua inscrição via internet - SISCONCURSO (www.ufg.br).

4.5. O valor da taxa de inscrição para o concurso em regime de 20 horas
com Graduação é de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais), com Especialização é de R$
49,00 (quarenta e nove reais), com Mestrado é de R$ 56,00 (cinquenta e seis reais),
com Doutorado é de R$ 70,00 (setenta reais) e em regime de Dedicação Exclusiva com
Graduação é de R$ 89,00 (oitenta e nove reais), com Especialização é de R$ 107,00
(cento e sete reais), com Mestrado é de R$ 134,00 (cento e trinta e quatro reais), com
Doutorado é de R$ 192,00 (cento e noventa e dois reais) e deve ser recolhida através
de GRU, obtida através do sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) no ato de
inscrição ao concurso.

4.6. O pagamento da GRU deverá ser efetivado preferencialmente no Banco
do Brasil, dentro de suas condições de funcionamento e normas do sistema bancário
brasileiro, até a data prevista para o vencimento da GRU.

4.7. O pagamento da GRU deverá ser efetivado somente a partir do segundo
dia útil após a emissão da GRU.

4.8. A taxa de inscrição não será devolvida em hipótese alguma, salvo em
caso de cancelamento do concurso por conveniência da Administração.

4.9. A cópia digital da GRU e seu comprovante de pagamento deverão ser
anexados à inscrição do candidato no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) em um
único arquivo até às 23 horas e 59 minutos da data prevista para o vencimento da
GRU.

4.10. Da opção pelo nome social:
4.10.1. De acordo com o Decreto Federal n.º 8.727, de 28/04/2016, o

candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida
socialmente em consonância com sua identidade de gênero) que desejar atendimento
pelo nome social na divulgação dos resultados, homologação e eventual nomeação,
poderá solicitar a inclusão e uso do nome social em sua inscrição online, devendo
preencher totalmente e corretamente o requerimento (anexo III do edital de condições
gerais), digitalizar e enviar para o e-mail dp.rc.ufg@gmail.com.

4.10.2. A UFCAT reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos que atestem a condição que motiva a solicitação de atendimento
declarado.

4.10.3. Nas publicações no Diário Oficial da União e no sítio da UFG -
SISCONCURSO (www.ufg.br) o nome social será acompanhado do nome civil, que será
utilizado para fins administrativos internos.

5. DA ISENÇÃO DA INSCRIÇÃO:
5.1. O benefício de isenção do pagamento da taxa de inscrição poderá ser

concedido ao candidato que preencher os requisitos estabelecidos no Decreto n.º 6.593,
de 02/10/2008 e na Lei n.º 13.656, de 30/04/2018, mediante solicitação expressa.

5.2. O candidato que estiver inscrito no Cadastro Único para Programas
Sociais do Governo Federal - CadÚnico - ou que for membro de família de baixa renda,
nos termos do Decreto n.º 6.135/2007, de 26/06/2007, poderá requerer isenção da taxa
de inscrição.

5.2.1. O candidato que pretende fazer uso do direito estabelecido no subitem
5.2 terá 05 (cinco) dias corridos a partir do início das inscrições para tal, requerendo a
isenção da taxa de inscrição através do preenchimento do Número de Identificação
Social (NIS) na ficha de inscrição.

5.2.2. O candidato membro da família de baixa renda deverá apresentar no
ato da instalação do concurso a declaração de atendimento desta condição.

5.3. O candidato que for doador de medula óssea em entidades reconhecidas
pelo Ministério da Saúde, nos termos da Lei Federal n.º 13.656, de 30/04/2018, poderá
requerer isenção da taxa de inscrição.

5.3.1. O candidato que pretende fazer uso do direito estabelecido no subitem
5.3 terá 05 (cinco) dias corridos a partir do início das inscrições para tal e deverá fazer
upload da documentação digitalizada, que comprove a doação de medula, através do
sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) no ato de inscrição ao concurso.

5.3.1.1. A documentação deverá estar legível e ser digitalizada em um único
arquivo no formato pdf.

5.3.1.2. Será considerado, para comprovação de que o candidato efetivou a
doação de medula óssea, o documento expedido pela unidade coletora que deverá estar
assinado pela autoridade competente, constando a qualificação civil (nome completo,
CPF e endereço) do doador com a data de realização da doação.

5.3.1.3. Não será considerado como comprovante de doação de medula
óssea o simples cadastro realizado com a coleta de amostra de sangue do candidato no
Registro Nacional de Doadores de Medula Óssea (REDOME).

5.3.1.4. Não será aceita, em hipótese nenhuma, a entrega de versão
impressa dos comprovantes de doação, bem como o seu encaminhamento via e-mail.

5.3.1.5. Não será considerada a doação de plaquetas ou de qualquer outro
componente sanguíneo.

5.3.1.6. O candidato doador de medula óssea deverá apresentar no ato da
instalação do concurso a documentação de atendimento desta condição.

5.4. Será automaticamente indeferida a solicitação de isenção, cujos dados
estejam incompletos e/ou incorretos.

5.5. As informações apresentadas na solicitação de isenção são de inteira
responsabilidade do candidato que poderá, em caso de constatação de documentação
não verídica, ser eliminado do concurso, o qual ainda responderá por crime contra a fé
pública, sem prejuízo de outras sanções legais cabíveis.

5.6. A UFCAT divulgará no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br), com
pelo menos 03 (três) dias de antecedência do encerramento das inscrições, se o
candidato foi contemplado com a isenção.

5.7. O candidato que obtiver a isenção da taxa de inscrição deverá atender
todos os demais itens constantes no presente edital e no edital específico.

5.8. O candidato que requereu isenção da taxa de inscrição de acordo com
este edital e edital específico e não atendeu o disposto no Decreto n.º 6.593/2008, de
02/10/2008, e na Lei n.º 13.656/2018, de 30/04/2018, deverá efetuar o pagamento da
taxa de inscrição e atender os demais itens do presente edital e do edital específico.

5.9. O prazo para pagamento da taxa de inscrição para os candidatos que
não forem contemplados com a isenção é até a data prevista para o vencimento da
GRU.

6. DA HOMOLOGAÇÃO DA INSCRIÇÃO:
6.1. A homologação da inscrição será feita pela unidade responsável pelo

concurso com base nas informações constantes no formulário eletrônico e nos arquivos
anexados.

6.2. A homologação da inscrição, na hipótese de o candidato não proceder
a juntada dos documentos comprobatórios na forma do subitem 4.9, dar-se-a também
por meio da comprovação de pagamento da taxa de inscrição segundo o relatório
extraído do sistema de controle de concurso (SISCONCURSO) após a data prevista para
o vencimento da GRU.

6.3. A unidade responsável pelo concurso divulgará a relação das inscrições
homologadas no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br) entre o 5.º (quinto) e 10.º
(décimo) dia útil após a data prevista para o encerramento do período de inscrição.

7. DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA:
7.1. Serão reservadas às pessoas com deficiência 10% (dez por cento) das

vagas disponibilizadas em edital específico, em cumprimento ao disposto no artigo 37,
inciso VIII, da Constituição da República Federativa do Brasil, na forma do parágrafo 2.º
do artigo 5.º da Lei Federal n.º 8.112, de 11/12/1990, e do Decreto n.º 3.298, de
20/12/1999 e suas alterações.

7.1.1. Caso a aplicação do percentual de que trata o subitem 7.1 resulte em
número fracionado, este deverá ser elevado até o primeiro número inteiro subsequente,
desde que não ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos do
parágrafo 2.º, do artigo 5.º, da Lei n.º 8.112, de 11/12/1990.

7.1.2. Para efeito do que trata o Decreto n.º 3.298, de 20/12/1999, e suas
alterações, havendo reserva de vaga para pessoas com deficiência no edital específico,
a mesma será identificada pela legenda "(1)".

7.2. Antes de efetuar a inscrição ao concurso, a pessoa com deficiência
deverá certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no
cargo para o qual pretende concorrer, de acordo com o edital específico do respectivo
concurso, bem como se as atribuições relacionadas no subitem 3.6 do presente edital
são compatíveis com a deficiência de que é portador.

7.3. Para concorrer à vaga, o candidato deverá informar o tipo de deficiência
de que é portador no ato de preenchimento da ficha de inscrição.

7.4. O candidato inscrito como pessoa com deficiência ao optar por se
inscrever para concorrer à vaga reservada para negro, conforme prevê o subitem 8.3 do
presente edital, continuará participando nessa categoria.

7.5. O candidato que se declarar com deficiência, resguardadas as condições
especiais previstas no Decreto n.º 3.298, de 20/12/1999, e suas alterações, concorrerá
em igualdade de condições com os demais candidatos, no que se refere à homologação
de sua inscrição, ao conteúdo das provas do concurso, à avaliação, aos critérios de
aprovação, à nota mínima exigida, ao local, ao horário e às datas de realizações das
provas e demais exigências feitas para os demais candidatos.

7.6. O candidato que se declarar com deficiência deverá indicar na sua ficha
de inscrição esta condição e informar se necessita de condições especiais, inclusive
tempo adicional, para fazer as provas, conforme previsto no artigo 40, parágrafos 1.º e
2.º, do Decreto n.º 3.298, de 20/12/1999, e suas alterações, excluindo-se o atendimento
domiciliar.

7.7. Para atendimento das condições especiais, o candidato, além de atender
o subitem 7.6, deverá indicar à unidade responsável pelo concurso estas condições
através do endereço constante no edital específico do concurso.

7.8. O candidato que, em razão da deficiência, necessitar de tempo adicional
para fazer as provas deverá entregar, durante a Instalação do Concurso, a justificativa
acompanhada do parecer do médico especialista da área de sua deficiência.

7.9. O candidato com deficiência aprovado deverá agendar perícia oficial na
Unidade do SIASS de Catalão (Subsistema Integrado de Atenção à Saúde do Servidor),
localizado na Avenida Doutor Lamartine Pinto de Avelar, nº 1.120, Setor Universitário -

CEP: 75.704-020 - Bloco Didático I, piso superior, em frente à sala 209, Campus I -
UFCAT, através do telefone (64) 3441-5336, no horário de 8h às 12h, de segunda a
sexta-feira, excetuando feriados, ou pelo e-mail: siass.rc.ufg@gmail.com.

7.10. O período para realização desta perícia médica é de 05 (cinco) dias a
partir da divulgação do resultado preliminar na unidade responsável pelo concurso.

7.11. O candidato deverá levar para a perícia o laudo médico original a que
se refere o subitem 7.13, emitido por médico especialista comprovando a sua
deficiência.

7.12. O laudo médico terá validade somente para este concurso público e
não será devolvido, assim como não serão fornecidas cópias desse laudo.

7.13. O laudo médico deverá ser emitido em formulário impresso,
obedecendo às seguintes exigências:

7.13.1. Constar o nome e o número do documento de identificação do
candidato, o nome, número do registro no Conselho Regional de Medicina - CRM - e
assinatura do médico responsável pela emissão do laudo.

7.13.2. Descrever a espécie e o grau ou nível de deficiência, bem como a
provável causa da mesma, com expressa referência ao código correspondente da
Classificação Internacional de Doenças (CID 10).

7.13.3. Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de próteses ou
adaptações.

7.13.4. No caso de deficiente auditivo, o laudo deverá vir acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao
último dia das inscrições.

7.13.5. No caso de deficiente visual, o laudo deverá vir acompanhado do
original do exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual
recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao último dia das inscrições.

7.14. A não observância aos dispositivos legais, assim como a reprovação na
perícia ou o não comparecimento à perícia, acarretará a perda do direito às vagas
reservadas aos candidatos com deficiência.

7.15. No caso do candidato não ser considerado com deficiência pela equipe
do SIASS, de acordo com a legislação, ele passará a ser concorrente às vagas regulares
a não ser que tenha usufruído o direito do tempo adicional, de acordo com os subitens
7.6, 7.7 e 7.8 para realização da prova, e nesse caso será eliminado do concurso.

7.16. Os demais documentos exigidos para o concurso deverão ser entregues
no ato de instalação do concurso.

7.17. O candidato com deficiência, aprovado em todas as etapas do
concurso, não poderá utilizar-se desta condição para justificar mudança de função,
readaptação ou aposentadoria, após sua nomeação.

7.18. A desclassificação, a desistência ou qualquer outro impedimento de
candidato ocupante de vaga reservada implicará a sua substituição pelo próximo
candidato com deficiência classificado, desde que haja candidato com deficiência
classificado.

7.19. Na hipótese de não haver candidatos com deficiência aprovados em
número suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serão revertidas para ampla concorrência e serão preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificação por
cargo/área.

7.20. O candidato com deficiência, aprovado dentro do número de vagas
oferecidas à ampla concorrência, não preencherá vaga reservada aos candidatos com
deficiência ou vaga reservada para candidatos negros, caso seja optante pelas duas
categorias de participação.

7.21. O candidato que se declarar pessoa com deficiência, se aprovado no
concurso, figurará em lista específica e também na listagem de classificação geral dos
candidatos ao cargo/área de sua opção.
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7.21.1. O candidato que não for considerado pessoa com deficiência pela
equipe do SIASS, nos termos do Decreto n.º 3.298/99 e suas alterações, passará a
figurar apenas na listagem de classificação geral.

7.22. Quando houver candidato com deficiência aprovado, o resultado final
será divulgado pela unidade responsável pelo concurso no sítio da UFG - SISCONCURSO
(www.ufg.br) após laudo médico pericial emitido pelo SIASS da UFCAT.

8. DAS VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS NEGROS:
8.1. Serão reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas

disponibilizadas em edital específico, em cumprimento à Lei n.º 12.990, de
09/06/2014.

8.1.1. Conforme o parágrafo 2.º do artigo 1.º da Lei n.º 12.990/2014, caso
a aplicação do percentual de que trata o subitem 8.1. deste edital resulte em número
fracionado, este será elevado até o primeiro número inteiro subsequente, em caso de
fração igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuído para o número inteiro
imediatamente inferior, em caso de fração menor que 0,5 (cinco décimos).

8.1.2. Para efeito do que trata a Lei n.º 12.990, de 09/06/2014, nos termos
do parágrafo 1.º do artigo 1.º, a reserva de vagas será aplicada sempre que o número
de vagas oferecidas no concurso público for igual ou superior a 03 (três) por edital
específico.

8.1.3. Havendo reserva de vaga para candidatos que se autodeclararem
negros (pretos e pardos) no edital específico, a mesma será identificada pela legenda
"(2)".

8.2. Para concorrer à vaga, o candidato deverá no ato da inscrição se
autodeclarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raça, utilizado pela Fundação
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística - IBGE observado o disposto no artigo 2.º
da Portaria Normativa n.º 4, de 06/10/2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestão/Secretaria de Gestão de Pessoas.

8.3. Em atendimento à Recomendação n.º 21, de 03/04/2018, do Ministério
Público Federal, nas vagas reservadas simultaneamente para pessoas com deficiência e
candidatos negros destacadas no edital específico, os candidatos negros poderão optar
por concorrer às vagas em ambas as categorias, se atenderem a essa condição.

8.3.1. O candidato negro que optar também por concorrer como pessoa com
deficiência deverá observar os procedimentos do item 7 do presente edital.

8.4. Até o final do período de inscrição do concurso público, será facultado
ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas.

8.5. O candidato inscrito como preto ou pardo participará deste concurso em
igualdade de condições com os demais candidatos, no que concerne ao conteúdo, à
avaliação, aos critérios de aprovação, à nota mínima exigida, ao local, ao horário e à
data de realização das provas.

8.6. O candidato que não optar pela reserva de vagas, independentemente
de ser preto ou pardo, ficará submetido às regras gerais deste edital e do edital
específico.

8.7. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas a negros (pretos e
pardos) e aprovados serão convocados para entrevista em até 02 (dois) dias úteis a
partir da divulgação do resultado preliminar na unidade responsável pelo concurso, com
a finalidade de atestar o enquadramento na condição de pessoa preta ou parda,
conforme previsto na Lei n.º 12.990, de 09/06/2014, e Artigo 9.º da Portaria Normativa
n.º 4, de 06/10/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestão/Secretaria de Gestão de Pessoas.

8.8. É de inteira responsabilidade do candidato, manter-se informado acerca
do dia, horário e local da entrevista, a serem estabelecidos pela unidade responsável
pelo concurso.

8.9. Os candidatos de que trata o subitem 8.7 serão entrevistados por uma
comissão de heteroidentificação designada pelo Reitor da UFG composta por cinco
servidores públicos, docentes ou técnicos administrativos.

8.10. Para ter acesso ao local da entrevista, o candidato deverá apresentar
o original do documento de identidade e a autodeclaração (anexo I do edital de
condições gerais).

8.11. O candidato deverá comparecer ao local da entrevista com
antecedência mínima de 30 (trinta) minutos.

8.12. Em nenhuma hipótese será permitida a entrada de candidatos fora do
horário determinado no local da entrevista.

8.13. Não serão realizadas entrevistas fora dos locais, dias ou horários
estabelecidos pela unidade responsável pelo concurso.

8.14. O procedimento de heteroidentificação será filmado e sua gravação
será utilizada na análise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

8.15. O candidato que recusar a realização da filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificação será eliminado do concurso público.

8.16. A avaliação da comissão de heteroidentificação considerará os seguintes
aspectos:

8.16.1. Informação prestada no ato da inscrição quanto à condição de pessoa
preta ou parda.

8.16.2. Autodeclaração deverá ser assinada pelo candidato na presença da
comissão de heteroidentificação no momento da entrevista de confirmação da
autodeclaração como negro (anexo I do edital de condições gerais), ratificando sua
condição de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrição.

8.16.3. Quesito de cor ou raça utilizado pela Fundação Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatística (IBGE) e artigo 9.º da Portaria Normativa n.º 4, de 06/10/2018,
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão/Secretaria de Gestão de
Pessoas.

8.17. A autodeclaração do candidato goza da presunção relativa de
veracidade.

8.18. O candidato será considerado não enquadrado na condição de pessoa
preta ou parda quando:

8.18.1. Não cumprir o requisito indicado no subitem 8.2.
8.18.2. Negar-se a fornecer as informações solicitadas para a confirmação da

autodeclaração feita.
8.18.3. Houver deliberação pela maioria dos membros da comissão de

heteroidentificação de que ele não atende ao quesito cor ou raça utilizado pela
Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) e artigo 9.º da Portaria
Normativa n.º 4, de 06/10/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestão/Secretaria de Gestão de Pessoas.

8.19. O não comparecimento do candidato ao procedimento de
heteroidentificação como negro (preto ou pardo), bem como o entendimento da
Comissão de que o mesmo não se enquadra na definição legal, acarretará para ele a
perda do direito às vagas reservadas aos candidatos negros e a consequente eliminação
do concurso, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovação na ampla
concorrência e independentemente de alegação de boa-fé.

8.19.1. A eliminação de candidato por não confirmação da autodeclaração
não enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos não convocados para o
procedimento de heteroidentificação.

8.20. Serão divulgados o resultado preliminar e final das entrevistas no sítio
da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br).

8.21. Na hipótese de constatação de declaração falsa, o candidato será
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficará sujeito à anulação da sua
admissão ao serviço ou emprego público, após procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditório e a ampla defesa, sem prejuízo de outras sanções
cabíveis, na forma da lei.

8.22. O candidato autodeclarado preto ou pardo que for aprovado dentro do
número de vagas oferecido à ampla concorrência ou a pessoas com deficiência, caso
esteja inscrito nessa opção de participação concomitantemente, não preencherá vaga
reservada aos candidatos negros.

8.23. Em caso de desistência de candidato aprovado em vaga reservada a
negro, a vaga será preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

8.24. Na hipótese de não haver candidatos negros aprovados em número
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serão
revertidas para ampla concorrência e serão preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem geral de classificação por cargo/área.

8.25. O candidato autodeclarado preto ou pardo, se aprovado no concurso,
figurará em lista específica e também na listagem de classificação geral dos candidatos
ao cargo/área de sua opção.

8.26. Quando houver candidato autodeclarado preto ou pardo aprovado, o
resultado final será divulgado pela unidade responsável pelo concurso no sítio da UFG
- SISCONCURSO (www.ufg.br) após o resultado final das entrevistas.

8.27. Por ocasião da posse, o candidato deverá entregar assinado o
formulário de autodeclaração (anexo I do edital de condições gerais).

9. DO ATO DE INSTALAÇÃO:
9.1. O candidato deverá verificar as informações sobre a instalação do

concurso no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br).
9.2. Os candidatos deverão comparecer ao local designado para realização do

concurso, munidos de documento oficial de identificação, preferencialmente o
informado no requerimento de inscrição.

9.3. O candidato deverá entregar no ato de instalação do concurso a
seguinte documentação:

9.3.1. Diploma de Graduação registrado ou validado de acordo com a
legislação brasileira e títulos de Especialista, Mestre, Doutor ou de Livre-Docente,
reconhecido pelo Sistema Nacional de Pós-Graduação conforme a exigência para posse
no cargo, e demais documentos, inclusive se for o caso devidamente revalidado em
universidade pública brasileira, que comprovem que o candidato atende a formação
exigida para a inscrição no concurso.

9.3.1.1. Para atender o subitem anterior poderá ser apresentada uma
declaração de possibilidade de cumprimento da titulação exigida devidamente
assinada.

9.3.1.1.1. O deferimento da inscrição, conforme o subitem 9.3.1.1, não dá o
direito ao candidato de ser nomeado para o cargo, se aprovado, devendo no prazo
máximo fixado para a posse apresentar o comprovante válido da titulação exigida.

9.3.2. Certificação de Residência e PROLIBRAS/CAS, quando houver a
exigência.

9.3.4. Curriculum Vitae atualizado, apresentado na Plataforma Lattes (modelo
CNPq) com documentos comprobatórios originais ou suas cópias.

9.3.4.1. O material comprobatório do subitem 9.3.4 deve ser entregue
ordenado, segmentado e numerado de acordo com a ordem constante no Curriculum
Vitae apresentado pelo candidato, nos termos definidos nas normas complementares.

9.3.5. Memorial.
9.3.6. A Ficha de Inscrição e o Termo de Compromisso de concordância com

todas as normas e critérios definidos para este concurso público obtidos no sítio da
UFG, preenchidos e assinados pelo candidato.

9.4. No caso de dúvida da autenticidade de alguma cópia de documento
apresentado, o original deste poderá ser exigido pela banca examinadora do
concurso.

9.5. O candidato ou seu representante legal com poderes específicos
constituídos através de procuração pública, que não entregar os documentos constantes
no subitem 9.3 deste edital no Ato de Instalação, estará eliminado do concurso.

10. DAS PROVAS:
10.1. As provas serão realizadas nas unidades responsáveis pelo concurso

constantes no edital específico.
10.2. As provas para o concurso estão definidas pelas normas

complementares ao concurso, que fazem parte integrante deste edital e do edital
específico e são regulamentas pela Resolução CONSUNI-UFG n.º 23/2018 e pelo Decreto
n.º 9.739, de 28/03/2019.

10.3. Não será permitido ao candidato utilizar outro tipo de material ou
rascunho a não ser o fornecido pela banca examinadora do concurso.

10.4. No caso em que a prova escrita ou teórico-prática for eliminatória,
serão aplicados os critérios previstos nas normas complementares com a eliminação dos
candidatos que não obtiverem a nota mínima e/ou não restarem aprovados dentro da
ordem da classificação mínima fixadas nas normas complementares.

10.5. As provas didáticas, as provas orais e as defesas de memorial serão
gravadas para efeito de registro e avaliação.

10.6. A prova de títulos será realizada em etapa posterior à prova escrita,
didática e defesa de memorial, com caráter meramente classificatório.

10.7. Fica assegurado à mãe o direito de amamentar seus filhos de até 06
(seis) meses de idade durante a realização de provas ou de etapas avaliatórias em
concursos públicos na administração pública direta e indireta dos Poderes da União,
mediante prévia solicitação à unidade responsável pelo concurso, conforme a Lei n. º
13.872, de 17/09/2019.

10.7.1. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no horário
de realização das provas deverá entregar declaração (anexo II do edital de condições
gerais) no ato de instalação do concurso.

10.7.2. Terá o direito previsto do subitem anterior a mãe cujo filho tiver até
06 (seis) meses de idade no dia da realização de prova.

10.7.2.1 A prova da idade será feita mediante apresentação da respectiva
certidão de nascimento no ato de instalação do concurso.

10.7.3. Deferida a solicitação de que trata o subitem 10.7, a mãe deverá, no
dia da prova ou da etapa avaliatória, indicar uma pessoa acompanhante que será a
responsável pela guarda da criança durante o período necessário.

10.7.3.1. A pessoa acompanhante somente terá acesso ao local das provas
até o horário estabelecido para fechamento dos portões e ficará com a criança em sala
reservada para essa finalidade, próxima ao local de aplicação das provas.

10.7.3.2. A candidata que não levar acompanhante não poderá se ausentar
para amamentar.

10.7.3.3. A UFCAT não disponibilizará acompanhante para guarda de
criança.

10.7.4. A mãe terá o direito de proceder à amamentação a cada intervalo de
02 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

10.7.4.1. Durante o período de amamentação, a mãe será acompanhada por
fiscal.

10.7.4.2. O tempo despendido na amamentação será compensado durante a
realização da prova, em igual período.

10.8. Outras informações pertinentes às provas estarão disponíveis nas
normas complementares ao concurso, que fazem parte integrante deste edital e do
edital específico.

11. DOS RECURSOS:
11.1. Da impugnação do edital:
11.1.1. Caberá impugnação ao edital específico do concurso endereçada à

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP/UFCAT) durante o prazo de 05 (cinco) dias
úteis contados da publicação do edital específico no Diário Oficial da União.

11.1.2. O documento de impugnação, devidamente fundamentado, deverá ser
assinado e digitalizado pelo interessado e enviado eletronicamente por meio do
endereço eletrônico dp.rc.ufg@gmail.com.

11.1.3. A resposta à impugnação será exclusivamente por meio eletrônico ao
requerente no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis contados do término do prazo
recursal.

11.2. Da homologação das inscrições:
11.2.1. Em caso de indeferimento de inscrição, o candidato poderá interpor

recurso no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis após a publicação das inscrições
homologadas.

11.2.2. O recurso de que trata o subitem anterior será apreciado e julgado
pelo Conselho Diretor ou Colegiado da unidade responsável pelo concurso no prazo
máximo de 05 (cinco) dias úteis após a sua interposição, devendo a decisão ser
publicada no sítio da UFG - SISCONCURSO (www.ufg.br).

11.2.3. No caso do indeferimento da inscrição do candidato fundamentar-se
na ausência de comprovação de pagamento da taxa de inscrição, o candidato poderá,
durante o prazo recursal, em face da decisão que não homologou a inscrição,
apresentar a devida comprovação.
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11.2.4. A unidade responsável pelo concurso procederá à homologação da
inscrição, nos casos em que trata o subitem 11.2.3, desde que a efetivação do
pagamento tenha se verificado até a data prevista para o vencimento da GRU.

11.3. Das vagas destinadas aos candidatos negros:
11.3.1. O candidato que não for enquadrado na condição alegada poderá

impetrar recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da divulgação do
resultado preliminar das entrevistas junto à comissão recursal que será composta por
três integrantes distintos dos membros da comissão de heteroidentificação, conforme
Portaria Normativa n.º 4, de 06/10/2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestão/Secretaria de Gestão de Pessoas.

11.3.2. Os recursos porventura interpostos deverão ser julgados pela
comissão a que se refere o subitem 11.3.1 em até 05 (cinco) dias após o término do
prazo recursal.

11.3.3. O resultado das solicitações de recurso será divulgado no sítio da UFG
- SISCONCURSO (www.ufg.br).

11.3.4. Das decisões da comissão recursal não caberá recurso.
11.4. Do resultado da prova escrita ou teórico-prática quando for de caráter

eliminatório:
11.4.1. Poderá ser formalizado recurso ao Conselho Diretor ou Colegiado da

Unidade diretamente responsável pelo concurso nas 48 (quarenta e oito) horas após a
divulgação do resultado da prova escrita ou teórico-prática de caráter eliminatório.

11.4.2. Os recursos porventura interpostos deverão ser julgados por uma
comissão designada pelo Conselho Diretor ou Colegiado da unidade responsável pelo
concurso, com pelo menos três membros, especificamente para atender aos recursos,
nas 24 (vinte e quatro) horas após encerrado o prazo recursal.

11.4.3. O resultado das solicitações de recurso será divulgado no sítio da UFG
- SISCONCURSO (www.ufg.br).

11.5. Do resultado:
11.5.1. Poderá ser formalizado recurso ao Conselho Diretor ou Colegiado da

Unidade diretamente responsável pelo concurso nas 48 (quarenta e oito) horas após a
proclamação do resultado.

11.5.2. Os recursos porventura interpostos deverão ser julgados pelo
Conselho Diretor ou Colegiado da Unidade diretamente interessada em até 05 (cinco)
dias após o término do prazo recursal.

11.5.3. O resultado das solicitações de recurso será divulgado no sítio da UFG
- SISCONCURSO (www.ufg.br).

11.6. Todos os recursos, com exceção da impugnação do edital que deverá
seguir os trâmites constantes no subitem 11.1., deverão ser feitos por meio de
requerimento fundamentado, conforme formulário disponibilizado no link
https://propessoas.ufg.br/p/28394-orientacoes-concurso-professor-efetivo, dirigido
diretamente ao Diretor(a) da Unidade Acadêmica/Chefe da Unidade Acadêmica Especial
responsável pelo concurso.

11.6.1. O formulário, devidamente fundamentado, deverá ser assinado e
digitalizado pelo interessado e enviado eletronicamente por meio do endereço
eletrônico da unidade responsável pelo concurso disponibilizado no item "Endereços" do
edital específico.

11.6.2. No caso do subitem 11.3., o requerimento deverá ser dirigido à
Comissão Recursal e enviado à Comissão de Heteroidentificação, por meio do endereço
eletrônico compadcatalao@gmail.com.

11.7. Recursos extemporâneos serão indeferidos preliminarmente.
12. DA NOMEAÇÃO E POSSE:
12.1. Os candidatos aprovados serão nomeados sob o Regime Jurídico dos

Servidores Públicos Civis da União, das Autarquias e das Fundações Públicas, previsto na
Lei n.º 8.112, de 11/12/1990.

12.2. O candidato aprovado e classificado no concurso público, na forma
estabelecida neste edital e no edital específico, será nomeado obedecida a ordem de
classificação, mediante portaria expedida pelo(a) Reitor(a) publicada no Diário Oficial da
União.

12.3. O número máximo de candidatos aprovados nos concursos será
definido no edital específico.

12.4. Os candidatos não classificados no número máximo de aprovados de
que trata o subitem 12.3, ainda que tenham atingido a nota mínima, estarão
automaticamente reprovados no concurso público.

12.5. Nenhum dos candidatos empatados na última classificação de
aprovados serão considerados reprovados nos termos dos itens 12.3 e 12.4.

12.6. O candidato nomeado será convocado para a posse que deverá ocorrer
no prazo improrrogável de 30 (trinta) dias contados da publicação do ato de nomeação
no Diário Oficial da União.

12.7. O candidato que não tomar posse no prazo estipulado terá o seu ato
de nomeação tornado sem efeito, perdendo o direito à vaga.

12.8. A nomeação do candidato ocorrerá dentro do número de vagas fixadas
em edital específico, ressalvada a hipótese de ampliação do número de vagas e
autorização para provimento pelos órgãos competentes.

12.9. O candidato aprovado dentro do número de vagas previsto no edital
tem direito líquido e certo à nomeação, podendo requerer a transferência de sua
nomeação para o final da lista de aprovados, sendo recolocado no último lugar da
lista.

12.9.1 Caso o candidato solicite a recolocação, conforme subitem anterior,
não terá direito subjetivo à nomeação, passando neste caso a ter mera expectativa de
direito à nomeação.

12.9.2. O requerimento de transferência para o final da lista de aprovados
deverá ser enviado eletronicamente por meio do endereço eletrônico
dp.rc.ufg@gmail.com, em formulário próprio disponibilizado no link
https://propessoas.ufg.br/p/28394-orientacoes-concurso-professor-efetivo.

13. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:
13.1. Para ser empossado, o candidato deverá preencher os seguintes

requisitos:
13.1.1. Ter sido aprovado no concurso público.
13.1.2. Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro com visto nos termos

da legislação vigente.
13.1.3. Ter idade mínima de 18 anos completos na data da posse.
13.1.4. Estar em dia com as obrigações eleitorais.
13.1.5. Estar quite com as obrigações militares, no caso de candidatos do

sexo masculino.
13.1.6. Possuir a formação exigida para o concurso e demais exigências de

habilitação para o exercício do cargo.
13.2. A lista de documentos a serem apresentados no momento da posse

está disponível no link https://propessoas.ufg.br/p/28178-documentos-admissionais e a
relação de exames médicos obrigatórios para o cargo está disponível no link:
https://propessoas.ufg.br/p/26463-exame-admissional.

13.3. Outras exigências previstas em lei poderão ser solicitadas.
13.4. Somente poderá ser empossado o candidato aprovado que for julgado

apto para o cargo, física e mentalmente, pelo SIASS da UFCAT.
14. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:
14.1. O candidato aprovado poderá ser reaproveitado, no interesse exclusivo

da administração pública, em qualquer outra Instituição Federal de Ensino vinculada ao
MEC, respeitando a ordem de classificação publicada no Diário Oficial da União.

14.2. O Concurso terá validade de dois anos, com possibilidade de
prorrogação por igual período, contada a partir da data de publicação da homologação
do resultado no Diário Oficial da União.

14.3. Após a homologação do resultado do concurso no Diário Oficial da
União, a documentação entregue pelos candidatos ficará disponível para devolução pelo
prazo de 30 (trinta) dias.

14.3.1. Findo este prazo e não sendo a documentação retirada, a mesma
será destinada para o que a unidade responsável pelo concurso julgar pertinente.

14.4. O provimento do cargo objeto deste edital será realizado de acordo
com a legislação em vigor.

ROSELMA LUCCHESE

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ
PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 36/2020 - UASG 153045

Nº Processo: 59567/2019-31.
TOMADA DE PREÇOS Nº 2/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA -.CNPJ
Contratado: 16552800000155. Contratado : FERRARA SERVICOS DE CONSTRUCOES -LTDA.
Objeto: Contratação para a execução de obra de construção e reforma de calçadas,
estacionamento, acessos e faixa elevada, incluso acessibilidade, ao Bloco 812
do_Departamento de Zootecnia,Campus do Pici em Fortaleza - CE. Que será prestado nas
condições estabelecidas no Projeto Básico e demais documentos técnicos que se
encontram anexos ao documento convocatório. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigência:
16/09/2020 a 14/04/2021. Valor Total: R$116.769,53. Fonte: 8100000000 - 2020NE800862.
Data de Assinatura: 16/09/2020.

(SICON - 30/09/2020) 153045-15224-2020NE800046

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 40/2020 - UASG 153046

Nº Processo: 23068032325/20-24 . Objeto: Aquisição de MICROPIPETAS DE VOLUME
VARIÁVEL MONO E MULTICANAL para atendimento das demandas do Departamento
Morfologia da Universidade Federal do Espírito Santo - UFES. Total de Itens Licitados:
00005. Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei nº 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Fornecedor Exclusivo Declaração de Inexigibilidade em 30/09/2020. RENATO DIAS FRAGA.
Diretor de Materiais e Patrimônio. Ratificação em 30/09/2020. TERESA CRISTINA JANES
CARNEIRO. Pro Reitora Administrativa. Valor Global: R$ 25.071,03. CNPJ CONTRATADA :
03.010.937/0001-36 EPPENDORF DO BRASIL LTDA.

(SIDEC - 30/09/2020) 153046-15225-2020NE800001

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 3/2020 - UASG 153049

Nº Processo: 23068029532202000. Objeto: Registro de preços para eventuais aquisições de
bens do tipo equipamentos de saúde que atenda a demanda do Laboratório de Pesquisa
em Saúde Coletiva do Departamento de Ciências da Saúde. Total de Itens Licitados: 9.
Edital: 01/10/2020 das 08h00 às 11h00 e das 13h00 às 16h00. Endereço: Rodovia Br 101
Norte, Km 60, Bairro Litorâneo, - São Mateus/ES ou
https://www.gov.br/compras/edital/153049-5-00003-2020. Entrega das Propostas: a partir
de 01/10/2020 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 14/10/2020
às 09h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: O edital da presente licitação
poderá ser adquirida no site www.comprasgovernamentais.gov.br ou poderá ser solicitado
pelo e-mail drm.ceunes@ufes.br..

EDER BARBOSA DE AGUILAR
Pregoeiro

(SIASGnet - 30/09/2020) 153049-15225-2020NE080001

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 21/2020 - UASG 153046

Nº Processo: 23068035437202037. Objeto: Aquisição de materiais hospitalares para
atender as demandas de diversos setores da UFES.. Total de Itens Licitados: 74. Edital:
01/10/2020 das 08h00 às 12h00 e das 14h00 às 17h00. Endereço: Av. Fernando Ferrari Nº
514 Campus Universitario, Goiabeiras - Vitória/ES ou https://www.gov.br/compras153046-
5-00021-2020. Entrega das Propostas: a partir de 01/10/2020 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 14/10/2020 às 10h00 no site
www.gov.br/compras. Informações Gerais: Www.comprasgovernamentais.gov.br.

CINTHIA SALDANHA LACERDA CUNHA
Pregoeira

(SIASGnet - 30/09/2020) 153046-15225-2020NE800001

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA DE CONTRATAÇÕES DE OBRAS E SERVIÇOS

COORDENAÇÃO DE GESTÃO CONTRATUAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo nº1/2020. Contrato nº 1004/2019. Processo nº23068.043329/2018-13.
Contratante: Universidade Federal do Espírito Santo. Concessionária: CNPJ 14.806.027/001-
80. Contratado: IG Sabor Alimentos Ltda. Objeto: Suspensão temporária e excepcional da
vigência do contrato. Data de Assinatura: 30/09/2020.

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO

COORDENAÇÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 43/2020 - UASG 150123

Nº Processo: 23069162294201991 . Objeto: Apoio ao Projeto MBA em Gestão Empresarial
Estratégica - 2 sementre 2020 T51. Custo Operacional R$ 48.721,50. Total de Itens
Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XIII da Lei nº 8.666 de 21/06/1993..
Justificativa: Fundação sem fins lucrativos de apoio institucional à UFF. Declaração de
Dispensa em 28/09/2020. JAILTON GONCALVES FRANCISCO. Pró-reitor de Planejamento.
Ratificação em 29/09/2020. ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. Reitor. Valor Global:
R$ 486.000,00. CNPJ CONTRATADA : 03.438.229/0001-09 FUNDACAOEUCLIDES DA CUNHA
DE APOIO INSTITUCIONAL A UFF.

(SIDEC - 30/09/2020) 150123-15227-2020NE000003

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 44/2020 - UASG 150123

Nº Processo: 23069162529201945 . Objeto: Apoio ao Projeto MBA em Finanças
Corporativas e Mercado de Capitais - 2SEM2020. Custo Operacional R$ 48.721,50. Total de
Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XIII da Lei nº 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: Fundação sem fins lucrativos de apoio institucional à UFF.
Declaração de Dispensa em 28/09/2020. JAILTON GONCALVES FRANCISCO. Pró-reitor de
Planejamento. Ratificação em 29/09/2020. ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. Reitor.
Valor Global: R$ 486.000,00. CNPJ CONTRATADA : 03.438.229/0001-09 FUNDACAO E U C L I D ES
DA CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL A UFF.

(SIDEC - 30/09/2020) 150123-15227-2020NE000003


