PUBLICADO NO DOE DE 14.08.2021

PROCESSO SELETIVO EM ATE DUAS ETAPAS (DOUTORES E MESTRES) COM PROVAS
REMOTAS — RESOLUCAO N¢ 8.002/20

EDITAL EP 031-2021

ABERTURA DE INSCRIGOES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de S3ao Paulo torna publico a todos os
interessados que, conforme aprovagao pelo Conselho Técnico-Administrativo, em
reunido realizada em 12 de agosto de 2021, estardao abertas por vinte dias, no periodo
das 9 horas (horario de Brasilia) do dia 17 de agosto de 2021 as 17 horas (horario de
Brasilia) do dia 05 de setembro, as inscricdes para o processo seletivo para a
contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado, claro n2 1260154, como
Professor Contratado Ill (MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor), com
salario de RS 1,918,72, ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados
com titulo de Mestre), com saldrio de RS 1.371,19 referéncia més de maio de 2019,
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Engenharia de Estruturas e Geotécnica — PEF, na especialidade “Sistemas e Materiais
Estruturais”, nos termos da Resolugcdo n2 5.872/10 e alteragGes posteriores, bem como
das Resolugdes n2 7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notadamente
o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados pelo CTA da Escola Politécnica
apos o término do periodo de inscricdes e de acordo com os termos das Resolugcbes n?
7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricio deverdao ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no periodo acima indicado, devendo o
candidato apresentar requerimento dirigido a Diretora da Escola Politécnica da USP,
contendo dados pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);
Il. CPF (para candidatos brasileiros);

[ll. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Professor Contratado Ill) ou
Mestre (para Professor Contratado Il), outorgado ou reconhecido pela USP ou de
validade nacional;



IV. Memorial circunstanciado e comprovacado dos trabalhos publicados, das atividades
realizadas pertinentes ao certame e das demais informacdes que permitam avaliacdo
de seus méritos, em formato digital.

2.1. N3o serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax, ou qualquer
outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de necessidades especiais
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as condices
necessarias para a realiza¢do das provas.

2.3. Para fins do inciso lll, ndo serdo aceitas atas de defesa sem informacao
sobre homologac¢do quando a concessao do titulo de Doutor ou de Mestre
depender dessa providéncia no ambito da Instituicio de Ensino emissora,
ficando o candidato desde ja ciente de que neste caso a auséncia de
comprovacao sobre tal homologacdo implicarda o indeferimento de sua
inscrigao.

2.4. N3o serdo admitidos como comprovacdo dos itens constantes do
memorial links de Dropbox ou Google Drive ou qualquer outro remetendo a
pagina passivel de alteracdo pelo préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload de
cada um de seus documentos no campo especifico indicado pelo sistema
constante do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao , ficando o candidato
desde ja ciente de que a realizacdo de upload de documentos em ordem
diversa da ali estabelecida implicard o indeferimento de sua inscricdo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus
documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o
candidato desde ja ciente de que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des
eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdao extemporanea de documentos pelo
candidato, ainda que em grau de recurso.

3. O processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se com a eventual
contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser contratado, deverd ministrar as
seguintes disciplinas:

|. PEF3303 — Estruturas de Concreto |

[I. PEF3403 — Estruturas de Concreto |l



[ll. PEF3402 — Estruturas de Aco

5. O processo seletivo serda processado por meio de avaliagdes sucessivas de
candidatos, agrupados em conformidade com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avalia¢des, serdao convocados para as provas, caso
haja, os candidatos portadores do titulo de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos habilitados serao
classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado serda o candidato que obtiver o maior nimero de
indicacGes, de acordo com as notas conferidas pelos examinadores;

II. O segundo colocado serd o candidato que obteria o maior nimero de
indicacGes, de acordo com as notas conferidas, caso o primeiro colocado nao
tivesse participado das avaliacdes;

lll. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamente, seguindo o
mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procederd ao desempate com
base na média global obtida por cada candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convocacdes para a
contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista de habilitados.

5.4. Na hipdtese de ndo haver habilitados na primeira etapa, ou caso nenhum
dos candidatos habilitados atenda a convocacdao para contratacdao, serd
iniciada a segunda etapa de avaliagbes, convocando-se para as provas, caso
haja, os candidatos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagdes, proceder-se-a de acordo com o disposto
nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Ndo havendo inscritos portadores do titulo de Doutor, a primeira etapa
de avaliacbGes sera realizada com os candidatos portadores do titulo de
Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica fase por meio de sistemas
de videoconferéncia e outros meios eletronicos de participacdo a distancia, na
seguinte conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo;
Il. Prova Didatica.



6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participacado a distancia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a disponibilizagdo
de equipamentos e de conexdo a internet adequados para sua
participagdo em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera permitido
avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam oferecidas aos
examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impecam a
adequada participacdao de qualquer examinador ou do candidato, a
prova realizada por sistema de videoconferéncia ou outros meios
eletrénicos serd suspensa.

6.1.4. Se a conexado ndo for restabelecida no prazo de trinta minutos,
O certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer prova,
esta deverd ser retomada a partir do estdgio em que ocorreu o
problema técnico ou, havendo impossibilidade de retomada, devera
ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da ocorréncia de
problemas técnicos no sistema de videoconferéncia ou outro meio
eletronico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no relatério da
Comissdo de Selecao.

6.1.8. A Comissao de Selegdo se reunird em sessao fechada, mediante
utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela Universidade,
para:

| — a elaboracgdo de listas de pontos;
Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de todos os
candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

6.1.9. O relatério sera assinado, apds expressa concordancia de todos
os examinadores com os seus termos, pelo membro da Comissao de



Selecdo pertencente ao Departamento ao qual pertence a vaga a ser
ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo
arguicdo e avaliacdo, deverad refletir o mérito do candidato e sera realizado de
acordo com o disposto no artigo 136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissdo apreciara:

| — producdo cientifica, literdria, filosofica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servigos a comunidade;
IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V —diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comissdo de
Selecdo, em sessdo secreta, conferird as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de 40 (quarenta) e
maxima de 60 (sessenta) minutos, e versard sobre o programa base do
processo seletivo, nos termos do art. 137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apods o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicdao do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de outras
atividades.

6.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que julgar
necessario.

6.3.3. O candidato poderd propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que ndo pertencem ao programa do processo seletivo,
cabendo a Comissdao de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual depois do
horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.3.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em
grupos de no maximo trés, observada a ordem de inscricao, para fins
de sorteio e realizacdo da prova.



6.3.6. Quando atingido o 6092 (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissdo de Selecdo deverd interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 402 minuto
de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao candidato
na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o término das
provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdao os mesmos estabelecidos no Regimento Escola Politécnica
da USP e, para o calculo da média individual, a soma dos pesos serd o quociente de
divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcangarem, da maioria dos
examinadores, nota minima sete.

9. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Estruturas de Concreto

1.1. Requisitos de desempenho de estruturas de concreto

1.2. Propriedades dos materiais

1.2.1. Concreto

1.2.2. Ago para armaduras passivas

1.2.3. Ago para armaduras ativas

1.3. Modelos basicos de comportamento do concreto estrutural

1.3.1. Bases experimentais dos modelos de comportamento do concreto
estrutural

1.3.2. Aderéncia e ancoragens

1.3.3. Protensao

1.3.4. Modelos para solicitagdes normais

1.3.5. Modelos para solicitagdes tangenciais

1.3.6. Ductilidade

1.3.7. Regides especiais: modelos "biela-tirante"

1.4. Concepcdo e Analise de estruturas de concreto

1.4.1. Agbes e segurancga

1.4.2. Critérios para utilizacdo de analises lineares

1.4.3. Consideracdo da ndo linearidade fisica

1.4.4. Consideracdo da ndo linearidade geométrica

1.4.5. Analise da estabilidade do equilibrio

1.5. Dimensionamento, verificacdo e detalhamento de vigas e pilares nos
estados-limites ultimo e de utilizacao

1.6. Dimensionamento, verificacdo e detalhamento de lajes nos estados-limites



ultimo e de utilizagdo

1.7. Dimensionamento, verificacdo e detalhamento de elementos especiais
1.8. Estruturas usuais de concreto

1.9. Andlise experimental de estruturas de concreto

2. Estruturas de Ago

2.1. Propriedades do aco estrutural

2.1.1. Tipos de ago: diagrama tensao-deformagao e propriedades mecanicas
2.1.2. Tensdes residuais

2.1.3. Corrosdo e comportamento em situagao de incéndio

2.1.4. Produtos de aco para uso estrutural: perfis laminados, soldados e formados a
frio

2.2. Concepgao e Andlise de estruturas de ago

2.2.1. AgOes e seguranga

2.2.2. Sistemas estruturais e travamentos

2.2.3. Deslocabilidade lateral

2.2.4. Consideragao das nao linearidades fisica e geométrica

2.3. Dimensionamento de elementos estruturais

2.3.1. Pegas tracionadas

2.3.2. Pegas comprimidas

2.3.3. Flexao simples

2.3.4. Flexocompressao

2.4. LigacOes

2.4.1. Conectores

2.4.2. LigacOes parafusadas

2.4.3. LigagOes soldadas

2.4.4. Projeto e detalhamento de ligacdes: comportamento idealizado
2.5. Representacdo em desenhos de projeto

2.6. Andlise experimental de estruturas de aco

Este programa foi elaborado com base nas seguintes disciplinas de graduacao:

PEF3303 - Estruturas de Concreto |
PEF3403 - Estruturas de Concreto Il
PEF3402 - Estruturas de Aco

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do andamento do
processo seletivo, por meio de acesso ao link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a
pagina institucional da Escola Politécnica da USP, e as publicacGes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.



11. A ndo participacdo do candidato nas provas programadas implicard
automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatdrio da Comissao de Selecdo serd apreciado pelo CTA da Escola Politécnica
da USP, para fins de homologacao, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a partir da data do exercicio e
até 31.07.2022, com possibilidade de prorrogacoes, desde que a soma dos periodos
obedeca aos limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacdo e que estejam
preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao Estatuto
dos Servidores da Universidade de S3ao Paulo e vinculados ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS.

15. S3o condi¢des de admissao:
|. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou
funcdo publica;

Ill. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e convocado para
contratacdo, apresentar visto tempordrio ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo,
encontram-se a disposicdao dos interessados na Assisténcia Académica da Escola
Politécnica da USP, por meio do endereco eletrénico svorcc.poli@usp.br .



> Prodesp

sabado, 14 de agosto de 2021

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

Sao Paulo, 131 (158) - 465

As 11 horas e 30 minutos, a candidata n° 7, Rita de Céssia
Quaglio, tomou conhecimento da lista de pontos da Prova Dida-
tica. A Prof® Dr® Carmen Silvia Gabriel explicou a candidata como
seria feito o sorteio do ponto. Ndo havendo objecéo por parte
da candidata, as 11 horas e 36 minutos, foi sorteado o ponto n°
1 - "A formacdo na Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
em Enfermagem no contexto do Sistema Unico de Satde (SUS)".
Em sequida, a candidata foi orientada sobre as vinte e quatro
horas para a preparagao da prova, bem como o tempo para o
seu desenvolvimento e, depois, dispensada.

As 13 horas e 2 minutos, teve inicio o JULGAMENTO DO
MEMORIAL COM PROVA PUBLICA DE ARGUICAO da candidata
n° 8, Laura Bacelar de Araujo Lourenco, obedecendo-se os pra-
z0s referentes ao tempo estabelecido para cada examinadora e
para a candidata.

As 14 horas, a candidata n° 8, Laura Bacelar de Araujo Lou-
renco, tomou conhecimento da lista de pontos da Prova Didatica.
A Prof* Dr* Carmen Silvia Gabriel explicou a candidata como
seria feito o sorteio do ponto. Ndo havendo objegéo por parte
da candidata, as 14 horas e 7 minutos, foi sorteado o ponto
n° 8 - "0 planejamento do processo ensino-aprendizagem na
Educacdo Profissional Técnica de nivel médio em Enfermagem”.
Em seguida, a candidata foi orientada sobre as vinte e quatro
horas para a preparagao da prova, bem como o tempo para o
seu desenvolvimento e, depois, dispensada.

No dia 12 de agosto de 2021, os trabalhos foram reiniciados
e as 9 horas e 6 minutos, por videoconferéncia, a candidata n°
5, Ingrid Reny Ribaldo, apresentou-se no horario determinado
e a seguir, as 9 horas e 9 minutos, iniciou a PROVA DIDATICA,
terminando as 10 horas e 4 minutos.

As 10 horas e 22 minutos teve inicio a PROVA DIDATICA
da candidata n° 6, Neireana Floréncio Vieira, terminando as 11
horas e 13 minutos.

A candidata n° 7, Rita de Cassia Quaglio, apresentou-se
pontualmente no horario da prova, e antes de comecar a contar
o tempo de aula, teve problemas de conexdo e de abertura da
apresentacio. A PROVA DIDATICA teve inicio as 12 horas e 9
minutos, encerrando-se as 12 horas e 54 minutos. Destaca-se
que a intercorréncia ndo gerou qualquer prejuizo ao certame.

As 14 horas e 9 minutos, teve inicio a PROVA DIDATICA da
candidata n° 8, Laura Bacelar de Araujo Lourenco, terminando as
14 horas e 57 minutos.

Em sessdo secreta, a Comissdo Examinadora procedeu a
avaliacdo da PROVA DIDATICA de cada candidata atribuindo-
-lhes as notas.

A sequir, a Comissao de Selegdo apresentou os pareceres de
todas as provas realizadas durante o Processo Seletivo.

0 JULGAMENTO DO MEMORIAL COM PROVA PUBLICA DE
ARGUICAO foi avaliado de acordo com os seguintes critérios: | -
producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica; Il — atividade
didatica universitaria; Il — atividades relacionadas a prestacdo
de servicos a comunidade; IV — atividades profissionais ou
outras, quando for o caso; V — diplomas e outras dignidades
universitrias.

A candidata n° 1, Ana Carolina Teles Flavio, apresentou
memorial circunstanciado com destaqueapara atuagdo profis-
sional no ensino de graduacao na area deste processo seletivo,
no ensino profissional técnico de nivel médio em enfermagem,
na assisténcia e na gestdo em servicos de enfermagem. Possui
produgéo na area de educacdo profissional e formagao de pro-
fessores em enfermagem, divulgada em eventos cientificos na
forma de apresentacdo de trabalhos e publicacdo de resumos,
além de um capitulo de livro, ndo apresenta publicacdes em peri-
édicos acerca desta produgdo. A arguicdo a candidata respondeu
com pertinéncia as perguntas da comissao examinadora acerca
dos pressupostos indispensaveis para a formagdo do docente da
educagéo profissional técnica de nivel médio em enfermagem,
evidenciando dominio tedrico e experiéncia na area de educagéo
e na area de formacao de professores.

A candidata n° 2, Ellen Cristina Gondim, apresentou
memorial circunstanciado com destaque para as atividades
de pesquisa, publicacdes em periddicos com foco na area da
saude da crianca e do adolescente, apresentagdo de trabalhos
e publicacdo de resumos em eventos cientificos nos temas de
estratégias de educacdo em salde e educacdo permanente.
Realizou atividades de internacionalizacdo durante a graduaggo.
Tem experiéncia profissional na assisténcia de enfermagem
hospitalar, ndo apontou experiéncia profissional na area deste
processo seletivo. A arguicdo, a candidata revelou fragilidades
tedricas quanto aos saberes especificos da area de formagdo de
professores da educacdo profissional técnica em enfermagem.

A candidata n° 3, Jéssica Fernanda Corréa Cordeiro, apre-
sentou memorial circunstanciado com destaque para experién-
cia no ensino de graduagdo e no ensino técnico. No que tange
as atividades de pesquisa a produgéo da candidata esta voltada
para seguranca do trabalhador, com publicacdes em periddicos
cientificos e apresentacao de trabalhos, resumos publicados em
eventos e capitulo de livro nesta tematica. A arguicdo eviden-
ciou limites tedricos quanto ao papel do enfermeiro educador
e enfermeiro professor, bem como nos fundamentos teéricos de
formacéo de professores.

A candidata n° 4, Gabriela Rodrigues Bragagnollo Fahning,
apresentou memorial circunstanciado com destaque para as
atividades de pesquisa com publicacdes em periddicos, apre-
sentacbes de trabalhos e publicacdo de resumos na area de
estratégias de ensino e educacdo em satde. Realizou atividade
de internacionalizacdo durante a graduacdo. Tem experiéncia
como professora no ensino em nivel técnico de enfermagem. A
arguicdo a candidata demonstrou inconsisténcia tedrica quanto
aos fundamentos da formacdo de professores para educagdo
profissional técnica em enfermagem.

A candidata n° 5, Ingrid Reny Ribaldo, apresentou memo-
rial circunstanciado com destaque para experiéncia no ensino
técnico em enfermagem e na assisténcia hospitalar. Possui
trabalhos apresentados e publicados em anais de eventos em
areas da saude, produgdes literarias e atividades de extenséo
relacionadas a sua atuacdo no curso técnico em enfermagem,
nao possui publicacdes em periddicos. A arguicio demonstrou
vivéncia na formagdo de técnicos em enfermagem, no entanto
no evidenciou formacéo e consisténcia tedrica no que tange a
formacdo docente para educacdo profissional técnica de nivel
médio de enfermagem.

A candidata n° 6, Neireana Floréncio Vieira, apresentou
memorial circunstanciado, contudo o estilo utilizado para
descrever a atuacdo e formacdo profissional amparou-se em
linguagem ndo adequada para um documento relacionado ao
processo académico pleiteado. Possui experiéncia na docéncia e
gestdo universitarias na formagao de bacharéis em enfermagem.
Apresentou publicagdes em periddicos na area do cuidado, com
destaque para o controle de infeccdo e capitulo de livro na area
de coaching na educagdo. Possui resumos publicados em anais
e apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos. A arguicdo
demonstrou vivéncia na formagdo de graduandos bacharéis em
enfermagem, no entanto néo evidenciou formagéo e consistén-
cia tedrica no que tange a formacdo docente para educagdo
profissional técnica de nivel médio.

A candidata n° 7, Rita de Céssia Quaglio, apresentou
memorial pouco circunstanciado, evidenciando sua atuacdo na
assisténcia e docéncia no ensino profissional técnico de nivel
médio em enfermagem e cursos de pds-graduacdo lato sensu
devido a sua expertise na area de cuidados paliativos. Possui
artigos publicados, producéo técnica e apresentagdo de traba-
lhos na area da assisténcia. Ministrou inimeras palestras na
area de cuidados paliativos. A arguicdo a candidata demonstrou
formacao tedrica e experiéncia na formacao de profissionais da
educacdo técnica de nivel médio em enfermagem. Explicitou o
dominio da dimensdo humana do fazer docente, contudo apre-
sentou fragilidades quanto aos aspectos tedricos metodoldgicos
da formacao de professores na licenciatura em enfermagem.

A candidata n° 8, Laura Bacelar de Araljo Lourenco,
apresentou memorial pouco circunstanciado, evidenciando sua
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atuacdo na assisténcia hospitalar, formacao de bacharéis e ges-
tao de curso de bacharelado em enfermagem. Possui produgéo
cientifica importante nas areas de cardiologia, apresentacdo
de trabalhos e publicacio de resumos. A arguicdo a candidata
demonstrou vivéncia na formagéo de graduandos bacharéis em
enfermagem, no entanto néo evidenciou formacéo e consistén-
cia tedrica no que tange a formacdo docente para educagéo
profissional técnica de nivel médio em enfermagem.

Quanto as avaliacBes da PROVA DIDATICA foram observa-
dos os seguintes critérios: . Cumprimento do tempo regimental
previsto; Il. Planejamento; IIl. Desenvolvimento Didatico; IV.
Postura da candidata.

A candidata n° 1, Ana Carolina Teles Flavio, cumpriu o
tempo regimental previsto (43 minutos), apresentou plano de
aula completo, exequivel e que atendeu ao tema proposto, cujas
etapas foram cumpridas integralmente pela candidata durante
a prova didatica. No que tange ao desenvolvimento didatico
contextualizou e fundamentou a aula teoricamente com pro-
priedade, demonstrando dominio do tema. Os recursos didaticos
adotados apresentavam clareza e deram apoio ao desenvolvi-
mento légico da aula na qual a candidata demonstrou postura
docente tranquila e assertiva durante toda a apresentagao.

A candidata n° 2, Ellen Cristina Gondim, cumpriu o tempo
regimental previsto (56 minutos), apresentou plano de aula com
um superdimensionamento de estratégias que nao favoreceram
a abordagem tedrica de forma completa e com fundamentagéo
do tema proposto. O tema central da aula foi tangenciado e
secundarizado e a candidata utilizou grande parte do tempo
na trajetoria politico legal e contextualizagdo da educagdo
profissional. Os recursos didaticos adotados, tal como o mapa
conceitual e nuvem de palavras ficaram deslocados no contexto
da aula e ndo contribuiram para fundamentagdo do tema
proposto. Em alguns momentos a encenagdo da interacao
professor aluno adotada pela candidata ndo contribuiu para o
desenvolvimento da aula.

A candidata n° 3, Jéssica Fernanda Corréa Cordeiro, cumpriu
tempo regimental (51 minutos), iniciou a aula contextualizando
o cendrio da pandemia e as limitagdes do ensino remoto.
Apresentou plano de aula com todas as etapas, porém com um
superdimensionamento de estratégias que nao favoreceram a
abordagem tedrica de forma completa e com fundamentagéo
do tema. Os objetivos e contelidos apresentados néo atenderam
completamente a tematica central da aula, inclusive com uma
pulverizagdo de conceitos e falta de clareza.

A candidata n° 4, Gabriela Rodrigues Bragagnollo Fahning,
cumpriu o tempo regimental (52 minutos). Apresentou plano de
aula com todos os itens, no entanto os objetivos especificos e
o contetido desenvolvido ndo contemplaram a tematica central
da aula. No desenvolvimento da aula a candidata adotou ativi-
dades de interacdo e estratégias on-line, a exemplo do padlet,
as quais ndo contribuiram para o desenvolvimento coerente e
o aprofundamento tedrico necessario ao tema proposto para a
formacéo do enfermeiro licenciado. 7,0

A candidata n° 5, Ingrid Reny Ribaldo, cumpriu o tempo
regimental (55 minutos). Apresentou plano de aula com todos os
itens, contudo o objetivo geral apresentado no plano nao estava
condizente com a tematica da aula. Utilizou material audio visu-
al adequado, que deu apoio a exposicdo realizada de maneira
clara e assertiva. No discorrer da aula a candidata tangenciou o
tema principal, pois abordou aspectos relacionados a trajetoria
histérico legal e formacdo de enfermeiros, sem focar na educa-
¢ao profissional técnica de nivel médio em enfermagem, sendo
que a discussao da legislacdo relacionada especificamente a
formagéo técnica néo foi abordada com a pertinéncia e profun-
didade necessarias.

A candidata n° 6, Neireana Floréncio Vieira, cumpriu o
tempo regimental (50 minutos). Apresentou plano de aula
incompleto, sem objetivos gerais e especificos, contetido resu-
mido e a metodologia de sala de aula invertida, proposta
no plano, ndo foi utilizada. A candidata demonstrou postura
assertiva, adequada e material audio visual de boa qualidade. O
contetido e desenvolvimento da aula ndo estavam condizentes
com a tematica, j@ que na exposicao apresentou um conjunto
de conceitos desarticulados em relacdo ao planejamento do
processo de ensino aprendizagem. O desenvolvimento da aula
ndo deu subsidios suficientes para elaboragéo da atividade pds
aula proposta.

A candidata n° 7, Rita de Cassia Quaglio, cumpriu o
tempo regimental (44 minutos). Apresentou plano de aula
incompleto, que ndo contemplava o contetdo a ser abordado,
a bibliografia que deu base para aula, de acordo com o plano
de aula apresentado, ndo foi adequada para embasamento
da tematica da aula. O contetido ministrado ndo atendeu ao
tema proposto. Apresentou a aula oralmente, sem utilizacao de
recursos didaticos devido a problemas técnicos no equipamento
de transmissao da candidata. Apesar das dificuldades técnicas
a candidata, num primeiro momento, utilizou a situacdo como
momento de aprendizagem e reflexdo para os alunos tendo em
vista a especificidade do ensino remoto, contudo se perdeu no
controle do tempo, trabalhando informagges aleatdrias ao tema
para complementacao da aula.

A candidata n° 8, Laura Bacelar de Arajo Lourenco, cum-
priu o tempo regimental (47minutos). Apresentou plano de aula
que incluia todos os itens. Utilizou material didatico de apoio de
6tima qualidade que subsidiou o contetdo abordado. Trabalhou
o contetdo proposto de forma descontextualizada do tema
central. A exposi¢ao a candidata revelou um equivoco conceitual
relacionado ao papel do enfermeiro educador em salde e o
papel especifico do enfermeiro professor licenciado.

Ao término do processo de selegdo, em sessao publica, foi
divulgado o resultado geral obtido pelas candidatas, registran-
do-se as notas que lhes foram conferidas, conforme segue:

Candidata n° 1 — Ana Carolina Teles Flavio

EXAMINADORAS - JULGAMENTO DO MEMORIAL (Peso 3)
- - PROVA DIDATICA (Peso 3) — MEDIA PONDERADA

Prof* Dr* Carmen Silvia Gabriel - - 8,5- - 9,0 - 8,75

Prof® Dr* Maria José Clapis - 8,7 - 9,2 - 8,95

Prof* Dr* Solange de Fatima Reis Conterno - 8,3 - 9,0 - 8,65

Candidata n° 2 — Ellen Cristina Gondim

EXAMINADORAS - JULGAMENTO DO MEMORIAL (Peso 3)
- - PROVA DIDATICA (Peso 3) — MEDIA PONDERADA

Prof* Dr* Carmen Silvia Gabriel - 8,3 -7,2 - 7,75

Prof* Dr* Maria José Clapis - 8,5 - 7,3 - 7,90

Prof® Dr* Solange de Fatima Reis Conterno - 8,5- 7,4 - - 7,95

Candidata n° 3 — Jéssica Fernanda Corréa Cordeiro

EXAMINADORAS - JULGAMENTO DO MEMORIAL (Peso 3)
- - PROVA DIDATICA (Peso 3) — MEDIA PONDERADA

Prof? Dr* Carmen Silvia Gabriel - - 8,0 - 7,0 - 7,50

Prof Dr* Maria José Clapis - 8,0 - 7,0 - 7,50

Prof* Dr* Solange de Fatima Reis Conterno - 8,1 -7,2 - 7,65

Candidata n° 4 — Gabriela Rodrigues Bragagnollo Fahning

EXAMINADORAS - JULGAMENTO DO MEMORIAL (Peso 3)
- - PROVA DIDATICA (Peso 3) — MEDIA PONDERADA

Prof* Dr* Carmen Silvia Gabriel - 8,5 - 6,5 - 7,50

Prof® Dr* Maria José Clapis - 8,0 - 7,0 - 7,50

Prof Dr* Solange de Fatima Reis Conterno - 8,5-7,0 - 7,75

Candidata n° 5 — Ingrid Reny Ribaldo

EXAMINADORAS - JULGAMENTO DO MEMORIAL (Peso 3)
- - PROVA DIDATICA (Peso 3) — MEDIA PONDERADA

Prof* Dr* Carmen Silvia Gabriel - - 7,9 - 7,2 - 7,55

Prof Dr* Maria José Clapis - 7,6 - 7,0 - 7,30

Prof® Dr* Solange de Fatima Reis Conterno - 7,8 - 7,0 - 7,40

Candidata n° 6 — Neireana Floréncio Vieira

EXAMINADORAS - JULGAMENTO DO MEMORIAL (Peso 3)
- - PROVA DIDATICA (Peso 3) — MEDIA PONDERADA

Prof? Dr® Carmen Silvia Gabriel - 7,0 - 7,0 - 7,00

Prof® Dr* Maria José Clapis - 7,2 - 6,8 - - 7,00

Prof® Dr* Solange de Fatima Reis Conterno - 7,0 - 6,8 - - 6,90

Candidata n° 7 — Rita de Cassia Quaglio

EXAMINADORAS - JULGAMENTO DO MEMORIAL (Peso 3)
- - PROVA DIDATICA (Peso 3) — MEDIA PONDERADA

Prof* Dr* Carmen Silvia Gabriel - 7,8 - 6,2 - 7,00

Prof® Dr* Maria José Clapis - 7,6 - 6,0 - 6,80

Prof* Dr* Solange de Fatima Reis Conterno - 7,8 - 6,0 - 6,90

Candidata n° 8 — Laura Bacelar de Araujo Lourenco

EXAMINADORAS - JULGAMENTO DO MEMORIAL (Peso 3)
- - PROVA DIDATICA (Peso 3) — MEDIA PONDERADA

Prof® Dr* Carmen Silvia Gabriel - 8,0 - 7,5 - 7,75

Prof* Dr* Maria José Clapis - 7,8 - 7,0 - 7,40

Prof* Dr* Solange de Fatima Reis Conterno - 7,6 - 7,5 - 7,55

De acordo com as notas atribuidas as candidatas, em cada
prova e com as indicacbes dos examinadores, a classificacdo
final foi a seguinte:

Classificagdo - - Candidata

1° - Ana Carolina Teles Flavio

2° - Ellen Cristina Gondim

3° - Gabriela Rodrigues Bragagnollo Fahning

4° - Laura Bacelar de Araujo Lourengo

5° - Jéssica Fernanda Corréa Cordeiro

6° - Ingrid Reny Ribaldo

7° - Neireana Floréncio Vieira

A candidata n° 7, Rita de Cassia Quaglio, ndo foi classi-
ficada.

Concluindo, a Comissao de Selecdo, por unanimidade dos
membros, indica a candidata Ana Carolina Teles Flavio para
o preenchimento do posto de trabalho n° 1260383, como
Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo
de Mestre), em jornada de 12 horas semanais, junto ao Depar-
tamento de Enfermagem Geral e Especializada/ Area Educacdo
Profissional em Enfermagem, para atuar nas disciplinas: do
Curso de Bacharelado e Licenciatura em Enfermagem: 2200041
- Educacéo Profissional em Enfermagem, 2200094 — Educagdo
Profissional em Enfermagem I, 2200095 - Metodologia do
Ensino de Enfermagem I, 2200096 - Estagio Curricular Super-
visionado em Educacdo Profissional e 2200006 - Insercdo do
Estudante na Universidade.

Este relatorio é assinado pela Presidente da Comissdo de
Selecdo com autorizacdo dos demais membros desta Comisséo.

Encaminhe-se este relatério a apreciacdio do Conselho
Técnico Administrativo da Escola de Enfermagem de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sao Paulo, para fins de homologacao.”

EDITAL CSCRH-RP N° 021/2021

CONVOCAGAO

A Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da USP, CON-
VOCA o candidato ANDRE APARECIDO DA SILVA TELES a
comparecer no Centro de Servicos Compartilhados em Recursos
Humanos do Campus da USP de Ribeirdo Preto, situado a Av.
Bandeirantes, 3900, Bairro Vila Monte Alegre, em Ribeirdo Preto
— SP, no prazo de 5 dias Uteis, a partir da data da publicacdo
deste edital no DOE, das 9h as 12h e das 13h as 17h, munido
de todos os documentos para dar andamento a sua contratacdo
pelo Regime Autérquico, conforme Editais EERP ATAC 008/2021
e 014/2021, de Abertura de Inscrices para Processo Seletivo
Docente Simplificado e de Resultado Final/Classificagdo e Homo-
logacao, respectivamente, para a funcdo de Professor Contrata-
do IIl (Doutor), em jornada de 12 horas semanais de trabalho.

ESCOLA POLITECNICA

COMUNICADO - Edital 030-2021

Ref. Edital EP/Concursos — 024-2021

0 Conselho Técnico-Administrativo Escola Politécnica da
Universidade de Sao Paulo, em sessdo ordinaria realizada em
12.08.2021, aprovou os pedidos de inscricdo dos candidatos
Diogo Ferreira Lima Filho, Eduardo Ferreira Franco, Marcel Jac-
ques Simonette, Renan Trevisoli Doria, Victoria Alejandra Salazar
Herrera e William Franca Costa ao processo seletivo para a con-
tratacdo de 01 (um) docente temporario na categoria Professor
Contratado Ill, referéncia MS-3.1, em jornada de 12 horas, claro/
cargo n° 1258273, para o Departamento de Engenharia de
Computacdo e Sistemas Digitais — PCS, na especialidade “Sis-
temas Digitais, Microprocessadores e Sistemas Embarcados”,
conforme edital 024-2021 de abertura de inscri¢Ges, publicado
no D.0.E. de 18.05.2021. Na mesma sesséo foram aprovados os
nomes dos membros que compordo a Comissdo Examinadora
do processo seletivo:

Titulares:

Profa. Dra. Cintia Borges Margi - (Profa. Associada) - PCS/
EPUSP

Prof. Dr. Fuad Kassab Janior - (Prof. Doutor) - PTC/EPUSP

Prof. Dr. José Reinaldo Silva - (Prof. Associado) - PMR/EPUSP

Suplentes:

Prof. Dr. Edson Satoshi Gomi - (Prof. Doutor) - PCS/EPUSP

Prof. Dr. Bruno Augusto Angélico - (Prof. Doutor) - PTC/
EPUSP

Prof. Dr. Marcos de Sales Guerra Tsuzuki - (Prof. Associado)
— PMR/EPUSP

PROCESSO SELETIVO EM ATE DUAS ETAPAS (DOUTORES E
MESTRES) COM PROVAS REMOTAS — RESOLUCAQ N° 8.002/20

EDITAL EP 031-2021

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme apro-
vacdo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reunido reali-
zada em 12 de agosto de 2021, estardo abertas por vinte dias,
no periodo das 9 horas (horério de Brasilia) do dia 17 de agosto
de 2021 as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 05 de setembro,
as inscricoes para o processo seletivo para a contratacao de 01
(um) docente por prazo determinado, claro n° 1260154, como
Professor Contratado IIl (MS-3.1, para os contratados com titulo
de Doutor), com salario de R$ 1,918,72, ou como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.371,19 referéncia més de maio de 2019,
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao
Departamento de Engenharia de Estruturas e Geotécnica — PEF,
na especialidade “Sistemas e Materiais Estruturais”, nos termos
da Resolugdo n° 5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como
das Resolugdes n° 7.354/17 e 8.002/20 e dos principios consti-
tucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Escola Politécnica apds o término do periodo
de inscricoes e de acordo com os termos das Resolugdes n°
7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Escola Politécnica da USP,
contendo dados pessoais e Area de conhecimento (especialida-
de) a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado Ill) ou Mestre (para Professor Contratado I),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacoes que permitam avaliagdo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Néo serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicoes necessarias para a realizagdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso I, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagéo

sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao , ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricdo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscrigdo
serd indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentagdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcao: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

. PEF3303 — Estruturas de Concreto |

II. PEF3403 — Estruturas de Concreto Il

III. PEF3402 — Estruturas de Aco

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serao classificados, da seguinte forma:

1. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria o maior
numero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I11. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocacgdo para contratacdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliagbes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes serd realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
linica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletronicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

. Julgamento do memorial com prova publica de arguicao;

II. Prova Didatica.

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrénicos de participacdo a
distancia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagéo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicdes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selecdo.

6.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substitui¢do
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguigéo de
todos os candidatos;

IV - a elaboracdo do seu relatério.

6.1.9. O relatorio sera assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliacdo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comisséo apreciara:

| - produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

I — atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao
de Selecao, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica serd publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. O candidato poderda propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.3.5. Se 0 nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.
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6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento Escola Politécnica da USP e, para o célculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de diviséo.

8. Seréo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Estruturas de Concreto

1.1. Requisitos de desempenho de estruturas de concreto

1.2. Propriedades dos materiais

1.2.1. Concreto

1.2.2. Aco para armaduras passivas

1.2.3. Aco para armaduras ativas

1.3. Modelos basicos de comportamento do concreto
estrutural

1.3.1. Bases experimentais dos modelos de comportamento
do concreto

estrutural

1.3.2. Aderéncia e ancoragens

1.3.3. Protensao

1.3.4. Modelos para solicitagoes normais

1.3.5. Modelos para solicitagdes tangenciais

1.3.6. Ductilidade

1.3.7. Regides especiais: modelos "biela-tirante"

1.4. Concepgdo e Analise de estruturas de concreto

1.4.1. AcBes e seguranca

1.4.2. Critérios para utilizacdo de anélises lineares

1.4.3. Consideragao da nao linearidade fisica

1.4.4. Consideracao da nao linearidade geométrica

1.4.5. Andlise da estabilidade do equilibrio

1.5. Dimensionamento, verificagdo e detalhamento de vigas
e pilares nos

estados-limites dltimo e de utilizacao

1.6. Dimensionamento, verificacdo e detalhamento de lajes
nos estados-limites

Gltimo e de utilizacao

1.7. Dimensionamento, verificacdo e detalhamento de
elementos especiais

1.8. Estruturas usuais de concreto

1.9. Andlise experimental de estruturas de concreto

2. Estruturas de Aco

2.1. Propriedades do aco estrutural

2.1.1.Tipos de aco: diagrama tensao-deformacéo e proprie-
dades mecanicas

2.1.2. Tensdes residuais

2.1.3. Corroséo e comportamento em situacdo de incéndio

2.1.4. Produtos de aco para uso estrutural: perfis laminados,
soldados e formados a frio

2.2. Concepgéo e Analise de estruturas de aco

2.2.1. Acbes e seguranca

2.2.2. Sistemas estruturais e travamentos

2.2.3. Deslocabilidade lateral

2.2.4. Consideragdo das nao linearidades fisica e geomé-
trica

2.3. Dimensionamento de elementos estruturais

2.3.1. Pecas tracionadas

2.3.2. Pecas comprimidas

2.3.3. Flexdo simples

2.3.4. Flexocompressao

2.4. Ligagdes

2.4.1. Conectores

2.4.2. Ligagoes parafusadas

2.4.3. Ligagoes soldadas

2.4.4. Projeto e detalhamento de ligacdes: comportamento
idealizado

2.5. Representacdo em desenhos de projeto

2.6. Anélise experimental de estruturas de ago

Este programa foi elaborado com base nas seguintes disci-
plinas de graduacao:

PEF3303 - Estruturas de Concreto |

PEF3403 - Estruturas de Concreto Il

PEF3402 - Estruturas de Aco

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
Escola Politécnica da USP, e as publicagdes no Diario Oficial do
Estado de S&o Paulo.

11. A ndo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatério da Comisséo de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Escola Politécnica da USP, para fins de homologagéo,
apos exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31.07.2022, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedega aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sdo condicoes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulagdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagoes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Escola Politécnica da USP, por meio
do endereco eletrénico svorcc.poli@usp.br

PROCESSO SELETIVO EM UMA ETAPA (SO DOUTORES) COM
PROVAS REMOTAS — RESOLUQAO N° 8.002/20

EDITAL EP 032-2021

ABERTURA DE INSCRI(;()ES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reunido
realizada em 12 de agosto de 2021, estardo abertas por trinta
dias, no periodo das 9 horas (horario de Brasilia) do dia 17 de
agosto de 2021 as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 15 de
setembro, as inscricdes para o processo seletivo para a contrata-
¢ao de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado Ill (MS-3.1), claro n® 1260227 , com salario de R$
1,918,72, referéncia: més de maio de 2019, com jornada de 12
(doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Engenharia Naval e Oceanica, na especialidade “Mecanica dos
Solidos e Dinamica de Sistemas”, nos termos da Resolucdo n°
5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como das Resolugdes n®
7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selegdo serdo indicados
pelo CTA da Escola Politécnica da USP, apds o término do peri-
odo de inscri¢des e de acordo com os termos das Resolucdes n°
7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
, no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Escola Politécnica da USP,
contendo dados pessoais e area de conhecimento (especialida-
de) a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, CRNM ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

GOVERNO DO ESTADO
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IV. Memorial circunstanciado e comprovagéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliacéo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao , ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do
sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar a seguinte disciplina:

I. PNV3212 - Mecanica dos Sélidos |

II. PNV3222 - Mecénica dos Sélidos Il

1. PNV3314 -Dinamica de Sistemas |

5. A selecdo sera realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicéo;

Il. Prova Didatica.

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrnicos de participacéo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletrénicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexdo ndo for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrdnico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selecao.

5.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizagdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il - concessao das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

5.1.9. O relatério sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissdo de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicéo e avaliagéo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comiss&o apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comissao
de Selegdo, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

5.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. O candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.3.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscrigdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Conceitos fundamentais de tensdo e deformagdo. Rela-
¢Oes constitutivas e lei de Hooke.

2. Deformacao Axial.

3. Equilibrio de vigas. Diagramas de esforcos solicitantes

4. Tensoes e deformagdes em vigas homogéneas e com-
postas.

5.Tensdes e deformacdes em cilindros pressurizados e vasos
de pressao.

6. Transformacéo de tensdes e circulo de Mohr.

7. Torcdo.

8. Tensoes e Deformacdes em Placas.

9. Introducdo a Plasticidade, Critérios de Escoamento e
de Falhas.

10. Comportamento Plastico de Vigas.

11. Instabilidade de Vigas, Placas e Cilindro.

12. Modelagem matematica da dinamica de sistemas tipi-
cos da engenharia.

13. Estudo de sistemas de segunda ordem com um grau
de liberdade.

14. Resposta de sistemas livres.

15. Resposta de sistemas forcados (fungdo de transferén-
cia, amplitude da resposta em funcdo da frequéncia do termo
forcante, ressonancia).

16. Estudo de sistemas de segunda ordem com dois graus
de liberdade (frequéncias naturais, modos de oscilacao).

17. Oscilagdo de sistemas de segunda ordem com movi-
mentagdo da base;

18. Absorcdo passiva de vibragdo. (Exemplos de aplicagéo)

Bibliografia:

1. FUNG, Y. C., A First Course in Continuum Mechanics.
Prentice Hall, 1994.

2. GERE, J. M., Mechanics of Materials. CL-Engineering,
2005.

3. CRAIG, R. R., Mechanics of Materials. John Wiley & Sons;
1996.

4. BEER, F. P. ET AL., Mechanics of Materials. McGraw Hill,
2009.

5. CHAKRABARTY, J., Theory of Plasticity. Elsevier, 2006.

6. MENDELSON, A., Plasticity: Theory and Application. Krie-
ger Publishing Company, 1983.

7. DIMAROGONAS, Andrew, Vibration for Engineers. Pren-
tice Hall, 1995.

8. THOMSON, W.T. and DAHLEH, M.D., Theory of Vibration
with Applications. Prentice Hall, 1998.

9. SHEARER, MURPHY E RICHARDSON, Introduction to
System Dynamics. Addison-Wesley, 1971;

10. CANNON, R.H., Dynamics of Physical Systems, John-
-Wiley, 1979.

11. SOTELO JR., J. E FRANCA, L.N.F, Introdugéo as Vibracoes
Mecénicas. Edgard Bliicher, 2006

12. Rao, Singiresu R. . Mechanical Vibrations, Pearson, 6a
Edicao, 2017

Observacdes: os itens do programa do concurso fazem parte
do programa das seguintes disciplinas do curso de graduagdo de
Engenharia Naval da EPUSP: PNV-3212 Mecanica dos Sdlidos I;
PNV3222 - Mecanica dos Sélidos II; PNV-3314 — Dinamica de
Sistemas .

11. £ de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao , a pagina institucional da
Escola Politécnica da USP, e as publicagdes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

12. A néo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatdrio da Comisséo de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Escola Politécnica da USP, para fins de homologagdo,
apos exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31.07.2022, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Escola Politécnica da USP, por meio
do endereco eletrénico svorcc.poli@usp.br .

PROCESSO SELETIVO EM UMA ETAPA (SO DOUTORES) COM
PROVAS REMOTAS — RESOLUCAO N° 8.002/20

EDITAL EP 033-2021

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reunido
realizada em 12 de agosto de 2021, estardo abertas por vinte
dias, no periodo das 9 horas (horario de Brasilia) do dia 17 de
agosto de 2021 as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 05 de
setembro, as inscri¢des para o processo seletivo para a contrata-
cao de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado Il (MS-3.1), claro n° 1260286 , com salario de R$
1,918,72, referéncia: més de maio de 2019, com jornada de 12
(doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Engenharia de Produgéo, na especialidade “Economia & Organi-
zagbes”, nos termos da Resolugdo n° 5.872/10 e alteracdes pos-
teriores, bem como das Resolucdes n° 7.354/17 e 8.002/20 e dos
principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Escola Politécnica da USP, apés o término do peri-
odo de inscri¢des e de acordo com os termos das Resolucdes n°
7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
, no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Escola Politécnica da USP,
contendo dados pessoais e area de conhecimento (especialida-
de) a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

|. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

III. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovagéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou

qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao , ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
serd indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar a seguinte disciplina:

I. PRO3820 - Introducdo a Economia;

1. PRO3821 - Fundamentos de Economia;

I1l. PRO3810 - Introducdo & Administracédo;

IV. PRO3811 - Fundamentos de Administracao;

V. PRO3331 - Administracdo e Organizagéo;

VI. PRO3362 - Engenharia Econdmica e Finangas;

VII. PRO3363 - Economia de Empresas;

VIIl. PRO3330 - Engenharia e Sociedade.

5. A selecdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletrdnicos de participacdo a distancia, na seguinte
conformidade:

. Julgamento do memorial com prova publica de arguicao;

I1. Prova Didatica.

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrdnicos de participacdo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletrénicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexdo ndo for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu 0 problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegdo.

5.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboragéo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

5.1.9. 0 relatério sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguigéo e avaliagéo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comiss&o apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso; V
— diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comisséo
de Selecao, em sessdo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.3.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagdo.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horério estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.3.5. Se o nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscriéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecdo devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Seréo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecao deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacées dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procederd
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Principios de Microeconomia

2. Principios de Macroeconomia

3. Elementos de Economia Internacional

4. Mercado financeiro e de capitais

5. Financeirizagéo e sua relagdo com a produgéo

6. Environment, Social and Governance (ESG) como fator de
investimento e financiamento

7. Principios e metodologia de analise e projeto organiza-
cional com base na sociotécnica, sociotecnologia moderna e
seus desdobramentos

8. Organizacdo e gestdo da empresa, da producdo e do
trabalho para produgéo sustentavel

9. Estratégias para a internacionalizacdo de empresas

10. Organizacdo e gestao de sistemas complexos
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