PUBLICADO NO DOE DE 14.08.2021

PROCESSO SELETIVO EM UMA ETAPA (SO DOUTORES) COM PROVAS REMOTAS -
RESOLUCAO N2 8.002/20

EDITAL EP 032-2021

ABERTURA DE INSCRIGOES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo torna publico a todos os
interessados que, conforme aprovagao pelo Conselho Técnico-Administrativo, em
reunido realizada em 12 de agosto de 2021, estardo abertas por trinta dias, no periodo
das 9 horas (horario de Brasilia) do dia 17 de agosto de 2021 as 17 horas (horario de
Brasilia) do dia 15 de setembro, as inscricdes para o processo seletivo para a
contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor Contratado
11l (MS-3.1), claro n2 1260227 , com saldrio de RS 1,918,72, referéncia: més de maio de
2019, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento
de Engenharia Naval e Oceaénica, na especialidade “Mecanica dos Sélidos e Dindmica
de Sistemas”, nos termos da Resolu¢do n? 5.872/10 e alteragBes posteriores, bem
como das Resolugdes n? 7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Sele¢do serdo indicados pelo CTA da Escola Politécnica
da USP, apds o término do periodo de inscricbes e de acordo com os termos das
Resolucdes n? 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdao ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/qr/admissao , no periodo acima indicado, devendo o

candidato apresentar requerimento dirigido a Diretora da Escola Politécnica da USP,
contendo dados pessoais e area de conhecimento (especialidade) a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);
Il. CPF (para candidatos brasileiros);

Ill. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado ou reconhecido pela USP
ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacado dos trabalhos publicados, das atividades
realizadas pertinentes ao certame e das demais informac¢6es que permitam avaliacdo
de seus méritos, em formato digital.



2.1. N3o serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax, ou qualquer
outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de necessidades especiais
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as condicOes
necessarias para a realizacdo das provas.

2.3. Para fins do inciso lll, ndo serdo aceitas atas de defesa sem informacao
sobre homologacdo quando a concessdo do titulo de Doutor depender dessa
providéncia no ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre tal
homologacao implicard o indeferimento de sua inscrigao.

2.4. N3o serdao admitidos como comprovagdao dos itens constantes do
memorial links de Dropbox ou Google Drive ou qualquer outro remetendo a
pagina passivel de alteracdo pelo préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload de
cada um de seus documentos no campo especifico indicado pelo sistema
constante do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao , ficando o candidato
desde ja ciente de que a realizacdo de upload de documentos em ordem
diversa da ali estabelecida implicard o indeferimento de sua inscricao.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus
documentos em sua inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o
candidato desde ja ciente de que, se ndo sanar durante o prazo de inscricdes
eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscri¢ao sera indeferida.

2.7. Ndo sera admitida a apresentacdo extemporanea de documentos pelo
candidato, ainda que em grau de recurso.

3. O processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se com a eventual
contratacao do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser contratado, deverd ministrar a
seguinte disciplina:

I. PNV3212 - Mecdanica dos Solidos |
[I. PNV3222 - Mecéanica dos Sdlidos Il
[1l. PNV3314 -Dindmica de Sistemas |

5. A selecdo serd realizada seguindo critérios objetivos, por meio de atribuicdo de
notas em provas, que serao realizadas em uma Unica fase por meio de sistemas de



videoconferéncia e outros meios eletronicos de participacdo a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicao;
Il. Prova Didatica.

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participacdo a distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a disponibiliza¢do
de equipamentos e de conexdo a internet adequados para sua
participagcdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia serd permitido
avaliar e arguir nas mesmas condi¢des que seriam oferecidas aos
examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impecam a
adequada participagdo de qualquer examinador ou do candidato, a
prova realizada por sistema de videoconferéncia ou outros meios
eletrénicos serd suspensa.

5.1.4. Se a conexdo ndo for restabelecida no prazo de trinta minutos,
0 certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer prova,
esta deverd ser retomada a partir do estdgio em que ocorreu o
problema técnico ou, havendo impossibilidade de retomada, devera
ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da ocorréncia de
problemas técnicos no sistema de videoconferéncia ou outro meio
eletronico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no relatério da
Comissdo de Selegao.

5.1.8. A Comissao de Selecdo se reunird em sessao fechada, mediante
utilizacdo de sistema eletronico seguro adotado pela Universidade,
para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo de pontos;



Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de todos os
candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

5.1.9. O relatdrio sera assinado, apds expressa concordancia de todos
os examinadores com os seus termos, pelo membro da Comissdo de
Selegdo pertencente ao Departamento ao qual pertence a vaga a ser
ocupada.

5.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo
arguicdo e avaliacdo, devera refletir o mérito do candidato e serd realizado de
acordo com o disposto no artigo 136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| — producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a comunidade;
IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V —diplomas e outras dignidades universitdrias.

5.2.2. Finda a arguicdao de todos os candidatos, a Comissdao de
Sele¢do, em sessdo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica serd publica, com a duracdo minima de 40 (quarenta) e
maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara sobre o programa base do
processo seletivo, nos termos do art. 137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicdo do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacdo de outras
atividades.

5.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que julgar
necessario.

5.3.3. O candidato poderd propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que ndo pertencem ao programa do processo seletivo,
cabendo a Comissdo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.



5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual depois do
horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.3.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em
grupos de no maximo trés, observada a ordem de inscricdo, para fins
de sorteio e realizagdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 602 (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissdo de Sele¢do deverd interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 402 minuto
de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao candidato
na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o término das
provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no Regimento da Escola
Politécnica da USP e, para o cdlculo da média individual, a soma dos pesos serd o
guociente de divisao.

7. Serdao considerados habilitados os candidatos que alcangarem, da maioria dos
examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Sele¢ao deve definir o primeiro colocado pela maioria das indica¢des
dos membros da Comissdo. Excluido o primeiro colocado, a Comissao deverd, dentre
os candidatos remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacGes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procederd ao desempate com base na
média global obtida por cada candidato.

10. O programa base do processo seletivo serd o seguinte:

1. Conceitos fundamentais de tensdo e deformacdo. Relagbes constitutivas e lei de

Hooke.

2. Deformacao Axial.

3. Equilibrio de vigas. Diagramas de esforgos solicitantes

4. TensOes e deformacdes em vigas homogéneas e compostas.

5. TensOes e deformacdes em cilindros pressurizados e vasos de pressao.
6. Transformacdo de tensdes e circulo de Mohr.

7. Torgao.

8. Tensdes e Deformacdes em Placas.

9. Introducdo a Plasticidade, Critérios de Escoamento e de Falhas.

10. Comportamento Plastico de Vigas.



11. Instabilidade de Vigas, Placas e Cilindro.

12. Modelagem matemadtica da dindmica de sistemas tipicos da engenharia.

13. Estudo de sistemas de segunda ordem com um grau de liberdade.

14. Resposta de sistemas livres.

15. Resposta de sistemas for¢ados (fungdo de transferéncia, amplitude da resposta em
funcdo da frequéncia do termo forgante, ressonancia).

16. Estudo de sistemas de segunda ordem com dois graus de liberdade (frequéncias
naturais, modos de oscilagdo).

17. Oscilacdo de sistemas de segunda ordem com movimentacao da base;

18. Absorgdo passiva de vibragdo. (Exemplos de aplica¢do)

Bibliografia:

1. FUNG, Y. C., A First Course in Continuum Mechanics. Prentice Hall, 1994.

2. GERE, J. M., Mechanics of Materials. CL-Engineering, 2005.

3. CRAIG, R. R., Mechanics of Materials. John Wiley & Sons; 1996.

4. BEER, F. P. ET AL., Mechanics of Materials. McGraw Hill, 2009.

5. CHAKRABARTY, J., Theory of Plasticity. Elsevier, 2006.

6. MENDELSON, A., Plasticity: Theory and Application. Krieger Publishing Company,
1983.

7. DIMAROGONAS, Andrew, Vibration for Engineers. Prentice Hall, 1995.

8. THOMSON, W.T. and DAHLEH, M.D., Theory of Vibration with Applications. Prentice
Hall, 1998.

9. SHEARER, MURPHY E RICHARDSON, Introduction to System Dynamics. Addison-
Wesley, 1971;

10. CANNON, R.H., Dynamics of Physical Systems, John-Wiley, 1979.

11. SOTELO JR., J. E FRANCA, L.N.F., Introducdo as Vibracdes Mecanicas. Edgard
Bliicher, 2006

12. Rao, Singiresu R. . Mechanical Vibrations, Pearson, 6a Edi¢ao, 2017

Observacbes: os itens do programa do concurso fazem parte do programa das
seguintes disciplinas do curso de graduacao de Engenharia Naval da EPUSP: PNV-3212
Mecanica dos Sdlidos I; PNV3222 - Mecénica dos Sdlidos II; PNV-3314 — Dindmica de
Sistemas I.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do andamento do
processo seletivo, por meio de acesso ao link https://uspdigital.usp.br/qr/admissao , a

pagina institucional da Escola Politécnica da USP, e as publicacdes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

12. A ndo participacdo do candidato nas provas programadas implicara
automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.



13. O relatdrio da Comissdo de Selecdo serd apreciado pelo CTA da Escola Politécnica
da USP, para fins de homologacao, apds exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a partir da data do exercicio e
até 31.07.2022, com possibilidade de prorrogacoes, desde que a soma dos periodos
obedeca aos limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacdo e que estejam
preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao Estatuto
dos Servidores da Universidade de S3ao Paulo e vinculados ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS.

16. S3o condicdes de admissao:
|. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou
funcdo publica;

Ill. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e convocado para
contratacdo, apresentar visto tempordrio ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

Maiores informagBes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo,
encontram-se a disposicdo dos interessados na Assisténcia Académica da Escola
Politécnica da USP, por meio do endereco eletrénico svorcc.poli@usp.br .
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6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas s&o os mesmos estabelecidos no
Regimento Escola Politécnica da USP e, para o calculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de diviséo.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Estruturas de Concreto

1.1. Requisitos de desempenho de estruturas de concreto

1.2. Propriedades dos materiais

1.2.1. Concreto

1.2.2. Ao para armaduras passivas

1.2.3. Ao para armaduras ativas

1.3. Modelos bésicos de comportamento do concreto
estrutural

1.3.1. Bases experimentais dos modelos de comportamento
do concreto

estrutural

1.3.2. Aderéncia e ancoragens

1.3.3. Protensao

1.3.4. Modelos para solicitacdes normais

1.3.5. Modelos para solicitagdes tangenciais

1.3.6. Ductilidade

1.3.7. Regides especiais: modelos "biela-tirante"

1.4. Concepgdo e Andlise de estruturas de concreto

1.4.1. Acdes e seguranca

1.4.2. Critérios para utilizacdo de analises lineares

1.4.3. Consideragdo da nao linearidade fisica

1.4.4. Consideracao da nao linearidade geométrica

1.4.5. Andlise da estabilidade do equilibrio

1.5. Dimensionamento, verificacdo e detalhamento de vigas
e pilares nos

estados-limites ultimo e de utilizacdo

1.6. Dimensionamento, verificacdo e detalhamento de lajes
nos estados-limites

Gltimo e de utilizacdo

1.7. Dimensionamento, verificacdo e detalhamento de
elementos especiais

1.8. Estruturas usuais de concreto

1.9. Anélise experimental de estruturas de concreto

2. Estruturas de Aco

2.1. Propriedades do aco estrutural

2.1.1.Tipos de aco: diagrama tensao-deformacéo e proprie-
dades mecanicas

2.1.2. Tensdes residuais

2.1.3. Corrosao e comportamento em situacdo de incéndio

2.1.4. Produtos de aco para uso estrutural: perfis laminados,
soldados e formados a frio

2.2. Concepgao e Andlise de estruturas de ago

2.2.1. Acbes e seguranca

2.2.2. Sistemas estruturais e travamentos

2.2.3. Deslocabilidade lateral

2.2.4. Consideragdo das nao linearidades fisica e geomé-
trica

2.3. Dimensionamento de elementos estruturais

2.3.1. Pecas tracionadas

2.3.2. Pecas comprimidas

2.3.3. Flexdo simples

2.3.4. Flexocompressao

2.4. Ligagdes

2.4.1. Conectores

2.4.2. Ligagoes parafusadas

2.4.3. Ligagdes soldadas

2.4.4. Projeto e detalhamento de ligacdes: comportamento
idealizado

2.5. Representacdo em desenhos de projeto

2.6. Anélise experimental de estruturas de aco

Este programa foi elaborado com base nas seguintes disci-
plinas de graduacao:

PEF3303 - Estruturas de Concreto |

PEF3403 - Estruturas de Concreto Il

PEF3402 - Estruturas de Aco

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a péagina institucional da
Escola Politécnica da USP, e as publicagdes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

11. A ndo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegdo sera apreciado pelo
CTA da Escola Politécnica da USP, para fins de homologagéo,
apos exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigoraréa a
partir da data do exercicio e até 31.07.2022, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condigdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Escola Politécnica da USP, por meio
do endereco eletrdnico svorcc.poli@usp.br

PROCESSO SELETIVO EM UMA ETAPA (SO DOUTORES) COM
PROVAS REMOTAS — RESOLUCAO N° 8.002/20

EDITAL EP 032-2021

ABERTURA DE INSCRI(;()ES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reunido
realizada em 12 de agosto de 2021, estardo abertas por trinta
dias, no periodo das 9 horas (horario de Brasilia) do dia 17 de
agosto de 2021 as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 15 de
setembro, as inscricdes para o processo seletivo para a contrata-
cao de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado Il (MS-3.1), claro n° 1260227 , com salario de R$
1,918,72, referéncia: més de maio de 2019, com jornada de 12
(doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Engenharia Naval e Oceénica, na especialidade “Mecanica dos
Solidos e Dinamica de Sistemas”, nos termos da Resolucdo n°
5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como das Resolugdes n®
7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comisséo de Selegdo serdo indicados
pelo CTA da Escola Politécnica da USP, apds o término do peri-
odo de inscri¢des e de acordo com os termos das Resolucdes n°
7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
, no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Escola Politécnica da USP,
contendo dados pessoais e area de conhecimento (especialida-
de) a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

1. Documento de identificagdo (RG, CRNM ou passaporte);

1I. CPF (para candidatos brasileiros);

11I. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

IV. Memorial circunstanciado e comprovacéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacoes que permitam avaliagéo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigoes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao , ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigao.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do
sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcao: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar a seguinte disciplina:

I. PNV3212 - Mecanica dos Sélidos |

II. PNV3222 - Mecanica dos Sélidos Il

I1l. PNV3314 -Dinamica de Sistemas |

5. A selecdo sera realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicéo;

Il. Prova Didatica.

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrénicos de participacdo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletrénicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selecao.

5.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizagdo de sistema eletronico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il - concessao das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

5.1.9. O relatério sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguigéo e avaliagdo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comiss&o apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

I — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comissao
de Selegdo, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

5.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. O candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horério estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.3.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Conceitos fundamentais de tenséo e deformacéo. Rela-
¢Oes constitutivas e lei de Hooke.

2. Deformacao Axial.

3. Equilibrio de vigas. Diagramas de esforcos solicitantes

4. Tensoes e deformagdes em vigas homogéneas e com-
postas.

5.Tensoes e deformacdes em cilindros pressurizados e vasos
de pressao.

6. Transformacdo de tensdes e circulo de Mohr.

7. Torcao.

8. Tensoes e Deformacdes em Placas.

9. Introdugdo a Plasticidade, Critérios de Escoamento e
de Falhas.

10. Comportamento Plastico de Vigas.

11. Instabilidade de Vigas, Placas e Cilindro.

12. Modelagem matematica da dinamica de sistemas tipi-
cos da engenharia.

13. Estudo de sistemas de segunda ordem com um grau
de liberdade.

14. Resposta de sistemas livres.

15. Resposta de sistemas forcados (fungéo de transferén-
cia, amplitude da resposta em funcdo da frequéncia do termo
forgante, ressonancia).

16. Estudo de sistemas de segunda ordem com dois graus
de liberdade (frequéncias naturais, modos de oscilacao).

17. Oscilagdo de sistemas de segunda ordem com movi-
mentagdo da base;

18. Absorcdo passiva de vibragdo. (Exemplos de aplicagéo)

Bibliografia:

1. FUNG, Y. C,, A First Course in Continuum Mechanics.
Prentice Hall, 1994.

2. GERE, J. M., Mechanics of Materials. CL-Engineering,
2005.

3. CRAIG, R. R., Mechanics of Materials. John Wiley & Sons;
1996.

4. BEER, F. P. ET AL., Mechanics of Materials. McGraw Hill,
2009.

5. CHAKRABARTY, J., Theory of Plasticity. Elsevier, 2006.

6. MENDELSON, A., Plasticity: Theory and Application. Krie-
ger Publishing Company, 1983.

7. DIMAROGONAS, Andrew, Vibration for Engineers. Pren-
tice Hall, 1995.

8. THOMSON, W.T. and DAHLEH, M.D., Theory of Vibration
with Applications. Prentice Hall, 1998.

9. SHEARER, MURPHY E RICHARDSON, Introduction to
System Dynamics. Addison-Wesley, 1971;

10. CANNON, R.H., Dynamics of Physical Systems, John-
-Wiley, 1979.

11. SOTELO JR., J. E FRANCA, L.N.F, Introdugéo as Vibracoes
Mecanicas. Edgard Bliicher, 2006

12. Rao, Singiresu R. . Mechanical Vibrations, Pearson, 6a
Edicao, 2017

Observacoes: os itens do programa do concurso fazem parte
do programa das seguintes disciplinas do curso de graduagéo de
Engenharia Naval da EPUSP: PNV-3212 Mecanica dos Solidos I;
PNV3222 - Mecanica dos Sélidos II; PNV-3314 — Dinamica de
Sistemas .

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao , a pagina institucional da
Escola Politécnica da USP, e as publicagdes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

12. A néo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatdrio da Comisséo de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Escola Politécnica da USP, para fins de homologacéo,
apos exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorard a
partir da data do exercicio e até 31.07.2022, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Escola Politécnica da USP, por meio
do endereco eletrénico svorcc.poli@usp.br .

PROCESSO SELETIVO EM UMA ETAPA (SO DOUTORES) COM
PROVAS REMOTAS — RESOLUCAO N° 8.002/20

EDITAL EP 033-2021

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reunido
realizada em 12 de agosto de 2021, estardo abertas por vinte
dias, no periodo das 9 horas (horario de Brasilia) do dia 17 de
agosto de 2021 as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 05 de
setembro, as inscri¢des para o processo seletivo para a contrata-
cao de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado Il (MS-3.1), claro n° 1260286 , com salario de R$
1,918,72, referéncia: més de maio de 2019, com jornada de 12
(doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Engenharia de Produgéo, na especialidade “Economia & Organi-
zagbes”, nos termos da Resolugdo n° 5.872/10 e alteracdes pos-
teriores, bem como das Resolugdes n° 7.354/17 e 8.002/20 e dos
principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Escola Politécnica da USP, apés o término do peri-
odo de inscri¢des e de acordo com os termos das Resolucdes n°
7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
, no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Escola Politécnica da USP,
contendo dados pessoais e area de conhecimento (especialida-
de) a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

|. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

III. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovagéo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. Nao serdo admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou

qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao , ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
serd indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar a seguinte disciplina:

I. PRO3820 - Introducdo a Economia;

1. PRO3821 - Fundamentos de Economia;

I1l. PRO3810 - Introducdo & Administracédo;

IV. PRO3811 - Fundamentos de Administracao;

V. PRO3331 - Administracao e Organizagéo;

VI. PRO3362 - Engenharia Econdmica e Finangas;

VII. PRO3363 - Economia de Empresas;

VIIl. PRO3330 - Engenharia e Sociedade.

5. A selecdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma Unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletrdnicos de participacdo a distancia, na seguinte
conformidade:

. Julgamento do memorial com prova publica de arguicao;

I1. Prova Didatica.

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrdnicos de participacdo a
distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

5.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletrénicos sera suspensa.

5.1.4. Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu 0 problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comisséo de Selegdo.

5.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sesséo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboragéo de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboracao do seu relatério.

5.1.9. 0 relatério sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguigéo e avaliagéo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comiss&o apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso; V
— diplomas e outras dignidades universitarias.

5.2.2. Finda a arguicdo de todos os candidatos, a Comisséo
de Selegdo, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.3.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagdo.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horério estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.3.5. Se o nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscriéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecdo devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

7. Seréo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecao deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacées dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Principios de Microeconomia

2. Principios de Macroeconomia

3. Elementos de Economia Internacional

4. Mercado financeiro e de capitais

5. Financeirizagéo e sua relagdo com a produgéo

6. Environment, Social and Governance (ESG) como fator de
investimento e financiamento

7. Principios e metodologia de anélise e projeto organiza-
cional com base na sociotécnica, sociotecnologia moderna e
seus desdobramentos

8. Organizacdo e gestdo da empresa, da producdo e do
trabalho para produgéo sustentavel

9. Estratégias para a internacionalizacdo de empresas

10. Organizacdo e gestao de sistemas complexos
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