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EDITAL N° 178/2021
CONTRATAGAO TEMPORARIA

MARCO AURELIO NEDEL, Prefeito Municipal de Crissiumal,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados, que estao abertas as inscricbes para a
Contratacdao Emergencial de:

Namero de Vagas Cargos

01 Professor de Lingua Portuguesa (16 horas)

O contratado ird atuar nas Escolas do Municipio, nos termos das Leis Municipais
nO%s 2.473/2010 e 4.113/2021.

1 - VALOR DO VENCIMENTO, CARGA HORARIA E PRAZO DE DURACAO DO
CONTRATO

1.1 - O salario mensal dos Contratados para os cargos acima mencionados sera
abrangido pela Lei 1.693/2001 e Leis posteriores, bem como o Decreto 031/2011,
com os seguintes valores para 20 horas semanais:

- Curso Superior, Licenciatura Plena (20 hs) R$ 1.561,42

- Curso Superior, Pés-Graduacao (20 hs) R$ 1.715,00

- Cursando Superior, Licenciatura Plena igual a 85% do nivel 2 (20hs) R$ 1.327,21

1.2 - O Contrato tera vigéncia de até 06 (seis) meses, a contar da assinatura do
contrato, podendo, no entanto, ser prorrogado por igual periodo e rescindido
antes do prazo, com comunicado de no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia,
sem que caiba indenizacao a qualquer das partes.

2 — DAS INSCRIGOES E REQUISITOS

2.1 - Os candidatos deverdao realizar a inscricao no enderego: Av. Castelo Branco,
n°® 424, junto ao Departamento de Pessoal, no horario das 07h30min as 11hs
30min e das 13h30min as 17h30min, nos dias 19 e 20 de agosto de 2.021.

2.2 - O candidato devera apresentar no ato da inscricdo copia dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) Documentos que comprovem a formagao exigida para a funcao do cargo que se
inscreveu ou comprovacao de estar cursando a area especifica;

e) Titulos para a Prova de Titulos.

2.3 - As inscrig0es serao gratuitas para todos os candidatos;

2.4 - Ficam impedidos de se candidatarem a vaga os menores de 18 anos,
conforme preceitua o Cdédigo Civil Brasileiro, bem como os que nao forem
brasileiros, de acordo com o que dispde o art. 12 da Constituicao Federal de 1988;

3 - DA ESCOLARIDADE
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3.1 - Poderao se inscrever para a contratacdao do cargo os candidatos que
comprovarem a formacao superior na area especifica ou estarem estudando a
partir do 4° semestre da Area.

4 - AREA DE ATUAGCAO
4.1 - A drea de atuacdo sera definida pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura e Desporto;

5 — SELECAO DOS CANDIDATOS
5.1 - Para efeito de selecao e classificacdo dos candidatos, serd observado o
critério de provas de titulos, que terad a seguinte pontuacdo:

Dos Titulos
5.2 - Curso Superior na area especifica: 20 PONTOS;
5.3 - Curso Superior em outra area: 15 PONTOS;
5.4 - Magistério: 05 PONTOS;
5.5 - Pds Graduacao e/ou especializacao na area de educacao: 10 PONTOS
5.6 - Outros Cursos na area de Educacao com carga horaria acima de 20 horas,
até 40 horas, com valor, de 01 PONTO cada Titulo apresentado, totalizando, no
maximo 10 PONTOS. Somente serdo considerados titulos com data anterior a 01°
de agosto de 2.021.
5.7 - Outros Cursos na area de educacdo com carga horaria acima de 41 horas,
até 100 horas, com valor de 02 PONTOS cada Titulo apresentado, totalizando, no
maximo 10 PONTOS. Somente serdo considerados titulos com data anterior a 01°
de agosto de 2.021.
5.8 - Outros Cursos na area de educagdo com carga horaria acima de 101 horas,
com valor de 05 PONTOS cada Titulo apresentado, totalizando, no maximo 10
PONTOS. Somente serdao considerados titulos com data anterior a 01° de agosto
de 2.021.
5.8.1 - A apresentacdo dos titulos devera ser feita, impreterivelmente, no ato da
inscricdo, juntamente com o formulario, relacionando os titulos entregues.
5.8.2 - Os titulos ndao descritos no formulario de inscricdo nao serao
computados.

6 - CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 - Em caso de igualdade na pontuacdo serd dada preferéncia ao candidato
que:

a) Tiver maior grau de escolaridade / titulagao;

b) Tiver maior idade.

6.2 - Em caso de igualdade na pontuacao final e nos critérios acima estabelecidos
havera sorteio com a presenga dos candidatos envolvidos.

7 - DA CLASSIFICACAO

7.1- A classificagao preliminar dos candidatos inscritos e selecionados, segundo os
critérios estabelecidos neste Edital, serd publicada no quadro oficial de publicacdes
de atos oficiais, dois dias apds o final das inscrigdes.

7.2 - A classificagao final dos candidatos inscritos e selecionados, segundo os
critérios estabelecidos neste Edital, serd publicado no quadro oficial de publicacdes
de atos oficiais, 01 (um) dia apds o resultado do recurso, caso houver.
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8 - DO RECURSO

8.1 - O recurso devera ser protocolado junto ao Setor de Expediente da Prefeitura
e enderecado a Secretaria Municipal de Educacdo, no primeiro dia util, apds a
publicacao do resultado da classificacao preliminar, fundamentado e assinado pelo
candidato.

8.2 - O julgamento do recurso sera realizado pela Comissdo Avaliadora nomeada
por Portaria e publicado no prazo de um dia Uteis apds a apresentacao do recurso.

9 - DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS

Constatada a necessidade de suprimento de vaga, mediante contratagao
emergencial, em carater temporario, a Administracdo Municipal providenciara o
provimento, atendendo aos seguintes procedimentos:

a) providenciar a notificacgdo do melhor classificado na selegao vigente
mediante entrega de correspondéncia expressa, com comprovante de
recebimento, para manifestacdo quanto a aceitacdo da vaga, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

b) procedera, sucessivamente, ao chamamento de candidatos inscritos em
cadastro, conforme classificacao.

Crissiumal, RS, 17 de agosto de 2.021.

MARCO AURELIO NEDEL
Prefeito Municipal



