ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RIO RUFINO
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES.

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 005/2021.

ERLON TANCREDO COSTA, prefeito do Municipio de Rio
Rufino/SC, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica Municipal® e,

CONSIDERANDO a possibilidade de contratacdo de servidores para
suprir necessidade temporaria e excepcional de interesse publico, nos termos
do art. 37, IX, da Constituicdo Federal de 19882;

CONSIDERANDO que a substituicdo de servidores efetivos em
carater temporario € admitida nas hipoteses de afastamentos do titular do
cargo previstos em Lei ou por determinacéo judicial,

CONSIDERANDO a Recomendacéo n° 8021/2020, de 16 de outubro
de 2020, do Ministério Publico do Trabalho — Procuradoria Regional do
Trabalho da 122 Regiéo -, cujo objeto consiste na orientacdo do afastamento do
trabalho de servidoras gestantes, sob pena de ajuizamento de acg&o civil
publica para cumprimento da recomendacéo;

CONSIDERANDO o0 Decreto Estadual n° 562, de 17 de abril de
20203, que decretou estado de calamidade publica em todo o territério
catarinense em razdo da pandemia de COVID-19, que determinou o
afastamento das atividades presenciais 0s agentes publicos considerados do
grupo de risco, quais sejam: 0s que apresentam doencas respiratérias
cronicas, cardiopatias, diabetes, hipertensdo ou outras afec¢cdes que deprimam
0 sistema imunoldgico; com 60 (sessenta) anos ou mais; e gestantes;

CONSIDERANDO que a presente chamada publica também se
destinara a substituicdo de servidores que integram grupo de risco, ndo se

1 Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/lei-organica-rio-rufino-sc

2 Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

3 Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-562-2020-santa-catarina-
declara-estado-de-calamidade-publica-em-todo-o-territorio-catarinense-nos-termos-do-cobrade-
no-1-5-1-1-0-doencas-infecciosas-virais-para-fins-de-enfrentamento-a-covid-19-e-estabelece-
outras-providencias
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mostrando coerente a contratagcdo de substitutos que integram tal grupo, sob
pena de possivel violagdo a principios constitucionais, sobretudo os da
moralidade e eficiéncia,

CONSIDERANDO que as contratacfes que vierem a ocorrer serao
formalizadas na forma da Lei Municipal n° 509, de 10 de janeiro de 2013, e Lei
Municipal n° 700, de 01 de agosto de 20184, e Lei Complementar Municipal n°
13, de 25 de maio de 20055

CONSIDERANDO que nas ultimas chamadas publicas se esgotou a
lista de professores habilitados em pedagogia,

CONVOCA

Interessados em se candidatar as vagas que porventura venham a
surgir no Sistema Municipal de Educagdo em virtude dos afastamentos
previstos em Lei, determinacdo judicial ou em razdo do cumprimento de
recomendacgfes expedidas pelo Ministério Publico ou outras autoridades
sanitarias — durante a vigéncia do estado de calamidade publica por causa da
COVID-19 -, bem como pela vacancia de cargo de provimento efetivo, desde
gue preencham os seguintes requisitos:

- HABILITADOS:;
- NAO HABILITADOS.

1. DA PARTICIPACAO NA CHAMADA PUBLICA.

1.1. Qualquer cidaddo que preencha os requisitos exigidos neste edital
podera concorrer as vagas que surgirem na vigéncia desta Chamada Publica;

4 Disponivel em: https:/leismunicipais.com.br/a/sc/r/rio-rufino/lei-ordinaria/2018/70/700/lei-
ordinaria-n-700-2018-disciplina-a-admissao-de-pessoal-por-prazo-determinado-no-mbito-do-

magisterio-publico-municipal-para-atender-a-necessidade-temporaria-de-excepcional-interesse-
publico-sob-regime-administrativo-especial-nos-termos-do-inciso-ix-do-art-37-da-constituicao-

da-republica?gq=700

5 Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/plano-de-cargos-e-carreiras-rio-rufino-sc-2020-
01-27-versao-compilada
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1.1.1. Os candidatos considerados do grupo de risco ndo poderdo participar
desta e outras chamadas publicas ou processo seletivo, tampouco serem
contratados, enquanto vigente o estado de calamidade publica por causa da
pandemia de COVID-19;

1.1.2. Sdo considerados do grupo de risco, nos termos do § 2°, do art. 13, do
Decreto Estadual n° 562, de 17 de abril de 2020° sendo impedidos de
participar desta chamada publica ou de processo seletivo, nos termos do item
anterior, os interessados:

a) que apresentam doencas respiratérias crbnicas, cardiopatias, diabetes,
hipertenséo ou outras afec¢gdes que deprimam o sistema imunologico;

b) com 60 anos ou mais;
C) gestantes; e
d) que coabitam com idosos que apresentam doencas cronicas.

1.2. Conforme a Lei Municipal n°® 733, de 29 de maio de 20197, ndo poderdo
participar desta chamada publica os interessados que se encontrem
aposentados nos termos da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, exceto se a
aposentadoria tenha se dado em cargo cuja acumulacédo seja permitida, nos
termos da Constituicdo Federal de 1988.

1.3. Observado o disposto na parte final do item 1.1 e seus subitens e item
1.2, os candidatos que cumprirem o preenchimento dos requisitos minimos de
que trata a Lei Complementar Municipal n°® 13, de 25 de maio de 2005, para
ingresso no cargo pleiteado, estardo aptos a participarem desta chamada
publica;

2. DA VIGENCIA DA CHAMADA PUBLICA E DO CONTRATO.

2.1. Avigéncia desta chamada publica se encerra no ultimo dia do ano letivo,
previsto para 22/12/2021.

6 Disponivel em: https:/leisestaduais.com.br/sc/decreto-n-562-2020-santa-catarina-declara-
estado-de-calamidade-publica-em-todo-o-territorio-catarinense-nos-termos-do-cobrade-no-1-5-
1-1-0-doencas-infecciosas-virais-para-fins-de-enfrentamento-a-covid-19-e-estabelece-outras-
providencias
” Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sc/r/rio-rufino/lei-ordinaria/2019/74/733/lei-
ordinaria-n-733-2019-veda-a-contratacao-de-interessados-em-comporem-o0s-quadros-de-
servidores-do-poder-executivo-municipal-que-estejam-aposentados-ou-com-processo-em-
andamento-bem-como-estabelece-o-procedimento-administrativo-de-exoneracao-de-servidor-
aposentado-regulamentando-o-inciso-v-art-35-da-lei-complementar-municipal-n-05-de-02-de-
fevereiro-de-2004-e-da-outras-providencias?g=aposentados
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2.2. A participacado e classificacdo nesta chamada publica ndo gera direito a
contratacdo, a qual somente acontecera quando da ocorréncia de afastamento
do titular do cargo ou sua vacancia;

2.2.1. No caso de afastamento do titular do cargo, a substituicdo néo
ultrapassara o tempo do licenciamento; ou, no caso de o licenciamento for
superior ao calendario do ano letivo de 2021, o término da vigéncia contratual
se encerra no ultimo dia deste, independentemente do retorno ou nao do titular
ao cargo;

2.2.2. No caso de vacancia do cargo, a substituicdo por classificado nesta
chamada publica tera como termo final do contrato o ultimo dia do ano letivo de
2021.

2.3. A Sessao Publica desta Chamada Publica ocorrera no dia 23 de
agosto de 2021, no auditorio da Prefeitura Municipal de Educacéo as
09h30min.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Para candidatar-se nesta chamada publica, serdo exigidos apenas 0s
documentos que comprovem o preenchimento dos requisitos previstos nos
itens anteriores, além da documentacdo necesséaria a identificacdo do
candidato e a que serd considerada na contagem de pontos que definira a
classificagao.

3.1.1 PROFESSOR IV - 20 horas.

DA PONTUACAO DOS TITULOS - HABILITADOS

Titulo/ documento N° maximo |Pontuacéo
Graduacédo em pedagogia — Licenciatura 01 1,5
Especializacdo em Educacédo (minimo 360 horas) 01 2,5
Mestrado 01 3,0
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NESTA MESMA CHAMADA PUBLICA OCORRERAO DOIS
PROCEDIMENTOS SIMULTANEOS EM DUAS LISTAS:

1 - HAVERA UMA LISTA DE CLASSIFICACAO DOS PROFESSORES
HABILITADOS EM PEDAGOGIA PRIORITARIA PARA PREENCHIMENTO
DAS VAGAS;

2 - NA HIPOTESE DE NAO OCORRER O PREENCHIMENTO DAS VAGAS
APOS O TERMINO DA LISTA DE CLASSIFICACAO DE TODOS OS
PROFESSORES HABILITADOS, E AINDA RESTANDO VAGAS EM ABERTO,
FAR-SE-A O CHAMAMENTO DA OUTRA LISTA DOS GRADUANDOS QUE
ESTAO CURSANDO PEDAGOGIA A PARTIR DA 52 FASE (ndo habilitados).

Justificativa; a Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes tem a necessidade
de contratar professores para atuarem temporariamente em Educacdao Infantil e
Ensino Fundamental da rede municipal de Rio Rufino através de chamadas
publicas. Devido ao periodo de pandemia e na auséncia de professores
habilitados em pedagogia, seguindo os procedimentos adotados nos editais de
chamada publica da SED (Secretaria de Educacdo do Estado de Santa
Catarina), se ap06s o término da lista de habilitados ndo ocorrer o
preenchimento das vagas, proceder-se-a a lista de chamada dos graduandos
em pedagogia a partir da quinta fase, conforme pontuagédo na tabela deste
edital.

DA PONTUACAO DOS TIiTULOS — NAO HABILITADOS

Titulo/ documento N° méximo |Pontuacado
Cursando Graduacao em Pedagogia 05 e 06 Fases 0,8
Cursando Graduacao em Pedagogia 07 e 08 Fases 1,0

3.2 Os documentos na contratacdo serdo exigidos apenas no caso do
candidato ser convocado para assunc¢ao do cargo.

4. DAS ATRIBUICOES TIiPICAS:

4.1. Os classificados nesta chamada publica que forem convocados para
assumirem vagas que venham a surgir durante a vigéncia desta chamada
publica deverao:
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4.1.1. Professor:

- participar da elaboracdo da proposta pedagdgica de sua unidade
escolar;

- cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua
unidade escolar;

- elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando
material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientacao
pedagogica;

- ministrar aulas, repassando aos alunos os conteddos nos planos de
aula;

- orientar os alunos na formulacdo e implementacdo de projetos de
pesquisa quanto ao seu formato e a selecédo, leitura e utilizagdo de textos
literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

- elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de
avaliacdo para verificacdo do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos
métodos adotados;

- controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos;

- estabelecer estratégicas de recuperacdo paralela para alunos de menor
rendimento;

- elaborar e encaminhar os relatérios bimestrais das atividades
desenvolvidas ao diretor da unidade escolar em que esta lotado;

- colaborar na organizacdo das atividades de articulacdo da escola com
as familias e a comunidade;

- participar de reunides com pais e com outros profissionais de ensino;

- participar de reunides em programas de aperfeicoamento e outros
eventos, quando solicitado;

- participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento
profissional;

- participar de projetos de incluséo escolar, reforco de aprendizagem ou
correcdo de seus problemas junto aos alunos da rede municipal de ensino;

- participar de projetos de conscientizacdo das familias para a
necessidade de matricula e sequéncia escolar das criancas do Municipio;
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- participar do censo, da chamada e efetivacdo das matriculas escolares
para a rede municipal de ensino;

- realizadas pesquisas na area de educacao;
- executar outras atribuicées afins.

4.2. Sem prejuizo do cumprimento das atribuicdes do cargo, o classificado
nesta chamada publica devera observar irrestritamente os deveres e proibicdes
previstos nos artigos 101 e 102 da Lei Complementar Municipal n° 05, de 02 de
fevereiro de 20048.

5. DA REMUNERACAO.

Os classificados na chamada publica, quando da convocacao para assuncao
do cargo, fardo jus a percepcdo dos vencimentos do cargo para o qual se
candidatou definido na Lei Complementar Municipal n® 13, de 25 de maior de
2005.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO.

6.1. O critério de classificacdo sera por meio de pontuacao atribuida a titulos,
bem como pela contagem de tempo de servico;

6.2. Na contagem dos titulos, apenas o correspondente a maior titulacdo
sera computado; apenas a pontuacao relativa ao maior tempo de servico sera
computada. A soma da pontuacdo obtida do titulo mais graduado e do maior
tempo de servico sera a nota final;

6.2. Na contagem de titulos, o grau de escolaridade minimo exigido pela Lei
para o cargo pretendido ndo sera pontuado;

6.3. Havendo empate entre um ou mais candidatos, para fins de desempate,
observar-se-a, em ordem, 0s seguintes critérios:

6.3.1. Maior idade;
6.3.2. Maior quantidade de filhos;

6.4. Cumpridos os requisitos minimos para ingresso no cargo exigidos pela
Lei Complementar Municipal n° 13, de 25 de maio de 2005, descritos no item 3,

8 Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/regime-juridico-rio-rufino-sc
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deste edital, a classificacdo dos interessados sera a pontuacgdo total obtida da
soma dos seguintes titulos e tempo de servico:

6.4.4. Os titulos devem ser apresentados em original e coOpia, ou copia
autenticada, e ser regularmente emitido por estabelecimento de ensino,
reconhecido pelo MEC ou por 6rgaos publicos dos governos federal, estadual
ou municipal.

6.5. Tempo de servico no desempenho de cargo objeto desta chamada
publica:

DA PROVA DE TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO Pontuacéo
Comprovacgao de tempo de servico na area especifica maximo/A cada seis
de 30 anos. meses 0,1

6.5.1. Para a comprovacdo do tempo de servico, o candidato devera
apresentar:

- o original ou coOpia autenticada de documento(s) que comprovem 0
tempo de servico;

- certiddo e/ou atestado de tempo de servico emitida por 6rgéo publico
dos poderes Municipal, Estadual ou Federal, em que conste a identificagdo do
candidato, bem como o exercicio de fungdo na area especifica pelo tempo
especificado em anos, meses e dias;

- declaracdo e/ou atestado emitida pela Direcdo e ou Setor de Recursos
Humanos de estabelecimento de instituicdo particular, constando a
identificacdo do candidato e o tempo de servico em anos, meses e dias;

6.6. A soma do tempo de servico devera ser realizada na Secretaria de
Educacédo, com no minimo 48 horas de antecedéncia a chamada Publica.

6.7. A classificacdo final observara a ordem decrescente, sendo o melhor
colocado aquele que obter a maior pontuacdo, sendo que a lista de
classificados sera repassada novamente apés o termino da 1° chamada.
(Reclassificacao).

7. DA DOCUMENTACAO.

7.1. Os candidatos convocados nesta chamada publica deverdo apresentar
na data definida para a convocacao, a documentacéo constante deste item;
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7.2. Copia e original ou cépia autenticada da Carteira de Identidade;

7.3. Copia e original ou copia autenticada do Titulo de Eleitor e Certidéo
Negativa Eleitoral comprovando que o candidato se encontra no pleno
exercicio de seus direitos politicos, expedida pela Justica Eleitoral onde o
candidato for ou esteve domiciliado nos ultimos 05(cinco) anos;

7.4. Copia e original ou cépia autenticada do Certificado Militar que comprove
estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

7.5. Copia e original ou copia autenticada do Cadastro das Pessoas Fisicas
da Secretaria da Receita Federal (CPF);

7.6. Copia e original ou copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou
Casamento;

7.7. Copia e original ou copia autenticada da Certiddo de Nascimento dos
filhos até 14 (quatorze) anos;

7.8. Numero do comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

7.9. Copia e original ou coOpia autenticada do Diploma ou documento
equivalente comprovando a escolaridade minima exigida para o cargo
devidamente registrado no MEC ou na Instituicdo que o expediu e, quando for
0 caso, registro no respectivo conselho de classe;

7.10. Atestado médico;

7.10.1. No caso de candidatas do sexo feminino, o atestado deve
informar a negativa de gravidez, que deve vir acompanhado de exame
laboratorial, realizado, no maximo, com 10 (dez) dias de antecedéncia da data
de apresentacao da documentacdo em sessao publica;

7.10.2. As candidatas que apresentarem estado gestacional, na forma do
item anterior, poderdo participar da chamada publica, mas sua contratacédo
somente sera possivel depois de decorrido 120 (cento e vinte) dias do
nascimento do filho;

7.10.3. N&o apresentando estado gestacional na data da sessdo desta
chamada publica e restando classificada, havendo convocacdo da candidata
para assuncao de vaga a contratacdo dependera da demonstracédo da negativa
de gravidez, que devera ser comprovada por meio de novo exame laboratorial;

7.11. Copia do comprovante de residéncia (comprovante de residéncia em
nome de outra pessoa deve ser acompanhado de declaracdo, com firma
reconhecida em cartorio);
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7.12. Certiddo Negativa Criminal, que pode ser obtida no seguinte endereco:
https://cert.tjsc.jus.br/ ou https://certeproc2g.tjsc.jus.br/

7.13. Certiddo Negativa Civel, que pode ser obtida no seguinte endereco:
https://cert.tjsc.jus.br/ ou https://certeproc2g.tjsc.jus.br/;

7.14. Certiddo de quitacdo Eleitoral, que pode ser obtida no seguinte
endereco:  https://cert.tjsc.jus.br/  ou  https://certeproc2g.tjsc.jus.br/  ou
https://www.tre-sc.jus.br/;

7.15. Declaracao negativa de acumulacéo de cargo publico e de vencimentos
e proventos, ressalvados os casos admitidos na Constituicdo Federal (modelo
anexo);

7.16. Declaracao de Bens e Valores;
7.17. Declaracao de dependentes para imposto de renda;

7.18. Comprovante de conta para recebimento no Banco Brasil ou Sicoob;

8. DOS DIREITOS.

8.1. Fica assegurado, o contratado classificado nesta chamada publica, os
seguintes direitos:

8.1.1. De afastar-se do exercicio de suas atividades, sem prejuizo da
remuneracao, observada a legislacdo previdenciaria, nas seguintes hipoteses:

- por motivo de doenca propria;
- licenca-maternidade.

- afastamento por motivo de doenca em si mesmo, por até 03 (trés) dias
por més, atestado por médico;

8.1.1.1. A licenca-maternidade de que trata este item serd pelo prazo
definido pela Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991;

8.1.2. Sem prejuizo da remuneracgdo, fica assegurado ao contratado faltar ao
servico por até 8 (oito) dias consecutivos, em razao de:

- casamento proprio;
- falecimento de cénjuge ou companheiro, pais, filhos e irméos; e,

- licenca-paternidade;
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9. DA LEGISLACAO APLICAVEL.

9.1. A contratacdo derivada desta chamada publica é fundada no art. 37, 1X,
da Constituicdo Federal de 1988, e serd regida exclusivamente pela Lei
Municipal n° 509, de 10 de janeiro de 2013 e Lei Municipal n® 700, de 01 de
agosto de 2018, com aplicagdo subsidiaria, no que couber da Lei
Complementar Municipal n® 05, de 02 de fevereiro de 2004, e Lei
Complementar Municipal n°® 13, de 25 de maior de 2005.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

10.1. Qualquer cidadéo € parte legitima para impugnar este Edital, desde que
o faga até o terceiro dia anterior a data designada para a realizagdo da sesséo
publica;

10.2. A impugnacdo devera ser protocolizada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Esportes somente no horario de expediente;

10.3. A impugnacéo, obrigatoriamente, devera ser escrita, na qual constardo
os fundamentos de fato e direito ensejadores da controvérsia;

10.4. Nao serd conhecida a impugnacdo que ndo atender ao disposto nos
itens 10.2 e 10.3.

11. DISPOSICOES FINAIS.

11.1. Maiores informacdes poderao ser obtidas junto a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esportes, através do telefone (49) 32790000, ou por e-
mail educagao@riorufino.sc.gov.br.

11.2. Esta chamada publica ndo gera direito a contratacdo imediata, apenas
expectativa de direito quando do surgimento de vaga, observada a ordem de
classificacao;

11.3. O interessado que se candidatar ao preenchimento do cargo desta
chamada publica fica ciente de que devera comprovar a habilitagcdo exigida,
bem como de que ndo integra grupo considerado de risco, enquanto viger o
estado de calamidade publica por causa da COVID-19;
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11.4. Fica eleito o foro da Comarca de Urubici/SC para dirimir as questbes
relativas a este edital.

Rio Rufino/SC, 12 de agosto de 2021.

ERLON TANCREDO COSTA

Prefeito de Rio Rufino

DILVANA SOARES MACCARINI

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes
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