fCRESS MG CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL DE MINAS GERAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATO TEMPORARIO N° 001/2021.

O Conselho Regional de Servico Social CRESS 6? Regiao/MG, CNPJ 17.383.
712/0001-30, faz saber que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
contratacao temporaria de Profissionais para atuarem na area administrativa deste
Conselho, na forma determinada neste edital divulgado no Site www.cress-mg.org.br
e Resolugbes do Conjunto CFESS/CRESS:

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES.

1.1.0 processo seletivo simplificado destina-se a contratagcdo temporaria para vaga
existente no quadro de servidores do CRESS 62 Regido na SEDE em Belo
Horizonte.

1.2.0 processo seletivo simplificado para o cargo de Assistente Administrativo, de
nivel médio, de que trata este Edital, compreendera analise de curriculo e
entrevista.

2. CARGO.
2.1. Assistente Administrativo.

2.1.1. Vagas temporarias: 02 (duas) em Belo Horizonte.

2.1.2. Escolaridade: Ensino médio completo.

2.1.3. Pré Requisito: Experiéncia de trabalho na area administrativa minima de 01
(um) ano e conhecimentos em informatica, arquivamento e atendimento ao
publico.

2.1.4. Carga horaria semanal: 30 horas.

2.1.5. Salario mensal de R$ 1.745,16 (Hum mil, setecentos e quarenta e cinco

reais e dezesseis centavos).
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2.1.6. Local de trabalho: Sede em Belo Horizonte - Rua Guajajaras, 410, 11° andar,

Centro - Belo Horizonte/MG.

3. INSCRIGOES.

3.1. A inscricdo neste processo seletivo simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e a tacita aceitagcdo pelo candidato das condi¢des
estabelecidas neste Edital.

3.2. As inscricdes serao realizadas virtualmente, com envio dos curriculos e
demais documentos que comprovem escolaridade, experiéncia profissional e
cursos de aperfeicoamento, enviados para o e-mail processoseletivo
2021@cress-mg.org.br

3.3. Periodo das inscricbes: 20 de Agosto de 2021 a 26 de Agosto de 2021.

4. CONDIGCOES GERAIS PARA INSCRICAO.
4.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condic¢des previstas no §1° do Art. 12 da Constituicdo Federal.
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4.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4.3. Estar em dia com as obrigac¢des militares, se do sexo masculino.

4.4. Ter, na data de encerramento das inscrigdes, 18 (dezoito) anos completos.
4.5. Estar em gozo dos direitos politicos.

4.6. Nao ter sido demitido ou ter rescindido o contrato por justa causa.

5. DOCUMENTAGAO PARA A INSCRICAO.

5.1. O candidato devera efetivar sua inscri¢gdo via e-mail, e anexar os documentos
abaixo relacionados para: processoseletivo2021@cress-mg.org.br

a) Comprovante de experiéncia profissional na area administrativa por no
minimo 01 (um) ano através de CTPS e/ou contrato de trabalho e/ou
outros;

b) Certificado de conclusdo de ensino médio fornecido por instituicdo de
ensino credenciada pelo 6érgdo competente;

c) Documento de identidade e CPF;

d) CURRICULO;

e) Certificados ou comprovantes de cursos com carga horaria minima de
08 horas e historico do conteudo.

f) Comprovante de residéncia.

5.2. Os documentos indicados no item 5.1, deverado ser autenticados em cartério e
enviados em formato PDF. N&o serdo aceitas inscricbes com documentacao
incompleta.

5.3. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes nos documentos
apresentados ou informagdes falsas ou inexatas, determinara o cancelamento
da inscri¢cao e anulacéo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

5.4. Inscrigdo por procuracao: devera ser apresentado documento de identidade
do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico, com apresentacdo dos documentos indispensaveis a
inscricao, contendo poder especifico para a inscrigdo no processo seletivo
simplificado.

55.. E obrigacdao do candidato, ou de seu procurador, conferir as informagdes
contidas na documentacéo enviada, ficando sob sua inteira responsabilidade as
informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros na
sua entrega.

5.6. Sera divulgado no site do CRESS a relacdo das inscricbes deferidas e
indeferidas para o respectivo cargo relativo ao presente edital constando. E de
inteira responsabilidade do candidato a obtencdo desta informagéo através do
site www.cress-mg.org.br.

5.7. Nao serdao fornecidas, por telefone. O candidato devera observar
rigorosamente o edital e os comunicados a serem divulgados no site www.cress-

mg.org.br, a qualquer tempo.
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6. ATRIBUIGCOES E REQUISITOS DOS CARGOS
6.1. Assistente Administrativo

a) Requisitos: Certificado de concluséo de ensino médio fornecido por instituicdo
de ensino credenciada pelo érgédo competente.

b) Atribuigées: prestar servigos de auxilio técnicos na area administrativa na Sede
designado pela Diretoria do Conselho, atuando na recepc¢éo e facilitando o
processo de organizagdo, controle e interagdo com os usuarios internos e
externos.

7. AVALIACAO DOS CURRICULOS E COMPROVAGOES.

7.1. Devido a situagé@o vivenciada pela Pandemia causada pelo COVID-19, né&o
havera prova e sera realizada apenas a analise dos CURRICULOS pela Comissao
designada. Esta analise tera carater eliminatério e classificatério.

7.2. Para o cargo de Assistente Administrativo serdo avaliados e pontuados os
cursos realizados em areas condizentes com o cargo, sob avaliagao posterior da
Comisséo designada.

7.3. A entrega dos documentos para a COMPROVACAO de cursos e curriculos,
devera ser enviada junto com o Anexo Il atravées do email
processoseletivo2021@cress-mg.org.br

7.4 A entrevista, em data que sera divulgada, posteriormente no site www.cress-
mg.org.br.

7.5. Para o cargo de Assistente Administrativo serdo considerados os cursos afins
a area administrativa conforme tabela abaixo.

Cursos Area Comprovante Pontos
Experié | Area Copias de Carteira 02 pontos a
ncia administrativa Trabalho e/ou cada 12 meses
Atestados fornecidos integrais.
por empresas ou Maximo 20
orgaos publicos.
pontos.
Qualifi Area Certificados ou 02 pontos por
cagao administrativa, comprovantes de curso /
concluido até a cursos com carga diploma ou
data da horaria minima de 08 certificado
apresentagao dos horas e histérico do .
, Maximo 20
comprovantes. conteudo.
pontos.

8. REALIZAGAO DA ENTREVISTA e da CLASSIFICAGAO

8.1.Serédo convocados para entrevista e apresentacdo dos cursos e curriculos,
somente os 10 (dez) primeiros candidatos habilitados.
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8.2. As entrevistas serdo realizadas de forma remota através da plataforma Zoom.
Os dias e horarios serao informados no site do CRESS 62. Regido. O link sera
disponibilizado por email.

8.3.0s candidatos, ap6s a comprovagdo de experiéncia anterior e cursos, seréao
classificados em ordem decrescente do total de pontos.

8.4.A entrevista sera realizada por membros da comissédo designada pelo CRESS
62. Regido. A comissdo pontua para cada entrevista o valor maximo de 20
pontos, os quais farao parte integrante deste processo seletivo.

8.5.A classificagéo final dos candidatos sera divulgada no site do CRESS 62
Regido, em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos obtidos na
classificagdo por analise e prova de titulos e cursos, contemplando todos os
candidatos envolvidos, aprovados e reprovados.

9. CRITERIO DE DESEMPATE.

9.1.Na hipétese de igualdade de nota no periodo de classificagdo, constituem-se,
sucessivamente, critérios de desempate para definicdo da classificagao final:

a) Maior pontuacéo na entrevista.
b) Maior pontuagéo nos titulos e cursos apresentados.
¢) O candidato que tiver maior idade.

10.RECURSOS

10.1. Caberéo recursos a Comisséo de Selegcdo do CRESS 62. Regiao, em unica e
ultima instancia, desde que interposto dentro de 02 (dois) dias uteis, até 23:59
deste segundo dia, seguinte ao da sua publicagéo no site do CRESS 62. Regiéo,
sobre o resultado (erro na pontuacao e/ou classificagéo).

10.2. Os recursos deverao ser preenchidos, enderegcados a Comissao de Selegéo
do CRESS 62 Regido e enviados para o email processoseletivo2021@cress-
mg.org.br (exemplo) pelos candidatos, no horario até 23:59, conforme modelo
de formulario constante do ANEXO lll deste Edital.

10.3. Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem corretamente
redigidos ou ndo fundamentados ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos
prazos estabelecidos.

10.4. Os recursos interpostos seréo decididos em unica instancia pela comisséo do
CONCUrso.

10.5. Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, via fax, internet ou
outro meio, e-mail ou correio eletrénico.
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11.REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO.

11.1. Aplicar-se-a ao contrato as disposi¢cdes previstas na CLT e nas Resolugdes
do Conjunto CFESS/CRESS.

11.2. O prazo de validade da presente selecdo € de até 12 meses, contados da
data da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

11.3. A classificagdo do processo de selecao simplificada ndo assegura direito a
contratagdo, mas esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos, numero de vagas fornecido e seu prazo de
validade.

11.4. Para o cargo de que trata este Edital, podera haver redugéo ou ampliacédo da
jornada de trabalho nos termos do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao
do CRESS 62 Regiéo.

11.5. O candidato devera manter junto ao Setor de Recursos Humanos e
Administrativo do CRESS 62 Regido, durante o prazo de validade do processo
seletivo, seu endereco e contatos telefébnicos e e-mails atualizados, visando
eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamagao caso nao seja
possivel a sua convocacéo, por falta da citada atualizacéo.

11.6. Toda informagé&o referente a realizagdo do processo seletivo sera fornecida
pelo Conselho Regional de Servico Social — CRESS 62 Regido, através da
comisséo designada via Setor de Recursos humanos/ Administrativo, desde que
solicitada por escrito.

11.7. O candidato selecionado, quando convocado para contratagdo, devera
apresentar, obrigatoriamente, copia dos seguintes documentos e original para
conferéncia, para efeito de posse no cargo:

1) 2 Fotografias 3x4 recentes;

2) Carteira de identidade;

3) CPF;

4) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

5) Cartdo de PIS/PASEP (se tiver);

6) Titulo de Eleitor, e comprovante de votagao na ultima eleigéo;
7) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

8)
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Carteira Profissional, comprovando capacitagcdo legal para o exercicio do

cargo, com registro no érgao competente, quando cabivel;

9) Comprovante de endereco;

10) Certidao de nascimento ou casamento;

11) Certidao de nascimento dos filhos; (se houver)

12) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina do
Trabalho do CRESS 62 Regiéo;

13) Declaragdo de que ndo esta condenado criminalmente por sentenca
judicial, transitado e julgado;

14) Declaragéo atualizada de bens;

15) Declarag&o de aceitagdo das atribui¢cdes, deveres e responsabilidades
inerentes ao cargo;
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16) Declaragédo de que né&o recebe proventos de aposentadoria, a teor do
art. 37, paragrafo dez, da Constituicdo Federal, nem se encontra em
idade de aposentadoria compulséria, nos termos do art. 40, Il da
Constituicdo Federal, ou seja, 70 anos para homes e 65 para mulheres;
e nem ser aposentado por invalidez permanente.

11.8. Os casos omissos ou duvidosos seréo resolvidos pela comissao designada,
garantido recurso ao Conselho Pleno do CRESS ? Regiéo.

11.9. Cabera a Presidente do CRESS 62 Regido a homologacao do resultado final
do processo seletivo.

11.10. Todas as informacdes referentes ao processo seletivo, conforme cronograma,
serao afixadas no site do CRESS 62 Regiéo.

Belo Horizonte, 18 de agosto de 2021.

CONSELHO REGIONAL Assinado de forma digital por
DE SERVICO SOCIAL 6 CONSELHO REGIONAL DE SERVICO

SOCIAL 6
REGIAO:1738371200013 RreGia0:17383712000130
0 Dados: 2021.08.18 18:25:15 -03'00'

Julia Maria Muniz Restori
Presidente CRESS 62 R.
CRESS n° 3696
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ANEXO |
Cronograma do Processo Seletivo Simplificado
N° 01/2021.

Publicacdo do Edital: 19/08/2021;

- Periodo de Inscrigao: de 20/08/21 a 26/08/21;

lll- Resultado Deferimento das inscrigoes: 27/08/2021;

IV- Apresentacao de recursos até: 31/08/2021;

V- Resultado da interposi¢ao dos recursos: 02/09/2021;

VI- Analise Curriculos: 03 a 08/09/2021;

VIl- Resultado 12. Etapa: 9/09/2021;

VIll- Apresentagao de recursos até: 13/09/2021;

IX- Resultado da interposicao dos recursos: 15/09/2021;

X-  Entrevistas: 17 a 21/09/2021;

XIl- Resultado aprovados 22 etapa: 22/09/2021;

Xll- Apresentacao de recursos: 24/09/2021;

Xlll- Resultado da interposicao dos recursos: 28/09/2021;

XIV- Resultado Final: 29/09/2021.

XV- Convocacao dia 30/09/2021 e contratacdo de 04/10/21.
(1) 33262083 it G Bomm
e Tt da5-sal 02 . Bariodo ioBrno, 506 smta. | . Coronl rates, 76- sl 30 conio, | v Afonso PenayS47-saa 1020+
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Anexo I
FICHA DE INSCRICAO N° [ 2021.
Nome:
Endereco:
CPF: . . - Identidade:
Fone: ( ) Celular: ( )
E-mail:

Cargo Pretendido:
( )SIM ( ) NAO -CURRICULO ( )

( )SIM( ) NAO - COMPROVANTE ESCOLARIDADE
( )SIM () NAO-COMPROVANTE DE CURSO (Quantos)
( )SIM ( ) NAO-COMPROVANTE DE EXPERIENCIA (Quantos)

Data da Abertura do Processo Seletivo: 17/08/2021.
Data do Encerramento: 30/09/2021.

Declaro atender as condigbes exigidas no instrumento de selecdo, submetendo—me as

normas expressas do edital que me foi entregue.

Data da Inscricédo: /[ -

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
REQUERIMENTO PARA RECURSO

CARGO: N° de Inscri¢éo

NOME: IDENTIDADE:

A Comisséo de Selecao,

Como candidato ao cargo de , previsto no Edital de
Abertura de Processo Seletivo Simplificado para Contrato Temporario n°001/2021, do Conselho
Regional de Servico Social — CRESS 62 Regido, para atuagdo na SEDEI em Belo Horizonte, na
forma determinada no respectivo edital e Resolugdes do Conjunto CFESS/CRESS solicito revisao de:
[ ]Indeferimento de Inscri¢éo;

[ 1O resultado (erro na pontuacao e/ou classificacéo).

[ ]Outros:
, / /2021.
Assinatura do Candidato(a)
INSTRUGOES:
1. Enviar por email o recurso.
2. Para recorrer da inscricdo e classificagdo, apresentar apenas argumentagdo sobre

documentagéo entregue no processo.
3. Apresentar argumentacao légica e consistente.

PROTOCOLO (para uso do CRESS 6°. Regiao)

Recebido em / 12021.

SECCIONAL UBERLANDIA:
(34) 3236-3024

SECCIONAL JUIZ DE FORA:
(32) 3217-9186

SECCIONAL MONTES CLAROS:
(38) 3221-9358

SEDE:
(31) 3226-2083

cress@cress-mg.org.br

Rua Tupis, 485 - sala 502.
Centro. Belo Horizonte - MG.
CEP 30190-060

seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br
Av. Bardo do Rio Branco, 2595 - sala
1103/1104. Juiz de Fora - MG.

CEP 36010-907

seccionalmontesclaros@cress-mg.org.br
Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Centro.
Montes Claros - MG.

CEP 39400-104

seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.
Uberlandia - MG.

CEP 38400-128
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ARGUMENTAGAO DO CANDIDATO(A)

/ 12021
Assinatura do Candidato(a)
SEDE: SECCIONAL JUIZ DE FORA: SECCIONAL MONTES CLAROS: SECCIONAL UBERLANDIA:
(31) 3226-2083 (32) 3217-9186 (38) 3221-9358 (34) 3236-3024

cress@cress-mg.org.br
Rua Tupis, 485 - sala 502.

Centro. Belo Horizonte - MG.

CEP 30190-060

seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br | seccionalmontesclaros@cress-mg.org.br | seccionaluberlandia@cress-mg.org.br
Av. Bardo do Rio Branco, 2595 - sala Av. Coronel Prates, 376 - sala 301. Centro. | Av. Afonso Pena, 547 - sala 101.
1103/1104. Juiz de Fora - MG. Montes Claros - MG. Uberléndia - MG.

CEP 36010-907

CEP 39400-104 CEP 38400-128
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