PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO SUL.
Av. Bardo do Rio Branco, 2017 — Multiuso.
Centro — Fone: 3471-2265
CEP: 89240-000 — Sao Francisco do Sul — Santa Catarina.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Edital n° 011 de 2021, relativo ao processo Seletivo Emergencial Simplificado objetivando
Contratacao Temporaria de Técnico Pedagégico (Supervisor e Orientador) no decorrer do Ano
Letivo de 2021, para atuagdo nas Escolas da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Sao
Francisco do Sul, nas areas e/ou disciplinas em que ja foram chamados todos do Processo
Seletivo anterior.

A Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Sul, através da Secretaria Municipal de Financas,
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas e Administragdo e da Secretaria Municipal de Educagao, no
uso de suas atribuicbes Legais e de acordo com a Legislagao vigente, faz saber a todos que fara
realizar Processo Seletivo Simplificado Emergencial por meio de apresentagéo de titulos, destinado
a contratagcdo de Profissionais da Educagdo em Carater Temporario, para atuagdao na Educagao
Basica, conforme Lei Municipal, para o Ano Letivo de 2021 na rede Publica Municipal, cuja sele¢do dos
candidatos sera regida pelas normas dispostas no presente Edital. O Processo Seletivo se faz
necessario porque ja foram chamados os candidatos inscritos no processo e concurso anterior na area
de Técnico Pedagogico (Supervisor e Orientador).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo sera realizado mediante apresentagao de titulos, tempo de servigo no
magistério e Diploma/Certificado de Habilitagao.

1.2 - O prazo de validade do Processo Seletivo sera até dezembro de 2021.

1.3 - O Processo Seletivo abrangera a area especifica de Técnico Pedagdgico (Supervisor e Orientador)
para atuarem na Educagao Basica da Rede Municipal de Ensino.

1.3.1 — O Processo Seletivo destina-se a contratacdo de pessoal, por tempo determinado, na
quantidade prevista neste edital, para atender as necessidades de interesse publico, conforme
condi¢des abaixo:

FUNGCAO CARGA HORARIA REMUNERACAO VAGAS ESCOLARIDADE E EXIGENCIAS

1. Habilitados a) Licenciatura em
Pedagogia, com habilitagdo em

Orientagao Educacional e
Habilitado experiéncia minima de 2 (dois) anos
Técnico Pedagégico - Orientador 40 horas R$ 2.889,65 1 de docéncia na Educagéo Basica.

1. Habilitados a) Licenciatura em
Pedagogia, com habilitagdo em

Supervisao Educacional e
Habilitado experiéncia minima de 2 (dois) anos
Técnico Pedagogico - Supervisor 40 horas R$ 2.889,65 2 de docéncia na Educagéo Basica.

1.4 — Atribuigoes do Técnico Pedagoégico — Orientador Escolar: Promover a articulagdo entre a
escola, familia e comunidade; Participar com a comunidade escolar na constru¢gao do projeto politico
pedagogico; Garantir o acesso e permanéncia do aluno na escola; Participar do diagnodstico da escola
junto a comunidade escolar, identificando o contexto sécio-econdmico e cultural em que o aluno vive;
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Promover a participagdo dos pais e alunos na constru¢édo do projeto Participar da elaboragdo do
planejamento curricular, garantindo que a realidade do aluno seja ponto de partida e redirecionador
permanente do curriculo; Politico pedagdgico da escola; Contribuir para que a avaliagdo se desloque do
aluno para o processo pedagdgico como um todo, visando ao replanejamento; Garantir a participagao
dos pais e alunos no Conselho de Classe; Coordenar juntamente com o Supervisor Escolar, o Conselho
de Classe em seu planejamento, execugado, avaliagdo e desdobramentos; Contribuir para que a
organizagédo das turmas e do horario escolar considere as condigdes materiais de vida dos alunos,
compatibilizando trabalho/estudo; Promover a articulagdo trabalho — escola; Discutir alternativas de
distribuicdo da merenda de forma a atender as reais necessidades dos alunos; Buscar atualizacao
permanente; Desenvolver o autoconceito positivo, visando a aprendizagem do aluno, bom como a
construgcao de sua identidade pessoal e social.

1.5 — Atribuigcées do Técnico Pedagdgico — Supervisdao Escolar: Participar do diagnéstico junto a
comunidade escolar identificando a situagdo pedagdgica da escola; Coordenar a construgao do projeto
politico pedagogico; Coordenar a elaboragdo do planejamento curricular; Acompanhar a execugao do
curriculo; Promover o aperfeicoamento permanente dos professores através de reunides pedagdgicas,
encontros de estudo, visando a construgdo da competéncia docente; Promover a construgdo de
estratégias pedagogicas que visem superar a rotulagdo, discriminagdo e exclusdo das classes
trabalhadoras; Trabalhar o conteudo pedagdégico da merenda; Garantir que cada area do conhecimento
recupere o seu significado e se articule com a globalidade do conhecimento historicamente construido;
Buscar atualizacido permanente; Promover a analise critica dos textos didaticos e a elaboracdo de
materiais didaticos mais adequados aos alunos e coerentes com o Projeto Politico Pedagdgico da
escola; Coordenar juntamente com o Orientador Educacional o Conselho de Classe em seu
planejamento, execugao, avaliagdo e desdobramento.

1.6 - O Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao.

2. REQUISITOS GERAIS PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA.

2.1 - Nacionalidade brasileira ou naturalizado;

2.2 - ldade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratagao;

2.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.4 - Estar em dia com as obrigag¢des militares (sexo masculino);

2.5 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcdes da fungao;

2.6 - Nao acumular cargos, empregos e/ou fung¢des publicas, salvo os casos previstos no Artigo 37, XVI,
da Constituicdo Federal;

2.7 — Os candidatos nao poderao fazer parte dos grupos considerados de risco para o COVID-19.
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3. DAINSCRIGAO
3.1 - As inscrigdes estardo abertas de 19/08/2021 as 16h a 26/08/2021, até as 17h00.

3.2 - As inscri¢gbes serao realizadas via protocolo, através do Portal do Cidaddo em Servigos, pelo link
https://saofranciscodosul.atende.net/#!/tipo/servico/valor/326/padrao/2

3.3 - Nao serao recebidas inscricoes por via postal, fax ou similares, nem fora do periodo relacionado
para o recebimento das inscri¢des.

3.4 - O candidato devera ler atentamente este Edital do Processo Seletivo.
3.5 — Serao considerados apenas uma inscri¢ao por candidato;
3.6 - Para efetuar sua inscrigdo o candidato devera:

3.6.1 - Preencher a ficha de inscri¢cdo, via protocolo através do Portal do Cidadao pelo link, com a
documentacgao abaixo relacionada.

a) Anexar fotocopias digitalizadas em preto e branco, com baixa resolu¢gdo, dos documentos abaixo
relacionados a ficha de inscricéo:

- Cédula de identidade e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

- Certiddo de tempo de servico no magistério, especificando cargo/periodo e devido carimbo da
instituicao responsavel;

- Diploma ou Certificado de Curso Superior na area para a qual vai se inscrever;

- Certificado de Especializagao (P6s graduacgao), na disciplina especifica ou area de atuagéo;

- Certificado de Mestrado ou Doutorado na disciplina especifica ou area de atuagao;

- Comprovacao de frequéncia atualizada em curso superior na area para a qual vai se inscrever. Essa
comprovacao deve ser em Declaracdo da Instituicdo com data atual, assinatura do responsavel e
especificado o semestre frequentado;

- Declaragado atualizada especificando a deficiéncia, com cédigo CID (no caso de candidatos com
deficiéncia).

3.7 — Caso a documentagdo do candidato ndo esteja de acordo, sera automaticamente desclassificado.

4. DA CLASSIFICAGCAO E PONTUAGCAO

4.1 - A Classificagdo dar-se-a, em ordem decrescente de nota, seguindo os critérios abaixo
especificados:
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a) Habilitagao

Especificacao do Titulo Valor da Pontuagao Comprovante
Habilitagdo Licenciatura Plena | 07 (sete) pontos Diploma/Certificado de Habilitagao
na Disciplina especifica ou na disciplina especifica ou area de
area de atuacao. atuacao.

Especializagdo em educacgao, | 11 (onze) pontos Diploma/Certificado de
na area de atuacdo ou Especializacado na area de atuacéao
disciplina especifica. ou disciplina especifica.

Mestrado na Disciplina | 16 (dezesseis) pontos | Diploma/Certificado de Mestrado
especifica ou na area de na area de atuacdo ou disciplina
atuagéo. especifica.

Doutorado na Disciplina | 20 (vinte) pontos Diploma/Certificado de Doutorado
especifica ou na area de na area de atuagdo ou disciplina
atuacao. especifica.

b) Na categoria de avaliagao “tempo de servigo”, a prova de titulos constara da apresentagao de
cbdpia de carteira de trabalho ou declaragao de tempo de servigco, a qual sera atribuida ao
candidato 0,2 (dois décimos) pontos a cada ano completo e comprovado de tempo de servigo em
atividades especificas do magistério.

4.2 - Nao serao computados tempo de servigo no Magistério do Professor aposentado ou com processo
de aposentadoria em tramitacao.

4.3 - Para calculo da pontuagao sera utilizada a seguinte formula: PF: PMH x 2 + PTS (Pontuagao Final
€ igual a Pontuac&o de Maior Habilitagdo, vezes dois, mais a Pontuagéo por Tempo de Servigo).

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 - Os candidatos habilitados para o exercicio do magistério, em caso de empate obedecerdo a
seguinte ordem e critério de desempate:

a) Maior Habilitagao na disciplina especifica ou area de atuacgao;

b) Maior tempo de servigo no magistério;

¢) Maior idade.

6. DO RESULTADO

6.1 - A divulgacéo da classificagdo do Processo Seletivo sera publicada no site da Prefeitura Municipal
de Sao Francisco do Sul, no dia 30/08/2021.
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7. DO RECURSO

7.1 - O candidato podera interpor recurso contra o resultado da classificagédo do Processo Seletivo via
link, através do Portal do Cidadao em Servigos. O recurso devera ser enviado através do FORMULARIO
PARA INTERPOSICAO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO 011/2021, anexo lll, deste edital, no dia
31/08/2021.

7.2 - O recurso, para ser aceito pelo setor de ensino, devera descrever com clareza o ponto de sua
irresignagao e assinado pelo candidato.

7.3 - Nao sera aceito recurso via postal, via fax e via e-mail. Também n&o sera aceito recurso fora do
prazo citado. Todavia, sera admitida a interposi¢cao de recurso por intermédio de procurador, munido de
procuragao com poderes especificos para esse ano.

7.4 - Nao serao aceitos nenhum tipo de documento que deveria ser entregue no ato da inscrigdo, no
periodo de recurso.

7.5 - O resultado final homologado sera publicado no site da Prefeitura no dia 01/09/2021.

8. DO VENCIMENTO DE ACORDO COM A JORNADA DE TRABALHO DO PROFISSIONAL.

8.1 - O salario mensal do Profissional contatado sera de acordo com o nivel inicial.

9. DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

9.1 - As vagas a serem oferecidas para os candidatos inscritos e classificados serdo as vagas
remanescentes do concurso de ingresso e vagas vinculadas decorrentes dos afastamentos legais.

9.2 - Os candidatos deverao se apresentar para a escolha de vaga conforme Edital, sendo convocados
de acordo com a necessidade, obedecendo aos modulos preexistentes, de acordo com o interesse

publico.

9.3 - A convocacgao sera anunciada no site Oficial da Prefeitura www.saofranciscodosul.sc.gov.br em
editais, e no Diario Oficial dos Municipios, observando a ordem dos candidatos classificados.

9.4 - A aprovagao ou classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito ao
ingresso automatico no quadro de Profissionais da Educacédo temporarios da Prefeitura de Séao
Francisco do Sul.

9.5 - Para atender o disposto no Artigo 37 da Constituicdo Federal, serdo reservadas 5% (cinco por
cento) das vagas aos Portadores de Deficiéncias. Para participar na condicdo de PCD o candidato
devera requerer por escrito devendo ser avaliado pela pericia médica oficial no momento da
contratacao, na forma de condi¢cdo suspensiva. Nao sendo PCD sera eliminado do processo seletivo.
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Importante o candidato verificar que mesmo PCD nao faz parte do grupo de risco.

9.6 - Obedecendo a classificagao por formagéao, para cada 20 (vinte) candidatos chamados da listagem
geral, sera chamado 01 (um) da classificagdo de Pessoas com Deficiéncias.

9.7 - O candidato convocado via Edital publicado no site da prefeitura devera se apresentar na
Secretaria Municipal de Educacgao, no prazo de 48 horas, a partir da convocacao, conforme descrito na
publicagdo e receber um encaminhamento que devera ser entregue no setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, no prazo de 24 horas, apds o encaminhamento pela Secretaria Municipal de
Educagao. Caso o candidato ndo se apresente no prazo determinado no setor de Recursos Humanos
da Prefeitura, o mesmo sera considerado desistente e eliminado do Processo Seletivo.

9.7.1 Os candidatos convocados deverao apresentar no ato da convocacao, fotocopias acompanhados
dos originais ou fotocopias autenticadas:

a) RG e CPF;

b) Titulo de Eleitor;

c) Carteira de Trabalho onde consta o n° da carteira e qualificagao civil;

d) PIS/PASEP;

e) Certidao de Nascimento (para solteiros) ou Certiddo de Casamento (para casados);

f) Certificado de Reservista (para homens);

g) Comprovacgao Nacionalidade Brasileira, para naturalizados;

h) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos;

) Comprovante de Residéncia atual (fatura de agua, energia elétrica ou telefone);

j) Comprovante do grau de escolaridade exigido para o cargo;
)

k) Certificado de curso de especializagdo (quando o cargo requerer);

) Certificado de curso especifico (quando o cargo requerer);

m) Comprovante de experiéncia (quando o cargo requerer);

n) Registro no Orgado de Classe (quando o cargo requerer);

o) Certiddo Negativa de Débitos junto ao 6rgao de classe (Conselhos Regionais) (quando o cargo
requerer);

p) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Justica Federal (www.jfsc.gov.br)

q) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Policia Federal (www.pf.gov.br)

r) Certiddo de Quitacao Eleitoral — Cartério Eleitoral (www.tse.gov.br)

s) Certiddo emitida pelo Conselho Nacional de Justica — Cadastro Nacional de Condenados de Crime de
Improbidade Administrativa no link: (www.cnj.jus.br);

t) Declarag&o de n&o ter sofrido no exercicio de fungao publlica, as penalidades previstas no art. 137 da
Lei n° 6.745/1985, e paragrafo unico da Lei Federal 8. 112/1990 e as correspondentes constantes dos
Estados e Municipios (Preenchida no RH);

u) Declaragdo que nao sofreu penalidades no exercicio publico pela Prefeitura Municipal de Séao
Francisco do Sul(Solicitada no Setor de Protocolos);

v) Declaragao negativa de acumulagao de cargo publico ou de condicdo de acumulagao amparada pela
constituigdo, no caso deste ultimo, informando a carga horaria do vinculo (Preenchida no RH);

x) 02 fotos 3x4 RECENTES;

w) Atestado de vacinacgéo dos filhos menores de 14 anos;

y) Qualificagdo cadastral E-Social;
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aa) Declaragao de bens ou cépia da declaragédo de imposto de renda (Preenchida do RH);

bb) Ficha Cadastral (Preenchida do RH);

cc) Para candidatos nado habilitados, declaragao atualizada de matricula referente curso/periodo que
esta cursando;

dd) Apresentar declaragdo de que nao faz parte do grupo de risco, considerando a necessidade de
assungao dos cargos durante o enfrentamento da COVID-19, n&o serdo aceitas inscricbes de
candidatos que fazem parte do grupo de risco, ou seja, candidatos que: | — Idosos na acepgéao legal do
termo, por contar com idade igual ou superior a 60(sessenta) anos e ndo imunizados por duas doses da
vacina imunizante do COVID-19 (estando ja vacinado CONTRA O COVID, somente podera ser
contratado, apds parecer do médico do trabalho do SESMET, e no minimo apds 14 dias da imunizagao
da 22 dose do imunizante COVID-19) ; Il — Estar Gestante; Ill — Cardiopatias graves ou
descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica); IV — Pneumopatias graves ou
descompensadas (asma moderada/grave, DPOC); V — Imunodepresséao; VI — Doencgas renais crbénicas
em estagio avancado (graus 3, 4 e 5); VIl — Diabetes millitus, conforme juizo clinico; VIII — Doengas
cromossOmicas com estado de fragilidade imunoldgica; IX — Imunossupressoras; X — Doencgas crénicas;
X| — Tuberculose; Xl — HIV;

9.7.2 - A falta de comprovagdo de quaisquer dos pré-requisitos definidos para a funcdo, mediante
documentacao especifica, acarretara na desclassificagao e consequente eliminagao do candidato;

9.8 - Ajornada de trabalho dos candidatos para atuar na area de Técnico Pedagdgico, em Supervisao e
Orientacdo sera de 40 horas semanais, de acordo com o moédulo disponivel no ato da chamada do
candidato.

9.9 O - candidato chamado para atuar na Rede Municipal de Ensino, como Profissional admitido em
carater temporario — ACT, nao podera reduzir sua jornada de trabalho durante o Ano Letivo, sob
pena de perder a jornada total contratada, a ndo ser que seja pelo excepcional interesse publico.

9.10 - O candidato convocado para atuar na Rede Municipal de Ensino, devera permanecer na vaga da
Unidade Escolar para qual foi destinado no ato da chamada, ndo sendo permitido seu remanejamento,
para nao prejudicar o aprendizado dos alunos, salvo excepcional interesse publico.

10. DOS EXAMES MEDICOS PARA ADMISSAO

10.1 - O candidato devera se apresentar no RH da Prefeitura Municipal de Sdo Francisco do Sul no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds encaminhamento pela Secretaria Municipal de Educagao, para
realizar a entrega dos documentos constantes no item 9.7.1, assim como realizar o agendamento do
exame meédico pré-admissional com o médico do trabalho da Prefeitura;

10.2 - Para a realizacdo do exame médico pré-admissional o candidato devera apresentar ao médico do
trabalho as vias originais dos exames e laudos médicos especificados abaixo, sendo todos de
responsabilidade do candidato e expedidos a no maximo 30 (trinta) dias:

10.2.1 - Hemograma completo, acuidade visual, atestado de boa saude mental (emitido por psicologo ou
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médico psiquiatra), raio X da coluna dorsal (cervical, toraxica e lombar) e toxicolégico/urina;

10.2.2 — Podem ser incluidos outros exames complementares a critério do médico do trabalho do
SESMET.

10.3 — Os exames serao custeados pelos candidatos.

10.4 — Os exames serao eliminatérios, caso demonstre incapacidade para o exercicio do cargo.

10.5 — O exame médico pré-admissional sera de carater eliminatério, no qual sera emitido parecer
APTO ou NAO APTO para o exercicio do cargo, sendo eliminado do certame o candidato que obtiver o

parecer NAO APTO; caso demonstre incapacidade para o exercicio do cargo.

10.5.1 O exame toxicoldgico positivo é eliminatério.

11. DO FORO

11.1 - O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo disciplinado neste Edital, é
o da cidade de Sao Francisco do Sul.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - As contratagbes decorrentes do presente Processo Seletivo Simplificado Emergencial terdo
validade até dezembro de 2021, podendo por interesse da Administracdo, os contratos serem
prorrogados por igual periodo ou rescindido a qualquer tempo.

12.2 — Os contratos serao por prazo determinado, vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social;

12.3 - O candidato que no ato da inscricdo prestar declaracdes falsas, inexatas ou apresentar
adulterados, tera sua inscricdo cancelada e anulados todos os atos decorrentes.

12.4 — Todo pessoal contratado temporariamente pela Administragcao Publica Municipal ndo podera ser
recontratado sem a observancia do intersticio de 06 (seis) meses, contados do contrato anterior a cada
dois anos ininterruptos de contrato, salvo se o novo certame for deserto, nos termos do art. 11 da Lei n°
1.298/2011;

12.4.1 — Caso o candidato esteja nessa condigdo, sua convocagao ficara suspensa até o término do
prazo de seis meses, ndo impedindo a convocagao dos candidatos subsequentes aptos, reclassificando
o candidato suspenso para a posi¢gao imediatamente posterior ao candidato convocado que ocupara
posicao inferior na classificagao.

12.4.2 - Terminada a fase de suspensao e havendo a necessidade temporaria de excepcional interesse
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publico, o candidato sera convocado.

12.5 - O pedido de inscricdo do candidato importara no conhecimento deste Edital e valera como
aceitacao tacita das normas estabelecidas para o presente Processo Seletivo.

12.6 - Durante o periodo de atuacdo na Rede Municipal de Ensino, os profissionais da educagao serao
avaliados pela equipe da Unidade Escolar. No caso do ndo cumprimento de suas obrigagdes ou baixo
desempenho de suas atividades, os profissionais terdo seus contratos rescindidos e impedidos de
ocupar vaga aberta até o encerramento daquele Ano Letivo (2021).

12.7 - Pela necessidade do excepcional interesse publico podera a Secretaria Municipal de Educacéao
retomar a chamada dos candidatos, que no ato da chamada inicial ndo puderam assumir suas fungoes.
12.8 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao responsavel pelo Processo Seletivo.

12.9 - A classificagdo do presente Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a
expectativa de direito a contratagao, ficando a concretizagcdo da mesma condicionada a
observancia das disposi¢coes legais pertinentes e da exclusiva necessidade, interesse e
conveniéncia da Administragao.

12.10 — O presente edital de processo seletivo possui vigéncia de seis meses, podendo ser prorrogado
de acordo com conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica Municipal.

Sao Francisco do Sul, 19 de agosto de 2021.

Rodrigo Graf
Secretario Municipal de Educacao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

DECLARACAO

Eu, (nome do candidato), declaro para os devidos fins de direitos, que n&o fago parte do Grupo de
Risco para a COVID-19, declaro: | — ndo ser idoso nao imunizado por duas doses da vacina contra o
COVID-19, por contar com idade igual ou superior a 60(sessenta) anos; |l — ndo estar gestante; Il —
nao ser portador de cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia
isquémica); IV — ndo ser portador pneumopatias graves ou descompensadas (asma moderada/grave,
DPOC); V — néao ser portador Imunodepresséao; VI — nao ser portador de doengas renais crénicas em
estagio avancado (graus 3, 4 e 5); VIl — ndo ser portador diabetes millitus; VIl — n&o ser portador de
doengas cromossémicas com estado de fragilidade imunoldgica; IX — ndo ser portador de doencgas
imunossupressoras; X — nao ser portador de doengas cronicas; XI — ndo ser portador de tuberculose;

Xl — nao ser portador de HIV.

Declaro ter conhecimento que a presente declaracéo tem por finalidade preservar a saude e a vida do
presente declarante, a fim de que o Municipio de Sdo Francisco do Sul ndo me exponha a risco,
considerando a necessidade da contratacdo temporaria ter por objetivo a realizagado do trabalho em

regime presencial.

Sao Francisco do Sul, de de 2021.

Assinatura do candidato



