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EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2021 - UASG 153061 - UFJF

Nimero do Contrato: 53/2019.

N2 Processo: 23071.018746/2018-79.

Pregdo. N2 122/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA. Contratado:
65.215.204/0001-95 - COLUMBIA CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS EIRELI. Objeto:
Prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, compreendendo
o periodo de 11.09.2021 a 10.09.2022. Nos termos previstos pela cldusula sexta do
contrato n?. 53/2019, a contratada ressalva seu direito ao reajuste previsto na avenca,
apurado em relagdo ao periodo de setembro de 2020 a agosto de 2021, a ser
integralmente calculado e aplicado ao valor global do contrato por ocasido da divulgagdo
do indice inpc do més de agosto de 2021. Até que o reajuste seja efetivado, o valor global
anual do contrato permanece sendo de RS 751.519,96..Vigéncia: 11/09/2021 a 10/09/2022.
Valor Total Atualizado do Contrato: RS 751.519,96. Data de Assinatura: 11/08/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 11/08/2021).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2021 - UASG 153061 - UFJF

Numero do Contrato: 59/2019.

N2 Processo: 23071.015895/2019-67.

Pregdo. N2 81/2019. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA. Contratado:
04.552.404/0001-49 - ADCON - ADMINISTRACAO E CONSERVACAO EIRELI. Objeto: A)
retificagdo da clausula terceira do 1.2 termo aditivo ao presente contrato, que passa a ter
a seguinte redagdo: "clausula terceira - da superveniéncia de medida provisdria - salvo a
hipétese de prorrogagdo da medida proviséria mencionada na alinea d da clausula
primeira, a partir de 01.07.2020, o custo mensal do contrato passaré a ser de R$71.233,64,
conforme estabelecido na tabela 4 da clausula segunda." B) repactuagdo do contrato, em
fungdo da homologagdo da convengdo coletiva de trabalho 2021 do sindicato dos
trabalhadores em empresas de asseio e conservagdo de juiz de fora - mg - sinteac, que
fixou o indice de reajuste salarial da categoria em 4,0%, reajustou os valores do ticket-
alimentagdo, do programa de assisténcia a saude do trabalhador custeado em parte pela
contratada, a partir de 12 de janeiro de 2021. C) revisdo contratual em fun¢do da revisdo
das aliquotas de pis e cofins de acordo com a média dos ultimos 12 meses, exclusivamente
para a alinea b).. Vigéncia: 18/11/2020 a 17/11/2021. Valor Total Atualizado do Contrato:
R$ 870.549,12. Data de Assinatura: 17/08/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 17/08/2021).
DIRETORIA DE INOVAGAO

CENTRO REGIONAL DE INOVAGAO E TRANSFERENCIA
DE TECNOLOGIA

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

N2 do Processo: 23071.922180/2021-93. Espécie: Acordo de Parceria para Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovagdo - PD&I que entre si celebram a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
JUIZ DE FORA, por meio do CENTRO REGIONAL DE INOVAGCAO E TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA - CRITT, com interveniéncia da FUNDAGAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO
AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - FADEPE, e, de outro lado, a empresa VALE S.A. Partes:
Universidade Federal de Juiz de Fora e a empresa VALE S.A. Objeto: O presente
instrumento tem por objeto o desenvolvimento do projeto de pesquisa intitulado "Efeito
das varidveis de processo na qualidade das soldas realizadas por equipamento de soldagem
por centelhamento mével dos diversos trilhos empregados pela Vale". Valor: R$ 289.991,10
(duzentos e oitenta e nove mil, novecentos e noventa e um reais e dez centavos). Vigéncia:
17/08/2021 a 17/12/2024. Data da assinatura: 17/08/2021. Assinam: Fabricio Pablo
Virginio de Campos (Diretor de Inovagdo); José Humberto Viana Lima Janior (Diretor
Executivo da FADEPE); Edilson Jun Kina (Representante Legal da Empresa); Rafael Gaier
Gomes (Representante Legal da Empresa); Luiz Henrique Dias Alves (Coordenador do
projeto).

PRO-REITORIA DE INFRAESTRUTURA E GESTAO
SETOR DE CONVENIOS DA PRO-REITORIA DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENGOES

ESPECIE: Protocolo de Intengdes de Cooperagdo Académica, Cientifica e Cultural. PARTES:
Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF e Universidad Nacional de Ingenieria (Peru) -

UNI. OBJETO: estabelecer programas de estudo conjunto, intercdmbio académico e a
cooperagdo universitaria no campo da pesquisa, ensino, e extensdo universitaria.
VIGENCIA: 05 (cinco) anos. DATA DA ASSINATURA: 26 de abril de 2021. ASSINAM: pela UFJF,
Anderson Bastos Martins, e pela UNI, Luz de Fatima Eyzaguirre Gorvenia.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2021 - UASG 153032 - UFLA

Numero do Contrato: 15/2018.

N2 Processo: 23090.027206/2018-58.

Pregdo. N2 20/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS. Contratado:
08.491.163/0001-26 - RIO MINAS - TERCEIRIZACAO E ADMINISTRACAO DE SERVICOS.
Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia contratual pelo periodo de seis meses. Vigéncia:
23/08/2021 a 22/02/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 117.980,16. Data de
Assinatura: 19/08/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2021).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 23090.018143/2021-44. Pregdo. N2 90/2016. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE LAVRAS. Contratado: 17.983.226/0001-52 - A4TECH MANUTENCAO
LABORATORIAL, REFRIGERACAO E HOSPITALA. Objeto: I. Prorrogar o prazo de vigéncia pelo
periodo de doze meses. li. Reajustar o valor contratual. Vigéncia: 19/08/2021 a
18/08/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 79.721,37. Data de Assinatura:
17/08/2021.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE CONTRATO N2 4/2021 - UASG 153287 - FAC.FIL.C.HUM./UFMG

N2 Processo: 23072.235241/2021-62.

Dispensa N2 11/2021. Contratante: FACULDADE DE FILOSOFIA E CIENC.
HUMANAS/UFMG.

Contratado: 18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.
Objeto: Constitui objeto deste instrumento a contratagdo da fundagdo de
desenvolvimento da pesquisa - fundep com a finalidade de dar apoio ao projeto
"pandemia, politicas publicas e participagdo no brasil". O apoio a ser prestado pela
contratada consiste na execugdo dos servigos, cujas especificagdes, condigdes, forma e
prazos constam no projeto mencionado, parte integrante do presente contrato..
Fundamento Legal: LElI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XlIl. Vigéncia: 12/08/2021 a
12/08/2022. Valor Total: R$ 160.000,00. Data de Assinatura: 12/08/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2021).

EDITAL DE RETIFICACAO N2 1.305, DE 20 DE AGOSTO DE 2021
RETIFICA O EDITAL N2 1.280/2021

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicbes
legais e estatutdrias resolve: retificar, em parte, o Edital de abertura n? 1281/2021, de
17/08/2021, publicado no Diario Oficial da Unido de 20/08/2021, Se¢do 3, péagina 54,
Professor Substituto, Departamento de Ciéncias da Computagdo do Instituto de Ciéncias
Exatas: .

ONDE SE LE:

- Area de Conhecimento: Arquitetura de Computadores; Estruturas de Dados;
Programagdo Cientifica; Programa¢do de Computadores. Edital n2 550, de 16/10/2020,
publicado no DOU de 19/10/2020711, Segdo 03, pagina 69, retificado pelo Edital n2711, de
23/11/2020, publicado no DOU de 25/11/2020, Segdo 03, pagina79; e homologado pelo
Edital n? 395/2021, de 08/03/2021, publicado no DOU de 10/03/2021, Sec¢do 3, pagina
64.

()

LEIA-SE:

- A)rea de Conhecimento: Arquitetura de Computadores; Estruturas de Dados;
Programagdo Cientifica; Programagdo de Computadores. Edital n2 550, de 16/10/2020,
publicado no DOU de 19/10/2020, Secdo 03, pégina 69, retificado pelo Edital n2711, de
23/11/2020, publicado no DOU de 25/11/2020, Secdo 03, pdagina79; e homologado pelo

Edital n2 395/2021, de 08/03/2021, publicado no DOU de 10/03/2021, Sec¢do 3, pagina
64.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
EDITAL DE RETIFICACAO N2 1.306, DE 20 DE AGOSTO DE 2021

RETIFICA O EDITAL N2 N2 1.280/2021

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuigbes
legais e estatutdrias resolve: retificar, em parte, o Edital de Prorrogacdo de Validade n2
1280/2021 de 17/08/2021, publicado no Didrio Oficial da Unido de 20/08/2021, Segdo 3,
péagina 54, Professor Substituto, da Escola de Educacdo Bésica e Profissional/Centro
Pedagdgico. .

ONDE SE LE:

()

-"Area de Conhecimento: Teatro. Edital n? 399/2021, de 25/02/2021, publicado
no DOU de 09/03/2021, Se¢do 03, paginas 66 e 67; homologado pelo Edital n? 699/2021,
de 10/05/2021, publicado no DOU de 13/05/2021, Segdo 3, pagina 86.

()
LEIA-SE:
-“/"\rea de Conhecimento: Teatro. Edital n? 339/2021, de 25/02/2021, publicado

no DOU de 09/03/2021, Segdo 03, péaginas 66 e 67; homologado pelo Edital ne 699/2021,
de 10/05/2021, publicado no DOU de 13/05/2021, Seg¢do 3, pagina 86.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVIGOS
OPERACIONAIS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 7/2021 - UASG 153254

N2 Processo: 23072210795202076. Objeto: A contratagdo de prestagdo de servigos de
vigilancia e protecdo de bens patrimoniais e das pessoas que venham a frequentar as
instalagBes sob responsabilidade da UFMG, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 24/08/2021 das
08h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Av. Antonio Carlos 6627 - Campus
Pampulha, Campus Pampulha - Belo Horizonte/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/153254-5-00007-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 24/08/2021 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 09/09/2021
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: O Edital estara disponibilizado
no portal de compras do governo federal: www.gov.br/compras e no portal do DLO/UFMG
www.ufmg.br/dlo.

MARGARETE MARIA PARREIRAS
Diretora da Dicomp/dlo/ufmg

(SIASGnet - 23/08/2021) 153254-15229-2021NE800421
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

N2 083/2021 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais.
Contratado: Francielle Camara Nogueira. Objeto: magistério no Departamento de
Engenharia de Minas da Escola de Engenharia, em regime de 20 (vinte) horas semanais.
Retribuigdo: RS 3.522,21 (trés mil, quinhentos e vinte e dois reais e vinte e um centavos),
correspondente ao vencimento de Professor de Magistério Superior, Classe A,
denominagdo Adjunto A, Nivel 01. Autorizagdo interna: Pareceres da CPPD n? 219/2021 e
997/2021. Vigéncia: 19/08/2021 a 13/08/2022. Data da assinatura: 19/08/2021. Verba:
Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n2 23072.242757/2020-82.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N2 054/2021 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais.
Contratado: Samuel de Oliveira Durso. Objeto: Altera a cldusula sexta, relativa a vigéncia.
Autorizagdo interna: Parecer da CPPD n? 410/2021. Vigéncia: 06/11/2019 a 30/09/2021.
Data da assinatura: 20/08/2021. Verba: Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n2
23072.212779/2021-07.

EDITAL N2 1.302, DE 20 DE AGOSTO DE 2021

Retomada do Concurso Publico de Provas e Titulos Para Provimento de Cargo do
Magistério Superior Regido Pelo Edital n? 661/2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutdrias, com base na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, na Lei 8.112/90 e suas alteragdes, na Lei 12.772/2012 e suas altera¢des, no
Decreto 7.485/2011 e suas alteragbes, no limite autorizado para o quadro docente da
UFMG conforme Portaria Interministerial 197/2020, nos termos do Decreto 9.739/2019 e
suas alteragbes, na Resolugdo Complementar 02/2013 do Conselho Universitédrio, e
considerando as medidas de prevengdo e de enfrentamento da emergéncia de salde
publica decorrente do novo coronavirus (COVID-19), notadamente, a Lei N2 13.979/2020,
a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 19, de 12 de margo de 2020, do
Ministério da Economia, alterada pelas IN n2 20/2020, IN n2 21/2020 e IN n2 27/2020, o
Protocolo de Biosseguranga, Adequagdo do Espago Fisico e Monitoramento da COVID-19
da UFMG e o Plano para o retorno presencial de atividades ndo adaptaveis ao modo
remoto da UFMG, torna publica a retomada do Concurso Publico de Provas e Titulos
objeto do Edital n? 661, de 20 de setembro de 2019, publicado no DOU em 24 de
setembro de 2019, retificado pelo edital n? 672, de 30 de setembro de 2019, e suspenso
pela Portaria n? 1952, de 23 de margo de 2020, publicada no DOU em 27 de margo de
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2020, o qual passa a ser regido de acordo com os dispositivos a seguir, naquilo que
dispdem, mantendo-se as demais regras editalicias ndo conflitantes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Todas as informagdes relativas ao presente concurso estardo disponiveis
no sitio eletrénico da Unidade: https://www.eng.ufmg.br

1.2. Os contatos pertinentes ao concurso serdo realizados por meio do correio
eletronico concursos@eng.ufmg.br

1.3. O concurso sera realizado na modalidade presencial para os candidatos, e
na modalidade a distancia para os membros da Comissdo Examinadora, em sua totalidade
ou em parte, por meio de videoconferéncia.

1.4. Para o caso da VAGA 01, os documentos comprobatérios do curriculum
vitae, numerados e ordenados, preferencialmente, na mesma sequéncia apresentada no
curriculum vitae, deverdo ser organizados em arquivos no formato PDF e disponibilizados,
para download pela equipe da Secretaria Geral da Escola de Engenharia, em plataformas
usuais para armazenamento e compartilhamento de arquivos na internet. O
gerenciamento do espago de armazenamento necessario para disponibilizagdo dos
arquivos é de responsabilidade exclusiva do candidato. O link para download dos arquivos
deverd ser enviado para o enderego eletronico concursos@eng.ufmg.br em até vinte e
quatro horas ap6s a divulgagdo da lista de classificados na Prova Escrita.

1.4.1. Os documentos comprobatérios devem estar agrupados em arquivos
PDF de até 20 MBytes, quantos forem necessarios.

1.4.2. O recebimento dos documentos comprobatdrios serd confirmado por
meio de mensagem eletrénica ao candidato no enderego eletrénico informado pelo
candidato no ato da inscrigdo, em até 1 (um) dia atil.

1.4.3. A UFMG exime-se de quaisquer responsabilidades referentes ao efetivo
download dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a
computadores, falhas de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem o
download dos documentos. O candidato sera informado por mensagem eletronica no
caso de ocorréncia de problemas no download dos arquivos.

1.43. A UFMG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, a
apresentagdo dos documentos originais ou copias autenticadas dos documentos
comprobatérios, pessoalmente ou por envio postal.

2. DO INICIO DO CONCURSO

2.1. O periodo de realizagdo do concurso sera de 30 (trinta) a 90 (noventa)
dias a partir da publicagdo deste Edital.

2.2. Todos os atos praticados apds o encerramento das inscrigbes estdo
cancelados. Nova Comissdo Avaliadora serd constituida, podendo ser mantidos parcial ou
integralmente os membros da Comissdo original, sendo reiniciados todos os
procedimentos previstos para a realizagdo do Concurso.

2.3. Os candidatos serdo convocados para realizagdo das provas, pessoalmente
e por meio de publicagdo de Edital na pagina eletrénica informada no subitem 1.1 deste
Edital, com antecedéncia de 15 dias.

2.3.1. Considera-se convocagdo pessoal a que for encaminhada ao endereco
eletrénico informado pelo candidato no ato da inscricdo, eximindo-se a UFMG de
quaisquer responsabilidades por convocagdo ndo recebida por quaisquer motivos de
ordem técnica relativos a computadores, falhas de comunicagdo, desconexdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo, procedimento indevido, bem como por
outros fatos que impossibilitem o recebimento da convocagdo.

2.4. Fica vedada a inclusdo de novos documentos pelos candidatos inscritos.

2.5. O Concurso sera iniciado mediante sessdo publica de instalagdo da
Comissdo Examinadora, presidida pelo Chefe do Departamento ou autoridade
pertinente.

2.5.1. A participagdo dos membros da Comissdo Examinadora, em parte ou em
sua totalidade, se dard por meio de videoconferéncia.

2.5.2. A participagdo dos candidatos sera presencial.

2.6. A Comissdo Examinadora podera contar com pessoal de apoio operacional
do concurso designado pela Chefia do Departamento e/ou Dire¢do da Unidade, para a
realizagdo de atividades presenciais.

2.7. A infraestrutura para a realizagdo da videoconferéncia é de
responsabilidade da Unidade Académica da UFMG.

3. DOS PROCEDIMENTOS DE BIOSSEGURANCA

3.1. Este concurso observara, em todas as suas fases, o Protocolo de
Biosseguranga, Adequagdo do Espago Fisico e Monitoramento da COVID-19 da UFMG e o
Plano para o retorno presencial de atividades ndo adaptaveis ao modo remoto da UFMG,
estabelecidos pelo Comité Permanente de Enfrentamento do Novo Coronavirus da UFMG
(disponiveis na pégina eletrénica https://ufmg.br/coronavirus), e os planos e protocolos
de biosseguranga estabelecidos pelo Comité Local da unidade académica responsével pelo
concurso (disponiveis na pagina eletrénica https://www.eng.ufmg.br).

3.2. Quando da realizagdo das provas e das sessdes presenciais deste
concurso, considerando as medidas de protegdo a transmissdo do COVID-19 adotadas pela
UFMG, os candidatos deverdo:

a) comparecer ao local de prova, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos
antes do hordrio previsto para o inicio do concurso, fazendo uso de mascara e portando
mdscaras reservas, a fim de que, caso necessario, seja possivel efetuar sua troca em
intervalos regulares de 2 a 4 horas. As mdscaras poderdo ser artesanais ou industriais;

b) em todo o dia em que houver prova ou atividade presencial do Concurso,
o candidato, antes de entrar no local de provas, responder ao Questionario de Verificagdo
de Sintomas de sindrome gripal ou de sindrome respiratéria grave. Na presenca dos
sintomas, conforme orientagdo no questiondrio, o candidato ndo podera participar do
Concurso; essa decisdo poderd ser revista caso o candidato apresente exame laboratorial
"RT-PCR para SARS CoV2" com resultado negativo e atestado médico afastando o
diagndstico de covid-19; o link do questionario e as instrugdes especificas para sua
apresentagdo serdo informados ao candidato no ato da convocagdo e estardo disponiveis
na pagina eletronica do Concurso informada no subitem 1.1 deste Edital; serd requerido
do candidato e de membros do publico externo, em todo o dia em que houver atividade
presencial, que copia impressa do formuldrio seja entregue a comissdo de apoio do
concurso no local de provas.

c) permanecer de mascara durante todo o periodo de aplicagdo das provas e
em todas as dependéncias do local de provas. A mascara deve cobrir totalmente o nariz,
a boca e o queixo, e ndo deve ficar folgada no rosto, especialmente nas laterais;

d) armazenar as mascaras usadas em saco pldstico transparente, que devera
ser trazido pelo candidato;

e) higienizar as mdos com alcool em gel, préprio ou fornecido pela UFMG, ao
entrar no prédio de realizagdo das provas e em todos os momentos em que tenha
contato com materiais que ndo sejam de seu uso pessoal. O mesmo procedimento deverd
ser observado durante a utilizagdo dos banheiros.

f) permanecer de mascara quando da utilizagdo dos banheiros;

g) trazer garrafa individual com agua potavel (a embalagem deve ser
transparente, sem rotulo e ndo poderd conter qualquer inscrigdo). Por motivo de
prevengdo, os bebedouros estardo lacrados e seu uso impedido;

h) manter cabelos sempre presos, contribuindo para reduzir o contato
frequente das mdos e do cabelo com o ambiente e a face;

i) comparecer sem o uso de adornos como anéis, pulseiras, reldgios, brincos
pendentes, a fim de se garantir a correta higienizagdo das mados;

j) observar o espagamento minimo de 2 metros entre os candidatos e demais
espagamentos conforme orientagdo e marcagdes no local de prova;

k) submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término das provas
para evitar aglomeragdo.

3.3. O candidato que se negar a utilizar mascara de protegdo a Covid-19 nos
locais indicados ou, por qualquer meio, perturbar a ordem no setor de aplicagdo da prova
sera automaticamente eliminado do concurso.

3.4. O candidato devera retirar a mascara de protegdo a Covid-19 somente
durante o procedimento de identificagdo. Este procedimento devera ser realizado com as
mdos higienizadas sem que ele toque a parte frontal da mascara. Depois de concluida a
identificagcdo, o candidato devera promover novamente a higienizagdo das maos com
alcool em gel proprio ou fornecido pelo aplicador.

3.5. Candidatos com transtorno do espectro autista, deficiéncia intelectual,
deficiéncias sensoriais, ou com quaisquer outras deficiéncias que os impegam de fazer o
uso adequado de mascara, estardo dispensados do seu uso conforme previsto na Lei n2
14.019, de 2 de julho de 2020. Neste caso, o candidato devera encaminhar uma
declaragdo médica sobre sua condigdo para o enderego eletrénico informado no subitem
1.1 deste Edital, até 2 (dois) dias Uteis apds o recebimento da convocagdo para realizagdo
do concurso. O documento original devera ser apresentado no primeiro dia em que se
apresentar presencialmente ao concurso.

3.6. Sera fornecido dlcool em gel nos locais de circulagdo e em todas as
situagdes em que ocorrer o contato do candidato com objetos que sdo compartilhados
com outras pessoas. Ndo existe impedimento para que o candidato traga o seu préprio
alcool em gel.

3.7. Outras informagdes acerca das medidas de protegdo contra o COVID-19,
das agbes adotadas e dos procedimentos gerais de prevengdo da transmissdo nos locais
de provas poderdo constar de Protocolo de Biosseguranga Complementar que estard
disponivel no enderego eletronico informado no subitem 1.1 deste Edital e serd
encaminhado ao candidato junto a convocagdo para realizagdo das provas.

3.8. As condigBes e a organizagdo dos espagos fisicos onde se realizardo as
provas e as sessdes presenciais do concurso deverdo atender aos protocolos de
biosseguranga relativos a espago fisico estabelecidos pelo Comité Permanente de
Enfrentamento do Novo Coronavirus da UFMG e pelo Comité Local da Unidade Académica
responsavel pelo Concurso.

3.9. A realizagdo das provas e atividades presenciais do concurso poderd ser
adiada ou suspensa temporariamente, por medidas de biosseguranga e de enfrentamento
da COVID-19.

4. DAS PROVAS

4.1. Da Prova Escrita (apenas para a VAGA 01)

4.1.1. A aplicagdo da prova escrita podera ser coordenada por pessoal de
apoio operacional ao Concurso e, se houver, pelos membros da Comissdo Examinadora
que estiverem atuando presencialmente.

4.1.2. N3o serad permitida a utilizagdo de meios eletronicos para consulta e
anotagdes, durante o periodo de consulta bibliografica.

4.1.3. N3o serd realizada sessdo publica de leitura da Prova Escrita.

4.1.4. No caso de Prova Escrita de natureza eliminatdria, a lista nominal dos
aprovados e classificados para as etapas seguintes serd divulgada na pagina eletronica
informada no subitem 1.1 deste edital.

4.2. Da Prova Didética e da Prova de Apresentagdo de Seminario

4.2.1. A prova serd realizada de forma presencial para o candidato e
transmitida para a Comissdo Avaliadora por meio de videoconferéncia, cuja infraestrutura
sera providenciada pelo Departamento/Unidade Académica responsével pelo Concurso. Os
membros da Comissdo Examinadora que estiverem atuando presencialmente, se houver,
acompanhardo a realizagdo da prova de forma presencial.

4.2.2. Os membros da Comissdo Examinadora deverdo desligar os microfones
enquanto o candidato estiver se apresentando, habilitando-os quando do término da
apresentagdo e inicio das arguigBes.

4.2.3. A prova serd gravada por meio da plataforma de realizagdo da
videoconferéncia.

4.2.4. Caso ocorram falhas na transmissdo da videoconferéncia aos membros
da comissdo, a prova serd interrompida, devendo ser reiniciada com contagem do tempo
restante. O candidato devera permanecer conectado perante cdmara e dudio ligados
durante todo o tempo da interrupgdo.

4.2.5. O candidato que desejar apresentar material didatico para a Comissdo
Avaliadora, no caso da prova diddtica, devera encaminhd-lo por mensagem eletronica
para o enderego eletrénico, concursos@eng.ufmg.br em formato PDF, no minimo uma
hora antes da realizagdo da prova, notificando a equipe de apoio operacional do
concurso. N -

5. DA ATRIBUICAO DAS NOTAS E APURACAO DO RESULTADO

5.1 O inciso IV do artigo 8.3 do Edital N2 661/2019 de Abertura passa a ter
a seguinte redagdo:

8.3. [.

IV- Elaborar e assinar documentos contendo as tabelas com as notas, as
médias e lista com a classificagdo de cada um dos candidatos, como previsto nos incisos
anteriores. O sigilo dos documentos emitidos por cada membro serd garantido até a
divulgagdo do resultado em sessdo publica.

5.2 A apuragdo do resultado do Concurso serd realizada em sessdo publica
totalmente remota, com a participagdo dos membros da Comissdo Examinadora por
videoconferéncia. Sera informado o enderego da sala virtual e chave de acesso eletrénico,
se for o caso, para a participagdo dos candidatos e publico em geral no endereco
eletrénico https://www.eng.ufmg.br

5.3 Cada membro da Comissdo Examinadora encaminhard, por meio
eletronico, ao Presidente da Comissdo, os documentos de atribuigdo das notas. O
Presidente da Comissdo Examinadora lerd, em voz alta, o nome do examinador, o nome
do candidato, a identificagdo da prova, a nota atribuida e a classificagdo obtida pelo
candidato.

5.4. Apds a finalizagdo das etapas de apuragdo e divulgagdo do resultado do
concurso, o Parecer Conclusivo e as atas da Comissdo Examinadora serdo remetidos, por
meio eletronico, a Diretoria da Unidade para os encaminhamentos posteriores.

6. DOS RECURSOS

6.1. O pedido de reconsideragdo e a interposi¢cdo de recurso somente serdo
recebidos:

I- por escrito;

II- dentro do prazo;

Ill- pelo 6rgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- por correio eletrénico ao enderego informado no subitem 1.2 deste Edital,
mediante confirmacdo de recebimento.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. As sessdes publicas de instalagdo da Comissdo Examinadora e de apuragdo
do resultado do Concurso serdo transmitidas por meio da Internet, sendo que o enderego
da sala virtual e chave de acesso eletrdnico, se for o caso, para a participagdo do publico
em geral e, no caso da sessdo de apuragdo, também dos candidatos, serdo
disponibilizados no enderego eletrénico informado no subitem 1.1 deste Edital com, no
minimo, 24 horas de antecedéncia.

7.2. A qualquer tempo, poderd haver anulagdo da inscrigdo, das provas, da
nomeagdo e da posse do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer
declaragdo, documento e/ou irregularidade e utilizagdo de meios ilicitos durante a
realizagdo das provas, observado o devido processo legal.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
FACULDADE DE MEDICINA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2021 - UASG 153289 - FAC.MEDICINA/UFMG

Numero do Contrato: 8/2018.

N2 Processo: 23072.053926/2018-97.

Dispensa. N2 62/2018. Contratante: FACULDADE DE MEDICINA/UFMG. Contratado:
18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA. Objeto: A
prorrogagdo da vigéncia contratual, passando o instrumento a vigorar de 31 de julho
de 2021 a 31 de dezembro de 2021.. Vigéncia: 31/07/2021 a 31/12/2021. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 4.195.000,00. Data de Assinatura: 27/07/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 27/07/2021).

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021082400091

w

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=
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12.3.1. O pedido de reconsideragdo e a interposi¢do de recurso somente serdao
recebidos:

|- por escrito;

Il- dentro do prazo;

Ill- pelo 6rgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

12.3.2. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade ou érgdo contra
o qual se interpde o recurso ou o pedido de reconsideragdo.

12.3.3. Na hipdtese de sua admissibilidade, o pedido de reconsideragdo ou o
recurso serd julgado, observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da UFMG.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, serdo contados de modo
continuo.

13.2. A contagem do prazo exclui o dia do comego e inclui o dia do
vencimento.

13.3. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que ndo houver
expediente na Secretaria do 6rgdo pertinente ou em que o expediente for encerrado antes
do horario normal, o prazo serd prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

13.4. O Concurso ndo sera interrompido em caso de falha técnica na(s)
pagina(s) eletrénica(s) citada(s) no presente Edital.

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitora da Universidade Federal de
Minas Gerais.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 661, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DA
CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribui¢cdes legais e estatutarias, com base na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, na Lei 8.112/90 e suas alteragdes, na Lei 12.772/2012 e suas altera¢bes, nos
termos do Decreto 9.739/2019 e suas alteracdes, do Decreto 7.485/2011 e suas
alteragBes, e na Resolugdo Complementar 02/2013 do Conselho Universitario, resolve
tornar publico que, consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas inscrigdes
de candidatos ao Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento efetivo de
vaga(s) da Carreira de Magistério Superior, na CLASSE A, com a denominagdo de
PROFESSOR ADJUNTO A, Nivel 1, lotada(s) nesta Universidade e destinada(s) ao
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA da ESCOLA DE ENGENHARIA, de acordo
com a seguinte discriminagdo:

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior e extensdo que,
indissocidveis, visem a aprendizagem, a produgdo do conhecimento, a ampliagdo e
transmissdo do saber e da cultura e atividades inerentes ao exercicio de diregdo,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria instituigdo, além de
outras previstas na legislagdo vigente.

Quadro 1 - Quadro de especificagdo das vagas

VAGA 01

Classe/ Classe A, com denominagdo de Professor Adjunto A
Denominacdo Padrdo)

Area de | Expansdo, operagdo e protegdo de sistemas elétricos de
conhecimento poténcia

Regime de |40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
trabalho dedicacdo exclusiva.

Titulagdo Doutorado em Engenharia Elétrica

Perfil desejado do |Graduagdo em Engenharia Elétrica ou Engenharia de Controle e

candidato Automagdo. Atender aos critérios de credenciamento no
Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Elétrica.
Estar apto a ministrar disciplinas oferecidas pelo Departamento
de Engenharia Elétrica e a realizar pesquisa na area de
expansdo, operagdo e prote¢do de sistemas elétricos de
poténcia.

Fases e tipos de|Fase 1: Prova Escrita com cardter eliminatério

prova Fase 2: Prova de Titulos e Prova Didatica

VAGA 02

Classe/ Classe A, com denominagdo de Professor Adjunto A

Denominacdo Padrdo)

Area de | Compatibilidade Eletromagnética Aplicada a Sistemas de

conhecimento Poténcia

Regime de |40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

trabalho dedicacdo exclusiva

Titulacdo Doutorado em Engenharia Elétrica

Perfil desejado do |Graduagdo em Engenharia Elétrica ou Engenharia de Controle e
candidato Automagdo e Doutorado em Engenharia Elétrica. Atender aos
critérios de credenciamento no Programa

de Pds-Graduagdo em Engenharia Elétrica. Estar apto a ministrar
disciplinas oferecidas pelo Departamento de Engenharia Elétrica
e a realizar pesquisa na drea de Compatibi-

lidade Eletromagnética Aplicada a Sistemas de Poténcia.

Fases e Tipos de|Fase 1: Prova de Titulos

prova Fase 2: Prova Diddtica e Apresentacdo de Semindrio
Escopo do | Proposta de atuagdo docente incluindo atividades de pesquisa na
Seminario drea do concurso
Numero total de|02 (duas)
vagas
Inscrigdo Periodo de [Até 120 (cento e vinte) dias a partir da
inscricdo publicacdo do Edital.
Enderego Secretaria Geral da Escola de Engenharia
iAv. Presidente Antdnio Carlos, 6627, Bloco |, sala|
1505, Pampulha, Belo Horizonte/MG, CEP 31.270-
901
Hordério Das 09:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:00, nos
dias uteis.
Contato Telefone(s): 3409-1893
Correio_eletronico: secgeral@eng.ufmg.br

Enderego da pagina | https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/
eletrénica para | gerir/geriremissaogru.seam?codigo=kgCpmUUzA
emissdo de Guia de
Recolhimento da

Unido - GRU

Enderego da pagina | www.eng.ufmg.br/www.dee.ufmg.br

eletronica onde

consta o(s)

programa(s),

quando for o caso,

e demais

informagdes do

Concurso

Periodo de | De 30 (trinta) a 90 (noventa) dias, contados a partir da data de
realizagdo do | encerramento das inscrigdes, cumprindo a antecedéncia minima
Concurso/Datas de quatro meses da realizagdo da primeira prova em relagdo a
provéveis para | data de publicagdo deste edital.

realizagdo das

provas

2. DA(S) VAGA(S)

2.1. O Concurso visa ao provimento da(s) vaga(s) especificada(s) no Quadro
1 deste Edital.

2.2. O turno de trabalho diurno e/ou noturno do(s) candidato(s) nomeado(s)
sera definido pelo Departamento/Unidade. As atividades serdo desenvolvidas no
horério de acordo com a necessidade do Departamento/Unidade, sem direito de opgdo
pelo candidato nomeado.

2.3 Para cada item/drea de conhecimento sera designada uma Comissdo
Examinadora que atuard de forma independente em relagdo as outras bancas deste
edital.

3. DA REMUNERAGAO

A remuneragdo inicial serda composta pelo Vencimento Basico e pela
Retribui¢do por Titulagdo (RT), conforme apresentada na Tabela abaixo:

Tabela referente a remuneragdo do Cargo

Vencimento basico | Titulagdo |Retribuicdo por Titulagdo | Remuneragdo
(RS) (RS) (RS)

4.472,64 Doutorado 5.143,54 9.616,18

4. DA INSCRICAO

4.1. O prazo de inscri¢do tera inicio a partir da publicagdo deste Edital.

4.2. As inscricdes deverdo ser realizadas no local, hordrio e periodo
especificados no Quadro 1 deste Edital, sendo facultada a inscrigdo via postal, nos
termos do item 4.15.

4.3. A taxa de inscri¢do, no valor de R$ 215,99 (duzentos e quinze reais e
noventa nove centavos), deverd ser paga no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU, emitida através da pagina eletrénica informada no
Quadro 1 deste Edital.

4.4. A inscrigdo somente sera aceita mediante a confirmagdo do pagamento
da taxa de inscrigdo.

4.5. Em hipotese alguma, o valor referente ao pagamento da taxa de
inscricdo sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da UFMG.

4.6. O candidato devera apresentar, no ato da inscricdo, os seguintes
documentos:

a) Termo de requerimento de inscricdo devidamente preenchido e assinado,
informando a(s) vaga(s) de interesse;

b) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro nato ou
naturalizado e, no caso de estrangeiro, documento de identificagdo (original e cdpia ou
copia autenticada);

c) Comprovagdo de quitagdo com o Servico Militar, quando for o caso, e
com a Justica Eleitoral, dispensavel no caso de candidatos estrangeiros;

d) Comprovante de endereco para recebimento de correspondéncia (original
e cOpia ou coOpia autenticada);

e) Comprovante do pagamento ou da isencdo da taxa de inscri¢do;

f) Sete cdpias do "curriculum vitae".

g) Para a vaga 02, Tema do Semindrio conforme informado no Quadro 1
deste Edital.

4.6.1. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer
ser reconhecida socialmente, em consondncia com sua identidade de género) que
desejar ser atendido pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo no ato da inscrigdo. Neste
caso devera dispor de documentos comprobatérios da condigdo que motiva a
solicitagdo de atendimento.

4.6.2. Ndo serdo aceitas outras formas de solicitagdo de atendimento pelo
nome social, tais como: via postal, telefone, fax ou correio eletrdnico.

4.6.3. A UFMG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos
que atestem a condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

4.7. Para a vaga 01, os documentos comprobatérios do "curriculum vitae"
deverdo ser apresentados em via Unica, numerados sequencialmente e,
preferencialmente, na mesma sequéncia apresentada no "curriculum vitae", em até
vinte e quatro horas apés a divulgagdo da lista de classificados na Prova Escrita, de
acordo com o paragrafo Unico do artigo 28 e do artigo 33 da Resolugdo Complementar
n2 02/2013, do Conselho Universitério.

4.8. O candidato portador de deficiéncia deverd, no ato da inscrigdo,
informar a deficiéncia e se necessita de condi¢des especiais para a realizagdo das
provas.

4.9. Em caso de inscrigdo por procuragdo, o procurador do candidato devera
apresentar documentagdo original de identificagdo com foto, bem como fornecer seu
endereco e telefone para contato.

4.10. O candidato inscrito receberd, juntamente com o Protocolo de
Inscrigdo, copia deste Edital; do programa integral do Concurso, quando for o caso; da
Resolugdo n? 13/2010, do Conselho Universitario; da Resolugdo Complementar n2
02/2013, do Conselho Universitério e de outros documentos e demais informagdes
consideradas pertinentes pelo Diretor da Unidade, que deverdo ser considerados parte
integrante deste Edital.

4.11. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo técita
das condigBes estabelecidas no presente Edital, das leis e regulamentos aplicaveis e das
instrugdes especificas para o Cargo, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.12. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade de informagdes
prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros, falhas
ou omissdes no preenchimento de qualquer campo necessario a inscrigdo.

4.13. A relagdo nominal dos candidatos inscritos serd afixada no local de
inscrigdo e divulgada na pagina eletronica da Unidade, bem como do Departamento, se
houver.

4.14. Os Requerimentos de Inscrigdo serdo despachados pelo Diretor da
Unidade, que decidira sobre a aceitagdo de cada um deles, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados da data imediatamente posterior ao dia do encerramento das
inscri¢des, ressalvado o disposto nos paragrafos 22 e 42 do artigo 52 da Resolugdo
Complementar n2 02/2013.

4.15. Inscricdo Via Postal

4.15.1. Serd facultada a inscrigdo via Correios, desde que sejam satisfeitas
as seguintes condigdes:

|- encaminhamento do requerimento e de toda a documentagdo relacionada
no item 4.6 do presente Edital, para o enderego indicado no Quadro 1, mediante Aviso
de Recebimento-AR;

Il- somente serdo considerados inscritos os candidatos cuja documentagdo
seja recebida dentro do prazo previsto no presente Edital, ndo se responsabilizando a
UFMG por eventuais atrasos ou extravio da documentagdo.

4.15.2. Nesse caso, do Termo de Inscrigdo, constardo a data de postagem,
a data e o horario do recebimento da correspondéncia.

4.15.3. Serdo enviados via postal ao candidato cuja inscri¢do for efetuada
pelos Correios, no enderego informado, o Protocolo de Inscricdo e os demais
documentos previstos no item 4.10 deste Edital, mediante Aviso de Recebimento-
AR.

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1. De acordo com o art. 12, inciso I, da Lei n® 13.656, de 30/04/2018, e
com o art. 12 do Decreto n? 6.593, de 02/10/2008, o candidato podera solicitar
isengdo da taxa de inscri¢do, declarando que é membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n2 6.134, de 26/06/2007 e informando, no ato de inscricdo, o seu
NUmero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico).

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019092400063

@

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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5.2. A isengdo mencionada no item 5.1 devera ser solicitada mediante

Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos para a VAGA 01

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019092400064

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

requerimento, até o 52 dia util apds o inicio do periodo de inscrigdo, devendo ser . P o = =
encaminhada com documentagio comprobatdria. Quesitos / Critérios de andlise Pon_tuagao Pon}u_agao
5.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificagdo Social (NIS), procedera - - = (unidade) | (méxima)
a consulta ao 6rgdo competente, podendo o candidato ter seu pedido Deferido ou Quesito: T'TU'—O‘S ACADEMICOS
Indeferido, de acordo com o artigo 22 do Decreto n? 6.593/2008. Graduacdo em Engenharia Elétrica 5 5
5.4. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, Mestrado em Engenharia Elétrica 8 8
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n? 83.936, Doutorado em Engenharia Elétrica 12 12
de 06/09/1979. Pontuacdo limite do_guesito 25
5.5. O resultado dos pedidos de isengdo sera divulgado oficialmente até dois Quesito: EXPERIENCIA DOCENTE
dias Gteis apés o término do periodo previsto para o pedido de isengdo, por e-mail Disciplina em curso de graduacio na area do concurso 1 5
dirigido a0 _candidato ér.\(tieressado. . dido de i 30 indeferido d . (por_disciplina_diferente oferecida)
56. O candidato que tiver o seu pedido de isencao indeferido devera Disciplina em curso de pés-graduagdo stricto sensu na area 2 10
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo conforme o disposto no item 4 deste d T - A
Edital, o concurso (D_or disciplina dlferen_te. ofer_euda) .
5.7. De acordo com o art. 12, inciso Il, da Lei n2 13.656, de 30/04/2018, o Disciplina técnica em cursos profissionalizantes de nivel 0,5 2
candidato poderé solicitar isencdo da taxa de inscri¢do, declarando que é doador de medio na drea do concurso (por disciplina diferente
medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde. oferecida) . .
5.8. O cumprimento dos requisitos para a concessdo da isengdo mencionada Orientacdo de doutorado concluida na_area do concurso 5
no item 5.7 deverd ser comprovado pelo candidato no momento da inscrigdo. Coorientagdo de doutorado concluida na drea do 2 4
5.9. O candidato que prestar informagdo falsa com o intuito de usufruir da concurso
isengdo de que trata o item 5.7 estard sujeito as seguintes sang¢des, sem prejuizo de Orientagcdo de mestrado concluida na drea do concurso 2
outras previstas nas demais legislagdes aplicéveis: Coorientagdo de mestrado concluida na drea do 1 2
5.9.1. ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade concurso
for constatada antes da homologacdo de seu resultado; ) Orientagdo de trabalho de conclusio de curso de 1 2
5.5342. a exclusdo da lista de aprovadosJ se a falsidade for constatada apds graduacdo concluido na area do concurso
a homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo; . Orientagdo de Projeto de iniciagdo cientifica concluido na 0,5 1
5.9.3. a declaragdo de nulidade do ato de nomeacgdo, se a falsidade for 4rea do concurso
constatada ap6s a sua publicagdo. o =
6. DO INICIO DO CONCURSO z:rtgllri;;:ia'?:g:n;abg:ec: gg Er;:cal!?soo de conclusdo de curso 0,2 1
6.1. O inicio do Concurso estd indicado no Quadro 1 deste Edital. Participaca b inad d p duaca 04 2
6.2. Os candidatos serdo convocados para a realizagdo das provas, articipacdo em banca examinadora de pos-graduagao na 4
pessoalmente e por Edital, a ser fixado em quadro de avisos da Unidade, com drea_do_concurso = -
antecedéncia minima de quinze dias. - — __Pontuacdo limite do_guesito 20
6.3. Sera encaminhada a cada um dos candidatos inscritos, juntamente com Quesito: PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E
a convocagio pessoal, copia da Portaria do Diretor da Unidade, designando os CULTURAL NA AREA
membros da Comissdo Examinadora, cujos nomes serdo previamente divulgados, como Artigo publicado nos ultimos quatro anos em periédico 4
determinado no parégrafo Unico do artigo 12 da Resolugdo Complementar n? 02/2013, com fator de impacto (JCR) maior ou igual a 1 na drea do
bem como cépia de eventual Portaria em que se especifiquem alteragdes na concurso
composi¢do da referida Comissdo. Artigo publicado ha mais de quatro anos em periédico 2 14
6.4. De acordo com a Acgdo Civil Publica n? 69678-37.2010.4.01.3800 estdo com fator de impacto (JCR) maior ou igual a 1 na area do
impedidos de participar da Comissdo Examinadora integrantes que mantenham ou concurso
tenham mantido, no interregno de 05 (cinco) anos anteriores a publicagdo deste Edital, Artigo completo em anais de congresso internacional nos 2 10
vinculo de natureza académica, em nivel de pds-graduagdo, com os candidatos Ultimos quatro anos na area do concurso
inscritos. i i i
) 6.5. 0 membro da Comissdo Examinadora que se enquadre no disposto no ﬁ{ttilri?)s cggfrlgt(;n:;nn:?ria %Z fgﬂfﬂfﬁé(’ nacional nos ! >
item ant;nolj dé:*vsra declarar-se impedido devendo a substituicdo ser determinada pelo Patente concedida na area do concurso 3
Diretor da Unidade. - .
6.6. A ndo observancia do disposto nos itens 6.4 e 6.5 implicard a nulidade &gl_st.ro de §oftware/ na drea do concurso 4
do presente concurso, em qualquer fase que este se encontre. AuFo~r|a de .I|vro na area do concurso 8 8
6.7. Considera-se convocagdo pessoal a que for encaminhada, com Edicdo de livro na drea do concurso - 4 4
comprovante de postagem, para o endereco fornecido pelo candidato, no ato da Capitulo de livro na drea do concurso (por capitulo) 2 4
inscrigdo. Pontuagdo limite do quesito 40
6.8. O Concurso serd iniciado mediante sessdo publica de instalagcdo da Quesito:  ADMINISTRAGAO AC~ADEMICA / EXPERIENCIA
Comissdo Examinadora, presidida pelo Chefe do Departamento ou autoridade PROFISSIONAL NAO DOCENTE
pertinente. . . . s . Diretor de unidade académica (por semestre) 2
6.9. Na sessdo de instalagdo, a Comissdo Examinadora: . Chefe de departamento_académico (por semestre) 1
I- escolhera’~seu Presidente, o qual escolherd o seu secretdrio, dentre os Coordenador didatico de curso (por semestre) 1
membros que a compoem; . . - " Coordenador de laboratério (por semestre) 0,2 1
II- apurard a presenga dos candidatos em lista propria, mediante coleta de Membro de érgio colegiado (por semestre) 02 B
assinaturas; P T ~ .
ll- sorteara a ordem de participagio dos candidatos nas provas, cuja Experiéncia profissional ndo docente na drea do concurso 0,5
realizagdo ndo seja simultanea, ressalvado o disposto no artigo 34 da Resolugdo | (por_semestre) —
Complementar n2 02/2013. Participagcdo em banca de concurso publico 0,5 2
6.10. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de Editor de periédico cientifico na drea do concurso 2
seu local de prova e o comparecimento no horario determinado. Revisor de periddico cientifico na drea do concurso 1
6.11. O ndo comparecimento do candidato na sessdo de abertura Pontuagdo limite do quesito 10
determinard sua eliminagdo do Concurso. Quesito: DISTINCOES
6.12. Apds instalada, a Comissdo Examinadora estabelecerd o cronograma, o Distinco_académica em Engenharia Elétrica 1
e resliagior o dilgar tie informactes . anirads do. local s instalaghy, |[rémiode sociedade cientfica em Engenharia Eldtric L
: p Lo o 4 Prémio de sociedade profissional em Engenharia Elétrica 1
disponivel ao conhecimento do publico. P -
6.13. Sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que durante Pontuacdo limite do quesito S
a realizagdo das provas for flagrado em tentativa de fraude, desrespeito aos membros TOTAL 100
da Comissdo Examinadora, bem como a Comunidade Universitaria. Tabela de Pontuacdo da Prova de Titulos para a VAGA 02
7. DAS PROVAS - — - - _
7.1. O Concurso compreenderd a realizagdo de Provas e o Julgamento de Quesitos / Critérios de analise Pontuacdo | Pontuacdo
Titulos, conforme especificado no Quadro 1 deste Edital. _ _ (unidade) (méxima) |
7.2. O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das provas ou Quesito: TITULOS ACADEMICOS
sessdes para as quais for convocado, nos dias, hordrios e locais estabelecidos pela Graduagdo em Engenharia Elétrica 5 5
Comissdo Examinadora, sera automaticamente e!iminado do Concurso. Mestrado em Engenharia Elétrica 8 8
7.3. A Comissdo Examinadora apurara a presenca dos candidatos em lista Doutorado em Engenharia Elétrica 12 12
prépria, mediante coleta de assinaturas, em cada etapa ou prova. Pontuacdo limite do quesito 25
g ) ?.3.1 Quando da realizagdo da primeira prova dlo.concurs‘o, olcandldato Quesito: PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E
everd, obrigatoriamente, apresentar documento oficial e original de identidade com CULTURAL NA AREA
fotografia e assinatura. - = .
7.4. Serdo publicas as sessdes de realizagdo de Prova Didatica, de Arguicdo D'sc'pl'.”a. em curso de graduacdo na drea do concurso 1 6
de Memorial, de Arguigdo Oral, de Apresentacdo de Seminario, conforme o caso, e de (pAorA dwna dlferente), — - -
apuracdo final do resultado do Concurso. Disciplina em curso _de_ pgs-graduagao stricto sensu na area 2 10
7.4.1. As sessBes publicas de realizagdo de Prova Didatica, de Arguicdo de do concurso (por disciplina diferente) .
Memorial, de Arguicdo Oral, de Apresentagio de Seminario, conforme o caso, serdo Disciplina técnica em cursos profissionalizantes de nivel 0,5 2
gravadas. médio na drea do concurso (por disciplina diferente)
7.4.1.1. O candidato deverd assinar termo de consentimento para gravagdo Orientagdo de doutorado em andamento na area do 2 4
das provas orais previstas no certame. concurso ou areas afins
7.4.2. E vedado ao candidato assistir a realizagdo das provas dos demais Coorientagdo de doutorado em andamento na érea do 1 2
candidatos. concurso ou areas afins
7.5. Da Prova de Titulos Orientagdo de doutorado concluida na 4rea do concurso 5
7.5.1. A Prova de Titulos serd avaliada segundo os critérios de analise dos ou areas afins
gugsitos apresentado; na tabela, constante zja Resolugdo Qomplementar n2 02/20;].3, Coorientagdo de doutorado concluida na érea do concurso 2 4
Unica para a llJFMG, independentemente da area de conhecimento da vaga submetida ou areas afins
a Concurso_Publico. ) . . « - - Orientagdo de mestrado em andamento na drea do 1 2
Tabela dos valores, superior e inferior, da pontuagdo-méxima atribuivel na concurso ou areas afins
liagdo de cada um dos quesitos da Prova de Titulos " = .
ava Coorientagdo de mestrado em andamento na éarea do 0,5 1
Quesito Faixa de pontuagdo-limite concurso ou areas afins
Titulos académicos De 10 a 40 Qrientagéo de mestrado concluida na area do concurso ou 2
Experiéncia docente De 15 a 40 dreas afins . .
Producdo cientifica, técnica, artistica e De 20 a 40 Coorientagdo de mestrado concluida na drea do concurso 1 2
cultural na area Ou_areas afins -
Administracdo académica / experiéncia De 10 a 40 Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de 1 2
profissional n3o_docente graduacdo concluida na drea do concurso ou dreas afins
Distinces De 00 a 10 Orierlltc:aé;éo de ati(\i/idade de iniciagdo cifentl’fica junior 0,5 1
concluida na area O CONCUrso ou areas arins
7.5.2. A Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos, estabelecida para este Participagdo em banca de trabalho de curso de graduagdo 0,2 1
Concurso pela Cdmara Departamental ou estrutura equivalente, contendo tanto a na drea do concurso ou dreas afins - =
Pontuacdo Limite para cada um dos quesitos, respeitando a respectiva faixa de Participacdo em banca examinadora de pés-graduagdo na 0,5 5
Pontuagdo-Limite e o total de cem pontos, quanto os critérios de andlise de cada drea do concurso ou dreas afins
quesito e sua respectiva pontuagdo, estd apresentada abaixo. Pontuagédo limite do quesito 20
Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico w Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, IBCP'I
rasil
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Quesito:  ADMINISTRAGAO AC_ADEMICA / EXPERIENCIA
PROFISSIONAL NAO DOCENTE
Diretor de unidade académica (por semestre) 2
Chefe de departamento académico (por semestre) 1
Coordenador didatico de curso (por semestre) 1
Coordenador de laboratdério (por semestre) 0,5
Membro de érgdo colegiado (por semestre) 0,5
Experiéncia profissional ndo docente na drea do concurso 2 0,5
por_semestre)
Participacdo _em banca de concurso publico 0,5 2
Editor de periddico cientifico na drea do concurso 2
Revisor de periddico cientifico na area do concurso 1
Pontuagdo limite do quesito 10
Quesito: DISTINCOES
Distingdo académica em Engenharia Elétrica ou Engenharia 1
de Controle e Automacio
Prémio de sociedade cientifica em Engenharia Elétrica ou 1
Engenharia_de Controle e Automacdo
Prémio de sociedade profissional em Engenharia Elétrica 1
ou Engenharia de Controle e Automacdo
Pontuacdo limite do quesito 5
TOTAL 100

7.5.3. A Comissdo Examinadora atribuird a nota final obtida na Prova de
Titulos a cada candidato, numa escala de zero a cem pontos, detalhando a pontuagdo
atribuida a cada quesito, respeitada a pontuagdo-limite de cada um, observado o
disposto no artigo 41 da Resolugdo Complementar n° 02/2013.

7.6. Da Prova Escrita com cardter eliminatério (Vaga 01)

7.6.1. A Prova Escrita, que precedera as demais, constara de questdo(des)
proposta(s) pela Comissdo Examinadora, com base no programa do Concurso, e sera
realizada simultaneamente por todos os candidatos.

7.6.2. A Prova Escrita terd duragdo maxima de cinco horas, sendo a primeira
hora destinada a consulta bibliografica.

7.6.3. Sera facultada a utilizagdo pelos candidatos das proprias anotagdes,
feitas durante o periodo de consulta e rubricadas pelo Presidente da Comissdo
Examinadora, as quais serdo necessariamente anexadas a Prova, como condi¢do para
que ndo seja anulada.

7.6.4. A critério da Comissdo Examinadora podera ser realizada uma sessdo
publica de leitura da Prova Escrita.

7.6.5. Na Prova Escrita, com carater eliminatério, que precedera as
demais:

1) sera eliminado o candidato que n3o obtiver o aproveitamento minimo de
70% (setenta por cento);

Il) serdo reprovados automaticamente os candidatos ndo classificados no
quantitativo maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto 9.739/2019,
ainda que tenham atingido a nota minima.

7.6.6. A lista nominal dos aprovados na Prova Escrita e classificados para as
etapas seguintes serd afixada no local de inscri¢do e divulgada na pagina eletronica da
Unidade/Departamento.

7.6.7. Em caso de empate na Ultima classificagdo, serdo considerados
convocados todos os candidatos nessa situagdo.

7.6.8. O aproveitamento minimo a que se refere o item 7.6.5.1 deste Edital
deve ser apurado pela média das notas atribuidas pelos membros da Comissdo
Examinadora.

7.7. Da Prova Didatica (vaga 01 e vaga 02)

7.7.1. A Prova Didatica consistirdA em aula sobre ponto contido em lista
organizada pela Comissdo Examinadora, com base no programa do Concurso, a ser
sorteado pelo menos vinte e quatro horas antes do inicio da prova, a qual se seguird
uma arguigdo oral pela referida Comissdo.

7.7.1.1. A Comissdo Examinadora podera agrupar os candidatos, a seu
critério, para fins de sorteio de ponto e de realizagdo da Prova Diddtica.

7.7.1.2. O agrupamento previsto no paragrafo 12 do artigo 34 da Resolugdo
Complementar n2 02/2013 devera garantir a todos os candidatos, pelo menos, o tempo
previsto no caput deste artigo, para preparo da Prova Didatica.

7.7.1.3. O agrupamento previsto no paragrafo 22 do artigo 34 da Resolugdo
Complementar n2 02/2013 deveréd garantir que todos os candidatos estejam no local
das provas no hordrio indicado da primeira aula.

7.7.1.4. A ordem de apresentacdo serd feita mediante sorteio na presenga
de todos os candidatos, comprovado por assinatura em lista de presenga, no horario
indicado para o inicio da primeira aula.

7.7.2. Na Prova Didatica serdo garantidos ao candidato cinquenta minutos
para a exposi¢do do tema.

7.7.2.1. Ap6s a exposicdo oral do tema, a Comissdo Examinadora arguird o
candidato pelo tempo estabelecido no cronograma.

7.7.2.2. O descumprimento dos prazos previstos no caput e no paragrafo 12
do artigo 35 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 ndo acarretard, por si s6, a
anulagdo da Prova nem a desclassificagdo do candidato.

7.7.2.3. A Comissdo Examinadora avaliara na Prova Didatica, tanto o dominio
pelo candidato do tema sorteado quanto sua capacidade de organizagdo e exposi¢do
de ideias, no espago de tempo garantido.

7.7.2.4. A Prova Didatica serd avaliada de acordo com os critérios definidos
pela Comissdo Examinadora.

7.8. Da Apresentagdo de Seminario (vaga 02)

7.8.1. A Apresentagdo de Seminario consistird em exposicdo oral pelo
candidato sobre o tema informado no ato da inscri¢do, dentro do escopo definido pelo
Edital, a qual se seguird uma argui¢do pela Comissdo Examinadora.

7.8.2. Na Apresentagdo de Semindrio, a Comissdo Examinadora avaliard:

1) o dominio e o aprofundamento do tema;

Il) a atualizagdo dos conhecimentos do candidato sobre o tema;

Il) a relevancia cientifica, técnica ou artistica do tema;

IV) a capacidade do candidato de organizar e expor suas ideias com
objetividade, rigor légico e espirito critico.

7.8.3. A Apresentacdo de Seminario serd avaliada de acordo com os critérios
definidos pela Comissdo Examinadora para os quesitos relacionados nos incisos do § 1°
do artigo 38 da Resolugdo Complementar n2 02/2013.

7.8.4. Na Apresentagdo de Semindrio, o candidato, a seu critério, podera
utilizar até cinquenta minutos para a exposicdo do tema.

7.8.5. Apds a exposigdo oral do tema, a Comissdo Examinadora arguird o
candidato, pelo tempo estabelecido no cronograma.

7.8.6. O descumprimento dos prazos previstos no caput e no § 12 do artigo
39 da Resolugdo Complementar n? 02/2013 ndo acarretard, por si sé, a anulagdo da
Prova nem a desclassificagdo do candidato.

8. DA ATRIBUIGAO DAS NOTAS

8.1. Cada Examinador, individualmente, atribuird a cada um dos candidatos, em
cada prova do Concurso, uma nota em numero inteiro, numa escala de zero a cem
pontos.

8.2. Sempre que julgar necessdrio, a Comissdo Examinadora poderd reunir-se,
para estabelecer critérios de uniformizagdo do julgamento e de atribuigdo de notas.

8.3. Apds a atribuicdo de notas aos candidatos, em todas as provas previstas
para o Concurso, cada um dos Examinadores devera:

|- dar peso um as notas de todas as provas realizadas;

Il- calcular a nota final de cada um dos candidatos, mediante a extragdo das
médias das notas atribuidas a cada um deles;

Ill- classificar os candidatos pela sequéncia decrescente das médias apuradas;

IV- colocar em envelopes individuais, que deverdo ser lacrados e rubricados, as
tabelas que contenham as notas, as médias e lista contendo a classificagdo de cada um dos
candidatos, como previsto nos incisos anteriores.

8.4. As médias serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o
algarismo de ordem centesimal, caso ele seja inferior a cinco, e aumentando-o para o
nimero subsequente, se for igual ou superior a cinco.

8.5. Ocorrendo empate, o desempate se dard, sucessivamente, pela nota
atribuida pelos Examinadores, em cada prova, conforme o caso, nesta ordem:

a) Prova Didatica ou Apresentagdo de Seminario ou Prova Pratica ou Arguigdo
de Memorial;

b) Prova de Titulos;

c) Prova Escrita.

9. DA APURACAO DO RESULTADO

9.1. A apuragdo do resultado do Concurso sera realizada em sessdo publica.

9.2. Os envelopes lacrados, contendo as notas de cada um dos Examinadores,
serdo abertos, um a um, pelo Presidente da Comissdo Examinadora, que lerd, em voz alta,
o nome do Examinador, o nome do candidato, a identificagdo da prova, a nota atribuida,
e a classificagdo obtida pelo candidato.

9.3. O Secretario da Comissdo Examinadora anotard, em local visivel a todos os
presentes, as notas lidas pelo Presidente.

9.4. Concluida a leitura das notas, o Presidente da Comissdo Examinadora
verificard quais candidatos obtiveram, de trés ou mais Examinadores, a média igual ou
superior a setenta pontos, que serdo considerados aprovados, enquanto os demais serdo
considerados reprovados.

9.5. Os candidatos aprovados serdo classificados da seguinte forma:

|- cada Examinador fard uma lista dos candidatos aprovados, em ordem
decrescente de suas respectivas médias, considerados os critérios de desempate de acordo
com o paragrafo 22 do artigo 42 da Resolugdo Complementar n? 02/2013, quando for o
caso;

Il- para cada Examinador, serd considerado indicado aquele candidato que
constar do topo de sua lista;

Ill- ficard classificado em primeiro lugar o candidato indicado pelo maior
numero de Examinadores;

IV- retirado das listas o candidato classificado em primeiro lugar, serd
classificado em segundo lugar o candidato que alcangar o maior nimero de posi¢des no
topo das listas dos Examinadores, dentre os candidatos remanescentes;

V- 0 mesmo procedimento acima sera usado sucessivamente para todas as
classificagbes, até o ultimo candidato aprovado.

9.6. Na hipétese de ocorrer empate de notas, como critérios de desempate,
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

9.6.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim, a data de realizagdo
das provas;

9.6.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

9.6.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada prova, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n¢
02/2013;

9.6.4. tiver maior idade;

9.6.5. permanecendo ainda o empate, o desempate ocorrera por sorteio a ser
realizado publicamente, durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

9.7. Apds a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora, que conterd, obrigatoriamente:

I- os quadros de notas e médias atribuidas pelos Examinadores,
individualmente, a cada candidato, com a identificagdo nominal de todos os concorrentes
e dos Examinadores;

II- a relagdo nominal dos candidatos aprovados;

1l - o(s) nome(s) do(s) candidato(s) indicado(s) para assumir a(s) vaga(s) em
Concurso.

9.8. O Parecer Final da Comissdo Examinadora devera registrar a justificativa de
cada um de seus componentes, para as notas atribuidas aos candidatos, avaliados
individualmente.

9.9. O Secretario da Comissdo Examinadora lavrard ata de cada prova e sessdo
do Concurso, as quais serdo assinadas por todos os membros da referida Comissdo.

9.10. Concluidos os trabalhos e lavradas as atas, a Comissdo Examinadora
divulgara os resultados em sessdo publica final, em horario e data que serdo comunicados
aos candidatos, durante a realizagdo do Concurso.

10. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, com resultado final do
Concurso, serd submetido, findo o prazo de recurso, a consideragdo da Camara
Departamental.

10.2. Serd publicado no Diario Oficial da Unido o Edital de resultado final do
Concurso publico, com a relagdo dos candidatos aprovados no certame, obedecendo aos
limites estabelecidos no Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, por ordem de classificagdo.

10.3. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que
trata o Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no Concurso publico.

10.4. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados
serdo considerados reprovados nos termos do artigo 39 do Decreto n? 9.739/2019.

11. DA INVESTIDURA NO CARGO

11.1. A aprovagdo no Concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
no quadro de servidores da UFMG, mas apenas expectativa de direito a investidura,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do Concurso e da
apresentagdo da documentacdo exigida em lei.

11.2. A posse do candidato aprovado observard o limite de vagas estabelecidas
no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo o¢rgdo
competente para tal fim.

11.3. Sem prejuizo da documentagdo apresentada por ocasido da inscrigdo, o
candidato nomeado e convocado devera apresentar os seguintes documentos no ato da
posse: a) Formulario de Declaragdo de Bens e Rendas - DBR (anexo |) ou Formulario de
Autorizagdo de Acesso aos Dados de Bens e Rendas das Declaragdes de Ajuste Anual do
Imposto de Renda Pessoa Fisica (anexo II), conforme dispde a Instrugdo Normativa - TCU
Ne 67, de 06/07/2011, publicada no DOU de 08/07/2011; b) Declaragdo quanto ao
exercicio, ou ndo, de outro cargo, emprego ou fungdo publicos; c) Declaragdo de que ndo
é beneficiario do Seguro Desemprego, de que trata a Lei n? 7.998/1990; d) Prévia inspecdo
médica oficial; e) Comprovagdo, quando for o caso, de obtengdo da nacionalidade
brasileira ou da autorizagdo de residéncia comprovada por meio de certiddo de registro ou
documento equivalente; f) Comprovagdo de quitagdo com o Servico Militar, quando for o
caso, e com a Justica Eleitoral, dispensavel no caso de estrangeiro; g) Certificado de
Igualdade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo Ministério da Justica,
se portugués equiparado; h) Carteira de Identidade; i) Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; j) Certiddo de Nascimento ou Casamento; k) CPF; I) PIS ou PASEP, se ja cadastrado;
m) Grupo Sanguineo e Fator Rh; n) Plano de trabalho; o) Comprovagdo dos graus
académicos obtidos.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019092400065
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11.4. O candidato nomeado somente serd empossado se for julgado apto fisica
e mentalmente para o exercicio do cargo, por Médico Oficial da UFMG.

11.5. A admissdo do candidato far-se-a no Regime de Trabalho especificado
para a(s) vaga(s), e segundo o Regime Juridico Unico do Servidor Publico Federal, Lei n®
8.112/1990, e o disposto na Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013.

11.6. A efetivagdo no regime de Dedicagdo Exclusiva estard condicionada a
apresentagdo de plano de trabalho individual, aprovado pela Cadmara Departamental
propria e submetido a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

11.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo fica sujeito,
nos termos do artigo 41, "caput”, da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 04/06/1998, a estdgio probatdrio por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de
avaliagdo pela Congregagdo da Unidade, posteriormente homologada pelo dirigente
maximo da instituigdo.

11.8. A posse do candidato aprovado deverd ocorrer no prazo maximo de
trinta dias, contados da data da publicagdo do ato de provimento no Diario Oficial da
Unido.

11.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo publico, devera
entrar em exercicio no prazo maximo de quinze dias, contados da data da posse.

11.10. O prazo de validade do Concurso sera de 1 (um) ano, contado a partir
do dia subsequente a publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgdo interessado no certame, de acordo
com o artigo 12 da Lei n? 8.112/1990.

11.11. N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a homologagdo do resultado final do
Concurso publicada no Didrio Oficial da Unido.

12. DOS RECURSOS

12.1. Caberd recurso a instancia imediatamente superior contra qualquer ato
praticado por autoridade ou Orgdo competente, por estrita arguicdo de ilegalidade, com
base na Resolugdo n2 13/2010, do Conselho Universitario, que cuida dos procedimentos a
serem observados para interposicdo de recurso pelo candidato.

12.2. Os recursos serdo apresentados a Congregagdo, em ultima instancia,
contra a homologagdo ou a anulagdo total ou parcial do Concurso, no prazo de dez dias,
contados a partir de sua divulgagdo oficial por Edital afixado em local publico e visivel ou
por publlcagao em o6rgdo de comunicagdo, interno ou externo a Universidade.

2.2.1. O Diretor da Unidade deverad cientificar os demais candidatos do
respectivo concurso sobre a interposi¢do de recurso, disponibilizar, para consulta, o inteiro
teor da documentagdo apresentada pelo recursante, e solicitar que, caso queiram, se
manifestem no prazo de dez dias, apresentando suas alegagdes.

12.2.2. A decisdo do drgdo competente devera ser precedida por exame e
parecer de relator(es) indicado(s) pela autoridade ou dérgdo competente.

12.3. A autoridade que preside o Orgdo a que for apresentado o pedido de
reconsideragdo ou de interposi¢do de recurso decidird, em exame preliminar, sobre os
requisitos de sua admissibilidade.

12.3.1. O pedido de reconsideragdo e a interposi¢do de recurso somente serdo
recebidos:

|- por escrito;

II- dentro do prazo;

I1l- pelo érgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

12.3.2. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade ou drgdo contra
o qual se interpde o recurso ou o pedido de reconsideragdo.

12.3.3. Na hipdtese de sua admissibilidade, o pedido de reconsideragdo ou o
recurso sera julgado, observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da
UFMG.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, serdo contados de modo
continuo.

13.2. A contagem do prazo exclui o dia do comego e inclui o dia do
vencimento.

13.3. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que ndo houver
expediente na Secretaria do 6rgdo pertinente ou em que o expediente for encerrado antes
do horario normal, o prazo sera prorrogado para o primeiro dia Gtil subsequente.

13.4. O Concurso ndo serd interrompido em caso de falha técnica na(s)
pagina(s) eletronica(s) citada(s) no presente Edital.

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitora da Universidade Federal
de Minas Gerais.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 662, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DA
CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutdrias, com base na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei
8.112/90 e suas alteracdes, na Lei 12.772/2012 e suas alteragdes, nos termos do Decreto
9.739/2019 e suas alteragdes, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragdes, e na Resolugdo
Complementar 02/2013 do Conselho Universitério, resolve tornar publico que, consoante
o prazo abaixo especificado, serdo recebidas inscrigdes de candidatos ao Concurso Publico
de Provas e Titulos para provimento efetivo de vaga(s) da Carreira de Magistério Superior,
na CLASSE A, com a denominagdo de PROFESSOR ADJUNTO A, Nivel 1, lotada(s) nesta
Universidade e destinada(s) ao DEPARTAMENTO DE METODOS E TECNICAS DE ENSINO da
FACULDADE DE EDUCACAOQ, de acordo com a seguinte discriminagdo:

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior e extensdo que,
indissociaveis, visem a aprendizagem, a produgdo do conhecimento, a ampliagdo e
transmissdo do saber e da cultura e atividades inerentes ao exercicio de diregdo,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria instituigdo, além de outras
previstas na legislagdo vigente.

Quadro 1 - Quadro de especificacdo das vagas

VAGA 01

Classe/ Classe A, com denominagdo de Professor Adjunto A
Denominagdo

Padrdo

Area de | Ensino de Ciéncias Sociais

conhecimento

Regime de | 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicagdo
trabalho exclusiva.

Titulacdo Doutorado em Ciéncias Sociais ou Educagdo ou em dreas afins.

Perfil desejado do|Graduagdo em Licenciatura em Ciéncias Sociais. Mestrado e

candidato Doutorado em Ciéncias Sociais ou Educacdo ou areas afins.
VAGA 02

Classe/ Classe A, com denominagdo de Professor Adjunto A
Denominagdo

Padrao

Area de | Ensino de Lingua Portuguesa - Estudos Linguisticos

conhecimento

Regime de | 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicagdo
trabalho exclusiva.

Titulagdo Doutorado em Estudos Linguisticos ou Linguistica Aplicada ou

Educacdo ou em dreas afins.

Perfil desejado do|Licenciado em Letras e dreas afins, com experiéncia de ensino,
candidato pesquisa e extensdo relacionadas ao Ensino de Lingua Portuguesa
- Estudos Linguisticos, com interfaces no processo de formagdo
inicial e continuada de professores para a Educagdo Basica,
incluindo a Educagdo do campo e a Educagdo Indigena.

Numero total de|02 (duas)

Vvagas

Inscrigdo Periodo  de |Até 90 (noventa) dias a partir da publicagdo do
inscricdo Edital.
Endereco Secretaria Geral da Faculdade de Educagdo

Av. Presidente Antonio Carlos, 6627, Pampulha, Belo|
Horizonte/MG, CEP 31.270-901 - Sala 2101

Horario Das 09:00 as 11:00 e das 14:00 as 16:00, nos dias
uteis.
Contato Telefone(s): 3409-5320

Correio_eletrénico: secgeral@fae.ufmg.br

Endereco da pégina | https://sistemas.ufmg.br:443/sisarc/emissaogru/
eletrénica para | gerir/geriremissaogru.seam?codigo=KgBW8NIhh
emissdo de Guia de
Recolhimento  da

Unido - GRU

Enderego da pégina | http://www.fae.ufmg.br/concursos/

eletronica onde

consta o(s)

programa(s),

quando for o caso,

e demais

informacgdes do

Concurso

Fases e tipos de|Fase 1: Prova Escrita com carater eliminatdrio

prova Fase 2: Prova de Titulos e Prova Didatica.

Periodo de | De 30 (trinta) a 90 (noventa) dias, contados a partir da data de
realizagdo do | encerramento das inscri¢des, cumprindo a antecedéncia minima de
Concurso/Datas quatro meses da realizagdo da primeira prova em relagdo a data
provaveis para | de publicagdo deste edital.

realizagdo das

provas

2. DA(S) VAGA(S)

2.1. O Concurso visa ao provimento da(s) vaga(s) especificada(s) no Quadro 1
deste Edital.

2.2. O turno de trabalho diurno e/ou noturno do(s) candidato(s) nomeado(s)
sera definido pelo Departamento/Unidade. As atividades serdo desenvolvidas no horério
de acordo com a necessidade do Departamento/Unidade, sem direito de opgdo pelo
candidato nomeado.

2.3 Para cada item/area de conhecimento sera designada uma Comissdo
Examinadora que atuara de forma independente em relagdo as outras bancas deste
edital.

3. DA REMUNERAGAO

A remuneragdo inicial serd composta pelo Vencimento Basico e pela
Retribuigdo por Titulagdo (RT), conforme apresentada na Tabela abaixo:

Tabela referente a remuneragdo do Cargo

Vencimento basico (RS)| Titulagdo |Retribuicdo por Titulagdo | Remuneragdo
RS) (RS)

4.472,64 Doutorado 5.143,54 9.616,18

4. DA INSCRICAO

4.1. O prazo de inscri¢do tera inicio a partir da publicagdo deste Edital.

4.2. As inscricdes deverdo ser realizadas no local, hordrio e periodo
especificados no Quadro 1 deste Edital, sendo facultada a inscrigdo via postal, nos termos
do item 4.15.

4.3. A taxa de inscri¢do, no valor de RS 215,99 (duzentos e quinze reais e
noventa nove centavos), deverd ser paga no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU, emitida através da pagina eletrénica informada no Quadro
1 deste Edital.

4.4. A inscricdo somente serd aceita mediante a confirmagdo do pagamento da
taxa de inscrigdo.

4.5. Em hipdtese alguma, o valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo
sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da UFMG.

4.6. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo, os seguintes
documentos:

a) Termo de requerimento de inscrigdo devidamente preenchido e assinado,
informando a(s) vaga(s) de interesse;

b) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro nato ou naturalizado
e, no caso de estrangeiro, documento de identificagdo (original e copia ou copia
autenticada);

c) Comprovagdo de quitagdo com o Servigo Militar, quando for o caso, e com
a Justiga Eleitoral, dispensavel no caso de candidatos estrangeiros;

d) Comprovante de enderego para recebimento de correspondéncia (original e
copia ou copia autenticada);

e) Comprovante do pagamento ou da isengdo da taxa de inscrigdo;

f) Sete cdpias do "curriculum vitae".

4.6.1. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser
reconhecida socialmente, em consondncia com sua identidade de género) que desejar ser
atendido pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo no ato da inscricdo. Neste caso deverd
dispor de documentos comprobatérios da condigdo que motiva a solicitagdo de
atendimento.

4.6.2. N3o serdo aceitas outras formas de solicitagdo de atendimento pelo
nome social, tais como: via postal, telefone, fax ou correio eletrénico.

4.6.3. A UFMG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos
que atestem a condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

4.7. Para as vagas 01 e 02, os documentos comprobatérios do "curriculum
vitae" deverdo ser apresentados em via Unica, numerados sequencialmente e,
preferencialmente, na mesma sequéncia apresentada no "curriculum vitae", em até vinte
e quatro horas apds a divulgagdo da lista de classificados na Prova Escrita, de acordo com
o pardgrafo Unico do artigo 28 e do artigo 33 da Resolugdo Complementar n2 02/2013,
do Conselho Universitario.

4.8. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscrigdo, informar
a deficiéncia e se necessita de condi¢des especiais para a realizagdo das provas.

4.9. Em caso de inscrigdo por procuragdo, o procurador do candidato devera
apresentar documentagdo original de identificagdo com foto, bem como fornecer seu
enderego e telefone para contato.

4.10. O candidato inscrito receberd, juntamente com o Protocolo de Inscrigdo,
copia deste Edital; do programa integral do Concurso, quando for o caso; da Resolugdo
n? 13/2010, do Conselho Universitario; da Resolugdo Complementar n? 02/2013, do
Conselho Universitario e de outros documentos e demais informagdes consideradas
pertinentes pelo Diretor da Unidade, que deverdo ser considerados parte integrante deste
Edital.

4.11. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo tacita das
condigBes estabelecidas no presente Edital, das leis e regulamentos aplicaveis e das
instrugBes especificas para o Cargo, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.12. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade de informagdes
prestadas no ato da inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros, falhas
ou omissdes no preenchimento de qualquer campo necessario a inscrigdo.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019092400066
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