MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 6° DISTRITO NAVAL
HOSPITAL NAVAL DE LADARIO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL SIMPLIFICADO N° 1/2021

Processo n® 63063.001071/2021-48

Torna-se publico que o HOSPITAL NAVAL DE LADARIO, sediado na Av. 14 de Margo - S/N -
Centro - Ladario - Mato Grosso do Sul, CEP 79370-000, realizara Processo Seletivo Simplificado
para Contratacdo Temporaria de profissionais de salide, considerando a Declaracdo de
Emergéncia em Satde Pablica de Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Satde
em 30 de janeiro de 2020; e a Declaracdo de Emergéncia em Salde Plblica de Importancia
Nacional (ESPIN), por meio da Portaria GAB/MS n° 188, de 3 de fevereiro de 2020;
fundamentado no Art. 3°%, § 1°, da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

1. O OBJETO E DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Emergencial tem por objetivo a formagdo de Cadastro Reserva para
Contratacdo Temporaria de profissionais de satide de nivel superior para atendimento direto ou
indireto aos pacientes confirmados ou suspeitos de Coronavirus (COVID-19), alem de ampliar a
capacidade de atendimento das unidades de Internacdo e Emergéncia do Hospital Naval de
Ladario, possibilitando a reducdo de encaminhamentos para instituigdes conveniadas,
considerando que as mesmas encontram-se com importante limitacdo na disponibilidade de
vagas, e contribuindo ainda para reducdo de custos com Hospitais credenciados, mediante
contratacio temporaria pelo periodo inicial de 3 (trés) meses.

1.1.1. Apés o término do periodo inicial, serd avaliada a possibilidade de nova contratacao,
mediante a necessidade deste Hospital Naval, a disponibilidade de recursos, e respeitando o
periodo de validade do processo seletivo, de acordo com o subitem 10.1.

1.2. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdao convocados(as), com o surgimento de vagas,
diante da necessidade do Hospital Naval de Ladario, por ordem de classificagdo e de acordo
com os termos definidos neste Edital.

1.3. A remuneracdo e a carga horaria estdo descritas no presente Edital (ANEXO ll), estando

previstas, ainda, as devidas dedugdes legais. k»)/
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1.4. A remuneracido do(a) profissional contratado(a) dar-se-4 por meio de Recibo de
Pagamento a Auténomo (RPA).

1.5. Nao haverd pagamento de vale-transporte e vale refeicdo, bem como nado serd
fornecido transporte e refei¢io aos contratados(as).

1.6. Os contratados, por meio do presente processo, ndo integrardo o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios da Marinha do Brasil.

2 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL

2.1. Constituem requisitos para a participacao no Processo Seletivo Emergencial promovido
pelo presente Edital;

2.1.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) e no caso de nacionalidade portuguesa estar
amparado(a) pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto n® 70.436, de 18/04/1972, art. 12
da Constituicdo Federal/1988 e art. 3° da Emenda Constitucional n® 19 de 04/06/1998;

2.1.2. Estar devidamente registrado e em dia junto ao respectivo Conselho Profissional
especifico, para o cargo que assim o exigir;

2.1.3. Nao estar prestando o Servigo Militar Obrigatério no periodo da contratagdo e estar em
situacdo regular com as obrigactes militares, se do sexo masculino;

2.1.4. Nao possuir vinculos de servigo com carga horéaria incompativel com a do cargo a ser
ocupado no Hospital Naval de Ladario;

2.1.5. Nao possuir vinculo empregaticio com a Marinha do Brasil;

2.1.6. Estar em situacio regular na esfera criminal perante a Justica Federal e Estadual no
Brasil, do local em que reside ou residiu nos Gltimos 06 (seis) meses;

2.1.7. Estar em situagao regular perante a Justica Eleitoral;

2.1.8. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contrataco;

2.1.9. Nio ocupe cargo efetivo ou emprego permanente em oOrgdo ou entidade da
administragao plblica federal direta ou indireta; e .

2.1.10.Nio fazer parte do grupo listado no item 3 deste Edital (DAS VEDACOES).

3 DAS VEDAGOES PARA PARTICIPAGAO

3.1. Tendo em vista que a presente selecao tem como objetivo a formacdo de cadastro de
profissionais de nivel superior para triagem e atendimento direto ou indireto aos pacientes
confirmados ou suspeitos de Coronavirus, fica vedada a participagdo e contratacio de
candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente ao novo
Coronavirus (COVID-19).

3.2, Os(as) candidatos(as) que n3o se encontrarem no grupo de pessoas consideradas
vulneraveis frente ao novo Coronavirus (COVID-19), deveréo asseverar tal condi¢ao por meio de
declaragcdo (ANEXO VI).

N
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4, DA INSCRICAO

4.1. As inscricdes ocorrerdo somente on-line no periodo estabelecido no cronograma
(ANEXO 1), através do e-mail hnla.secom@marinha.mil.br, de acordo com o subitem 4.2.

4.1.1. Documentagao Comprobatéria:

a) Cépia do documento identidade e CPF;

b) Cépia do comprovante de regularidade com a Justica Eleitoral;

c) Cépia do comprovante de regularidade com o servigo militar obrigatério (para candidatos do
sexo masculino);

d) Cépias dos documentos que comprovem a formacdo académica e a experiéncia profissional;
e

e) Copia da carteira de registro no profissional e certidao de nada consta emitida pelo
respectivo conselho.

4.2. A Ficha de Inscricio (ANEXO VII) devera ser impressa, assinada e encaminhada, junto a
Documentacdo Comprobatéria, digitalizadas em arquivo formato PDF, exclusivamente ao
endereco eletrénico hnla.secom@marinha.mil.br, dentro do periodo de inscricdo. Os(as)
candidatos(as) deverdo informar, no e-mail que encaminhar a documentagdo comprobatéria,
as seguintes informacées:

Assunto: INSCRICAO PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL SIMPLIFICADO N ° 1/2021; e

Corpo: NOME e CPF.

4,2,1. As inscricdes serdo confirmadas através de mensagem eletrénica em, no maximo,
05(cinco) dias lteis;

4.2.2. Caso o candidato ndo tenha sua inscricdo confirmada no prazo estabelecido no subitem
4.2.1, poderd obter maiores informacdes junto a secretaria do Hospital Naval de Ladério,
através do telefone (67) 3234-1219, no horario das 09:00h as 15:00h.

4.3. O preenchimento correto dos dados no ato da inscricdo é de responsabilidade exclusiva
do candidato(a) ndo sendo admitidas alegacbes de erro e alteragbes de dados apés efetivada a
inscricao.

4.4, A constatacdo da existéncia de declaragoes falsas, inexatas ou divergéncias entre os
dados informados na inscricdo e documentos apresentados, em qualquer etapa regida por este
Edital, determinara o cancelamento da inscricdo ou o desligamento, caso ja contratado, bem
como a anulacdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis,
sendo assegurado o direito de recurso.

4.5. O Hospital Naval de Ladario ndo se responsabilizara por inscricées nao finalizadas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagio, congestionamento das
linhas de comunicacdo e de transmissao de dados, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia de dados.

4.6. A inscricio do(a) candidato(a) implicarad o conhecimento integral destas disposicbes e a
aceitacao tacita das condicdes do presente Processo Seletivo Emergencial, tais como se acham
definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrucdes especificas, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
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4.7. Nao sera cobrada taxa de inscricio para a participacdo no Processo Seletivo
Emergencial.

4.8. De acordo com a conveniéncia da Administracdo Publica, podera haver prorrogacao de
prazo de inscricao.

4.9. No caso de duas ou mais inscricées de um mesmo candidato, sera considerada a ultima
inscricdo realizada com data e horario mais recente. As demais inscricbes serdo canceladas
automaticamente.

5. CRITERIO DE SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. A aprovacdo para o presente Processo Seletivo Emergencial acontecera mediante
Avaliacdo de Titulos e Experiéncia Profissional.

5.2. A valoracao da Avaliacdo de Titulos (Formacdo Académica) e Experiéncia Profissional
sera pontuada conforme a Tabela abaixo:

AVALIAGAO DE TITULOS (FORMAGAO ACADEMICA)

QUANTIDADE
ITEM TITULOS cog";;g;}gﬁgy MAXIMA DE PONTUACAO
COMPROVAGOES

Diploma de conclusio do
curso de pés graduagao em
nivel de doutorado (titulo de
doutor) na area de atuagao.

Também sera aceito
A ReysoraD certificado/declaracdo de 1 L
conclusao de curso de

Doutorado, desde que
acompanhado de historico

escolar.

Diploma de conclusdo do
curso de pés graduacao em
nivel de mestrado (titulo
de mestre) na 4rea de
atuacdo. Também sera
2 Mestrado aceito il 3
certificado/declaracao de
conclusao de curso de
Mestrado, desde que
acompanhado de histérico

escolar.
3 Especializacao Certificado de conclusio de 1 1
referente ao curso de poés graduacio em
cargo nivel de especializacao lato
pretendido sensu, com carga horaria
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minima de 360h/a.

———y

Especializagao
em terapia
4 intensiva e/ou

urgéncia e

Certificado de conclusdo de

curso de pos graduagao em

nivel de especializacao lato
sensu, com carga horaria

emergéncia

minima de 360h/a.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA AVALIACAO DE

TITULOS

10 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

AREA DE ATUAGAO

QUANTIDADE DE ANOS

PONTUAGAO

Experiéncia profissional no cargo
pretendido em Servico de Pronto
Atendimento, Emergéncia ou
Unidades de Tratamento Intensivo
em Instituicio Hospitalar, sem
sobreposicao de tempo.

Minimo de 1 ano

2

De 2 até 5 anos

Acima de 5 anos

10

Experiéncia profissional no cargo
pretendido, em outras areas de
atuacdo, sem sobreposicao de
tempo.

Minimo de 1 ano

TOTAL MAXIMO DE PONTOS NA EXPERIENCIA PROFISSIONAL 10 pontos

5.3. Aclassificacdo final serd o somatério dos pontos da Avaliagdo de Titulos com a Avaliacao
de Experiéncia Profissional, na escala de O (zero) a 20 (vinte) pontos, de acordo com as tabelas
de pontuacao.

5.4. Asoma da pontuacdo maxima a ser atingida pelos(as) candidatos (as) que comprovarem
Avaliacio de Titulos, ndo podera sob nenhuma hipétese superar a pontuagéo total de 10 (dez)
pontos.

5.5. A soma da pontuacio maxima a ser atingida pelos (as) candidatos (as) que
comprovarem Experiéncia Profissional, ndo podera sob nenhuma hipotese superar a pontuagao
total de 10 (dez) pontos.

5.6. Serdo consideradas como comprovante de experiéncia profissional os seguintes
documentos: Carteira de Trabalho (copia da CTPS) ou outros documentos vélidos (tais como
portarias, copia de contrato de trabalho), acompanhados de certiddo de tempo de exercicio ou
declaracao de tempo de servico emitida pelo empregador com informagées sobre as atividades
desempenhadas.

5.7. Para efeito de computo de pontuacdo relativa ao tempo de experiéncia, nao sera

o

considerada mais de uma pontuagdo concomitante no mesmo periodo,
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5.8. Os documentos de certificacido que forem representados por diplomas ou
certificados/certidées de conclusdo de Doutorado, mestrado, especializagbes e residéncia
deverao ser expedidos por instituicoes credenciadas ou reconhecidas pelo MEC.

5.9. Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior somente serao
considerados quando forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes ao
emprego pleiteado e mediante a sua traducdo para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado e devidamente revalidado por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério
da Educacéo - MEC.

5.10. Os documentos deverao estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a avaliagao
com clareza.

5.11. As certiddes de conclusdo de curso deverdo especificar claramente a data de conclusao
do curso.

5.12. N3o serd aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por
atividade desempenhada), prestacdo de servicos como voluntario, monitoria ou participacao
em comissoes, comités e conselhos sem remuneracdo para pontuagdo como Experiéncia
Profissional.

5.13. Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados nos quadros acima serdo
desconsiderados.

5.14. Quando o nome do (a) candidato (a) for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragao do nome (por exemplo: certidao
de casamento).

5.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos Titulos
e Experiéncia Profissional apresentados, a respectiva pontuacdo do(a) candidato(a) sera
anulada.

5.16. Para fins de pontuacao de Avaliacdo de Titulos, ndo sera considerado como diploma, a
certidao de conclusdo de curso ou a declaragdo sem acompanhamento de histérico escolar.

6. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO

6.1. O Resultado deste Processo Seletivo sera aferido pelo somatério dos pontos obtidos na
Avaliacdo de Titulos e/ou Experiéncia Profissional.

6.2. A classificagdo geral dar-se-4 na ordem decrescente da pontuacio final de todos (as) os
(as) candidatos (as).

6.3. Havendo empate na totalizagao dos pontos, serdo aplicados os seguintes critérios:

6.3.1. Maior pontuagao no tempo de Experiéncia Profissional;

6.3.2. Maior pontuacao na Avaliacdo dos Titulos; e

6.3.3. Maior idade.

6.4. O resultado deste Processo Seletivo Emergencial sera divulgado conforme estabelecido
no cronograma (ANEXO 1), através do site do Comando do 6° Distrito Naval, no endereco:
https://www.marinha.mil.br/comédn.

N ”
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f i DA CONVOCAGAO

7.1. A convocacao oficial do(a) candidato(a) para o processo de contratagdo dar-se-a por
meio de publicacdo no site do Comando do 6° Distrito Naval e por qualquer meio habil de
comunicacio (e-mail ou telefone), de acordo com o informado pelo(a) candidato(a) no cadastro
do ato da inscrigao para a sua localizagao.

7.2. A convocacio para admissio dos(as) candidatos(as) aprovados obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificacdo, nao gerando a aprovacdo qualquer direito a
contratacao.

7.3. 0O ndo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo estipulado para contratacao
significara a exclusio do(a) candidato(a) no certame.

7.4. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) classificado(a), manter atualizado o
seu endereco eletronico.

7.5. O Hospital Naval de Ladério ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de informacdes cadastrais ndo atualizadas.

8. DA CONTRATAGAO

8.1. A contratacdo do(a) candidato(a) fica condicionada a apresentagdo e entrega das
documentacdes necessarias 3 vaga para o qual concorreu e foi convocado na Secretaria do
Hospital Naval de Ladario.

8.2. Todos os documentos comprobatérios deverdo ser apresentados em original e cépias
frente e verso, que poderdo ser feitas pelo préprio Hospital, no ato de averiguagdo da
autenticidade do documento original.

8.3. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
documentos apresentados, o(a) candidato(a) terd anulada a respectiva participagdo e sera
excluido do Processo Seletivo de que trata o presente edital.

8.4. 0 (a) candidato (a) também sera excluido (a) do Processo Seletivo Emergencial, quando,
no ato da analise de documentacdo para contratagao:

8.4.1. N3o atender aos requisitos necessarios para o cargo (ANEXO 111);

8.4.2. Nao apresentar a documentacdo comprobatéria indicada na Avaliagdo de Titulos e
Experiéncia Profissional;

8.4.3. N3o apresentar a documentacao solicitada para contratacdo; e

8.4.4. Pertencer ao grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente ao novo Coronavirus
(COVID-19).

8.5. A contratacdo dar-se-4 por meio de assinatura da Ficha cadastro de RPA (ANEXO V).

2. DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagoes:
9.1.1. pelo término do prazo contratual;

9.1.2. por iniciativa do contratado.

J;Q,AJ



Continuagio do Edital de Processo Seletivo Emergencial Simplificado n® 1/2021, do HNLa.

9.1.3. pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h
do inciso VI do art. 2° da Lei n®8.745/1993.

9.2. A extincdo do contrato, nos casos do item 9.1.2, serd comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.

9.3. A extincdo do contrato, nos casos dos itens 9.1.2 e 9.1.3, serd comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

9.4, A extingao do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de
conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao contratado de indenizacio
correspondente a metade do que |he caberia referente ao restante do contrato.

10. DO RECURSO

10.1. Sera admitido recurso do candidato (a), no prazo do cronograma (ANEXO 1),
devidamente fundamentado, com clareza, concisao e objetividade, informando as razoes pelas
quais discorda do resultado.

10.2. O requerimento devera ser entregue, diretamente a Secretaria do Hospital Naval de
Ladario, anexando toda documentacio comprobatéria pertinente.

10.3. Nao serao aceitos recursos enviados apds o prazo estipulado ou em desacordo com as
regras previstas neste Edital.

10.4. A decisdo que avaliar o recurso interposto pelo candidato é irrecorrivel.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Processo Seletivo Emergencial tera validade de 01 (um) ano, a contar da
data da homologagao do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual prazo, conforme a
necessidade da administracdo puablica.

11.2. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamacao de qualgquer natureza.

11.3. Para todos os efeitos, devera ser considerado o horario local (Ladario/MS).

11.4. Todo o acompanhamento das inscrigdes, andlise de recursos, classificacio e contratacao
ficara a cargo do Departamento de Satude do Hospital Naval de Ladario.

11.5. Os esclarecimentos e informacgdes adicionais poderao ser obtidos, exclusivamente, no
endereco eletronico hnla.secom@marinha.mil.br.

12, DOS ANEXOS

12.1. Compo6em este edital os seguintes anexos:

ANEXO | - Cronograma;

ANEXO II- Cargo/especialidade, carga horaria semanal e salario:
ANEXO Ill - Requisitos para o cargo;

ANEXO IV - Relagao de atividades a serem desempenhadas;
ANEXO V - Modelo de Ficha Cadastramento de RPA:;

" &
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ANEXO VI - Declaragdo; e
ANEXOQ VIl - Ficha de Inscricao.

Ladario/MS, |“lde agosto de 2021.

]Z\\Vi?muﬂf
RAQUEL DIDIMO IMA;\F

Capitido de Mar e Guerra (Md)
Diretora






MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 6° DISTRITO NAVAL

HOSPITAL NAVAL DE LADARIO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL
SIMPLIFICADO N° 1/2021

ANEXO |

CRONOGRAMA

Do cronograma de execucao sera:
Procedimentos

Periodo

Publicacdo de Edital -
https://www.marinha.mil.br/comédn

24/08/2021

Periodo de Inscrices

24 a 30/08/2021

Divulgacao dos Resultados/homologacao

10/09/2021

Recurso

Em até dois dias Gteis apds a analise de
documentagao e divulgagdo do resultado
pelo Comando do 6° Distrito Naval / Hospital
Naval de Ladario.

Divulgacao do Resultado final

20/09/2021

Ladario/MS, |9 de agosto de 2021

RAQUEL DIDIMO IMAZAKI

Capitao de Mar e Guerra (Md)
Diretora




MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 6° DISTRITO NAVAL

HOSPITAL NAVAL DE LADARIO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL
SIMPLIFICADO N° 1/2021

ANEXO I

CARGO/ ESPECIALIDADE, CARGA HORARIA SEMANAL E SALARIO

CARGO/ESPECIALIDADE CARGA HO- | SALARIO MEN-
RARIA SAL (BRUTO)*
SEMANAL
ENFERMEIRO 44h R$ 5.400,00

*As deducdes legais a que se referem o subitem 1.3, de origem previdencidria, serdo retidas pela
Execucio Financeira deste Hospital Naval.

Ladario/MS, 1% de agosto de 2021

Iy~ '
RAQUEL DIDIMO IMRZAKI
Capitdo de Mar e Guerra (Md)
Diretora
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HOSPITAL NAVAL DE LADARIO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL
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ANEXO IlI

REQUISITOS PARA O CARGO

CARGO/ESPECIALIDADE REQUISITOS DO CARGO

Diploma, devidamente registrado, de cur-
so de graduacao em Enfermagem, forne-
cido por instituicao de ensino superior, re-
conhecido pelo Ministério da Educacao;
acrescido de registro profissional atualiza-
do no Conselho Regional de Enfermagem
(certiddo nada consta emitida pelo conse-
lho profissional).

ENFERMEIRO

Ladario/MS, 19 de agosto de 2021

A S P & :
RAQUEL DIDIMO IMAZAKI
Capitao de Mar e Guerra (Md)
Diretora
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HOSPITAL NAVAL DE LADARIO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL
SIMPLIFICADO N° 1/2021

ANEXO IV
RELAGAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS;

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de
enfermagem; Aplicar a sistematizagio da assisténcia de enfermagem aos clientes e
implementar a utilizagio dos protocolos de atendimento; Realizar atendimento nas
demandas respiratérias, bem como todas as outras que acessarem os servigos. Assegurar
e participar da prestagio de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos clientes; Prestar assisténcia ao paciente, realizar consultas e
prescrever agdes de enfermagem; Prestar assisténcia direta a pacientes graves e realizar
procedimentos de maior complexidade; Registrar observagdes e analisar os cuidados e
procedimentos prestados pela equipe de enfermagem; Preparar o paciente para a alta,
integrando-o, se necessario, ao programa de internagiio domiciliar ou a unidade bésica
de satde; padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de
trabalho; Planejar acdes de enfermagem, levantar necessidades e problemas,
diagnosticar situagdo, estabelecer prioridades e avaliar resultados; Implementar agges e
definir estratégias para promogdo da saude, participar de trabalhos de equipes
multidisciplinares e orientar equipe para controle de infecgdo e prevengio de acidentes
com materiais biolégicos; Participar, conforme a politica interna da Instituigdo de
projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino e pesquisa; Elaborar
relatorios sobre a assisténcia prestada; Participar de programa de treinamento; Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagéo
ambiental; Executar tarefas pertinentes a drea de atuagfo, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica; e Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungio.

Ladario/MS, |9 de agosto de 2021
RAQUEL DIDIMO IMAZAKI

Capitdo de Mar e Guerra (Md)
Diretora

s



MARINHA DO BRASIL
HOSPITAL NAVAL DE LADARIO
RECIBO DE PAGAMENTO AUTONOMO (RPA)

FICHA DE CADASTRAMENTO DE RPA

DATA DO CADASTRO:‘ ‘ ‘

CREDENCIAMENTO:D CADASTRAMENTO:

DADOS PESSOAIS

NOME: ‘

NOME DO PAI: ‘

NOME DA MAE: ‘

ENDERECO: ‘

N° |:| COMPLEMENTO:‘

el [ [ 1] -] ]

CIDADE: ‘

‘ BAIRRO:‘ ‘ UF:‘ ‘TEL:‘

CEL:‘

‘ E-MAIL:‘

IDENTIDADE: ‘

‘ ORGAO EMISSOR:|:| DATA DE EMISSAO:‘ ‘ ‘ ‘ UF:‘

oo [ [ [[]]]

‘ ‘ - ‘ ‘ ‘ PIS/PASEP/INSS:

N° CTPS: ‘

TITULO DE ELEITOR: ‘

‘ SERIE:‘ ‘ DATAEMISS/:\O:‘ ‘ ‘ ‘ UF:‘

ZONA:‘ ‘ SECAO:‘

DATA DE NASCIMENTO: ‘ ‘

‘ ‘ ESTADO CIVIL:‘ ‘ SEXO:‘

DEPENDENTES DECLARADOS NO IRPF

] o ]|

. - |

] - ]|

1 - ]|

] - o] |
DADOS BANCARIOS E PROFISSIONAIS

e, R |

NOME DO TITULAR: ‘

RAMAL: |:| GRAU DE INSTRUGAO: ‘ ‘ZIMBRA:‘

PROFISSAO: ‘

‘ SERVICO PRESTADO:‘

N° REGISTRO PROFISSIONAL: ‘

‘ UF:‘ ‘ VALOR DO SERVICO PRESTADO:‘

SETOR DO HNLA: ‘

‘ HORAS PRESTADAS SEMANAL:‘

LOCAIS DE ATUAGAO EXTRA MARINHA (SE FOR O CASO)
ORGAO/INSTITUICAO FUNGAO/CARGO




JUSTIFICATIVA DO CADASTRAMENTO DO AUTONOMO:

1 ESTOU CIENTE QUE ESTE HOSPITAL FORNECE NENHUM TIPO DE ATESTADO, DECLARAGAO DE SERVIGOS, FUNGAO OU HORAS DE PRESTAGAO DE SERVIGCO
COMO AUTONOMO.

2 NAO CABE AO AUTONOMO FERIAS, LICENCA MEDICA OU ATESTADO PARA QUALQUER EVENTUALIDADE, POR SER UM PRESTADOR DE SERVICO
PONTUAL, O MES EM QUE O AUTONOMO NAO PRESTAR O SERVICO NESTE HOSPITAL, NAO CABERA RECEBER O PAGAMENTO REFERENTE AOS DIAS QUE
NAO PRESTOU SERVICO. E RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS PRESTADOS PELO AUTONOMO, O CHEFE DO DEPARTAMENTO E O MILITAR
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO RECIBO DE PAGAMENTO AUTONOMO (RPA).

OBS: MARCA UM (X) QUE ESTA CIENTE

Ladario, de de20_ Ladario de de20_
Prestador de Servico Autébnomo Militar Responsavel Pela Verificagcdo dos Servicos Prestados
Ladario, de de20_ Ladario de de20_
Chefe do Departamento de Administracdo Fiscal de Contrato (Designado em Portaria)
Ladario, de de20_ Ladario de de20_
Chefe do Departamento de Saude Vice-Diretor(a)
Ladario de de20_
Diretor(a)

D30 DIAS D60 DIAS D‘)O DIAS

* TODOS OS CAMPOS DEVERAO SER PREENCHIDOS, MARCAR (X) SE E CONTRATACAO/CREDENCIAMENTO

* COLOCAR CARIMBO QUANDO HOUVER

DOCUMENTOS EXIGIDOS (AUTENTIFICADOS PELO OFICIAL RESPONSAVEL)

7C(§PIA DA IDENTIDADE OU DE IDENTIDADE DE CLASSE 7C(§PIA DO NUMERO DO INSS

7C(§PIA DO CPF 7C(§PIA DO IRPF DOS DEPENDENTES DECLARADOS
7C(’)PIA DO TITULO DE ELEITOR 7C(’)PIA DO DIPLOMA OU REGISTRO PROFISSIONAL
72 FOTOS 3X4 ] EXTRATO BANCARIO DA CONTA PARA PAGAMENTO
7C(’)PIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (DOIS LADOS) 7CI DE AUTORIZAGAO DE CADASTRAMENTO DE RPA




MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 6° DISTRITO NAVAL
HOSPITAL NAVAL DE LADARIO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL SIMPLIFICADO N° 1/2021
ANEXO VI
DECLARACAO

Declaro, para fim de participacdo no Processo Seletivo Emergencial Simplificado n°
1/2021 do Hospital Naval de Ladario, que nado integro o grupo de pessoas consideradas
vulneraveis frente ao novo Coronavirus (COVID-19), ndo pertencendo a nenhum dos
grupos abaixo:

| - Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos. Ndo completar 60 (sessenta) anos

até 1 (um) ano apods a data de homologacdo do processo seletivo emergencial,
conforme Anexo | - Cronograma;

Il - Diabetes insulino-dependente;
Il - Insuficiéncia renal cronica;

IV - Doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de
tuberculose;

V - Doencas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensao arterial
sistémica severa;

VI - Imunodeprimidos, salvo aqueles acometidos com doencas autoimunes sem
uso de imunossupressores, conforme regulamentacdo a ser expedida pela
SOST/SEDE;

VIl - Obesidade mérbida com IMC igual ou superior a 40;
VIII - Cirrose ou insuficiéncia hepatica;
IX - Gestantes ou lactantes de criancas até 1 (um) ano de idade;

X - Responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmacao de diagnostico de infeccdo por Coronavirus (COVID-19).

, de agosto de 2021.

Local e data.

Nome completo e legivel - CPF - Assinatura do Candidato



EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL SIMPLIFICADO N° 1/2021

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 6° DISTRITO NAVAL
HOSPITAL NAVAL DE LADARIO

ANEXO VII
FICHA DE INSCRICAO
DADOS PESSOAIS
NOME: ‘ ‘
IDENTIDADE: ‘ ‘ ORGAO EMISSOR:|:| DATA DE EMISSAO:‘ ‘ ‘ UF:‘ ‘
e LI T[]
DATA DE NASCIMENTO: ‘ ‘ ‘ ‘ ESTADO CIVIL:‘ ‘ SEXO:‘ ‘
TEL ‘ ‘ E—MAIL:‘ ‘
CEL ‘ ‘
DADOS PROFISSIONAIS
PROFISSAO: ‘ ‘
N° REGISTRO PROFISSIONAL: ‘ ‘ DATA DE EMISSAO:‘ ‘ ‘ ‘ UF:‘ ‘
DOCUMENTOS ANEXOS
iCépia do documento identidade Copias dos documentos que comprovem a formagao académica e a
2 |Cépiado CPF experiéncia profissional
TCépia do comprovante de regularidade com a Justica Eleitoral Cépia da carteira de registro no profissional

4 (para candidatos do sexo masculino)

Copia do comprovante de regularidade com o servigo militar obrigatério

, de

de 20

Cidade/Data

Assinatura do Candidato

C()pia de certiddo de nada consta emitida pelo respectivo conselho




