MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL
DE MINAS GERAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
EDITAL N° 156/2021

O Reitor Substituto do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes torna publico que estardo abertas as
inscricbes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL de
Prova de Titulos destinado a contratacdo temporaria emergencial de professor substituto
para 0 Campus Passos, nos termos da Lei 8.745/93 e suas alteracdes e das seguintes
disposicdes:

1. DA EXPECTATIVA DE VAGA, DA HABILITACAO EXIGIDA, DO NUMERO
DE VAGAS E DO REGIME DE TRABALHO.

CAMPUS PASSOS

Area Habilitacdo Minima Exigida N°de| Regimede
Vagas| Trabalho***
(Pré requisito)*

**Bacharelado em Ciéncia da Computagéo
ou Engenharia da Computacao ou
Engenharia Elétrica ou Sistemas de
Informacdo ou Licenciatura em
Computacdo ou Curso Superior de
Informéatica | Tecnologia do Eixo Tecnoldgico 1
Informag&o e Comunicagéo, conforme
Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia COM Especializagdo ou
Mestrado ou Doutorado em Informatica ou
Educacéo

20 ou 40
horas

* Para todas as areas, o candidato deve possuir a graduagéo exigida.

** Para ministrar disciplinas das areas técnicas/tecnoldgicas, o candidato devera
apresentar pelo menos um titulo em nivel de pds-graduacao (especializagdo ou mestrado
ou doutorado) se assim o edital exigir. Em caso de ndo atendimento dessa regra, o
candidato tera sua inscri¢do indeferida.

*** O regime de trabalho sera definido de acordo com as necessidades da instituicao.



1.1. O processo seletivo € destinado ao campus citado, conforme apresentado no quadro
do item 1 deste edital. Os candidatos aprovados e classificados ndo possuem
direito subjetivo e automatico ao aproveitamento.

1.2 O aproveitamento dos candidatos aprovados e classificados fora das vagas ofertadas
podera ocorrer em outros campi apenas por ato discricionario da gestdo, na avaliagdo da
conveniéncia e oportunidade da utilizacdo da lista, conforme justificativa a ser
apresentada oportunamente ao setor de Gestéo de Pessoas deste IFSULDEMINAS.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrices sdo gratuitas e somente serdo admitidas via Internet, no endereco
eletronico do IFSULDEMINAS: www.ifsuldeminas.edu.br/concurso, no periodo
de 26 de agosto de 2021 até as 23h59 do dia 01 de setembro de 2021, horéario de
Brasilia. A ficha gerada ao final do processo de inscricdo devera ser impressa, assinada
e, junto com a documentacdo do candidato, constante nos itens 2.3. e 3.3., devera ser
enviada EXCLUSIVAMENTE POR E-MAIL para concurso@ifsuldeminas.edu.br
Assunto: Documentacdo para Inscricdo no Processo Seletivo para Professor
Substituto — Edital Emergencial 156/2021 - Nome do(a) Candidato (a), até o
dia 01 de setembro de 2021 as 23h59, horério de Brasilia.

2.1.1. N&o serdo aceitas inscricdes com data de envio de e-mail posterior a supracitada.

2.1.2. Os documentos devem ser digitalizados e enviados em um Unico e-mail,
obrigatoriamente em arquivo Unico, em formato .pdf. Portanto, ndo serdo aceitos caso
sejam enviados em outros formatos, arquivos maltiplos e em diversos e-mails. Caso 0
candidato queira retificar algum documento, dentro do prazo de inscri¢do, devera mandar
todos os documentos novamente em outro e-mail, com o assunto Retificacdo da
documentacdo para Inscricdo no Processo Seletivo para Professor Substituto —
Edital 156/2021 - Nome do(a) Candidato (a). Nesse caso, o primeiro e-mail serad
desconsiderado e somente serdo avaliados os documentos constantes no e-mail de
retificacao.

2.2. Para efetivar a inscricdo o candidato devera:

2.2.1. Acessar 0 endereco eletrénico: www.ifsuldeminas.edu.br/concurso;

2.2.2. Preencher integralmente e corretamente os dados solicitados no link “Inscrigdo”.
2.2.3. Imprimir a ficha de inscri¢do gerada ao final do processo;

2.2.4. Enviar via e-mail, a ficha junto com a documentacdo comprobatoria de acordo com
as especificacOes deste edital até a data limite de 01 de setembro de 2021, conforme item
2.1.

Obs.: caso necessario, o candidato podera gerar a segunda via da ficha de inscricéo,
através da sua area de candidato.

2.2.5. O IFSULDEMINAS nédo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo néo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. Somente serdo aceitas as inscricdes que
cumprirem todas as etapas solicitadas neste edital até o prazo estipulado.

2.3. Para a composicdo da documentacdo comprobatdria serdo necessarios 0s seguintes
documentos pessoais, digitalizados em PDF:




a) Diplomas, que comprovem a habilitacdo minima (graduacdo mais pos-graduacéo, esta
ultima se exigida), conforme item 1, os quais serdo avaliados conforme item 4.7;

b) Comprovacéo de Licenciatura (quando houver);
c¢) Titulagdo Académica (mestrado ou doutorado) (quando houver).

d) Comprovantes de Atuacdo Docente em cursos regulares reconhecidos pelo MEC
(carteira de trabalho ou declarag¢Ges originais ou autenticadas pela instituicdo de ensino,
informando tempo de atuacdo docente acrescida de contrato ou contracheque) ou
Comprovante de Atuacgdo Profissional na area de formac&o exigida no item 1.

e) Cédula de ldentidade;

) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) Titulo eleitoral e declaracdo de quitagdo eleitoral,

h) Prova de Quitacdo com o servi¢o Militar, para o sexo masculino;
i) PIS (se cadastrado)

J) Certiddo de Nascimento ou Casamento

k) Grupo Sanguineo e Fator RH

[) Copia da carteira de trabalho das paginas que constem identificacdo pessoal, primeiro
emprego e ultimo vinculo de trabalho. Caso mantenha atividade privada, deve juntar
também declaracdo de vinculo, assinada pelo empregador, contendo a carga horaria
semanal e os horarios de trabalho, demonstrando a compatibilidade de horarios com o
IFSULDEMINAS (conforme modelo do Anexo IlI).

m) Declaracdo de Bens e Valores ou imposto de renda apresentado a Receita Federal
n) Comprovante de residéncia
0) Ficha funcional preenchida (Anexo 1V).

p) Se titular de cargo publico, deve apresentar declaracdo da Institui¢do a que é vinculado
conforme modelo do Anexo VI demonstrando a carga horaria semanal e os horarios de
trabalho, atestando, também, que podera efetuar ajustes nos horarios do servidor, caso
ndo haja compatibilidade de horarios com o IFSULDEMINAS.

g) Declaracdo de Acumulo de cargo, conforme Anexo V
r) Declaracdo de acumulagéo de aposentadoria ou penséo, conforme Anexo VII

s) Declaracdo de que ndo participa de geréncia ou administracdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, conforme Anexo VIII

t) Declaracdo de que ndo recebe seguro-desemprego (Anexo IX)
u) Termo de responsabilidade (Anexo X)

V) Se ex-servidor, anexar declaracdo de que ndo foi demitido do servi¢o publico pela
pratica de crime contra a administracdo publica, improbidade administrativa, aplicacdo
irregular de dinheiros publicos, lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patriménio
nacional e corrupcdo nos ultimos 5 (cinco) anos, tendo em vista o disposto no paragrafo
unico do Art. 137 da Lei 8.112/90, conforme Anexo XI.

w) Declaracdo de néo ter sido anteriormente contratado como Professor Substituto ou
Professor Temporario, na esfera federal, nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses, conforme
Anexo XII.

2.3.1. Os documentos elencados nas letras a, b, ¢ e d do item 2.3 serdo avaliados conforme
topico 4.7.



2.3.2. E de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus documentos antes de
envia-los.

2.3.3. Na hipotese de auséncia de algum dos documentos, elencados no item 2.3.sera
desclassificado.

2.4. Néo podera ser contratado, no referido Processo Seletivo, candidato anteriormente
contratado como Professor Substituto ou Professor Temporario, na esfera federal, antes
de decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

2.5. A lista das inscricdes deferidas e indeferidas serd publicada no endereco eletrdnico
do instituto: www.ifsuldeminas.edu.br/concurso, a partir do dia 02 de setembro de 2021.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital constara de uma Unica etapa:
Prova de Titulos.

3.2. Todos os candidatos inscritos serdo submetidos a avaliacdo por meio da Prova de
Titulos, entregando a documentacdo, conforme item 2.3.

4. DA PROVA DE TITULOS
4.1. A prova de titulos, de caréater classificatério, valera 100 (cem) pontos.

4.2. O candidato deverd encaminhar a ficha de inscricdo bem como a documentagédo
digitalizada em PDF, elencada no item 2.3, através do e-mail
concurso@ifsuldeminas.edu.br seguindo a ordem do item 2.3.

4.3. Somente serdo contabilizados pontos de experiéncia, conforme alinea d, do item 2.3),
a partir da data em que o diploma da graduacdo exigida no item 1 foi emitido.

4.4. Recebera nota zero o candidato que ndo enviar os titulos na forma (por e-mail
constante no item 2.1) e no prazo estipulados neste Edital.

4.4.1. Os titulos de mesmo nivel apresentados serdo considerados uma Unica vez, mesmo
que o candidato tenha formac&o maltipla.

4.5. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo fard a avaliagdo dos titulos e
disponibilizara

os resultados no site do instituto www.ifsuldeminas.edu.br/concurso a partir do dia 03 de
setembro de 2021.

4.6. Caso o candidato ainda ndo possua diploma, devera apresentar algum dos seguintes
documentos: atestado ou declaracdo de conclusdo, ou ata de defesa de Mestrado ou
Doutorado. Deve constar no referido documento, que o curso € reconhecido pela
CAPES/MEC, que o candidato cumpriu todos 0s requisitos para a outorga do grau e que
o diploma encontra-se em fase de confecgéo e/ou registro. Nesse caso, a pontuacao obtida
sera de 80% da prevista dos itens 01 a 07 do Quadro 4.7.



4.6.1. Se o candidato ndo apresentar os diplomas solicitados no Quadro 1, para
atendimento a habilitagdo minima, a contratacdo ndo podera ser efetivada.

4.7. Quadro de avaliagcdo dos titulos com trés grupos que deverdo ser somados
totalizando 100 (cem) pontos:

e Quantidade Pon,tos Por
Especificacio - Titulo -
Maxima A
| - Titulacéo

Diploma de Curso de Doutorado em campo diretamente

01 relacionado com a area objeto do processo seletivo, conforme item 01 40 pontos
1 do edital.

02 Diploma de Curs_o de Doutoradc_) em campo _dlstlnto a area objeto 01 25 pontos
do processo seletivo, conforme item 1 do edital.
Diploma de Curso de Mestrado em campo diretamente

03 'relacionado com a area objeto do processo seletivo, conforme item 01 30 pontos
1 do edital.

04 Diploma de Curso de Mestrado em campo distinto a area objeto do 01 15 pontos

05

06

07

08

09

processo seletivo, conforme item 1 do edital.

Certificado e histérico de Curso de P6s-Graduagao “Lato

Sensu”,em campo diretamente relacionado com a area objeto do

processo seletivo, conforme item 1 do edital, obtido em Curso que 01 15 pontos
atenda as prescri¢des da Resolucdo n°. 01/2007 do Conselho

Nacional de Educacao.

Certificado e historico de Curso de P6s-Graduagio “Lato Sensu”,
em campo distinto a area objeto do processo seletivo, conforme

item 1 do edital, obtido em Curso que atenda as prescri¢cdes da 01 10 pontos
Resolucao n°. 01/2007 do Conselho Nacional de Educacéo.

Il - Licenciatura

Diploma de curso de Licenciatura reconhecido pelo MEC. 01 20 pontos

111 - Experiéncia Profissional

Experiéncia comprovada, adquirida no magistério (docéncia) em 2 pontos por

cursos regulares reconhecidos pelo MEC— para cada seis meses de
~ semestre -
atuacéo. Méximo de
40 pontos
Experiéncia profissional na area de formacéo exigida no item 1 — | 1 ponto por
para cada seis meses de atuagéo semestre

Total da Prova de Titulos 100 pontos




4.7.1. Caso o candidato possua mais de um dos titulos descritos no quadro acima (itens 1
a 6) sera considerado apenas o titulo de maior pontuacdo. A Licenciatura e a experiéncia
comprovada deverdo ser somadas ao titulo de maior pontuacéo.

4.7.2. A titulacdo em area especifica, como descrito no quadro item 4.7, é definida pela
necessidade da disciplina/area e serd identificada no Quadro de Vagas (item 1) deste
edital.

4.7.3. A contagem de experiéncia docente e profissional serd contabilizada apenas uma
vez por periodo de atuacdo, ou seja, periodos concomitantes ndo serdo somados no
computo final do item Experiéncia profissional.

4.7.4. Para a comprovacdo da pontuacdo obtida de acordo com o item 4.7 (itens 8 e 9)
do Quadro de Titulos, sera necessario a comprovacdo da experiéncia em docéncia ou
experiéncia profissional, apresentando a seguinte documentacao:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de identificacdo do trabalhador
e a pagina que conste o registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) ou declaragbes originais, informando tempo de atuacdo docente ou
experiéncia profissional, acrescida de contrato ou contracheque.

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica: declaracdo/certidao de tempo de servico
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), constando a carga horéaria de
efetivo exercicio na docéncia ou que comprove a atividade profissional na area de
formacdo exigida no item 1.

c) para exercicio de atividade/servigo prestado como autbnomo: contrato de prestacao de
servicos ou recibo de pagamento autbnomo (RPA), acrescido de declaracdo do
contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) de atuacdo docente ou
gue comprove a atividade profissional na area de formacédo exigida no item 1.

4.7.5. Nao sera aceito comprovante de estagio, iniciacdo cientifica, PIBID (ou qualquer
programa de estagio docente, em que o candidato ndo seja o responsavel pela disciplina,
ou seja, ndo pode haver a supervisdo do docente da institui¢ao), docéncia em cursos ndo
regulares, monitoria e tutoria. Em todas essas situagdes, ndo serdo contabilizados pontos.

4.7.6. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, em caso de dividas, rasuras ou
falha de fotocopia, solicitaré o reenvio para avaliacéo.

4.7.7. Caso ocorra a hipotese prevista no subitem anterior, o candidato também podera
apresentar o respectivo original, durante o prazo de recurso.

4.7.8. Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo validos se
acompanhados de traducéo feita por Tradutor Juramentado e se forem validados por uma
IES brasileira autorizada.

5. DOS RESULTADOS

5.1.0 candidato sera classificado de acordo com a soma dos pontos obtidos na Prova de
Titulos.



5.2.0 méximo de pontos possiveis no Processo Seletivo serd o de 100 (cem) pontos.

5.3. Ocorrendo empate no total de pontos, para desempate, aplicar-se-a4 o disposto no
paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condicao de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem
60 anos completos ou mais).

5.4. Para os candidatos que ndo estiverem ao amparo do item anterior, 0 desempate
beneficiara, respectivamente:

a) O candidato que obtiver maior pontuacdo na Titulacdo Académica;
b) O candidato que tiver a maior idade;
c) Ter participado como jurado (Art. 440 do Codigo de Processo Penal).

5.5. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado a partir do dia 06 de setembro
de 2021, devendo ser publicado no seguinte endereco eletronico:
www.ifsuldeminas.edu.br/concurso.

5.6. O resultado final do processo seletivo, com relacdo dos candidatos aprovados, por
ordem de classificacdo, sera homologado pelo Reitor da Instituicdo Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais (IFSULDEMINAS), publicado no Diario
Oficial da Unido e divulgado no endereco
eletronico www.ifsuldeminas.edu.br/concurso, observado o disposto na Instrucédo
Normativa N° 01/2019 do Ministério da Economia/Secretaria Especial de
Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital, que em seu Art. 8° dispbe que a quantidade
de homologados devera respeitar os limites do Anexo Il do Decreto n° 9.739/2019. Os
candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do
referido Decreto, estardo automaticamente reprovados e eliminados no processo seletivo.

5.6.1. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados sera
considerado reprovado nos termos do item anterior.

6. DOS RECURSOS

6.1. Facultar-se-a ao candidato interpor recurso a Comissdo de Concurso, no prazo de 24
horas a contar da publicacdo dos resultados, exclusivamente via sistema, na area do
candidato, no link https://inscricaoconcurso.ifsuldeminas.edu.br/login. A comissdo se
exime de qualquer responsabilidade quanto as falhas ocorridas na internet e na
manutencdo da formatacdo no ato de abertura dos arquivos.

6.2. Sera aceito apenas um Unico recurso para cada situacdo, observando-se 0 prazo para
tal, devendo este conter toda argumentagdo que o candidato pretende apresentar.

6.3. Serdo indeferidos, sumariamente, todos 0s recursos interpostos fora do prazo
estabelecido e dos moldes expressos nos subitens 5.1 e 5.2 deste edital.

6.4. Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo de Concurso e respectivos
Responsaveis Técnicos pela Prova de Titulos, receberdo decisdo terminativa e serdo
divulgados no endereco eletrénico www.ifsuldeminas.edu.br/concurso.

6.4.1. N&o havera reapreciacéo de recursos.



6.5. Havendo alteracdo de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso,
haveré nova e definitiva publicacdo dos resultados.

6.6. Contra o resultado final do Processo Seletivo ndo cabera recurso.

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1.0 Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura
do primeiro contrato, podendo ser prorrogado por uma vez, por igual periodo, mediante
ato proprio da autoridade competente, conforme legislacéo vigente.

8. DA CONTRATACAO E DO REGIME DE TRABALHO

8.1. A Contratacdo do candidato classificado dar-se-4 de acordo com o interesse do
IFSULDEMINAS, apenas pelo periodo necessario para suprir as necessidades
institucionais, sendo no minimo de um més. A duracdo do contrato, incluindo suas
eventuais prorrogacdes, sera limitada a 24 meses.

8.2. O Contrato sera na forma de Prestacdo de Servicos.

8.3. A carga horaria a ser cumprida atendera aos cursos oferecidos pelo Campus deste
IFSULDEMINAS nos turnos manh@, tarde e noite.

8.4. O professor contratado devera seguir as orientacdes referentes a Regulamentacao das
Atividades dos Docentes Substitutos - RAD, do IFSULDEMINAS, vigente durante o
periodo de seu trabalho.

8.5.0 Regime de trabalho sera de 20 ou 40 horas, de acordo com o Artigo 29, § 10 da
Lei 12.772/2012 observadas as normas e regulamentos deste Instituto e Orgédos
Superiores, que regulamenta escala de plantdes pratico-didaticas.

8.6.0 contratado tera de ministrar aulas nos ensinos Basico, Técnico, Tecnoldgico e
Superior oferecidos pelo IFSULDEMINAS em disciplinas ligadas a sua area de formacéo
ou de acordo com a necessidade do IFSULDEMINAS.

8.7.0 contratado podera realizar atividades relacionadas ao Ensino, Pesquisa e Extensdo
além de outras previstas na legislacdo vigente como acompanhamento de projetos do
interesse do IFSULDEMINAS e outras atividades correlatas.

8.8.0 contratado estara sujeito ao codigo de ética vigente na Instituicdo.

9. DA REMUNERACAO MENSAL

9.1. A remuneracdo inicial devera ser correspondente & titulacdo apresentada por ocasido
da contratacdo. O contrato sera feito com base nas leis n° 8.745/93 e 9.849/99.

Titulacéo 20 horas 40 horas




Especializagdo 2.459,95 3.600,48
Mestrado 2.795,40 4.304,92
Doutorado 3.522,21 5.831,21

Obs: Tabela de remuneragdo correspondente ao més de Agosto/2019.

9.2. Os valores acima serdo acrescidos do auxilio-alimentagdo, facultado ao admitido
demais auxilios, nos termos da legislacéo vigente.

10. DA CONVOCACAO E DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inexatidao de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apos
a homologacéo dos resultados, implicard na eliminacdo sumaria do candidato. Serdo
declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes sem
prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

10.2.Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que se tornar culpado
de incorrecdes ou descortesia com qualquer examinador, executor, seus auxiliares ou
autoridades presentes, durante a realizacdo do referido Processo.

10.3.0 surgimento de novas vagas ndo previstas neste edital, em outra unidade, nédo
assegura aos classificados o direito a contratacdo, ainda que se trate de vagas em areas
idénticas ou afins. No entanto, a critério exclusivo do IFSULDEMINAS, obedecida a
classificacdo no certame, poderdo os classificados ser convidados para ocupar vagas
surgidas em outras localidades, desde que haja concordancia da unidade de previsdo
original e da unidade da nova vaga, levando em conta a discricionariedade administrativa
e a conveniéncia ou ndo do aproveitamento, de acordo com a especificidade do perfil
exigido no edital e da necessidade institucional em relacdo a nova vaga. Optando-se ou
ndo pelo aproveitamento, a unidade da nova vaga devera justificar a adequacdo da
medida, através de um termo de justificativa.

10.4. Os candidatos classificados no processo seletivo serdo convocados via e-mail. E-
mail este, que foi informado no ato da inscricdo deste processo seletivo. A convocagao
sera realizada de uma s6 vez para todos os candidatos. No prazo de 48 horas, contados do
envio do e-mail,o candidato mais bem colocado que o tenha respondido, seréa contratado.

10.4.1. O ndo pronunciamento do classificado, dentro do prazo estabelecido no item 10.4,
permitird ao IFSULDEMINAS considera-lo desistente do processo seletivo.

10.4.2. Se o candidato aprovado no Processo Seletivo, caso convocado para assumir o
cargo na lotacdo indicada no item 1 do edital, ndo responder ao e-mail, sera eliminado do
certame. Caso a convocagéo seja para lotacdo diversa da indicada no item 1, o candidato
permanecera com sua classificagdo no processo seletivo, salvo se 0 mesmo encaminhar
desisténcia expressa em relacdo a qualquer futura nova oferta de vagas.

10.5.Quaisquer alteracdes das disposicdes ora estabelecidas serdo comunicadas atraveés
de retificacdo, a ser divulgada na pagina da internet deste Instituto, documento a constituir
parte integrante deste Edital.




10.6. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

Pouso Alegre, 25 de agosto de 2021.

Cleber Avila Barbosa

Reitor Substituto em Exercicio do IFSULDEMINAS



ANEXO |

Cronograma de Atividades

InscrigOes 26/08/2021 a 01/09/2021
Prazo final para envio da 01/09/2021
documentacéo via email

Publicacéo das Inscri¢des A partir de 02/09/2021

deferidas e indeferidas

Recursos

Até 24 horas ap06s a publicacdo da lista de inscricdes

Resultado Parcial

03/09/2021

Recursos Até 24 horas apds a publicacdo dos Resultados da Prova de
Titulos
Resultado Final 06/09/2021




ANEXO 11

Quadro de Aulas e Horarios

Dia da Semana Horério

Segunda-feira Né&o ha aulas previstas

Terca-feira 8h - 11h20 e 14h - 17h20

Quarta-feira 14h - 15h40 e 21h - 22h40

Quinta-feira 14h - 16h30

Sexta-feira N&o hé aulas previstas

Sébado 5h sem horario fixo no curso de Pds-graduacdo Lato Sensu
em Desenvolvimento Web EaD, podendo ser cumprida em
outros dias da semana também (ndo apenas no sabado)

Obs.: Esse quadro pode ser alterado ao longo do contrato, conforme necessidades
da Administragéo.




ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO EMITIDA PELO EMPREGADOR EM CASO
DE EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Empregador:

CNPJ:

ENDERECO:

DECLARO que
(nome) mantém

vinculo com esta Instituicdo, exercendo a funcao de
, com carga horéaria semanal
de horas, distribuidas conforme os seguintes horéarios diarios:

Dia da Semana Horério

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Séabado

Domingo

Assumo total responsabilidade pelas informages prestadas neste documento. Por ser
expressao da verdade, dato e assino o presente documento, ficando ciente de que, no
caso de inveracidade comprovada, estarei sujeito (a) as penalidades cabiveis.

, em / /

Assinatura do empregador



ANEXO IV

FICHA FUNCIONAL

Nome:

Filiacéo

Pai:

Mae:

Tipo Sanguineo:

Data de nascimento:

Estado Civil:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Estado:

Cor/Raga:

Grau de Instrucéao:

1. Enderego: n°

Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:

Telefone: Celular-

E-mail: Data prlmelro
emprego:

Numero da CTPS: Série-

Carteira de ldentidade n°:

Org&o Expedidor:

Data da emissao:

Titulo Eleitoral: Zona:
Estado: Secéo:
Emisséo:
[
Certificado Militar
Espécie: Ne:
Série: Orgéo Expedidor:




Emissao: //

CPF: PIS/PASEP:

Conta Salérion®: Banco (nome e n°.):

Agéncia (nome e n°.):




ANEXO V

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO/FUNCAO/EMPREGO
PUBLICO

Nome:

Matricula: CPF:

Cargo:

Identidade:

Em atendimento ao previsto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constitui¢do Federal,
DECLARO:

() ndo exercer qualquer outro cargo, emprego ou funcdo pablica inacumulavel, incluindo
mandato eletivo, no dmbito da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal,
abrangendo Autarquias, Fundac6es, Empresas Publicas, Sociedades de economia Mista,
suas subsidiarias, e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico,
bem como néo recebo proventos decorrentes de aposentadoria inacumulavel com o cargo
que exerco.

() exercer outro cargo acumulavel.

ORGAOQ/ENTIDADE:

ESFERA: () FEDERAL () ESTADUAL () MUNICIPAL

CARGO/EMPREGO/FUNCAO:

CARGA HORARIA SEMANAL horas

REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA: () SIM () NAO

HORARIO DE TRABALHO DIARIO: de as de
as )

Assumo total responsabilidade pelas informacgdes prestadas neste documento. Por ser
expressao da verdade, dato e assino o presente documento, ficando ciente de que, no caso
de inveracidade comprovada, estarei sujeito (a) as penalidades cabiveis.

, MG em / /

Assinatura do(a) Servidor(a)



ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DA INSTITUICAO PUBLICA

DECLARO que
(nome) mantém
vinculo com esta Instituicao, exercendo a funcéo de
, com carga horaria semanal
de horas, distribuidas conforme os seguintes horéarios diarios:
Dia da Semana Horéario

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Sabado

Domingo

Atesto que os horarios do servidor poderdo ser ajustados, caso ndo haja compatibilidade
com o IFSULDEMINAS.



ANEXO VII

DECLARACAO DE ACUMULAGCAO COM APOSENTADORIA/PENSAO

Nome:

Matricula: CPF:

Cargo:

Identidade:

Em atendimento ao previsto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal,
DECLARO:

() ndo receber qualquer proventos de aposentadoria ou pensédo

( ) receber proventos de aposentadoria ou pensdo, conforme especificacdo abaixo,
anexando o comprovante de recebimento do beneficio:

ORGAOQ/ENTIDADE:

ESFERA: ( ) FEDERAL ( ) ESTADUAL ( ) MUNICIPAL ( ) PRIVADA

SE APOSENTADORIA, CARGO/EMPREGO/FUNCAO EM QUE SE APOSENTOU:

SE PENSAO, ESPECIFICAR:

Assumo total responsabilidade pelas informacdes prestadas neste documento. Por ser
expressao da verdade, dato e assino o presente documento, ficando ciente de que, no caso
de inveracidade comprovada, estarei sujeito (a) as penalidades cabiveis.

, em / /

Assinatura do(a) Servidor(a)



ANEXO VIII

DECLARACAO NEGATIVA

Eu,
_, Professor Substituto, inscrito no CPF sob n° declaro, para os
devidos fins, que ndo participo de geréncia ou administracdo de sociedade personificada
ou ndo personificada, nem exer¢co o comércio, nos termos do Art. 117, inciso X da Lei
8.112/90.

Assumo total responsabilidade pelas informacgdes prestadas neste documento. Por ser
expressao da verdade, dato e assino o presente documento, ficando ciente de que, no caso
de inveracidade comprovada, estarei sujeito (a) as penalidades cabiveis.

, / /

Local e data

Assinatura do contratado



ANEXO IX

DECLARACAO

Eu, ,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n°

Cargo/emprego publico
DECLARO, conforme previsto no art. 24 da Lei n° 7.998 janeiro de 1990, que a partir do
efetivo exercicio no cargo ou emprego para o qual fui convocado, ndo sou beneficiario
do seguro-desemprego. DECLARO, ainda, que as informagdes aqui prestadas séo exatas
e verdadeiras e de minha inteira responsabilidade, sob pena de caracteriza¢do do crime
tipificado no art. 299 do Codigo Penal.

, de de20 .

Assinatura do (a) Servidor (a)



ANEXO X

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu,

professor (a) contratado (a), inscrito no CPF sob
n° responsabilizo-me, nos termos do inciso 111, do art. 116 da
Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 a fornecer comprovante(s) de rendimento
(contracheque) nos prazos e periodos previstos nos incisos | e Il do art. 1° da Portaria
Normativa n° 02 de 08 de novembro de 2011, publicada no DOU de 09/11/2011, e em
todas as ocasides em que for solicitado.

Assumo total responsabilidade pelas informacdes prestadas neste documento. Por ser
expressao da verdade, dato e assino o presente documento, ficando ciente de que, no caso
de inveracidade comprovada, estarei sujeito (a) as penalidades cabiveis.

, / /

Local e data

Assinatura



ANEXO XI

DECLARACAO
Eu, )
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n°
Cargo/emprego publico

declaro que ndo fui
demitido do servico publico pela pratica de crime contra a administracdo publica,
improbidade administrativa, aplicacdo irregular de dinheiros publicos, lesdo aos cofres
publicos e dilapidacdo do patriménio nacional e corrupg¢do nos ultimos 5 (cinco) anos,
tendo em vista o disposto no pardgrafo Gnico do Art. 137 da Lei 8.112/90. Assumo total
responsabilidade pelas informacdes prestadas neste documento. Por ser expressao da
verdade, dato e assino o presente documento, ficando ciente de que, no caso de
inveracidade comprovada, estarei sujeito (a) as penalidades cabiveis.

, / /

Local e data

Assinatura



ANEXO XIlI

DECLARACAO
Eu, )
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n°
Cargo/emprego publico

declaro n&o ter sido
anteriormente contratado como Professor Substituto, Professor Temporario ou nas demais
modalidades previstas na Lei n° 8.745/93, na esfera federal, nos dltimos 24 (vinte e
quatro) meses.

Assumo total responsabilidade pelas informacgdes prestadas neste documento. Por ser
expressao da verdade, dato e assino o presente documento, ficando ciente de que, no caso
de inveracidade comprovada, estarei sujeito (a) as penalidades cabiveis.

, / /

Local e data

Assinatura do servidor



