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a) Ritmo de crescimento da atividade econdmica dos Pais abaixo do que esta sendo projetado, com reflexo no nivel de arrecadagdo dos tributos
municipais e dos recursos resultantes de transferéncias constitucionais e legais feitas por outros entes federativos;

b) Flutuagdes na taxa de cdmbio e/ou aumento da taxa de juros, que tragam reflexos para a economia, implicando em aumento do custo do servigo da
divida (juros e amortizagdes);

¢) Ocorréncia de indices inflacionarios diferentes daqueles previstos, que venham a prejudicar as metas fiscais consideradas nas proje¢des desta
LDO.

2 - Ocorréncia de indices de epidemias, enchentes, secas, abalos sismicos e outras situagdes de calamidade publica, ou emergencial, que implique em
despesas ndo previstas, podem prejudicar as metas fiscais, especialmente o resultado primario.

3 — Incremento da divida previdenciaria que impliquem na assungdo formal de débitos em favor da previdéncia social, assim como débito de anos
anteriores, decorrente de levantamentos periddicos feitos pela Receita Federal do Brasil;

4 - Ocorréncia de decisdes judiciais que impliquem em despesas ndo previstas ou or¢adas em valor menor do que o montante imputado.

5 - Baixo retorno da arrecadacdo da divida ativa, no exercicio de 2022, em decorréncia de resposta insatisfatoria dos esfor¢os administrativos e
demandas judiciais mais demoradas.

Em razdo dos riscos serem hipotéticos, a quantificagdo financeira ¢ de dificil mensuracao.

Anexa planilha estabelecida pelo STN.

GIORGE DO CARMO BEZERRA:03141133476

Assinado de forma digital por GIORGE DO CARMO BEZERRA:03141133476
Dados: 2021.07.29 11:58:44 -03'00"

TABELA 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS .
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2022
ARF (LRF, art 40, § 30) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descri¢io Valor Descri¢io Valor
Demandas Judiciais
Demandas de naturezas judiciais 302.000] Abertura de crédito adicionais a partir da reserva de contingéncia 302.000

Dividas em Processo de Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assuncio de Passivos

Assisténcias Diversas

Assisténcia a situagdes oriundas de emergéncias e/ou

calamidades publicas decorrentes de fenomenos naturais 755.000] Abertura de crédito adicionais a partir da reserva de contingéncia 755.000
Outros Passivos Contigentes

SUBTOTAL 1.057.000] SUBTOTAL 1.057.000)

DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrig¢ido Valor

Frustagdo de Arrecadagio 274.000] Limitagdo de Empenho 274.000]
Discrepancia de Projegdes : Salario Minimo 686.000| Abertura de crédito adicionais a partir da reserva de contingéncia 686.000
Outros Riscos Fiscais 412.000] Abertura de crédito adicionais a partir da reserva de contingéncia 412.000]
SUBTOTAL 1.372.000 SUBTOTAL 1.372.000)
TOTAL 2.429.000) TOTAL 2.429.000}
NOTA:

Riscos Fiscais sdo possibilidades de ocorréncias de eventos que venham a impactar negativamente nas contas publicas.

Em razdo dos riscos serem hipotéticos, a quantifica¢do financeira ¢ de dificil mensuragao.

GIORGE DO CARMO BEZERRA:03141133476
Assinado de forma digital por GIORGE DO CARMO BEZERRA:03141133476
Dados: 2021.07.29 11:59:18 -03'00"
Publicado por:
José Batista Neto
Cédigo Identificador:71333C95

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CASINHAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 08/2021

A COMISSAO DE ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CASINHAS, constituida pela Portaria conjunta da Prefeita e da Secretaria Municipal de Satde n° 8, de 23 de agosto de 2021, composta pelos
servidores, ANA GERTRUDES FREIRE SOUSA LEAO, ALIAN SANTANA TAVARES DA SILVA ¢ AGACI SOARES DE ANDRADE, no uso
de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO a realizagio de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 08/2021, destinado a selecionar
candidatos para exercerem as atribui¢des de MEDICOS PLANTONISTAS para prestacdo de servicos na Unidade Mista Cecilia Leal de Miranda na
sede do Municipio, conforme melhor descrito neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A selegdo destina-se a contratagdo de MEDICOS PLANTONISTAS para prestagio de servios na Unidade Mista Cecilia Leal de Miranda na
sede do Municipio.

1.2. O presente processo seletivo serd valido até o dia 31/12/2021.
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1.3. O Processo Seletivo, de que trata o subitem anterior sera regido por este Edital, cujos critérios de avaliagdo serdo alcancados pela analise dos
titulos.

1.4. Para a Analise de Titulos, a(o) candidato (ou procurador legalmente constituido) tera que comparecer a Secretaria Municipal de Satde com a
documentagdo comprobatdria, observando o periodo estabelecido neste edital, caso queira, podera também enviar a documentagdo pelos correios, no
endereco: Rua Maria Cecilia Leal de Miranda, s/n, Centro, Casinhas/PE, CEP 55755-000. Informagdes Tel. 81 3634 —9119.

1.5. A descrigdo sintética das atribui¢des especificas da fungdo, requisitos de formagao, carga horaria e vencimentos, encontram-se discriminadas no
Anexo I, parte integrante deste Edital.

1.6. Sera reservado o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas para a contratagdo de pessoas portadoras de deficiéncia, em cumprimento ao que
assegura o art. 97, VI, “a” da Constitui¢do do Estado de Pernambuco, observando-se a compatibilidade da condigdo especial com as atividades a
serem desenvolvidas;

1.6.1. Havera uma unica lista com a pontuacdo dos candidatos, observada a reserva as pessoas com deficiéncia;

1.6.2. Os candidatos que comprovarem a deficiéncia, comparecendo a Secretaria Municipal de Saude, participardo da sele¢do em iguais condigdes
com os demais candidatos, bem como, antes da contratagao.

1.6.3. Para concorrer a vaga, o candidato devera apresentar o laudo médico emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia a classificagdo correspondente do Codigo Internacional de Doenca — CID, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des da funcdo.

1.6.4. O ndo atendimento pelo candidato as exigéncias previstas no item 1.6.3 deste edital, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condigdes.

1.7. O formulario de inscrigdo e a documentagdo necessaria para fins de comprovacdo de titulos, devem ser entregues na Secretaria Municipal de
Saude.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscri¢des serdo gratuitas, podendo ser realizadas tanto de forma presencial pelo proprio candidato ou mediante procurador legalmente
constituido. Elas poderdo acontecer na Secretaria Municipal de Saude, presencial no seguinte enderegco: Rua Maria Cecilia Leal de Miranda, s/n,
Centro, Casinhas/PE, CEP 55755-000, ou ainda via CORREIOS, considerando em qualquer caso, a data da entrega.

2.2. O(a) candidato(a) que desejar participar do Processo Seletivo, devera apresentar o formulario de inscri¢do na Secretaria Municipal de Satde nos
horarios e periodos informados no anexo III.

2.3. O candidato devera optar por apenas uma inscri¢do, sendo proibida a inscricdo para os dois cargos ofertados nesta selecdo por um mesmo
candidato.

3. DOS REQUISITOS:

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da CF e demais disposi¢des da lei, no caso de estrangeiro.
3.2. Apresentar copia RG e CPF, (copia autentica em cartorio);

3.3. Apresentar copia do certificado de conclusdo de curso de enfermagem e carteira do conselheiro regional de enfermagem (copia autentica em
cartorio);

3.5. Ter na data da contrata¢do, a idade minima de 18 anos.

3.6. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Comum e Justi¢a Federal;

3.8. Apresentar Curriculum Vitae da Plataforma CNPQ.

4. DA SELECAO:

4.1. A selegdo sera realizada através da Andlise Curricular para se aferir os titulos e experiéncia, de carater classificatorio e eliminatdrio. A falta de
documentagdo exigida nas inscri¢des tem carater eliminatorio.

4.2.Contara com pontuagio, (podendo atingir no maximo de 04 PONTOS), como EXPERIENCIA Profissional o periodo trabalhado na area de
atuacdo do cargo pretendido, com a seguinte pontuagdo: de 6 a 12 meses = 01 ponto; de 12 a 24 meses = 02 pontos; de 24 a 36 meses = 3 pontos; de
36 ou mais meses = 4 pontos.

4.3. Para a pontuacio dos TITULOS (podendo atingir, no méximo, de 06 PONTOS), sera observada a seguinte pontuagdo: especializagio = 03
pontos; mestrado= 04 pontos; doutorado = 06 pontos.

4.4. Cada item de avaliagdo sera contado apenas uma vez.

4.5. A apresentagdo dos titulos devera ser em copias autenticadas em cartorio, e devidamente acompanhada com o Curriculum Vitae da Plataforma
CNPQ.

4.6. A contagem do tempo de Experiéncia Profissional sera comprovada através da apresentagdo dos documentos a seguir:

a) Contrato de trabalho e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo as paginas de identifica¢do, cargo, o inicio e o término do
contrato, se for o caso;

b) Certiddo de tempo de servigo publico ou privado, emitida pela autoridade onde efetivamente trabalhou, admitindo-se, apenas a certiddo em
original ou autenticada, emitida pelo empregador e/ou Secretario, conforme o caso. Em se tratando de entidade privada, devera ser emitida pelo
empregador; quando se tratar de servico publico, devera ser emitida pelo secretario responsavel, em papel timbrado da institui¢do, contendo
disciplina, carga horaria, inicio e término do vinculo.

4.7. Nao serdo aceitos protocolos assinados fora do periodo estabelecido neste edital que compreendam documentos, para fins de comprovacao de
titulos ou de experiéncia.

5. DA CLASSIFICACAO, DOS RECURSOS E CRITERIOS DE DESEMPATE E DA HOMOLOGACAO:

5.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd o somatorio dos pontos obtidos na Analise de Titulos e da Experiéncia, podendo
atingir, no maximo 10 pontos.

5.2. O candidato sera classificado de acordo com a pontuagdo obtida;

5.3. Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I- Ter sido jurado;

II- O candidato com maior escolaridade;

[1I- Residir no Municipio de Casinhas ha mais de dois anos, devidamente comprovada, com fatura de energia elétrica ou outro meio idéneo;

IV - O candidato mais idoso;

5.4. Nada obstante ao disposto no subitem imediatamente acima transcrito, fica assegurado ao(a) candidato(a) que tiver idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avangada como primeiro critério para
desempate, sucedido dos outros previstos neste item. (Esta medida fica excepcionalmente suspensa em virtude da pandemia do novo coronavirus
(covid-19), tendo em vista que os idosos estdo inseridos no grupo de risco, pois mais suscetiveis as complica¢des da doenga).

5.5. Sera disponibilizado o resultado preliminar da selecdo no mural da Secretaria Municipal de Satide e da Prefeitura de Casinhas.
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6. DOS RECURSOS:

6.1. O(a) candidato(a) que, de alguma forma discordar do resultado da selecdo, podera interpor recurso no prazo estabelecido no Anexo III deste
edital, tanto de forma presencial, quanto via remota, estando ele assinado pelo proprio interessado ou por procurador legalmente constituido,
observando o prazo previsto no edital;

6.2. O recurso sera dirigido a Comissdao de Organizacdo do Processo Seletivo Simplificado no seguinte enderego: Rua Maria Cecilia Leal de
Miranda, s/n, Centro, Casinhas/PE, CEP 55755-000 ou CORREIOS, podendo, para tanto, ser utilizado o modelo simplificado do Anexo V deste
edital.

6.3. Acaso o recurso seja julgado procedente, cujo resultado venha a causar alteragdo na ordem de classificacdo, a Comissdo de Organizagdo do
Processo Seletivo Simplificado providenciara nova publicagio do resultado final na forma do item 5.5 incluindo-se as alteragdes.

6.4. O resultado do recurso serd divulgado junto com a lista definitiva da sele¢do no mural da Secretaria Municipal de Satide e da Prefeitura de
Casinhas e no Diario da AMUPE.

7. DA CONVOCACAO:

7.1. O(a) candidato(a) classificado sera convocado pela ordem de pontuagdo decrescente, mediante comunicacdo prévia via e-mail ou telefone no
endereco informado pelo candidato no ato da inscricéo;

7.2. O(a) candidato(a) que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocagio sera considerado eliminado do processo seletivo.

8. DA CONTRATACAO:

8.1. A jornada de trabalho, atribuigdes, localizag@o, remuneragdo dos contratados e demais informagdes relativas as suas fun¢des acham-se descritas
no Anexo I deste edital.

8.2. O prazo de vigéncia, e demais condigdes contratuais observara o disposto na Lei Municipal n°® 78, de 02 de julho de 2001.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. Os candidatos serdo contratados durante o prazo fixado neste edital, cuja convocagdo para preenchimento das vagas, obedecera rigorosamente a
ordem de classificacdo, respeitada a ordem de prioridade (portadores de necessidades).

9.2. A inscrigdo do(a) candidato(a), implicara na aceitacdo expressa das normas contidas neste Edital.

9.3. A classificagdo do(a) candidato(a) assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade, necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude, a
existéncia de vaga, a rigorosa ordem crescente dessa classificagdo e ao prazo de validade do certame.

9.4. O(a) candidato (a) devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a Secretaria Municipal de Satide, enquanto estiverem participando
deste processo, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da néo atualizaggo.

9.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a): acompanhar a divulgagdo de todos os avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes ao
processo seletivo, os quais serdo sempre divulgados nos locais especificados neste Edital.

9.6. As disposicdes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a
etapa que lhe disser respeito.

9.7. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data da publicacdo deste Edital ndo serdo objetos de avaliagdo para esta selegdo.
9.8. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do presente Processo Seletivo Simplificado.

Casinhas, 24 de agosto de 2021.

ANA GERTRUDES FREIRE SOUSA LEAO
Comissao Organizadora

ALIAN SANTANA TAVARES DA SILVA
Comissdo Organizadora

AGACI SOARES DE ANDRADE
Comissdo Organizadora

ANEXO 1
(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n® 08/2021)

QUADRO DE VAGAS

CARGO / NUMERO DE VAGAS ATRIBUICOES / REQUISITOS JORNADA DE TRABALH0 VENCIMENTO BASICO

Médico Plantonista Emergencialista e suas atribuigdes, serdo as constantes na Lei N° 3.553 ef
Projeto de Lei N°. 3.778/09 como se segue: I responsavel por prestar atendimento de Urgéncia ef
Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como|
pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialista em pediatria) em demanda espontanea,)
cuja origem ¢ variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos
mesmos; Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo|
com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro Classificador dej
Risco; Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e interpretar seus|
resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos d:
medicina preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saide do cidaddo;|
Encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade para tratamento e oul
internagdo hospitalar (caso indicado) contactar com a Central de Regulagao Médica, SUS-Facil,
para colaborar com a organizagdo e regulagdo do sistema de atengdo as urgéncias. Garantir a|
continuidade da aten¢do médica ao paciente grave, até¢ a sua recep¢do por outro médico nos|
servigos de urgéncia ou na remogdo e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal,
regional e estadual, prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambuldncias, realizar os atos|
médicos possiveis e necessarios, até a sua recepgdo por outro médico. Fazer controle de qualidade|
do servigo nos aspectos inerentes a sua profissdo intensivista e de assisténcia pré-hospitalar;|
garantir a continuidade da aten¢do médica ao paciente em observagdo ou em tratamento nas|
dependéncias da entidade até que outro profissional médico assuma o caso. Preencher os|
documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a atividade do médico, realizar|
registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e prontuarios assim como
outros determinados pela SMS. Dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos
externos de grande porte, de responsabilidade da Institui¢do. Zelar pela manutengdo e ordem dos|
materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas correlatas a sua area de|
competéncia Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade]
de Urgéncia e Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Codigo de Etica Médica. Outras|
atribui¢des correlatas.

Requisitos: Graduagdo em medicina e registro no Conselho competente;

PLANTAO

DE SEGUNDA A SEXTA =
MEDICO(A) PLANTONISTA r$ 2.100,00
(06 vagas)

Sendo uma para deficiente

PLANTAO DE 24 HORAS

PLANTAO
FINAL DE SEMANA = R$|
2.500,00
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ANEXO II

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n® 08/2021)

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA 08/2021

Solicito a inclusdo dos meus dados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 08/2021 realizado pela Secretaria de Saude do Municipio de Casinhas

1-NUMERO DA INSCRICAO:

11 - IDENTIFICACAO

Nome do Candidato(a):

Enderego: Ne.:

Bairro: Cidade: CEP: I UF:
RG: Orgio Emissor: Data de Emissdo:

CPF:

PORTADOR DE DEFICIENCIA: () SIM () NAO

ESPECIFICAR: () MOTORA; () FONO-AUDITIVA; () VISUAL; () OUTRAS

T - CARGO / FUNCAO PRETENDIDA:
( )MEDICO(A) PLANTONISTA

Assinatura do candidato(a)

Assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas e declaro estar ciente das penalidades cabiveis.

ANEXO 111

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado 08/2021)

CALENDARIO

EVENTO DATA / PERIODO LOCAL

Apresentagdo do formulario de Inscrigdo (de forma gratuita), def
documentos, titulos e laudos dos portadores de deficiéncia.

Os interessados podem apresentar esses itens presencialmente, na
Secretaria Municipal de Saude, ou ainda via internet.

De 26/08/2021 a 03/09/2021
Das 08h00mins as 14h00min

Presencial na Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Maria Cecilia Leal def
Miranda, s/n, Centro, Casinhas/PE, CEP 55755-000, ou ainda via CORREIOS. Tel. 81
3634 9119;

Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Satde, situada a na Rua Maria Cecilial

(poderdo ser interpostos tanto presencialmente, na respectiva
secretaria, ou de forma remota).

Das 08h00mins as 14h00min

Divulgagdo do Resultado Preliminar da Seleg@o. Dia 06/09/2021 Leal de Miranda, s/n, Centro, Casinhas/PE, CEP 55755-000. Tel. 81 3634 9119 ¢
Diario da AMUPE.
De 08/09/2021 . . . . . . P
RECURSOS 209/09/2021 Presencial na Secretaria Municipal de Satde, situada na Rua Maria Cecilia Leal de|

Miranda, s/n, Centro, Casinhas/PE, CEP 55755-000, ou ainda via CORREIOS. Tel. 81
36349119

Julgamento dos Recursos/ Divulgagido do Resultado definitivo

Dia 10/09/2021

Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Saude, situada Rua Maria Cecilia Leal de|
Miranda, s/n, Centro, Casinhas/PE, CEP 55755-000 ¢ Diario AMUPE

Contratagao

A partir de 14 /09/2021
Das 08h00mins as 14h00min

Secretaria Municipal de Satde, Rua Maria Cecilia Leal de Miranda, s/n, Centro,|
Casinhas/PE, CEP 55755-000.

ANEXO IV

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado 08/2021)

TABELA DE PONTUACAO

ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA

Certificamos para os devidos fins que apds avaliagdo de acordo com as normas editalicias, cujo resultado resta evidenciado no quadro da pontuagao

final abaixo:

NOME DO CANDIDATO:

ANALISE CURRICULAR

NOTAS

TITULOS

EXPERIENCIA

PONTUACAO FINAL

AVALIADOR:
ASSINATURA

ANEXO V

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado 08/2021)

FORMULARIO DE RECURSO

A ORGANIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CASINHAS DE N°
08/2021, DESTINADO A SELECIONAR MEDICO PLANTONISTA S DO PSF DO MUNICIPIO.

PREZADOS SENHORES,

Eu,

RAZOES DO RECURSO

, candidato (a) ao cargo de médico, Inscri¢do n°

Casinhas/PE, / /

Assinatura do candidato recorrente

www.diariomunicipal.com.br/amupe

do Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 08/2021 da SECRETARIA
DE SAUDE DE CASINHAS, venho através deste apresentar RECURSO em razio do seguinte fato:

Publicado por:
Fabiano
Codigo Identificador:75F7AA2B
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