(‘RANAC

AGENCIA NACIONAL DE AVIACAO CIVIL
SCS, Quadra 09, Lote C, Torre A - 32 Andar, Edificio Parque Cidade Corporate - Bairro Setor Comercial Sul, Brasilia/DF, CEP
70308-200
Telefone: - www.anac.gov.br

EDITAL N° 33/ANAC/2021

Processo n? 00058.044784/2021-55

A Agéncia Nacional de Aviagdo Civil e o Centro de Integracio Empresa-Escola — CIEE nos termos da
Lei n® 11.788/08, de 25 de setembro de 2008, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo por Analise

de Curriculos para formagao de cadastro de reserva para estagio remunerado.

1. DISPOSICOES GERAIS:
1.1. Sdo condigdes obrigatdrias para participagdo no processo seletivo:

a) Ser estudante regularmente matriculado em Instituicdes de Ensino ptblicas ou
privadas, com frequéncia efetiva no curso de ensino médio regular e cursos de ensino
superior, reconhecidos pelo Ministério da Educacio.

b) Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pais;
¢) Néo ter sido exonerado a bem do servico publico;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, quando maior de 18 anos e das obrigacdes
militares, quando do sexo masculino.

e) Nao ter feito estdgio por periodo igual ou superior a dois anos na Agéncia Nacional
de Aviacdo Civil - ANAC, exceto pessoas com deficiéncia, conforme art. 11 da Lei n°

11.788, de 2008

1.2. Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos
completos, conforme previsto no § 5° do art. 7° da Resolucdo n. 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de
2004 (Conselho Nacional de Educac@o).

1.3. O valor da bolsa auxilio correspondera a:
Carga horaria 4hs/dia - 20hs Semanais | Carga horaria 6hs/dia - 30hs Semanais
Ensino médio regular R$ 486,05 R$ 694,36
Ensino superior R$ 787,98 R$ 1.125,69
1.4. O valor do auxilio-transporte corresponderd a R$ 10,00 por dia estagiado.
1.5. O estagidrio serd beneficidrio de seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja

compativel com valores de mercado, conforme estabelecido pela Lei n® 11.788, de 2008 e no termo de
compromisso de estigio.

1.6. O regime do estagio serd de 20 (vinte) horas ou 30 (trinta) horas semanais, a serem
cumpridas em horérios e turnos definidos pela Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC.

1.7. O estagio podera ser realizado em qualquer uma das unidades da Agéncia Nacional de
Aviacdo Civil - ANAC, conforme necessidade da Agéncia nos enderecos abaixo ou em outros,
porventura indicados:

LOCALIDADE
ANAC - DF (SEDE)




Endereco: Setor Comercial Sul - Quadra 09 - Lote C Edificio Parque Cidade Corporate - Torre
A (1° ao 7° andar) Brasilia - DF - CEP: 70.308-200

ANAC-RJ

Endereco: Avenida Presidente Vargas, 850 - Centro
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20.071-001

ANAC - Sao José dos Campos (SP)

Rua Dr. Orlando Feirabend Filho, 230 - Centro Empresarial Aquarius - Torre B - Andares 14 a
18, Parque Residencial Aquarius
Sao José dos Campos/SP - CEP 12.246-190

ANAC - SP

Endereco: Rua Renascenca n® 112 - Ed. Office Congonhas - Vila Congonhas
Sdo Paulo - SP - CEP: 04612-010

ANAC - PR

Endereco: Aeroporto de Bacacheri. Rua Cicero Jaime Bley s/n°, Hangar 03 — Curitiba — PR —
CEP: 82.515-230

ANAC - PE

Endereco: Av. Marechal Mascarenhas de Morais, 6333. Imbiribeira — Recife - PE. CEP:
51210-001

2. DAS INSCRICOES

2.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o estudante deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

2.2. As inscrigdes serdo gratuitas e recebidas somente via internet, pelo site: www.ciee.org.br,
no periodo de 30/08/2021 até as 23h 59min (horario de Brasilia) do dia 14/09/2021, incluindo sabados,
domingos e feriados. Nao serdo aceitas outras formas de inscri¢des.

a) Para realizar sua inscricdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do
CIEE www.ciee.org.br clicar no acesso para “ESTUDANTES”, clicar em “VEJA
MAIS PROCESSOS SELETIVOS”, em seguida em “Consulte os processos publicos”
e localizar na lista de “PROCESSOS SELETIVOS” o logotipo da Agéncia Nacional de
Aviacdo Civil - ANAC e clicar neste link.

b) No ato da inscricdo o candidato deverd indicar a area de atuacdo relacionada ao seu
curso conforme disposto no Anexo I deste edital.

2.3. O candidato deverd informar dados pessoais e escolares validos e, caso declare algum dado
errado, podera corrigir, desde que exclua a inscri¢do e refaca dentro do periodo de inscri¢do determinado
neste edital;

a) No ato da inscricio, o candidato devera preencher ficha de inscricao online que
corresponde aos dados curriculares.

2.4. O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto n°® 8.727,
de 28 de abril de 2016, devera indici-lo no ato da inscricao.

a) Na inscricdo, no campo “nome completo”, deverd ser informado o nome civil,
conforme documento de identificacdo oficial.

b) O nome social serd utilizado em toda a comunicag@o publica do processo seletivo,
sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizacdo do Termo
de Compromisso de Estdgio), para a devida identificacio do candidato, nos termos
legais.

2.5. A Agéncia Nacional de Aviag¢do Civil - ANAC e o Centro de Integracdo Empresa Escola



(CIEE), poderao, a qualquer tempo, verificar as informacgdes fornecidas no ato da Inscricdo e tomarao as
medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato, em caso de informagdes falsas ou inveridicas, ser
desclassificado do presente processo, ser acionado judicialmente e, ainda, desligado, caso eventualmente
tenha sido aprovado e contratado.

2.6. O Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE) ndo se responsabilizara por solicitacdo de
inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do
sistema de comunicacio de dados, congestionamento das linhas de comunicagdo e falta de energia.

2.7. N3o haverd cobranga de taxa de inscrigdo.
3. PROGRAMA DE COTAS:
3.1. Nos termos do art. 17, § 5°, da Lei n° 11.788, de 2008, fica assegurado reserva de 10%

(dez por cento) das vagas oferecidas para cada area de atuagdo as pessoas com deficiéncia.

a) O candidato pessoa com defici€ncia participard do processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.

3.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto n°® 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Stimula n°
377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O candidato com visdo monocular tem direito de concorrer,
em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia”.

3.3. O candidato pessoa com deficiéncia deverd se autodeclarar no ato da inscri¢do, optar por
concorrer as vagas reservadas e fazer upload do laudo médico (documento original ou cépia legivel) com
emissdo no prazo maximo de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda
da funcdo e a expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas
(CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como a
provavel causa da deficiéncia, informando, também, o nome do candidato.

a) O candidato pessoa com deficiéncia auditiva, além do laudo médico devera fazer
upload exame de audiometria tonal recente (no méximo de 12 meses) nas frequéncias
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme art. 5°, § 1°, I, alinea "b", do Decreto
n°® 5.296, de 2004.

34. N3ao sendo comprovada a situacio descrita no item 3.2, o candidato perdera o direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.5. As pessoas com deficiéncia que solicitarem um recurso de acessibilidade deverdo fazer o
upload do laudo médico, comprovando a condi¢do para atendimento.

a) Em caso de aprovagdo, o candidato poderd apresentar o laudo médico original ou
copia autenticada, se solicitado pela Agéncia Nacional de Avia¢do Civil - ANAC ou
pelo Centro de Integracio Empresa-Escola (CIEE).

3.6. Ficam reservadas aos candidatos negros a reserva de 30% das vagas oferecidas nesta
selecdo e participardo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, conforme Decreto n.® 9.427,
de 28 de junho de 2018.

a) SO poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdo de estdgio, conforme o
quesito cor ou raca no padrao utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia

e Estatistica IBGE).
3.7. Os nomes dos candidatos que se declararem negros serdo divulgados em lista especifica e
em lista de ampla concorréncia.
4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:
4.1. O processo seletivo destina-se a formagdo de cadastro reserva para o preenchimento das

vagas de Estigio, para estudantes regularmente matriculados nos cursos e requisitos obrigatérios
relacionados no Anexo I deste edital.

4.2. O perfil de cada vaga apresenta as caracteristicas, requisitos e principais atividades a serem



desempenhadas estdo dispostos no Anexo I deste edital:

4.3. Este processo seletivo é composto em duas etapas, na seguinte ordem:
a) Primeira Etapa: Andlise Curricular - eliminatdria e classificatoria; e
b) Segunda Etapa: Entrevista - eliminatdria e classificatdria.

4.4. Os candidatos que se inscreverem e atenderem, por intermédio das informacdes inseridas
no curriculo cadastrado (ficha de inscricdo e questiondrio online), a todos os requisitos obrigatérios
conforme item 4.2 estardo habilitados a participarem da segunda etapa do processo seletivo.

4.5. Os candidatos que ndo atenderem, por intermédio das informag¢des inseridas no curriculo
(ficha de inscricdo e questiondrio online), a algum requisito obrigatério serdo eliminados do processo
seletivo.

4.6. Na primeira etapa, para cada critério, seja requisito obrigatério ou desejavel, o candidato
terd a pontuacdo “10” para o critério atendido e “0” para o critério ndo atendido.

4.7. A nota final da primeira etapa se dard pela média dos requisitos obrigatérios e desejaveis;
4.8. Caso haja empate, terd preferéncia, na seguinte ordem, o candidato:

a) Semestre mais avangado;

b) Maior idade;

¢) Inscricdo mais antiga.
5. DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O resultado provisério da Primeira Etapa (andlise dos curriculos) serd divulgado no site do
CIEE www.ciee.org.br em 21/09/2021 com os nomes dos candidatos aprovados conforme a classificacdo.

5.2. Serdo admitidos recursos quanto a andlise dos curriculos, que deverdo ser encaminhados
eletronicamente até o dia 22/09/2021, para o endereco recursos@ciee.ong.br, em formuldrio especifico,
disponivel para download no site do CIEE.

5.3. Nio serdo aceitos recursos por via postal, fac-simile ou outro meio ndo previsto neste
Edital.
5.4. Serdo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no

item 5.2, bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou forem
redigidos de forma ofensiva.

5.5. O recurso deverd ser individual, com a indicacdo do eventual prejuizo, devidamente
fundamentado, comprovando as alega¢des com citagdes e com juntada, sempre que possivel, de copia dos
comprovantes e, ainda, exposicdo dos motivos e argumentos.

5.6. A decisdo do CIEE serd irrecorrivel, consistindo em tltima instincia para recursos, sendo
soberana em suas decisoes, nao sendo aceita, ainda, revisao de recursos.

5.7. Serdo elaboradas trés listas de classificagao:
a) lista geral de ampla concorréncia;
b) lista das pessoas com deficiéncias; e
c) lista de autodeclarados pretos ou pardos.

5.8. As listas que referem o item 5.7 serdo elaboradas em ordem decrescente de classificacdo
das notas obtidas, nos termos deste Edital.

5.9. A publicacdo da lista de classificacdo final sera feita em 28/09/2021.
5.10. Do cronograma das etapas:
Etapa Data

Publica¢do do Edital para Inscri¢ao 30/08/2021




Encerramento do prazo para Inscri¢cao 14/09/2021

Resultado provisorio da andlise dos curriculos 21/09/2021

Interposicao de recurso contra a andlise dos curriculos 22/09/2021

Resposta aos recursos e publicacdo da lista final definitiva | 28/09/2021

6. DA CONVOCACAO PARA ENTREVISTA

6.1. Os aprovados na andlise curricular serdo convocados para a segunda fase, composta por
entrevista, de acordo com a ordem de classificacdo e considerando as informacdes que constam na
inscricdo para a realizacdo do estidgio e a oferta de vaga compativel com as disponiveis na Agéncia
Nacional de Aviacdo Civil - ANAC.

6.2. Serdo considerados para convocag@o, o e-mail e os telefones registrados pelos candidatos
no momento da inscri¢do, sendo de responsabilidade do candidato manter atualizado os dados cadastrais
junto ao CIEE.

6.3. Para confirmar a participacdo na entrevista, o candidato deverd se manifestar em até 24
(vinte e quatro) horas ap6ds o recebimento do e-mail de convocagdo. O CIEE podera realizar, no maximo,
2 (duas) tentativas de contato por telefone em hordarios distintos.

6.4. No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato (e-mail ou telefone)
realizadas pelo CIEE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o candidato mantém sua posi¢do na lista e o
candidato com classificagc@o posterior serd convocado para entrevista.

6.5. Caso o candidato ndo tenha interesse em participar da entrevista, poderd solicitar a sua
desclassificacdo ou remanejamento para o final da lista, mediante formalizacdo por e-mail.

6.6. O remanejamento para o final da lista podera ser solicitado somente 1 (uma) vez e, caso o
candidato ndo aceite a segunda convocagao, serd desclassificado.

6.7. Para cada vaga de estigio a ser preenchida podem ser entrevistados, no maximo, trés
candidatos. O candidato que participar da entrevista e ndo for aprovado, permanecerd na lista de
classificacdo aguardando nova oportunidade por no maximo 02 (duas) vezes.

6.8. O candidato que ndo for aprovado em nenhuma das 3 (trés) entrevistas serd
desclassificado.
6.9. O candidato convocado que ndo comparecer a segunda fase (entrevistas), ndo justificando

sua auséncia com antecedéncia minima de 12 horas, serd automaticamente eliminado do certame.
6.10. Os aprovados serdao convocados para preenchimento das vagas, conforme a seguir:

a) 1% vaga aberta (Pessoa com Deficiéncia) ;

b) 27 vaga aberta (Ampla concorréncia);

c) 3* vaga aberta (Negros e pardos);

d) 4* vaga aberta (Ampla concorréncia);

e) 5° vaga aberta (Ampla concorréncia);

f) 6° vaga aberta (Negros e pardos);

g) 7° vaga aberta (Ampla concorréncia);

h) 8° vaga aberta (Ampla concorréncia);

i) 9% vaga aberta (Negros e pardos);

j) 10° vaga aberta (Ampla concorréncia);

k) e assim sucessivamente, para cada local, curso, relativamente ao surgimento de
novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.11. Caso ndo existam candidatos selecionados com direito as reservas de vagas e em niimero
suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo



seletivo, serdo convocados candidatos da lista geral de ampla concorréncia.

7. DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO

7.1 A celebracdo do Acordo de Cooperacdo e Termo de Compromisso de Estigio serd de
acordo com a Lein® 11.788, de 2008.

7.2. Quando aprovado na etapa da entrevista, o CIEE orientard, por e-mail ou telefone, os
prazos e os documentos necessarios para a retirada do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), sendo o
candidato aprovado responsavel pelos trimites das assinaturas junto as partes competentes.

7.3. A contratacio estd sujeita as normativas da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC,
bem como as diretrizes da institui¢cdo de ensino.

7.4. A vigéncia do TCE serd de acordo com os pardmetros determinados pela Agéncia
Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, respeitando o disposto na Lei n° 11.788, de 2008, bem como as
diretrizes da institui¢do de ensino.

7.5. Somente poderdo ser contratados estudantes de Instituicdes de Ensino que declarem ao
CIEE, através de Termo de Convénio, devidamente assinado, possuir o estdgio no Projeto Pedagégico do
Curso (PPC).

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O processo seletivo terd validade de 12 meses a partir de sua publicagdo, podendo, a
critério da Agéncia Nacional de Aviacdo Civil - ANAC, ser renovado por igual periodo.

8.2. O ato da inscricdo implicard no conhecimento das instru¢des e na aceitacdo ticita das
condi¢des estabelecidas neste Edital.

8.3. Nio serd fornecido ao candidato comprovante de classificacdo no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de classificacdo divulgadas no site do CIEE.

8.4. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Agéncia Nacional de Aviacao Civil - ANAC
ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de e-mail e/ou telefone ndo
atualizados.

8.5. A simples inscri¢do no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e a Agéncia Nacional
de Aviacdo Civil - ANAC a utilizar-se dos dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a finalidade para
as quais foram fornecidos.

8.6. As duividas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo
resolvidas pelo CIEE em conjunto com a Agéncia Nacional de Aviagao Civil - ANAC.

8.7. As dividas poderdo ser sanadas por meio da Central de atendimento do CIEE pelo ntimero
3003-2433 ou pelo e-mail: eucandidato @ciee.ong.br.

Publique-se.

EDUARDO BORBA CHAFFIN JUNIOR

Superintendente de Gestdo de Pessoas

ei' : Documento assinado eletronicamente por Eduardo Borba Chaffin Junior, Superintendente
el f_?_ll de Gestao de Pessoas, em 23/08/2021, as 10:33, conforme horario oficial de Brasilia, com

assanalura
eletrbnica fundamento no art. 4°, do Decreto n°® 10.543. de 13 de novembro de 2020.




ANEXO I - DAS AREAS DE ATUACAO, DOS CURSOS, DOS REQUISITOS E DA

LOCALIDADE DAS VAGAS
AREA DE REQUISITOS REQUISITOS
N° ~ CURSOS ) . DF|SP|SJC|RJ | PR |PE
ATUACAO OBRIGATORIOS | DESEJAVEIS J J
* Estar cursando a
partir do 2° * Conhecimentos
.. ) Administragdo OU semestre; em técnicas de
I | Administrativo Gestdo Publica * Conhecimentos |redacgdo oficial; X X [Xx X
intermedidrios de * Inglés bdsico
Word e Excel
* Conhecimentos
* Estar cursando a Zlen ij:sasr::_nto
Administragdo OU | partir do 2° P .
. * Conhecimentos
Controle de Engenharia de semestre; ..
2 ) N N . em técnicas de X X
Qualidade Producdo OU Gestao | * Conhecimentos - ..
. . A redacdo oficial;
da Qualidade intermedidrios de N
* Inglés bdasico
Word e Excel .
*Conhecimentos
em Power BI.
*Conhecimentos
* Estar cursando a de Gestao'de
artir do 2° Processos;
Is) emestre: * Conhecimentos
3 | Aviagao Civil Aviacdo Civil . em Power BI; X |X |X
* Conhecimentos .
. .. * Conhecimentos
intermediarios de L.
em técnicas de
Word e Excel - ..
redacdo oficial;
* Inglés basico
1 £
Engen},lar.la Es.tar curosando |4 Conhecimentos
Aerondutica, partir do 2 P
Engenharia semestre; em técnicas de
4 | Aerondutica . S redacdo oficial; X X |IX
Aeroespacial ou * Conhecimentos o
A . . * Inglés
Ciéncias intermediarios de avancado
Aeronauticas Word e Excel ¢
*Estar cursando a | * Espanhol
partir do 6° basico;
Relagdes semestre; * Conhecimentos
5 Assessoria Internacionais OU *Fluéncia em intermediarios em %
Internacional Direito OU Ciéncia |inglés; Power Point;
Politica *Conhecimentos * Conhecimentos
intermediarios de | em técnicas de
Word e Excel. redacdo oficial.
* Conhecimentos
* Estar cursando a em D.lr.elto .
. o Administrativo e
partir do 5 o
semestre; Direito
6 |Juridica Direito o Constitucional; X X X
* Conhecimentos .
. .. * Conhecimentos
intermediarios em em Redacio
Word e Excel; Oficial:
* Inglés Bésico.
* Conhecimentos
basicos sobre o
* Estar cursando a | Cédigo Brasileiro
partir do 2° de Aerondutica
~ | Ciéncias Ciéncias semestre; (Lei 7565/1986); |, -




Aeronauticas

Aeronauticas

* Conhecimentos
intermediarios de
Word e Excel.

* Inglés
intermediario;

* Conhecimentos
de Redacdo
Oficial

* Estar cursando a

* Conhecimentos

. Estatistica OU partir do 47 em Power .BI;
3 Analise de Economia OU semestre; * Conhecimentos
Negdcios Administragio * Conhecimentos |em técnicas de
intermedidrios de |redacdo oficial;
Word e Excel * Inglés basico
* Programacao
Ciéncia da em Java, C# e
Computacio OU * Es.tar cursando a | .NET; .
. Sistemas de partir do 2° * Conhecimentos
9 Desenvolvimento Informagdo OU semestre; sobre
de Sistemas Andlise e * Conhecimentos |levantamento de
Desenvolvimento de intermedidrios de re.:qu1s1tos de
Sistemas Word e Excel; sistemas; ‘
* Conhecimentos
em Power BI.
* Programacao
em Python e SQL;
* Conhecimentos
sobre modelagem
de banco de
dados;
* Compreensao
Cincia da * Es.tar curosando a |dos frameworks
Computagido OU partir do ‘2 ge 1vi
Desenvolvimento Sistemas de S: néeSt;e’ . desfe nVEl).v1mento
10 | de Sistemas Informacdo OU . on e.C/II‘nentos a famita
Departamentais Andlise intermedidrios de Asp.NetC(?re;
Desenvolvimento de Word e E).(cel; * Conhecimentos
Sistemnas * Conhecimento em Power BI.
da linguagem SQL | * Lei Geral de
Protecdo de
Dados Pessoais
(LGPD).
* Conhecimentos
em MS Teams;
* Conhecimentos
em SharePoint;
* Estar cursando a
partir o 1°, 2° ou
3° ano do ensino * Conhecimentos
11 | Ensino médio Nivel Médio médio; em técnicas de
* Conhecimentos |redacdo oficial;
intermediarios de
Word e Excel
*Conhecimento
* Estar cursando 2° em Teo'nas ~d a
" Comunicacdo *
- Mediacdo ano Conhecimentos
12 | Mediagdo b Conhecimentos em .
(Tecndlogo) . em Direitos
Mediacdo de «
Conflitos Human(?s
Conhecimento em
Word e Excel
Administragio,

Engenharia




Mecanica de * Estar cursando a | *Conhecimentos
Producao, partir do 2° em power BI;
‘L Tecndlogo em semestre; *Conhecimentos
13 | Logistica . - N . P
Logistica, Gestdo de Conhecimentos |em técnicas de
Producdo Industrial, |intermedidrios de |redacgdo oficial;
Projeto e Estruturas | Word e Excel; * Inglés bdsico.
Aeronauticas ou
similares
Graduacio ou
Tecndlogo em éreas
afetas a Engenharia * Inglés
. & * Estar cursando a | . & e
Mecanica, partir do 4° intermedidrio;
Aeronautica, * Conhecimentos
e . semestre;
. Elétrica/Eletronica, . em Power BI;
14 | Aeronavegabilidade . . * Conhecimentos ~
Mecatronica e afins | . . * Nocoes de
. .. intermediarios -
OU Aviacdo Civil . programacao;
OU Ciéncias Pacote Office *Nocoes de
P * Inglés basico ~o¥
Aeronduticas OU aviagdo.
Ciéncia da
Computacio.
* Conhecimentos
em técnicas de
* Estar cursando a - ..
. o redacgdo oficial;
partir do 1 .
. . * Conhecimentos
Secretariado Secretariado semestre; .
15 . . e . em Microsoft
Executivo Executivo Conhecimentos Teams:
intermediarios de T
* Conhecimentos
Word e Excel .
em Microsoft
Outlook;
* Conhecimentos
basicos em Excel;
*Conhecimentos
em técnicas de
redacao oficial;
* Estar cursando a | ¢ .
partir do 2° Conhecimentos
em Power BI.
_ on . semestre; .
16 | Contabil Ciéncias Contabeis . *Conhecimentos
*Conhecimentos .
. . em contabilidade
intermediarios de . .
financeira, IFRS,
Word e Excel; .. .
auditoria, analise
de balangos e
analise
econdmico-
financeira;
* Dominio da
ferramenta
SketchUp;
* Dominio na
elaboracio de
* Estar cursando a layoutS'g
artir do 3° T
p * Conhecimento
semestre;
. de normas e
* Conhecimentos legislacses
. Arquitetura OU intermedidrios de gislac N
17 | Projetos . aplicadas as
Engenharia Word, Excel e e
. edificacdes;
PowerPoint; " .
. Conhecimentos
* Dominio da J
na area de
ferramenta seguranca do
AutoCAD;
trabalho.

* Conhecimentos




basicos em Banco
de Dados SQL e
Power BI;

18

Design

Design, Publicidade
ou Desenho
Industrial

* Estar cursando a
partir do 3°
semestre;

* Conhecimentos
dos softwares
Ilustrator,
InDesign e
Photoshop;

* Conhecimento
em fotografia;

* Conhecimentos
do software
Adobe Premiere;

* Habilidades
com ilustragdo
vetorial.

Comunicacio em

Comunicagao Social
- Jornalismo ou

* Estar cursando a
partir do 2°
semestre;

* Conhecimentos

* Conhecimento
em producdo de
textos
jornalisticos;

* Conhecimentos
em criagdo de

19y . . L . s .
Midia Digital Comunicagao intermedidrios de | contetido para
Organizacional. Word e Excel; * midias sociais;
Inglés *
intermedidrio. Acompanhamento
de métricas em
midias sociais.
*Estar cursando a
partir do 3°
. . semestre; *Conhecimento
Comunicagdo Social |, . .
. . Conhecimento em fotografia;
Comunicacao — Jornalismo, Letras - * .
20| . . em producdo de Conhecimento
Visual ou Comunicagio . . .
. textos jornalisticos; | em edi¢cdo de
Organizacional « . .
Conhecimentos | videos;
intermedidrios em
Word;
* Estar cursando a
partir do 2° * Conhecimentos
C e s semestre; em técnicas de
21 | Engenharia Civil Engenharia Civil ’

* Conhecimentos
intermediarios de
Word e Excel,

redacgdo oficial;
* Inglés basico

22

Arquitetura de
Solugdes de
Tecnologia da
Informacgdo e

Ciéncia da
Computagdo OU
Sistemas de
Informagiao OU
Engenharia da

* Estar cursando a
partir do 4°
semestre;

* Inglés (Leitura:
intermediario;
Escrita: ndo

* Conhecimentos
intermediarios de
Word e Excel;

* Conhecimento
basico de TCP/IP.
* Conhecimento
basico em

Comunicacao Computagdo OU L | administracdo de
Engenharia de Redes olgrlgatc?rlo,,F'a la: sistemas
ndo obrigatdrio); .
operacionais
Windows e Linux.
*Estar cursando a
partir do 6° *Conhecimentos
semestre; em redes e
*Fluéncia em seguranca da
inglés; informacéo,
*Conhecimentos |orquestracdo;
Suporte e intermedidrios de *Conhecimento
23 Infraestrutura de Engenharia de redes | Word e Excel. de IA e ML;
Tecnologia da ou mecatronica *Conhecimentos | *Conhecimento
Informacao em Python ou de DEVOPS,
outra linguagem contéiner




que permita
criagdo de
algoritmos para
andlise de dados e
IA+ML

(kubernetes),
Automacio de
Infraestrutura e
Operagdes.

Engenharia OU
Matematica OU

* Estar cursando a

* Conhecimentos
em AutoCAD;

. artir do 3° .
Métodos Estatistica OU Eemestre' * Conhecimentos
24 o Administragdo OU S basicos em Banco
Quantitativos A * Conhecimentos
Ciéncias da . . de Dados SQL e
- intermedidrios de
Computacio OU Word e Excel Power BI;
Fisica OU Economia * Inglés basico
*Estar cursando a
. o *Espanhol
partir do 3 . .
Letras - intermediario
A " " semestre .
Proficiéncia Portugués/Inglés ou . *Conhecimentos
250, . L. N *Conhecimento . . X
Linguistica Traducéo - intermedidrios em
N N em traducdo
Portugués/Inglés : Word, Excel e
*Conhecimento .
. . Power Point
em terminologia
*conhecimento
bésico em
técnicas de
*estar cursando 2° - -
. redacgdo oficial
Treinamento, semestre *conhecimento
26 | desenvolvimento e | Pedagogia/Psicologia | *conhecimento P X
- e bdsico em power
educacio bésico em word e .
point
excel .
*conhecimento
bésico em andlise
de dados
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