Orgao de divulgacao do Municipio - Ano XXVI - Edicao 6583 - Quinta-feira, 26 de agosto de 2021

R$ 7,31 (sete reais e trinta e um centavos) por hora (nivel superior) de estagio realizado, e auxilio-
transporte relativo a 02 (duas) unidades da tarifa de 6nibus urbano de Porto Alegre, por dia de
atividade, mediante registro do ponto eletrénico que serdo pagos juntamente com a bolsa-auxilio.

9.3 Os casos omissos serao dirimidos com a apresentagdo de requerimento escrito dirigido a
Comisséao de Selecao de Estagiarios PGM.

Porto Alegre, 25 de agosto de 2021.
COMISSAO DE SELEGCAO DE ESTAGIARIOS PGM.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

EDITAL
PROCESSO SELETIVO 014/2021
DE ESTUDANTES PARA O QUADRO DE ESTAGIARIOS
DE ENSINO SUPERIOR - ADMINISTRAGAO
DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO
PROCESSO 21.14.000005584-0

A COORDENACAO DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS - CIRH - DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO - DEMHAB -, em observancia ao disposto no Decreto
Municipal 16.132, de 25/11/2008 e no Decreto Municipal 19.496, de 09/09/2016,

RESOLVE: )

TORNAR PUBLICA a abertura de Processo Seletivo de estagiarios de NIVEL SUPERIOR -
ADMINISTRACAOQ para atuagéo junto ao Departamento.

1. DOS REQUISITOS

1.1 Os candidatos deverao ter idade minima de 16 anos até a data da inscri¢ao.

1.2 Os candidatos deverdo estar regularmente matriculados em instituicdes de ensino e com efetiva
frequéncia no curso.

1.3 Os candidatos deverao estar previamente cadastrados no Banco de Dados da Prefeitura Municipal
de Porto Alegre, através do site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios, para serem convocados de
acordo com o perfil das vagas disponiveis.

1.4 Os candidatos serdo informados, por e-mail, da realizagado do referido certame, indicando data e
horario de realizagdo das provas objetivas.

2. DAS VAGAS )

2.1 O presente_ Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de NIVEL SUPERIOR -
ADMINISTRAGCAO, bem como a formagao de Cadastro-Reserva para futuras vagas. A carga-horaria é
de 20 (vinte) horas semanais, podendo, por necessidade do setor, passar a 30 (trinta) horas semanais,
no turno da manha (08h as 12h ou 08h as 14h) ou da tarde (12h as 18h ou 14h as 18h).

CADASTRO
CATEGORIA CURSO VAGAS RESERVA
B ADMINISTRAGCAO, 1 SIM

2.2 O valor da Bolsa-Auxilio pode ser consultado no site http://www2.portoalegre.rs.gov.br/estagios/.

3. DA ETAPA 1 - PROVA OBJETIVA

3.1 A selegéo de estagiarios ocorrera dia 31/08/2021 as 10h e consistira de prova objetiva online com
10 questdes de Conhecimento Especifico, de acordo com a vaga em questao, elaboradas pelo técnico
da area.

3.2 As provas objetivas online serao disponibilizadas através de link de acesso ao sistema de provas
eletrénicas para selegdo de vagas de estagio, que sera enviado ao e-mail informado pelo candidato no
ato da inscricdo. E de inteira responsabilidade do candidato ler as instrugdes constantes no e-mail e
segui-las para ter acesso a prova.
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3.3 Uma vez iniciada a prova, os candidatos terdao o tempo de 30 (trinta) minutos para resolugdo da
mesma. Apés a conclusado da prova, a mesma nao podera mais ser acessada.

3.4 Caso o candidato saia do sistema de aplicagdo da prova objetiva online, seja por problemas
técnicos ou por conta prépria, o Departamento Municipal de Habitagdo - DEMHAB -, ndo se
responsabilizara por prova objetiva online nédo recebida devido a motivos de ordem técnica dos
computadores, a falha de comunicagao, ao congestionamento das linhas de comunicagao, falta de
energia elétrica, bem como a outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5 O candidato que nao realizar a prova objetiva online na data e no horario previsto neste Edital
estara automaticamente excluido do processo.

4. DA ETAPA 2
4.1 Fica dispensada a etapa de Analise de Perfil, em decorréncia da Pandemia de COVID-19.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem aproveitamento igual ou superior a
50% na ETAPA 1.

5.2 A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos. Em caso de
empate, tera preferéncia o candidato de maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
5.3 A lista dos candidatos aprovados sera divulgada no Diario Oficial de Porto Alegre - DOPA -, além
de cada candidato aprovado ser contatado por e-mail.

6. DO RECURSO

6.1 Os recursos deverdo ser encaminhados a EDRH/CIRH/DEMHAB, por meio eletrénico para o e-
mail divulgaestagios@demhab.prefpoa.com.br no periodo maximo de 02 (dois) dias uteis apds a
divulgagéao do resultado do Processo Seletivo no DOPA.

7. CONVOCAGAO

7.1 A convocagao para o aceite da vaga sera realizada via telefone, conforme informagéo do cadastro,
ou por e-mail. E imprescindivel o candidato estar atento a tais meios de comunicacgao.

7.2 No caso de ndao comparecimento do candidato conforme combinado ou recusa a vaga, sera
convocado o proximo classificado.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
8.1 Este Edital e os Processos Seletivos realizados para suprir as vagas publicadas, bem como o
Cadastro Reserva, terao validade de 06 (seis) meses, a contar da data de publicagdo deste Edital.

9. DISPOSIGOES FINAIS
E de responsabilidade do candidato selecionado comunicar a alteragdo de qualquer dado em seu
cadastro, através do e-mail divulgaestagios@demhab.prefpoa.com.br ou pelo telefone 3289 7236.

Porto Alegre, 25 de agosto de 2021.
DANIELA BOLZAN LISBOA, Coordenadora de Infraestrutura e Recursos Humanos.

EDITAIS

Editais

GABINETE DO PREFEITO
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