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EDITAL N° 08, DE 24 DE AGOSTO DE 2021

Edital de Chamada Publica para contratacdo temporéaria de Profissional de Saude, pelo
prazo de 180 dias, com amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituicao
Federal, e inciso 1° do Art 3° da lei municipal n° 1984 de 30 de junho de 2014.

. Considerando nao haver disponibilidade de pessoal para contratacdo em processo
seletivo simplificado e em concurso publico;
. Considerando a necessidade emergencial para o atendimento da comunidade em

geral;

Vidal Balak, no uso de suas atribuicbes, com o objetivo de formalizar contratacéo
temporéria de Profissional de Saude, em razdo de situacdo emergencial e de se tratar de
situacdo de excepcional interesse publico, torna publica a realizacdo de Processo de

Chamada Publica, que seré regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Chamada Publica serd executado por intermédio de Comisséo
composta por trés servidores, designados através da Portaria n° 521, de 23 de Agosto de
2021, cujas reunides e deliberacdes serdo objeto de registro em ata.

1.2. O Processo de Chamada Publica de que trata este Edital, além do que estabelece a
lei especifica que o autoriza, observara os principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.
1.3. O edital de abertura do Processo de Chamada Publica sera publicado integralmente

no Diario Oficial do Municipio e sera disponibilizado no site www.riodocampo.atende.net.

1.4. O Processo de Chamada Publica consistird somente na analise dos documentos e
titulos, pela Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.5. A contratacdo sera pelo prazo determinado de 180 dias, podendo ser prorrogado por
igual periodo, conforme a necessidade do cargo, e se regera pelo Regime Juridico

Estatutario.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1. A funcédo temporaria de que trata este Processo de Chamada Publica corresponde

ao exercicio das seguintes atividades:

Cargo Quant Formacao Carga Horéariaj Remuneracao

Ser portador de
Diploma ou
Certificado de
conclusédo de Curso

Superior de 20H a R$ 8.691,43 a R$
Medicina, com 40H 17.382,87
registro (ativo) no
orgao fiscalizador do
exercicio
profissional.

MEDICO 1

2.2 Atribuicdo dos Cargos:

MEDICO

e Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar diagnostico ou, se necessario, requisitar exames complementares
e encaminha-lo ao especialista.

e Analisar e interpretar resultados de exames de raios X, bioquimico, hematoldgico e
outros, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o
diagndstico.

e Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracao,
assim como cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a saude
do paciente.

e Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
tratamento, evolugcéo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada.

e Emitir atestados de salude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, para
atender a determinacoes legais.

e Atender a urgéncias clinicas, cirargicas ou traumatologicas.
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e Executar outras atividades correlatas ou complementares ou complementares,

inerentes a funcao e/ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

2.2. A carga horaria semanal sera desenvolvida diariamente, conforme quadro constante
no item 2.1, de acordo com horario definido pela autoridade competente, mediante ato
proprio.

2.3. Pelo efetivo exercicio da funcao temporaria sera pago mensalmente o vencimento
correspondente ao padrdo e remuneracdo especificada no quadro demonstrativo para o
cargo descrito no quadro constante do item 2.1, nele compreendendo, além da efetiva

contraprestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricbes serdao recebidas mediante entrega da ficha de inscricdo e das
documentacfes exigidas no item 4, dirigida ao setor de RH, junto a sede da Prefeitura
Municipal de Rio do Campo, situado na Rua 29 de Dezembro, n° 70, Centro — Rio do
Campo/SC ou no email recepcao@riodocampo.sc.gov.br, no periodo de 30 de agosto
a 08 de Setembro de 2021, no horario das 7:30h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h.

3.2. Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.3.  Alinscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo de Chamada Publica, o candidato devera
comparecer ao endereco, nos horarios e prazos indicados no item 3.1, apresentando, os

seguintes documentos comprobatdrios:

. Ficha de inscrigéo disponibilizada no Anexo | deste edital, devidamente preenchida
e assinada;
. Ter idade minima dezoito anos completos;

o Comprovante de conclusao de cursos conforme especialidade;
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. Registro no Conselho Regional competente;
. Copia de documento de identidade oficial, com foto, sendo aceito: carteira de

identidade, expedida por Secretaria de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por 6rgdos ou conselhos de classe que, por forga de lei federal, certificado
de reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacao;

. Copia do CPF;

. Certidao de Antecedentes Criminais — Comarca do endereco do candidato;

. Prova de quitacdo das obrigacdes militares (masculino);

. Titulo de Eleitor e prova de quitagdo eleitoral obtida junto ao site www.tse.jus.br;

. Cépia autenticada dos titulos. Os titulos e documentos apresentados servirdo para

a analise da classificacdo e para os critérios de desempate mencionados nos itens
6.0 e 9.0;

. As cOpias poderdo ser autenticadas no ato da inscricdo por servidor designado,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no Diario Oficial do

Municipio e no site www.riodocampo.atende.net, no prazo de um dia, edital contendo a

relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas e as néo
homologadas.

5.2. Os candidatos que nao tiveram as suas inscricbes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comisséo, no prazo de um dia, mediante a apresentagéao das
razdes que ampararem a sua irresignagao.

5.3.  No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
deciséo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricoes
homologadas.

5.4. Sendo mantida a decisdao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao chefe do


http://www.tse.jus.br/
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executivo para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
5.5. Arelacéo final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no

prazo de um dia, apos a decisdo dos recursos.

6. PONTUACAO

6.1. Os critérios de avaliacdo dos titulos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.2. Atitularidade exigida para o desempenho da funcao ndo seré objeto de avaliacao.
6.3. Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4. Nenhum titulo recebera dupla valoracéo.

6.5. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos

apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme 0s seguintes critérios:

ESPECIFICACAO Pontuacao Unitaria | Pontuacdo Méaxima

Pés-graduacdo em nivel de Especializagdo na
area de Medicina 30 30

Participagdo em cursos, treinamentos e/ou
palestras especificas na area de medicina com

carga horéria minima de 16h. 0,25 (por hora) 50

Experiéncia profissional na area de medicina
comprovada mediante apresentacdo daCarteira
de Trabalho Profissional, ou Alvara de 0,02 (por dia) 20
funcionamento ou localizacdo ou comprovacao
de prestacao de servicos em orgéo publico.

7. ANALISE E DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR

7.1. No prazo de um dia, a Comisséo devera proceder a analise dos curriculos.
7.2. Ultimada a identificagcdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, a classificacao
preliminar serd publicada no Diario Oficial do Municipio e no site

www.riodocampo.atende.net, abrindo-se o prazo para o0s candidatos apresentarem

recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.
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8. RECURSOS

8.1. Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso protocolado junto a
Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.2. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.3. Sera possibilitada vista dos documentos na presenca da Comisséo, permitindo-se
anotacoes.

8.4. Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria preliminar pela Comisséo, o
nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.5. Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso sera encaminhado ao chefe do

poder executivo para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
que:

9.2. Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.3. Tiver maior tempo no exercicio da profissao.

9.4. Tiver maior nimero de horas em cursos de aperfeicoamento na area.

9.5. Sorteio em ato publico.

9.6. O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na
presenca dos candidatos interessados, 0os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.7. Aaplicacao do critério de desempate sera efetivada apés a analise e julgamento dos
recursos e antes da publicacéo do resultado da classificacéo final dos selecionados.
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10. HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAIS DE
CANDIDATOS AO PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA

10.1. Transcorrido 0 prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo de Chamada Publica ao chefe do poder executivo para
homologacéo, no prazo de um dia.

10.2. Apresentado o resultado final, serd lancado edital de homologacao da classificacao
final dos candidatos, quando entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo de

Chamada Publica.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1. Homologado o resultado e a classificacdo finais do Processo de Chamada Publica e
autorizada a contratacdo pela Autoridade Superior, sera convocado o primeiro colocado,
para, no prazo de dois dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério do Poder Executivo
comprovar o atendimento das seguintes condicfes:

11.2. Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental.

11.3. Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio ou copia da Declaracdo do IRPF, ja apresentada nos termos da legislacdo
vigente.

11.4. A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado

no Diario Oficial do Municipio e no site www.riodocampo.atende.net.

11.5. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condicbes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados,
observando- se a ordem classificatoria crescente.

11.6. O candidato que nao tiver interesse na contratacao podera requerer, uma Unica vez,
sua alocacéo no final da lista de aprovados.

11.7. O prazo de validade da presente Chamada Publica sera de 180 dias, prorrogavel,

uma unica vez, por igual periodo.
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11.8. No periodo de validade da Chamada Publica, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos

classificados, observada a ordem classificatoéria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagcdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2. O candidato aprovado e classificado devera manter atualizado o seu endereco.
12.3. O contrato de trabalho temporéario serd formalizado mediante termo préprio, em
conformidade com o presente edital, nos termos da legislacéo vigente do Regime Juridico
do Municipio de Rio do Campo/SC.

12.4. Respeitada a natureza da funcao temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local.

12.5. Fazem parte integrante deste Edital: Anexo | - Ficha de Inscricéo.

12.6. Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo

designada.

Rio do Campo, 24 de Agosto de 2021

Vidal Balak
Prefeito Municipal
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO DE CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADA N° 08/2021

CARGO: ...

E-MAIL DE CONTATO: .ottt s

DOCUMENTOS APRESENTADOS:

() Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, nos termos exigidos pelo
Edital;

() Copia do CPF;

( ) Cépia do registro no Conselho Regional de Medicina;

( ) Alvara de Folha Corrida;

( ) Prova de quitacéo das obrigacfes militares (para candidato do sexo masculino);

() Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacdo ou prova de quitacdo eleitoral obtida

junto ao site www.tse.jus.br;

( ) Declaracéao de disponibilidade de carga horéaria nos turnos manha e tarde;

( ) Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Ill do presente
edital, acompanhado de copia autenticada dos titulos que comprovam as informacdes
contidas no curriculo.

DECLARO, para os devidos fins, que ndo possuo impedimento legal para o exerciciode
funcdo publica, bem como que as informacdes disponibilizadas e os documentos
apresentados séo verdadeiros, bem como que tenho ciéncia das normas que regulamentam

o presente Edital e assumo o compromisso de aceitar todas as condi¢cdes estabelecidas.

Rio do Campo, de de 2021.

(assinatura do candidato)
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