~ a0 . 199t ‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAGAO DOS BUZIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL N° 01
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO
DE CADASTRO DE RESERVA DO QUADRO DE PESSOAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM OBJETIVO DE
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO .

O Secretario Municipal Saude , torna publica a abertura de
Processo Seletivo Simplificado para Formacao de Cadastro de Reserva
para o Quadro de Pessoal, com o objetivo de atender a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico do municipio de Armagao
dos Buzios, conforme disposi¢cbes a seguir:

1. DO REGIME DE CONTRATAGAO

1.1 Contrato temporario com validade de 12 (doze) meses, prorrogavel
por igual prazo de acordo com a legislagao vigente, e a critério da administragcao
publica.

1.2 Remuneracao conforme estabelecido pela Lei Municipal n® 922/2011
e alteragdes posteriores.

1.3 Em caso de convocacgao e aprovacado nas etapas do certame, os
candidatos selecionados serao contratados de acordo com as necessidades da
administragao publica.

2, DA INSCRIGAO

2.1 Ainscrigao para o Processo Seletivo Simplificado sera gratuita, e sera
feita mediante preenchimento da ficha cuja modelo esta anexado ao presente
edital, que implica na concordancia do candidato com as regras aqui
estabelecidas, com renuncia expressa a quaisquer outras.

2.2 Cada candidato pode inscrever-se para apenas um cargo;

2.3 O periodo de inscrigdo sera de 05(cinco) dias uteis a contar das 09h
do dia 30/08/2021 as 23:59 do dia 03/09/2021, horario de Brasilia.
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2.4 A ficha de inscrigdo para o Processo Seletivo deste edital, sera

disponibilizado no site oficial da Prefeitura Municipal de Armagao dos Buzios:
www.buzios.rj.gov.br.

2.4.1 A ficha de inscricdo devidamente preenchida e a documentagao

exigida deverao ser entregues pelo proprio candidato no seguinte endereco:
Estrada da Usina, s/n°, Centro, Armacgao dos Buzios —RJ; CEP.: 28950-000.

2.5 Os documentos pessoais descritos no item 3 deste edital, devem ser

apresentados, com original e copia, obedecendo o prazo de entrega etabelecido
no cronograma, no horario das 09h as 16h, horario de Brasilia.

2.7 O candidato € o unico responsavel pelas informagdes prestadas na

ficha de inscricao.

3. DA DOCUMENTAGAO

l. Ficha de inscricdo — 02 vias impressas;
Il. Uma foto 3x4 atual colorida,

.  RG;

IV.  CPF;

V. Carteira de Trabalho;

VI.  Titulo de Eleitor;

VIl. Certiddo de Quitagdo Eleitoral ou Comprovante de votagcdo na
ultima eleicéo;

VIIl. Comprovante da escolaridade ou formagdo que habilite para o
cargo pretendido (Diploma da Graduacado, Pés Graduagéo, Mestrado e
Doutorado);

IX.  Comprovante de Residéncia (de até os dois ultimos 2 meses do ato
da inscri¢céo);

X. Laudo Médico atualizado, atestando a deficiéncia do candidato, no
caso de candidatos que se inscreverem na condigdo de pessoa com
deficiéncia;

Xl.  Profissdes regulamentadas através de Conselhos profissionais,
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os candidatos devem apresentar original e copia do Registro Profissional
do Conselho pertinente.

XIl.  Certidao de antecedentes criminais atualizada.

4. DAS ETAPAS DE CLASSIFICAGAO
As etapas da classificacdo para o Processo Seletivo Publico

Simplificado serdo as seguites:

4.1 Inscricdo, apresentagcdo dos titulos/documentos  com
comprobatério de informacdes prestadas pelos candidatos para somatorio da
classificacao;

4.2 Conferéncia das informacdes prestadas na ficha de inscricao
com as devidas comprovacoes;

4.3 Analise dos documentos por parte da comissao

4.4 Divulgagao dos resultados preliminares, com a classificagdo
dos candidatos de acordo com a pontuacgao aferida.

4.5 Abertura de prazo para apresentagao de recursos.
4.6 Avaliagao dos Recursos.
4.7 Divulgagao da decisédo dos recursos.

4.8 Divulgacéao da classficagao final do processo seletivo.

5. DOS ~CRITI'ERIQS DE JULGAMENTO, APRESENTAGAO DA
FORMACAO ACADEMICA E DOS TITULOS

5.1 Processo Seletivo Simplificado consistira no somatoério da
pontuacdo referente a formagdo académica, cursos complementares e
experiéncia profissional, todos vinculados ao cargo pretendido, conforme os
critérios contantes do presente edital.

5.2 Para comprovacédo de titulos, na auséncia dos diplomas ou
certificados, somente serdo aceitas Declaragbes na versao original e com data
atualizada, com no maximo (01)um ano de expedigao.
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5.3 Somente serdo considerados como comprovantes validos
diplomas, certificados, atestados ou declaragées em que conste expressamente
a denominagao do curso com a indicagéo explicita da carga horaria total.

5.4 A Experiéncia profissional devera ser relacionada diretamente
as atribui¢cdes da fungao a ser comprovada da seguinte forma:

5.4.1 Certiddo/Declaragdo Oficial expedida pelo 6rgao
contratante;

5.4.2 Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverao
ser traduzidos e conter o nome legivel e a assinatura do tradutor juramentado,
com firma reconhecida em cartorio;

5.4.3 Quando o nome do candidato, nos documentos apresentados
para a Prova de Titulos, for diferente do que consta na Ficha de Inscricdo, devera
ser anexado comprovante de alteracdo de nome;

5.4.4 Comprovante de escolaridade e cursos complementares
exigidos para o cargo pretendido ndo serdo contabilizados para fins de
pontuacao, por se tratarem de pré-requisitos basicos para admissédo no mesmo;

5.4.5 Nao serao aceitas declaragdes de cursos em andamento;

546 A formacdo académica e cursos complementares
assinalados deverao ser comprovados como tendo sido concluidos até a data
da inscricao do Processo Seletivo Publico Simplificado;

5.4.7 A formagao académica e cursos complementares precisam
estar diretamente relacionados a &area pretendida, sendo motivo de
desclassificagao, a falta de correlagcdo com o cargo pretendido;

5.4.8 Os candidatos que apresentarem carteira de trabalho em
aberto, contendo somente a data de admiss&o, sem que esteja clara a condigéo
atual do vinculo empregaticio, devera apresentar declaracdo do empregador
atualizada para a comprovacao de tempo de experiéncia profissional na area de
atuacao;

549 N&o serdao consideradas declaracbes de cursos em
andamento/ou ndo concluidos até a data da inscricéo;

5.4.10 Nao serao consideradas declaragcdes de tempo de servico
que nao estiverem em papel timbrado e carimbados;

5.4.11 Nao serado considerados certificados de cursos que nao
especificarem a carga horaria;
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5.4.12 Nao serao consideradas as declaragdes
estagio obrigatério da graduagao para comprovagao de experiéncia profissional;

5.4.13 Para efeito de afericido da pontuagao dos

de realizacao de

candidatos serao

considerados os somatérios acumulados do tempo de experiéncia profissional,
formagao académica e cursos complementares, estritamente vinculados a area
de atuagdo a ser contratada, indicados pelo candidato no ato da inscrigéo,
limitada a pontuacdo maxima demonstrada no quadro | do presente edital, a

seqguir:

Quadro | - PONTUAGAO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA DE ATUAGAO

Experiencia Entidade Entidade Area de Saude

Profissional Privada Publica

Até 01 ano 0,5 1,0 1,5

A partir de 01|1,0 para cada | 1,5 para cada|2,0 para cada

ano ano de | ano de | ano de
experiéncia. experiéncia. experiéncia.

Limitado ao maximo de 30 pontos

FORMAGAO ACADEMICA NA AREA DE ATUACAO

Graduacao 1,0
Pds-Graduagao concluida 2,0
Mestrado concluido 3,0
Doutorado concluido 4.0

Limitado ao maximo de 10 pontos

CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA DE ATUAGCAO

De 08 até 40 horas 1,0
+ 40h até 80h 2,0
+ 80h 3,0

Limitado ao maximo de 10 pontos

CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAUDE

De 08 até 40 horas 2,0
+ 40h 3,0
+ 80h 40

Limitado ao maximo de 20 pontos

6. DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS e CARGA HORARIA

6.1 Os cargos e carga horaria e suas respectivas atribuigdes, sdo

os constantes dos ANEXO | do presente edital.

7 DA ELIMINAGAO:
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Sera eliminado do certame o candidato que:

7.1 Preencher incorretamente ou fornecer dados inveridicos na
ficha de inscri¢ao;

7.2 Nao apresentar todos os requisitos exigidos para o cargo
pleiteado;

7.3 Na&o comprovar, quando convocado, todas as informacgdes
sinalizadas no ato da inscricao com documentacao pertinente;

7.4 Assinalar no ato da inscricao, formacdo académica, cursos
complementares e/ou experiéncia profissional, e ao comprovar com a
documentacao, for verificado que nao ha relagdo com a area pretendida;

7.5 Ao ser convocado para apresentar documentos comprovando
a pontuacao obtida, ndo comparecer no local, data e hora marcada, munido de
toda documentagao exigida.

7.6 Apresentar documentos inconsistentes;

7.7 Inscrever-se na condigdo de pessoa com deficiéncia e, nao
apresentar laudo médico atestando a mesma, quando solicitado.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR

8.1 O resultado preliminar com a classificagdo dos candidatos sera
publicado pela internet no sitio oficial www.buzios.rj.gov.br, tendo ranking
classificatério em ordem crescente.

8.2 Em caso de empate da pontuagao, sera utilizado o critério de
maior idade, seguido de maior pontuagéo na contagem de titulos por tempo de
servigo , titulos por tempo de servico no poder publico, titulos por tempo de
servigo na iniciativa privada, cursos de especializagao.

9. DO RECURSO:

9.1 Apos a divulgagado e publicacdo do resultado preliminar, o
candidato que julgar-se prejudicado podera interpor recurso no prazo de até
48h (quarenta e oito horas) apdés a publicagao do resultado preliminar no site
oficial www.buzios.rj.gov.br.

9.2 O Recurso devera ser redigido com clareza e
devidamente fundamentado, anexando o comprovante da inscricdo e os
documentos que julgar necessarios, daquilo em que o candidato julgar-se
prejudicado e protocolado no site oficial www.buzios.ri.gov.br, através de
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requerimento préprio direcionado a Comissao Organizadora do Processo

Seletivo Publico Simplificado da SESAU.

9.3 Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver
fundamentado ou for interposto fora do prazo previsto.

10. DO RESULTADO DA CLASSIFICAGAO

10.1 A Secretaria Municipal de Saude publicara os nomes dos
candidatos de acordo com a ordem de classificagdo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Armacéao dos Buzios www.buzios.rj.gov.br.

11. DA ADMISSAO

11.1 Os candidatos classificados formardo um cadastro reserva, e
a chamada dos mesmos para admissao sera realizada a partir das necessidades
das Unidades da Secretaria Municipal de Saude, devendo ser devidamente
justificadas.

11.2 A Secretaria Municipal de Saude publicara a convocagao
dos candidatos para preencherem as vagas que se fizerem necessarias.

12. DA EXTINGAO DO CONTRATO EM CASO DE ADMISSAO
O contrato podera ser extinto, nos seguintes casos:

12.1 Por iniciativa do Municipio, decorrente de conveniéncia
administrativa;

12.2 Por iniciativa do Municipio, se verificada ma conduta do
contratado, mediante avaliagdo funcional negativa;

12.3 Por iniciativa do contratado;
12.4 - Quando expirado o prazo da contratagcdo, por tempo
determinado.
13. DA AVALIAGCAO
13.1 Os candidatos que forem contratados serdo avaliados

semestralmente enquanto estiverem exercendo suas fungdes , de acordo com
critérios pré-estabelecidos em Resolugao propria da Secretaria Municipal Saude;
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13.2 Os candidatos com avaliagao negativa ndo poderao participar
do processo seletivo do ano seguinte, caso seja aberto novo certame;

13.3 O contrato pode ser interrompido a qualquer momento, em
caso de avaliagao negativa.

14. DISPOSIGCOES GERAIS:

14.1 Fica reservado 5% (cinco por cento) das vagas para PcD
(pessoa com deficiéncia), desde que a deficiéncia seja compativel com a
funcéo nos termos da Lei Municipal n°® 103, de 20 de outubro de 1998.

14.2 A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita
aceitacao dos prazos, normas e condi¢oes estabelecidas neste Edital, bem como
em eventuais aditamentos e instrugao especifica para a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento,
sendo de sua inteira responsabilidade quaisquer prejuizos advindos da
inobservancia dos requisitos exigidos;

14.3 O candidato devera acompanhar todas as informacdes
divulgadas oficialmente no site www.buzios.rj.gov.br, sendo de sua inteira
responsabilidade o acompanhamento e a execucgao dos atos a ele inerentes;

14.4 O Processo Seletivo Simplificado tera validade 12 (doze)
meses, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao Municipal,

14.5 Apds o término da vigéncia deste Processo Seletivo, todos os
documentos entregues a Comissao serao incinerados;

14.6 Toda documentagao sinalizada no ato da inscricdo para a
contabilizagdo de titulos e experiéncia profissional devera ser comprovada
quando o candidato for convocado para admissao, nao sendo possivel modificar
ou acrescentar nenhuma informagao e/ou documentacao apos a finalizagao da
inscricao;

14.7 ApoOs a publicagdo do resultado da classificagao final, ndo
havera recontagem de pontos.

15. CRONOGRAMA
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ANEXOS AO PRESENTE EDITAL.:

ETAPAS DATA
PUBLICAGAO DO EDITAL 27/08/2021
PERIODO DE INSCRIGAO 30/08 a 03/09/2021

08 a 10/09/2021,
13 a 14/09/2021.

PRAZO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS

DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA

CLASSIFICACAO 22/09/2021
PERIODO DE RECURSOS 23 e 24/09/2021
DIVULGAGAO DO RECURSOS 29/09/2021
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL 30/09/2021

Anexo | — Cargos e respectivas cargas horarias
Anexo |l — Atribui¢cdes dos cargos

Modelo de Ficha de Inscri¢cao

Modelo de Formulario de Recurso

Minuta de Contrato Temporario de Trabalho
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAGAO DOS BUZIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 11 -ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO - Descricao Sintética: compreende os cargos que se
destinam a executar tarefas de apoio administrativo e financeiro que envolva maior
grau de complexidade e requeiram certa autonomia.

AGENTE ADMINISTRATIVO HOSPITALAR — Descricdo Sintética: compreende os
cargos que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo e financeiro as
unidades de saude que envolva maior grau de complexidade e requeiram certa
autonomia.

AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS - Descricdo sintética: compreende os
cargos que destinam prevenir e auxiliar no combate as doengas endémicas. Sua
atuagdo se da na visita em casas e empresas para identificar possiveis focos
transmissores, além da orientagdo das comunidades.

ASSISTENTE SOCIAL — Descrigao Sintética: compreende os cargos que se destinam
a planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos que atendam as necessidades e interesse da populagao
Municipal; elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgaos da
Administracdo Publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes
populares, inclusive aquelas voltadas a protecdao da criangca e do adolescente;
elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do
ambito de atuacao do Servigo Social com participacdo da Sociedade Civil; encaminhar
providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a populagao; orientar
individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos
e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar,
organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais; planejar, executar e avaliar
pesquisas que possam contribuir para andlise da realidade social e para subsidiar
acdes profissionais; prestar assessoria e consultoria a 6rgaos da Administragcao
Publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades com relagédo a planos,
programas e projetos do ambito de atuagdo do Servico Social; Executar demais
tarefas inerentes a funcao.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL — Descrigdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a executar trabalho de auxilio aos dentistas, como instrumentagcéo e outras
funcdes inerentes ao cargo.

CONDUTOR - Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a conduzir
veiculo tipo ambulancia para transporte de pacientes, de material biolégico, das
técnicas e de equipamentos médicos afins e em missdes de emergéncia; Interagir e
intercomunicar-se com outros membros da equipe de saude, visando dinamizar e
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agilizar as operagbdes de socorro e transporte; Prestar a equipe técnica informagdes
de acesso, trajetos, seguranga e horarios, auxiliando na eficiéncia da viagem; Dirigir
veiculo a estabelecimento e pontos indicados pela chefia para manutengdes, reparos
e abastecimentos; Acomodar o veiculo em garagem e estacionamentos, para
depositos, espera de acionamento ou intermédio de viagem e permanecer contratavel
durante o tempo do plantdo, até chegada do plantonista substituido; Cumprir e instruir
que cumpram de regras de seguranca, de acomodacgao e de higiene no interior do
veiculo, neste ultimo quesito, supletivamente as diretrizes da equipe técnica; Manter
sob guarda objetos moveis deixado ou esquecidos na cabine de direcdo; Resguardar
e controlar o acesso no compartimento paciente; informar aos servicos de apoio a
Administracao sobre a necessidade de higienizacao extraordinaria do veiculo; informar
a chefia imediata as condicbes de manutengdo e seguranga do veiculo.

DENTISTA - CIRURGIAO TRAUMATOLOGISTA BUCOMAXILOFACIAL— Descricéo
Sintética: compreende os cargos que se destinam a executar e coordenar os trabalhos
relativos a diagnéstico, prognéstico e tratamento de afecgdes de tecidos moles e duros
da boca e regido maxilofacial, utilizando processos laboratoriais, radiograficos,
citolégicos e instrumentos adequados, para manter ou recuperar a saude bucal.

DENTISTA — Descrigdo Sintética: compreende os cargos que se destinam a executar
e coordenar os trabalhos relativos a diagndstico, prognéstico e tratamento de afecgbes
de tecidos moles e duros da boca e regido maxilofacial, utilizando processos
laboratoriais, radiograficos, citologicos e instrumentos adequados, para manter ou
recuperar a saude bucal.

DENTISTA ENDODENTISTA - Descrigao Sintética: compreende os cargos que se
destinam a executar e coordenar os trabalhos relativos a diagndstico, prognéstico e
tratamento de afecgbes de tecidos moles e duros da boca e regido maxilofacial,
utilizando processos laboratoriais, radiograficos, citolégicos e instrumentos adequados,
para manter ou recuperar a saude bucal.

ENFERMEIRO - Descricdo Sintética: compreende os cargos que se destinam a
planejar, organizar, supervisionar e executar os servigos de enfermagem em unidades
de saude e assistenciais, bem como participar da elaboracdo e execucido de
programas de saude publica

ENFERMEIRORESGATISTA - Descricao Sintética: compreende os cargos que se
destinam a executar os servigos de enfermagem dentro de sua especialidade.

FARMACEUTICO - Descricdo Sintética: compreende os cargos que se destinam a
realizar exames e emitir laudos técnicos pertinentes as analises clinicas, assim como
tarefas relacionadas com a composicdo, controle e fornecimento de medicamentos
para atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias.
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FISIOTERAPEUTA — Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a
prestar assisténcia especializada em fisioterapia em postos de saude, hospitais e
demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de saude publica.

FISIOTERAPEUTA (FISIOTERAPIA RESPIRATORIA) — Descrigdo sintética:
compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia especializada em
fisioterapia em postos de saude, hospitais e demais unidades assistenciais da
Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas
de saude publica.

FONAUDIOLOGO - Descrigcao sintética: compreende os cargos que se destinam a
prestar assisténcia especializada em fonoaudiologia para realizar diagnéstico,
identificar e tratar de deficiéncias ligadas a comunicagao oral, empregando técnicas de
avaliacdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de diccéo, impostagcao de voz e
outros, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitagao da fala.

MASSOTERAPEUTA - Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam a
aplicar procedimentos terapéuticos manipulativos, energéticos e vibracionais
paratratamentos de moléstias psico-neuro-funcionais, musculo-esqueléticas e
energéticas.

MEDICO ALERGISTA: Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a
prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude, hospitais e
demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de saude publica.

MAQUEIROQO: Descrigdo sintética: Realizar o transporte de pacientes de forma segura
nas unidades de saude, da cadeira de rodas para a maca, da maca para a cama, para
a mesa de exames, entre outros, atendendo as solicitagdes da equipe de enfermagem,
tanto em ambiente hospitalar quanto em ambiente extra-hospitalar. Além de
transportar os pacientes de forma adequada, respeitando cada caso, o maqueiro deve
seguir os principios de humanizagao. Precisa ser comunicativo e estar ciente no que
diz respeito a movimentacdo dos servicos médicos e de enfermagem, pois além de
encaminhar os pacientes aos locais solicitados, este profissional recebe, confere e
transporta exames, materiais e equipamentos, além de controlar seus materiais de uso
diario (EPI's) e manter seu espaco de trabalho limpo e organizado.

MEDICO AMBULATORIAL: Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, em postos de saude da Prefeitura, bem como
elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.
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MEDICO ANESTESISTA (URG. e Emerg.) — Descricdo sintética: compreende os
cargos que se destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em
postos de saude, hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como
elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO CARDIOLOGISTA — Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO CIRURGIAO CABECA E PESCOCO - Descricdo sintética: compreende os
cargos que se destinam a prestar assisténcia médico-cirurgica em sua especialidade,
nas unidades de saude.

MEDICO CIRURGIAO GERAL- Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médico-cirurgica ,nas unidades de saude.

MEDICO CIRURGIAO GERAL (Urgéncia e Emergéncia) — Descrigdo sintética:
compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médico-cirdrgica ,nas
unidades de hospitalares.

MEDICO CIRURGIAO GINECOLOGICO - Descricdo sintética: compreende os cargos
que se destinam a prestar assisténcia médico-cirirgica em sua especialidade, nas
unidades de saude.

MEDICO CIRURGIAO NEUROLOGISTA — Descrigdo sintética: compreende os cargos
que se destinam a prestar assisténcia médico-cirirgica em sua especialidade, nas
unidades de saude.

MEDICO CIRURGIAO ORTOPEDISTA — Descricdo sintética: compreende os cargos
que se destinam a prestar assisténcia médico-cirirgica em sua especialidade, nas
unidades de saude.

MEDICO CIRURGIAO ORTOPEDISTA (Urgéncia e Emergéncia) — Descricao
sintética: compreende os cargos que se destinam a prestar assisténcia médico-
cirdrgica em sua especialidade, unidades de hospitalares.

MEDICO CIRURGIAO UROLOGISTA — Descricdo sintética: compreende os cargos
que se destinam a prestar assisténcia médico-cirurgica em sua especialidade,
unidades de saude e hospitalares.

MEDICO CIRURGIAO VASCULAR - Descricdo sintética: compreende os cargos que
se destinam a prestar assisténcia médico-cirdrgica em sua especialidade, unidades de
saude e hospitalares.
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MEDICO CLINICO GERAL: Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, em postos de saude, hospitais e demais
unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO DO DERMATOLOGISTA: Descri¢do sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade.

MEDICO DO NEFROLOGISTA: Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade.

MEDICO DO NEUROLOGISTA Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade.

MEDICO DO TRABALHO: Descrigdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade.

MEDICO DO TRABALHO PERITO: Descrigéo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: Descri¢do sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA — Descricdo sintética: compreende os cargos
que se destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de
saude, hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar,
executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO GERIATRA — Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a
prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude, hospitais e
demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO GINECOLOGISTA: Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA: Descrigdo sintética: compreende os cargos
que se destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de
saude, hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar,
executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.
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MEDICO HEMATOLOGISTA- Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO INFECTOLOGISTA- Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO MASTOLOGISTA — Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO NEONATOLOGISTA — Descrigdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO NEUROPEDIATRA — Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Descrigéo sintética: Realizar atendimento na area de
oftalmologia; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar
atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no dmbito das
atribuicoes pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica interna da
Prefeitura, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; participar de programa de treinamento, quando convocado.

MEDICO ORTOPEDISTA: Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: Descricdo sintética: compreende os cargos
que se destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de
saude e hospitais, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de saude publica.
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MEDICO PEDIATRA: Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a
prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude, hospitais e
demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO PEDIATRA PLANTAO: Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em hospitais e
demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO PNEUMOLOGISTA: Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO PSIQUIATRA: Descrigdo sintética: compreende os cargos que se destinam a
prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude, hospitais e
demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL — Descrig&o sintética: compreende os cargos que se
destinam a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade, em postos de saude,
hospitais e demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como elaborar, executar
e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica.

MEDICO RADIOLOGISTA - Descricdo sintética: compreende os cargos que se
destinam realizar, supervisionar e interpretar exames radiolégicos e de imagens em
geral, empregando técnicas especiais ou orientando sua execug¢ao e analisando os
resultados finais, para atender a solicitacbes médicas.

MEDICO REUMATOLOGISTA - Descrigdo sintética: compreende os cargos que se
destinam Realizar atendimento na area de reumatologia; Diagnosticar, tratar e gerir
clinicamente pessoas com doencas reumaticas, as quais afetam as articulagdes,
musculos, 0ssos e, por vezes, outros 6rgdos internos (rins, pulmdes, vasos
sanguineos, cérebro Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos
pacientes;

MEDICO SOCORRISTA - Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam
a prestar assisténcia médica, dentro da especialidade no hospital municipal.
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MEDICO SOCORRISTA/VISITADOR - Descricdo sintética: compreende os cargos que
se destinam a prestar acompanhamento médico aos pacientes internados no hospital
municipal.

MOTORISTA - Descrigao sintética: compreende os cargos que se destinam dirigir
veiculos automotores, obedecendo ao Cédigo Nacional de Transito, seguindo itinerario
e programas estabelecidos para o transporte de passageiros ou carga, em trajetos
urbanos ou em viagens para outras localidades.

MUSICOTERAPEUTA — Descrigdo sintética: compreende os cargos que se destinam
a prestagcdo de assisténcia terapéutica baseada nas técnicas de musicoterapia,
executando.

NUTRICIONISTA - Descricao sintética: compreende os cargos que se destinam
prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades; planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentagéo e nutricdo; participar de programas de
educagao nutricional.

ODONTOLOGO - Descricdo Sintética: compreende os cargos que se destinam a
executar e coordenar os trabalhos relativos a diagnéstico, prognéstico e tratamento de
afeccdes de tecidos moles e duros da boca e regido maxilofacial, utilizando processos
laboratoriais, radiograficos, citolégicos e instrumentos adequados, para manter ou
recuperar a saude bucal.

PSICOLOGO - Descricdo Sintética: compreende os cargos que se destinam a aplicar
conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execucao de atividades
na area clinica.

RECEPCIONISTA DE SAUDE - Descrigdo Sintética: compreende os cargos que se
destinam a executar tarefas de apoio administrativo e atendimento na recepcao das
unidades de saude.

TECNICO EM HIGIENE DENTAL — Descricdo Sintética: Sob a supervisdo do Dentista,
realizar procedimentos preventivos individuais ou coletivos, nos usuarios para o
atendimento clinico, como escovagao supervisionada, evidenciagcdo de placa
bacteriana, aplicagao tépica de fluor, entre outros; realizar procedimentos reversiveis
em atividades restauradoras, sob supervisdo do cirurgido dentista; cuidar da
manutencao e conservagao dos equipamentos odontoldgicos; e desempenhar outras
atribuigdes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

TECNICO EM ENFERMAGEM - Descricdo Sintética: Compreende os cargos que se
destinam a orientar o pessoal auxiliar quanto as tarefas de enfermagem e atendimento
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ao publico, executar as de maior complexidade e auxiliar Médicos e Enfermeiros em
suas atividades especificas.

TECNICO EM ENFERMAGEM PMF — Descrigdo Sintética: Compreende os cargos
que se destinam participar das atividades de atencdo a saude realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissao na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associagdes, entre outros);Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos,
administragdo de medicamentos, vacinas, coleta de material para exames, lavagem,
preparacdo e esterilizacdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo
enfermeiro, de acordo com sua area de atuacio e regulamentagdo; e exercer outras
atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuacao

TECNICO DE FARMACIA - Descrigdo Sintética: compreende os cargos que se
destinam controlar estoques, fazer pedidos, repor estoques de medicamentos,
conferir embalagens efetuar trocas de produtos, encaminhar produtos vencidos aos
6rgaos competentes, documentar atividades e procedimentos, registrar entrada e
saida de estoques, listar manutengbes de rotina; relacionar produtos vencidos;
controlar condicbes de armazenamento e prazos de validade; documentar
dispensacgao de medicamentos,

TERAPEUTA OCUPACIONAL - Descricdo Sintética: Promover a prevencao,
tratamento e reabilitacdo de individuos portadores de alteragdes cognitivas, afetivas,
perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou ndo de disturbios genéticos, traumaticos
ou de doencgas adquiridas por meio da utilizacdo da atividade humana como base de
desenvolvimento de projetos terapéuticos especificos.

VETERINARIO - Descrigdo sintética: compreende os cargos que se destinam a prestar
assisténcia especializada em veterinaria em unidades assistenciais da Prefeitura, bem
como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude
publica.



