PREFEITURA MUNICIPAL DE DELFINOPOLIS

PRACA MANOEL LEITE LEMOS, 115 — CENTRO — TELEFONE: (0XX35) 3525-1235 — CNPJ: 17.894.064/0001-86
CEP 37.910-000 — Delfinopolis — Minas Gerais

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 018/2021

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, PARA ATENDER TEMPORARIAMENTE A
NECESSIDADE DE PREENCHIMENTO DE VAGA
DISPONIBILIZADA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
VIAGAO E TRANSPORTE.

SUELY ALVES FERREIRA LEMOS, Prefeita Municipal de Delfinépolis - Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuicées, visando a contratagao de profissionais, por prazo
determinado, para atender a vacancia de emprego publico na area de manutengéo de
veiculos e maquinas, TORNA PUBLICO a realizagdo deste Processo Seletivo,
caracterizado como de excepcional interesse publico, nos termos da Lei Municipal n°
1.364/97, com fulcro art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica, que sera
regulamentado pelas normas do presente instrumento e de seus anexos:

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado n°® 018/2021, destinado a abertura de inscricoes
para a selecao de profissional habilitado a vaga descrita no item 2, sera realizado em
duas etapas, abaixo estabelecidas, de conformidade com o item 4, da Mediacao MPT
n° 00216.2015.003/9, por meio de 02 (duas) etapas, abaixo estabelecidas:

1.1.1 — 12 Etapa: Prova Escrita — de Carater Eliminatério e Classificatério, a ser
realizada no dia 29 de Setembro de 2021, com inicio as 19h00min, com término
previsto para as 22h00min, nas dependéncias da Escola Municipal Céonego Marinho,
devendo o candidato apresentar-se com antecedéncia minima de trinta (30) minutos,
munidos de um documento de identificacao com foto e caneta esferografica azul ou
preta.

1.1.2 - Todos os candidatos devem obrigatoriamente usar mascara de protecao
individual e nao poderao retirar a mesma durante a realizagao das provas sob pena
de desclassificacao.

1.1.3 - O candidato nao podera acessar a sala de provas munido de quaisquer
equipamentos eletronicos ligados, devendo os mesmos serem desligados.

1.1.4 — A prova escrita sera composta de 20 (vinte) questoes de muiltipla escolha,
sendo: 05 (cinco) questoes de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questoes de Matematica
e 10 (dez) questoes de Conhecimentos Especificos e de Informatica; todas as
questoes possuirao (05) cinco alternativas e uma Gnica opgao correta.

1.1.5 - A cada questao sera atribuido 01 (um) ponto;

1.1.6 - O candidato nao podera entregar o caderno de questoes e o gabarito antes de
decorrido 01h0Omin (uma hora) do inicio da prova.

1.1.7 - Terminada a prova e sendo a mesma entregue pelo candidato, o mesmo nao
podera permanecer nas dependéncias do local de aplicagcao da prova.

1.1.8 - O candidato podera sair do local de provas portando o caderno de questoes
quando faltar o prazo de 01h00min (uma hora) para término da prova.

1.1.9 — Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que nao
alcancgar 50% (cinqlienta por cento) de acerto do total das questoes da prova escrita

ou da prova pratica. \
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1.1.10 — Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer a prova;

b) nao entregar a folha de respostas (gabarito) preenchida corretamente; ou,
c) usar meios ilicitos para execugao de provas.

1.1.11 - Caso seja anulada alguma questao da prova, esta sera computada como
acerto para todos os candidatos.

1.2 - 22 Etapa: Prova Pratica — De Carater Eliminatdrio e Classificatdrio, sera
realizada pelos candidatos aprovados na 1 Etapa, sendo que a data, o horario e o
local serao divulgados em data oportuna e publicados no sitio eletronico
www.delfinopolis.mg.qov.br e no mural de avisos da Prefeitura de Delfinépolis.

1.2 — A avaliagao incidira sobre a demonstracao pratica dos conhecimentos e
habilidades para desenvolver as atividades que competem a respectiva fungao.

1.2.1 — Todos os candidatos convocados deverao comparecer portando documento
de identificagao original com foto.

1.3 - E condigdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o
conhecimento e aceitagao das instrugcoes e normas contidas neste Edital, devendo o
candidato declarar, no ato da inscricdo, que conhece e concorda plena e
integralmente com os termos estabelecidos.

1.4 — O local de lotagao para o desempenho das fun¢des indicadas no presente edital
é para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Viacao e Transporte, para atuar nos atendimentos neste Municipio.

2 - DAS VAGAS

2.1 — Sera ofertada 01 (uma) vaga para CONTRATAGAO IMEDIATA, destinada a suprir a
vaga disponibilizada de MECANICO - CBO/MTE 914405, junto a Secretaria Municipal de
Transporte - Divisao de Transporte e Manutencéo.

2.2 — A lista dos classificados remanescente podera ser utilizada caso sejam necessarias
novas contratagdes ou substituicdo de outros profissionais, ao longo da validade deste
processo seletivo, nos casos de rescisdo contratual, afastamentos por motivo de doenca e
de licengas temporarias, tais como licenga sem remuneragao, uma vez que o setor de
manutencgao de veiculos nao pode ficar sem os servigos destes profissionais.

3 - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 — Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999 e na Sumula n° 45/2009, da Advocacia
Geral da Uniao.

3.2 — Fica assegurada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia em 10% (dez por
cento) do numero total de vagas deste Edital, tendo como base a Lei n° 11.867/1995,
sancionada pelo Governo do Estado de Minas Gerais.

RFV
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3.3 — Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 3.2 resulte em numero
fracionado, esse sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragado menor que 0,5 (cinco décimos).

3.4 — O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia devera optar por essa cota no momento da realizagao da inscri¢gao e indicar o
tipo de deficiéncia no requerimento de inscrigéo.

3.5 — O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao na selecao publica.

3.6 — Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,
passando a concorrer somente pela vagas da ampla concorréncia, o laudo médico ou que
apresenta-lo com data maior de 90 (noventa) dias da data da inscrigdo, declarando sua
deficiéncia o candidato que nao apresentar, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificagao Internacional de Doenga — CID.

3.7 — Na classificagao final, os candidatos que concorreram as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se habilitados na selegao publica poderdo figurar na lista
especifica das pessoas com deficiéncia e/ou na lista geral dos aprovados, observado o
guantitativo maximo de candidatos a classificar;

3.8 — Para candidatos com deficiéncia serdao preenchidas pelos aprovados constantes na
listagem especifica de candidatos com deficiéncia, ainda que sua nota final seja menor do
que a nota final do candidato da ampla concorréncia, para a mesma area.

3.9 — A ocupacgao das vagas dar-se-a de tal modo que o primeiro classificado na listagem
especifica de candidatos com deficiéncia neste processo seletivo sera convocado para
ocupar a 5% vaga do Edital. Os demais candidatos com deficiéncia aprovados serao
convocados para ocupar a 112, a 212, a 312 vaga e assim sucessivamente, quando houver
mais vagas a serem preenchidas, dentro do prazo de validade do processo seletivo
simplificado.

3.10 — As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, se nao providas por falta de
candidatos, por reprovagao ou por falta de comprovagao da deficiéncia, serdao preenchidas
pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

3.11 — O candidato convocado sera avaliado pelo médico do trabalho, determinado pelo
Municipio, que emitira um laudo declarando a veracidade das informag¢des apresentadas
pelo candidato e atestando sua condigao de participante na reserva de vagas para PCD.

3.12 — Nao cabe a analise de pedido de recurso para reserva de vaga para pessoas com
deficiéncia aos candidatos que nao declararem a sua condicdo no requerimento de
inscricdo deste processo seletivo simplificado.

4 - DO VENCIMENTO MENSAL
/ \)
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4.1 — A Remuneragao mensal é de R$ 2.233,91 (dois mil, duzentos e trinta e trés reais
e noventa e um centavo), incidindo sobre este valor os adicionais e descontos
devidos por lei.

5 - DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DO CONTRATO DE
TRABALHO

5.1 — O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado € de 12 (doze) meses
contados da data de sua homologagcao, podendo ser renovado por igual periodo, e a
vigéncia da contratagdo dar-se-a pelo prazo de até 12 (doze) meses, em carater
excepcional, podendo ser prorrogado por até igual periodo, nos termos do artigo 3° da Lei
Municipal 1.364/1997 ou até que se realize Concurso Publico, o que ocorrer primeiro.

6 — DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

6.1 — A rescisao do contrato de trabalho podera ocorrer:

I) A pedido do contratado;

Il) Necessidade de redugao do quadro de pessoal, por excesso de despesa;

lll) Insuficiéncia de desempenho, apurada em relatério circunstanciado emitido pela
Secretaria Municipal de Viagao e Transporte;

IV) Automaticamente, ap6s o término do prazo maximo do contrato previsto neste edital
e/ou no instrumento de contrato;

V) A qualquer momento, por interesse da Administragao Publica.

7 — DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

7.1 — Sao requisitos para inscrigao:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas prevista no artigo 12 da
Constituicao Federal e demais disposigdes de lei, no caso estrangeiro;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos, até a data de inscricao; e,

c) Comprovar a escolaridade minima exigida;

7.2 - Todas as informagdes referentes ao presente Edital de Processo Seletivo
Simplificado estarao disponiveis no site www.delfinopolis.mg.gov.br e no mural de avisos
da Prefeitura de Delfindpolis.

7.3 — O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscrigdo implicara o seu
cancelamento, se verificada a irregularidade a qualquer tempo.

7.4 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas
informagdes prestadas na ficha de inscrigao.

7.5 — O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao possa satisfazer
todas as condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado no
Processo Seletivo Simplificado, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
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8 — DAS INSCRIGCOES

8.1 — As inscricbes serao gratuitas e somente poderao ser realizadas via internet,
através do link: https://forms.gle/7{1114Dynknhyiyc? .

8.2 — As inscrigoes poderao ser realizadas a partir das 00h01min do dia 10/09/2021 e
encerrara as 23h59min do dia 16/09/2021.

8.3 — Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos. A inscricdo implicara, desde logo, o
reconhecimento e a tacita aceitagao, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas.

8.4 — Para efetuar a inscricao, os candidatos deverao preencher todos os dados
solicitados no formulario de inscricao.

8.5 — A auséncia de qualquer informagao prevista no formulario de inscricao
inviabilizara a efetividade do documento e acarretara a eliminagdao do candidato
deste Processo Seletivo Simplificado.

8.6 — Nao se admitira o envio de documentos para inscrigdes por fax ou qualquer outro
meio que nao seja via internet.

8.7 — Nao se admitira a juntada de quaisquer documentos em fases posteriores a
postulagao da inscricao pelo candidato.

9 — DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CLASSIFICAGAO

9.1 — Este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a em duas etapas: Prova escrita, de
carater eliminatorio e classificatério e prova pratica, de carater classificatério e eliminatoério.
9.1.1 — Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que obtiver
pontuacao inferior a 50% (cinquenta por cento) em qualquer uma das etapas
mencionadas no Iltem 1, deste edital.

9.2 — Encerrado o periodo das inscrigdes, os documentos entregues pelos candidatos
serdo submetidos a avaliagdo, com a finalidade de verificar se o candidato apresenta os
requisitos exigidos para o desempenho das fungdes.

9.2.1 - Os candidatos habilitados para a prova escrita serdao convocados através de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio (Quadro de Avisos) e no site
www.delfinopolis.mg.gov.br.

9.3 - Em sequida, realizar-se-a a prova escrita, somente pelos candidatos cujas
inscricoes forem deferidas e que estiverem usando mascaras faciais.

9.4 — Sera indeferida a inscricdo do candidato que nao preencher corretamente ou nao
prestar as informagées corretas no Requerimento de Inscrigéo.

9.5 — As provas serao aplicadas pelos membros da Comissdo, com no maximo 12
(doze) participantes por sala de aula, respeitando o espacamento entre os
candidatos, devendo esta Administracao disponibilizar quantos membros forem




PREFEITURA MUNICIPAL DE DELFINOPOLIS

PRACA MANOEL LEITE LEMOS, 115 — CENTRO — TELEFONE: (0XX35) 3525-1235 — CNPJ: 17.894.064/0001-86
CEP 37.910-000 — Delfinopolis — Minas Gerais

necessarios, visando a preservacao da saude dos membros da Comissdo e dos
participantes, com o fornecimento de alcool em gel.

9.6 — As provas praticas serao aplicadas por fiscais contratados pela empresa Junia
Goncalves de Oliveira, inscrita no CNPJ n° 40.378.351/0001-55, estabelecida na Av.
Jodo Paulo Il, n° 14 — Chaves, na cidade de Rio Paranaiba (MG).

10 - DO RESULTADO FINAL

10.1 — O resultado final consistira na soma da pontuagao obtida pelo candidato na prova
escrita, somados a pontuagao obtida na prova pratica.

10.2 — Ocorrendo empate no resultado final, tera como critério de desempate:

| — Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 24, paragrafo Unico, da
Lei Federal n® 10.741/2003;

Il — O candidato que tiver maior pontuagao nas questdes de conhecimentos especificos; ou,
Il - O candidato que tiver maior pontuagao nas questées de conhecimentos especificos; ou,
IV — O candidato que tiver a maior idade, considerando ano, més e dia, caso haja empate
no item anterior.

10.3 — O resultado sera publicado no mural de Publicagao desta Prefeitura (Diario Oficial do
Municipio) e no site www.delfinopolis.mg.gov.br.

11 - DOS RECURSOS

11.1 — O candidato podera interpor recurso administrativo contra qualquer etapa do
presente certame, devendo este ser interposto no prazo de 02 (dois) dias uteis, iniciado no
1° dia util subsequente ao dia da publicagao, protocolizando-o na Divisdo de Secretaria da
Prefeitura, localizada na Praga Manoel Leite Lemos, n° 115 - Centro, no horario das
07h00min as 16h00min.

11.2 — As etapas constantes deste Processo Seletivo Simplificado sao:
11.2.1 — Publicagao do Edital do Processo Seletivo Simplificado;
11.2.2 — Convocacgao para a realizagao da prova objetiva;

11.2.3 — Aplicagao da prova objetiva e disponibilizagdo do Gabarito;

11.2.4 — Convocagao para a realizagao da prova pratica; e,

11.2.5 — Aplicagédo da prova pratica e disponibilizacdo das notas e classificagdo do
candidato.

11.3 — A decisao do recurso sera publicada no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a
partir da data final do prazo de sua interposicédo no atrio do Pago Municipal da Prefeitura de
Delfin6polis/MG e no site www.delfinopolis.mg.gov.br, como resultado final.

11.4 — O recurso devera ser individual com a indicagao precisa daquilo que o candidato se
julgar prejudicado e devidamente fundamentado, sendo vedada a sua interposicao por fax,
e-mail ou via postal.

11.4.1 — Nao serao aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital.

Q!
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11.5 — Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagédo do ato que deu motivo ao
acolhimento do mesmo.

11.6 — Nao cabera pedido de reconsideracdo da decisdo proferida em face do recurso
interposto pelo candidato, ou seja, ndo havera mais de um grau decisorio.

12 — DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL E DA CONVOCAGAO

12.1 — Divulgado o resultado final, depois de transcorridos os prazos e decididos os
recursos porventura interpostos, o Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela
Prefeita Municipal. O resultado e a classificacao final serdo publicados no mural de
Publicagdo desta Prefeitura (Diario Oficial do Municipio) e no site
www.delfinopolis.mg.qgov.br.

12.2 — O _candidato aprovado sera convocado por meio de correspondéncia (via
correios) ou por telefone (através de mensagem pelo whatsapp), sendo que o contato
através de quaisquer outros meios constitui em mera faculdade da Administragao Publica.

12.3 — O candidato convocado tera o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da data da
convocagao, para comparecer a Prefeitura Municipal (Pago Municipal), no Setor de
Recursos Humanos, a fim de apresentar os documentos necessarios a formalizacdo de sua
contratagao.

12.4 — A documentagcao necessaria para a admissao sera solicitada pela Divisao de
Pessoal, apds a assinatura da convocagao e aceite do candidato.

12.5 — Caso o candidato classificado convocado nao se apresentar para os
procedimentos administrativos e admissao no prazo fixado e munido de todos dos
documentos elencados neste Edital, sera considerado como desistente, sendo
convocado o candidato classificado na ordem subsequente.

13 - DO REGIME JURIDICO PARA CONTRATAGAO

13.1 — O regime juridico sera de contratacao temporaria por excepcional interesse publico,
conforme Lei Municipal n°® 1.364/1997.

14 — DA LOTAGAO DOS CONTRATADOS

14.1 — O contratado ira executar as atividades funcionais do cargo no local determinado
pela Administracdo Publica, no ato de sua convocagédo. Nao serdo concedidos beneficios
tais como: moradia, transporte e alimentagao ao contratado.

15 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 — O candidato que nao efetuar a entrega de qualquer documentagao exigida para a
inscricao ficara automati gmente desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

i
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15.2 — A aplicagao da prova escrita, bem como sua corregao sera realizada pela Comissao
do Processo Seletivo Simplificado, designada através da Portaria n°® 225/2021.

15.3 — A avaliagao de toda a documentagdo e pontuagdo das provas sera realizada pela
Comissao mencionada no item anterior.

15.4 — Nao serao fornecidas por telefone informagoes a respeito de datas, locais,
horarios de inscricao, documentos exigidos, pontuagao da prova e resultado final do
Processo Seletivo Simplificado. O candidato devera observar rigorosamente o edital
e os comunicados a serem divulgados.

15.5 — Todas as publicagbes, convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este
Processo Seletivo Simplificado até a sua homologagéao serdo devidamente divulgados no
mural de publicagdo da Prefeitura e no site www.delfinopolis.mg.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espéecie de desconhecimento.

15.6 — Todas as despesas relativas a participagdo no Processo Seletivo Simplificado,
inclusive gasto com copias de edital, documentos pessoais e certificados, viagens,
hospedagem, alimentacéo, transporte, autenticagdo e envio de documentos, bem como
aquelas relativas a apresentagéo para a contratagdo, correrdo a expensas do proprio
candidato.

15.7 — O candidato aprovado compromete-se a manter seu enderego atualizado, por meio
de correspondéncia dirigida a Divisao de Pessoal da Prefeitura. Sado de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizagdo do mesmo.

15.8 — Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagbes ou retificagoes,
enquanto nao consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito, circunstancia
que sera mencionada em Edital, Errata, Adendo ou Aviso, devendo o candidato manter-se
informado sobre as eventuais atualizagdes ou retificagdes do presente Edital.

15.9 — Apos o término do Processo Seletivo Simplificado, a documentagao referente a este
sera encaminhada para a Divisdo de Pessoal para arquivo.

156.10- Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, nomeada por ato do Executivo Municipal mediante Portaria, sob a
fiscalizagdao da Secretaria Municipal de Administracdo e Controle Interno da Prefeitura,
sendo a primeira responsavel pelos atos posteriores a homologagdo do procedimento,
inclusive convocacgdes e publicagdes.

Delfinopolis (MG), 03 de Setembro de 2021.

Suely Al | ira Lemos
PREFEITA

/ LA
Cinthia|de Oliveira Barbosa
PROCURADOR GERAL
OAB/MG -124.910
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 018/2021

ANEXO |

CARGO: MECANICO — CBO/MTE: 9144-05

Carga horaria de Trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Escolaridade Minima Exigida: Ser alfabetizado (saber ler e escrever) e comprovar
experiéncia como “MECANICO”, pelo periodo de 06 (seis) meses de servigo, conforme
faculta a Lei Federal n° 11.644, de 10 de Margo de 2008.

Observacoées:

O _candidato que nao possuir nenhum tipo de comprovante escolar podera fazer uma
declaracao de préprio punho, par comprovar que sabe ler e escrever.

A comprovacao da experiéncia no empreqo podera ser comprovada através de xérox da
CTPS ou de declaracdo com firma reconhecida, emitida por empresa que atuam nas
respectivas atividades, devendo ser entreque ao fis scal, no dia da prova pratica.

Atribuicoes do cargo: Realizar as manutencdes necessarias de todos os veiculos e maquinarios
do patriménio municipal; realizar trocas de pecas, de filiros e dleos; realizar e acompanhar os
servigos de lubrificagao; reparar e testar o desempenho dos componentes e sistemas dos veiculos;
realizar qualquer tipo de servigos relacionados a manutengédo ou reparos em geral, nos veiculos e
magquinarios e trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos, de qualidade,
de seguranga e de preservacao do meio ambiente; executar outras atividades correlatas.

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS BASICOS LINGUA PORTUGUESA: Alfabeto e ordem alfabética, vogais e
consoantes; Silaba = separacao silabica, classificacdo das palavras quanto ao niumero de silaba;
Sinais de pontuagdo = ponto-final, ponto-e-virgula, ponto de exclamagao, ponto de interrogagéo,
dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Ortografia = observar o emprego de
c/c, m antes de p/b, ch, x, r/rr, s/ss, g/j, h, z, sc, |h, nh, u/l intercalado, e/i, o/u; Singular e plural.

CONHECIMENTOS BASICOS DE MATEMATICA: nimeros naturais — representacdo dos nimeros
naturais; numeros naturais — antecessor e sucessor; opera¢gdes com numeros naturais - adigao,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo; sistemas de numeragdo - decimal e horario; numeros
multiplicativos - dobro, metade; questdes de raciocinio légico na forma de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Diagnésticos de falhas elétricas; elétrica basica: principios
basicos do sistema elétrico; elétrica aplicada nos equipamentos; leitura e interpretacdo de
esquemas elétricos; hidraulica basica: principios basicos do sistema hidraulico; hidraulica aplicada
em maquinas pesadas; bombas hidraulicas (palhetas, pistdes, engrenagens), sistemas integrados,
leitura e Interpretagdo de esquemas hidraulicos; diagnéstico de falhas hidraulicas; diagnéstico de
falhas no sistema diesel; nogdes basicas de: mecanica, operagdo e manutengao preventiva dos
equipamentos automotivos de veiculos leves e pesados e das maquinas; conhecimento de sistema
de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de éleo, de
agua, condicdes de freio e pneus; diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;
lubrificagdo e conservagao dos veiculos e das maquinas; primeiros socorros; conhecimento em
motores, suspensdo, cambio e embreagem; freios, cabegote; conhecimento em ferramentas
mecanicas, hidraulica e de precisao; lubrificacdo; montagem e desmontagem de motores, caixa e
diferencial; solda e uso obrigatério e forma correta de utilizagdo de equipamentos individual de
seguranca (EPI).
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 018/2021

ANEXO Il

CARGO: MECANICO — CBO/MTE: 9144-05

FICHA DE AVALIAGAO/PROVA PRATICA MECANICO DE AUTOS

ATIVIDADE / PROCEDIMENTO PONTUAGAO

Identificar nominalmente ferramentas e componentes

1 . 01 (um) ponto
utilizados na prova (ao menos 3 de 5).
Fazer a medicdao, como instrumento adequado, da 01 (um) ponto
2 espessura da fibra de um disco de freio.
Identificar 2 (duas) possiveis causas e apontar as solu¢des | 01 (um) ponto
3 de um motor a diesel com emissao de fumaga branca.
4 Identificar 2 (duas) possiveis causas e apontar as solugdes 01 (um) ponto

de um motor a diesel com vazamento de 6leo no chao.

5 | Identificar 2 (duas) possiveis causas e apontar as solugées | 01 (um)ponto
de um motor a diesel com falhas na partida.

Fazer uso correto de EPI (Equipamento de Protecdao | 01 (um)ponto
Individual)

RESULTADO FINAL

Obs: Cada item vale de 1 (um) ponto, sera considerado aprovado o candidato que
acertar 3 (trés) ou mais itens.
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