ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CRICIUMA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 016/2021
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 017/2021

EDITAL DE ANULACAO N° 001/2022

O MUNICIPIO DE CRICIUMA - SC torna publico este Edital que anula
0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 016/2021, conforme determinado nos autos
da ACAO CIVIL PUBLICA CIVEL N° 5022291-68.2021.8.24.0020/SC, que tramitou junto
ao Juizo da 22 Vara da Fazenda Publica da Comarca de Criciuma/SC, bem como o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 017/2021 em razdo de adequacoes
administrativas que se fizeram necessarias.

Os candidatos inscritos e que efetuaram o pagamento da taxa de
inscricdo terdo assegurados a devolucdo dos valores recolhidos, conforme a seguir
discriminado:

1. Os candidatos poderao utilizar os créditos existentes, para inscricdo no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2022 - EDUCACAO, no periodo assinalado no
respectivo Edital,

1.1 O crédito acima referenciado sera concedido através de voucher, a ser processado
no momento da inscri¢éo;

2. Os candidatos que nao desejarem a utilizacdo dos créditos para inscricdo no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2022 — EDUCACAO, poder&o solicitar o
reembolso da quantia paga, através de requerimento realizado diretamente no site
https://concursos.fundacaounisul.com.br, na area do candidato, no link devolucéo da taxa
de inscricao;

2.1 A realizagao do pedido de devolucdo da taxa de inscri¢ao inicia-se em 01.12.2022 e
termina em 31.01.2023;

2.2 Para processamento da devolucao da taxa de inscricdo o candidato devera apresentar
as informacdes solicitadas e encaminhar, via upload (extensdo.jpeg), 0s seguintes
documentos:

2.2.11lmagem, legivel, do documento de identidade oficial com foto que conste a numeracgao
do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

2.2.2lmagem, legivel, da declaracdo que autorize o crédito em conta bancaria, de
titularidade do candidato devidamente assinada, conforme modelo constante no Anexo |,
2.2.3Informar:

2.2.3.1 Nome do titular da conta bancaria (exclusivamente do candidato);

2.2.3.2 O numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

2.2.3.3 O nome e numero da instituicao financeira (banco);

2.2.3.4 O numero da agéncia bancaria (sem digito);

2.2.3.5 O numero da conta corrente/conta poupanca;

2.2.3.6 O identificador da Chave PIX — CPF, e-mail ou 0 numero de celular.

2.3 Realizado o requerimento, o Municipio de Criciuma, realizara a conferéncia se
houve o efetivo recolhimento da taxa de inscricdo e se ndo houve o aproveitamento do
credito para inscricio no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2022 -
EDUCACAO, caso constatada a regularidade no pagamento processara a devolucéo dos
valores recolhidos, nos termos deste Edital.

Criciima/SC, 17 de outubro de 2022.

CLESIO SALVARO CELITO HEINZEN CARDOSO
Prefeito Municipal de Criciima Secretéario Municipal de Educacéo
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ANEXO |

MODELO REQUERIMENTO

Eu, , portador do documento de
identidade n.° CPFnN.° ,
residente e domiciliado a Rua , n° ,
Bairro: , Cidade: :
Estado , CEP: , Fone :
regularmente inscrito no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 12021,
DECLARO, sob as penas da Lei, que efetuei o pagamento de R$

( ), a titulo de taxa de inscricdo para

participacdo da selecéo publica acima referenciada e desejo a devolucdo da quantia paga,
nos seguintes dados bancérios:

a) Nome do titular da conta bancaria: ;

b) Numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF: ;

c) Nome e numero da instituicédo financeira (banco): ;

d) Numero da agéncia bancéria (sem digito): ;

e) Numero da conta corrente/conta poupanca: ;

f)  Identificador da Chave PIX (CPF, e-maill ou o0 numero de celular):

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Criciima SC, de de

Assinatura do Requerente
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COMUNICADO

O MUNICIPIO DE CRICIUMA - SC junto a sua SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO comunica que o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, objeto do
Edital n2 016/2021, de 06 de setembro de 2021, estd, no momento, suspenso
por forca de determinacao judicial proferida pelo Juizo da 22 Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Criciuma nos autos da Acao Civil Publica n? 502291-
68.2021.8.24.0020/SC.

Diante do cendrio ora em discussdo, comunicamos que as provas
programadas para serem realizadas no dia 24.10.2021 (domingo) nao serao
aplicadas.

Criciima — SC, 22 de outubro de 2021.

CLESIO SALVARO - Prefeitura do Municipio de Criciima
VALMIR DAGOSTIM- Secretario Municipal de Educacao
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 016/2021 - EDUCAGAO

O MUNICIPIO DE CRICIUMA - SC junto a sua SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
torna publico o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a selecionar candidatos
para contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, da
Lei Municipal n° 6.856/2017 e de demais normas relacionadas ao certame.

DAS REGRAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. Este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO seré realizado de acordo com a legislacao
especifica relacionada a matéria, com as disciplinas constantes neste Edital e sera executado
pela FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNISUL -
FAEPESUL.

2. Todas as etapas deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serado realizadas no
Municipio de Criciama/SC ou, dependendo do quantitativo de inscritos em outras localidades,
a critério exclusivo, da entidade organizadora do certame, obedecendo ao cronograma
constante no Anexo |, do presente edital.

3. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO constara de avaliacdo escrita objetiva,
avaliacdo de titulos e avaliacao de prova pratica conforme tabela descritiva no Anexo |l deste
Edital.

4.  Sera disponibilizada uma CENTRAL DE ATENDIMENTO para sanar davidas a respeito
deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO pelo Telefone/WhatsApp: (48) 3660-0655, em
horéario de atendimento das 08h30 as 11h30 e das 13h30min as 17h30, em dias Uteis, ou, pelo
e-mail: concursos@faepesul.org.br.

5. As funcdes, carga horéaria, vencimentos e requisitos de escolaridade estao definidos no
Anexo Il deste Edital.

6. Asinscricdes ocorrerdo, conforme cronograma constante no Anexo |, e deverdo obedecer
as regras constantes no Anexo IV:
6.1 As PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) deverdo observar as orientacdes e
requisitos constantes no Anexo V.
6.2 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizacdo das
avaliacdes deverao seguir as orientacdes e requisitos constantes no Anexo V.

7. A divulgacdo oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO dar-se-a, por meio de avisos publicados, nos locais abaixo mencionados,
mantendo-se acessiveis por até 90 (noventa) dias apds a homologacao do certame.

7.1 No site do Municipio de Criciuma/SC: (http://www.criciuma.sc.gov.br/);

7.2 No site da FAEPESUL: (www.faepesul.org.br/concursos).

8. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento integral das etapas
deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, por meio dos orgados de divulgacao oficiais
citados neste Edital.

9. Os horérios e cronograma aqui estabelecidos poderdo sofrer alteracbes em razéo de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame e essas alteracdes serdao publicadas
pelos meios de divulgacao oficiais mencionados no item 7 deste Edital.
9.1 Qualquer alteracdo em cronograma das fases desse certame néo enseja qualquer
direito a cancelamento de inscri¢cao e tdo pouco a devolugéo dos valores pagos a titulo de
Péagina 1 de 41


mailto:concursos@faepesul.org.br
http://www.criciuma.sc.gov.br/
http://www.faepesul.org.br/concursos

ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE CRICIUMA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 016/2021 - EDUCAGAO

taxa de inscricdo, salvo se houver decisdo em sentido contrario estabelecida pela
FAEPESUL.

10. A interposicdo de recursos administrativos devera obedecer as orientacdes e requisitos
constantes no Anexo X.

11. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para todos os efeitos, tera validade de 01
(um) ano, podendo ser prorrogavel por igual periodo para as funcbes de professor e
especialista em assuntos educacionais contados da data de publicacéo do ato de homologagéo
do resultado definitivo dar-se-a por meio de Decreto do Executivo, a critério do Municipio de
Criciima/SC.

12. A aprovagao neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO nao implica a admisséo do
candidato. Todavia, o processo admissional do candidato devera obedecer a ordem de
classificacdo dos aprovados, sendo que serdo chamados a medida que a necessidade funcional
assim o permitir, obedecendo aos critérios do Municipio de Criciama/SC.

13. Os candidatos aprovados/classificados deverdo apresentar a ficha de admissao
preenchida e todos os documentos admissionais exigidos pelo Municipio de Cricidma/SC,
constante no Anexo Xlll, no dia da escolha de vagas (conforme cronograma).
13.1 Caso o candidato nao providencie a entrega da ficha de admissdo e todos os
documentos exigidos, ficara impedido de assumir a vaga.

14. Sera excluido do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO o candidato que:
14.1  Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro
candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicacdo das avaliacoes.
14.2  For surpreendido durante a aplicacdo da avaliacdo escrita objetiva - ou outra que
seja vedado - em comunicacdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por
qgualquer outra forma.
14.3  For flagrado, fazendo uso de qualquer meio, na tentativa de burlar qualquer
avaliacdo, ou for responséavel por falsa identificacdo pessoal.
14.4  Afastar-se da sala da avaliacdo escrita objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal.
14.5 Ausentar-se da sala da avaliacao escrita objetiva, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas.
14.6 Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital.
14.7 Recusar-se, em quaisquer das etapas, submeter-se a fiscalizacao eletrénica e/ou
fisica.
14.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinacdes da
equipe responsavel do certame.
14.9 Faltar a qualguer uma das fases do certame.
14.10 N&o pontuar ou nao atingir o quantitativo minimo de 2,0 (dois) pontos na
avaliacdo escrita objetiva.
14.11 Deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos
neste Edital no momento da contratagéo.
14.12 Deixar de adotar medidas sanitarias, definidas neste Edital, ou em normativa,
especifica a ser fixada.

15. Alinscricdo dos candidatos implicara na aceitacdo das condi¢des estabelecidas, no inteiro
teor deste Edital, e das instrucdes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.
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16. Fica delegada competéncia a FAEPESUL, para:

16.1
16.2
16.3
16.4
16.5
16.6

Receber as inscricdes.

Receber as taxas de inscri¢oes.

Deferir e indeferir as inscri¢des.

Emitir os documentos de confirmacao de inscrigoes.

Prestar informacgfes sobre 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;

Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a Avaliagdo Escrita Objetiva, Avaliagdo

de Titulos e a Avaliacao de Prova Prética deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
bem como divulgar seus respectivos resultados.

16.7
16.8

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital.
Publicar o resultado definitivo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

17. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela comissdo do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO constituida pelo Decreto SG/n°1301/21, de 23 de agosto de 2021.

18. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada a este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO é o da Comarca de Criciuma/SC.

Criciima/SC, 06 de setembro de 2021.

CLESIO SALVARO VALMIR DAGOSTIM

Prefeito Municipal de Criciima Secretario Municipal de Educacéao
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS SN
06/09/2021 Publicacdo: Extrato Edital e Edital — Imprensa Oficial.
06/09/2021 e Periodo para impugnacao das disposi¢des do Edital, exclusivamente na area do
07/09/2021 candidato.

Periodo para:

o Inscricdo pela internet.
08/09/2021 a o Emlssgo e remisséo do poleto bancario. o
o Recebimento dos requerimentos para Pessoa com Deficiéncia (PcD).
08/10/2021 : . ) .
o Requerimento de atendimento de necessidades especiais.
o Protocolo dos documentos para avaliacdo de titulos diretamente na
area do candidato.
11/10/2021 Data limite para pagamento da taxa de inscrig&o.
Publicacao:
13/10/2021 e Lista das inscricdes deferidas.
¢ Relacao das inscri¢des indeferidas com respectivos fundamentos.
Data para interposicdo de recursos concernentes as inscricbes indeferidas,
14/10/2021 : . .
exclusivamente na area do candidato.
Publicacao:
e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos.
15/10/2021 ~ . - : ~ L
e Homologacdo das inscricdes e divulgacdo do horario e local para
realizacdo da avaliacdo escrita objetiva.
24/10/2021 APLICAQAO DA AVALIAQAO ESCRITA OBJETIVA
25/10/2021 Divulgacéo do gabarito preliminar e do caderno da avaliacdo escrita objetiva

aplicado, exclusivamente na area do candidato.

26/10/2021 a

Periodo para interposicdo de recursos administrativos concernentes as
guestdes e ao gabarito preliminar da avaliacdo escrita objetiva, exclusivamente

29/10/2021 na area do candidato.
Publicacéo:
17/11/2021 e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos.

e Resultado preliminar da avaliacdo escrita objetiva e da avaliacdo de
titulos.

18/11/2021 a

Periodo para interposi¢céo de recursos concernentes ao resultado preliminar da
avaliacao escrita objetiva e da avaliacao de titulos, exclusivamente na area do

19/11/2021 candidato.
Publicacao:
24/11/2021 e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos.

e Resultado definitivo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (fungdes
sem etapa de prova pratica).
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Lista dos Candidatos convocados, local(is) e horéario(s) e os temas que serao

25/11/2021 aplicados para realizagdo da Aplicacdo da Avaliacdo Pratica.

27/11/2021 e APLICAGAO DA PROVA PRATICA EM LIBRAS

28/11/2021
30/11/2021 | "ublicacdo: " »
e Resultado preliminar da prova pratica.

Data para interposicao de recursos concernentes ao resultado da prova de pratica,
01/12/2021 . 3 )

exclusivamente na area do candidato.

Publicacéo:
03/12/2021 e Extrato resultados recursos administrativos interpostos (se houver);

e Resultado definitivo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (Funcéao
com prova pratica).
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ANEXO I
ETAPAS
Avalla_gao Avaliagdo de Av,a_llagao
5 Es_crl'ta Titulos Prayca em
FUNCOES Objetiva Libras
Cla§5|f_|cat9r_|a €| (Classificatéria Clas.sﬁ.lcatgr.la
Eliminatoria e Eliminatoria
PROFESSOR DE CIENCIAS X X
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA X X
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
(Escola em Tempo Integral - Atividade X X
Complementar: Dancas)
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
(Escola em Tempo Integral - Atividade X X
Complementar: Esportes)
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
(Escola em Tempo Integral - Atividade X X
Complementar: Jogos de Mesa)
PROFESSOR DE EDUCAQAO INFANTIL AO X X
5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR DE EDUCAQAO INFANTIL AO
5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL (Escola
em Tempo Integral - Atividade Complementar: X X
Acompanhamento Pedagdgico em Lingua
Portuguesa e Matematica)
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL AO
5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL (Escola
em Tempo Integral - Atividade Complementar: X X
Contacao de Historias, Leitura e Producao
Textual)
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL AO
5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL (Escola X X
em Tempo Integral - Atividade Complementar:
Laboratério de Matematica)
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL AO
5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL (Escola X X
em Tempo Integral - Atividade Complementar:
Iniciacdo a Pesquisa)
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL AO
5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL (Escola X X
Polo de Surdos Prof.2. Maria de Lourdes
Carneiro)
PROFESSOR DE ARTE X X
PROFESSOR DE ARTE
(Escola em Tempo Integral - Atividade X X
Complementar: Iniciagdo Musical)
PROFESSOR DE ARTE
(Escola em Tempo Integral - Atividade X X
Complementar: Teatro)
PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO X X
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA X X

PROFESSOR DE HISTORIA X X

PROFESSOR DE LABORATORIO DE X X

INFORMATICA

PROFESSOR DE LABORATORIO DE

INFORMATICA (Escola em Tempo Integral - X X

Atividade Complementar: Tecnologias

Educacionais)

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA X X

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA X X

PROFESSOR DE,LI'NGUA X X
PORTUGUESA/LINGUA INGLESA

PROFESSOR DE MATEMATICA X X

PROFESSOR BILINGUE DE LIBRAS X X X
PROFESSOR INSTRUTOR DE LIBRAS X X X
ESPECIALISTA EM ASSUNTOS X X

EDUCACIONAIS

1. O nao comparecimento do candidato em hora e local determinados para realizacao da
avaliacdo escrita objetiva, implicara na sua ELIMINACAO deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO;

2. A Avaliacio Escrita Objetiva tera carater CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO de acordo
com a forma constante no Anexo VII;

3. AAuvaliagio de Titulos tera carater CLASSIFICATORIO de acordo com a forma constante
no Anexo VIII,

4. A Avaliacdo Préatica tera carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO de acordo com a
forma constante no Anexo IX.
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ANEXO Il

FUNCOES, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS,

HABILITACAO PROFISSIONAL E ATRIBUICOES

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidas até a data da
contratacdo. Caso ndo comprovada a escolaridade e os requisitos minimos exigidos na tabela
constante no item 8 deste Anexo, a contratacdo ndo sera realizada.

2. Asatividades inerentes a cada uma das funcées serdo desenvolvidas perante a Secretaria
Municipal de Educacdo e, em quaisquer dependéncias, locais ou 6rgdos do Municipio de

Criciima/SC.

3. A carga horéria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4. O horério/periodo de trabalho obedecera a jornada de trabalho do Municipio, podendo
ser diurno ou noturno, bem como podera ocorrer a prestacdo de servicos aos sabados,
domingos e feriados, se previsto no calendéario escolar.

5. O contrato administrativo de natureza juridico administrativa e os contratados ficam
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), com direitos e deveres
regulamentados no contrato.

6. Os candidatos classificados constardo como Reserva Técnica (RT).

7. Caso ndo haja nenhuma inscricdo de Pessoas com Deficiéncias (PcD), a quantidade
reservada voltara a reintegrar a quantidade ofertada.

8. FUNCAO, NiVEL, VAGAS, CARGA HORARIA E HABILITACAO:

(Escola em Tempo Integral -
Atividade Complementar:
Laboratério de Matematica)

conforme vagas

X < N° DE |CARGA HORARIA ~
FUNCAO NIVEL VAGAS SEMANAL HABILITACAO PROFISSIONAL
= Diploma de Licenciatura em Pedagogia ou Curso
L. Professqr de EDUCAGAG Normal Superior com habilitagio em Educacéo
INFANTIL e Ensino Fundamental 20,30 ou 40h . ;
s o o Professor Ill RT Infantil e/ou Ensino Fundamental. Quando a
dos Anos Iniciais - 1° ao 5° ano conforme vagas habilitaca ~ dil t
(Habilitado) a |’|t_a(;ao ndo constar no diploma, apresentar
historico.
2. Professor de EDUCACAO
INFANTIL e Ensino Fundamental . . . .
Y o Diploma de Licenciatura em Pedagogia ou Curso
Anos Iniciais 1° ao 5° ano ; e =
" Normal Superior com habilitacdo em Educacao
(Habilitado) 20,30 ou 40h - ;
Escola em Tempo Intearal Professor lll RT conforme vagas Infantil e/ou Ensino Fundamental. Quando a
( scola ém 1€mpo eg-a . 9 habilitagdo ndo constar no diploma, apresentar
Atividade Complementar: o
_ historico.
Acompanhamento Pedagdgico em
Lingua Portuguesa e Matemética)
3. Professor de EDUCACAO
INFANTIL e Ensino Fundamental . . . .
s a0 o Diploma de Licenciatura em Pedagogia ou Curso
Anos Iniciais 1° ao 5° ano : e =
" Normal Superior com habilitagdo em Educacao
(Habilitado) 20,30 ou 40h . ;
Escola em Temoo Intearal - Professor Ill RT conforme vagas Infantil e/ou Ensino Fundamental. Quando a
( > P g_ ~ 9 habilitagdo ndo constar no diploma, apresentar
Atividade Complementar: Contagéo histor
O . ~ istorico.
de Histdrias, Leitura e Produgéo
Textual) _
4. Professor de EDUCACAQO
INFANTIL e Ensino Fundamental Diploma de Licenciatura em Pedagogia ou Curso
Anos Iniciais 1° ao 5° ano 20.30 ou 40h Normal Superior com habilitacdo em Educacao
(Habilitado) Professor Ill RT 4 Infantil e/ou Ensino Fundamental. Quando a

habilitagdo ndo constar no diploma, apresentar
historico.
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5. Professor de EDUCACAO
INFANTIL e Ensino Fundamental

Diploma de Licenciatura em Pedagogia ou Curso
Normal Superior com habilitagdo em Educacéo

iciail o (o]
Anog .In|C|a|s 1°a0 5%ano Professor IlI RT 20,30 ou 40h Infantil e/ou Ensino Fundamental. Quando a
(Habilitado) (Escola em Tempo conforme vagas o )
N . habilitagdo ndo constar no diploma, apresentar
Integral — Atividade Complementar: histori
OOPTIN ; istorico.
Iniciagdo & pesquisa)
B Diploma de Licenciatura em Pedagogia ou Curso
6. Professor de EDUCACAO Normal Superior com habilitagdo em Educacéo
INFANTIL e Ensino Fundamental 20.30 ou 40h Infantil e/ou Ensino Fundamental. Quando a
Anos Iniciais - 1° ao 5° ano Professor Ill RT conforme vagas habilitagdo ndo constar no diploma, apresentar
(Habilitado) (Escola Polo de Surdos 9 histdrico. Certificado de, no minimo, 120 (cento e
Prof.2, Maria de Lourdes Carneiro) vinte) horas de aperfeicoamento em Lingua
Brasileira de Sinais - Libras.
7. Professor de EDUCACAO
INFANTIL e Ensino Fundamental Professor | RT 20,30 ou 40h Declaragdo de Frequéncia a partir da 52 fase do
Anos Iniciais - 1° ao 5° ano néo conforme vagas | Curso de Licenciatura em Pedagogia.
(Habilitado)
B. . Professor de ARTE Professor lll RT 10,20,30 ou 40h Diploma de Licenciatura em Arte.
(Habilitado) conforme vagas
9. Professor de ARTE
(5'51?2}2%?31 Tempo Intearal — Professor Il RT 10,20,30 ou 40h | Diploma de Licenciatura em Arte ou Licenciatura
- P g L conforme vagas | em Musica.
Atividade Complementar: Iniciacdo
Musical)
10. Professor de ARTE
(Habilitado) (Escola em Tempo 10,20,30 ou 40h | Diploma de Licenciatura em Arte ou Licenciatura
A . Professor Il RT
Integral — Atividade Complementar: conforme vagas | em Teatro.
Teatro)
11. Professor de ARTE (N&o- Professor | RT 10,20,30 ou 40h | Declaracao de Frequéncia a partir da 52 fase do
habilitado) conforme vagas | Curso de Licenciatura em Arte.
12. Professor de CIENCIAS Professor Il ou RT 10,20,30 ou 40h | Diploma de Licenciatura em Ciéncias ou Ciéncias
(Habilitado) 11 conforme vagas | Bioldgicas.
. = — - 2
13.  Professor de CIENCIAS 10,20,30 ou 40h | Declaracdo de Frequéncia a partir da 5% fase do
= . Professor | RT Curso de Licenciatura em Ciéncias ou Ciéncias
(Nao- habilitado) conforme vagas S
Biolégicas.
14. Professor de EDUCACAO 10,20,30 ou 40h . . ) N
FISICA (habilitado) Professor Ill RT conforme vagas Diploma de Licenciatura em Educacéo Fisica.
15. Professor de EDUCACAO
FISICA (habilitado) (Escola em 10,20,30 ou 40h | Diploma de Licenciatura em Educacéo Fisica ou
S Professor lll RT . .
Tempo Integral - Atividade conforme vagas | Licenciatura em Danga.
Complementar: Dancas)
16. Professor de EDUCACAO
FISICA (habilitado) .(E.SCOIa em Professor Ill RT 10,20,30 ou 40h Diploma de Licenciatura em Educacéo Fisica.
Tempo Integral — Atividade conforme vagas
Complementar: Esportes) _
17. Professor de EDUCACAO
FISICA (habilitado) (Escola em 10,20,30 ou 40h | Diploma de Licenciatura em Educagéo Fisica.
N Professor lll RT
Tempo Integral - Atividade conforme vagas
Complementar: Jogos de Mesa)
18. Professor de EDUCACAO Professor | RT 10,20,30 ou 40h | Declaracdo de Frequéncia a partir da 52 fase do
FISICA (N&o habilitado) conforme vagas | Curso de Licenciatura em Educacéo Fisica
Diploma de Licenciatura em Ciéncias da Religido
19. Professor de ENSINO 10 ou 20h ; - : i o ’
RELIGIOSO (Habilitado) Professor lll RT conforme vagas ggz:glos Religioso, Filosofia, Historia ou Estudos
Declaragéo de Frequéncia a partir da 52 fase do
20. Professor de ENSINO Professor | RT 10 ou 20h Curso de Licenciatura em Ciéncias da Religido,
RELIGIOSO (N&o habilitado) conforme vagas | Ensino Religioso, Filosofia, Histéria ou Estudos
Sociais.
21. Professor de GEOGRAFIA 10 ou 20h Diploma de Licenciatura em Geografia ou Estudos
. Professor lll RT .
(Habilitado) conforme vagas | Sociais.
= — - S
5o Professor de GEOGRAFIA 10 ou 20h Declaragao_de F_requenua a partir _da 52 fase do
~ . Professor | RT Curso de Licenciatura em Geografia ou Estudos
(N&o habilitado) conforme vagas Sociais
23. Professor de HISTORIA 10 ou 20h Diploma de Licenciatura em Histdria ou Estudos
. Professor lll RT -
(Habilitado) conforme vagas | Sociais.
24. Professor de HISTORIA 10 ou 20h Declaragdo de Frequéncia a partir da 52 fase do
Professor | RT

(N&o habilitado)

conforme vagas

Curso de Licenciatura em Histéria ou Estudos
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Sociais.

Diploma de Licenciatura em Letras — Habilitacio

25, Professor de LINGUA Professor lll RT 10 ou 20h em Lingua Portuguesa; Lingua Portuguesa e
PORTUGUESA (Habilitado) conforme vagas g. P 9 ’ gua rortug
Espanhol; Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa.
Declaragdo de Frequéncia a partir da 52 fase do
26. Professor de LINGUA Professor | RT 10 ou 20h Curso de Licenciatura em Letras — Habilitagdo em
PORTUGUESA (N&o habilitado) conforme vagas | Lingua Portuguesa; Lingua Portuguesa e
Espanhol; Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa.
I%SRTUGPJ%fSZSZrL(jiEéIl’J\fUA Professor Il RT 10,20,30 ou 40h Diplo[na de Licenciatura em Letras — Habilitagdo
INGLESA (Habilitado) conforme vagas | em Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa.
28. Professor de LINGUA 10. 20.30 ou 40h Declaragdo de Frequéncia a partir da 52 fase do
PORTUGUESA e LINGUA Professor | RT co’nfor’me vagas Curso de Licenciatura em Letras — Habilitagdo em
INGLESA (N&o habilitado) 9 Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa.
09, Professor de LINGUA 10, 20,30 ou 40h Diplorpa de Licenciatqra em Letras — Habili’tagéo
INGLESA (Habilitado) Professor lll RT conforme vagas IemILlngua Inglesa; Lingua Portuguesa e Lingua
nglesa.
10, 20,30 ou 40h | Declaracdo de Frequéncia a partir da 52 fase do
30. Professor de LINGUA Professor | RT conforme vagas | Curso de Licenciatura em Letras — Habilitagdo em
INGLESA (N&o habilitado) Lingua Inglesa; Lingua Portuguesa e Lingua
Inglesa.
31. Professor de Professor Il ou 10, 20 ou 30h . . . L.
MATEMATICA (Habilitado) I RT | conforme vagas | PiPlomade Licenciatura em Matematica.
32. Professor de Professor | RT 10, 20 ou 30h Declaracdo de Frequéncia a partir da 52 fase do
MATEMATICA (N&o habilitado) conforme vagas | Curso de Licenciatura em Matematica.
33. Professor de
INFORMATICA (Habilitado) (Para as| Professor Il| RT 1c0c;n2fg'rnig 3: 4£$h Diploma de Licenciatura em Informética
escolas com mais de 500 alunos) 9
34. Professor de
INFORMATICA (NZo habilitado) Professor | RT 10, 20, 30 ou 40h | Declaracao de frequéncia a partir da 5° fase do
(Para as escolas com mais de 500 conforme vagas | Curso de Licenciatura em Informéatica
alunos)
35. Professor de
INFORMATICA (Habllltgqlo) (Escola 10, 20, 30 ou 40h . ‘ . N
em Tempo Integral — Atividade Professor IlI RT conforme vagas Diploma de Licenciatura em Informética.
Complementar: Tecnologias
Educacionais)
Diploma de Licenciatura em Pedagogia
36. ESPECIALISTA EM 20. 30 ou 40h (Habilitagdo em Orienta¢cdo Educacional), ou
ASSUNTOS EDUCACIONAIS RT : Graduagdo em Pedagogia e Especializacdo em
conforme vagas . = - 2
Orientacdo Educacional, ou Gradua¢do em
Pedagogia e Especializacdo em Gestdo Escolar.
Diploma de Licenciatura em Pedagogia. Pos
Graduacgdo em Libras ou
Certificado de Formacao continuada em Libras, no
minimo 120h (cento e vinte) em Instituicdo
Certificado pelo MEC ou Secretaria Municipal de
Educacéo
Diploma de Bacharelado em Letras/Libras com
Complementacg&o na Educacgéo Especial ou
: Pedagogia. P6s Graduagdo em Libras ou
37. PROFESSOR BILINGUE Professor Il RT 20,30 ou 40h Certifigca%o de Forma(;éogCOntinuada em Libras, no
DE LIBRAS conforme vagas | - . - e
minimo 120h (cento e vinte) em Instituicdo
Certificado pelo MEC ou Secretaria Municipal de
Educacéo
Diploma de Licenciatura em Letras/Libras. P4s
Graduacgdo em Libras ou
Certificado de Formagédo Continuada em Libras, no
minimo 120h (cento e vinte) em Instituigdo
certificado pelo MEC ou Secretaria Municipal de
Educacéo.
Diploma de Licenciatura em Pedagogia. P4s
Graduacgdo em Libras ou
38. PROFESSOR INSTRUTOR Professor i RT 20,30 ou 40h Certificado de Formacao Continuada em Libras, no
DE LIBRAS conforme vagas |minimo 120h (cento e vinte) em Instituigao

certificado pelo MEC ou Secretaria Municipal de

Educacéo
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Diploma de Licenciatura em Letras/Libras.
Certificado de Formacao Continuada em Libras, no
minimo 120h (cento e vinte) em Instituicdo
certificado pelo MEC ou Secretaria Municipal de
Educacéo ou Pés Graduacdo em Libras.

Obs.: RT - Reserva Técnica.

9. VENCIMENTOS:
9.1 Vencimento mensal vigente de cada uma das funcdes, objeto deste Processo
Seletivo Simplificado:

FUNGAO SALARIO MENSAL

10 HORAS 20 HORAS 30 HORAS 40 HORAS
- Reg. - Reg. L -
Salario Salario Salario Reg. Salario Reg.
Base Classe Total Base Classe Total Base Classe 40% Total Base Classe 40% Total

40% 40%

PROF.|1 |R$761,54 |R$304,61 |R$1066,15 [R$1523,09 |R$609,23 |R$2132,32 |R$2284,63 |R$913,85 |R$3198,48 |R$3046,18 |R$1218,47 [R$4264,65

PROF. Il |R$837,70 |R$335,08 |R$1172,78 [R$1675,40 [R$670,16 |R$2345,56 |R$2513,10 [R$1005,24 |R$3518,34 |R$3350,80 |R$1340,80 [R$4691,12

PROF. Il |R$921,46 |R$368,58 |R$1290,04 |R$1842,92 |R$737,17 |R$2580,09 |R$2764,39 |R$1105,75 |R$3870,14 |R$3685,85 |R$1474,34 |R$5160,19

x SALARIO MENSAL
FUNGAO 20 HORAS 30 HORAS 40 HORAS
ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS R$ 2.027,24 R$ 3.040,86 R$ 4.054,48

10. DAS ATRIBUIGOES DAS FUNGOES:

10.1 PROFESSOR |, Il e lll: Docente. Atividades de nivel médio e/ou nivel superior, de
natureza técnico-pedagdgica, de grande complexidade dado ao envolvimento com 0s
aspectos comportamentais do educando, abrangendo planejamento, execucdo e
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, atendimento de forma presencial em sala
de aula.

10.2 PROFESSOR IIl - Instrutor e Bilingue de LIBRAS: Atividades de nivel superior,
de natureza técnico-pedagodgica, de grande complexidade, envolvendo planejamento,
execucao e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem em sala de aula relacionadas
com a Educacao Bilingue e o ensino de LIBRAS.

10.3 ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS: Atuar presencialmente junto
ao coletivo de professores na elaboracdo de projetos a partir das necessidades de
aprendizagem identificadas em sala de aula; promover e coordenar reunides pedagogicas
e grupos de estudo; organizar e conduzir reunides de pais; orientar e assessorar o
professor na execucdo do Plano de trabalho; implementar e realimentar o PPP da
Unidade de Ensino; conscientizar todos os segmentos da Unidade para o cumprimento do
Regimento Escolar ou normas; organizar os conselhos de classe, subsidiar e orientar os
professores; buscar junto com a Dire¢do da escola palestras e cursos com profissionais
especificos na area de formacédo humana que venha favorecer o trabalho pedagogico;
participar do Conselho Escolar subsidiando tedrica e metodologicamente as discussfes e
reflexdes acerca da organizacéo e efetivacdo do trabalho escolar.
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ANEXO IV
INSCRICOES

1. As inscricOes para este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO deveréao ser realizadas
no site da FAEPESUL, no seguinte enderego: www.faepesul.org.br/concursos.

2. O valor das inscrigfes sera de R$ 60,00 (sessenta reais) para cada funcgéo.
2.1 Na&o sera concedido o beneficio da isencéo da taxa de inscri¢ao.

3. Sera permitida a inscricdo para, no maximo, 02 (duas) funcdes, podendo ser realizada
no mesmo formulério de inscricdo, sendo devido o pagamento da taxa para inscricdo em cada
funcao (opcdes) escolhida, conforme item 4 deste Anexo.
3.1 Caso o candidato opte em concorrer para 02 (duas) funcbes, no momento da
inscricdo, devera selecionar as opcdes apresentadas no Anexo lll, da tabela do item 8.

4. O candidato, apos preencher o formulario de inscricdo, disponivel no endereco eletrénico
www.faepesul.org.br/concursos, devera imprimir o respectivo boleto bancario, onde consta o
valor da inscri¢cdo e efetuar o pagamento no prazo estabelecido no respectivo documento.
4.1 O pagamento do boleto bancéario poderé ser efetuado em qualquer agéncia
bancaria ou lotérica, até o dia do vencimento impresso;
4.2 N&o serdo aceitas inscricdes em que haja divergéncia de informacdes entre os
dados bancérios relacionados a inscricdo em decorréncia de virus ou incorre¢do no
pagamento.

5. O sistema de inscricdo via internet permite ao candidato a emissdo de uma segunda via
do boleto bancario, este s6 podera ser emitido dentro do periodo de inscri¢éo.

6. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do horario
bancario, ele deveré ser quitado dentro do prazo de inscricdo estabelecido no Anexo |I.

7. As inscricdes somente serdo deferidas (confirmadas) apés a FAEPESUL ser certificada
pela instituicdo financeira responsavel pelo recebimento dos boletos bancérios.

8. Caso o candidato conste na lista de inscricdes indeferidas a ser publicada pela
FAEPESUL e tenha efetuado o pagamento da taxa de inscricdo, devera protocolizar recurso
administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando o respectivo
comprovante de pagamento, para fins de regularizacdo administrativa da sua participacdo no
certame e sob pena de ser indeferida a sua inscrigao.

9. O valor da inscricdo, uma vez pago, hao sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

10. No caso de pagamento da inscricdo com cheque, sendo 0 mesmo devolvido, a inscri¢cao
sera considerada nula, independente do motivo da devolugéo, a qualquer tempo.

11. Evedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outro
meio néo especificado neste Edital.

12. A FAEPESUL néo se responsabiliza por inscricbes nao recebidas por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas na comunicagcdo ou congestionamento de linha de
comunicacdo, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.
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13.  Ainscrigao no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO implica conhecimento
expresso e tacita aceitacdo das condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.
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ANEXO V
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTOS ESPECIAIS E
CONDICAO ESPECIAL DE AVALIACAO

1. Das funcdes disponiveis para este certame, é reservado o percentual de 6% (seis por
cento) para Pessoas com Deficiéncia (PcD), para cada uma das fun¢des temporarias na
conformidade nos termos do 8§ 2°, do Artigo 5°, da Lei Complementar N° 12/99, em face da
classificacao obtida.
1.1 Sua aceitacdo estara condicionada a compatibilidade da sua limitacdo com as
atribuicbes das fungdes constantes no Regimento Unico das Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Educacéo de Criciima (Resolucédo 003/2004).

2. N&o havendo Pessoas com Deficiéncia (PcD) classificadas em nameros suficientes para
preencher as vagas reservadas, estas reverter-se-d80 as vagas gerais do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera dentro do prazo definido
no Anexo | deste Edital realizar os seguintes procedimentos:
3.1 No ato da inscri¢do, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia.
3.2 Enviar via upload, a imagem (extensao jpg ou jpeg) do laudo médico, emitido nos
ultimos 12 meses, que deve atestar a espécie e 0 grau ou nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provéavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo
do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).
3.3 O envio da imagem do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do candidato,
devendo ser atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de
desconsideracao.
3.4 A FAEPESUL néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentacao a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacédo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
3.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacgdo original ou copia
autenticada em cartorio constante no subitem 3.2 deste Anexo. Caso seja solicitado pela
FAEPESUL, o candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de carta
registrada para confirmacéo da veracidade das informac¢des, sob pena de aplicacdo das
penalidades estabelecidas em Lei.

4. O Laudo Médico (original ou copia autenticada), referente a solicitagcdo de atendimento
especial, ter4 validade somente para esta selecdo publica e ndo sera devolvido ou fornecida
copia do instrumento ao final do certame.

5. Ao serem aprovadas, no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, as Pessoas com
Deficiéncia inscritas deverdo passar por pericia da Junta Médica do municipio de Criciima,
CRICIUMAPREV. O candidato devera realizar o agendamento para a pericia médica, pelo
telefone (48) 3445-8800.

5.1. O candidato devera realizar a pericia médica no periodo pos homologacédo do
resultado definitivo, pois quando chamado para assumir a vaga, devera apresentar o
laudo de APTO para funcgdo.

5.2. O candidato sera submetido a avaliacdo médica e de acordo com as atribui¢cdes
exigidas para a funcdo (Regimento Unico das Unidades de Ensino da Rede Municipal de
Educacdo de Criciima, Resolucdo 003/2004). O laudo médico deverad constar que as
atribuicbes sdo compativeis com a deficiéncia do candidato
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6. O candidato que se declarar deficiente e ndo conseguir comprovar sua deficiéncia
devidamente para a Junta Médica Oficial do Municipio de Criciima, CRICIUMAPREV, no ato
da escolha de vaga, sera considerado desclassificado/eliminado das vagas de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) e concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia.

7. A apresentacéo do laudo médico, referido no item anterior, ndo eliminara a atuagéo de
uma Junta Médica Oficial do Municipio de Criciima/SC, cuja conclusao tera prevaléncia sobre
qualquer outra.

8. Para efeito deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, consideram-se deficiéncias
gue assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas somente as conceituadas na
medicina especializada, concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

9. A opcdao de concorrer as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) é de inteira
responsabilidade do candidato.

10. O candidato com deficiéncia participara do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliacéo,
horario e local de realizacao das provas.

11. Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizacao das
avaliacbes escritas objetivas, deverdo declara-lo no formulario de inscricdo, no espaco
reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis no prazo delineado
no Anexo |. Tal manifestacdo € de responsabilidade exclusiva do candidato e implica a
aceitacéo imediata da condicdo especial para realizacdo da avaliacéo.
11.1 Caso a solicitacao de atendimento especial ndo seja aceita em virtude da condi¢éao
e/ou da causa que o motive, o candidato devera realizar a avaliacdo em igualdade de
condi¢Bes com a dos outros candidatos do certame.
11.2 Serdo ofertadas, mediante apresentacao de laudo médico (com identificacao do
profissional e registro no CRM) as seguintes condi¢cdes especiais:
11.2.1 Ledor (deficiente visual).
11.2.2 Prova ampliada (fonte 20).
11.2.3 Auxilio de profissional de Libras.
11.2.4 Candidato com baixa audicao (aparelho auditivo).
11.2.4.1 Para esta condicao especial (baixa audicdo), o candidato recebera as
instrucdes da avaliacao utilizando o equipamento, mas quando do inicio da aplicacéo
e execucao da avaliacdo devera colocar o aparelho em local reservado (sem
acesso), nao podendo utilizar durante a realizacdo das provas, inclusive quando se
deslocar ao banheiro.
11.2.5 Sala de facil acesso (térreo/rampa).
11.2.6 Auxilio para gestante.
11.2.7 Auxilio para candidatas lactantes.
11.2.8 Utilizacdo de medicacéo e/ou tratamento durante a avaliacao.

12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da avaliacao
escrita objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim (item 11.2.7), devera levar
um acompanhante (maior e capaz), que permaneca em local reservado ou na propria
coordenacao do evento, o qual sera o responséavel pela guarda e cuidados do infante e declare
gue ndo se comunicara com a candidata.

12.1 A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier acompanhada do

amamentando néo realizara a avaliagéo.
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12.2  Otempo de amamentacao sera acrescido no tempo de duragéo da prova, estando
limitado a 30 (trinta) minutos.

13. O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo, avaliacdo, horario e local de realizacao das provas.
13.1 Caso néo houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o candidato
realizara a avaliacdo escrita objetiva em condicfes normais com os demais candidatos.
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1.

ANEXO VI _
CLASSIFICAGAO

A classificacdo deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO obedecera as disciplinas

constantes neste Anexo.

2.

3.

4.

5.

A Avaliacao Escrita Objetiva terd valor de, no maximo, 10 (dez) pontos.
A Avaliacao de Titulos teréa o valor de no maximo, 3 (trés) pontos.
A Avaliacao de Prova Prética em Libras ter& valor de, no maximo, 10 (dez) pontos.

Para o resultado do certame sera a somatoria aritmética do resultado da nota da avaliagédo

escrita objetiva e da nota da avaliacao de titulos, exceto as funcdes de professores instrutor e
bilingue.

6.

5.1 O resultado do certame para professor Bilingue e Instrutor, serd a somatoria
aritmética do resultado da nota da avaliagdo escrita objetiva, nota da avaliacao de titulos
e nota da prova pratica em Libras.

Em caso de empate na nota final dos candidatos nao eliminados neste PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

7.

6.1 Tiveridade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso).

6.2 Obtiver maior nUmero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos.

6.3 Obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos gerais.

6.4 Tiver maior idade.

6.5 Tiverexercido a funcéo de jurado, conforme artigo 440 do Cdodigo de Processo Penal.
6.5.1 O candidato que tiver o interesse de ter atribuido este critério de desempate
devera assinalar a op¢cdo no momento da inscricao.

6.5.2 Os candidatos a que se refere a funcéo de jurado serdo convocados, antes
do resultado final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para a entrega da
documentacdo que comprovara o exercicio da funcao declarada.

6.5.3 Para fins de comprovacdo da funcédo jurado, serdo aceitas certidoes,
declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada
em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do
Pais, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da
entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008.

A listagem, com a ordem de classificagcdo dos candidatos da avaliacdo escrita objetiva,

sera elaborada com base no numero de pontos dos candidatos e apresentada em ordem
decrescente de pontuacéo, e divulgada nos locais de publicacdes oficiais deste Edital.
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_ANEXO VI
AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

1. A avaliacdo escrita objetiva tera carater CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO, tendo como
objetivo primordial a avaliagédo dos conhecimentos do candidato.

2. O horario e os locais de aplicacédo da avaliagédo escrita objetiva serdo divulgados em data
prevista conforme cronograma no Anexo |.

3. Em decorréncia da declaracdo de emergéncia em saude publica de importancia
internacional pela Organiza¢cdo Mundial da Saude (OMS), em 30 de janeiro de 2020, pela
possibilidade de infeccdo humana pelo novo Coronavirus (COVID-19) e, nos termos da
Portaria SES n° 714, de 18 de setembro de 2020 e Portaria Conjunta SES/SED/DCSC 1.967,
de 11 de agosto de 2021, ambas do Estado de Santa Catarina, os candidatos, para
ingresso e permanéncia nos locais de provas, além de outras medidas a ser devidamente
respeitada, devem cumprir as seguintes obrigacdes:
3.1 Usar mascaras descartaveis de tecido ndo tecido (TNT) ou tecido de
algodéo, seguindo as recomendacdes de uso descritas na Portaria SES 224, de
03/04/2020;
3.2 Permitir a afericdo da temperatura pela organizacao local, caso assim seja
definido/determinado pela coordenacdo local, através de termdmetros
infravermelhos ou outro instrumento correlato;
3.21 Caso atemperatura aferida sejaigual ou maior que 37,8°C, o candidato
poderé ser encaminhado para realizar a prova em sala separada,;

3.3 Realizar a higienizacdo das maos, com alcool 70% nos locais determinados
pela organizacao local;
3.4 Estar ciente, respeitar e cumprir a manutencdo de arejamento dos

ambientes, com ventilacdo natural, janelas e portas abertas, e de preferéncia sem a
utilizacao de aparelhos de ar-condicionado ou climatizacdo de ar central,

3.5 Respeitar o distanciamento de 1,0 (um metro), na entrada do prédio, na
entrada das salas, para entrada/saida ao banheiro e nos locais de uso coletivo;

3.6 E proibido a utilizagdo de bebedouros com jato inclinado, devendo o
candidato trazer a sua bebida, caso assim deseje.

4, O candidato que ndo comparecer a etapa de avaliacdo escrita objetiva sera considerado
ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

5. A avaliacdo escrita objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes, com 5 (cinco)
alternativas de resposta para cada questdo, havendo apenas 1 (uma) correta.
5.1 Quadro de distribuicAo das questbes das avaliacbes escritas objetivas,
habilitados/nédo habilitados:

CONHECIMENTOS GERAIS CONHECIMENTOS

FUNCOES LINGUA RACIOCINIO . i
PORTUGUESA| LOGICO |-EGISLAGAO|  ESPECIFICOS

PROFESSOR DE CIENCIAS 10 05 05 10
PROFESSOR DE EDUCACAO
FiSICA (Todos) 10 05 05 10
PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL AO 5° ANO DO ENSINO 10 05 05 10
FUNDAMENTAL (Todos)
PROFESSOR DE ARTE (Todos) 10 05 05 10
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PROFESSOR DE ENSINO
RELIGIOSO 10 05 05 10
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 10 05 05 10
PROFESSOR DE HISTORIA 10 05 05 10
PROFESSOR DE LABORATORIO

DE INFORMATICA (Todos) 10 05 05 10
PROFESSOR DE LINGUA

OrESS 10 05 05 10
PROFESSOR DE LINGUA

PORTUGUESA 10 05 05 10
PROFESSOR DE LINGUA

PORTUGUESA/ LINGUA INGLESA 10 05 05 10
PROFESSOR DE MATEMATICA 10 05 05 10
PROFESSOR BILINGUE DE

LIBRAS

PROFESSOR INSTRUTOR DE

o 10 05 05 10
ESPECIALISTA EM ASSUNTOS

EDUCACIONAIS 10 05 05 10

6. Cada questdo tera o valor conforme abaixo descrito:

QUESTAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
CONHECIMENTOS GERAIS 0,25 (vinte e cinco décimos) ponto 5,0 (cinco) pontos
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 0,50 (cinquenta décimos) ponto 5,0 (cinco) pontos

7. O resultado da avaliagcdo escrita objetiva sera apurado, computando-se o niumero total de
guestdes respondidas corretamente.

8. A nota minima, na avaliacdo escrita objetiva para classificacdo e, consequente,
continuacdo do candidato nas proximas fases deste certame € de 02 (dois) pontos,
independentemente do componente curricular.

9. O candidato que nao atingir o quantitativo minimo de acertos descritos no item 8 sera,
automaticamente, ELIMINADO do certame.

10. Na hipotese de anulacdo de questdo(des) da avaliagdo escrita objetiva, por parte da
comissdo de coordenacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, ela(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.

11. Para as func¢des que haja a permissdo de mais de uma inscricdo havera a entrega, pelo
fiscal de sala, de cadernos de provas distintos quanto as questdes de Conhecimentos Gerais
e as questdes de Conhecimentos Especificos, numerados e sequenciadas individualmente
para cada caderno.
11.1 O candidato que concorrer a somente uma funcéo recebera 2 (dois) cadernos de
provas, sendo um contendo questbes de Conhecimentos Gerais e outro contendo
guestdes de Conhecimentos Especificos.
11.2 O candidato que optar em realizar este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
para 2 (duas) fungdes recebera trés cadernos de provas, sendo um referente as
guestdes de Conhecimentos Gerais e outros dois referentes as questbes de
Conhecimentos Especificos das fungdes inscritas.
11.2.1 O candidato que concorrer em duas funcgdes, e as funcdes possuam
similaridade de conhecimento ou uma delas para Escola em Tempo Integral -
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atividade complementar, ou Escola Polo de Surdos Prof.2. Maria de Lourdes
Carneiro, fard somente uma prova (da sua area de atuacao), que o classificara para
as duas funcdes, sendo assim receberd 2 (dois) cadernos de provas: um contendo
guestdes de Conhecimentos Gerais e outro contendo questbes de
Conhecimentos Especificos.

12. Na avaliagdo escrita objetiva, também serd considerada com pontuacdo O (zero) a
resposta do candidato contida no cartdo-resposta quando:

12.1 Conter emenda e/ou rasura, ainda que legivel.

12.2 Conter mais de uma opc¢dao de resposta assinalada.

12.3 N&o estiver assinalada.

12.4 For preenchida fora das especificacées contidas nas instrucdes fornecidas.
12.5 N&o estiver a opgcdo completamente preenchida para o espacgo destinado a

opc¢éao da questéao.

13. O cartdo-resposta devera ser preenchido e assinado pelo candidato com caneta
esferogréafica de material transparente de tinta preta ou azul.
13.1 O candidato que n&o assinar ou recusar a postar sua assinatura no cartao-
resposta, por qualquer motivo, serd ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

13.2 O cartdo-resposta sera personalizado para cada candidato.

13.3 O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o
cartdo-resposta, que sera o Unico documento valido para a correcdo dessas questdes.
13.4 O preenchimento do cartdo-resposta serd de inteira responsabilidade do
candidato.

135 O cartdo-resposta ndo sera substituido.

14. A duracao da avaliagdo escrita objetiva, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-
resposta, sera de 3h (trés horas).

15. O candidato somente podera se retirar do local da avaliacdo escrita objetiva apés 1h
(uma hora) do seu inicio.

16. Para a entrada nos locais de realizacdo das avaliacdes escritas objetivas, o candidato
devera apresentar, obrigatoriamente, documento de identificacdo e, se solicitado, a
confirmagéo de inscrigao.
16.1 Séo considerados validos os seguintes documentos de identificacdo: Carteira
de ldentidade (RG); Carteiras Expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia Militar, pelos Conselhos
e Orgaos Fiscalizadores de Exercicio Profissional; Certificado de Reservista; Carteiras
Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade,
Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo com foto recente e dentro do prazo
de validade.
16.2 N&o seréo aceitos, para ingresso no local de prova (sala), a apresentacao de
documento virtual/digital.

17. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia minima
de 45 min. (quarenta e cinco minutos) antes do horario previsto para realizacéo da prova.

18. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para a avaliacdo escrita objetiva,
nem a possibilidade de realizacdo de prova fora do horério fixado.
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19. Durante a realizacdo da avaliacdo escrita objetiva é vedada a consulta a livros, revistas,
folhetos ou anotacdes, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer equipamento
elétrico ou eletrbénico, inclusive telefones celulares, sob pena de eliminacdo do candidato do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

19.1 Os materiais e equipamentos mencionados deveréo ser entregues aos fiscais
de sala, antes do inicio das avaliacdes, para serem devolvidos ao seu término.
19.2 A FAEPESUL ndao se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos referidos

materiais e equipamentos.

20. A avaliacdo escrita objetiva sera corrigida por processo optoeletronico/digital, sendo
somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartdo-resposta,
sendo o unico documento valido para a correcdo da avaliacdo, desconsiderando-se qualquer
marcagao que o candidato tenha feito no caderno de questdes da prova.

21. O candidato, ao encerrar a avaliacdo escrita objetiva, entregara ao fiscal de sua sala o
cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de avaliacdo, podendo reter para si,
apenas, o espaco delimitado na folha do caderno de avaliagédo, onde consta o rascunho do
gabarito.

22. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a avalia¢&@o escrita objetiva,
somente poderéo retirar-se apos o ultimo candidato entregar a avaliacdo, devendo assinarem
a ata de encerramento da avaliacdo escrita objetiva.
22.1 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embaraco com a obrigacdo
descrita no caput deste item sera ELIMINADO do certame.

23. O gabarito da avaliacdo escrita objetiva sera divulgado no local indicado no item 7 deste
Edital, conforme cronograma disciplinado no Anexo |.

24. Os cadernos de avaliacdes ficardo disponiveis no site www.faepesul.org.br/concursos, a
partir da publicacdo do gabarito, até a homologacéo final do certame.

25. O conteudo programético para a avaliacdo escrita objetiva sera assim composto:

25.1 CONHECIMENTOS GERAIS:

25.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Pontuacédo. Seméantica. Ambiguidade.
Intertextualidade. Denotacdo e conotacdo. Coesao e coeréncia. Interpretacao de texto.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial.

25.1.2 RACIOCINIO LOGICO: Conceitos Basicos da Légica. Proposicdes simples e
compostas. Algebra proposicional. Implicac&o l6gica. Equivaléncia logica. Propriedades
Comutativa e Distributiva. Sentencas abertas. Proposi¢cdes categoricas. Diagramas
I6gicos. Afirmacdo e negacdo. Logica de argumentacdo. Analogias. Resolucdo de
problemas de logica. Estrutura l6gica das relacdes arbitrérias entre pessoas, lugares,
coisas, eventos ficticios. A logica no contexto historico. Operacdes Logicas. Tabela
Verdade. Raciocinio Analitico.

25.1.3 LEGISLACAO: Constituicdo Federal - 1988 (Artigos 205 ao 214). Estatuto da

Crianca e do Adolescente - ECA, Lei n° 8.069 de 1990 (Artigos 1° ao 59°). Lei de Diretrizes

e Bases da Educagédo Nacional - LDB, Lei n° 9.394/1996 e suas alteracdes. Lei n°

10.639/2003 - inclui no curriculo a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-
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Brasileira. Lei n® 11.645/2008 - estabelece as diretrizes e bases da educag¢ao nacional,
para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena”. Resolugdo n° 4, de 02 de outubro de
2009 - institui Diretrizes Operatoérias para o Atendimento Educacional Especializado na
Educagao Basica, Modalidade Educacgado Especial. Lei Brasileira de Inclusdo - LBI, Lei
n° 13146/2015 - institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Lei 13.005/2014 - aprova o Plano Nacional de Educacgéo -
PNE (2014 -.2024). Decreto n° 9765, de 11 de abril de 2019 - decreta o Politica Nacional
de Alfabetizagdo. Resolugdo n° 003/2004 - aprova o Regimento Escolar da Rede
Municipal de Educacdo de Criciuma. Resolugdao n° 024/2016 - fixa normas para a
Educacgao Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva do Sistema Municipal de Ensino
de Criciuma. Resolugao n° 030/2019 - Implanta na Escola Municipal de Educacéo Infantil
e Ensino Fundamental Professora Maria de Lourdes Carneiro a Escola Polo
bilingue. Resolugédo n° 032/2019 - Estabelece as diretrizes para a avaliagdo do processo
de ensino e aprendizagem nas unidades de ensino da Rede Municipal de
Criciuma. Diretrizes Curriculares da Educacéao Infantil do Municipio de Criciuma (2020).
Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciuma (2020).
BNCC (2018).

25.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

25.2.1 PROFESSOR DE CIENCIAS (Todos): Ciéncias nas Diretrizes Curriculares da
Rede Municipal de Criciima (2020). O método cientifico e suas aplicacdes. Metodologias
do ensino de Ciéncias. Matéria e energia: Misturas homogéneas e heterogéneas,
separacdo de misturas. Fontes de energia. Estrutura da matéria. Evolucdo dos modelos
atbmicos. O atomo. Moléculas, substancias simples e compostas. Organizacéo da tabela
peridédica. Conceitos béasicos de ligacdes quimicas. Vida e evolucao: Seres vivos e 0
ambiente, os reinos dos seres vivos, ecologia, biomas e ecossistemas, cadeias
alimentares, relacdes eequilibrio ecoldgicos, alimentacdo saudavel, doencas causadas
por virus, bactérias e protozoarios. Profilaxia de doencas infectocontagiosas e
sexualmente transmissiveis, saneamento basico. Pandemias mundiais. Sistemas do
corpo humano. Teorias evolutivas e hereditariedade. Terra e universo.

25.2.2 PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (Todos): Concepcao Histdrico-Cultural na
Rede Municipal de Ensino de Cricima. Concepc¢éao de crianca e infancia. Organizacdo
curricular dos campos de experiéncias nas Diretrizes Curriculares da Educacéao Infantil do
Municipio de Criciima (2020): corpo, gestos e movimentos; escuta, fala, pensamento e
imaginacao; espaco, tempo, quantidade, relacdes e transformacdes; o eu, o0 outro e 0 ngs;
tracos, sons, cores e formas. Planejamento da Educacéo Fisica na Educacao Infantil.
Brincadeiras e interagbes como eixos estruturantes das praticas pedagodgicas na
Educacao Infantil. O ensino da Educacédo Fisica da Educacao Infantil. Concepcao de
Educacédo Fisica no contexto escolar. Orienta¢gfes e indicacOes didatico-metodologicas
para o ensino da Educagdo Fisica no Ensino Fundamental. Brincadeiras e Jogos.
Esportes. Ginasticas. Dancas. Atividades circenses. Lutas. Praticas corporais de aventura.
Recreacéo e lazer. Saude e qualidade de vida. Abordagens histéricas da Educacéo Fisica
escolar. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciima
(2020).
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25.2.3 PROFESSOR DE EDUCA(;AO INFANTIL AO 5° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL (Todos): Diretrizes Curriculares da Educacéo Infantil do municipio de
Criciima (2020). Concepcéao de Crianca e Infancia. Organizacédo de acao pedagogica na
Educacao Infantil. A Educacéo Infantil na perspectiva Historico-Cultural. Pedagogia de
Projetos. Educacgéo Especial Inclusiva /Adaptagao Curricular. Processo de Mediagao.
Organizacao de acéo pedagodgica na Educacéo Infantil. O fazer pedagoégico na Educacéo
Infantil (Planejamento/O espaco, o tempo e a rotina/) O cuidar e o educar. A crianga e a
brincadeira. Avaliacdo na Educacado Infantil. Linguagem e oralidade. Os Direitos de
Aprendizagem. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Criciama (2020). Concepcao de avaliacdo. Planejamento nos Anos Inicias do Ensino
Fundamental. Interdisciplinaridade. Alfabetizacdo e Letramento. Educacédo Especial
Inclusiva/Adaptacao Curricular. Processo de Mediacéo;

25.2.4 PROFESSOR DE ARTE (Todos): Histéria da Arte. Movimentos artisticos.
Processo de criacdo. Histéria e ensino da arte no Brasil. Teatro; teatro e jogo. Artes
Visuais: elementos de visualidade e suas relagdes. Comunicag¢do na contemporaneidade.
Multiculturalismo. Viséo interdisciplinar entre as linguagens. Musica e expressao. Cultura
musical brasileira. Danca. papel da danca na educacao. As dancas como manifestacdes
culturais. Cultura local. Folclore do Brasil. Arte como experiéncia. Arte na Educacgéo
Infantil. Avaliacdo em Arte. Arte Contemporanea: instalacdo, performance, bodyart,
streetart, actionpainting. Audiovisual. Arte Catarinense. Arte regional e Patrimonio Cultural
de Cricima. Artes Integradas. Cinema. Fotografia. Diretrizes Curriculares da Educacao
Infantil do Municipio de Criciima (2020). Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental
da Rede Municipal de Cricitma (2020).

25.2.5 PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO: O Ensino Religioso nas Diretrizes
Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Cricidma (2020). Concepc¢ao
de Ensino Religioso, do seu significado na diversidade da sala de aula. Proselitismo.
Identidades, diversidades e alteridades. Diversidade e Direitos Humanos. Crencas
Religiosas filosofias de vida. Tradicdo Escrita: registro dos ensinamentos sagrados.
Principios éticos e valores religiosos. Ensinamentos da tradi¢cdo escrita. Simbolos, ritos e
mitos religiosos. TradicBes religiosas, midias e tecnologias. Liderancas e direitos
humanos. Espacos e territorios sagrados. Imanéncia e transcendéncia. Vida e morte.
Manifestacdes religiosas. Liderancas religiosas.

25.2.6 PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Principais Conceitos/Categorias da Geografia.
Geografia de Santa Catarina. Geografia do Brasil. Cartografia. Relagdo Dinamica entre
Sociedade e Natureza. Meio Rural e Meio Urbano. Producao e Distribuicdo de Riquezas.
Regionalizacdo do Brasil. Diversidade Cultural. Dinamica Natural do Planeta Terra.
Mundo Desenvolvido e Subdesenvolvido. A Antiga e a Nova Ordem Mundial. A
Globalizacdo. Conflitos Mundiais Contemporaneos. Diretrizes Curriculares do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Cricitma (2020).

25.2.7 PROFESSOR DE HISTORIA: Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Criciima (2020) - Componente curricular: Historia. Lei n°® 10.639/03 e
Lei n°® 11.645/08. Historia: tempo, espaco e formas de registro. A invencdo do mundo
classico e o contraponto com outras sociedades. A passagem do mundo antigo para o
mundo medieval. O mundo moderno e a conexao entre sociedades africanas, americanas
e europeias. O mundo contemporaneo e o antigo regime em crise. O processo de
independéncias nas Américas. O Brasil no Século XIX e XX. Totalitarismos e conflitos
mundiais. Modernizacao, ditadura civil-militar e redemocratizacdo - o Brasil apds 1946.
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25.2.8 PROFESSOR DE LABORATORIO DE INFORMATICA (Todos): Conhecimentos
Basicos em Hardware e Software: Conceitos e fundamentos de hardware e software;
sistemas operacionais Windows e Linux (instalagdo, configuragdo e manutencéo).
Modelos de sistemas de computacéo, cliente-servidor. Microprocessadores. Placas-mée;
Barramentos. Memorias. Unidades de disco rigido. Arquitetura e configuracdo de
equipamentos. Softwares: Pacote Microsoft Office, LibreOffice, Internet Explorer, Mozilla
Firefox, Google Chrome, Correio Eletronico (Webmain, Mozilla Thunderbird, Microsoft
Outlook). Recuperacao de dados. Sistemas de arquivos. Antivirus. Redes: Equipamentos
(switchs gerenciaveis, roteadores, etc.); Conceitos de conectividade. Protocolo. Conceitos
basicos de seguranca em redes: Firewall. TCP/IP. Modems e redes sem fio. Sistemas
Operacionais: Sistemas monotarefas, multitarefas, sistemas operacionais de rede e
sistemas distribuidos. Arquitetura de sistemas operacionais: Programas de sistema,
programas aplicativos, nucleo, geréncia do processador, geréncia de memaria, geréncia
de entrada e saida, sistema de arquivos. Copias de seguranca (backup): Tipos, ciclos e
principais dispositivos e meios de armazenamento. Windows 7: Instalagéo, configuragao
e gerenciamento (rede, dispositivos e impressoras, discos e particdes, seguranca,
manutencao e otimizagdo). Processo de inicializacdo, trabalhando com arquivos e pastas,
registro do Windows, monitor de recursos, direitos e contas de usuarios, configuractes
regionais e de idioma, ferramentas administrativas, aparéncia e personalizacdo. Uso
Pedagogico das Tecnologias. Plataformas de Recursos Educacionais Digitais (RED).
Lousa Digital. Robotica Arduino. Impresséo 3D.

25.2.9 PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: Concepcdo histérico-cultural, na Rede
Municipal de Ensino de Cricima. Concepcado de crianca e infancia. A importancia do
ensino de Lingua Inglesa para a crianca. Fundamentos teéricos do processo de ensino-
aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens metodol6gicas nos anos iniciais
do Ensino Fundamental. Metodologias e abordagens de ensino de Lingua Inglesa para os
anos finais do Ensino Fundamental. A lingua numa perspectiva histérico-
cultural. Interdisciplinaridade. Lingua franca. Multiletramentos. O ensino das praticas de
linguagem: oralidade, leitura, escrita, conhecimentos
linguisticos e dimensao intercultural. Estratégias de Leitura: skimming, scanning.
Coeréncia e coesdo: Principais e elementos e relagbes da estrutura
linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario).
Interpretacéo de textos. Phrasal verbs. Direct and indirect speech. Prepositions.Questions
words /Tags. Auxiliary verbs. Tempos e modos verbais. Relative clauses. Passive
Voice. Modal verbs.
Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Criciima (2020).

25.2.10 PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: Concepcéo de discurso. Concepcao
de enunciado. Concepc¢des de linguagem. Concepcao de género textual. Concepcao de
Multi letramento. Concepcéo de erro. Diferenca entre gramatica normativa e descritiva.
Intertextualidade na leitura e producéo textual na escola. Gramatica normativa e o ensino
da lingua portuguesa. Desdobramentos da gramatica normativa: fonologia, morfologia,
sintaxe e semantica. Avaliacdo da aprendizagem no ensino de lingua portuguesa.
Sociolinguistica. Variagao linguistica. Niveis de linguagem. Argumentacdo. Base Comum
Curricular na area da Lingua Portuguesa. Descritores da Prova Brasil de Lingua
Portuguesa. Campos de atuacao e praticas de linguagem. Fun¢des da linguagem. Texto
e textualidade. Tipos de coesdo e coeréncia. Diretrizes Curriculares do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Cricitma (2020).

25.2.11 PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA/ LINGUA INGLESA: Concepcéo de
discurso. Concepcéo de enunciado. Concepcdes de linguagem. Concepcdo de género
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textual. Concepcdo de Multiletramento. Diferengca entre gramética normativa e
descritiva. Intertextualidade na leitura e producéo textual na escola. Gramatica normativa
e o0 ensino da lingua portuguesa. Desdobramentos da gramatica normativa: fonologia,
morfologia, sintaxe e semantica. Avaliagdo da aprendizagem no ensino de Lingua
Portuguesa. Sociolinguistica. Variacdo linguistica. Niveis de linguagem. Argumentacao.
Funcdes da linguagem. Texto e textualidade. Tipos de coeséo e coeréncia. A importancia
do ensino de Lingua Inglesa para crianca. Metodologias e abordagens de ensino de
Lingua Inglesa no Brasil. Phrasal verbs. Direct and indirect speech. Prepositions. Question
words/ Tags. Auxiliary verbs. Tempos e modos verbais em inglés. Metodologias para o
Ensino de Lingua Inglesa. Estratégias de Leitura: skimming, scanning. A Geopolitica
da Lingua Inglesa. Relative Clauses.Passive Voice. Modal Verbs. As questfes da prov
a teorica de conhecimentos especificos de Lingua Inglesa poderdo ser formuladas
na Lingua Inglesa. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental da Rede Municipal
de Cricitima (2020).

25.2.12 PROFESSOR DE MATEMATICA: A didatica e a metodologia do ensino da
matematica. A resolucéo de problema e o ensino-aprendizagem de Matematica. O papel
do ladico no ensino da Matemética. O ensino da Mateméatica nas Diretrizes do Ensino
Fundamental Criciima (2020) habilidades e seus objetos do conhecimento.

25.2.13 EDUCACAO ESPECIAL - PROFESSOR INSTRUTOR DE LIBRAS: Politicas
Plblicas para a Educacdo Especial: Politica Nacional de Educacdo Especial na
perspectiva da Educacao Inclusiva. Atribuicdes do Instrutor de Libras. O ensino de Libras
para surdos e ouvintes. Cultura e Identidade Surda. Lei n°® 10436/2002 e Decreto 5626/05.
Lei n° 12319/2010. Atendimento Educacional Especializado (pessoas com surdez).
Decreto 7611/2011. Abordagem Bilingue na escolarizacdo de pessoas com surdez.
Educacao dos surdos no Brasil.

25.2.14 EDUCACAO ESPECIAL — PROFESSOR BILINGUE DE LIBRAS Politicas
Plblicas para a Educacdo Especial: Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Atribuic6es do professor bilingue. O ensino de Libras
para surdos e ouvintes. Cultura e identidade surda. Atendimento Educacional
Especializado (pessoas com surdez). Abordagem bilingue na escolarizacdo de pessoas
com surdez. O Tradutor e Intérprete de lingua de sinais e lingua portuguesa. O Intérprete
Educacional: modelos de traducao e interpretacdo. Educacao dos surdos no Brasil. Lei
n°® 10.436/2002 e Decreto N° 5626/05. Lei n°® 12319/2010. Decreto N° 7611/2011.

25.2.15 ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS: Concepcéo de crianga. As
funcdes sociais da escola hoje. O projeto politico pedagogico escolar. A avaliacao escolar
e institucional: concepcdes e desdobramentos pedagdgicos. O curriculo escolar. Os temas
transversais. A educacédo inclusiva: construcdo de paradigmas. Histéria da educacao
brasileira. As tendéncias pedagdgicas na educacdo. Filésofos da Educacdo: Kant,
Jacques Rousseau, Aristoteles. Mediacdo Pedagogica. Concepcdes de Aprendizagem.
Teorias do Desenvolvimento humano: Jean Piaget, Vygotsky e Wallon. Diferenca de
brincadeira e ludico. Diferenca de competéncia e habilidade. Regimento Interno escolar:
concepcao e elaboragdo. Atribuicbes no Regimento interno dos Orientadores
Educacionais (Resolugédo n°003/2004).
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ANEXO VIl
AVALIACAO DE TITULOS

1. A avaliac&o de titulos tera carater CLASSIFICATORIO, conforme critérios constantes no
presente anexo.

2. As fungdes que terdo cémputo de pontuacdo concernente a avaliacdo de titulos estdo
especificadas no Anexo II.

3. O candidato devera reunir os titulos que pretende que sejam avaliados, digitaliza-los e
fazer a juntada (upload) do arquivo eletrénico em formato Joint Photographics Experts Group -
JPG/JPEG diretamente na area do candidato.
3.1 O envio da imagem/arquivo € de responsabilidade exclusiva do candidato, devendo
ser atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena de desconsideracao e
nao avaliacao.
3.2 A FAEPESUL néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada da documentacdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagéo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.
3.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao original ou cépia
devidamente autenticada para que caso haja qualquer questionamento da sua
autenticidade/integridade pela FAEPESUL ou por terceiro, possibilite que seja enviado via
correio.
3.4 Caso a FAEPESUL diligencie o candidato para envio do documento original e/ou
copia autenticada via correio e 0 seu envio nao seja realizado no prazo assinalado, a
pontuacdo obtida serd cancelada, em sua integralidade, além das demais sancfes que
por ventura possam ser imputadas, mesmo apdés o certame ja ter sido homologado.

4. O envio dos titulos devera obedecer ao cronograma estabelecido conforme Anexo | do
presente Edital.

5. A avaliacdo de titulos serd apurada por avaliadores designados pela FAEPESUL, por
meio da andlise dos documentos protocolados.

6. Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacao, os titulos concluidos até a data
da publicacdo do presente Edital.

7. A nao apresentacdo de documentos para a avaliacao de titulos, por parte do candidato,
sujeita-lo-a apenas a classificacdo obtida no resultado da avaliacédo escrita objetiva.

8. Uma vez enviados os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificacbes e/ou
substituicbes de documentos.

9. Os titulos enviados deverdo possuir paginacdo, podendo ser escrito a mao, para
organizagéo e maior clareza da avaliagéo.

10. A nota maxima que podera ser aferida ao candidato na avaliacdo de titulos é de 3,0 (trés)
pontos.

11.  Os Titulos de POS-GRADUACAO serfo avaliados conforme as orientagdes a seguir:
11.1 Na&o serao avaliados titulos exigidos como requisito para provimento da funcéo.
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11.2 N&o serdo avaliados titulos de especializacdo, mestrado e doutorado, n&o
reconhecidos pelos 6rgaos oficiais, ou que a instituicdo educacional esteja em processo
de reconhecimento.

11.3  Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverao ser validados por
instituicdo nacional, na forma da lei.

11.4  Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdao ser acompanhados por
traducdo feita por tradutor oficial.

11.5 A avaliacdo dos titulos de pos-graduacdo em nivel de especializacdo, mestrado
ou doutorado ndo é cumulativa e é limitada a um unico titulo de pos-graduacao. Caso o
candidato entregue mais de um titulo, sera avaliado unicamente o de maior valor definido
na tabela constante no item 12 deste Anexo.

12. Consta a seguir a tabela de pontuacdo dos titulos apresentados:
MODALIDADES PONTUACOES CRITERIOS

Frente e Verso - Diploma de curso de
Po6s-Graduacao, em nivel de Doutorado
no componente curricular em que se
inscreveu ou na area de Educacdo.
Frente e Verso - Diploma de curso de
Po6s-Graduacado, em nivel de Mestrado,
no componente curricular em que se
inscreveu ou na area de Educacdo.
Frente e Verso - Diploma de curso de
P6s-Graduacdo, em nivel de
1 (um) ponto Especializacéo no componente
curricular em que se inscreveu ou na
area de Educacéo.

3 (trés) pontos

P6s-Graduacao 2(dois) pontos
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ANEXO IX
AVALIAGAO PRATICA

1. A avaliacdo pratica tera carater ELIMINATORIO, e tem como objetivo comprovar
conhecimento e a aptidao especifica para o exercicio das atividades da fun¢do, conforme
critérios constantes no presente Anexo.

2. As funcdes submetidas a avaliacéo pratica estédo especificados no Anexo Il.

3. O candidato que ndo comparecer a etapa de avaliacdo pratica sera considerado
ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

4. Os locais, data e horario para realizagdo da avaliacdo pratica das funcdes que seréo
submetidos aos referidos testes, serdo divulgados nos locais especificados no item 7 do
presente Edital em periodo estabelecido no Anexo I.

5. Os casos de alteragcbes psicoldgicas ou fisiolégicas do candidato, bem como qualquer
outra condicdo que impossibilite o candidato de submeter-se ao teste ou diminua sua
capacidade fisica, ndo serdo levados em consideracdo e, portanto, nenhum tratamento
diferenciado ou realizacao posterior da prova, sera concedido por parte da organizacao.

6. A critério da FAEPESUL, as avaliacdes poderao ser filmadas e gravadas.
6.1 As gravacles nao serdo disponibilizadas a qualquer candidato/parte, salvo decisédo
em sentido contrério.

7. Paraingresso no local de realizacdo da avaliacdo pratica, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, documento de identificacdo e se solicitada, a respectiva confirmacao de
inscrigao.
7.1 Séo considerados validos para apresentacao e identificacdo do candidato no
dia da realizacéo avaliacdo préatica os mesmos documentos utilizados para identificacéo
na avaliacao escrita objetiva.

8. O local de realizacao dos testes sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados e
da equipe realizadora dos testes. Acompanhantes e visitantes poderdo permanecer somente
nas areas designadas pela comissao organizadora.

9. A FAEPESUL nomeara um coordenador técnico, com experiéncia na area dos testes
citados para afericdo dos resultados préaticos do candidato.

10. Apo6s entrada no Local de realizacdo da avaliacdo de aptidao pratica, o candidato devera
aguardar a orientacdo da FAEPESUL, ndo podendo sair sob pena de ser ELIMINADO do
certame.

11. Sera eliminado da avaliagdo pratica o candidato que:
11.1  Deixar de cumprir ou ndo cumprir corretamente o(s) procedimento(s) solicitado(s);
11.2 Na&o comparecer para a realizacdo da avaliacdo pratica no(s) dia(s), hora(s) e
local(is) designado(s) no edital convocatério desta fase.
11.3  For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execuc¢ao da prova.
11.4  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.
11.5 Na&o realizar as atividades no tempo fixado pelo Coordenador Técnico e pela
equipe de aplicacao.
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11.6  N&o obtiver a nota minima de aproveitamento fixada.

12. A avaliagdo pratica consistira na execuc¢do das tarefas especificadas a seguir, de acordo
com os quesitos estipulados pelo Coordenador Técnico.

13. DOS CRITERIOS DA PROVA PRATICA - PROFESSOR BILINGUE DE LIBRAS

13.1 A prova préatica de desempenho didatico devera ser realizada obrigatoriamente em
Libras pelos candidatos.
13.1.1 Caso o candidato ndo a realize em Libras tera pontuacdo zerada em todos os
critérios e sera desclassificado;
13.2 Prova pratica em Libras tem como objetivo verificar os conhecimentos e a
habilidade de ministrar de maneira compreensivel os conteddos correspondentes ao nivel de
ensino ao qual se submete a atuar neste certame considerando a lingua brasileira de sinais
como lingua de instrucao;
13.3 No inicio da prova pratica de desempenho didatico, o candidato entregara a banca
examinadora o plano de aula em 3 (trés) vias impressas, devidamente assinados;
13.4 A duracdo da apresentacdo da aula pelo candidato sera de, no maximo, 20 (vinte)
minutos e o controle do tempo serd de responsabilidade do candidato, podendo haver
interferéncia da banca, caso esse tempo seja extrapolado;
13.5 Os candidatos poderao utilizar somente os materiais disponibilizados pela equipe
Coordenadora para desenvolver as atividades;
13.6 A Prova Prética tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, conforme fixado no Anexo VI
deste Edital.
13-7 A Prova Prética para a fungdo de PROFESSOR BILINGUE DE LIBRAS sera avaliada
atribuindo pontuacédo em carater classificatério para avaliacdo de apresentacdo de uma aula
relacionada a um dos temas previamente disponibilizados, com as seguintes atividades:
13.7.1 Apresentacdo Pessoal: Os candidatos deveréo realizar sua apresentacéo
pessoal em Libras, apresentacdo de sua formacéao e atuacao junto a comunidade surda
e suas perspectivas de atuacdo na funcéo concorrida. - Pontuacéo: 0 (zero) pontos
até 2 (dois) pontos.
13.7.2 Plano de Aula: Os candidatos deverao expor acerca do desenvolvimento de
um plano de aula, detalhando conteldo, estratégias, metodologia e recursos didaticos
pedagdgicos dos quais faria uso. Apresentar um plano de aula para cada membro da
banca examinadora devidamente assinado. — Pontuacdo: 0 (zero) pontos até 4
(quatro) pontos.
1373 Apresentacdo do Tema: Os candidatos deverdo nortear suas
apresentacoes em um dos temas que serdo disponibilizados — Pontuacao: 0 (zero)
pontos até 4 (quatro) pontos.

13.8 Serao avaliados 0s seguintes aspectos/critérios nas atividades apresentadas:

13.8.1 Fluéncia em Libras: Extensdo e dominio lexical, aspectos fonoldgicos:
emprego correto dos 05 parametros da Libras (configuracdo de méos, ponto de
articulacdo, orientacao/direcdo, movimento e marcadores ndo manuais), competéncia
linguistica (aspectos morfossintaticos e seméanticos) e uso do referencial espacial.
13.8.2 Habilidade didatica: Competéncia didatica para regéncia em sala de aula,
objetividade na apresentacdo de plano de aula, clareza na proposicdo dos objetivos;
adequacdao da atividade proposta compativel ao contetdo e ao perfil do publico-alvo da
aula; dominio do assunto; adequacéo da lingua ao tema; adequacao da exposicdo ao
tempo previsto.
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13.8.3 Fluéncia em Lingua Portuguesa Escrita: Extensdo do conhecimento
lexical, dominio e uso da modalidade escrita culta do portugués, adequacao das
escolhas lexicais e constru¢cdes gramaticais, competéncia de leitura e de interpretacéo
de textos didaticos e tedricos, clareza e qualidade de producao escrita do plano de aula.

13.8.4 Emprego correto do Tempo: Uso adequado do tempo de acordo com o
informado no edital.
13.8.5 Postura e apresentacdo pessoal: Estar devidamente apresentado,

observando aspectos e elementos visuais que venham a favorecer o uso da Libras a fim
de ndo causar distragcfes, desnecessarias.

14. DOS CRITERIOS DA PROVA PRATICA - PROFESSOR INSTRUTOR DE LIBRAS

14.1 A prova prética de desempenho didatico devera ser realizada obrigatoriamente em
Libras pelos candidatos.
14.1.1 Caso o candidato ndo a realize em Libras terd pontuacdo zerada em todos os
critérios e sera desclassificado;
14.2 Prova pratica em Libras tem como objetivo verificar os conhecimentos e a
habilidade de ministrar de maneira compreensivel os conteddos correspondentes ao nivel de
ensino ao qual se submete a atuar neste certame considerando a lingua brasileira de sinais
como lingua de instrucao;
14.3 No inicio da prova pratica de desempenho didatico, o candidato entregara a banca
examinadora o plano de aula em 3 (trés) vias impressas, devidamente assinados;
14.4 A duracdo da apresentacao da aula pelo candidato serd de, no maximo, 20 (vinte)
minutos e o controle do tempo sera de responsabilidade do candidato, podendo haver
interferéncia da banca, caso esse tempo seja extrapolado;
14.5 Os Candidatos poderdao utilizar somente os materiais disponibilizados pela equipe
Coordenadora para desenvolver as atividades;
14.6 A Prova Pratica tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, conforme fixado no Anexo VI
deste Edital.
14.7 A Prova Pratica para a funcdo de INSTRUTOR DE LIBRAS ser& avaliada atribuindo
pontuacdo em carater classificatério para avaliacdo de apresentacdo de uma aula
relacionada a um dos temas previamente disponibilizados, com as seguintes atividades:
471 Apresentacdo Pessoal: Os candidatos deveréo realizar sua apresentacéo
pessoal em Libras, apresentacao de sua formacéo e atuacéo junto a comunidade surda
e suas perspectivas de atuagédo na fungcédo concorrida. - Pontuagcéo: 0 (zero) pontos
até 2 (dois) pontos.
472 Plano de Aula: Os candidatos deverao expor acerca do desenvolvimento de
um plano de aula, detalhando conteutdo, estratégias, metodologia e recursos didaticos
pedagdgicos dos quais faria uso. Apresentar um plano de aula para cada membro da
banca examinadora devidamente assinado. — Pontuacdo: O (zero) pontos até 4
(quatro) pontos.
1473 Apresentacdo do Tema: Os candidatos deverdo nortear suas
apresentacdes em um dos temas que serdo disponibilizados — Pontuacgéo: 0 (zero)
pontos até 4 (quatro) pontos.

14.8 Serao avaliados o0s seguintes aspectos/critérios nas atividades apresentadas:
14.8.1 Fluéncia em Libras: Extensdo e dominio lexical, aspectos fonologicos:
emprego correto dos 05 parametros da Libras (configuragdo de maos, ponto de
articulacéo, orientacao/direcdo, movimento e marcadores ndo manuais), competéncia
linguistica (aspectos morfossintaticos e semanticos) e uso do referencial espacial.
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15.

14.8.2 Habilidade didatica: Competéncia didatica para regéncia em sala de aula,
objetividade na apresentacdo de plano de aula, clareza na proposicdo dos objetivos;
adequacao da atividade proposta compativel ao contetdo e ao perfil do publico-alvo da
aula; dominio do assunto; adequacéo da lingua ao tema; adequacao da exposicado ao
tempo previsto.

14.8.3 Fluéncia em Lingua Portuguesa Escrita: Extensdo do conhecimento
lexical, dominio e uso da modalidade escrita culta do portugués, adequacédo das
escolhas lexicais e construcfes gramaticais, competéncia de leitura e de interpretacao
de textos didaticos e teoricos, clareza e qualidade de producéo escrita do plano de aula.

14.8.4 Emprego correto do Tempo: Uso adequado do tempo de acordo com o
informado no edital.
14.8.5 Postura e apresentacdo pessoal: Estar devidamente apresentado,

observando aspectos e elementos visuais que venham a favorecer o uso da Libras a fim
de nédo causar distracdes, desnecessarias.

Serdo ELIMINADOS deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO os candidatos

que nao obtiverem, pelo menos, a nota de aproveitamento de 2 (dois) pontos.
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ANEXO X
INTERPOSIGAO DE RECURSOS

1. Caberainterposicéo de recursos a FAEPESUL, conforme definido no Anexo | deste Edital,
contados a partir da data de publicacéo, a respeito de:

a) Impugnacao deste Edital.

b) Revisdo do indeferimento de inscrigao.

c) Revisdo de questdo e do gabarito da avaliacao escrita objetiva.

d) Revisdo da nota dos titulos.

e) Revisdo da prova préatica de Libras.

f)  Resultado das etapas.

2. Os recursos deverdao ser interpostos diretamente por meio do @ site
(www.faepesul.org.br/concursos) na area do candidato.

3. O recurso devera obedecer ao padrdo estabelecido pela FAEPESUL, devendo ser
observados, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Fundamentar com argumentacao logica e consistente.

b) Apresentar recursos individuais para questdes diferentes, se for o caso.

c) Estar relacionado ao proprio recorrente.

4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima seréo
liminarmente indeferidos.

5. Nao seré aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletrénicos ou
apocrifos.

6. Somente serd apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que aponte
as circunstancias que o justifique.

7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada a data
e hora de seu protocolo.

8. As decisBes dos recursos estardo disponiveis ao candidato diretamente na sua area do
candidato e o resultado na forma de extrato (procedente, improcedente ou parcialmente
improcedente), publicado nos locais especificados no item 7 deste Edital.

9. Caso o exame do recurso resultar a anulagéo de item integrante de avaliagéo, a pontuacéo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos.
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ANEXO XI
ESCOLHA DE VAGAS

1. Todos os candidatos devem usar mascaras descartaveis de tecido néo tecido (TNT) ou
tecido de algodéao, seguindo as recomendacdes de uso descritas na Portaria SES n°. 224, de
03/04/2020.

2. No dia da escolha de vagas os candidatos deverdo apresentar os documentos e
ficha de admissédo preenchida, conforme anexo Xlll. Caso ndo entregarem todos os
documentos solicitados néo sera possivel assumir a vaga.

3. Os candidatos classificados, neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
interessados em assumir atividades complementares, nas escolas que oferecem Educagao
em Tempo Integral, deverdo apresentar habilitacdo (conforme Anexo Il do referido Edital).

4. Os candidatos classificados na funcéo 1, do Anexo lll e interessados em assumir vaga,
noAtendimento Educacional Especializado (AEE), além dos documentos previstos na func¢éo
1, do Anexo lll, deverdo apresentar para a escolha da vaga no AEE, os seguintes documentos
(original e copia):

4.1 Curso de Pés-Graduacdo (Especializacdo, Mestrado ou Doutorado) na
modalidade de Educacao Especial/Inclusiva;
4.2 Curso de formacédo continuada / aperfeicoamento em Atendimento Educacional

Especializado (AEE)/Educacéo Especial; ou em Lingua Brasileira de Sinais (Libras); ou
em Sistema Braile e/ouTecnologias Assistivas (minimo de 100 horas). Serdo aceitos
somente certificados de formacao continuada / aperfeicoamento reconhecidos pelos
orgaos oficiais e/ou emitidos pela Secretaria Municipal de Educacao, sendo fornecidos
pela Instituicdo responsavel pela oferta do curso, nos anos de 2018 a 2020.

5. Os candidatos classificados e interessados em assumir vagas, na Escola Polo de

Surdos Profd. Maria de Lourdes Carneiro, deverdo apresentar habilitacdo na area de

Pedagogia.
5.1 Os candidatos interessados em assumir vagas na Escola Polo de Surdos Prof2.
Maria de Lourdes Carneiro deverdo apresentar certificados de aperfeicoamento em
Libras de, no minimo, 120 (cento e vinte) horas. Serdo aceitos somente certificados
formacao continuada / aperfeicoamento reconhecidos pelos 6rgaos oficiais e/ou emitidos
pela Secretaria Municipal de Educacdo, sendo fornecidos pelalnstituicdo responséavel
pela oferta do curso nos anos de 2018 a 2020.
5.2 Primeiramente, serdo chamados/contratados os candidatos que possuem
graduacdo na licenciatura exigida para a fungcédo, havendo ainda vagas, seréo
chamados/contratados os candidatos nao-habilitados, exceto para a Escola em Tempo
Integral e Escola Polo de Surdos Prof2. Maria de Lourdes Carneiro, em que somente
serdo chamados/ contratados os candidatos habilitados.

6. A classificagdo, neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, nao assegura o direito
de ingresso automatico, no quadro temporario de pessoal da Prefeitura Municipal de Cricidma.

7. Os candidatos aprovados serao convocados por ordem de classificacao, alternando entre
ampla concorréncia, as Pessoas com Deficiéncia (PcD), para a ocupacédo de vagas, conforme
a necessidade do Municipio de Criciima, e respeitando as exigéncias para a admissao
conforme os itens do anexo Xll deste Edital.
7.1 As vagas para a chamada presencial seréo afixadas no local e na data da escolha
de vagas.
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7.2 A primeira e segunda chamada aberta ocorrer4, de acordo com a ordem de
classificacdo e sera realizada no Teatro Elias Angeloni, (Endereco Avenida Santos

Dumont, s/n°, Bairro Sao Luiz) conforme a tabela a seguir:

COMPONENTE CURRICULAR DATA HORARIO
Educacao Fisica (Classificacdo 1° ao 30°) 04/02/2022 8h e 30min
Educacao Fisica (Classificacdo 31° ao 50°)* 04/02/2022 10h e 30min
Educacao Fisica (Classificacdo 51° ao 90°)* 04/02/2022 13h e 30min
Atividade Complementar (Escola em Tempo Integral)
At@vidade de Danca (Classificg_géo 1° ao 30°)* 04/02/2022 13h e 30min
Atividade de Esportes (Classificacdo 1° ao 30°)*
Atividade de Jogos de Mesa (Classificacdo 1° ao 30°)*
Matematica (Classificacdo 1° ao 60°) * 07/02/2022 8h e 30min
Ciéncias (Classificacdo 1° ao 6Q°) * 07/02/2022 8h e 30min
Lingua Portuguesa (Classificacao 1° ao 60°)*
Lingua Inglesa (Classificacdo 1° ao 60°)* 07/02/2022 13h e 30min
Lingua Portuguesa/Lingua Inglesa (Classificacao 1° ao 60°)*
Bilingue e Instrutor de Libras. (Classificacdo 1° ao 30°) 08/02/2022 8h e 30min
Atividade Complementar (Escola em Tempo Integral)
Atividade de Tecnologias Educacionais 08/02/2022 8h e 30min
(Classificacdo 1° ao 30°)*
Arte (Classificacdo 1° ao 30°) 08/02/2021 13h e 30min
Arte (Classificacdo 31° ao 80°)* 08/02/2021 15h e 30min
Atividade Complementar (Escola em Tempo Integral)
Atividade de Teatro (Classificacdo 1° ao 30°)* 08/02/2021 13h e 30min
Atividade de Iniciacdo Musical (Classificacdo 1° ao 30°)*
Histéria (Classificacéo 1° ao 60°) * .
Ensino R(eligioso ((%Iassificagéo )10 ao 30°) * i 8h e 30min
Geografia (Classificagdo 1° ao 50°) * 09/02/2022 8h e 30min
Atividade Complementar (Escola em Tempo Integral)
Atividade de Acompanhamento Pedagdgico em Lingua
Portuguesa e Matemética (Classificacdo 1° ao 30°)*
At|V|dq(j_e deN Contacdo de Historia, Leitura e Producéo Textual 09/02/2022 13h e 30min
(Classificagao 1° ao 30°)*
Atividade de Laboratério de Matematica (Classificagédo 1° ao
300)*
Atividade de Iniciacdo a Pesquisa (Classificacdo 1° ao 30°)*
Atendimento Educacional Especializado (AEE)* 09/02/2022 13h e 30min
Escolq Polo~de Surdos Prof2. Maria de Lourdes Carneiro. 09/02/2022 13h e 30min
(Classificacao 1° ao 30°)
Educacao Infantil e Ensino Fundamental anos Iniciais 1° ao 5° ano .
(Classﬁicagao 19 20 809 09/02/2022 13h e 30min
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental anos Iniciais 1° ao 5° ano .
(Classi?‘icagéo 819 a0 130 10/02/2022 8h e 30min
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental anos Iniciais 1° ao 5° ano .
(Classﬁicagao 1315 80 200" 10/02/2022 13h e 30min
Segunda chamada aberta para os Componentes Curriculares de:
Educacao Fisica (Classificacdo 91° ao 130°)* e 15/02/2002 8h e 30min
Arte (Classificacdo 81° ao 120°)*.
Segunda chamada aberta para os Componentes Curriculares de:
Histdria; Geografia; Matematica; Ciéncias; Lingua Portuguesa; 15/02/2002 13h e 30min

Lingua Inglesa; Lingua Portuguesa/Lingua Inglesa (Classificacédo
61° ao 90°)*.
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Segunda chamada aberta para Educacdo Infantii e Ensino

Fundamental anos Iniciais de 1° ao 5° ano (Classificagdo 201° ao | 16/02/2021 13h e 30min

3000)*,

*A chamada aberta s6 alcancara o numero de classificacdo previsto enquanto houver
vaga. No caso de encerramento de vaga, ela ndo tera continuidade na proxima data.

8. O candidato que assumiu vaga, na 12 chamada, ndo podera desistir para assumir outra
vaga na 22 chamada presencial, na mesma area, salvo o candidato inscrito em duas areas e
ainda nao tenha sido chamado na funcao pretendida.

9. Os candidatos classificados e interessados para a vaga de Professor Bilingue de Libras
e Professor Instrutor de Libras, além da documentacdo comprobatoéria exigida, no Edital,
passarao pela prova pratica.

10. A escolha de vagas devera ser efetuada pelo proprio candidato, podendo ser realizada
por meio de procuracado publica.

11. Nos casos de auséncia, na escolha de vagas, por motivo de tratamento de saude (do
candidato) ou falecimento (ente familiar), os candidatos poderédo ser chamados por meio de
ligacao telefénica, desde que apresentem a justificativa devida, no prazo de até 48h (quarenta
e oito) horas, apoés iniciada a escolha de vagas, a Comissao do Processo Seletivo da Secretaria
Municipal de Educacgéo.

12. O candidato que escolher e desistir da vaga devera procurar a Secretaria de Educacao
para fazer o pedido por escrito. Caso ndo formalize a desisténcia, podera responder
judicialmente e seréa excluido da listagem de classificacdo, ficando impedido de escolher outra
vaga durante o ano letivo de 2022.

13. O candidato que nao estiver presente, no momento em que chegar a sua classificacdo
(chamada aberta), porém, conseguir apresentar-se ainda no decorrer desta, tera concedido o
direito de escolha, dentre as vagas que ainda estiverem disponiveis no momento.

14. Ao candidato contratado ndo sera permitida a alteracdo de carga horéaria do periodo de
inicio até o término do contrato, salvo, se houver necessidade e interesse da Administracdo
Publica.

15. Apo6s as duas chamadas abertas, o candidato sera chamado, conforme necessidade
existente, no decorrer do ano letivo de 2022, obedecendo-se a ordem de classificagdo, por
meio de ligacado telefénica e mensagens via WhatsApp.

16. A ndo localizacdo do candidato, no momento da chamada para a escolha de vaga por
por meio de ligagdo telefénica e mensagens via WhatsApp, implicara no preenchimento da
vaga pelo candidato seguinte que for localizado, ficando assim, aguardando uma nova vaga.

17. O candidato deverd apresentar-se, no dia indicado, pela Secretaria Municipal de
Educacao, na Unidade de Ensino, para assumir a vaga escolhida. Passado o prazo, fica a
Secretaria Municipal de Educacdo autorizada a dar continuidade a chamada dos demais
candidatos, respeitando a sequéncia da ordem de classificacdo. Caso o candidato ndo se
apresente, no prazo determinado, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

18. Asvagas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serao disponibilizadas, de acordo
com a necessidade de cada Unidade de Ensino. Portanto, devem ser escolhidas pelos
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candidatos classificados no referido certame, na totalidade de sua carga horéria, incluindo
aulas excedentes, quando houver.

19. Em caso de fechamento de turma, o professor com a menor classificacdo no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, que assumiu a vaga na Unidade de Ensino, perdera
a vaga.

20. O candidato inscrito em duas funcdes podera assumir ambas as vagas, desde que
exista compatibilidade de horarios e de fungdes, sendo vedado o exercicio concomitante de
Professor e de Especialista em Assuntos Educacionais.

21. A classificacdo dos candidatos, no prazo de validade estabelecido para este
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, néo gera para a Secretaria Municipal de Educacgao
a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados. A classificacdo gera, para
o candidato, apenas o direito a preferéncia na escolha de vaga, dependendo da sua
classificacéo, disponibilidade de vaga e exigéncias estabelecidas, no Anexo lll, item 8.

22. O candidato que escolher vaga de Educacao Infantil, (Professor Pedagogo, Arte,
Educacao Fisica), trabalhara, no recesso escolar, no més de julho, em colbnia de férias, caso
houver.

23. O candidato que assumir vaga, cumprira o calendario letivo do ano de 2022, conforme
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacéao.

24. O candidato selecionado que, no momento da chamada, ndo aceitar a(s) vaga(s)
disponivel(is), ndo sera mais chamado no decorrer do ano letivo.

25. O candidato que ndo aceitar a vaga, em funcédo de incompatibilidade profissional de
horéario, devera apresentar o comprovante desse impedimento, até 48(quarenta e oito) horas
apos a chamada. Este comprovante devera ser expedido por érgdo competente, em papel
timbrado, com carimbo e assinatura da chefia imediata, horario de trabalho especificado e
telefone do local.

26. O candidato, automaticamente, aguardara outra vaga para a qual haja compatibilidade
de horario de trabalho. Caso néo aceite a vaga, ndo sera mais chamado.

27. O candidato que ndo apresentar comprovante de incompatibilidade profissional de
horario, ndo serd chamado.

28. Depois de efetivada a escolha de vagas, ndo sera permitido ao candidato troca-la, salvo
nos casos de interesse da Administracdo Publica.

29. Ao candidato que escolher uma vaga de licenca ndo sera permitida a troca de vaga até
gue terminea substituicao.

30. O candidato contratado que desistir da vaga devera comparecer, na Secretaria Municipal
de Educacdo, para fazer a comunicagdo da desisténcia por escrito ou por e-mail:
act02@edu.criciciuma.sc.gov.br, no prazo de 24 horas, apos o ultimo dia de trabalho.

31. Quando nado houver a desisténcia conforme item 30, o candidato ficara impedido de
atuar no ano seguinte, sob pena de apurar a pratica infracional.
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32. O candidato contratado temporariamente para a funcao de Professor ou Especialista em
Assuntos Educacionais ficard& em permanente acompanhamento, de acordo com as
atribuicbes das fungdesespecificadas, no Regimento Unico das Unidades de Ensino da Rede
Municipal de Educacéo vigente e pelo Edital do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
32.1 No caso do ndao cumprimento das atribuic6es pedagdgica(s) e/ou disciplinar(es):
32.1.1 A Equipe Diretiva da Unidade de Ensino é responsavel por proceder com
orientacdes ao servidor e providenciar o registro em ata.
32.1.2 Os encaminhamentos para os professores, registrados na ata de orientacéo,
serdo acompanhados pelo diretor e/ou equipe diretiva.
32.1.3 ApOs o primeiro registro em ata, o prazo para adequacao sera de, no minimo,
sete (07) dias uteis. Durante este periodo, acontecera o0 acompanhamento do servidor
em analise e sera verificado, se houve adequacéo ou permanéncia do ndo cumprimento
das atribuicdes pedagdgica(s) e/ou disciplinar(es).
32.1.4 Decorridos os dias uteis, informados ou concedidos conforme item anterior,
sera realizada segunda orientacdo com servidor, também com registro em ata,
informando se houve adequacéo ou permanéncia do ndo cumprimento das atribuicdes
pedagdgica(s) elou disciplinar(es). Permanecendo uma ou mais inconformidades
descritas, no primeiro registro, o servidor ter4 outro prazo também de,no minimo,
sete (07) dias uteis, para que sejam sanadas.
32.1.5 Caso ndo tenham sido sanadas as faltas especificas que motivaram o
acompanhamento e as orientacdes, o diretor devera encaminhar memorando com
cOpia dos registros realizados e solicitara assessoria ao coordenador pedagogico da
Unidade de Ensino, na Secretaria Municipal de Educacéo.
32.1.6 Decorridos, os dois registros em atas com tempo minimo de 14 (quatorze)
dias uteis, sera realizada a terceira orientacdo com o servidor, a equipe diretiva e a
coordenacdo pedagodgica, também com registro em ata, informando se houve
adequacdo ou permanéncia do ndo cumprimento das atribuices pedagodgicas e/ou
disciplinares. Permanecendo as inconformidades, o servidor tera outro prazo, também
de, no minimo 07 (sete) dias Uteis para que sejam sanadas.
32.1.7 Decorridos os prazos de, no minimo, 21 (vinte e um) dias Uteis do primeiro
registro em ata, apoOs todas as medidas mencionadas, serd realizada a quarta
orientacdo com o servidor, na presenca da coordenacao pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educacédo, com registro em ata, informando a adequacao ou permanéncia
do ndo cumprimento das atribuicdes pedagdgicas e/ou disciplinares. Nesta quarta
orientacdo, caso permanecam as inconformidades, o diretor deverd encaminhar
memorando para o(a) Secretério(a) de Educacao, descrevendo os fatos para que
tomem as devidas providéncias.
32.1.8 Apés finalizado o processo de acompanhamento e orientacdo com a
resolucao e a adequacéao pelo profissional em relacdo as suas atribuicdes, se surgirem
eventuais inconformidades de outras ordens, iniciar-se-4& um novo processo de
acompanhamento e orientacdo, sem levar em consideragcao o anterior ja resolvido.
32.1.9 Caso seja necessario instauracdo de processo de sindicancia ou PAD e,
durante sua tramitacao, o servidor ndo podera ser encaminhado para outra Unidade da
Rede Municipal de Ensino de Criciima.
32.1.10 O servidor que responder a processo administrativo e solicitar a rescisao do
seu contrato antes da sua conclusdo, mesmo apos o seu desligamento, tera seu
processo administrativo finalizado, com a emisséo do Relatério conclusivo quanto a sua
inocéncia ou responsabilidade, remetido a autoridade que determinou sua instauragcao
para julgamento. No que se aplicar, sera formalizada ocasional penalidade que sera
arquivada e podera ser utilizada para fins de impedimento da readmissao para as
funcdes de Professor e/ou Especialista em Assuntos Educacionais.
32.1.11 O professor e/ou especialista em assuntos educacionais, terdo seu contrato
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rescindido, caso a infragéo seja tipificada como crime ou venha a infringir de forma
arbitraria as funcfes no processo Ensino e Aprendizagem, bem como, o planejamento
educacional da Secretaria Municipal de Educacédo de Criciima. Tal ocorréncia sera
julgada pela equipe pedagoégica da SME e fundamentada no artigo 10, inciso Il da Lei
Complementar n°® 6.856/2017 de 09/03/2017, no qual consta: “O contrato firmado de
acordo com a Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes: por conveniéncia motivada
da Administracéo Publica contratante”.

33. O candidato que se ausentar da Unidade de Ensino pelo prazo superior a 48h (quarenta
e oito horas), sem apresentar justificativa para a direcdo da Unidade de Ensino, tera seu
contrato rescindido a partir do primeiro dia de auséncia. O prazo de apresentacgdo da justificativa
para auséncia é de, no maximo, 24h (vinte e quatro horas).

34. O candidato que tiver seu contrato rescindido em funcéo do ocorrido nos itens 32 e 33,
ndo podera optar por outra vaga durante o ano letivo de 2022 e 2023.
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1.

) ANEXO XIl ) )
DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, chamarad o

candidato classificado para o exercicio da funcéo, por ordem crescente de classificacao, o
qual sera admitido na forma mencionada neste Edital.

2. Sao requisitos basicos para a investidura em funcao temporaria:
2.1 A aprovagao neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
2.2 A nacionalidade brasileira.
2.3 O gozo dos direitos politicos.
2.4 A quitacdo com as obrigacdes militares, para os homens.
2.5 A quitacdo com as obrigacdes eleitorais.
2.6 A idade minima de 18 (dezoito) anos.
2.7 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcgéo.
2.8 Declaracao de ndo acumulacéo ou de acumulacéao licita de cargos, empregos ou
funcBes publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou emprego publico.
2.9 No momento da contratacdo, necessariamente serd observado o interregno
previsto no 8 2°do art. 4° da Lei 6.856, de 09 de marco de 2017, com redacdo dada
em decorréncia do Termo de Ajustamento de Conduta - TAC assinado em 2016,
entre Ministério Publico Estadual e Municipio de Cricilma, nos casos em gue 0
candidato aprovado tenha prestado servicos ao municipio, nessas condicdes.
2.10.1 No caso de ndo haver transcorrido o prazo de 12 meses, no momento da
contratacdo, o candidato sera mantido na lista classificatéria até o encerramento
deste periodo, podendo ocupar a fungdo quando houver vaga.
2.10 Apresentacdo de Diploma ou Certificado em papel timbrado da institui¢ao,
contendo assinatura e identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria que
ateste a concluséo do curso.
2.11 A apresentacao de Certiddo de Conclusédo de Curso deve ser acompanhada do
historico escolar.
2.11.1 NA&o serao aceitos histéricos sem certiddes/declaracéo, atas ou afins.
2.11.2 Nao devem ter sofrido penalidades de suspensido ou demissdo aplicadas por
decisao de processo administrativo disciplinar ou sindicancia, cujo parecer decisivo seja
emitido até a data da admisséo.
3. As atribuicbes da fungéo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos
em Lei.
4. A perda ou suspensdo do gozo dos direitos politicos sera configurada, caso a

Administracdo Municipal tome ciéncia da existéncia de sentenca, com transito em julgado

de:

5.

4.1 Cancelamento da naturalizacao;

4.2 Reconhecimento da incapacidade civil absoluta;

4.3 Condenacéao penal, enquanto durarem os seus efeitos;

4.4 Condenacgao em processo judicial instaurado por for¢ca de atos de improbidade
administrativa.

O néo cumprimento dos requisitos disciplinados no item 2 impede a contratacdo do

candidato.
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ANEXO XIII
FICHA DE ADMISSAO - ACT 2022

Governo do Municipio de Criciima
Poder Executivo
Geréncia Administrativa e RH

5 of
E e CRiCiove

Solicitamos o preenchimento desta ficha e a entrega dela, no ato da escolha de vaga, juntamente
com as cOpias dos documentos a seguir relacionados.

1-Nome do Funcionario:

2-Nome do Pai:

3- Nome da mae:

4- Estado Civil: 5-Sexo:M( ) F( )

6- Data de Nascimento: / / 7 — Local de Nascimento: 8-U.F.:

9- Nome do conjuge:

10-Grau de Instrucdo: Ensino Médio: Nome do Curso:

Curso Superior: Nome do Curso:

() Completo ( )Incompleto- Fase Licenciatura Curta ( ) Licenciatura Plena ( )
11- N° da Identidade: 12 - CPF:

13- N° do PIS: 14- Titulo do Eleitor:

Zona: Secéo: 15- Carteira Profissional N°:

16- Série N°: 17- Endereco — Rua:

N° Ap:

18- Bairro: Municipio: CEP.
19- Telefone: Fone p/ recado: Celular:

20- E-mail:

21 - Sugestado de nome para o cracha/apelido: (Nao serdo aceitos nomes de cunho pejorativo, ofensivo ou
preconceituosos)

22- N° da Conta na Caixa Econbmica Federal (conta Salario/ Operacdo 037):
DIGITO: AGENCIA: DIGITO:

Para quem nao possui conta salario na Caixa Econdmica Federal vinculada ao CNPJ da Prefeitura de
Cricima trazer comprovante de residéncia, CPF e documento de identificagdo com foto para abrir no ato da
escolha de vaga (tera atendimento da Caixa Econémica Federal no local da escolha de vagas).

23- Vale Transporte: () SIM (Solicitar ao Departamento Pessoal) ( ) NAO (N&o precisa de vale transporte).
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DOCUMENTACAO

01 foto 3 x 4 (recente).

Carteira de identidade (copia).

CPF (copia).

Titulo de Eleitor (copia).

Certiddo de Casamento (copia).

Comprovante de residéncia (ultimos 3 meses). Caso o imével seja alugado trazer o
contrato ou declaracao (copia).

Certiddo Estadual de Antecedentes Criminais, expedida pelo Férum ou site (Original e
copia) www.tjsc.jus.br.

Certidao de quitagéo eleitoral www.tse.jus.br.

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos (copia).

Carteira de Reservista Militar (masculino).

PIS / PASEP (cépia).

Dados Cadastrais da Carteira Profissional (copia das paginas: de foto e qualificacao
civil).

Vacina da Covid-19 (cépia da carteira de vacina)

Diploma Ensino Superior (original e copia).

Atestado de frequéncia do Ensino Superior (original e copia).

A cOpia da carteira de motorista ndo sera aceita como documento de identidade.
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