PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM-SC
CNPJ: 82.561.093/0001-98
Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N2 038/2021

CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO E SAUDE EM
CARATER TEMPORARIO
CONFORME LEIS MUNICIPAIS N2 4.589/2018 E 4.844 /2021

AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO E SAUDE, no uso de suas
atribuic¢des legais e regulamentares, conforme Leis n2 4.589/2018 e 4.844 /2021,
torna publica a abertura de CHAMADA PUBLICA N2 038/2021, destinado ao
preenchimento de vagas temporarias para atuar na Secretaria Municipal de Satde,
no Municipio de Sao Joaquim.

Cabe ressaltar que as vagas pertinentes ao quadro da Secretaria Municipal de
Saude é em razdo da necessidade de suprir as demandas de servigo na Secretaria
Municipal de Satude, Central de Triagem, Equipe de Vacina¢do do Covid-19 e SAMU,
sendo vagas excedentes e vagas vinculadas decorrente de afastamentos por
licencas médicas.

Salienta-se ainda, que no momento ndo ha Processo Seletivo vigente para tais
cargos. Devido a urgéncia temporal, ndo ha possibilidade para espera de
homologacdo de Processo Seletivo e em obediéncia aos Principios
Constitucionais da Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia Administrativa
se impde a presente CHAMADA PUBLICA, objetivando a continuidade dos servigos
publicos serem prestados a populacao.

A coordenacdo técnica administrativa da Chamada Publica n2 038/2021 sera de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracdo, Setor de Recursos
Humanos, e Secretaria Municipal de Saude.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Chamada Publica tem por objetivo a contratacdo de pessoal por tempo
determinado, para suprir a falta de profissionais quando ndao houver candidatos
aprovados em Concurso Publico e ou estiver esgotada a lista de vagas de Processo
Seletivo.

1.2 A coordenacgdo de todas as etapas da chamada publica sera de responsabilidade
da Secretaria Municipal da Administragao.

2. DOS CARGOS E REQUISITOS

2.1 Os cargos a serem providos sdo:
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Secretaria Municipal de Saude

o
N®de Cargo Habilitacao Minima Car’g:? Local
Vagas Horaria
Portador de Certificado de
Conclusdo de Curso de Nivel
01 Fonoaudidlogo Superior em Fonoaudiologia, 20hrs Posto Central

com Registro no respectivo
Orgao Fiscalizador da
Profissao.

Portador de Certificado de

Conclusao de Curso de Nivel Secretaria de

01 Enfermeiro Superior na area de Enfermagem, 40h Vasc?ﬁggéo
_ com Registro no respectivo Covid-19
Orgdo Fiscalizador da Profissao.
Portador de Certificado de
- Conclusdo de Curso de 22 Grau Central de
Técnico em . . . .
01 Enfermagem Técnico na drea, com Registro no 40h Triagem -
respectivo Orgdo Fiscalizador da Covid-19
Profissao.
Portador de Certificado de
Conclusao de Curso de 22 Grau
Técnico na area, com Registro no
01 Técnico em respe.ctiNVO Orgio l?isca}liza(,iolr da 40h SAMU
Enfermagem Profissdo e experiéncia minima

obrigatoéria comprovada de dois
anos de trabalho como técnico de
enfermagem no SAMU, UPA, UTL

Vencimentos dos cargos acima elencados:

Fonoaudio6logo - 20hrs: R$ 2.133,96

Enfermeiro - 40hrs: R$ 4.267,91

Técnico em Enfermagem - 40hrs: R$ 2.696,50
Técnico em Enfermagem SAMU - 40hrs: 1.975,08

2.2. Atribui¢des e competéncias:

As atribuicdes e competéncias estdo nas Leis Federais e Municipais de Planos de
Cargos e Carreiras.

2.2.1 Atribuicdes e competéncias SAMU:

Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientacao e supervisao das
atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem
a pacientes em estado grave, sob supervisao direta ou a distancia do profissional
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enfermeiro e nos atendimentos de urgéncia sob a orientagdo do Médico Regulador
do SAMU, dentro do ambito de sua qualificacdo profissional; participar de
programas de treinamento e aprimoramento profissional especialmente em
urgéncias/emergéncias; realizar manobras de extracao manual de vitimas.

2.3. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente,
preencher os requisitos a seguir:

Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;

2.3.1 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.3.2 - Ter aptidao fisica e mental;

2.3.3 - Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital;

2.3.4 - Carteira de Identidade;

2.3.5 - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

2.3.6 - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

2.3.7 - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo
masculino) até 45 anos de idade;

2.3.8 - Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;

2.3.9 - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

2.3.10 - Certidao de nascimento e carteirinha de vacinagdo dos filhos menores de
14 anos;

2.3.11 - Certiddo de casamento ou unido estavel;

2.3.12 - 01 foto 3x4

2.3.13 - PIS/PASEP (frente e verso);

2.3.14 - Declaracgao de bens e rendas que constituem seu patrimonio;

2.3.15 - Declaragdo de inexisténcia de incompatibilidade legal para o exercicio do
cargo, emprego ou fungao publica nas esferas federal, estadual ou municipal;

2.3.16 - Certidao negativa de antecedentes criminais

2.3.17 - Documentos comprobatdrios dos requisitos do cargo.

2.3.18 - Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

2.4. Requisitos Gerais (SAMU):

Disposicdo pessoal para a atividade; equilibrio emocional e autocontrole;
disposicdo para cumprir a¢des orientadas; disponibilidade para a capacitacao
inicial.

2.4.1. Requisitos Especificos para Técnico de Enfermagem (SAMU):

Experiéncia minima obrigatéria comprovada de dois anos de trabalho como
técnico de enfermagem em Servico de Atendimento Moével de Urgéncia (SAMU),
Unidade de Pronto Atendimento (UPA), Servico de Emergéncia ou Unidade de
Terapia Intensiva (UTTI).

2.5. 0 candidato devera comprovar, por ocasido do contrato, o preenchimento de
todos os requisitos exigidos para investidura no cargo. A nao apresentacao dos
documentos comprobatdérios exigidos desclassificara o candidato no certame.

Fone/Fax: (49) 3233-6424 - www.saojoaquim.sc.gov.br —email : administracdo@
Praga Jodo Ribeiro, 01 - Centro - Cx. Postal 11 - CEP: 88600-000 - Sdo Joaquim - Santa Catarina




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM-SC

CNPJ: 82.561.093/0001-98

Secretaria Municipal de Administracao

3. DA SELECAO E CLASSIFICACAO:

Os interessados deverdao comparecer na CASA DA CULTURA, sito a Praga Cezario
Amarante, Bairro Centro, dia 06 de Setembro de 2021, onde das 08h30min ATE
as 09hrs sera permitido seu acesso no local acima elencado.

3.1 O inicio da selecio e classificacao dos candidatos sera as 09hrs no mesmo
local.

3.1.1. Sera considerado como critérios de selecio e classificacio dos
candidatos para Fonoaudidlogo, Técnico de Enfermagem e Enfermeiro:

19 Titulos de Especializacao;

2° Maior experiéncia comprovada na area de atuacdo;
32 Maior Idade;

4° Namero de filhos;

3.1.2. Sera considerado como critérios de selecio e classificacao dos
candidatos para Técnico de Enfermagem (SAMU):

Titulos/ Cursos Pontuacio Valor Maximo

1. Curso de capacitacdo SAMU 2,0 2,0

2. Tempo de Servigo como Técnico de
Enfermagem em SAMU ou Servico de

Atendimento de Urgéncia Pré- 0,5 ponto por ano 20
Hospitalar (anos completos)

3. Tempo de Servigo como Técnico de

Enfermagem em Empresa de 0,5 ponto por ano 2.0

Atendimento Médico Pré-hospitalar
(UTI Mével): (anos completos)

4. Atividade como técnico de
enfermagem em unidades de
emergéncia, emergéncia hospitalar, 0,5 ponto por ano 2,0
UPA 24 horas, Pronto Atendimento ou
UTI (anos completos)

5. Certificado de bombeiro

comunitario CBAE e CAAE completos. 0,5 ponto por ano 10
6. Experiéncia comprovada de tempo
de atuagdo como bombeiro 0,5 ponto por ano 1,0

comunitario.

3.1.3. Na Avaliacao de Titulos somente serdo reconhecidos como documentos
validos aqueles que atendam aos seguintes critérios:

3.1.4. Experiéncia prévia em servicos de Pré Hospitalar Privado: Certificado
emitido por instituicdo de atendimento pré-hospitalar devidamente reconhecida
pelas Secretarias de Saude ou Conselho Regional de Medicina, descrevendo o
periodo de atuagdo e assinado pelo Diretor Técnico.
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3.1.5. Experiéncia prévia em servicos de Pré Hospitalar Publico: Certificado
emitido por instituicio de atendimento pré-hospitalar publica, descrevendo o
periodo de atuacao e assinado pelo Diretor Técnico.

3.1.6. Experiéncia prévia em servicos SAMU: Certificado emitido por instituicao de
atendimento pré-hospitalar publica, descrevendo o periodo de atuacao e assinado
pelo Diretor Técnico.

3.1.7. Curso de capacitagdo SAMU (habilitacio de acordo com a portaria n?®
2048/02-MS/GM) completo: Certificado emitido pelo gestor publico de saude,
descrevendo o periodo de capacitagdo e assinado pelo Diretor Técnico da
instituicao.

3.1.8. Experiéncia: Declaracdo emitida por instituicio onde atuou e assinada pelo
Diretor da instituicdo (ou seu representante legal), explicitando a funcao e o
periodo de atuacao.

3.2 No ato da chamada publica, o candidato devera apresentar os
documentos originais ou cépias autenticadas, necessarios para comprovacio
dos critérios de selecao e classificacao.

3.3 Ocorrendo empate, serdo considerados como critério preponderante de
desempate o Maior tempo de atuacao comprovada na area (experiéncia).

3.4 Os candidatos deverao conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que
preenchem todos os requisitos exigidos para o cargo e para a investidura de cargo
no servigo publico, conforme consta no item 2.3 deste edital, antes de participar da
convocacao.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1 Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Secretaria Municipal de
Administracao.

4.2 A participagdo dos candidatos interessados na vaga desta chamada publica
apenas sera permitida respeitando as orientacbes do uso de mascaras e
distanciamento social.

GIOVANI NUNES
PREFEITO MUNICIPAL

DANIELE HUGEN RODRIGUES

Secretaria Municipal de Administracao

JOSE TEODORO DE SENA AMARAL

Secretario Municipal de Satude
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