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ASSO(}IA(}AO PARA DESENVOLVIMENTO SOCIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE MATO GROSSO - APDM-MT

EDITAL DE CONVOCAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A Presidente da Associagao para Desenvolvimento Social dos Municipios
do Estado de Mato Grosso - APDM, Scheila Pedroso da Silva, no uso de
suas atribui¢cdes, convoca as Primeiras Damas e/ ou Gestores Sociais dos
Municipios, que estejam quites com as obrigacdes estatutarias, para reu-
nir em Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 18/09/2021,
e devido a pandemia Covid 19, sera no formato Hibrido, com transmissao
pela plataforma ZOOM, as 10:00h, em primeira chamada, e 10:30h em se-
gunda e Ultima convocagédo com qualquer numero de presentes, conforme
quoérum estatutariamente estabelecida, para tratar da seguinte ordem do
dia:

A. Aprovar a constituicdo Escola de Formagao Municipalista do Estado de
Mato Grosso.

Cuiaba — MT, 08 de Setembro de 2021.
Scheila Pedroso da Silva

Presidente da APDM

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
EDITAL N° 001/2021 - PROCESSO SELETIVO PARA
RECRUTAMENTO DE ESTAGIARIO REALIZADO PELA CAMARA
MUNICIPAL DE CACERES-MT

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber a todos os interessados que em conformida-
de com o que dispde a Resolugdo Normativa n° 02/2019, Convénio n° 02
de 2021, torna publico a abertura do Exame de Selegao e Credencia-
mento de estagiarios da Camara Municipal, para o provimento de ca-
dastro de reserva, conforme quadro de estagiarios abaixo relacionados
(ANEXO 1) das quais 10% sao destinadas as pessoas com deficiéncia, nos
termos da Constituicdo Federal.

Aplica-se subsidiariamente a este certame, a Lei Municipal n° 2.721, de 29
de junho de 2018, e a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dis-
pde sobre o estagio de estudantes.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O estagio desenvolvido no dmbito da Camara Municipal de Caceres/MT
tem por objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados nas
instituicbes de ensino Superior, a oportunidade de realizacdo de estagio
nao obrigatorio, observada a disponibilidade orgamentaria para a conces-
s&o de bolsas, visando ao aprendizado e a complementagao da formagéo
académica.

O Processo Seletivo sera regido por este edital e realizado sob a respon-
sabilidade da Comissédo de Exame de Selecdo de Estagiarios, instituida
pela PORTARIA N° 112/2021 - composta pelos seguintes servidores efeti-
VOS:

Presidente: Nicolas Murtinho Ramos;
Membros: Charles Finney Dalbem Barbosa e;
Membros: Joel da Silva Benevides.

O processo seletivo visa a oferta de 1 (uma) vaga para estagio em direito e
outra para sistema de informacédo mais cadastro de reserva no quadro de
estagiarios remunerados da Camara Municipal de Caceres/MT, conforme
quadro de vagas ANEXO I.

Dez por cento (10%) das vagas disponiveis serdo reservadas aos candida-
tos com deficiéncia, observadas as normas constantes neste edital e des-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

de que o numero de vagas permita a aplicacdo desse percentual de reser-
va.

A validade do presente Exame de Selegdo nédo excedera o prazo de 02
(dois) anos, contados da publicagdo do Edital dos Aprovados.

O processo seletivo sera realizado em etapa Unica, consistente em uma
prova objetiva, de multipla escolha, cujo conteido programatico constara
do ANEXO Il do presente edital.

A jornada de trabalho de estagiario é de 20 (vinte) horas semanais, confor-
me artigo 4° da Resolugéo n° 03/2017, devendo corresponder ao expedi-
ente da Camara Municipal e compatibilizar-se com a duragéo do turno de
funcionamento do curso de graduagao em que o candidato esteja matricu-
lado.

O estagiario fara jus ao Seguro Contra Acidentes Pessoais nos termos da
legislacéo em vigor bem como a uma bolsa denominada Auxilio Tempora-
rio no valor mensal de R$ 826,35 (oitocentos e vinte e seis reais e trinta e
cinco centavos), ficando assegurado o recesso remunerado de 30 (trinta)
dias a cada 12 meses de estagio e o pagamento 1/3 do valor de sua bolsa.

DOS REQUISITOS PARA ESTAGIO CURRICULAR / CREDENCIAMEN-
TO

Sao requisitos para o credenciamento, apos o resultado do seletivo publico
de estagiarios:

Ser brasileiro e, em se tratando de estudantes estrangeiros deverédo estar
regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou
reconhecidos, observando o prazo do visto temporario de estudante, na
forma da legislacéo aplicavel, conforme o disposto no art. 4° da Lei n® 11.
788, de 25 de setembro de 2008;

Documento que comprove quitagdo com o servigo militar obrigatério, para
os aprovados do sexo masculino;

Declaracao da Justica Eleitoral de que esta quite com as obrigacdes elei-
torais, ou justificativa eleitoral;

Possuir boa conduta, comprovada por declaragéo firmada por autoridade
publica ou professor da faculdade onde estuda;

Certiddo Negativa Civel e Criminal (1° e 2° Graus) da Justica Federal
www.trf1.jus.br e Estadual www.tjmt.jus.br.

Apresentar Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica e Mental emitido
por 6rgao designado pela Camara Municipal de Caceres.

Estar matriculado em curso de graduagao das areas afins, conforme qua-
dro de vagas ANEXO |, a partir do 2° semestre do curso, conformeartigo
1° daResolugdo n° 02, de 29 abril de 2019.

O candidato classificado e convocado que desatender a este requisito ndo
tera direito ao credenciamento imediato, devendo ser observado, no que
couber, ao disposto no item 8.3 deste Edital, sendo que, neste caso, o cre-
denciamento s6 se dara por vacancia ocorrida depois do atendimento da
exigéncia.

Se entre a realizagdo do Exame de Selegao e a fase de credenciamento, o
candidato aprovado vier a concluir o curso, deixar de frequenta-lo ou ndo
renovar a matricula, tera seu credenciamento indeferido.

Na data da contratagéo, o estudante deve ter a idade minima de 16 (de-
zesseis) anos completos.

DA INSCRICAO

Para a efetivagéo da inscrigéo, o estudante interessado devera preencher
a Ficha de Inscricéo, conforme Anexo Il do presente edital,

As inscrigbes poderao ser feitas por via eletrdnica ou pessoalmente na se-
de da Camara Municipal de Caceres;

A inscrigdo podera ser realizada por via eletrénica no enderego de e-mail
seletivo@caceres.mt.leg.br, até o dia 26/09/2021,devendo os documentos
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necessarios serem preenchidos pelo candidato, escaneados em boa qua-
lidade e enviado ao endereco eletrénico supracitado;

A inscrigéo podera ser realizada pessoalmente e protocolar a ficha de ins-
cricdo juntamente com a documentagdo descrita no item 4.7 e 4.8, no
Setor de Protocolo, pessoalmente ou por procuragdo simples, desde que
acompanhada das respectivas copias de documento de identificagdo ofici-
al com foto.

Remeté-la; no periodo de 16/09/2021 a 26/09/2021, no horario de 08:00
as 13:00 a Sede da Camara Municipal de Caceres/MT, localizada naRua
Coronel José Dulce, esquina com Rua General Osorio Caceres — MT.

A Camara Municipal de Caceres/MT nao se responsabiliza por solicitacdo
de inscrigdo ndo protocolada por motivos de ordem técnica dos computa-
dores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibili-
tem a emissédo de numero de protocolo.

As informacgbes prestadas na solicitagcdo de inscricdo serédo de inteira res-
ponsabilidade do candidato, dispondo a Comisséo responsavel pelo Pro-
cesso Seletivo para recrutamento de estagiarios o direito de exclui-lo do
certame por preenchimento incorreto (CPF, data de nascimento), bem co-
mo em virtude da auséncia de veracidade dos dados informados, sem pre-
juizo de eventual responsabilidade penal. A qualquer tempo, podera o es-
tagiario ser descredenciado caso seja constatado que a inscricéo foi reali-
zada de forma irregular.

Inserir em anexo a Ficha de Inscricdo, comprovante, atestado de matricula
ou documento equivalente que comprove o semestre em curso na data da
inscrigao.

No dia 28/09/2021 sera divulgada as inscrigdes deferidas e indeferidas pe-
la Comissao responsavel pelo Processo Seletivo para recrutamento de es-
tagiarios. Apds esta divulgagéo sera aberto o prazo de 29 de setembro a
02 de outubro de 2021 para interposi¢ao de recursos contra as inscricdes
deferidas e indeferidas.

N&o havera cobrancga da taxa de inscrigao.

O interessado podera se inscrever apenas para vaga de uma determinada
area conforme quadro de vagas ANEXO I, sendo vedada alteragao poste-
rior por quaisquer motivos.

Nao é permitida a inscri¢gdo por via postal e s6 serédo aceitas as que forem
preenchidas por candidatos cursando no momento da inscrigdo, no mini-
mo o 2° semestre do curso de interesse, sendo proibida a participagédo de
pessoa que ja se encontra credenciada como estagiaria na Camara Muni-
cipal ou que ja tenha concluido, de forma continua ou alternada, estagio
anterior na instituicao.

Os candidatos com deficiéncia deverao declarar no momento da inscrigao
a natureza e o grau de deficiéncia que apresentam para se beneficiarem
da reserva de vagas.

A lista de candidatos com inscrigao deferida sera disponibilizada no site da
Camara Municipal de Caceres, e, publicada a respectiva disponibilizagao
por meio de extrato na Imprensa Oficial.

DA PROVA

A prova sera realizada na sede da ESTACIO- FAPAN no enderego Av.
Séo Luiz, 2522, Bairro Jardim Cidade Nova, Caceres - MT, no dia 09 de
outubro de 2021, das 09:00 as 11:00 horas, em local que sera comunicado
pela Comissédo de Exame de Selegdo, quando da divulgagao da lista das
inscrigdes deferidas.

O candidato devera apresentar-se para prova, munido de um documento
oficial de identificagdo original, com foto (RG, CNH, CTPS ou Passaporte),
caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, com antece-
déncia de quinze minutos antes do inicio da prova e apresentando-se tra-
jado de forma adequada.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de iden-
tidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar do-
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cumento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial, expedido
ha, no maximo, 30 dias, junto a qualquer outro documento que contenha
foto.

Nao seréo aceitos como documento de identidade: certides de nascimen-
to, CPF, Titulo de eleitor, carteira de estudante, nem documentos ilegiveis,
nao identificaveis e/ou danificados, ou com prazo de validade vencido.

Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo do documento.

O preenchimento da identificagdo do candidato na prova devera ser reali-
zado apenas no local especificamente destinado para esse fim.

N&o sera permitido qualquer tipo de consulta.

Os candidatos deverao observar as instrugdes dos fiscais de sala e portar-
se com urbanidade e decoro em relagdo a eles, aos responsaveis pela fis-
calizagéo da aplicagédo das provas e aos demais candidatos, sob pena de
desclassificagdo no processo seletivo.

A auséncia do candidato no local e horario designados para a realizagéo
das provas importara na sua eliminagéo no processo seletivo.

Os candidatos com deficiéncia participaréo da prova em igualdade de con-
dicdes com os demais concorrentes no que se refere ao seu conteudo e
a sua avaliagéo, asseguradas apenas as condigdes especiais para a sua
realizagdo, em sendo necessarias.

A permanéncia no local da prova sera admitida a quem, incumbido de fis-
calizar os trabalhos, tenha sido a tanto autorizado pelo Presidente da Co-
missdo do Exame de Selegdo ou pelos Fiscais responsaveis pela aplica-
¢ao da prova.

A prova tera a duragéo de duas horas, sendo vedada qualquer consulta e
compreendera 20 (vinte) questdes objetivas, contendo quatro alternativas:
a, b, c, d.

No preenchimento do cartdo de resposta da prova objetiva ndo sera ad-
mitida qualquer rasura, aplicacdo de corretivo ortografico ou apagamento
através de borracha ou similar, sendo computada como errada a questao
com tais ocorréncias.

O preenchimento da identificagéo do candidato na prova devera ser reali-
zado apenas no local especificamente destinado para esse fim.

Nao sera permitido qualquer tipo de consulta.

A folha de questdes e o gabarito serdo divulgados no prazo de 02 (dois)
dias Uteis apos realizagéo da prova, no site oficial da Camara Municipal de
Caceres.

DO JULGAMENTO DO EXAME DE SELEGAO

A cada questao correta sera atribuido o valor de 1,00 (um) ponto, enquanto
a questao respondida incorretamente sera atribuida a nota 0,0 (zero).

A nota da prova correspondera a soma dos pontos atribuidos as questdes.

Sera automaticamente desclassificado o candidato que n&o obtiver nota
igual ou superior a 10,0 (dez) na prova.

Em caso de empate na classificagéo, tera preferéncia o candidato com
maior idade. A relagdo dos aprovados no Exame de Selegao, pela ordem
de classificagé@o obtida, sera disponibilizado no sitio da Camara Municipal
de Caceres no link , e publicada a respectiva por meio de extrato na Im-
prensa Oficial.

Quanto ao percentual de reserva a que se refere o item 1.4 deste Edital,
havera 2 (duas) listas de classificacdo: uma geral para todos os candidatos
e outra especial para as pessoas com deficiéncia.

Ocorrendo a hipétese do item 2.4, o primeiro candidato portador de defici-
éncia classificado no seletivo sera credenciado para ocupar a décima vaga
aberta, em consonancia com o percentual do item 2.4, (artigo 2° Resolu-
¢éo 03 de27 de margo de 2017) e assim sucessivamente.

DOS RECURSOS
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O candidato podera interpor recurso no prazo de 15/10/2021 a 18/10/2021,
visando a corregéo de erro material quanto:

1) ao gabarito provisério;

1) ao resultado final do processo seletivo.

Os recursos deverao ser interpostos, por meio do endereco eletrénico se-

letivo@caceres.mt.leg.br, ou na sede da Camara Municipal de Caceres,
conforme o prazo estabelecido no subitem 7.1.

Os provaveis recursos relativos a este processo seletivo serao analisados
e decididos pela Comissdo de Exame de Selegao para recrutamento de
estagiarios.

Nao serdo conhecidos os recursos sem a identificagdo da questéo e fun-
damentagéo clara, objetiva e consistente.

Se do exame de recursos contra o Gabarito da prova objetiva resultar anu-
lacédo de questéo, a pontuacado correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

DO CREDENCIAMENTO

A habilitagéo no processo de selegéo de estagiarios ndo gera direito a con-
vocagao, que far-se-a na conveniéncia e necessidade da administragéo,
garantindo aos aprovados e classificados a preservacao da ordem de clas-
sificagdo no ato de preenchimento das vagas.

Uma vez proclamados os resultados, serédo os mesmos encaminhados ao
Presidente da Camara Municipal de Caceres para homologagéo e promo-
¢ao dos credenciamentos.

O candidato aprovado que nao cumprir ao disposto no item 3.8 do Edital,
perdera o direito ao credenciamento imediato, hipétese em que sera con-
vocado o candidato subsequente a ele na classificacdo. Superada a situ-
acgao que inviabilizou o credenciamento imediato, o fato devera ser comu-
nicado a Camara Municipal, quando ocupara a préxima vaga a ser preen-
chida, em havendo.

DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:
Incumbe ao estagiario no exercicio de suas fungdes auxiliares:

A realizagéo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu
curso de formacgao, sob dire¢édo e supervisdo de servidor responsavel.

DOS DEVERES E PROIBIGOES

Sao deveres do estagiario:

1) atender a orientagdo que |he for dada pela Secretaria junto ao qual ser-
vir;

I1) cumprir o horario que Ihe for fixado;

I11) manter sigilo sobre fatos relevantes de que tiver conhecimento no exer-
cicio das fungbes;

V) comprovar, no inicio de cada ano letivo ou semestre a renovagéo da
matricula do referido curso.

10.2 E vedado ao estagiario:
1) ter comportamento incompativel com a natureza da atividade funcional;

1) identificar-se invocando sua qualidade funcional, ou usar papéis com o
timbre da Camara Municipal em qualquer matéria alheia ao servigo;

111) utilizar distintivos e insignias privativos dos membros do Poder Legisla-
tivo Municipal;

1V) praticar quaisquer atos processuais ou extraprocessuais, que consti-
tuam atribuicdo exclusiva de 6rgao de execugdo da Camara Municipal de
Caceres, inclusive assinar nos autos de processos administrativos e/ou
Legislativos;

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Em quinze (15) dias contados da publicagéo da lista de classificagao final
do seletivo, os candidatos com deficiéncia aprovados deverao apresentar
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laudo médico que ateste sua deficiéncia e verificagcdo da compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigées do cargo.

Realizados os exames de que tratam os artigos anteriores, o candidato cu-
ja deficiéncia nao se comprovar ou for considerado inapto sera excluido da
lista de classificagdo, a ser adequada e republicada.

As vagas reservadas que nao forem providas serdo devolvidas ao quadro
geral.

Qualquer duvida em relagéo ao certame podera ser enviada indagagoes
ao e-mail: seletivo@caceres.mt.leg.br ou a ouvidoria da Camara Municipal
de Caceres, ouvidoria@caceres.mt.leg.br.

Caceres-MT, 15 de setembro de 2021.
Domingos Oliveira dos Santos
Presidente da Camara Municipal de Caceres-MT

ANEXO | QUADRO DE VAGAS

Area de interesse Quantidade de Vagas
Direito 1-CR
Sistema de Informagdes|1 - CR

ANEXO Il CONTEUDO PROGRAMATICO
Sistemas de informacao

1. Redes de computadores: 1.1 Enderegamento e protocolos da familia
TCP/IP; 1.2 Gerenciamento de redes TCP/IP; 1.3 Elementos de intercone-
xao de redes de computadores (hub, switch, bridge, roteador, gateway); 1.
4 Calculo de rede e sub rede. 2. Seguranga em redes de computadores:
2.1 Prevengéo e tratamento de incidentes; 2.3 Dispositivos de seguranca:
Firewalls, IDS, IPS, proxies, NAT e VPN; 2.4 Tipos de ataques: spoofing,
flood, DoS, DDoS e phishing; 2.5 Malwares: virus de computador, cavalo
de troia, adware, spyware, backdoors, keylogger e worms; 2.6 Criptogra-
fia: Conceitos basicos e aplicagdes, protocolos criptograficos; Criptografia
simétrica e assimétrica; Principais algoritmos criptograficos; Assinatura e
Certificagéo Digital. 3. Sistemas operacionais Windows e Linux: 3.1 Con-
ceitos basicos e nogdes de administracdo. 4. Fundamentos da Computa-
¢ao: 4.1 Arquitetura e organizagdo de computadores, componentes de um
computador, memorias, conversao de base, 4.2 RAID: tipos e caracteristi-
cas.

2. Direito

2.1 Lei Organica do Municipio de Caceres: da Competéncia da Mesa Dire-
tora da Camara, artigo 22 ao 25; 2.2 Das Leis e do Processo Legislativo:
art. 40 a 42; Redacéao Oficial, Memorando, Oficio, Circular, Formas de tra-
tamentos; 3. Lei 8.666/93; Dos Principios, Das Modalidades, Limites e Dis-
pensa. Contratos; Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002. 4 - Constituicdo
federal de 1988: art. 41, Direitos Politicos. Da Administragao Publica, Dos
servidores publicos, Da organizagéo do Estado; Da organizagéo Politico-
Administrativa, Da Unido, Dos Estados federados, Dos Municipios. 5. Lei
de Introdugao as normas do Direito Brasileiro.

ANEXO Il FICHA DE INSCRIGAO

Nome:

CPF:

Instituicao de Ensino

or:

Supei-

D. de Nascimento: / /

Endere-
¢o: Bairro:

Telefone:()
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E-mail:

Deficiéncia:

Declaragao das Informagoes

Declaro para os devidos fins legais que as informagoes prestadas
acima nesta ficha de inscricao sao verdadeiras e auténticas.

Obs.: comprovante, atestado de matricula ou documento equivalente que
comprove o0 semestre em curso na data da inscrigao.

Caceres/MT de de 2021

(assinatura)
Nome do Candidato

ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA-
DO

EVENTO

Publicagéo do Edital no site da Camara Municipal de
Céaceres _(httPs://wyvvy.caceres.mt_.Ieg.br/), mural e no
Diario Oficial Eletronico dos Municipios
(https://diariomunicipal.org/mt/amm/)

DATA

15/09/2021

16 a 26/09/2021,
das 08h00min as
13h00min, inscri-

¢ao nao virtual.
Publicacédo do resultado das inscricdes deferidas e
indeferigas ¢ 28/09/2021

Prazo para interposigéo de recursos quanto ao resul-|29/09/2021 e 02/
tado das inscricOes deferidas e indeferidas 10/2021

Publicagéo final das inscricdes deferidas e indeferi-

Periodo de recebimento das inscrigbes

das 04/10/2021
Prova Obijetiva 09/10/2021
Publicacéo do resultado e da ordem preliminar de 14/10/2021

classificacao

Prazo para interposicédo de recursos quanto ao resul-|15/10/2021 a 18/
tado 10/2021

Publicacéo do resultado e ordem final de classifica-
¢éo e Homologacao do resultado final 21/10/2021

CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA

. CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA - ESTADO DE MATO GROSSO
EXTRATO — ATA AUDIENCIA PUBLICA PARA DISCUSSAO DA PPA -
PLANO PLURI ANUAL PARA OS EXERCICIOS DE 2022 A 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA - ESTADO DE MATO GROSSO

EXTRATO - ATA AUDIENCIA PUBLICA PARA DISCUSSAO DA PPA -
PLANO PLURI ANUAL PARA OS EXERCICIOS DE 2022 A 2025.

Aos nove dias do més de Setembro de dois mil e vinte e um, as oito horas,
nesta cidade de Claudia, Estado de Mato Grosso, na Sala de Sessdes da
Camara Municipal, sito a Avenida Gaspar Dutra s/n°, foi realizada a Audi-
éncia Publica para discussdo do PPA — Plano Pluri Anual, para os exerci-
cios de dois mil e vinte e dois a dois mil e vinte e cinco. A presente Audi-
éncia Publica foi aberta pelo presidente da Camara Municipal Leonir Riz-
zi que fez a abertura dos trabalhos e destacou a importancia de definir o
Plano Pluri Anual 2022-2025. A seguir a Audiéncia Publica foi coordenada
pelos colaboradores do Legislativo Senhores Eduardo Dier e Marcos Anto-
nio Maia, que através de data show apresentou o PPA ao publico presente
que se fez representar pelos Vereadores, Funcionarios e demais Munici-
pes. Apos apresentadas e discutidas com a sociedade a presente a pro-
posta Pluri Anual, esta foi considerada ideal para o desenvolvimento do
Municipio nos quatro anos vindouros. Esgotadas as discussdes a Audién-
cia Publica foi encerrada. Eu Eloi Muck, secretario legislativo fui presente
e lavrei a presente ata que apos lida e achada conforme vai assinada por
mim e por presentes que assinam a lista de presengas cuja copia € ane-
xada a presente ata. Claudia, Estado de Mato Grosso.
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CAMARA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 002 DE 14 DE SETEMBRO DE 2021

Disp&e sobre: aprovagao da prestacdo de contas da prefeitura do munici-
pio de Curvelandia Estado de Mato Grosso, Exercicio Financeiro de 2019,
Gestéo do prefeito municipal, Senhor, Sidnei Custddio da Silva. Acatando
o parecer prévio FAVORAVEL n° 72/2021 -TP, do Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso, relativo aos processos n° 8.824-2/2019,11.707-2/
2020,191-0/2019,190-2/2019 e 10.601-1/2020,quetratam das Contas Anu-
ais de governo da Prefeitura do Municipio de Curvelandia relativo ao exer-
cicio financeiro de 2019.

A mesa diretora da Camara Municipal de Curvelandia/MT, através de seu
presidente Marcos Felipe do Nascimento, no uso de suas atribuicbes que
confere a Lei Organica e o Regimento Interno desta Casa de Leis, FAZ
SABER, que os vereadores aprovaram o seguinte Decreto Legislativo.
DECRETO

Art. 1° - Fica aprovada a prestagao de contas de Governo da prefeitura do
Municipio de Curvelandia, Estado de Mato Grosso, relativo ao Exercicio
Financeiro de 2019, gestdo do prefeito Municipal Sr. Sidnei Custodio da
Silva, acatando o Parecer Favoravel do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso n°® 72/2019 -TP de 11 de maio de 2021.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Curvelandia/MT, 14 de Setembro de 2021
Marcos Felipe do Nascimento

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

PORTARIA N°.033/2021/GP/CMNG - CONVOCAGAO PROCESSO
SELETIVO

PORTARIA N°. 033/2021/GP/CMNG

“DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DE CANDIDATA APROVADA NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2021 DA CAMARA MU-
NICIPAL DE NOVA GUARITA - MT”.

O Exmo. Sr. HEITOR BALESTRIN, presidente da Camara Municipal, de
Vereadores de Nova Guarita - MT, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo
conferidas por Lei:

CONSIDERANDO, a Lei Municipal 809/2021, que dispde sobre a regula-
mentacdo da contratagdo de servidores por tempo determinado, para a
Camara Municipal atender necessidade temporaria de interesse publico,
nos termos do art.37, 1X, da Constituicdo Federal e do ART. 26, VI da Lei
Orgéanica do Municipio de Nova Guarita e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, o Decreto n°. 01/2021, que dispde sobre o regime de
contratagédo por tempo determinado e o Processo Seletivo para suprir va-
gas da Camara de Vereadores de Nova Guarita — MT, e da outras provi-
déncias.

CONSIDERANDO, o Decreto 041/2021 que dispde sobre a homologagao
do resultado final do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2021, da Pre-
feitura Municipal de Nova Guarita — MT, e da outras providéncias.

RESOLVE:

ART. 1° - Convocar a candidata abaixo relacionada, para comparecer na
sede da Camara Municipal de Nova Guarita - MT, no prazo de 15 (quinze)
dias a contar da publicacao desta Portaria.

§ PRIMEIRO — O ndo comparecimento dos candidatos no prazo estipulado
neste artigo implicara na sua desclassificagdo, sendo considerado desis-
tente da vaga.

Assinado Digitalmente



