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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO.

Retificagdo no Numero de Vagas do Edital N2 70/2021, de 27 de setembro de 2021.

O Diretor Geral do Campus Sao Luis - Monte Castelo, fazendo uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, torna publico a Retificagdo no Numero de Vagas do Processo Seletivo Publico
Simplificado para Contratagdo de PROFESSOR SUBSTITUTO, constante no Edital n2 70/2021-GAB-MTC, de 27 de setembro de 2021, em virtude do deferimento da solicitagdo constante no processo
n2 23249.026051.2021-97, de 25/08/2021. Desta forma:

1. No Caput do Edital

onde se |é:

O Diretor Geral do Campus Sdo Luis - Monte Castelo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a
contratagdo por tempo determinado de professor para o Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal de 1988, da Lei n? 8.745/93, e
suas alteragées, na redagdo dada pela Lei 12.425/2011, da Lei n° 11.784/2008 e alteragbes dada pelas leis 12.702/2012, 12.772/2012, 12.775/2012 e 12.778/2012 e dos Processos n®
23249.0415|77.2020-16 e 23249.004480.2021-11.

eia-se:

O Diretor Geral do Campus Sdo Luis - Monte Castelo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado, destinado a
contratagdo por tempo determinado de professor para o Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal de 1988, da Lei n® 8.745/93, e
suas alteragbes, na redacdo dada pela Lei 12.425/2011, da Lei n° 11.784/2008 e alteragdes dada pelas leis 12.702/2012, 12.772/2012, 12.775/2012 e 12.778/2012 e dos Processos n?
23249.041577.2020-16, 23249.004480.2021-11 e 23249.026051.2021-97.

2. No item 1 - DAS VAGAS

onde se |é:

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas destinadas para contratagdo por tempo determinado, para professor substituto,
em regime de 40 (quarenta) horas, para as dreas de Engenharia Civil e Quimica de acordo com o disposto no Quadro de Vagas/Areas/Temas da Prova Didatica do Anexo .

ela-se:

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento de 03 (trés) vagas destinadas para contratagdo por tempo determinado, para professor substituto, em
regime de 40 (quarenta) horas, para as dreas de Engenharia Civil e Quimica de acordo com o disposto no Quadro de Vagas/Areas/Temas da Prova Didatica do Anexo I.

3. No ANEXO |

onde se |é:

Temas da Prova Didatica

01. Modelos atémicos e lei periddica;

02. Ligagdes quimicas, forgas intermoleculares;
03. Célculos estequiométricos;

04. Equilibrio quimico acido-base;

05. Solugdes e propriedades coligativas;
06. Fungdes e reagdes inorgdnicas;

07. Fungdes da Quimica Orgénica;

08. Eletroquimica;

09. Termodinamica;

10. Sustentabilidade e projetos ambientais.

Areas / Disciplinas | Qte. Vagas | Requisitos minimos
Quimica 01 Licenciatura em Quimica
Bacharelado em Quimica

leia-se:

Temas da Prova Didética

01. Modelos atémicos e lei periddica;

02. Ligagbes quimicas, forgas intermoleculares;
03. Célculos estequiométricos;

04. Equilibrio quimico acido-base;

05. Solugdes e propriedades coligativas;
06. Fungdes e reagdes inorganicas;

07. Fungdes da Quimica Organica;

08. Eletroquimica;

09. Termodinamica;

10. Sustentabilidade e projetos ambientais.

Areas / Disciplinas | Qte. Vagas | Requisitos minimos
Quimica 02 Licenciatura em Quimica
Bacharelado em Quimica

5. Permanecem inalterados os demais itens do edital de referéncia inclusos aqueles j& modificados pelo Edital n2 70/2021-GAB-MTC-IFMA, de 27 de setembro de 2021

S&o Luis - MA, 22 de outubro de 2021.
CLAUDIO LEAO TORRES

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 45/2021 - UASG 158144

EDITAL N¢ 93, DE 30 DE OUTUBRO DE 2021
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDITAL N2 85/2021-GAB-MTC

O Diretor Geral do Campus 530 Luis - Monte Castelo, fazendo uso de suas N2 Processo: 23188002471202140 . Objeto: Contratagdo da Fundagdo de Apoio e

atribuicdes legais e estatutarias, torna publico o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado para Contratagdo de Professor Substituto, em atendimento ao disposto no
Edital n2 85/2021-GAB-MTC, de 14/10/2021, que retificou cronograma do Edital n2
70/2021-GAB-MTC, de 27/09/2021, que trata do referido Processo Seletivo, nos termos
do art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal de 1988, da Lei n? 8.745/93, e suas
alteragBes, na redacdo dada pela Lei 12.425/2011, da Lei n° 11.784/2008 e alteragdes
dada pelas leis 12.702/2012, 12.772/2012, 12.775/2012 e 12.778/2012 e dos Processos
n? 23249.041577.2020-16, 23249.004480.2021-11 e 23249.026051.2021-97.
AREA / DISCIPLINA: ENGENHARIA CIVIL / ESTRUTURAS

Candidato MEDIA POR | RESULTADO | CLASSIFICAGAO
MODALIDADE FINAL
(D+7)
INSCRIGAO Nome Completo DIDATICA | TITULOS
(D) ()]
17 LEONARDO CALHEIROS | 8,20 3,98 12,18 10
RODRIGUES
24 FELIPE ANDERSON SILVA DE| 7,80 4,04 11,84 20
AQUINO
13 GLAUCIA ADRIANE DE SOUSA| 8,20 1,42 9,62 32
SULZBACH
06 SAYMO ~WENDEL DE JESUS| 7,40 2,20 9,60 40
PEIXOTO VIANA
AREA / DISCIPLINA: QUIMICA
Candidato MEDIA POR | RESULTADO | CLASSIFICAGAO
MODALIDADE FINAL
(D+7)
INSCRIGAO Nome Completo DIDATICA | TITULOS
(D) (1)
22 ROBERTA ADRIELLE LIMA VIEIRA 8,50 3,86 12,36 12
21 GLENE HENRIQUE RODRIGUES | 8,00 4,36 12,36 20
CAVALCANTE
16 GLAUCIA TINOCO CORREA 8,30 3,72 12,02 32
02 RENILMA DE SOUSA PINHEIRO| 7,43 3,02 10,45 42
FONSECA
07 MARLYSON COSTA VIEGAS 7,00 2,97 9,97 52
28 MARTA  VENANCIA  FRANGCA| 7,16 1,97 9,13 62
RODRIGUES
04 LUCAS SILVA ABRANTES REIS 7,51 1,10 8,61 72
35 ADRIANO SOUZA FONSECA 7,86 0,52 8,38 8°
19 DRIELLE_NAYARA NUNES SOARES| 7,00 0,34 7,34 92
30 SUZI_MORAIS_AIRES 7,16 0,05 7,21 102

CLAUDIO LEAO TORRES

Desenvolvimento da Universidade Federal de Mato Grosso-Fundagdo Uniselva, com base no
art. 12, da Lei n2 8.958, de 20 de Dezembro de 1994, combinado com o inciso Xlll, do art. 24 da
Lei 8.666, de 21 de Junho de 1993, para dar apoio ao projeto de intitulado, Formagdo de
Professores EJA EPT Integrado Pagamento de docentes . Total de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 242, Inciso XlII da Lei n2 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Art. 12, da
Lei n2 8.958, de 20 de Dezembro de 1994 combinado com o inciso Xlll, do art. 24 da Lei 8.666
de 21/06/1993 Declaragdo de Dispensa em 22/11/2021. TULIO MARCEL RUFINO DE
VASCONCELOS FIGUEIREDO. Pro- Reitor de Administragdo. Ratificagdo em 22/11/2021. JULIO
CESAR DOS SANTOS. Reitor. Valor Global: RS 365.933,01. CNPJ CONTRATADA :
04.845.150/0001-57 FUNDACAODE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE MATO GROSSO.

(SIDEC - 22/11/2021) 158144-26414-2021NES00001
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 46/2021 - UASG 158144

N¢ Processo: 23188002321202136 Objeto: Contratagdo da Fundagdo de Apoio e
Desenvolvimento da Universidade Federal de Mato Grosso-Fundagdo Uniselva, com base no
art. 19, da Lei n2 8.958, de 20 de Dezembro de 1994, combinado com o inciso XllI, do art.
24 da Lei 8.666, de 21 de Junho de 1993, para dar apoio ao projeto de intitulado, Qualifica
Mais Progredir . Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso Xl da
Lei n? 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Art. 12, da Lei n2 8.958, de 20 de Dezembro de
1994, combinado com o inciso XlII, do art. 24 da Lei 8.666 de 21/06/1993 Declaragio de
Dispensa em 22/11/2021. TULIO MARCEL RUFINO DE VASCONCELOS FIGUEIREDO. Pré-
reitor de Administragdo. Ratificagdo em 22/11/2021. JULIO CESAR DOS SANTOS. Reitor.
Valor Global: R$ 1.600.000,00. CNPJ CONTRATADA : 04.845.150/0001-57 FUNDACAODE
APOIO E DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO.

(SIDEC - 22/11/2021) 158144-26414-2021NE800001

EDITAL N2 115, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021

HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
PARA O INSTITUTO FEDERAL DE MATO GROSSO - EDITAL n° 105/2021

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial, de
31.03.2021, publicada no DOU de 05.04.2021, e considerando o disposto no inciso IV do artigo
29 e artigos 32 e 42 da Lei n2 8.745/93 Lei n?. 9.849/99 e Decreto n? 9.508/2018, o Edital IFMT
n2 105/2021 e editais complementares; resolve:

| - Homologar o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo
de Professor Substituto, conforme abaixo:

CAMPUS BARRA DO GARCAS

Area: PORTUGUES/INGLES

’Lssificacﬁo \ Candidatos \ Situacdo

1° ‘ ZARIANE VILEA DO COUTO SANTANA ‘ Aprovado(a) ‘
CAMPUS CONFRESA
Area: AGRONOMIA

Classificagdo Candidatos Situacdo

1° ANDRE ALVES BARBOSA Aprovado(a)

20 WILSON WAGNER RIBEIRO TEIXEIRA Classificado

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021112300063

@

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=
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CAMPUS SERRA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO Ne 8/2021 - UASG 158417

N2 Processo: 23158002822202186 . Objeto: Contratagdo de empresa para substituicdo de
fibra e demais dispositivos necessdrios para restauragdo da infraestrutura de cabeamento
e dos servigos de rede interrompidos, em fungdo do principio de incéndio ocorrido no data
center do Ifes Campus Serra. Total de Itens Licitados: 00007. Fundamento Legal: Art. 249,
Inciso IV da Lei n2 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Situacdo emergencial causada por
incéndio, que prejudicou o funcionamento e execugdo de atividades no campus Serra.
Declaragdo de Dispensa em 28/09/2021. EMERSON ATILIO BIRCHLER. Diretor Administragdo
e Planejamento do Campus Serra do Ifes. Ratificagio em 28/09/2021. JOSE GERALDO DAS
NEVES ORLANDI. Diretor Geral do Campus Serra do Ifes. Valor Global: RS 49.682,22. CNPJ
CONTRATADA : 30.787.410/0001-95 ENGETEL ENGENHARIA E SERVICOS LTDA..

(SIDEC - 28/09/2021) 158417-26406-2021NE800015
CAMPUS VITORIA

EXTRATO DE CONTRATO N2 9/2021 - UASG 158416 - IFES/CAMPUS VITORIA

N2 Processo: 23148.002637/2021-52.

Pregdo N2 7/2021. Contratante: INST.FED. ESPIRITO SANTO/CAMPUS VITORIA.
Contratado: 13.739.782/0002-08 - FORCA TATICA VIGILANCIA E SEGURANCA EIRELI. Objeto:
Contratagdo de servigos continuados de vigilancia patrimonial, com disponibilizagdo de mado
de obra em regime de dedicagdo exclusiva, que serdo prestados nas condi¢des
estabelecidas no termo de referéncia, anexo do edital..

Fundamento Legal: LEl 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 01/10/2021 a 30/09/2022. Valor
Total: RS 767.933,12. Data de Assinatura: 20/09/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 28/09/2021).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
FARROUPILHA

CAMPUS FREDERICO WESTPHALEN
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2021 - UASG 155570 - CAMPUS FREDERICO

Numero do Contrato: 6/2018.

N2 Processo de compras: 23242.000198/2018-11; Processo de Gestdo Contratual
23789.000433/2018-88.

Pregdo. N2 2/2018. Contratante: CAMPUS FREDERICO WESTPHALEN. Contratado:
23.226.948/0001-65 - ALLGED SOLUCOES DE Tl LTDA.. Objeto: Terceiro termo aditivo de
prorrogacdo de prazo e reajuste de valores. Vigéncia: 12/09/2018 a 12/11/2021. Valor
Total Atualizado do Contrato: RS 159.300,00. Data de Assinatura: 10/09/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 10/09/2021).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2021 - UASG 155570 - CAMPUS FREDERICO

Numero do Contrato: 10/2017.

N2 Processo: 23789.000070/2017-08.

Pregdo. N2 1/2017. Contratante: CAMPUS FREDERICO WESTPHALEN. Contratado:
04.670.117/0001-33 - CONSTRUTORA E INCORPORADORA ALBRUN LTDA. Objeto: Quarto
termo aditivo de renovagdo de prazo ao contrato. Vigéncia: 04/09/2017 a 04/09/2022.
Valor Total Atualizado do Contrato: RS 2.323.484,82. Data de Assinatura: 03/09/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 03/09/2021).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
FLUMINENSE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 56/2021 - UASG 158139

N2 Processo: 23317003664202103. Objeto: Aquisi¢do Parcelada e Futura de Adaptador PVC
e outros para atender as demandas dos campi do Instituto Federal Fluminense. Total de
Itens Licitados: 71. Edital: 29/09/2021 das 08h00 as 17h59. Enderego: Av. Jodo Jasbick, S/n,
Aeroporto - Santo Antbnio de Padua/R) ou https://www.gov.br/compras/edital/158139-5-
00056-2021. Entrega das Propostas: a partir de 29/09/2021 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 13/10/2021 as 10h00 no site
Www.gov.br/compras.

ESTEFANO RIBEIRO DE SOUZA
Pregoeiro

(SIASGnet - 27/09/2021) 158139-26434-2021NE800001

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
GOIANO

EXTRATO DE CONTRATO N2 114/2021 - UASG 158124 - IF GOIANO - REITORI

N2 Processo: 23220.001032/2021-76.

Pregdo N2 5/2021. Contratante: IF GOIANO.

Contratado: 27.238.213/0001-02 - M. & M. SERVICOS LTDA. Objeto: Contratacdo de
servicos de apoio administrativo na categoria de porteiro (a) diurno 12/36h, com
disponibilizagdo de m&o de obra em regime de dedicagdo exclusiva.

Fundamento Legal: LEl 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 29/09/2021 a 29/09/2022. Valor
Total: RS 123.600,00. Data de Assinatura: 28/09/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 28/09/2021).

EDITAL N° 111, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

PROCESSO_SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO SUBSTITUTO N R

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO MARANHAO, CAMPUS IMPERATRIZ, nomeado nos termos na Portaria
5.440, de 18 de novembro de 2020, publicada no DOU no dia 19 de novembro de 2020,
no uso de suas atribui¢des legais, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo de professor substituto para o
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, nos termos do art. 37, inciso IX da
Constitui¢do Federal de 1988, da Lei n2 8.745/93, e suas alteragdes, e o que consta no
Processo n? 23249.019151.2021-67.

O Processo Seletivo constard de duas etapas distintas. A primeira, constituida
de Prova Didatica de carater eliminatdrio e classificatdrio, e a segunda, de Prova de Titulos,
de carater classificatério. O processo tem como objetivo o provimento de 01 (uma) vaga,
em regime de 40 (quarenta) horas semanais, na Area/Disciplina Lingua Portuguesa, tendo
por requisito minimo Licenciatura em Letras: habilitagdo em Lingua Portuguesa. Sera criado
cadastro de reserva que podera ser aproveitado por outros campi do IFMA, em regime de

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 35/2021

Sagrou-se vencendora a seguinte empresa: KELLY CHRISTINA COELHO MACHADO CNPJ:
34.093.387/0001-90 totalizando o valor de 101,9200.

MARCELO MEDEIROS SANTANA
Diretor Geral

(SIDEC - 28/09/2021) 158124-26407-2021NES00001

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 39/2021 - UASG 158124

N2 Processo: 23218.001439.2021. Objeto: Aquisigdo de produtos veterinarios. Total de
Itens Licitados: 153. Edital: 29/09/2021 das 08h30 as 10h30 e das 13h30 as 16h30.
Endereco: Rodovia Sul Goiana Km 01, Zona Rural - Rio Verde/GO ou
https://www.gov.br/compras/edital/158124-5-00039-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 29/09/2021 as 08h30 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 13/10/p2021
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagbes Gerais: .

ELVYS FERNANDES DA SILVA
Coordenador de Compras e Licitagdo

(SIASGnet - 28/09/2021) 158124-26407-2021NE800001
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
GOIAS

EXTRATO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N¢ 16/2021

ESPECIE Extrato de Termo de Ajustamento de Conduta que entre si celebram o Reitor do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids e Erick Victor Rodrigues da
Silva, Matricula SIAPE 2150329, Cargo Técnico em Laboratdrio. Descricdo do Fato:
descumprimento de suas obrigagdes, falta de cumprimento de ordens superiores; auséncia
de preenchimento do ponto eletronico e frequéncia e de justificativas, falta de urbanidade
no trato com os colegas servidores; ndo atendimento aos pedidos e solicitagdes da chefia
e outros. O celebrante assume a responsabilidade pela irregularidade a que deu causa, e
compromete-se a ajustar sua conduta e a observar os deveres e as proibigdes previstos na
legislagdo vigente, a contar da publicagdo deste termo de ajustamento de conduta.
Violagdo art. 116, I, Ill, IV, V, VII, IX, X, XI, e art. 117, 1, IV, da Lei n2 8.112/90. Assinam:
Jerdnimo Rodrigues da Silva - Reitor e Erick Victor Rodrigues da Silva . Data da assinatura:
27 de setembro de 2021.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
MARANHAO

CAMPUS BARRA DO CORDA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N¢ 6/2021 - UASG 158284 - IFMA/CAMPUS B.CORDA

Numero do Contrato: 5/2017.

N2 Processo: 23249.023472.2021-66.

Pregdo. N2 4/2017. Contratante: INST.FED.DO MARANHAO/CAMPUS BARRA DO CORDA.
Contratado: 00.482.840/0001-38 - LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA. Objeto:
Prorrogagdo por 12 (doze) meses referente ao contrato n2 05/2017, que trata da execugdo
de servigos de continuo, copeiro, recepcionista e vigia, com dedicagdo exclusiva de méo de
obra e fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios para cada posto de
servigo, visando o atendimento das necessidades do IFMA quanto ao apoio aos trabalhos
desenvolvidos para auxiliar na atividade fim do campus barra do corda.. Vigéncia:
28/09/2021 a 28/09/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 113.837,28. Data de
Assinatura: 21/09/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 21/09/2021).

CAMPUS IMPERATRIZ

contratagdo de 40h (quarenta horas) ou 20h (vinte horas) semanais, de acordo com o
interesse da institui¢do, seguindo os critérios de contratagdo estabelecidos. As inscrigdes
ocorrerdo no periodo das 8h do dia 04/10/2021 as 23h59min do dia 10/10/2021,
exclusivamente por meio eletronico. Para realizar a inscrigdo o candidato deverd gerar
boleto e efetuar seu pagamento, em qualquer agéncia bancdria, até o dia 11/10/2021. O
valor da taxa de inscri¢do é de RS 80,00. A integra deste Edital encontra-se disponivel no
site www.ifma.edu.br.

LAURO SANTOS PINHEIRO
Diretor Geral

CAMPUS SAO LUIS - MONTE CASTELO
EDITAL N2 70, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021

O Diretor-Geral do Campus S&o Luis - Monte Castelo, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado,
destinado a contratagdo por tempo determinado de professor para o Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal de 1988, da Lei n?
8.745/93, e suas alteragdes, na redagdo dada pela Lei 12.425/2011, da Lei n° 11.784/2008 e alteragdes dada pelas leis 12.702/2012, 12.772/2012, 12.775/2012 e 12.778/2012 e dos Processos n?

23249.041577.2020-16 e 23249.004480.2021-11.
1. DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas destinadas para contratag&o por tempo determinado, para professor substituto,
em regime de 40 (quarenta) horas, para as areas de Engenharia Civil e Quimica de acordo com o disposto no Quadro de Vagas/Areas/Temas da Prova Didatica do Anexo .

1.2. As vagas serdo destinadas para o Campus Sdo Luis - Monte Castelo.

1.3. Serd criado um cadastro de reserva e os candidatos aprovados, porém ndo convocados, que poderdo ser aproveitados por outros campi do IFMA, de acordo com o interesse da
Administragdo, tanto para a contratagdo como Professor Substituto quanto para a contratagdo como Professor Temporario.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1. Das vagas destinadas a cada cargo/area/especialidade e das que vierem a serem criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo publico, 5% serdo providas na forma do §
29, do artigo 52 da Lei 8.112/90, de 11/12/1990, e do Decreto n2 3.298, de 20/12/1999, e suas alteragdes.
2.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo

ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 22, do art. 52 da Lei n? 8.112/90.
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2.1.2. . Em caso de haver novas vagas, e haver cinco candidatos aprovados e classificados, o quinto candidato a ser chamado sera o deficiente, obedecendo ao percentual de 20% das
vagas.

2.1.3. Os candidatos deficientes, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n? 3.298/99, particularmente, em seu Artigo 41 (quarenta e um), participardo do
seletivo em igualdade de condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios no Artigo 40, § 12
e § 22 deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des no IFMA.

2.1.4. A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a classificagdo de todos os candidatos, inclusive os deficientes, e a segunda,
somente a classificagdo destes ultimos.

2.1.5. No momento da contratagdo, devem ser chamados alternada e proporcionalmente os candidatos das duas listas, prosseguindo-se até a caducidade do Processo Seletivo. Para efeito
de tornar compativel o principio da reserva com a ordem de classificagdo, a convocagdo de forma alternada deve iniciar-se com os candidatos da lista geral, passando-se ao primeiro da lista especial
ja no primeiro bloco de convocados, seja qual for o numero de chamados, aplicando-se sempre a regra do art. 37, § 22, do Decreto n2? 3.298/1999.

2.1.6. O candidato com deficiéncia aprovado e cuja classificagdo permita que seja chamado na primeira convocagdo, mesmo sem a reserva, ndo deve ser computado para a reserva a ser
cumprida no Processo Seletivo, passando-se ao proximo candidato aprovado da lista especial.

2.1.7. Caso haja convocagdes além do nimero de vagas originalmente previstas em edital, o percentual de reserva para deficientes sera aplicado sobre o total de vagas providas desde a
abertura deste Processo Seletivo até a data da nova convocagao, abrangendo o nimero total das convocages e ndo apenas o nimero de vagas a serem providas em cada convocagdo em
separado.

2.1.8. A vaga surgida em razdo de desligamento de professor contratado em processo seletivo vigente implicara a convocagdo de candidato da respectiva lista de aprovados, geral ou com
deficiéncia, da qual fora convocado o antigo ocupante da vaga recém-desocupada, caso ainda persista o motivo de vaga que gerou a contratagdo.

2.2. Para concorrer a uma dessas vagas o candidato devera:

a) No ato da inscrigdo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

b) Encaminhar laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau, ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O encaminhado devera ser protocolado no Protocolo do IFMA - Campus S&o Luis
Monte Castelo, localizado na Avenida Getulio Vargas, n2 04, Bairro Monte Castelo, CEP 65.030-005, S&o Luis-MA.

2.2.1. O candidato com deficiéncia deverd entregar, no protocolo do Campus S&o Luis - Monte Castelo, destinado a Comissdo de Processo Seletivo, até o dia 08 de outubro de 2021, no
hordério das 8 as 12 horas e das 14 as 18 horas, em dias Uteis, pessoalmente ou por terceiros, o laudo médico (original ou copia autenticada) a que se refere a alinea "b" do subitem 2.2, bem como
copia autenticada do CPF e RG ou ainda encaminha-lo via SEDEX ou por carta registrada com AR (Aviso de Recebimento), postada impreterivelmente até o dia 08 de outubro de 2021, no seguinte
enderego: Avenida Getulio Vargas, n 04, Bairro Monte Castelo, CEP 65.030-005, Sdo Luis-MA.

2.2.2. O candidato que se declarar deficiente devera requerer a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, vaga para participar do Concurso nessa condigdo, dando entrada no protocolo
do IFMA - Campus Sdo Luis Monte Castelo, localizado na Avenida Getulio Vargas, n 04, Bairro Monte Castelo, CEP 65.030-005, Sdo Luis-MA, requerimento acompanhado da documentagdo exigida
no subitem anterior.

2.2.3. O fornecimento do original ou cdpia autenticada do laudo médico, do RG e CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Campus Sdo Luis - Monte Castelo
ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da documentagdo ao seu destino.

2.3. O candidato com deficiéncia poderd requerer atendimento especial, no ato da inscri¢do, indicando as condigdes de que necessita para a realizagdo da prova, conforme previsto no
artigo 40, paragrafos 12 e 22 do Decreto n? 3.298/99, e suas alteragdes. O requerimento serd encaminhado ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado via Protocolo do IFMA
Campus Sdo Luis Monte Castelo, conforme Anexo IlI.

2.4. O laudo médico original ou sua cépia autenticada, bem como as cdpias autenticadas do RG e CPF valerdo somente para este concurso. N3o serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas
copias desses documentos.

2.4.1. A autenticagdo de laudos e/ou documentos para atender este item poderéd ser feita no IFMA Campus S3o Luis - Monte Castelo por ocasido da entrega dos mesmos.

2.5. A relagdo dos candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas para concorrer na condicdo de deficiente sera divulgada na internet, no enderego eletrénico do IFMA
(www.ifma.edu.br) e do Campus S3o Luis Monte - Castelo (https://montecastelo.ifma.edu.br) na ocasido da divulgacdo dos locais e horarios de realizagdo das provas.

2.6. O candidato dispord de dois dias Uteis, a partir da divulgagdo da relagdo citada no subitem anterior, para fundamentar a contestagdo de indeferimento no protocolo do IFMA Campus
Sdo Luis Monte - Castelo, citados no subitem 2.5 deste Edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

2.7. Ainobservéncia do disposto no subitem 2.6 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas, reservadas aos candidatos em tal condigdo e o ndo atendimento as condi¢des especiais
necessarias.

2.8. O candidato classificado que se declarou deficiente sera convocado, apés a nomeagdo, para se submeter a pericia médica promovida pela equipe de profissionais do IFMA, que
verificara sua qualificagdo como deficiente, ou ndo. Sera ainda avaliado sobre a incompatibilidade entre as atribui¢des do cargo a ser contratado temporariamente por meio deste edital, e a
necessidade especial apresentada, nos termos do Artigo 43, do Decreto n? 3.298/99, e suas alteragdes.

2.9. O candidato que se enquadrar na situagdo prevista no subitem anterior deverd comparecer a pericia médica, munido de laudo médico que ateste espécie e grau, ou nivel de
necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID-10), conforme especificado no Decreto n2 3.298/99, e suas alteragdes, bem
como a provavel causa da necessidade especial.

2.10. A ndo observéncia do disposto no subitem 2.2.2, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a mesma, acarretara a perda do direito a vaga reservada ao candidato
em tais condigdes.

2.11. O candidato com deficiéncia, reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado deficiente, caso seja aprovado no concurso, figurara na lista de classificagdo geral.

2.12. O candidato com deficiéncia, reprovado na pericia médica no decorrer do contrato em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo a que se refere este
edital, serd exonerado.

2.13. Os candidatos que, no ato da inscri¢do, declararem-se com deficiéncia, se ndo eliminados no concurso e considerados deficientes, terdo seus nomes publicados em lista a parte e,
caso obtenham a classificagdo necessaria, figurardo também na lista de classificagdo geral por cargo/area/disciplina.

2.14. As vagas de que tratam o subitem 2.13, que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncias aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacdo por cargo/area/disciplina.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado poderdo ser efetuadas, exclusivamente, via internet através do site do IFMA, no enderego eletrénico www.ifma.edu.br ou no site
do Campus S&o Luis Monte - Castelo (https://montecastelo.ifma.edu.br), no periodo de 29 de setembro a 07 de outubro de 2021.

3.2. O valor da taxa de inscri¢do é de RS 80,00 (oitenta reais) e poderd ser paga através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), gerada no momento da inscrigdo, em qualquer agéncia
do Banco do Brasil, ou seus correspondentes bancarios, ou por atendimento eletronico, nos respectivos horarios de funcionamento, até o limite das 21:59 h (vinte e uma horas e cinquenta e nove
minutos) do dia 08 de outubro de 2021- Horério de Brasilia.

3.3. No ultimo dia de inscri¢do, caso ocorram problemas de ordem do sistema bancario, o prazo serd prorrogado até o proximo dia Util ao da normalizagdo do servigo.

3.4. Ndo havera isengdo do valor da inscrigdo e em nenhuma hipdtese havera restituigdo do valor pago.

3.5. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo com cheque sé terd sua inscrigdo efetivada apds a compensagdo do mesmo.

3.6. A inscrigdo somente serd acatada apds a confirmagdo, pelo banco, do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, dentro dos prazos estabelecidos no Anexo VI.

3.7. O candidato tera direito a apenas uma Unica inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital. Se o candidato efetivar o pagamento de mais de uma inscrigdo, sera
considerada como inscrigdo valida a mais recente paga ou, na hipdtese de pagamentos realizados na mesma data, a de maior nimero de inscrigdo.

3.8. O candidato que se declarar com deficiéncia devera se submeter a pericia médica promovida pela equipe de profissionais do IFMA, que verificard sua compatibilidade entre as
atribui¢des do cargo/area/especialidade e a deficiéncia apresentada e emitira parecer conclusivo sobre a viabilidade para o cargo pretendido. Neste caso, o candidato devera comparecer a pericia
médica munido de laudo médico que ateste espécie e grau, ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID-10), bem como
a provavel causa da deficiéncia, conforme a Lei n2 8.112/90 e o que consta no Art. 43 do Decreto n2 3.298/99, e suas alteragdes.

3.9. O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial (Anexo Il), no ato da inscrigdo, para o dia de realizagdo da prova, indicando as condigdes de que necessita para a
realizagdo desta, conforme previsto no Art. 40, §§ 12 e 22 do Decreto n2 3.298/99, e suas alteragdes. Nesse caso, o Campus Sdo Luis - Monte Castelo deverd garantir local e condigdes adequadas para
sua participagdo.

3.10. Para proceder a inscrigdo no Processo Seletivo o candidato devera:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado e estar em dia com as obrigag&es eleitorais e militares (caso candidato do sexo masculino);

b) satisfazer todas as condigdes deste Edital, anulando-se todos os atos decorrentes de inscrigdo efetuada em desacordo com as normas aqui apresentadas;

3.11. Ainscri¢do do candidato é de sua inteira responsabilidade e implica o conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento ou discordancia.

3.12. Para quaisquer informagdes sobre este Processo Seletivo, o Campus S&o Luis - Monte Castelo disponibilizara o email seletivoprofessor.montecastelo@ifma.edu.br e o telefone (98)
99961-5556, em dias Uteis, em horario comercial, no periodo de 27 de setembro a 30 de outubro de 2021.

4. DAS PROVAS

4.1. O Processo Seletivo de que trata este Edital constard de duas etapas distintas. A primeira constituida de uma Prova Diddtica, de carater eliminatdrio e classificatério, e a segunda de
uma Prova de Titulos, de carater classificatério.

5. DA PROVA DIDATICA

5.1. A Prova Didatica sera publica, constituida de uma aula expositiva sobre o tema sorteado, realizada perante uma Banca Examinadora e terd como objetivo avaliar o candidato quanto
ao seu conhecimento especifico e capacidade didatico-pedagdgica.

5.2. A prova devera ter duragdo minima de 45 (quarenta e cinco) minutos e maxima de 55 (cinquenta e cinco) minutos. O candidato terd a pontuagdo da prova didética penalizada em 0,5
(meio) ponto por minuto fora do prazo estabelecido, contabilizados conforme Anexo IV.

5.3. A Prova Didatica sera realizada na cidade de S3o Luis-MA na sede do Campus Sdo Luis-Monte Castelo, situado na Avenida Getulio Vargas, n2 04, Bairro Monte Castelo, e terd seu inicio
as 8 horas do dia 20 de outubro de 2021, podendo ser estendida por quantos dias forem necessarios, condicionados a quantidade de candidatos inscritos, obedecendo rigorosamente ao cronograma
de sorteios e realizagdo da Prova Didatica com previsdo no Anexo VI, elaborado de acordo com a ordem de inscri¢do dos candidatos.

5.4. 0 Cronograma de sorteio de realizagdo da Prova Didatica (vide Anexo VI deste Edital), sera afixado no Mural da Portaria do Campus Sdo Luis-Monte Castelo e divulgado no site oficial
do IFMA (www.ifma.edu.br) e do Campus Sdo Luis Monte - Castelo (https://montecastelo.ifma.edu.br), em horario comercial no dia 16 de outubro de 2021.

5.5. O sorteio do tema da Prova Didatica ocorrerd no minimo em 48 (quarenta e oito) horas antes da mesma, conforme previa estabelecida no Anexo VI - Cronograma.

5.5.1. O sorteio do tema serd feito em sessdo publica na Area de Vivéncia do Campus Sdo Luis - Monte Castelo, sendo facultada a presenga do candidato.

5.5.2. O tema sorteado, dentre uma lista de 10 (dez) temas constantes no Anexo | deste Edital, sera o mesmo para todos os candidatos de cada grupo concorrente a vaga, desde que o
numero destes candidatos ndo ultrapasse 04 (quatro). Ultrapassado esse limite, serdo constituidos tantos grupos quantos forem necessarios. Tendo sido feito uma prévia para a quantidade de grupos
no Anexo VI - Cronograma, que pode ser alterada conforme o nimero de candidatos inscritos.

5.5.3. O tema sorteado sera lavrado em Ata pela Coordenagdo do Processo Seletivo e divulgado nos murais do Campus S3o Luis - Monte Castelo, bem como nos sites do IFMA
(www.ifma.edu.br) e do Campus S&o Luis Monte - Castelo (https://montecastelo.ifma.edu.br). Podendo ainda ser encaminhado diretamente para os emails cadastrados pelos candidatos no ato da
INsScrigao.

5.6. O candidato devera comparecer ao local e data de realizagdo da Prova Didatica munido de Carteira de Identidade ou qualquer outro documento de identificagdo oficial que contenha
foto, para conferéncia e assinatura da lista de frequéncia, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do inicio dos trabalhos. Serdo aceitos como Documento de Identificagdo: Carteiras expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.);
Passaportes; Certificados de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como documento de identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (somente o modelo novo, que contém foto)

5.7. 0 acesso do candidato ao Campus S3o Luis - Monte Castelo serd permitido até 10 (dez) minutos antes do inicio da prova didatica do grupo ao qual pertence, ndo sendo mais permitido
ao candidato adentrar e participar do Processo Seletivo sob qualquer hipétese.

5.7.1. Para acessar as instalagdes do Campus Monte Castelo, a qualquer momento deste processo seletivo, o candidato devera usar obrigatoriamente mascaras (caseiras ou cirdrgicas) em
conformidade com o Decreto n° 35.476 de 20 de abril de 2020, do Governo do Maranhéo.

5.7.2. A mdscara deve cobrir totalmente o nariz e a boca. O candidato é orientado a levar mdscaras reservas para troca durante os periodos que permanecer no Campus.

5.7.3. Ao candidato serd permitida a retirada da mdscara para alimentagdo e para ingestdo de liquidos. Devendo coloca-la imediatamente ao fim da agdo que motivou a retirada.

5.7.4. O descarte da mascara de protegdo contra a Covid-19, durante o periodo que permanecer nas dependéncias do Campus Monte Castelo, deve ser feito pelo participante de forma
segura, nas lixeiras do local de provas.
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5.7.5. Serd disponibilizado alcool em gel nos locais de aplicagdo das etapas do Processo Seletivo, para higienizagdo das mdos e de equipamentos a todos os candidatos e a comissdo
responsdvel pelo certame.

5.7.6. No momento de identificagdo do candidato, serd necessaria a higienizagdo das mados com alcool em gel para conferéncia e assinatura da lista de frequéncia. Os membros da
comissdo organizadora ou da banca examinadora poderao solicitar ao candidato que abaixe rapidamente a mascara, caso seja indispensavel para identificar o candidato.

5.7.7. O candidato devera levar os seus proprios copos ou garrafas com agua em todas as etapas do seletivo. Caso seja necessario, o campus disponibilizard copos descartaveis.

5.7.8. A temperatura dos candidatos sera aferida na entrada do campus.

5.7.9. Caso seja identificado algum candidato com temperatura acima de 37,8°C, este deve ser orientado, na portaria, a procurar um servigo médico.

5.7.10. O candidato devera informar na semana da prova didatica e a qualquer momento antes da mesma, se testou positivo para a COVID 19 ou teve contato com pessoa infectada. Tais
situagbes impedirdo sua participagdo na prova didatica.

5.7.11. N3o sera permitida a entrada de pessoas com sintomas gripais e/ou que n3o estejam usando mascara de forma correta.

5.7.12. O candidato que, durante a realizagdo das provas, descumprir as medidas de prote¢do sanitarias constantes neste edital sera advertido, podendo ser eliminado em caso de
reincidéncia.

5.8. Ndo sera permitido aos candidatos inscritos assistirem a prova dos concorrentes em hipdtese alguma

5.9. A Banca Examinadora poderd arguir o candidato, o que ndo devera ultrapassar o tempo maximo de 20 (vinte) minutos.

5.10. Os candidatos, ao se apresentarem para a Prova Diddtica, deverdo entregar a Banca Examinadora o Plano de Aula em 03 (trés) vias, juntamente com o Curriculum Vitae. O candidato
que ndo entregar as trés vias do Plano de Aula sera eliminado do Concurso.

5.11. No Plano de Aula deverdo constar:

a) Identificagdo do tema;

b) Objetivos;

c) Contelido Programatico;

d) Procedimentos Metodoldgicos;

e) Recursos Instrucionais;

f) Procedimentos Avaliativos;

g) Previsdo do tempo;

h) Referéncias.

5.12. Todos os comprovantes apresentados no Curriculum Vitae deverdo estar com suas copias legiveis e autenticadas. Caso contrério, estes ndo serdo analisados para contagem de
pontos. A autenticagdo podera ser feita no IFMA Campus Sdo Luis - Monte Castelo por ocasido da realizagdo da prova didatica e em local indicado pela comissdo do seletivo.

5.13. No julgamento da Prova Didatica, cada Examinador levard em consideragdo a elaboragdo e operacionalizagdo do Plano de Aula, conforme Anexo IV, observando ainda a capacidade
de comunicagdo, de organizagdo do pensamento e de planejamento, bem como criatividade, atualidade e adequagdo do conteldo, nivel de exposicdo, coeréncia entre objetivos e contetdos,
seguranga e postura profissional.

5.14. A preparagdo, aquisi¢cdo e utilizagdo de recursos para a Prova Didatica serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.15. O candidato que optar por gravar sua aula deverd comunicé-lo a Comissdo Organizadora do Concurso, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, cuja cépia
obrigatoriamente devera ser entregue a Banca Examinadora logo apds o término de sua apresentacgdo. E de responsabilidade do candidato a produgdo de cépia da aula imediatamente apés o término
da mesma.

5.16. Nenhum candidato poderd gravar a aula de seus concorrentes.

5.17. O candidato devera manifestar sua intengdo de gravar a Prova Didética através do preenchimento do Termo de Compromisso de Filmagem, disponivel no site (www.ifma.edu.br) e
do Campus Sdo Luis Monte - Castelo (https://montecastelo.ifma.edu.br), o qual devera ser entregue, devidamente assinado pelo candidato, no dia de sua apresentagdo.

5.18. O candidato deverd trazer aparelho para a realizagdo da gravagdo audio e/ou video.

5.19. Aparelho de gravagdo deve conter dispositivo que permita fornecer cdpia da apresentagdo da aula: CD, DVD, pendrive ou cabo USB.

5.20. O candidato que realizar a gravagdo da aula e que, por algum motivo, ndo consiga efetuar a copia da apresentagdo, se quiser fazer uso do aparelho, deverd deixar o préprio aparelho
de gravagdo, devidamente identificado, com a banca, para posterior restitui¢do logo apds o prazo para recurso.

5.21. A copia da apresentagdo devera ser fornecida a banca imediatamente apds o término da aula.

5.22. A gravagdo da Prova Diddtica deve conter como imagem e/ou dudio de abertura, a identificagdo da banca feita pelos préprios integrantes, a identificagdo do candidato e a drea do
conhecimento a que concorre.

5.23. Ndo serd permitido o uso de aparelho celular para gravagdo da Prova Didatica.

6. DA PROVA DE TITULOS

6.1. No ato da apresentagdo para a Prova Didatica, cada candidato devera entregar a Banca Examinadora o Curriculum Vitae devidamente comprovado. Caso apresente declaragdo ou
certiddo esta devera estar com data dentro do ano em vigor.

6.2. Serdo analisados apenas os titulos dos candidatos classificados na Prova Didatica, com nota minima igual a 7 (sete), conforme subitem 8.1. Os titulos do candidato com nota inferior
a 7 (sete), serdo devolvidos pela comissdo organizadora do seletivo.

6.3. Na Prova de Titulos, a Banca Examinadora considerara a formagdo académica, atividade docente, atividade técnico-profissional, trabalhos publicados e produgdo académico-cientifica,
cujos documentos comprobatdrios deverdo constar do curriculo do candidato.

6.4. O diploma ou certificado de graduagdo, documento obrigatdrio do curriculo, podera ser substituido por certiddo da instituicdo de ensino que o expedir, desde que conste a data de
conclusdo do referido curso, a confirmagdo da expedigdo do diploma ou certificado e de que o mesmo se encontra em fase de registro nos érgdos competentes.

6.5. O certificado ou diploma de graduagdo, como requisito para contratagdo, ndo contard ponto para efeito de analise do curriculo.

6.6. Na andlise de curriculo do candidato, ndo poderdo ser atribuidos pontos em duplicidade para o mesmo titulo ou experiéncia, sob qualquer fundamento.

6.7. A anlise dos titulos far-se-a obedecendo ao disposto no Quadro Demonstrativo para Pontuagdo de Titulos, conforme Anexo V.

7. DA BANCA EXAMINADORA

7.1. Serd constituida Banca Examinadora encarregada da aplicagdo e avaliagdo das provas, composta por 02 (dois) Professores da drea especifica ou afim e 01 (um) Pedagogo ou
Especialista em Educagdo.

7.2. Os nomes dos servidores que irdo compor a banca Examinadora serdo indicados pelo Departamento Académico com destinagdo de vaga e designados pelo Diretor Geral do Campus
S3o Luis - Monte Castelo, por meio de Portaria e/ou Ordem de Servigo.

7.3. O Campus Sdo Luis-Monte Castelo deverd divulgar a relagdo dos membros que constituirdo a Banca Examinadora, até 72 (setenta e duas) horas antes do inicio marcado para a
realizacdo da Prova Didatica referida neste Edital, na portaria do Campus Sdo Luis-Monte Castelo e nos sites do IFMA (www.ifma.edu.br) e do Campus Sdo Luis Monte - Castelo
(https://montecastelo.ifma.edu.br).

7.4. A Banca Examinadora escolherd, dentre seus membros, o Presidente e o Secretario.

7.5. E vedada a participacdo na Banca Examinadora de profissionais que tenham parentesco de até terceiro grau com qualquer um dos candidatos inscritos.

7.6. O candidato inscrito recebera a nota de sua prova didatica, por escrito, logo apds o termino da mesma e antes que seja iniciada a prova didatica do candidato seguinte.

7.7. O candidato inscrito poderd, mediante petigdo fundamentada, devidamente protocolada no Campus Sdo Luis-Monte Castelo e dirigida a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
impugnar um ou mais membros da Banca Examinadora, no prazo de até 02 (dois) dias a contar da data de divulgagdo da mesma.

7.8. Caso haja recursos, a Banca Examinadora terd o prazo de 02 (dois) dias para apresentar o resultado reclamado.

8. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. No julgamento da Prova Diddtica serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) a cada candidato e serdo classificados os candidatos que alcangarem média igual ou superior a 7 (sete),
com excegdo da nota conferida ao julgamento de titulos. O candidato com nota inferior a 7 (sete), na Prova Diddtica, estard automaticamente desclassificado.

8.2. No julgamento da Prova de Titulos a nota atribuida sera o resultado da conversdo dos pontos atribuidos aos titulos constantes do Curriculum Vitae devidamente comprovado e
autenticados.

8.3. Apds andlise dos titulos dos candidatos aprovados na Prova Didatica, sera divulgado o Resultado Final do Processo Seletivo, no qual constard a nota da Prova Diddtica, os pontos da
Prova de Titulos e a Pontuagdo Total obtida da soma destes dois.

8.4. Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente de pontuagdo.

8.4.1. Em caso de empate na classificagdo, a Banca Examinadora efetuara o desempate observando os seguintes critérios, por ordem de prioridade:

a) maior nota obtida na Prova Didatica;

b) maior nota na Prova de Titulos;

c) maior tempo de experiéncia no magistério do ensino médio;

d) maior tempo de experiéncia no magistério;

e) maior idade.

8.5. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado no Quadro de Avisos da portaria do Campus Sdo Luis-Monte Castelo ou nos sites (www.ifma.edu.br e
https://montecastelo.ifma.edu.br), bem como através de Edital de homologagéo do Resultado Final, no Diario Oficial da Unido.

9. DAS CONDICOES DE ELIMINACAO DO CANDIDATO

9.1. Sera eliminado do Processo Seletivo de que trata este Edital, o candidato que:

a) ndo apresentar as 03 (trés) vias do Plano de Aula;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

c) utilizar-se de expediente ilicito;

d) ndo participar da realizagdo da Prova Didatica;

e) ausentar-se da sala destinada a sua prova sem autorizagdo da Banca Examinadora;

f) deixar de assinar a lista de frequéncia da realizagdo da Prova Diddtica;

g) ndo cumprir as exigéncias do presente Edital em todos os seus itens e subitens;

h) ndo se fazer presente no IFMA Campus S&o Luis - Monte Castelo, dentro do horario determinado para inicio dos trabalhos, por ocasido da realizagdo da prova didética, conforme
estabelecido neste Edital.

i) desrespeitar reiteradamente os protocolos sanitdrios em vigéncia no Campus Monte Castelo e as orientagdes sanitdrias contidas neste edital.

10. DA CONTRATACAO

10.1. A convocagdo dos candidatos para contratagdo obedecera, dentro de sua aprovagdo no Processo Seletivo, a ordem de classificagdo e sua respectiva contratagdo sera feita nos termos
da Constituicdo Federal, da Lei 8.745/93 e legislagdo pertinentes.

10.1.1. O candidato classificado que se declarou deficiente, apds a convocagdo e antes de assinatura do termo de contrato, deverd se submeter a pericia médica promovida pela equipe
de profissionais deste IFMA, que verificara sua qualificagdo como deficiente e serd ainda avaliado sobre a compatibilidade entre as atribui¢des do cargo/area/especialidade e a necessidade especial
apresentada, nos termos do Artigo 43, do Decreto N° 3.298/99 e suas alteracdes.

10.1.2. O candidato que se enquadrar na situagdo prevista no subitem anterior deverd comparecer a pericia médica, munido de laudo médico que ateste espécie e grau, ou nivel de
necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID-10), conforme especificado no Decreto N°. 3.298/99 e suas alteragdes, bem
como a provavel causa da necessidade especial.

10.1.3. A ndo observancia do disposto no subitem 10.1.1, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito a vaga reservada ao candidato
em tais condigles.

10.1.4. As vagas de que trata o subitem 10.1.1, que ndo forem providas por falta de candidatos deficientes serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagdo por cargo/area/especialidade/ramo.

10.1.5. N&o havendo candidatos deficientes classificados dentre os quatro primeiros colocados, o quinto a ser chamado, caso haja necessidade da administragdo, sera obrigatoriamente
um deficiente, garantindo-se assim o percentual de 20% de reserva de vagas.

10.1.6. O candidato deficiente, reprovado na pericia médica por ndo ter sido considerado deficiente, caso seja aprovado no Concurso, figurard na lista de classificagdo geral por
cargo/area/especialidade/ramo.

10.1.7. O candidato deficiente, reprovado na pericia médica no decorrer do contrato em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo/area/especialidade, sera
exonerado.
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10.1.8. O candidato aprovado neste Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo Tempordria de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico obedecendo todas as
normas legais, sera, contratado pelo IFMA e convocado através do Departamento de Admiss3o, Dimensionamento e Movimentagdo de Pessoal - (DADMP/DIGESPE) em conformidade com o presente
Edital e legislagdo em vigor.

10.2. Para contratagdo o candidato devera possuir habilitagdo especifica obtida em licenciatura plena ou habilitagdo legal equivalente ou bacharelado, conforme os requisitos minimos
exigidos nos quadros de vagas contidos no Anexo | deste Edital, para o exercicio do cargo a que se submeteu ao Processo Seletivo objeto deste Edital, de acordo com o que dispde o paragrafo 19, art.
10, da Lei n2 12.772/2012.

10.3. Em caso de desisténcia de algum candidato convocado para contratagdo, a respectiva vaga sera substituida por outro na sequéncia da ordem classificatdria.

10.4. A contratagdo serd feita por um periodo de até 12 (doze) meses e podera ser prorrogada, de acordo com a necessidade e determinagdo da Institui¢do, por um prazo de igual
periodo.

10.5. Serd permitida a contratagdo de servidores da Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores
de suas subsidiarias e suas contratadas, desde que ndo ocupem cargo efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico e das Instituigdes Federais de Ensino, condicionada a
formal comprovagdo de compatibilidade de horarios.

10.6. No ato da contratag&o, o candidato firmara declaragdo de que ndo foi contratado anteriormente, com fundamento na Lei n2 8.745/93, e suas alteragdes. O candidato que ndo puder
ou ndo quiser declarar, declarar falsamente, ou tenha efetivamente sido contratado anteriormente, com fundamento na Lei n2 8.745/93, dentro do prazo de vinte e quatro meses, ndo podera ter
novo contrato publico, sob pena de rescisdo contratual.

10.7. E vedada ao professor substituto contratado nos termos do presente Edital, a alteracdo do regime de trabalho.

10.8. O contrato sera por tempo determinado, em regime de prestagdo de servico de 40 (quarenta) horas semanais, como docente substituto de professor integrante da Carreira de
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico.

10.9. O contratado em regime de 40 (quarenta) horas percebera a titulo de remuneracgdo o valor de R$ 3.130,85 (trés mil, cento e trinta reais e oitenta e cinco centavos) que corresponde
ao Vencimento Basico (VB) da classe inicial da carreira de professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, podendo ser acrescidos do valor da Retribuigdo por Titulagdo (RT), ndo acumulaveis, de
Aperfeicoamento, no valor de RS 234,68 (duzentos e trinta e quatro reais e sessenta e oito centavos), Especializacdo, no valor de RS 469,63 (quatrocentos e sessenta e nove reais e sessenta e trés
centavos), Mestrado, no valor de RS 1.174,07 (mil, cento e setenta e quatro reais e sete centavos) e Doutorado, no valor de R$ 2.700,36 (dois mil, setecentos reais e trinta e seis centavos), Auxilio
Alimentagdo no valor de RS 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais), e de vantagens, beneficios e adicionais previstos na legislagdo.

10.10. No ato da contratagdo, o candidato devera estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (este para candidato do sexo masculino).

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo de professor substituto para o Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata este Edital terd validade
de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante ato proprio da autoridade competente, conforme determina o Art. 12 da Portaria n? 450/2002, de 06 de novembro de 2002
do Ministério de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestdo, contada a partir da data da publicagdo do Edital de Homologagdo do Resultado Final no Didrio Oficial da Unido.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato poderd interpor recurso, quanto ao mérito ou por vicio de forma, contra o resultado provisério do Processo Seletivo no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo
do referido resultado nos enderegos eletrénicos www.ifma.edu.br e https://montecastelo.ifma.edu.br.

12.2. Os recursos somente serdo analisados se estiverem dentro do prazo estabelecido no Anexo VI deste Edital.

12.3. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Presidente da Banca Examinadora do Processo Seletivo e protocolados no Campus Sdo Luis - Monte Castelo, situado a Avenida Getdulio Vargas,
n2 04 - Bairro Monte Castelo, CEP 65.030-005, no horério das 8 as 12 horas e das 14 as 18 horas.

12.4. O prazo para andlise do recurso serd de 02 (dois) dias Uteis.

12.5. Apds analise dos recursos, o resultado final do Processo Seletivo sera homologado pela Diregdo Geragdo do Campus Sdo Luis - Monte Castelo, através de Edital Publicado no Didrio
Oficial da Unido.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Professor Substituto serd realizado sob a responsabilidade da Coordenagdo dos Processos Seletivos do IFMA, Campus S&o Luis
- Monte Castelo, designada pela Diregdo Geral, obedecidas as normas do presente Edital.

13.2. O Processo Seletivo ndo se constitui Concurso para ingresso no Quadro Permanente de Ensino da Carreira de Magistério Basico Técnico e Tecnoldgico do IFMA.

13.3. A Retribuigdo por Titulagdo (RT) sera vinculada a titulagdo do professor a ser substituido, conforme legislagdo especifica.

13.4. Apos a assinatura, o professor contratado devera cumprir, de imediato, o horério de trabalho estabelecido pelo Campus Sdo Luis-Monte Castelo.

13.5. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Diretor Geral do Campus S&o Luis - Monte Castelo.

13.6. O Edital de Homologagdo do Resultado Final sera publicado no Didrio Oficial da Unido, no Quadro de Avisos da portaria do Campus Sdo Luis-Monte Castelo e nos sites
www.ifma.edu.br e https://montecastelo.ifma.edu.br, contendo a relagdo de todos os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, por ordem de classificagdo sem limites ou reservas de
vagas.

13.7. A aprovagdo e a classificagdo no concurso dentro do nimero de vagas ofertadas geram para o candidato o direito publico a contratagdo, observando-se as disposi¢des legais
pertinentes e o interesse e a conveniéncia do IFMA/Campus Sdo Luis - Monte Castelo.

13.7.1. Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas previstas neste Edital serdo convocados imediatamente.

13.8. Os candidatos aprovados que excederem o nimero de vagas serdo relacionados em Cadastro de Reserva, que poderd ser aproveitado também por outros campi do IFMA, tanto para
Professor Substituto como para Professor Temporario, de acordo com o interesse da Instituigdo.

13.9. A qualquer tempo, a inscri¢do, prova ou a contratagdo do candidato podera ser anulada, desde que verificada falsidade de declaragdes ou irregularidade nas provas e/ou nos
documentos.

13.10. Os candidatos n&o classificados terdo 30 (trinta) dias, apds o preenchimento das vagas objeto deste Processo Seletivo, para receberem seus curriculos no IFMA - Campus S&o Luis-
Monte Castelo. Findo este prazo, os mesmos serdo encaminhados para reciclagem.

13.11. Quaisquer alteragBes das disposi¢des ora estabelecidas serdo comunicadas através de Nota Oficial, a ser divulgada no Quadro de Avisos da portaria do Campus S3o Luis-Monte
Castelo e nos sites www.ifma.edu.br e https://montecastelo.ifma.edu.br, vindo tal documento a constituir parte integrante deste Edital.

13.12. Fazem parte integrante deste Edital os Formularios de Pessoas com Deficiéncia, Pessoa com Enfermidade e/ou Hospitalizado, Recurso e demais Anexos.

13.13. O candidato aprovado neste Processo Seletivo, obedecendo todas as normas legais, sera contratado pelo Campus S3o Luis-Monte Castelo em conformidade com o presente Edital
e legislagdo em vigor.

13.14. Quaisquer duvidas ou informagdes serdo respondidas pela Coordenagdo dos Processos Seletivos do IFMA, Campus S3o Luis - Monte Castelo.

13.15. Havendo desisténcia de candidatos convocados para contratagdo, o IFMA procederd, durante o prazo de validade do Processo Seletivo, a tantas convocagdes quantas forem
necessarias para o provimento do cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo estabelecida no Edital de Homologag&o.

13.16. A convocagdo dos candidatos habilitados para se manifestarem, no prazo determinado, sobre a aceitagdo ou ndo do cargo, sera feita pelo DADMP/DIGESPE, através de
correspondéncia registrada, a ser enviada ao enderego informado pelo candidato no ato da sua inscri¢do, ndo se responsabilizando o IFMA pela mudanga de enderego sem comunicagdo prévia, por
escrito, por parte do candidato.

13.17. O candidato convocado terd 05 (cinco) dias Uteis para se manifestar sobre a aceitagdo ou ndo do cargo, e o ndo pronunciamento dentro do prazo estabelecido implicard na sua
renuncia tacita a contratagdo, a qual a Instituicdo, por meio do setor competente, lavrard em Ata e tornara publico para todos os efeitos legais.

13.18. Estara apto a contratagdo o candidato classificado conforme o Resultado Final, de acordo com o subitem 13.6 deste Edital.

13.19. A admissdo do candidato fica condicionada a classificagdo e posterior convocagdo, de acordo com a necessidade e conveniéncia do IFMA, a inspe¢do médica a ser realizada pelo
Servigo Médico do IFMA e ao atendimento das condigdes constitucionais e legais.

13.20. O candidato, caso aceite, terd 15 (quinze) dias para entregar a documentagdo, bem como os exames admissionais, que sdo exigidos pelo IFMA.

13.21. Quaisquer alteragdes das disposi¢des ora estabelecidas serdo comunicadas através de Nota Oficial, a ser divulgada publicamente, vindo tal documento a constituir parte integrante
deste Edital.

13.22. O candidato aprovado neste Seletivo Publico Simplificado, obedecendo todas as normas legais, sera contratado pelo IFMA em conformidade com o presente Edital e legislagdo em
vigor.

13.23. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pela Coordenagdo de Seletivos do Campus Sdo Luis - Monte Castelo e, quando necessario,
encaminhados para solugdo aos setores competentes do IFMA.

13.24. Fica eleito o Foro Federal de S3o Luis - MA para dirimir questdes relativas ao presente Processo Seletivo.

Os anexos Il 1lI, IV e V estdo disponiveis nos sites: www.ifma.edu.br e https://montecastelo.ifma.edu.br.

S&o Luis - MA, 27 de setembro de 2021.
CLAUDIO LEAO TORRES
Diretor-Geral do Campus Sdo Luis - Monte Castelo
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS/AREAS/TEMAS DA PROVA DIDATICA

O candidato devera possuir Habilitagdo Legal Especifica obtida, conforme os requisitos minimos exigidos nos quadros de vagas contidos no Anexo | deste Edital, para o exercicio do cargo
conforme item | do § 22, do art. 113, da Lei 11.784, de 22/09/2008, sem prejuizo de atendimento ao Requisito Especifico, abaixo descriminado.

Areas / Disciplinas | Qte. Requisitos Temas da Prova Didatica
Vagas minimos
Engenharia Civil / 01 Bacharelado em | 01. Introdugdo ao método dos elementos finitos em analise estrutural;
Estruturas Engenharia Civil |02. Cargas mdveis e linhas de influéncia em estruturas isostaticas e hiperestaticas para pontes;
03. Estabilidade global em edificios de alvenaria estrutural;
04. Dimensionamento de pegas de madeira submetidas a flexdo composta obliqua;
05. Dimensionamento de ligagBes parafusadas em estruturas metalicas;
06. Pungdo em lajes lisas de concreto armado;
07. Andlise dos efeitos de segunda ordem em pilares de pontes em concreto armado;
08. Dimensionamento de pegas de madeira a tragdo e compressdo;
09. Dimensionamento de parede de alvenaria estrutural a compressdo e ao cisalhamento;
10. Dimensionamento de estruturas metalicas submetidas a compressao;
Quimica 01 Licenciatura em | 01. Modelos atémicos e lei periddica;
Quimica 02. LigagBes quimicas, forgas intermoleculares;
Bacharelado em [03. Calculos estequiométricos;
Quimica 04. Equilibrio quimico acido-base;
05. Solugbes e propriedades coligativas;
06. Fungdes e reagdes inorganicas;
07. Fungdes da Quimica Orgénica;
08. Eletroquimica;
09. Termodinamica;
10. Sustentabilidade e projetos ambientais.
ANEXO VI - CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Divulgagdo do Edital 27/09/2021

Periodo de inscrigdo. No site: | 29/09/2021 a 07/10/2021
www.ifma.edu.br

Pagamento da Taxa de inscri¢do 30/09/2021 a 08/10/2021

Entrega de laudo médico e Periodo | 30/09/2021 a 08/10/2021
de Requisicdo para Atendimento
Diferenciado (para declarados
deficientes)

Homologacdo das Inscrigdes 11/10/2021

Recurso de Inscricdes Homologadas | 13 e 14/10/2021

Divulgagdo das Bancas Examinadoras | 15/10/2021

Homologagdo das Inscrigdes ap6s |15/10/2021
Recursos

Divulgagdo do Cronograma de|16/10/2021
Sorteio dos Temas por Grupo

Sorteio dos Temas da Prova Didatica | 18/10/2021 19/10/2021 20/10/2021
GRUPO 01 [GRUPO 02 | GRUPO 03 [GRUPO 04 | GRUPO 05 [ GRUPO 06 [
8:00h [14:00h 8:00h [14:00h 8:00h [14:00h \
Prova Diddtica e Entrega de|20/10/2021 21/10/2021 22/10/2021
Curriculos para Prova de Titulos
GRUPO 01 [GRUPO 02 | GRUPO 03 [GRUPO 04 | GRUPO 05 [ GRUPO 06 [
8:00h [ 14:00n 8:00h [14:00h 8:00h [14:00h \
Resultado Preliminar 25/10/2021

Interposicdo de Recursos ante o |26 e 27/10/2021
Resultado Preliminar

Divulgacdo do Resultado Final 29/10/2021

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO

EXTRATO DE CONTRATO N2 35/2021 - UASG 158144 - IFMT

N2 Processo: 23188.000976/2021-70.

Pregdo N2 25/2021. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO MATO GROSSO.
Contratado: 26.202.142/0001-25 - ENGEW SERVICOS TECNICOS DE AR CONDICIONADO LTDA.
Objeto: Prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva em aparelhos de
climatizagdo, com fornecimento de pegas, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no
termo de referéncia. Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 29/09/2021 a
29/09/2022. Valor Total: RS 48.510,00. Data de Assinatura: 27/09/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 28/09/2021).
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO POR TEMPO DETERMINADO Ne.
090/2021. Espécie: Contrato temporéario de excepcional interesse publico nos termos do inciso
IV da Lei n2 8.745/93, Edital IFMT 084/2021 e editais complementares; Jornada de Trabalho: 40
horas semanais. Contratante: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso - IFMT, C.N.P.J. N° 10.784.782/0001-50, Contratado(a): PROFESSOR(A) SUBSTITUTO(A):
MAGALI LOEBLEIN DAVID, CPF n° XXX.442.542-XX. Objeto: Presta¢do de servico docente no
CAMPUS CAMPO NOVO DO PARECIS. Prazo: 27.09.2021 a 26.03.2022. Valor: O contratante
pagard ao contratado, mensalmente, a importancia equivalente a Remuneragdo do Professor
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Classe "D 1", Nivel "01", conforme anexo Ill e IV da Lei
n 2 12.772/2012. Data de assinatura: xx.xx.2021. Signatdrios: Julio César dos Santos, Reitor,
pelo contratante; MAGALI LOEBLEIN DAVID, pelo(a) contratado(a).

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO POR TEMPO DETERMINADO Ne.
089/2021. Espécie: Contrato temporario de excepcional interesse publico nos termos do inciso
IV da Lei n2 8.745/93, Edital IFMT 084/2021 e editais complementares; Jornada de Trabalho: 40
horas semanais. Contratante: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso - IFMT, C.N.P.J. N° 10.784.782/0001-50, Contratado(a): PROFESSOR(A) SUBSTITUTO(A):
DOMINGO PIMIENTA BARQUIN, CPF n° XXX.081.281-XX. Objeto: Prestagdo de servigo docente
no CAMPUS PONTES E LACERDA. Prazo: 27.09.2021 a 26.03.2022. Valor: O contratante pagara
ao contratado, mensalmente, a importancia equivalente a Remuneragdo do Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe "D 1", Nivel "01", conforme anexo Il e IV da Lei n
©12.772/2012. Data de assinatura: 27.09.2021. Signatarios: Julio César dos Santos, Reitor, pelo
contratante; DOMINGO PIMIENTA BARQUIN, pelo(a) contratado(a).

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO POR TEMPO DETERMINADO Ne. 088/2021.
Espécie: Contrato temporario de excepcional interesse publico nos termos do inciso IV da Lei n2
8.745/93, Edital IFMT 084/2021 e editais complementares; Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.
Contratante: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT, C.N.P.J. N°
10.784.782/0001-50, Contratado(a): PROFESSOR(A) SUBSTITUTO(A): AILTON TRINDADE DA SILVA, CPF
n° XXX.057.852-XX. Objeto: Prestagdo de servico docente no CAMPUS PRIMAVERA DO LESTE. Prazo:
27.09.2021 a 26.03.2022. Valor: O contratante pagard ao contratado, mensalmente, a importancia
equivalente a Remuneragdo do Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe "D 1", Nivel
"01", conforme anexo Il e IV da Lei n @ 12.772/2012. Data de assinatura: 24.09.2021. Signatérios: Julio
César dos Santos, Reitor, pelo contratante; AILTON TRINDADE DA SILVA, pelo(a) contratado(a).

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO POR TEMPO DETERMINADO Ne.
086/2021. Espécie: Contrato temporario de excepcional interesse publico nos termos do
inciso IV da Lei n2 8.745/93, Edital IFMT 029/2021 e editais complementares; Jornada de
Trabalho: 40 horas semanais. Contratante: Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e Tecnologia
de Mato Grosso - IFMT, C.N.P.J. N° 10.784.782/0001-50, Contratado(a): PROFESSOR(A)
SUBSTITUTO(A): DEREK ROOSEL RIBEIRO ANTUNES, CPF n° XXX.729.741-XX. Objeto: Prestagdo
de servico docente no CAMPUS SAO VICENTE. Prazo: 23.09.2021 a 22.03.2022. Valor: O
contratante pagara ao contratado, mensalmente, a importancia equivalente a Remuneragdo
do Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe "D I", Nivel "01", conforme anexo
Il e IV da Lei n @ 12.772/2012. Data de assinatura: 22.09.2021. Signatdrios: Julio César dos
Santos, Reitor, pelo contratante; DEREK ROOSEL RIBEIRO ANTUNES, pelo(a) contratado(a).

CAMPUS CACERES
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 11/2021 - UASG 158334 - IFMT/CAMPUS CACERES

Numero do Contrato: 9/2019.

N2 Processo: 23191.000493/2019-00.

Pregdo. N2 12/2018. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS CACERES. Contratado:
05.353.957/0001-35 - K.S CONTROLE DE PRAGAS E SOLUCAO AMBIENTAL LTDA. Objeto:
Prorrogar a vigéncia do contrato 09/2019 por mais 12 meses, ou seja, de 24/09/2021 a
24/09/2022.. Vigéncia: 24/09/2021 a 24/09/2022. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
96.939,20. Data de Assinatura: 22/09/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 22/09/2021). )
CAMPUS CUIABA - BELA VISTA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2021 - UASG 158494 - IFMT/CAMPUS B.VISTA

Numero do Contrato: 6/2018.

N2 Processo: 23190.003001/2018-59.

Pregdo. N2 2/2018. Contratante: INST.FED.MATO GROSSO/CAMPUS BELA VISTA.
Contratado: 03.506.307/0001-57 - TICKET SOLUCOES HDFGT S/A. Objeto: Aditar a maior o
prazo do contrato n? 06-2018 de prestagdo de servigos terceirizados de gerenciamento de
combustivel, controle e fornecimento de combustivel.. Vigéncia: 01/10/2021 a 01/10/2022.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 0,12. Data de Assinatura: 27/09/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 27/09/2021).
RETIFICAGAO
NO EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 00004/2021
Publicado no D.O.U. de 2021-03-15, Sec¢do 3. Onde se |é: Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 0,00, Leia-se: Valor Total Atualizado do Contrato: RS

80850,60, e nde se |é: Vigéncia: 01/12/2017 a 01/12/2018. . Leia-se: Vigéncia:
01/12/2020 a 01/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 28/09/2021).

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302021092900059
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