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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA

EDITAL 02/2021

O Tribunal de Justica do Estado da Paraiba e o Centro de Integracdo Empresa-Escola — CIEE nos
termos da Lei n® 11.788/08, de 25 de setembro de 2008, torna publica a realizacdo de Processo
Seletivo por Prova Online para formacéo de cadastro de reserva destinado a estagio remunerado.

1 - DISPOSICOES GERAIS:
1.1. Poderdo participar do processo seletivo, estudantes:

a) regularmente matriculados em Instituicbes de ensino publicas ou privadas, com frequéncia
efetiva nos cursos de ensino superior e ensino técnico, onde a atividade de estagio estiver prevista
no projeto pedagodgico do curso, desde que seja verificada a compatibilidade das atividades
realizadas junto ao Tribunal de Justica do Estado da Paraiba;

b) brasileiros ou estrangeiros com visto de permanéncia no pais;

c) que ndo tenham sido exonerados a bem do servigo publico;

d) que estejam em dia com as obrigacgdes eleitorais, quando maiores de 18 anos, e das obrigacoes
militares, quando do sexo masculino, maiores de 18 anos;

e) que ndo tenham realizado estagio por periodo igual ou superior a dois anos no Tribunal de
Justica da Paraiba, exceto pessoas com deficiéncia, conforme Art. 11 da Lei n° 11.788/08.

1.2. Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos
completos, conforme previsto no 8 5° do Art. 7° da Resolugdo n° 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro
de 2004 (Conselho Nacional de Educagéo).

1.3. O valor da bolsa auxilio mensal correspondera a R$ 513,10 (quinhentos e treze reais e dez
centavos), para todos 0s cursos.

1.4. O valor do auxilio transporte mensal correspondera a R$ 86,90 (oitenta e seis reais e noventa
centavos), para todos 0s cursos.

1.5. O estagio ndo contempla outros beneficios, tais como auxilio-alimentacdo, auxilio-saude e
similares.

1.6. O regime do estagio sera de 20 (vinte) horas semanais a serem cumpridas em horarios e turnos

definidos pelo Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, considerando-se as necessidades do
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Servico.

1.7. O expediente nas Unidades Administrativas e Judiciarias que compdem a estrutura do Poder
Judiciario do Estado da Paraiba se desenvolvera da seguinte forma:

a) no segundo grau de jurisdicdo (Tribunal de Justica, Corregedoria Geral de Justica e Escola
Superior da Magistratura), de segunda a quinta-feira, das 7 (sete) as 17 (dezessete) horas e
na sexta-feira das 7 (sete) as 14 (quatorze) horas;

b) no primeiro grau de jurisdicdo (F6runs), de segunda a sexta-feira, das 7 (sete) as 13 (treze)
horas.

2 — DAS INSCRICOES:

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o estudante deverd conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos, incluindo os cursos e localidades dispostos nos Anexos | e
Il.

2.2. As inscricdes e provas online serdo recebidas somente via internet, pelo site: www.ciee.org.br,
no periodo de 03/11/2021 até as 23h 59min (horério de Brasilia) do dia 18/11/2021, incluindo
sébados, domingos e feriados. N&o serédo aceitas outras formas de inscricao.

a) Para realizar sua inscricdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do CIEE
www.ciee.org.br clicar no acesso para “ESTUDANTES”, localizar na lista de “PROCESSOS
SELETIVOS” o logotipo Tribunal de Justica da Paraiba e clicar neste link.

b) O candidato deverd, no ato da inscri¢do, informar se possui estrutura tecnoldgica adequada para
desenvolver o estagio em regime de home office (estagio virtual), tendo em vista que devido a
pandemia causada pelo novo Coronavirus (Covid-19), o estagio podera vir a ser desenvolvido
nessa modalidade, a critério do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba.

c) Para os fins previstos no presente Edital, considera-se estagio virtual o aprendizado
desenvolvido em ambiente remoto mediante a utilizacdo dos sistemas e aplicacOes da entidade
concedente disponiveis na internet, tais como, sistema de Processo Judicial Eletronico (PJE) e
plataforma de reunides virtuais Zoom, dentre outros.

d) O estudante convocado, antes do inicio do estagio, firmara declaracdo de atendimento aos
requisitos fisicos e tecnoldgicos adequados ao estagio.

2.3. No ato da inscri¢do o candidato deverd informar dados pessoais e escolares validos. Caso
declare algum dado errado podera corrigir, desde que nao tenha iniciado a prova online.

a) Para fazer a correcdo o candidato deverd excluir a inscricdo e refazé-la dentro do periodo
determinado no item 2.2 do edital;

b) ApoOs o término do periodo de inscricdo ndo sera permitida nenhuma corre¢do nos dados
declarados pelo candidato.

¢) Caso o candidato tenha iniciado a prova online, ndo serd permitida, em hipotese alguma, a
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correcdo dos dados declarados na ficha de inscricéo.
2.4. Nao sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscricao.

2.5. O e-mail declarado deve ser um e-mail valido, para que toda a comunicacdo do processo
seletivo seja realizada através dele.

2.6. Sera aceita somente uma Unica inscricdo por candidato.

2.7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher os dados de
forma completa e correta.

2.8. O ndo recebimento da comunicacdo por e-mail dirigida ao candidato por extravio, por
informac@es de endereco eletrdnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletrénicas ou por qualquer outro motivo, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital
e as publicacdes pertinentes ao processo seletivo no site do CIEE.

2.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o de todos os atos, editais,
comunicados, convocacdes e/ou qualquer divulgacdo referente a este processo seletivo no site do
CIEE (www.ciee.org.br).

2.10. O candidato gque desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto n° 8.727, de
28 de abril de 2016, devera indica-lo no ato da inscricéo.

a) Na inscricdo, no campo “nome completo”, devera ser informado o nome civil, conforme
documento de identificacdo oficial.

b) O nome social sera utilizado em toda a comunicacdo publica do processo seletivo, sendo
considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizacdo do Termo de Compromisso
de Estagio), para a devida identificacdo do candidato, nos termos legais.

2.11. O Tribunal de Justica do Estado da Paraiba e o CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola,
poderdo a qualquer tempo, verificar as informac6es fornecidas no ato da Inscricdo e tomardo as
medidas judiciais cabiveis, podendo o candidato, em caso de informacdes falsas ou inveridicas,
ser desclassificado do presente processo, ser acionado judicialmente e ainda, desligado, caso
eventualmente tenha sido aprovado e contratado.

3—-PROGRAMA DE COTAS:

3.1. Nos termos do Art. 17, 8 5°, da Lei n°® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

a) O candidato pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condi¢cbes
3
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com os demais candidatos.

3.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto
n® 5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Stmula n® 377 do Superior Tribunal de
Justiga (STJ): “O candidato com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico,
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia”.

3.3. O candidato com deficiéncia devera se autodeclarar no ato da inscricdo e fazer upload do
laudo médico (documento original ou copia legivel) com emissdo no prazo maximo de 12 (doze)
meses, atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da funcéo e a expressa
referéncia ao cadigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), assinatura e
carimbo contendo o CRM do médico responsavel por sua emissao, bem como a provavel causa da
deficiéncia, informando, também, o nome do candidato.

a) O candidato com deficiéncia auditiva, além do laudo medico devera fazer upload exame de
audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz, conforme Art. 5°, § 1°, |, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

3.4. Ndo sendo comprovada a situacdo descrita no item 3.2, o candidato perdera o direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

3.5. As pessoas com deficiéncia que solicitarem um recurso de acessibilidade deverdo fazer o
upload do laudo médico, comprovando a condicdo para atendimento.

a) O tempo para a realizacdo das provas podera ser diferente daquele definido para os demais
candidatos, desde que requerido justificadamente e descrito em laudo médico oficial.

b) Em caso de aprovacdo, o candidato poderd apresentar o laudo médico original ou cdpia
autenticada, se solicitado pelo Tribunal de Justica do Estado da Paraiba ou pelo Centro de
Integracdo Empresa-Escola - CIEE.

¢) O candidato que ndo enviar laudo, conforme item 3.4, serd considerado inscri¢cdo somente para
vagas de ampla concorréncia.

3.6. Ficam reservadas aos candidatos negros ou pardos a reserva de 30% das vagas oferecidas e
participardo em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, conforme CNJ n° 336, de 29
de setembro de 2020.

a) S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
negros ou pardos no ato da inscricdo e realizar o upload da autodeclaracdo, conforme o quesito
cor ou raga no padrdo utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.
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3.7. Os nomes dos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia e dos que autodeclararem
negros ou pardos serdo divulgados em lista especifica e em lista de ampla concorréncia.

4 — ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. As inscricdes e provas online serdo realizadas gratuitamente no periodo de 03/11/2021 até as
23:59 (horario de Brasilia) do dia 18/11/2021.

4.2. Ao término da inscricdo, o candidato estara apto a iniciar a prova online.

4.3. O candidato s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a inscricao.

4.4. Ao logar no sistema de acesso a prova, o candidato recebera via SMS ou e-mail o codigo de
confirmacéo para liberacéo do acesso a prova online.

4.5. O candidato tera 2 (dois) minutos equivalente a 120 (cento e vinte) segundos para responder
cada questdo, caso nao responda dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em
branco e seguird automaticamente para proxima questao.

a) Ap0s a conclusao da questdo ou término do tempo previsto, esta ndo podera mais ser acessada.
b) As questdes serdo selecionadas do banco de dados e apresentadas de forma randémica, questéo

por questao.

4.6. Caso queira desconectar e retomar a prova em outro momento, desde que no periodo de
inscri¢do e prova online, clique em “Responder e sair da prova”.

4.7. A desconexdo por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretara a perda de 1
(uma) questdo. Ao realizar nova conexao, a questdo nao serd visualizada novamente e sua resposta
sera nula, sem direito de substituicdo da questao.

4.8. O candidato é responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

4.9. O candidato que ndo realizar a prova online serd automaticamente eliminado do processo
seletivo.

4.10. Este processo seletivo € composto por 01 (uma) etapa de prova objetiva online.

a) A prova sera composta de 20 questdes, sendo 10 questdes de lingua portuguesa e 10 questbes
de especificas baseadas nos conteudos programaticos dispostos no Anexo Il deste edital.

4.11. As provas serdo randdmicas e realizadas online, no periodo estabelecido no item 4.1. deste
Edital.

4.12. Recomendag0es antes do inicio da prova:
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a) Certifique-se de sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

b) Procure um local tranquilo e silencioso;

¢) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;
d) Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga;

e) N&o abra mais de uma janela/aba do navegador;

f) Certifique-se que o navegador esta com o JavaScript ativado;

4.13. Durante a realizacdo da prova o candidato ndo podera abrir mais de uma janela/aba do
navegador de internet.

4.14. Acarretard a eliminacdo do candidato ou anulacdo da questdo, sem prejuizo das sancbes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas no item 4.12
deste Edital.

4.17. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 20 pontos.

4.18. Somente sera classificado o candidato que tiver nota igual ou superior a 50% no total da
prova.

4.19. Em caso de empate na classificacdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:
a) Maior nota em conhecimentos especificos;
b) Maior nota em lingua portuguesa;

¢) Maior idade.

5 - DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS:

5.1. O gabarito provisério e o caderno de questbes serdo divulgados no site do CIEE -
www.ciee.org.br, em 19/11/2021;

5.2. Serd@o admitidos recursos quanto ao gabarito da prova objetiva, que deverdo ser encaminhados
eletronicamente no dia 22/11/2021, para o endereco recursos@ciee.ong.br, em formulario
especifico, disponivel para download no site do CIEE (www.ciee.org.br).

5.3. N&o serdo aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou outro meio ndo previsto neste
Edital.

5.4. N&o serdo aceitos os recursos enviados fora do prazo indicado no item 5.2, bem como aqueles
que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou forem redigidos de forma
ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo do eventual prejuizo,
6
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devidamente fundamentado, comprovando as alegacGes com citacGes de artigos, legislacao,
paginas de livros, nomes dos autores etc., com a juntada sempre que possivel, de copia dos
comprovantes e, ainda, exposi¢ao de motivos e argumentos.

5.6. A decisdo do CIEE serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisfes, ndo sendo aceita, ainda, revisdo de recursos.

5.7. Se do exame de recurso resultar na anulacdo de questdo integrante da prova, a pontuacao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

5.8. A publicacéo da lista de classificacao provisoria sera feita em 08/12/2021.

5.9. O recurso contra a lista de classificacdo provisoria devera ser encaminhado ao endereco
eletronico recursos@ciee.ong.br, no dia 09/12/2021.

5.10. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de recursos e/ou
recurso do gabarito oficial e resultado final.

5.11. Serdo elaboradas listas de classificacdo de aprovados para cada curso e turno:
a) lista geral de ampla concorréncia;
b) lista das pessoas com deficiéncias

c) lista de autodeclarados negros ou pardos

5.12. As listas que referem o item 5.11 serdo elaboradas em ordem decrescente de classificacéo
das notas obtidas, nos termos deste Edital.

5.13. A publicacdo da lista de classificacdo final sera feita em 14/12/2021.

5.14. Do cronograma das etapas:

Etapa Data
Gabarito provisorio e caderno de questdes; 19/11/2021
Interposicao de recurso contra o gabarito provisorio; 22/11/2021

Publicacdo das listas de classificacdo provisoria e

gabarito definitivo; 08/12/2021
Interposicao de recurso contra a lista de classificacao 09/12/2021
provisoria,;

Publicacgéo da lista final definitiva. 14/12/2021
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6 — DA CONVOCACAO:

6.1. O CIEE verificara as oportunidades de estagio encaminhadas pelo Tribunal de Justica do
Estado da Paraiba e convocara os candidatos por ordem de classificagao.

6.2. Serdo considerados para convocagédo, o e-mail e os telefones registrados no momento da
inscricdo, sendo de responsabilidade do candidato, manter atualizado os dados cadastrais no CIEE.

6.3. Para preenchimento de cada vaga de estagio o candidato devera se manifestar em até 24 (vinte
e quatro) horas apos o recebimento do e-mail de convocacao. Se necessario, o CIEE realizara, no
maximo, 2 (duas) tentativas de contato por telefone em horérios distintos.

6.4. No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato por e-mail e telefone,
realizadas pelo CIEE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o candidato com classificacdo
imediatamente posterior sera convocado.

6.5. Caso ndo retorne nenhum dos contatos realizados, o candidato ird para o final da lista de
classificados, aguardando o surgimento de nova vaga.

6.6. O candidato que for para o final da lista s6 podera ser convocado para no maximo mais 1
(uma) vaga.

6.7. O candidato remanejado para o final da lista, convocado para nova vaga, devera se manifestar
em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o recebimento do e-mail de convocagdo. Se necessario, 0
CIEE realizara, no maximo, 2 (duas) tentativas de contato por telefone em horarios distintos.

a) Caso ndo seja localizado ou retorne os contatos (e-mail e telefone) no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas o candidato sera desclassificado.

6.8. Os aprovados serdo convocados para preenchimento das vagas, conforme a seguir:

a) 12 vaga aberta (Pessoa com Deficiéncia);
b) 22 vaga aberta (Ampla concorréncia);

c) 32 vaga aberta (Negros e pardos);

d) 42 vaga aberta (Ampla concorréncia);

e) 52 vaga aberta (Ampla concorréncia);

f) 62 vaga aberta (Negros e pardos);

g) 7% vaga aberta (Ampla concorréncia);

h) 82 vaga aberta (Ampla concorréncia);

i) 92 vaga aberta (Negros e pardos);

J) 102 vaga aberta (Ampla concorréncia);

K) e assim sucessivamente, para cada local, curso, relativamente ao surgimento de novas vagas,

8

Docunento 2 pagi na 8 assi nado,

nos ternos da Lei 11.419. ADME. 11171. 68456. 72361. 71207-6

do processo n° 2021125456,

Ei nstein Roosevelt Leite [160.949.994-87] em 27/09/2021 14:58



durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.9. Caso ndo existam estudantes selecionados com direito a reserva de vagas e em namero
suficiente para o preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do
processo seletivo, serdo convocados estudantes da lista geral de ampla concorréncia.

6.10. Caso o candidato ndo tenha interesse no processo seletivo, podera solicitar a sua
desclassificacdo, mediante formalizacdo para o e-mail convocacaoespecial@ciee.ong.br.

7 — DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO:

7.1. A celebragdo do Acordo de Cooperacdo e Termo de Compromisso de Estagio sera com base
na Lei n®11.788/08, de 25 de setembro de 2008.

7.2. O CIEE orientard, por e-mail e telefone, os prazos e os documentos necessarios para a retirada
do TCE (Termo de Compromisso de Estagio) sendo o estudante aprovado responsavel pelos
tramites das assinaturas junto as partes competentes.

7.3. A contratacdo esta sujeita as normativas do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, bem
como as diretrizes da Instituicdo de ensino.

7.4. A vigéncia do TCE sera de acordo com os parametros determinados pelo Tribunal de Justica
do Estado da Paraiba, respeitando o disposto na Lei n° 11.788/2008, bem como as diretrizes da
Instituicdo de ensino.

7.5. A vigéncia do contrato de estagiario pessoa com deficiéncia poderéa ser prorrogada até a data
de concluséo do respectivo curso.

8 — DISPOSICOES FINAIS:

8.1. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses a partir da publicacdo do resultado final
definitivo, podendo, a critério do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, ser renovado por igual
periodo.

8.2. O ato da inscricdo implicara no conhecimento das instrucGes e na aceitacdo tacita das
condigdes estabelecidas neste Edital.

8.3. Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagcdo no processo seletivo, valendo,
para esse fim, as listas de classificagdo divulgadas no site do CIEE.

8.4. O Centro de Integragcdo Empresa-Escola e o Tribunal de Justi¢a do Estado da Paraiba néo se
responsabilizardo por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes de e-mail nao atualizado e/ou

9
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telefone ndo atualizado.

8.5. Uma vez convocados, os candidatos aprovados que ndo comparecerem para formalizacédo da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, no prazo de 08 (oito) dias uteis, serdo
considerados desistentes, seguindo-se a nomeacao do proximo classificado.

8.6. As duvidas surgidas no decorrer do processo, bem como 0s casos 0missos, serdo resolvidos
pelo CIEE em conjunto com o Tribunal de Justica do Estado da Paraiba.

8.8. As duvidas também poderdo ser sanadas pela Central de atendimento do CIEE através do
numero 3003-2433 ou através e-mail: eucandidato@ciee.ong.br.

Publique-se.

Jodo Pessoa - PB, 04 de Outubro de 2021.

Desembargador Saulo Henriques de S& e Benevides
Presidente do Tribunal de Justica
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ANEXO I - RELACAO DE CURSOS E SEMESTRES

ENSINO SUPERIOR

CURSOS

PERIODO/SEMESTRE

1. Administragdo de Empresas

2. Arquivologia

3. Bacharelado em Educacéo Fisica

4. Ciéncias Contabeis

5. Ciéncias Econ6micas

6. Comunicacdo Social com habilitacdo em
Jornalismo

7. Direito

a) Estar cursando o quinto periodo em diante ou

8. Engenharia Civil

equivalente para os cursos com graduacdo em até
dez periodos ou cinco anas;

9. Estatistica

b) Estar cursando o terceiro periodo em diante ou

10. Fisioterapia

equivalente para os cursos com graduacgdo em até
oito periodos ou quatro anos.

11. Gestdo da Tecnologia da Informacao (nivel

superior)

Fundamentagdo: Inciso Il do Art. 8° do Ato da
Presidéncia do TJPB n° 54/2020.

12. Gestdo Publica

13. Informética (nivel superior) *

14. Pedagogia

15. Psicologia

16. Publicidade e Propaganda

17. RelacBes Publicas

18. Servico Social

* Para 0s cursos de informatica nivel superior também serdo admitidos os seguintes cursos:
Ciéncias da Computacdo, Engenharia da Computacdo e Sistemas de Informacao.

ENSINO TECNICO

CURSO

SEMESTRE/ ANO

1. Técnico em Informatica (nivel técnico
profissionalizante)

a) estar cursando, no minimo, o segundo semestre ou
equivalente.
b) ter idade minima de 16 (dezesseis) anos.

Fundamentagdo: Inciso Il do Art. 8 do Ato da
Presidéncia do TJPB n° 54/2020.
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ANEXO Il - RELACAO DE LOCALIDADES

CIRCUNSCRICAO

LOCAL DE REALIZACAO
DO ESTAGIO

CURSO

1a
CIRCUNSCRICAO
—JOAO PESSOA

TRIBUNAL DE JUSTICA,
CORREGEDORIA GERAL DE
JUSTICAE ESCOLA
SUPERRIOR DA
MAGISTRATURA (2° GRAU)
E COMARCA DE JOAO
PESSOA — FORUNS CIVEL,
CRIMINAL, DA INFANCIAE
DA JUVENTUDE E
REGIONAL DE
MANGABEIRA (1° GRAU)

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

ARQUIVOLOGIA

BACHARELADO EM EDUCACAO
FiSICA

CIENCIAS CONTABEIS

CIENCIAS ECONOMICAS

DIREITO

ESTATISTICA

ENGENHARIA CIVIL

GESTAO PUBLICA

FISIOTERAPIA

INFORMATICA (NIVEL TECNICO
PROFISSIONALIZANTE)

INFORMATICA (NIVEL SUPERIOR)

INFORMATICA GESTAO DE TI (NIVEL
SUPERIOR)

JORNALISMO

PEDAGOGIA

PsicoLoaGlA

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

RELACOES PUBLICAS

SERVICO SOCIAL

FORUM DE CABEDELO

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

ARQUIVOLOGIA

DIREITO

FORUM DE BAYEUX

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

ARQUIVOLOGIA

DIREITO

FORUM DE SANTARITA

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

ARQUIVOLOGIA

DIREITO
FORUM DE CAAPORA DIREITO
FORUM DE CONDE DIREITO
FORUM DE GURINHEM DIREITO
FORUM DE ITABAIANA DIREITO
FORUM DE JACARAU DIREITO
FORUM DE MAMANGUAPE DIREITO
FORUM DE PEDRAS DE DIREITO
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FOGO

FORUM DE RIO TINTO DIREITO
FORUM DE SAPE DIREITO

_ LOCAL DE REALIZACA
CIRCUNSCRICAO R CAO CURSO

DO ESTAGIO

FORUM DE CAMPINA
GRANDE

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

CIENCIAS CONTABEIS

DIREITO

INFORMATICA (NIVEL TECNICO
PROFISSIONALIZANTE)

SERVICO SOCIAL

PEDAGOGIA

PsicoLoGIA
28 FORUM DE ALAGOA NOVA DIREITO
CIRCUNSCRICAO | FORUM DE AREIA DIREITO
— CAMPINA FORUM DE BOQUEIRAO DIREITO
GRANDE FORUM DE ESPERANCA DIREITO
FORUM DE INGA DIREITO
FORUM DE JUAZEIRINHO DIREITO
FORUM DE MONTEIRO DIREITO
FORUM DE PICUI DIREITO
FORUM DE POCINHOS DIREITO
FORUM DE QUEIMADAS DIREITO
FORUM DE SERRA BRANCA DIREITO
FORUM DE UMBUZEIRO DIREITO
CIRCUNSCRICAO LOCAL DE REALIZAGAC CURSO

DO ESTAGIO

3a
CIRCUNSCRICAO
—PATOS

FORUM DE PATOS

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

CIENCIAS CONTABEIS

DIREITO

INFORMATICA (NIVEL TECNICO
PROFISSIONALIZANTE)

PsicOLOGIA
SERVICO SOCIAL

FORUM DE ITAPORANGA DIREITO
FORUM DE PIANCO DIREITO
FORUM DE PRINCESA DIREITO
ISABEL

FORUM DE SANTA LUZIA DIREITO
FORUM DE TAPEROA DIREITO
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‘ FORUM DE TEIXEIRA

DIREITO

CIRCUNSCRICAO

LOCAL DE REALIZACAO
DO ESTAGIO

CURSO

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

CIENCIAS CONTABEIS

DIREITO
4 FORUM DE SOUSA PSICOLOGIA
oD
—SOUSA
SERVICO SOCIAL
FORUM DE CATOLE DO DIREITO
ROCHA
FORUM DE POMBAL DIREITO
_ LOCAL DE REALIZACAO
CIRCUNSCRICAO ¢ CURSO

DO ESTAGIO

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

CIENCIAS CONTABEIS

FORUM DE CAJAZEIRAS DIREITO
Ha PsicoLoGIA
CIRCUNSCRICAO SERVICO SOCIAL
—~CAJAZEIRAS | FORUM DE SAO JOSE DE DIREITO

PIRANHAS
FORUM DE SAO JOAO DO DIREITO
RIO DO PEIXE

CIRCUNSCRICAO LOCAL DE REALIZAGAC CURSO

DO ESTAGIO

6a
CIRCUNSCRICAO
- GUARABIRA

ADMINISTRACAO

CIENCIAS CONTABEIS

FORUM DE GUARABIRA DIREITO
PsicoLOGIA
SERVICO SOCIAL
FORUM DE ARARUNA DIREITO
FORUM DE BANANEIRAS DIREITO
FORUM DE BELEM DIREITO
FORUM DE SOLANEA DIREITO
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ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTO GERAL

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos 0s cursos):

Compreenséo e interpretacao de textos; Tipologia textual; Ortografia oficial; Acentuacao grafica;
Emprego das classes de palavras; Emprego do sinal indicativo de crase; Sintaxe da oracdo e do
periodo; Pontuacdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Significacdo das
palavras; Redacdo de correspondéncias oficiais (relatorio, ata, atestado, circular, declaracéo,
memorando, oficio e requerimento).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NIVEL SUPERIOR

1 - ADMINISTRACAO DE EMPRESAS:

Planejamento Organizacional: 1 Conceitos e principios de planejamento. 2 Natureza e importancia
do planejamento. 3 Partes e tipos de planejamento. 4 O ambiente de planejamento. 5 Planejamento
como processo e sistema. 6 A organizacdo e operacionalizacdo do planejamento. 7 Métodos e
técnicas de planejamento. 8 Conceitos e Ferramentas da Qualidade. Administracdo Publica: 1
Conceito, elementos, poderes; organizacao e estrutura administrativa, 6rgaos publicos. 2 Agentes
Publicos. 3 Atividades Administrativas: conceitos, natureza, fins e principios basicos. 4 Atos
Administrativos: conceito e requisitos, atributos, classificacdo, anulacéo e revogacao, efeitos. 5 —
Noc0es basicas de Licitaces (Lei 8666/93 e suas alteracdes), Licitacbes na Modalidade pregéo
(Lei 10.520/02 e Decreto 3.555/2000) e Sistema de Registro de Preco (Decreto 3.931/2001).

2 - ARQUIVOLOGIA:

Conceitos fundamentais de arquivologia: teorias e principios. O gerenciamento da informacéo e a
gestdo de documentos aplicada aos arquivos governamentais. Diagnostico. Arquivos correntes e
intermediarios. Protocolos. Avaliacdo de documentos. Tipologias documentais e suportes fisicos:
teoria e pratica. As politicas publicas dos arquivos permanentes: acdes culturais e educativas. A
legislacdo arquivista brasileira; leis e fundamentos. A automacéo aplicada aos arquivos: politicas,
planejamento e técnicas. A preservacdo, a conservacdo e a restauracdo de documentos
arquivisticos: politica, planejamento e técnicas. Informatica: Informatica aplicada a arquivologia.

3 - BACHARELADO EM EDUCACAOQ FISICA:
Tipos de higiene, Anomalias da coluna, Postura adequada, Sistema locomotor humano.

4 — CIENCIAS CONTABEIS:

Noc0es de Servicos Publicos: 1 Conceito. 2 Servico Privativo do Estado. 3 Servico de Utilidade
Publica. 4 Prestacdo de Servico Mista. Contabilidade Baésica: 1 Contabilidade Aplicada a
Administracdo Publica: conceito, objeto, objetivo, regime contébil, campo de aplicagdo. 2
Orcamento Publico: conceito, principios, ciclo or¢camentério, créditos adicionais. 3 Receita:
conceito, classificacdo, estagios. 4 Despesa: conceito, classificacdo, estagios. 5 Despesas de
Exercicios Anteriores: conceito, ocorréncias. 6 Suprimento de Fundos: conceito, concessao,
restricdo na concessdo. 7 Restos a Pagar: conceito, classificagdo. 8 Plano de Contas: conceito,
estrutura, sistemas de contas. 9 Prescrigéo.
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5 — CIENCIAS ECONOMICAS:
Economia Geral, Teoria Microecondmica, Teoria Macroecondmica, Economia Financeira,
Elaboracéo e anélise de projetos.

6 — COMUNICACAO SOCIAL COM HABILITACAO EM JORNALISMO:

1 Géneros Jornalisticos. 2 Noticia: conceito, barriga, notas, nariz de cera, elementos, classificacao,
tipos de lead, suite. 3 Linguagem Jornalistica: conceitos e tipos. 4 Objetividade Jornalistica. 5
Reportagem: pauta, fontes, pesquisa, planejamento, tipos. 6 Cobertura Jornalistica. 7 Entrevista:
conceito, classificacdo, conteddo e preparativos. 8 Foco Narrativo. 9 Processo de construcdo do
texto jornalistico: narracdo, descricdo, exposicao e dialogo. 10 Editoracdes de Textos. 11 Titulos.

7-DIREITO:

Direito Constitucional: 1 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 2 Principios,
direitos e garantias fundamentais. 3 Organizacdo do Estado: organizacao politico-administrativa.
4 Organizacdo dos Poderes. 5 Poder Judiciario: disposicdes gerais, os Tribunais. 6 Funcbes
essenciais a Justica. Direito Administrativo: 1 Administracdo Publica: estrutura e atividades
administrativas. 2 Poderes e deveres do administrador pablico. 3. Atos administrativos. Licitacdes
e Contratos Administrativos. 4 Controle da Administracdo. 5 Tribunal de Contas da Unido. 6
Servidor Publico (Lei n.° 8112/90). 7 Responsabilidade Civil do Estado. 8 Processo
Administrativo: Lei n°® 9784/99. 9 Processo Administrativo Disciplinar.

8 —ENGENHARIA CIVIL:

Préatica nos softwares Autocad 2D e Excel, NBR 6492 — Representacdo de Projetos de Arquitetura;
Noc0Oes de Estrutura, Técnicas de Construcdo; Instalacdes Elétricas Prediais; Instalacbes Hidro
sanitarias Prediais e Materiais de Construces.

9 — ESTATISTICA:
Estatistica descritiva e analise exploratoria de dados, Técnicas de amostragem, Célculo de
probabilidades.

10 - FISIOTERAPIA:
Etica e bioética, Gestdo de salide, Relacdo interpessoal, Avaliacdo funcional, CIF — Classificacdo
Interacional de Funcionalidade, Fisiologia do Exercicio.

11 - GESTAO DA TECNOL OGIA DA INFORMACAO (NIVEL SUPERIOR):

Sistema Operacional Windows 7. Processador de Textos e Planilha Eletrénica (BrOffice e
Microsoft Office). Conceitos de Internet: e-mail e navegadores. Conceitos basicos de Segurancga
da Informacdo.

12 - GESTAO PUBLICA:
Gestdo: Teoria das OrganizacOes, Processos Organizacionais. Direito: Direito Administrativo.
Contabilidade: Contabilidade Publica. Bases da Administracdo Publica, Licitacdo e Gestdo de
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Contratos.

13 — INFORMATICA (NIVEL SUPERIOR):
Linguagem de programacdo: JAVA, PHP, Banco de Dados: Oracle, MySQL, POSTGRESQL,
Administracdo de redes, Servidor de Aplicacdes: JBOSS, TOMCAT Seguranca da Informacéo.

14 - PEDAGOGIA:

Didatica: Objeto de estudo da didatica e Ensino- aprendizagem, Teorias da Educacéo,
Planejamento educacional, Pratica pedagdgica, A pedagogia de projetos, A aprendizagem
significativa, A docéncia, Fundamentos da Educacdo Inclusiva, Educacdo e Inclusdo Social,
Alfabetizacdo e Letramento, Fundamentos Filosoficos da Educacéo.

15 - PSICOLOGIA:

PSICOLOGIA JURIDICA: Histérico da Psicologia Juridica; Funcdes e atribuicdes do psicologo
na Psicologia Juridica; Campos de atuacdo da Psicologia Juridica.

DOCUMENTOS PSICOLOGICOS: conceito, finalidade e estrutura; Principios norteadores na
elaboracdo de documentos psicoldgicos; Modalidades de documentos psicoldgicos; Elaboracgéo de
dados e redacéo de documentos psicoldgicos.

16 — PUBLICIDADE E PROPAGANDA:
Producéo e planejamento de campanhas institucionais, Conduta ética do publicitario, Técnicas de
assessoramento, Organizacdo de eventos (cerimonial), Opinido Publica.

17 - RELACOES PUBLICAS:

- Elaboracdo de cerimonial: roteiro, tipos, organizacdo, regras e técnicas.

- Principios de comunicacéo social e comunica¢do de massa - Técnicas de jornalismo: redacao de
material informativo; no¢des de fotojornalismo e telecinejornalismo; nog¢bes de comunicagédo
visual para veiculos impressos.

- Relagdes Publicas: comunicacdo com diversos publicos de uma empresa; realizacdo de eventos
em geral. Linguagem dos meios de comunicacao.

- Conceitos gerais de comunicacdo e informacgdes - Uso dos Meios de Comunicacdo Social:
expositivos, folhetos, "banners", etc. Retdrica e persuasdo nas mensagens de RelacGes Publicas,
com énfase nas técnicas de redacao.

- Conhecimento Técnico em "Press Release”, publicacdo interna e outros. Veiculacgdo, atendimento
e avaliacdo do "feedback™ possivel. Técnicas de producdo gréafica e de utilizacdo de recursos audio
visuais de cerimonial e protocolo.

- Planejamento e execugdo de atividades de Relagdes Publicas, tais como elaboracdo de eventos,
campanhas e reunides.

- Nogdes de Informética: Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de
navegacao, de correio eletrdnico.

- Organizacéo de informacdo para uso na Internet, acesso a distancia a computadores, transferéncia
de informacéo e arquivos.
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- Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de
copia de seguranca (backup). Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de arquivos, pastas e
programas, instalacdo de periféricos.

18 — SERVICO SOCIAL.:

1 Fundamentos Histdricos e tedricos do servico social e a dimensdo politica da profissdo. 2 Defesa
e garantia dos direitos do cidaddo no processo de inclusdo/exclusédo social no sistema capitalista.
3 Vulnerabilidade social. 4 Programas e Projetos Sociais. 5 Pesquisa, planejamento e gestdo de
servigos nas diversas areas sociais. 6 Trabalho em equipe interdisciplinar e multidisciplinar. 7
Instrumentalidade do Servigo Social: estudo de caso, técnicas de entrevista, elaboracdo de
relatorio, laudos e pareceres, trabalho com rede sociais; trabalho com a familia e com a
comunidade. 8. Estatuto da crianca e do adolescente. 9. Estatuto do Idoso. 10. Lei orgénica da
Assisténcia Social — LOAS. 11. A Politica de Assisténcia Social e demais dispositivos que a
atualizam; Sistema Unico da Assisténcia Social. 12. Cadigo de Etica Profissional do Assistente
Social.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NIVEL TECNICO

1- TECNICO EM INFORMATICA (NIVEL TECNICO PROFISSIONALIZANTE):
Conceito basico de microcomputadores. No¢oes basicas de operacdo de microcomputadores em
rede local. Operacdo do Word e Excel. No¢oes Gerais de utilizacdo da Internet e suas ferramentas.
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TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA
GABINETE DO JUIZ AUXILIAR DA PRESIDENCIA - Il

PROCESSO n° 2021125456

Vistos.

Processo Administrativo em que o Diretor de Gestdo de Pessoas deste Tribunal solicita
autorizacao para que, em momento oportuno, haja publicacdo de edital para abertura de periodo
de inscricdes de sele¢do de estudantes do ensino superior e do ensino técnico profissionalizante,
com vistas ao preenchimento de oportunidades de estagio abertas ou aquelas que vierem a surgir
a partir do exercicio de 2022.

E o relatorio.

A contratacdo do Centro de Integracdo Empresa-Escola — CIEE (Contrato n°® 015/2019), como
responsével pelo desenvolvimento de processos seletivos para contratacao dos estagiarios que
participam do Programa de Estagio Remunerado, instituido através do Ato da Presidéncia n®
053/2018, é praxe exitosa neste Poder Judiciario, o que pode ser observado desde o PA n°
2019180124.

Nesse contexto, cumpre enfatizar que varias Comarcas ja ndo possuem mais estudantes em
cadastro de reserva vinculado ao ultimo processo seletivo realizado em dezembro/2019, tendo o
Ato da Presidéncia n°® 66/2020 (DJe de 17/12/2020) prorrogado aquele processo seletivo téao
somente até o dia 20 de janeiro de 2022.

POSTO ISSO, sem maiores delongas, OPINO pelo deferimento do pedido e consequente
autorizacdo para publicacdo de edital para abertura de periodo de inscricbes de selecdo de
estudantes do ensino superior e do ensino técnico profissionalizante, com vistas ao
preenchimento de oportunidades de estagio abertas ou aquelas que vierem a surgir a partir do
exercicio de 2022.

A considerag&o superior.

Joao Pessoa, na data da assinatura.

EULER PAULO DE MOURA JANSEN
Juiz Auxiliar da Presidéncia

nos ternos da Lei 11.419. ADME. 11954. 26303. 92361. 18217-9

do processo n°® 2021125456,

Eul er Paul o de Moura Jansen [753.453. 074-15] em 29/ 09/ 2021 12: 46
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DO DES. SAULO HENRIQUES DE SA E BENEVIDES

PROCESSO n° 2021125456

DECISAO
Vistos, etc.

Homologo o parecer do Juiz Auxiliar da Presidéncia, pelo que DEFIRO o pedido
e AUTORIZO a publicacdo do edital solicitado.

Publique-se.

Cumpra-se.

Jodo Pessoa, datado e assinado eletronicamente.

DESEMBARGADOR SAULO HENRIQUES DE SA E BENEVIDES
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DA PARAIBA

nos ternos da Lei 11.419. ADME. 30127.03361. 14562. 11686-0

do processo n° 2021125456,

Saul o Henriques de Sa e Benevides [123.451.564-49] em 30/09/2021 15: 29
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