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contando-se assim com direito a 1/3 da remunerag@o a mais, conforme
disposicdo constitucional acima apontada.

Registre-se e Publique-se.
Prefeitura Municipal de Estrela do Indaia/MG, 13 de outubro de 2021.

WESLEY DANIEL RIBEIRO ARAUJO
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Publicado por:
Luciana Aparecida da Silva
Cédigo Identificador:012CBB04

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE FORMIGA

LICITACOES; PORTARIAS; DECRETOS; EXTRATOS;
RESOLUCOES
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 004/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 004/2021

O Prefeito do Municipio de Formiga MG, torna publico que estardo
abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo n°. 004/2021.

O Processo Seletivo sera coordenado pela Secretaria Municipal de
Administragdo e Desenvolvimento Econdmico e pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Humano.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo dar-se-4 em conformidade com o inciso IX do
art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°. 5119 de 03 de
novembro de 2016 e suas alteragdes, bem como, Decreto Municipal n°
7394/2018, de 25/05/2018.

2 - DA DIVULGACAO

A divulgacdo oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a
através de publicagcdes no site oficial da Prefeitura Municipal de
Formiga (http://www.formiga.mg.gov.br/), e afixado na sede da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano na Rua Sete
Setembro, n° 18, Quartéis e no site do Diario Oficial dos Municipios
Mineiros (http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/)

3 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
3.1 — Requisitos basicos para a inscricio:

Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

Estar em dia com as obrigag¢des militares, se for do sexo masculino.
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da
contratagao.

Declarar, no requerimento da inscri¢do, que conhece ¢ aceita as
normas constantes deste Edital.

Ter satide fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais
incompativeis com o exercicio da fungdo a que concorre.

E vedada a acumulagio de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso, o inciso XI
do art. 37 da Constituicao Federal.

3.2—- DA EFETIVACAO DA INSCRICAO

Local: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano, localizada
na Rua Sete de Setembro, n°® 18, Quartéis, Formiga — MG;
Periodo: de 18/10/2021 a 21/10/2021
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Comparecer ao local de inscricdo, pessoalmente, devidamente
paramentado de acordo com os protocolos de seguranca da OMS,
munido de documento de identificacdo com foto, CPF, comprovante
de endereco ¢ Carteira Nacional Categoria D (original e xerox),
mediante prévio agendamento pelo telefone (37)3329-1820, em razdo
dos protocolos de seguranga para o combate da COVID-19.

Preencher o requerimento de inscri¢do, disponibilizado no anexo I
deste edital.

3.3 - No ato da inscrigdo o candidato recebera seu respectivo
comprovante assinado pelo atendente conferidor. A inscrigdo s6 tera
validade se o comprovante estiver devidamente assinado.

3.4 - Outras informacdes referentes as inscricoes:

Qualquer informagdo falsa ou inexata por parte do candidato na ficha
de inscri¢@o, ou quando da apresenta¢do de documentacdo necessaria,
implicara na perda de todos os direitos ao Processo Seletivo.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e expressa
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital € no
Decreto  respectivo, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

As pessoas portadoras de necessidades especiais ¢ assegurado o
direito de se inscreverem no presente processo seletivo, em cargos
cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, para as quais serdo reservadas 10% (dez por cento) das
vagas que vierem a surgir no prazo de vigéncia do processo seletivo,
conforme art. 198, II da Lei Organica do Municipio de Formiga e Lei
Estadual n® 11.867/95.

Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de
concorrer as vagas reservadas, aquelas identificadas nas categorias
contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n® 3298/99 e alteragdes
posteriores.

Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo desta
selecdo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo e avaliagdo das provas, duragdo, horario e local
de aplicagdo das provas e nota minima exigida;

Essas pessoas deverdo declarar, no ato da inscri¢ao, serem portadoras
de necessidades especiais, especificando-as. Posteriormente, se
convocadas para os procedimentos pré-admissionais, serdao
submetidas, no exame de satde, a pericia médica que tera decisdo
conclusiva sobre a qualificagdo do candidato e o grau de necessidades
especiais declaradas ¢ a compatibilidade de suas necessidades
especiais com o exercicio das atribui¢des da fungo a que concorre.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de algum
atendimento especial para a realizagdo das provas devera fazer a
solicitagdo, POR ESCRITO, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano e entrega-la no mesmo local de inscrigao,
das 08:00 as 11:00 e de 13:00 as 16:00h, até o término do periodo de
inscri¢des do processo seletivo;

Terminado o prazo de inscri¢des, a Comissdo publicard na sede da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e no site oficial do
Municipio, no prazo de um dia, a relagdo nominal dos candidatos que
tiveram suas inscri¢gdes homologadas.

Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas
poderdo interpor recurso escrito enderecado a Comissdo, no prazo de
um dia contado da publicagio, mediante a apresentagdo que
ampararem a sua irresignagao.

4-DO CARGO PUBLICO
Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de
Habilitacdo Categoria D

CARGO X JORNADA DE TRABALHO
PUBLICO VAGAS REMUNERACAO SEMANAL
Motorista CR RS1.455,46 40 b/s

4.1 - ATRIBUICAO DO CARGO
DENOMINACAO: MOTORISTA

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO: Ensino

Fundamental Completo + Carteira Nacional de Habilitagdo “Categoria
-
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ATRIBUICAO DO CARGO:

Conduzir veiculos de passageiros ¢ cargas leves; manter o veiculo em
condi¢des de conservacdo e funcionamento; providenciar conserto,
abastecimento, lubrificagdo, limpeza e troca de pecas; apanhar os
usudrios ou esperd-los em pontos pré-determinados; preencher
formulario de controle de quilometragem dos veiculos da frota
municipal; realizar viagens; atender as normas de seguranca e higiene
do trabalho; executar outras tarefas compativeis com a natureza do
cargo.

5 - Documentagio necessaria para admissio:

Copia certiddo de nascimento ou casamento — se vitivo (a) certidao de
Obito;

Copia titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica
Eleitoral;

Copia carteira de identidade;

Copia CPF;

Copia cartdo de PIS/PASEP;

Copia certificado de reservista (sexo masculino);

Copia certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Copia cartio de vacina dos filhos menores de 05 anos;

Declaragao de frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos;

1 foto 3x4;

Copia diploma, historico escolar ou titulagdo exigida para ocupar o
cargo;

Atestado Admissional, fornecido por médico do trabalho.

Copia carteira de trabalho;

Cépia comprovante de residéncia atualizado (SAAE ou CEMIG);

Se aposentado(a), desde que nfo seja por invalidez, copia de
comprovante da concessdo da mesma.

Copia do comprovante de conta bancaria (Caixa Economica Federal)
do tipo 3700.

Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria D.

6 — DA SELECAO

A selegdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os
candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as fungdes do cargo.

7- DA REALIZACAO DAS PROVAS
- O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

Nivel Fundamental Completo

Cargo Piblico Provas N° Questdes
. Portugués 10
Motorista Matematica 10

7.2 - DO CONTEUDO DAS PROVAS
PORTUGUES:

Estudo e compreensdo textual; inferéncia; relacdo entre textos; efeitos
de sentido no texto; distingdo entre fato e opinido no texto; semantica:
antonimia e sinonimia; morfologia: morfemas, radicais e desinéncias;
classes de palavras: substantivo e seus determinantes, pronomes ¢
verbos.

MATEMATICA:

Numeros naturais, inteiros e racionais; reta numérica; expressoes
numéricas; geometria plana; poligonos; raciocinio 16gico; leitura e
interpretagdo de graficos; porcentagem; medidas de comprimento;
numeros fracionarios e decimais; lateralidade.

- A realizagdo da prova objetiva serd no dia 24 de outubro de 2021
em local e horario a ser definido e divulgado aos candidatos na Sede
da Secretaria de Desenvolvimento Humano, bem como no site
http://www.formiga.mg.gov.br/.

Ocorrendo a necessidade de alteracdo da data e horario de
aplicagdo da prova, a NOVA DATA sera divulgada, até¢ 01 (um) dia

antac da Aata marcada na cuthitam 7 2 1 nar meain da avien afivada am

Municipal de Desenvolvimento Humano, localizada Rua Sete de
Setembro n° 18, Quartéis, em Formiga-MG e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Formigawww.formiga.mg.gov.br e publicado
no site http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg.

O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizacdo
das provas, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
devidamente paramentado de acordo com os protocolos de seguranga
da OMS, munido de documento pessoal com foto que garanta sua
identificacdo, comprovante de inscricio, e caneta esferografica de
material transparente, de ponta grossa de cor azul ou preta.

Nao serd permitida a aplicacdo de prova em data, local e horario
diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato, sob
pena de anulagdo de sua prova:

I — comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao
Processo Seletivo;

II — consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

III — utilizar-se de telefone celular, Pager, fone de ouvido ou de
qualquer outro aparelho eletro-eletronico;

IV — ausentar-se do recinto, a n3o ser momentaneamente em casos
especiais e na companhia do fiscal;

V — portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o
bom andamento dos trabalhos;

VI - tratar com descortesia qualquer dos examinadores,
coordenadores, fiscais, auxiliares ou autoridades presentes.

7.2.6 Sera considerada nula, a questio marcada a lapis e a que
contiver mais de uma alternativa marcada pelo candidato, ou rasuras.
7.2.7 Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou
sinais que permitam a identificacdo do candidato, ressalvado o
numeral impresso pela Comissao.

7.2.8 Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou
sinais que permitam a identificagdo do candidato, ressalvado o
numeral impresso pela Comissao.

7.2.9 A duragio da prova serd de no maximo 02 (duas) horas.

7.2.10 Nao sera permitido a entrada de candidatos, em hipdtese
alguma, no local da realizagdo das provas, apds assinado o termo de
fechamento dos portdes.

7.2.11 No horario aprazado para o encerramento das provas serdo
estas recolhidas, independente de terem ou ndo sido concluidas
integralmente pelos candidatos.

7.3 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato,
ou de pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem
aplicadas as provas.

7.4 O candidato, ao termino das provas objetivas, entregard ao fiscal
da sala, a sua prova.

8 - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e
identificado, dirigido & Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Humano contra os seguintes atos:

8.1.1. Contra questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, dentro
de 02 (dois) dias uteis, a contar da publicagdo do Gabarito Provisério
no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Humano e no site www.formiga.mg.gov.br.

8.1.2. Devera ser feito um recurso para cada questdo de prova
impugnada, ou seja, cada questdo devera ser apresentada em folha
separada.

8.1.3. Para interposi¢do de recurso, os Cadernos de Provas estardo
disponiveis para

consulta na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano.

8.1.4. Se, do exame do recurso resultar anulagdo de questdo, seja por
recurso administrativo ou por decisdo judicial resultard em beneficio
de todos os candidatos, ainda que ndo tenha recorrido ou ingressado
em juizo.

8.1.5. Se houver alteragdo do Gabarito Provisoério, por for¢a de
impugnagdes, o0 mesmo sera republicado.

9 — DA CLASSIFICACAO

9.1 — O candidato sera considerado habilitado se atingir no minimo
60% de acertos ao total das questdes propostas.
9.2 — A classificagdo sera feita em ordem decrescentes da nota final
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9.3 — Em caso de empate na nota final, para efeito de classificagdo,
tera preferéncia, sucessivamente, ao candidato que:

Obtiver maior niimero de pontos na prova de Portugués.

Apresentar idade mais avangada.

10 - DA CONTRATACAO

10.1 - A contratagdo no cargo publico serd efetuada de acordo com
Decreto Municipal n° 7394/2018, de 25/05/2018 se forem atendidas as
seguintes condigdes:

I — A Convocagéo respeitara a ordem de classificagdo e o nimero de
vagas existentes ou que vierem a existir, durante a validade deste
Processo Seletivo, sendo convocado primeiramente, os aprovados no
Concurso Publico 001/2019, quando houver aprovados para o cargo.
IT - ser considerado apto na inspe¢do de saude;

1T — apresentar os documentos previstos no item 5 deste Edital:

10.2 - A convocagdo dos aprovados serd publicada no site
www.formiga.mg.gov.br e uma cépia afixada na sede da Secretaria
Municipal de Administragdo e Desenvolvimento Econdmico situada a
Rua Barao de Piumhi, n° 92, Centro em Formiga — MG. O candidato
devera manifestar seu interesse na vaga no prazo maximo de 01 (um)
dia util contado da publicag¢do da convocagdo. O ndo comparecimento
do candidato, dentro do prazo estipulado na convocagdo, implicara em
desisténcia ¢ sera preterido pelo candidato (o) seguinte. Em
conformidade com o Decreto Municipal n® 7394/2018 de 25/05/2018
e suas alteragdes.

10.3 — Perderd a vaga oferecida o candidato que:

Nao atender a convocagdo no prazo estabelecido no § 2° do art. 32 do
referido decreto;

Nao apresentar a documentacdo necessdria para a contratagdo no
prazo maximo de cinco dias uteis da aceitacdo da vaga;

Nio comparecer a data e hora designados para assinatura do contrato;
Observada a necessidade especifica de cada Secretaria, novas
condigoes para a perda da vaga poderdo ser estabelecidas.

11 — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicagdo da homologagdo do resultado final, prorrogavel uma vez,
por igual periodo.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 — A inexatiddo das informacdes e as irregularidades de
documentagdo, ainda que verificadas posteriormente, eliminaro o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo.

12.2 — A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das
instrugdes deste Edital, bem como os Decretos, e na aceitacdio tacita
das condigdes nele contidas tais como se acham estabelecidas.

12.3 — Todas as publicagdes referentes a este Edital, at¢ a sua
homologagdo serdo divulgadas na sede Administrativa da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Humano, localizada na Rua Sete de
Setembro, n°® 18, Quartéis em Formiga-MG, no site oficial da
Prefeitura Municipal de Formiga-MG www.formiga.mg.gov.br e
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

12.4 — E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de
todos os atos publicados referentes a esse Processo Seletivo.

12.5 — O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado,
inclusive com numero de telefone, junto ao Departamento Pessoal da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano de Formiga-MG.
Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da ndo atualizac@o do seu enderego.

12.6 — A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito a
contratagdo, sendo apenas expectativa de direito, condicionada a
existéncia de recursos orgamentarios — financeiros e observancia das
disposicdes legais, bem como de acordo com o interesse e
conveniéncia da Administragdo Municipal.

12.7 — Nao havera divulgag@o da relagdo de candidatos reprovados,
nao classificados ou ndo habilitados.

12.8 - Nao serao fornecidos atestados, certificados, certiddes ou
declaracdes relativas ao Processo Seletivo, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a homologag¢do do resultado final.

12.9 — As relagdes com o resultado oficial dos candidatos aprovados e
classificados por cargos, ficardo sob a guarda do Departamento
Pessoal da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e
Administra¢do, sendo mantidos até o prazo de validade do processo
seletivo.

12.10 — O candidato classificado que ndo atender a convocacdo para
contragdo, num prazo de 48 (quarenta e oito) horas sera preterido pelo
candidato seguinte.

12.11 — O candidato classificado que desistir da vaga que lhe for
destinada sera substituido pelo seguinte na ordem classificatoria.

12.12 — Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de
aprovagdo ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim a
publicacdo do resultado final.

Formiga - MG, 13 de outubro de 2021.

EUGENIO VILELA JUNIOR
Prefeito Municipal

DANIANE APARECIDA NUNES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano
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Secretaria  Municipal de Administragio e Desenvolvimento
Econdémico
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LICITACOES; PORTARIAS; DECRETOS; EXTRATOS;
RESOLUCOES
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°: 056/2021. (PROCESSO LICITATORIO N°: 117/2021

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 056/2021. (Processo Licitatério n°: 117/2021 - Pregéo
Eletronico  081/2021).Contratante:Municipio de Formiga -
MG.Contratada:Jodo Aderico Corréa 34406131604 -
C.N.P.J:42.099.617/0001-56.Objeto: Contratacido de empresa
especializada para a prestacdo de servigos de transporte escolar para
possibilitar o acesso de alunos residentes nas imediagdes da Fazenda
Sdo Pedro e nas Comunidades Rurais de Baides I, Barra Mansa,
Fazenda Velha I, Moita Fria, Morro Cavado, Morro das Pedras II e
imediagdes a rede escolar do Municipio ¢ para entrega de materiais
pedagogicos para estes alunos a pedido da Secretaria Municipal de
Educacdo e  Esportes.Linha:Fazenda  Sdo  Pedro  (item
01).Quilometragem didria: 130 Km.Quilometragem total: 26.000
Km.Veiculocom no minimo 39 lugares.Turno: Matutino.Valor por
quilometro rodado:R$4,46 (quatro reais e quarenta e seis
centavos).Valor estimado do contrato:R$115.960,00 (cento e quinze
mil, novecentos ¢ sessenta reais).Vigéncia: 12 meses.Dotacdes
Orcamentarias: *13.02.12.361.0017.2.124.3.3.90.39 - Manuteng¢ao do
Servigo de Transporte Escolar -FEB30
*13.01.12.361.0017.2.118.3.3.90.39 - Manutencdo do Servico de
Transporte Escolar — ENSINO

*13.01.12.361.0017.2.498.3.3.90.39 - Manuten¢do do Transporte
Escolar —PTE

*13.01.12.362.0017.2.531.3.3.90.39 - Manutengdo do Transporte
Escolar —Ensino Médio -PTE

*13.01.12.361.0017.2.120.3.3.90.39 -Manutencdo do Servi¢o de
Transporte Escolar - FUNDAMENTAL PNATE
*13.01.12.362.0017.2.122.3.3.90.39 - Manuten¢do do Servi¢o de
Transporte Escolar -ENSINO MEDIO -PNATE
*13.01.12.365.0017.2.123.3.3.90.39 - Manutengdo do Servico de
Transporte Escolar - EDUCACAO INFANTIL — PNATE
*13.01.12.361.0021.2.135.3.3.90.39 - Manutengdo do Ensino
Fundamental — QESE

*¥13.01.12.365.0021.2.143.3.3.90.39 - Manuteng¢do do Ensino Infantil
- Pré-Escola - QESE

Data:06/10/2021.
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