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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO ALEGRE/MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS
EDITAL N° 005/2021

O Prefeito Municipal de Sdo José do Alegre/MG, Paulo Sérgio da Silva, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando a necessidade temporaria e emergencial de contratagdo de profissionais para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Obras Publicas e Servigos Urbanos, em atendimento
ao art. 186, inciso IV e art. 91, §7, ambos da Lei Organica Municipal, Lei Municipal n® 966/2011, para
conhecimento dos interessados, que, em razio de ter sido frustrado o Processo Seletivo n® 05/2021, pela
auséncia de candidatos aptos, reabre as inscri¢des para novo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA de 01 (UM) PEDREIRO, no periodo de 15 de outubro a 22
de outubro de 2021.

VAGA JORNADA DE ~
CARGO ESCOLARIDADE OFERECIDA TRABALHO REMUNERACAO
Pedreiro Hiwal Funcamental 01 (uma) vaga* 40 (quarenta? R$1.514,08
Completo horas semanais

* A classificagdo final podera ser utilizada para o suprimento de novas vagas que se mostrem
necessarias.

1-DAS ATIVIDADES:

PEDREIRO

Realizar reparos e reformas gerais em construgdes, prédios, escolas e logradouros publicos, Orientar as
tarefas dos auxiliares em geral; Organizar e preparar o local de trabalho na obra; Construir fundagdes e
estruturas de alvenaria; Aplicar revestimentos e contrapisos; Construir casas, passeios, pragas, prédios
publicos, muros de arrimo e outras tarefas compativeis com a fungéo; Zelar pelo acabamento de obras;
Construir redes e/ou ramais de redes de esgoto;Fazer reposi¢do de solo; Construir/Instalar caixas de
passagem e de gordura; Executar tarefas de hidraulica e elétrica. Executar outras tarefas correlatas ao
cargo conforme determinagdo superior.

2 - DA VIGENCIA DO CONTRATO TEMPORARIO:

2.1 O profissional sera contratado até 31/12/2021, podendo o contrato ser extinto antecipadamente nas
hipoteses previstas, sobretudo apds a realizagdo de concurso publico.

2.2 Os candidatos convocados serdo contratados pelo Municipio de Sdo José do Alegre sob regime
previsto pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, sem que ocorra a incidéncia direta ou
subsidiaria das disposi¢des da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, e serdo filiados ao Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme disposto no art. 40, §13, da Constitui¢do Federal

3 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

3.1 A validade do presente Processo Seletivo sera de 01 (ano) prorrogavel, a critério da Administragéo,
por igual periodo.

4 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:
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4.1 Os candidatos deverao possuir as seguintes condigdes:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital.

4.2 A inscrigdo seré realizada mediante o preenchimento do Anexo I — Ficha de Inscri¢do (exceto niimero
da inscri¢ao) disponibilizado pela Prefeitura Municipal de Sao José do Alegre/MG, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato o seu preenchimento, devendo o candidato, no ato da inscri¢do fornecer
uma Unica copia simples em envelope lacrado dos seguintes documentos abaixo relacionados, com a
seguinte identificagio:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO ALEGRE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 004/2021
NOME/ENDERECO/E-MAIL/TELEFONE PARA CONTATO.

Carteira de Identidade;

CPF;

Comprovante de Residéncia;

Titulo de Eleitor e Comprovante da Gltima votagio;

Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

Diploma ou Declarag@o da institui¢do de ensino.

Curriculo detalhado, identificando os titulos, cursos e a experiéncia profissional;

Documentos habeis a comprovar a experiéncia profissional e os titulos mencionados no Curriculo;

4.3 Toda a documentagdo devera ser entregue uma Unica vez, ndo se admitindo complementagio,
inclusdo e/ou substituicdo de documentos, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

4.4 Havendo mais de um envelope do mesmo candidato, prevalecera o primeiro entregue, ou seja, o de
data e horario mais antigos.

5-DAS INSCRICOES

5.1 As inscrig¢des serdo efetuadas do dia 15 de outubro de 2021 a 22 de outubro de 2021, no horario
das 13h as 16h, na sede da Prefeitura Municipal, na Praga Nestor Daniel Carvalho, n° 129, Centro, na
cidade de Sao José do Alegre.

5.2 O candidato ficara de posse do recibo, constando o nimero da inscrigfo.

6 - DA TAXA DE INSCRICAO:

6.1 Nao serdo cobradas taxas de inscri¢do.

7 - DO PROCESSO DE SELECAO:

7.1 Para a vaga de Pedreiro, a selecdo dos candidatos sera realizada em duas etapas: 1*) Analise
Curricular; 2%) Entrevista Técnica.

8 - DA ANALISE DE CURRICULO E SELECAO DOS CANDIDATOS:

8.1 A primeira etapa de classificagdo dos candidatos inscritos sera processada através de analise de
curriculo com resultado publicado até o dia 26 de outubro de 2021 e observara os seguintes critérios
para pontuagdo:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO ALEGRE - MG
Praca Nestor Daniel de Carvalho, 129 — Centro — Sdo José do Alegre -MG

REQUISITO

DOCUMENTACAO
EXIGIDA PARA
COMPROVACAO

PONTOS
UNITARIOS

PONTUACAO
MAXIMA

I - Escolaridade/
Graduagdo
( Critério eliminatorio)

Comprovante de
conclusio do Ensino
Fundamental

1,0

1,0

II - Cursos, eventos de
aperfeicoamento na
area

Comprovante de
participagdo em
palestras, congressos,
encontros e seminarios

0,5 por atividade

2,0

III - Ensino Médio

certificado/declaragdo da

Graduagdo em nivel
médio, comprovada por
diploma ou

institui¢do de ensino

3,0 (por graduagdo)

3,0

IV - Experiéncia
Profissional minima de
1 ano na fungéo
pretendida — Critério
eliminatdrio.

( Ver item 8.2)

Orggo Publico:
declaragdo original
expedida pelo Poder
Federal, Estadual ou
Municipal, em papel
timbrado, datado e

assinado pelo Gestor do
Orgao Competente e/ou
Contrato de Trabalho,
e/ou Contrato ou
Histdrico de Estagio
devidamente assinado.

Empresa Privada:
Carteira de Trabalho por
Tempo de Servigo —
CTPS (pagina de
identificagcdo com foto e
dados pessoais e registro
do contrato de trabalho)
e/ou Contrato de
trabalho ou de Estagio
devidamente assinado

A declaragdo de
experiéncia profissional
poderé ser utilizada para
comprovagio, desde que
devidamente preenchida

(ANEXO I1I)

1,0

4,0

NOTA MAXIMA: 10,0PONTOS
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9 — Todos os candidatos DEVERAO comprovar terem ao menos 1 ano de experiéncia na funcio,
sendo este critério eliminatério nos termos do item IV do quadro anterior.

10 - ENTREVISTA TECNICA

10.1 A etapa de Entrevista, que terd como objetivo averiguar se o candidato possui as habilidades
necessarias e compatibilidade de cumprimento da carga horaria exigida das fungdes da vaga.

10.2 Para a vaga de pedreiro, somente serdo convocados para a etapa de Entrevistas os 05 primeiros
colocados na primeira etapa de analise curricular

10.3 A entrevista tera nota maxima de 10 pontos, e avaliara caracteristicas desejaveis do candidato, tais
como perfil profissional para vaga disponivel, iniciativa e comportamento proativo no ambito de
atuacdo, conhecimento e dominio de contetido da 4rea de atuacfo, dentre outras.

10.4 A convocagdo para entrevista sera feita por e-mail e/ou telefone, onde sera informado dia, local e
o horario da entrevista.

10.5 O ndo comparecimento ou atraso do candidato importara em sua eliminagdo automatica.

10.6 Em razio do cenario pandémico, esta etapa sera agendada em horarios e locais adequados
para se evitar aglomeracdes.

11 - DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1 A classificagdo final dar-se-a com a soma dos pontos obtidos pelo candidato em todas as etapas
classificatorias, em ordem decrescente.

11.2 Caso dois ou mais interessados apresentem a mesma pontuagdo sera observado, como critério de
desempate:

1. Maior pontuag@o no critério experiéncia profissional

2. O de maior idade;

3. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
previstos acima, a Comissdo Organizadora do presente Processo Seletivo realizara Sorteio Publico, a
ser acompanhado pelos candidatos que se interessarem.

11.3 A divulgag@o dos resultados sera realizada exposta no mural da prefeitura e no site oficial da
Prefeitura de Sdo José do Alegre/MG.

12 - DOS RECURSOS
12.1 Cabera interposigdo de recurso fundamentado a Comissdo designada na data da publicagido do
objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos

candidatos.

12.2 Exclusivamente com relagdo ao resultado da primeira etapa, cabera interposi¢do de recurso entre
os dias 26 a 28 de outubro de 2021.

12.3 A interposi¢do de recursos devera ser efetuada mediante o protocolo na Sede da Prefeitura
Municipal, nos prazos referidos nos subitens 12.1 e 12.2, das 13h as 16h horas.
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12.4 Os recursos encaminhados, conforme especificado no subitem 12.3 devem seguir as determinagdes
abaixo:

a) ser elaborado com argumentagdo logica e consistente;

b) apresentar a fundamentagao referente apenas ao ato selecionado para recurso.

12.5 Nao sera aceita complementacdo de documentos entregues anteriormente.
12.6 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

12.7 Serao indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama ou Correios;

d) forem interpostos fora do prazo estabelecido

e) ndo estiverem de acordo com o estabelecido no subitem 12.4;

f) apresentarem no corpo da fundamentag@o, contetido acerca de outro objeto que ndo o do recurso.

12.8 A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no mural da
Prefeitura Municipal e no site do Municipio: www.saojosedoalegre.mg.gov.br, no prazo maximo de 2
(dois) dias uteis, contado do prazo final da interposigdo do recurso.

12.9 Apds a divulgagio oficial de que trata o subitem anterior, a fundamentag@o objetiva da decisdo da
Comissdo Organizadora sobre o recurso podera ser solicitada através do e-mail
administracao@saojosedoalegre.mg,gov.bg

13 - RELACAO DE DOCUMENTOS:

13.1 O candidato convocado para a contratagdo devera apresentar uma copia e respectivo original,
quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificacdo, carteira de identidade ou equivalente;
b) Inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral da Gltima eleig@o;
d) Cadastramento no PIS/PASEP;

e) Duas fotos 3x4;

f) Comprovante de residéncia atualizado;

g) Certiddo de nascimento ou casamento;

h) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

i) Certificado militar, quando couber;

j) Carteira de Identidade Profissional, do 6rgdo de fiscalizag@o da profissdo;
k) Atestado médico, comprovando que goza de boa satde fisica e mental;
1) Declaragao de bens;

m) Declarac¢do de ndo acumulacdo de cargos;

n) Namero de Conta Corrente;

0) Declaracao de disponibilidade de horario do cargo;

p) Certiddo de antecedentes criminais;

13.2 O candidato tera o prazo de 03 dias uteis para manifestar sobre seu interesse na vaga, sendo que o
nao comparecimento no prazo determinado sera entendido como desisténcia. O prazo para apresentagao
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de toda documentagao sera de 10 dias uteis a contar da manifestagdo do interesse, sob pena de perda da
vaga.

14 - DISPOSICOES FINAIS

14.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através de Portaria.

14.2 O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados constantes em sua ficha de
inscrigéo.

14.3 Os casos omissos e as dividas, que surgirem na interpretagdo deste Edital, serdo resolvidos pela
Comissao Designada.

14.4 As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.

Sdo José do Alegre/MG, 14 de outubro de 2021

PAULO SERGIO DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2021

FICHA DE INSCRICAO
INSCRICAO N°
NOME DO CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO: E-MAIL:
RG: CPF:
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO: CEP:

Declaro que aceito as condigdes descritas no Edital N° 004/2021 que rege este processo seletivo e, se
convocado para contratagdo, que apresentarei todos os documentos comprobatérios dos requisitos
pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

Data

Assinatura do Candidato

Assinale com um X os documentos contidos no envelope:

Carteira de Identidade;

CPF;

Comprovante de Residéncia;

Titulo de Eleitor e Comprovante da altima votagio;

Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

Comprovante de Escolaridade em conformidade com a habilitagdo exigida;

Curriculo detalhado, identificando os titulos, carga horaria dos cursos, seminarios € a experiéncia
profissional;

Documentos habeis a comprovar a experiéncia profissional e os titulos mencionados no Curriculo;
e  QOutros requisitados.

PREFEITURA DE SAO JOSE DO ALEGRE/MG

Processo Seletivo Simplificado n° 05/2021, para o cargo de Pedreiro

VIA DO CANDIDATO

Nome:

N° de Inscrigdo: [ Data:

DECLARO ter conhecimento das instrugdes contidas no Edital de abertura da selecdo, e me
comprometo a aceitar as condigdes do mesmo, tais como se acham estabelecidas

Assinatura do Candidato Assinatura do Encarregado das Inscri¢des
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ANEXO IT
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 05/2021
(ENCAMINHAR COM DOCUMENTACAO COMPROBATORIA)

1 - DADOS PESSOALIS:

1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Data de Nascimento: 1.5 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderec¢o Residencial:
Cidade: CEP:

2.6 Endereco Eletronico:
2.7 Telefone de Contato:

3. ESCOLARIDADE

3.3 GRADUACAO EM NiVEL TECNICO/MEDIO
Instituigdo de Ensino:
Ano de conclusdo:

3.4 GRADUACAO EM NIVEL SUPERIOR
Curso / area:
Institui¢do de Ensino:
Ano de conclusdo:
Obs. Se o candidato estiver cursando graduag@o em nivel superior na area da saide ha mais de 1 (um
ano), pontuara parcialmente, desde que comprove com documentagdo competente. Para estas hipdteses,
no item “ano de conclusdo”, escreva: “ainda nao concluido”.

2. CURSOS, EVENTOS DE APERFEICOAMENTO E DE ATUALIZACAO E
PARTICIPACAO EM PROJETOS DE PESQUISA

Obs. Nos termos do item 8.1, serdo pontuadas no maximo 04 (quatro) atividades. Todas as atividades
elencadas pelo candidato deverdo estar acompanhadas dos seus devidos certificados e/ou comprovantes
de realizagéo.

Atividade:
Instituigdo Realizadora:
Data de Realizagéo:

Atividade:
Instituicdo Realizadora:
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Data de Realizag3o:

Atividade:

Instituicdo Realizadora:

Data de Realizagdo:

Atividade:

Institui¢do Realizadora:

Data de Realizagdo:

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA OU AREAS CORRELATAS

Cite suas experiéncias profissionais na area ou areas correlatas para o cargo (DA MAIS RECENTE PARA A
MAIS ANTIGA):

1) Empresa (nome e municipio):
Cargo: Atividades desenvolvidas:

Permanéncia: / / a / /
() CLT () auténomo () contrato temporario ( ) estagio () outros

2)Empresa (nome e municipio):

Cargo: Atividades desenvolvidas:

Permanéncia: / / a / /
() CLT () auténomo () contrato temporario ( ) estagio ( ) outros

3)Empresa (nome € municipio):

Cargo: Atividades desenvolvidas:

Permanéncia: / / a / /
() CLT () autébnomo () contrato temporario ( ) estagio ( ) outros

4)Empresa (nome e municipio):

Cargo: Atividades desenvolvidas:

Permanéncia: / / a / /
() CLT () auténomo ( ) contrato temporario ( ) estagio ( ) outros

S)Empresa (nome e municipio):

Cargo: Atividades desenvolvidas:

Permanéncia: / / a / /
() CLT () auténomo ( ) contrato temporario ( ) estagio ( ) outros

6)Empresa (nome e municipio):

Cargo: Atividades desenvolvidas:

Permanéncia: / / a / /
() CLT () auténomo () contrato temporario ( ) estagio ( ) outros

==z
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Local e Data.

Assinatura do Candidato:

.
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ANEXO III

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO ALEGRE - MG
Praca Nestor Daniel de Carvalho, 129 — Centro — Sdo José do Alegre -MG
CEP:37.510-000Tel/Fax: (35)3645-1222

MODELO DE DECLARACAO DE TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DECLARACAO DE TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 05/2021 — PREFEITURA DE SAO JOSE DO ALEGRE

Declaro, para os devidos fins, que o(a) candidato(a)

, portador da

Carteira de Identidade n° ,CPFn°

, exerceu atividade exerceu

atividade profissional/estagio na empresa/institui¢do

regularmente inscrita no CNPJ/CPF sob o n°

no municipio de

, com a

funcdo de , no periodo de
/ / a / / , realizando as seguintes
atividades:
, de de 2021.

Dados do Declarante:
Nome:

CPF:

Relacdo com a Empresa/Empregador:

Declaramos, sob as penas da Lei, que sdo verdadeiras e completas as informagdes prestadas neste

documento.

Assinatura do Empregador/Responsavel

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES: Para cada cargo devera ser preenchida uma Declaragio.
A Declaraciio devera ser assinada pelo empregador ou responsavel por ele designado

O preenchimento sera permitido a caneta ou digitado.

Somente serio aceitas Declaracdes preenchidas neste modelo de formulario.




