PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO LIVRAMENTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COORDENACAO DESAUDE BUCAL
Edital N°03/2021

Selecédo Publica para Auxiliar em Saude Bucal

Secretaria Municipal de Saude de Sant’Ana do Livramento

A Secretaria Municipal de Saude de SantAna do Livramento-SMSSL.
Considerando a declaracdo de emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizacdo Mundial da Saude; a declaracédo de emergéncia
em Saude Publica de Importancia nacional ESPIN, por, meio da Portaria
GAB/MSn/188,de 03 de fevereiro de 2020;0 Plano de Contingéncia Nacional
para Infeccdo Humana pelo Coronavirus (2019-nCov),no tocante ao seu eixo
assistencial; Decreto Municipal n°9.499 de 18 de Maio de 2021,que declara
situacdo de emergéncia em razdo da pandemia causada pelo Coronavirus
(COVID-19) e determina as providéncias e medidas para o enfrentamento,
prevencao da transmissdo e mitigacdo da emergéncia de saude. Torna publico
a realizacdo de Selecdo Publica para contratacdo de profissionais de saude,
através do artigo 37, da Constituicao Federal, da Lei Municipal N°7.749 de 05 de
Agosto de 2021, com prazo determinado de até 180 dias, prorrogavel por igual
periodo, a critério da administracédo para o seguinte cargo constante neste edital;
Auxiliar em Saude Bucal. Esta selecédo publica se faz necessaria devido ao
esgotamento dos candidatos aprovados no processo seletivo n°02/2018, edital
de abertura retificado n°1/2018.



CARGO VAGAS C.H SALARIO PRE-REQUISITO DESCRICAO
MENSAL INICIAL(RS$) SUMARIA DAS
ATIVIDADES
AUXILIAR EM | 03 180H R$1.810,83 Certificado | - organizar e
SAUDE devidamente executar
BUCAL registrado de | atividades de
conclusédo de curso | higiene bucal;
de Auxiliar em
Saude Bucal, | I - processar
fornecido por | filme
instituicéo radiogréfico;
reconhecida  pelo
Ministério de

Educacdo. Registro
no Conselho de
Odontologia/RS

Il - preparar o
paciente para o
atendimento;

IV - auxiliar e
instrumentar os
profissionais nas
intervencdes
clinicas, inclusive
em ambientes
hospitalares;

V - manipular
materiais de uso
odontoldgico;

VI - selecionar
moldeiras;

VII - preparar
modelos em
gesso;

VIII - registrar
dados e participar
da anélise das
informacdes
relacionadas ao
controle
administrativo em
saude bucal;

IX - executar
limpeza, assepsia,
desinfecdo e
esterilizacdo do
instrumental,
equipamentos




odontoldgicos e
do ambiente de

trabalho;

X -realizar o
acolhimento do
paciente nos
servicos de salde
bucal;

Xl - aplicar
medidas de
biosseguranga no
armazenamento,
transporte,
manuseio e
descarte de
produtos e
residuos
odontoldgicos;

XII - desenvolver
acoes de
promocao da
salde e prevencao
de riscos
ambientais e
sanitarios;

XIII - realizar em
equipe
levantamento de
necessidades em
saude bucal; e

XIV - adotar
medidas de
biosseguranca
visando ao
controle de
infeccéo.

XV-participar das
visitas
domiciliares
guando
convocada(o),
executar outras
tarefas correlatas,
conforme
necessidade ou a
critério de seu
superior.




1- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1-Durante toda a realizacédo da Selecédo Publica serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, 0s principios estabelecidos no Art.37,” caput’, da
Constituicao federal.

1.2-O Edital de abertura da Selecdo Publica, bem como seus atos e
decisfes inerentes serdo publicados integralmente no Diario oficial, no
site oficial e nas suas redes sociais da Prefeitura Municipal de Santana do
Livramento.

1.3-. CONDICOES PARA A INSCRICAO

1.3.1 A inscricdo realizar-se-a na Sede da Secretaria Municipal de Saude, situ a
rua General Camara 1668, CEP 97573180, centro, no periodo compreendido entre
os dias 25 de outubro de 2021 a 29 de outubro de 2021, nos seguintes horarios:
das8h e 30 minutos as 16he 30minutos. As inscri¢bes serdo gratuitas.

1.3.2 N&o serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

1.3.3 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item
1.3.1ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes
documentos:

*Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente
preenchida e assinada.

* Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes
Exteriores;

*Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por
forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo,
as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

* (Copia do registro profissional fornecido pelo Conselho Estadual de
Odontologia.

*Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;

* Curriculo profissional, acompanhado de cépia autenticada dos titulos que
comprovam as informagdes contidas no curriculo;

* Os documentos poderéo ser autenticados no ato da inscri¢do pelos membros da
Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais
juntamente com a copia.



1.4 DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA A AVALIACAO E
SELECAO DAS VAGAS:

*Curriculo;

*Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Auxiliar em Saude Bucal
(lembrando que aquilo que habilita ndo pontua), com cdpia autenticada.
*Registro no Conselho Regional de Odontologia e com cdpia autenticada.

1.5 CRITERIOS DE PONTUACAO

Serdo considerados 0s documentos entregues no periodo compreendido entre
os dias 16 de novembro de 2021 a 19 de novembro de 2021, nos seguintes
horérios: das8h e 30 minutos as 16he 30minutos, que atendam as descri¢des
contidas no quadro de pontuacdo presente no item 1.5.2

1.5.1 A Selecdo Publica serd constituida por uma ETAPA UNICA,
CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA:

SOMENTE SERAO ANALISADAS AS INSCRICOES EFETUADAS NO
FORMULARIO COM 0OS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
DESCRITOS NO ITEM 1.4

1.5.2 A contagem de pontuacdo sera a cargo do RH da Secretaria Municipal
de Saude que classificara os inscritos por ordem de pontuacdo e serdo
selecionados para as vagas em ordem decrescente de pontos a critério da
administracdo. A contagem dar-se-4 conforme quadro de pontuacéo abaixo:




N° DO | TITULOS/EXPERIENCIA PONTUACAO | VALOR MAXIMO
ITEM | PROFISSIONAL
1 FORMACAO
PROFISSIONAL,
RECONHECIDA PELO
MINISTERIO DA
EDUCACAO
1.1 CURSOS DE | 0,50
QUALIFICACAO PONTO
PROFISSIONAL NA AREA A 4,00 PONTOS
FIM EM INSTITUICAO
RECONHECIDA PELO
MEC, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 08 A
20 HORAS-AULA
1.2 CURSOS DE | 1,00PONTOS
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL NA AREA A
FIM EM INSTITUICAO
RECONHECIDA PELO
MEC, COM CARGA
HORARIA MINIMA DE 21 A
40 HORAS-AULA
1.3 CURSOS DE | 1,50 PONTOS
QUALIFICACAO
PROFISSIONAL NA AREA A
FIM EM INSTITUICAO
RECONHECIDA PELO
MEC, COM CARGA
HORARIA DE 41 HORAS-
AULA OU MAIS.
2 EXPERIENCIA
PROFISSIONAL, NOS
ULTIMOS 08(O1TO)ANOS.
2.1 EXPERIENCIA EM | 1,00 PONTO
ATIVIDADE
PROFISSIONAL EM
INSTITUICAO  PUBLICA,
NAS AREAS DE ATENCAO
BASICA A QUE CONCORRE 6,00 PONTOS
PARA CADA PERIODO DE
12 MESES COMPLETOS.
2.2. EXPERIENCIA EM | 0,50 PONTO
ATIVIDADE
PROFISSIONAL EM
INSTITUICAO  PRIVADA,
NA AREA DE

ODONTOLOGIA PARA
CADA PERIODO DE 12
MESES COMPLETOS.




1.6 DAS COMPROVACOES

a) Para comprovacgéo do item Experiéncia Profissional, serdo considerados
0s seguintes documentos: Carteira de Trabalho e Declara¢éo da Empresa
Privada ou Orgao Publico, devidamente anexados no envelope na hora
da inscrigéo.

b) Para comprovacio dos itens “titulos”, serido considerados os certificados
conforme tabela do item1.5.2, devidamente anexados no envelope na hora
da inscrigéo.

1.7 DOS RECURSOS:

O candidato podera interpor recurso no prazo de 24h apo6s a publicacdo do
resultado preliminar para o e-mail:selecaoasbsmslvto@gmail.com serdo
considerados apenas 0s recursos que contiverem no corpo do e-mail os dados
de identificacdo do candidato, a justificativa e fundamentacdo do pedido de
recurso. Quanto ao assunto (titulo de e-mail), deverd atender o padréo
“cargo-nome do candidato”.

1.8 DESEMPATE

Quanto aos critérios de desempate, serdo considerados respectivamente: o
candidato de maior tempo de experiéncia profissional em area publica; o
candidato de maior idade, permanecendo o empate sera realizado sorteio
com a data e local a ser definido e divulgado, caso faca-se necessario o sorteio.

2.0 DAS VEDACOES PARA PARTICIPACAO NA SELECAO PUBLICA

Tendo em vista que a presente selecdo tem como objetivo a contratacéo de

profissionais para atendimento direto ou indireto aos pacientes confirmados

ou suspeitos de Corona virus(COVID-19), ficam vedadas a participacdo e

contratacdo das pessoas consideradas vulneraveis ao novo corona virus

pertencentes ao grupo de risco descrito abaixo:

a. Ter diabetes insulino dependente;

b. Ter insuficiéncia renal crénica;

c. Ter doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema pulmonar,
asma moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar
decorrente de tuberculose;

d. Ter doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertenséo
arterial sistémica severa;

e. Ter cirrose ou insuficiéncia hepatica;

f. Ser gestante ou lactante de criangas de até um ano de idade;

g. Ser cuidador ou que coabite com pessoa diagnosticada por infeccdo de
Corona virus(COVID-19).



3.0 DISPOSICOES FINAIS:

3.1 Os selecionados serdo contratados de acordo com a necessidade da
Administracao Publica, nos termos da lei municipal n°7.749, de 05 de agosto de 2021,
autorizadora da contratacéo, e conforme Lei Municipal n°7316 de 22 de marco de
2018.

3.2 A lista preliminar dos selecionados sera publicada até 10 dias Uteis apds a
finalizacdo do periodo para inscri¢des e a lista oficial, sera publicada até dia 11 de
novembro de 2021

Paulo Henrique Vargas

Secretario Municipal de Saude



