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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 011/2021

EDITAL N2 011/2021

PREAMBULO

O Prefeito do Municipio de Rochedo de Minas, Estado de Minas Gerais, senhor Cristiano Corréa Coletta,
torna publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS) para a contratacdo de Médico do
PSF, visando suprir necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Administragcdo direta,
perante o PSF/ESF (Programa Saude da Familia/Estratégia Saude da Familia), em consonancia com a
Lei Organica local; com as Leis Municipais pertinentes a espécie, sobretudo a de n? 719/2006, e com os
competentes mandamentos constitucionais, que normatizam as regras insertas no presente Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - Serdo selecionados neste processo seletivo, profissionais/candidatos para contratagdo tempordria
por excepcional interesse publico, ficando definido que as contratagdes tempordarias somente ocorrerdo
de acordo com a abertura de vagas e em estrito atendimento das necessidades da Administracdo
Municipal, conforme Anexo Il deste Edital.

1.1.1- A operacionalizagdo deste PSS cabera a Prefeitura Municipal, através de Comissdo especifica
(Portaria 33/2021), com sede na Praca Sebastido Gomes n2 92, Centro, Rochedo de Minas — MG, CEP n?
36604-000, CNPJ n2 18.558.080/0001-60, tele/fax n2? (32) 3262-1222.

1.2 - Condig0es para Inscri¢do:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, na forma da Lei;

b) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

1.3 - CondigGes para a Contratagdo:

a) ter sido aprovado e classificado no PSS, na forma estabelecida neste Edital;

b) estar quites com as obrigacGes eleitorais e, também, se do sexo masculino, com as militares;

c) ter, na data da contratacdo, 18 (dezoito) anos de idade completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) atender a escolaridade, habilitagdo e pré-requisitos associados ao cargo concorrido;

f) possuir aptidao fisica e mental compativel com o exercicio do cargo pretendido;

g) estar com o Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, regular perante a Receita Federal do Brasil.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigGes serdo feitas via internet no site da Prefeitura Municipal de Rochedo de Minas, em
aba especifica de Concursos, onde sera disponibilizado link para o formulario de inscrigées.

2.2 - No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos escaneados em
formato pdf, em separado:

a) documento oficial de identificagdo;

b) CPF;

c) comprovante de residéncia recente.

2.3 — E também requisito para inscricio o envio dos titulos especificados neste Edital, bem como o
diploma que comprove a habilitacdo para o cargo pretendido e a ficha de inscricdo devidamente
preenchida e assinada.

2.4 - Os titulos de formagdo, aperfeicoamento e ou qualificagdo, comprovantes de experiéncia no
servigo publico e privado, e diploma de graduacdo/formacgdo na area que se candidata, deverdo ser
enviados no ato da inscricdo, sem qualquer exce¢do, devendo os originais dos documentos serem
apresentados em caso de convocagdo ou quando surgirem duvidas sobre o mesmo por parte da
administracdo a qualquer momento do certame, sob pena de desclassificacdo imediata.

2.5 - N3do serdo recebidos titulos posteriormente a data da inscricdo, sendo que serdo desconsiderados
0s envios a posteriori.

2.6 - As inscricdes serdo feitas mediante preenchimento de formulario virtual, onde o candidato
declarara que atende as condigBes exigidas e se submete as respectivas normas editalicias.
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2.7 — Também no ato da inscrigdo o candidato devera atentar-se ao adequado envio de documentos via
plataforma digital e estar ciente de que a qualquer momento podera ser solicitados os originais para
averiguagao.
2.8 — O acesso a plataforma de inscricoes se dara mediante link no site oficial, sendo que o candidato
serd redirecionado, podendo ser solicitado a realizagcdo de cadastro ou criagdo de e-mail pertencente a
plataforma google, o qual disponibiliza o formuldrio de inscrigdo.
2.9 - A Prefeitura ndo reproduzirad cépias dos documentos dos candidatos.
2.10 — N&o serd permitida a inscricdo do candidato para mais de um de cargo.
2.11 — Os cargos ofertados, os requisitos de escolaridade, os critérios de pontuagdo, os cursos de
formacao, a drea de lotagdo e as atribuigdes dos cargos, estdo descritas neste Edital.
2.12 - Ainscrigdo é gratuita.
2.13- Caso o candidato realize mais de 01 inscri¢ao sera validada somente a primeira.

3. DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - E assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o direito de se inscrever no presente PSS, em
igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, para contratagdo no cargo pretendido, desde que
suas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

3.2 - Cinco por cento (5%) do nimero de vagas de cada cargo ofertado ficam reservadas para as pessoas
portadoras de deficiéncia, desprezadas as fragcGes.

3.3 - Se ao longo do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado forem instituidas e/ou
disponibilizadas outras vagas além daquelas ofertadas para os cargos existentes, 5% (cinco por cento)
delas também serdo reservadas aos portadores de deficiéncia.

3.4 - Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas categorias especificadas
no art. 42 do Decreto Federal 3.298/1999.

3.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados, serdo submetidos, quando convocados, a
avaliacdo médico-pericial, para a verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com as atividades do
cargo.

3.6 - A condigdo de portador de deficiéncia deverd ser comprovada mediante apresentacdo de laudo
médico, indicando a qualificacdo e o grau de deficiéncia do candidato, o qual constituirda documento
decisivo para o reconhecimento de sua condi¢do de portador de deficiéncia.

4 — DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO, DOS CARGOS OFERTADOS,
DOS REQUISITOS MINIMOS, DA ESCOLARIDADE, DA CARGA HORARIA E
DO VENCIMENTO MENSAL.

4.1 — Regime Juridico: Estatutario.

4.2 - Regime Previdencidrio: Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

4.3 — Os cargos ofertados, os requisitos minimos para a contrata¢do, a escolaridade exigida, a carga
horaria semanal e o vencimento mensal estdo estabelecidos no Anexo lll deste Edital.

4.4 — O horario e o local de trabalho serdo determinados pela Prefeitura Municipal, a luz dos interesses
e necessidades da Administragao.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

5.1 - O processo seletivo sera realizado em etapa Unica constituida de prova de titulos, analise dos
documentos de habilitagdo ao cargo e andlise do tempo de experiéncia no servigo publico ou privado.
5.2 - A comissdo do Processo Seletivo Simplificado reunir-se-a para avaliar os documentos exigidos neste
Edital, a habilitacdo técnica-profissional para o exercicio do cargo e o tempo de experiéncia profissional,
podendo se reunir também em dias posteriores, caso ndo consiga proceder a avaliagdo em apenas um
dia.

5.3 - A contratagdo do candidato aprovado serd por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, e o contrato vigorara por até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por uma Unica vez e pelo mesmo periodo, a critério da Administracdo, conforme
determina a Lei Municipal 719/2006 e 990/2018, que dispde sobre a contratagio temporaria.

5.4. A valoragdo dos titulos/formacdo e do periodo de experiéncia consta no Anexo | deste edital.

5.5 — A comprovacgao de tempo de servico se dara mediante apresentagao de Certiddo de Contagem de
Tempo de Servigo e/ou copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.
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5.6 -. N3do serdo considerados os titulos/certificados referentes a cursos realizados pelo candidato
durante a formagdo académica e nem titulos/certificados referentes a atividades que integrem a grade
curricular do curso de formagdo superior do candidato (seminarios, congressos, palestras, convengoes,
etc.).

6. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1 - Os candidatos, apds a prova de titulos/tempo de servigo e anélise da documentagdo, que forem
considerados habilitados, serdo classificados por ordem decrescente da nota total e de acordo com o
cargo pleiteado.

6.2 - A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado utilizard como critérios objetivos para classificagdo e
pontuacdo do candidato a experiéncia no servico publico e privado, a pontua¢do dos titulos e a
formacao profissional na area pleiteada, podendo ser eliminado do processo o candidato que deixar de
apresentar a documentagdo necessaria para atuagdo na area que pleiteia.

6.3 - Na classificagdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos e apds a
observancia do disposto no art. 27, § uUnico, da Lei Federal 10.741/2003 — Estatuto do ldoso - serdo
fatores de desempate, sucessivamente:

12) Maior pontuagdo por formagdo/atualizagdo académica;

29) Maior tempo de experiéncia;

39) Maior idade (ano, més e dia);

49) Sorteio publico.

7. DISPOSIGOES FINAIS

7.1 - Todas as publicagGes oficiais, referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
realizadas por meio de afixagdo no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Rochedo de Minas e
pelo site www.rochedodeminas.mg.gov.br.

7.2 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

7.3 - O resultado parcial sera divulgado conforme cronograma anexo.

7.4 - Divulgado o resultado parcial, o candidato que pretender dele recorrer, podera fazé-lo no primeiro
dia util imediato a divulgagdo, na sede da Prefeitura.

7.5 - O recurso devera ser digitado ou datilografado e assinado pelo préprio candidato, podendo,
entretanto, ser manuscrito, desde que legivel.

7.5.1 - Os recursos interpostos contra o resultado parcial do Processo Seletivo serdo analisados pela
Comissdo do Processo Seletivo em até 24 horas de seu recebimento.

7.5.2 - O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte, devendo o mesmo conter a
indicagdo precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhado de comprovante que
fundamente as alegagcBes, sempre com tratamento urbano e respeitoso para com os Membros da
Comissdo de Processo Seletivo Simplificado.

7.5.3 - Serd indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora do
prazo.

7.6 - O resultado final serd publicado em 26 de novembro de 2021, no quadro de avisos da Prefeitura de
Rochedo de Minas e no site www.rochedodeminas.mg.gov.br.

7.7 - Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 meses a partir da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo, no caso de necessidade do servico publico.

7.8 - Nao serdo fornecidas copias deste edital, uma vez que o mesmo estara disponibilizado no site da
Prefeitura, podendo ser baixado e impresso de acordo com as necessidades do candidato.

7.9 - O candidato aprovado ao ser convocado para contratagdo devera apresentar a documentagdo
exigida pela Administragdo, no prazo de 2(dois) dias uteis.

7.10 - A Prefeitura Municipal ficara automaticamente autorizada a convocar o candidato subsequente
constante da lista de aprovados caso o candidato convocado para contratagdo ndo apresente a
documentacgao exigida oportunamente pela Administracdo no prazo estipulado.

7.11 - Verificada inexatiddo ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos
decorrentes da inscri¢ao.

7.12 - A convocacdo ocorrera por meio de publicagdo no quadro de avisos, site da Prefeitura e por envio
de e-mail ao participante (e-mail fornecido pelo candidato no ato da inscrigdo, devendo o mesmo ficar
atento a sua caixa de spam).
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7.13 — As duvidas e os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Especial deste Processo Seletivo
Simplificado.

7.14 - Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura, e publicado no
site da Prefeitura - www.rochedodeminas.mg.gov.br.

Rochedo de Minas, 25 de outubro de 2021.

Cristiano Correa Coletta
Prefeito Municipal
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DOS TiTULOS E DO TEMPO DE EXPERIENCIA

A) Formagao:

TiTULO

Diploma de Doutorado concluido na area pleiteada, somado ao

NUMERO MAXIMO DE PONTOS
(*)

Diploma de Curso Superior Concluido na area pleiteada.
Diploma de Mestrado concluido na area pleiteada, somado ao

50 (cinquenta)

Diploma de Curso Superior Concluido na area pleiteada.
Certificado de especializagdo /ato sensu concluida na area de

45 (quarenta e cinco)

saude da familia (com carga hordria minima de 360 horas),
somado ao Diploma de Curso Superior Concluido na area
pleiteada.

Diploma de Curso Superior Concluido na drea pleiteada.
* Pontuagdo ndo cumulativa.

35 (trinta e cinco)

25 (vinte e cinco)

B) Titulos: CAPACITACAO/APERFEICOAMENTO/ATUALIZACAO

TiTuLO

Curso de atualizagdo concluido na area de saude (carga horaria

NUMERO MAXIMO DE
PONTOS (**)

minima de40 (quarenta) horas/aula, ministrada por entidade

reconhecida pelo MEC/SEE OU AUTORIZADA LEGALMENTE (n3do
serdo aceitos cursos ministrados por profissionais autbnomos ou
por empresas que ndo estiverem credenciadas junto aos Orgdos

Educacionais de Fiscalizagdo e Controle)

(**) Somente serdo aceitos cursos concluidos nos ultimos 60 meses.

10 (dez) por curso.
Maximo de 40 (quarenta pontos).

ITEM

c) TEMPO DE SERVICO (ATUACAO) NA FUNCAO/AREA DE
CONHECIMENTO PLEITEADA.

Efetivo exercicio profissional na

PONTUACAO

funcdo/area de medicina da rede

publica e privada, até 31 de julho

de 2021, comprovado através de
Certiddao de Tempo de Servigo

emitida por Orgdo Publico ou
anotagao da CTPS.

(***) Tempo concomitante nao sera pontuado na mesma alinea.

NUMERO MAXIMO DE
PONTOS (***)
01 (um) ponto para cada 30
(trinta) dias trabalhados. (sessenta)

(***) Para fins de contagem de tempo de servico, ndo sera considerado tempo de servico em cargo
efetivo utilizado para fins de aposentadoria.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATAS ETAPAS

Periodo destinado a inscrigdo e
De 17h00min do dia 03/11/2021 as 17h00min do dia 12/11/2021 | envio de documentos, de forma
on-line.

Analise dos documentos pela

Dia 16/11/2021 Comissdo do Processo Seletivo

Divulgagdo do Resultado Parcial a

Dia 17/11/2021 partir das 17h00min

Prazo para interposigdo de
Dia 18/11/2021 Recursos pelos candidatos, até as
17h00min min.

Analise dos Recursos pela

Dia 222 23/11/2021 Comissao do Processo Seletivo

Resultado dos Recursos
Dia 26/11/2021 Divulgacdo do Resultado Final
apo6s as 17h00min.

Rochedo de Minas, 25 de outubro de 2021.

CRISTIANO CORREA COLETTA
Prefeito Municipal

P/COMISSAO DO PSS
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CARGOS OFERTADOS
Cargos Vagas Vagas Carga horaria Vencimento
p/portadores de semanal mensal (RS)
deficiéncia
Médico do PSF* 01 00 40 h 11.042,84

* O cargo de Médico de PSF faz jus a ajuda de custo no valor de R$ 1.100,00, nos termos da legislacdo
municipal, a ser acrescida a remuneragao base.

Escolaridade e Requisitos Minimos para a Contratagdo: curso superior completo de medicina e registro
no CRM.

Atribui¢cOes do Cargo: exercer as atividades de medicina em obediéncia as normas da ESF — Estratégia
Saude da Familia — e sob a orientacdo e determinagdo do gestor municipal, através da respectiva
Secretaria de Saude.

Rochedo de Minas, 25 de outubro de 2021.

CRISTIANO CORREA COLETTA
Prefeito Municipal




