Prefeitura de

astilho i
Juntos por uma n!va cidade A%
N

45.663.556/0001-04
e-mail: secretaria@castilho.sp.gov.br - Fone: 18-3741-9000

EDITAL N2 01
EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.2 001/2021

A Prefeitura Municipal de Castilho, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS
para o preenchimento de vagas do emprego abaixo especificados providas pelo Regime Celetista. O
Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em
conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacdo, aplicacdo e correcdao do Concurso Publico serdo de responsabilidade da UNISISP -
Universo Servigos Publicos Ltda — EPP.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico divulgadas, até sua homologacdo, no site
WWW.unisisp.com.br e no Diario Oficial da Prefeitura de Castilho, em conformidade com a Lei
Municipal n2 2.732, de 22 de maio de 2018, https://imprensaoficialmunicipal.com.br/castilho. A partir
da homologagdo as publicagbes serdo feitas exclusivamente pela Prefeitura em seus drgdos oficiais de
publicacdo, além de afixagdo em seus atrios.

1.3- 0 emprego, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o
vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos sdo os estabelecidos no Anexo |I.

1.4 - As atribuigdes do emprego sdo as constantes do Anexo Il do presente Edital.

CAPITULO 2

DAS INSCRICOES

2.1- Ainscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigdes
do Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1-0 candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por
qualguer erro e omissdo, e devera estar ciente de que dispord dos requisitos necessdrios para
contratagao, especificados neste Edital.

2.1.2-Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢Ges para provimento do emprego e entregar
em data a ser fixada em publica¢do oficial, quando da contratagdo, a comprovacao de:
I.  ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constitui¢ao Federal;
Il. ter até a data da contratagao, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigagGes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigacGes militares (quando do sexo masculino);
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V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego, comprovada
por avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

VI. ndo registrar antecedentes criminais, nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de
seus direitos civis e politicos;

VIl. ndo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico) nos
ultimos 05 anos;

VIII. ndo ocupar emprego ou cargo publico, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso
XVI da Constituicdo Federal;

IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o emprego, constantes do presente edital.

2.2 - As inscri¢des serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.unisisp.com.br, no periodo de 08
a 21 de novembro de 2021, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da
seguinte forma:

a) acesse o site www.unisisp.com.br e clique, em inscri¢cGes abertas, sobre a cidade que deseja se
inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha o emprego, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitagdo e, em seguida,
clique em CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o hordrio de Brasilia efetue o
pagamento da respectiva taxa de inscrigcdo.

2.2.1-Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do
emprego escolhido, conforme tabela abaixo:

| Ensino Fundamental Incompleto | RS 30,00 |

2.2.2- 0O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento
do mesmo, que corresponde ao primeiro dia Gtil apds a data do encerramento das inscri¢des,
entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-
se, para tanto, o horério da rede bancadria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena
de a inscricdo ndo ser processada, recebida e validada.

2.2.3- N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacdo do boleto
emitido no momento da inscricgdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se
comprovada a sua efetivagao dentro do periodo de inscri¢do e até a data de seu vencimento.

2.2.3.1- N3o sera aceito o pagamento da taxa de inscricdo por meio de carteiras digitais (Nubank, PicPay,
PagSeguro, Mercado Pago e outras), bem como PIX, cheque, depdsito em caixa eletrénico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer
outro meio que ndo especificados neste Edital.

2.2.4- Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.unisisp.com.br se os dados da
inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscri¢do
confirmada”. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com a UNISISP, pelo
telefone (18) 3199-1019, para verificar o ocorrido.

2.2.5- Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida selecionar o Concurso Publico correspondente a inscricdo desejada, e
imprimir comprovante de inscri¢do.
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2.2.6-

2.3-

24 -

2.5-

2.5.1-

2.5.2-

2.5.3-

2.5.4-

2.5.5-

2.5.6-

A UNISISP ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet nao recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢ées para inscricdo via
internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

Apds encerramento das inscricBes, os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF e data de
nascimento deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagdo ao
Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipdteses de cancelamento do
certame pela prépria administracdao ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora
do prazo.

Ficard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que comprovar pertencer a familia
inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio minimo nacional, declaradas
hipossuficientes, conforme Lei Municipal n2 2.892 de 27 de abril de 2020.

O candidato que preencher as condi¢Ges estabelecidas no item 2.5, deverd solicitar a isencdo de
pagamento de taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.unisisp.com.br;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

c) preencher o requerimento constante no Anexo VI;

d) protocolar nos dias 08 a 10 de novembro de 2021, no Setor de Protocolo do Pago Municipal,
situado na Praca da Matriz, n2 247, Centro, Castilho/SP, das 08h as 11h e das 13h as 17h, em
envelope identificado (A Comissdo de Fiscalizacdo do Concurso Publico n? 001/2021 e o nome
completo do candidato), contendo dentro do envelope:

- ficha de inscricao devidamente preenchida;

- requerimento devidamente preenchido (Anexo VI);

- fotocdpia do documento de identidade;

- Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal em conformidade com a Lei municipal n? 2.892 de 27 de abril de 2020 emitido
nos ultimos 30 (trinta) dias. (Comprovante pode ser emitido pela internet no link:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu cadunico ou em um posto do CRAS de seu municipio).

Ndo serao consideradas as cdpias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o
candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de
isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do e sua inscricdo ndo sera efetivada.

N3o serd aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de
documentos apds a entrega da devida documentagado.

O ndo entrega de qualquer um dos documentos indicados ou a entrega posterior a data
determinada acarretara o indeferimento do pedido de isengao.

O resultado da analise da documentacdo para solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo sera divulgado no dia 11 de novembro de 2021, através do site www.unisisp.com.br e no
Diario Oficial da Prefeitura de Castilho, em conformidade com a Lei Municipal n2 2.732, de 22 de
maio de 2018, https://imprensaoficialmunicipal.com.br/castilho.

O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo devera protocolar nos dias 12, 16 e 17 de novembro de 2021, no
Setor de Protocolo do Pago Municipal, situado na Praga da Matriz, n2 247, Centro, Castilho/SP, das
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08h as 11h e das 13h as 17h.

2.5.7- No dia 18 de novembro de 2021, estara disponivel no site www.unisisp.com.br e no Didrio Oficial
da Prefeitura de Castilho https://imprensaoficialmunicipal.com.br/castilho o resultado do recurso
contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigcdo.

2.5.8- O candidato que tiver a solicitagcdo de isengdo indeferida e desejar participar do Concurso Publico
devera acessar novamente o site www.unisisp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivacdo da
inscricdo, imprimindo a 22 via do boleto de inscricdo com valor da taxa de inscricdo plena, e
efetuando o pagamento até a data de seu vencimento, conforme presente Edital.

2.5.9- O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa
plena tera o pedido de inscri¢do invalidado.

CAPiTULO 3

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
emprego, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do
presente Concurso Publico, cujas atribuicGes sejam compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1-Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estard formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacdo da vaga ficara condicionada a elevacdo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso
haja aumento do nimero de vagas para o emprego ou fungao.

3.1.2-Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 42 do Decreto Federal 3.298/99, e demais legislaces vigentes e pertinentes.

3.2 - Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a UNISISP,
situada na Rua Albano Ferracini, 167 — Jardim Primavera — CEP 17900-000 — Tupi Paulista - SP,
postando até o ultimo dia de inscri¢do:

a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/Concurso Publico para o qual se inscreveu;

b) laudo médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao
de adaptacdo a prova;

c) solicitagdo de prova especial, se necessario, incluindo o detalhamento dos recursos necessarios
para realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.). (A ndo solicita¢do de prova especial eximird a empresa de
qualquer providéncia)

3.2.1-A solicitacdo de condicGes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.2.2-Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.3-Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que
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nao encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O
candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital,
nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.2.4-As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cOes especiais previstas no Decreto Federal
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao dia, hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

3.3 - Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego
. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

3.3.1-Ap0s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptacdo do emprego e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacdo destes ultimos.

3.4.1-N3do havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4

DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1- O Concurso Publico constara das provas / etapas conforme Anexo Ill do presente Edital.
4.2 - Os contetldos constantes das provas sao as constantes no Anexo IV do presente Edital.

4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o
desempenho das atribuicdes do emprego.

4.4 - O Cronograma provavel de todas as etapas do presente Concurso Publico consta no Anexo V do
presente Edital.

CAPITULO 5

DAS PROVAS / ETAPAS

PROVA OBIJETIVA

5.1- LOCAL - DIA - A prova objetiva (escrita) esta prevista para ser realizada no dia 19 de dezembro de
2021, na cidade de Castilho-SP, no horério descrito abaixo, em locais a serem divulgados no Diario
Oficial da Prefeitura de Castilho, https://imprensaoficialmunicipal.com.br/castilho e no site
WWWw.unisisp.com.br, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
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5.1.1-HORARIOS

5.2-

5.3-

5.3.1-

5.3.2-

5.3.3-

54-

5.4.1-

5.4.2-

5.5-

Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

N3o haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas.
Pontualmente no horario determinado, os portdes serdao fechados ndo sendo permitida a entrada
de candidatos retardatarios.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a
critério da UNISISP e da Prefeitura, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades préximas,
aplicadas em datas e hordrios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios,
cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacbes oficiais, por meio do site
WWW.Unisisp.com.br e no Diario Oficial da Prefeitura de Castilho,
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/castilho.

Sera disponibilizado no site www.unisisp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o
Cartdo de Convocacdo. Essa comunicacdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

A prova obijetiva tera a duragdo de 2h (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da
folha de respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questées de mdltipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas apds decorrida 1h (uma hora) do
horario estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala a folha de
respostas, podendo levar consigo o caderno de questdes.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e
borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identifica¢do
especial caso seu documento oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou
assinatura.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do
fato em drgdo policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a
identificacdo especial.

As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, nem a
utilizacdo de livros, manuais ou anotacées, maquina calculadora, reldgios de qualquer tipo, agenda
eletronica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador
ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros,
bonés, turbantes, chapelarias e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessdrios
similares. O candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de qualquer dos pertences
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5.5.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

5.6 -

5.8-

5.8.1-

5.9-

5.10 -

acima sera excluido do Concurso Publico.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(dao) verificado(s) pela Coordenac¢do. Constatado qualquer
problema, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico.

Recomenda-se aos candidatos ndao levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados
em invélucro fornecidos pela UNISISP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e
colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndao puderem ser
alocados nos sacos plasticos deverao ser colocados no chdo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando
celular fora da embalagem lacrada fornecida pela UNISISP, mesmo que off-line (desligado) — ou
dentro dela, porém on-line (ligado) serd excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser,
continuar fazendo a prova, mas ciente de sua exclusdo, inclusive podera responder criminalmente
por tentativa de fraude em concursos/processos seletivos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o
candidato deverd manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela UNISISP e aos Fiscais, o direito de
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e
correta das provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realiza¢gdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) nao devolver ao fiscal da sala a folha de respostas;

c) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o
fornecido pela empresa UNISISP;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenacdo do Concurso Publico.

No ato da realizagdao da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de
questdes da prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e
do material entregue pela empresa UNISISP.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da
prova, devera solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a correc¢do eletronica. Ndo sera computada questdao com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a
fim de assinar o verso das folhas de respostas, juntamente com no minimo dois membros da
Comissdo Organizadora e o lacre do envelope das folhas de respostas, juntamente com o Fiscal e

Nl
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5.11-

5.12 -

Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

A regra do item anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais
haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como,
por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizacdo da prova, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca sera
testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s)
presente(s) na sala de aplicacdo e a Comissao.

O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.unisisp.com.br, por meio da busca por
CPF/RG, a partir das 20h do dia da aplicagdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 5
(cinco) dias.

DEMAIS NORMAS

5.13 - Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizacdo da

Prova Obijetiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios;

5.14 - N3o serd permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A

exclusivo critério da Coordenacdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso
de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que
ainda estejam realizando as provas;

5.15 - E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no Concurso Publico. Todavia, em razdo

5.16 -

dos procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles
gue trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca
serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordena¢ao da UNISISP, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca
na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata;

Ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, inclusive nos estacionamentos fechados internos do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do
candidato no Concurso Publico.

5.16.1- Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar

um acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que serd
responsavel pela guarda da criangca. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo a
duragdo da prova da candidata.

5.16.2 - A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda

5.17 -

que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomenddvel que a embalagem ndo
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de provas;

Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

5.17.1- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como

justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

Nl
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CAPITULO 6

DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS
DA PROVA OBIJETIVA

6.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terd carater eliminatério e
classificatorio.

6.1.1- A nota da prova objetiva serd obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

NPo =220 yNaP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questoes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

6.1.2- Serd considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos.

6.1.3- O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Concurso Publico.

CAPITULO 7

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serao fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.

¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

e) maior idade.

7.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dard por meio de sorteio.

7.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢cdes dos candidatos empatados, de acordo com o
seu numero de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracao da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagao da
Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do niimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem serd a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 8
DO RESULTADO FINAL

8.1 - Oresultado final serad a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.
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CAPITULO 9

DOS RECURSOS

9.1 -

9.2-

9.3-

9.3.1-

9.3.2-

94 -

9.4.1-

9.7 -

9.8 -

Todos os recursos deverdo ser interpostos até 3 (trés) dias Uteis a contar da divulgacdo oficial,
excluindo-se o dia da divulgacdo para efeito da contagem do prazo:

a) dahomologacdo das inscri¢oes;
b) dos gabaritos (divulgacdo no site);
¢) do resultado do Concurso Publico em todas as suas fases.

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.unisisp.com.br
- em seguida clicar em RECURSQOS, CONCURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao
gabarito da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 9.3.1 deste edital.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os recursos deverdao ser
fundamentados e estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatacdo
de questbes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliografica e argumentacao plausivel.

O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da
UNISISP.

Apds a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora
da UNISISP poderd manter o gabarito, alterd-lo ou anular a questao.

Se houver alteracdo do gabarito oficial, por for¢a de provimento de algum recurso, o gabarito serd
alterado e as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito. No caso de questdo anulada
sera atribuida a pontuagdo referente a questdo a todos os candidatos que tenham realizado o
mesmo tipo de prova, independentemente de interposi¢cao de recursos.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por
meio de protocolo pessoal no érgdo realizador.

Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca;

Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo julgados como “nao conhecidos”, sem julgamento
de mérito.

Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito
definitivo.

A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

CAPITULO 10

DA CONTRATACAO

10.1 -

Para efeito de contratacdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a aprova¢do em todas as
avaliagdes do Concurso Publico e comprovacdo da aptiddo fisica e mental, bem como apresentacéo
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10.2 -

10.3 -

10.3.1-

10.3.2-

10.3.3-

dos documentos constante nos itens 10.3.1 e 10.3.3 de carater eliminatorio.

Os candidatos serdo contratados nos termos da Legislagdo Municipal, sujeitando-se a disciplina da
CLT, bem como todas as normas internas como Decretos, Portarias, Normativos.

Para ser contratado no emprego efetivo em que foi aprovado, o candidato devera atender aos
requisitos de investidura dispostos do Anexo | deste Edital e apresentar obrigatoriamente cdpias
simples dos seguintes documentos:

a) Cédula de identidade (RG), frente e verso;

b) Titulo de eleitor;

c) CNH categoria D ou Superior, de acordo com o Anexo |;

d) Cadastro nacional de pessoa fisica — CPF;

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporac¢do, quando for do sexo masculino;

f) Diploma frente e verso (registro do diploma) para formando com mais de 2 anos, com menos
de 2 (dois) anos, apresentar histérico escolar, certificado de conclusdo e Portaria do MEC de
reconhecimento do curso, quando for o caso;

g) Comprovante de inscricdo junto ao conselho de sua categoria para empregos regulamentados;

h) Comprovante de conclusdo da habilitacdo exigida para o emprego, bem como Certificado de
conclusdo dos cursos de Transporte Escolar e Cursos de Transporte de Passageiros, de acordo
com o Anexo [;

i) Cadastro do PIS/PASEP, junto a Previdéncia, quando este ndo for o primeiro emprego;

j) Certiddo de nascimento ou casamento;

k) Comprovante de residéncia (Conta Luz, Agua ou Telefone);

[) Cartdo de vacina devidamente atualizado;

m) CTPS (somente da pagina que consta a foto e o seu verso);

n) Declaracdo completa do Imposto de Renda do ano base atual, devidamente com o
comprovante de entrega ao fisco, conforme normas da Receita Federal do Brasil ou prova de
estar isento;

o) Caso se desligou nos ultimos 02 (dois) anos de emprego/cargo/funcéo publica, apresentar copia
do comprovante de desligamento ou exoneragdo. (portaria de exoneragdo, termo de rescisdo
contratual, declaragdo do drgdo publico);

p) NUimero da conta salario ao qual a Prefeitura tem convénio com a instituicdo bancaria para
depdsito do pagamento (caso ndo tenha serd fornecido autorizagdo para abrir a conta salario
pelo Departamento de Recursos Humanos);

g) Cartdo de Vacina do filho menor de 6 anos de idade, atualizada;

r) Comprovante de frequéncia escolar (Portaria Interministerial n2 48, de 12 de fevereiro de 2009
da Previdéncia Social, para filho de 06 a 14 anos de idade;

s) CPF e certiddo de nascimento ou RG do filho menor de 18 anos de idade; e

t) CPF e certiddo de nascimento ou RG do filho e comprovante que se encontra em estudos para
filho maior de 18 anos de idade;

oo no L Htll

Caso ndo desejar declarar dependente fica dispensado da apresentacgdo dos itens “q”, “r”, “s” e
No original devera apresentar os seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido ou
Certid3o Positiva com efeitos Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e A Divida Ativa
da Unido;

b) Declaracdo Negativa de Acimulo de Emprego Comissdo/Efetivo/Temporario/Funcéo Publica;

c) Certidao de Quitacao Eleitoral emitida Justica Eleitoral;

d) Certiddo de ExecugBes Criminais emitida pelo Tribunal de Justica do Estado onde residiu nos
ultimos 05 (cinco) anos;
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e) 01(uma) foto 3x4 recente;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para anotagdes; e

g) Caso tenha outro emprego publico que legalmente deseja acumular, deve apresentar declaracdo
da carga hordria semanal (emitida em papel timbrado pelo érgdo ao qual o servidor estiver
vinculado e devidamente assinado por pessoa habilitada).

10.4 - Estard eliminado do Concurso Publico o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados nos itens 10.3.1 e 10.3.3 deste Edital, bem como deixar de comprovar
qualquer um dos requisitos para investidura no emprego estabelecido neste Edital.

10.5- O Edital de Convocacdo para contrato serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/castiiho e no site da Prefeitura de Castilho,
www.castilho.sp.gov.br.

10.6 - Nao haverd convocacdo por meio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ETC ou correio
eletronico (e-mail), fax, ou outro meio diferente do item 10.5 deste Edital.

10.7- O candidato deve comparecer pessoalmente no Departamento de Recursos Humanos, situado no
Paco Municipal, na Praca da Matriz, n2 247, Centro, Castilho/SP - CEP 16.900-000, munidos dos
documentos do item 10.3.1 e 10.3.3, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da publicacdo
do Edital de Convocacao.

10.8 - O candidato que ndo comparecer no prazo estipulado pelo Edital de Convocacdo ou nao apresentar
os documentos do item 10.3.1 e 10.3.3, sera eliminado do Concurso Publico.

10.9- Em nenhuma hipdtese serd prorrogado o prazo do Edital de Convocacdo ou Exame médico e
psicoldgico.

10.10 - Candidato para ser contrato deve ainda ser aprovado no ASO Admissional, realizado pela Prefeitura,
sendo aprovado no que segue:

a) Realizar e se aprovado nos exames médicos em conformidade com o emprego, descrito no
PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, a ser realizado no
laboratério indica pela Prefeitura de Castilho.

b) Realizar e ser aprovado no exame psicolégico, expedido por psicdélogo devidamente
registrado no CRP — Conselho Regional de Psicologia da Prefeitura de Castilho, ou indicado
por esta.

c) Realizar e ser aprovado no exame toxicolégico em conformidade com o §62 do art. 168 da
CLT, para emprego de motorista.

d) Realizar e ser considerado apto no ASO — Atestado de Saude Ocupacional emitido por
médico do trabalho da Prefeitura de Castilho, ou indicado por esta.

10.11- O candidato que ndo for aprovado nos exames médicos, exame psicolégico, exame toxicoldgico e
ser considerado inapto no ASO Admissional, sera eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO 11

DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1- A inscricdo do candidato implicard a completa ciéncia e a tdcita aceitagdo das normas e condig¢des
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera

alegar qualquer espécie de desconhecimento.

11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentag¢do ou a irregularidade de documentos,
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11.3 -

114 -

11.5-

11.6 -

11.7 -

11.8 -

11.9-

11.10-

11.11-

11.12-

11.13-

ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagcdo nas esferas administrativa, civel e
penal.

N3o obstante as penalidades cabiveis, a UNISISP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a
prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades.

A UNISISP, bem como o drgdo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Concurso Publico.

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WWW.Unisisp.com.br.

Apds a homologag¢ao do resultado final do Concurso Publico todas as folhas de respostas originais
serdo encaminhadas devidamente lacradas ao 6rgao contratante por meio de aviso de recebimento
e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-las caso haja requerimento de candidato
devidamente fundamentado para vista de sua folha de resposta ou na presenca do Tribunal de
Contas mediante fiscalizacdo do referido concurso e somente incinera-las apds a homologacdo do
Concurso pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentacdo serd mantida em arquivo
eletronico pela UNISISP, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

A convocacdo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo, ndo gerando, o fato da aprovacdo, direito a nomeagdo. Apesar do niumero de vagas
disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdao ser
convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da
validade do presente Concurso Publico.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal a
critério da Administragdao Municipal.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu telefone de contato e seu endere¢o para
correspondéncia, junto a Prefeitura Municipal de Castilho, apds o resultado final.

O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho na prova, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), ser pessoa preta ou parda (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacGes
sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Nao
caberdo reclamacGes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacbes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através
dos mecanismos de busca atualmente existentes;

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricdo, que
decorrido implicard em aceitacdo integral dos seus termos.

No dia de realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contedido e/ou aos critérios
de avaliacdo e de classificagao;

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da

UNISISP — Universo Servicos Publicos Ltda - EPP, a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscri¢dao
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indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo, o candidato sera eliminado do certame,
sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

11.14-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndao tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por

meio de Comissdo Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n? 483, de 27 de outubro de
2021 e UNISISP — Universo Servigos Publicos Ltda — EPP.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Castilho/SP, 05 de novembro de 2021.

Paulo Duarte Boaventura
Prefeito
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ANEXO |
DO EMPREGO

Vagas Carga

Emprego Horaria encimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos

Geral PcD gopional R$

Ensino Fundamental Incompleto + CNH Categoria D
MOTORISTA 03 - 44 h 1.479,36 ou superior, com os Cursos: Transporte Escolar e
Cursos de Transporte de Passageiros

Além do vencimento o candidato admitido receberd Vale alimenta¢do no valor atual de RS 640,00
(seiscentos e quarenta reais) em conformidade com a Lei Municipal n2 2.896 de 27 de abril de 2020.

Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicagdo deste Edital.
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ANEXO lI
ATRIBUICOES

Motorista

e Conduzir veiculos automotores de propriedade do Municipio de acordo com sua habilitacdo e
necessidade da administracdo, tanto no transporte de passageiros como de cargas;

e Verificar os itinerdrios, o nimero de viagens e outras instru¢des de transito e sinalizacao, visando o
cumprimento das normas estabelecidas, adotando medidas cabiveis na prevencao ou solucdo de
qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos.

e Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificagcdo, visando a manutencdo do
veiculo e economia.

e Zelar pela conservacdao do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos,
vistoriando diariamente, antes e apds sua utilizacdo, verificando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, dleo do carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e outros, para certificar-se das
condicbes de trafego.

e Transportar as pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga dos
mesmos.

e Observar as normas de direcdo defensiva, a sinalizacdo e zelar pela seguranca dos passageiros,
transeuntes e demais veiculos.

e Efetuar a prestacdo de contas das despesas efetuadas com viagens, reparos e limpeza do veiculo.

e Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais encaminhando-os ao local
destinado.

e Preencher, diariamente, formularios com dados relativos a quilometragem, hordrio de saida e
chegada.

e Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza.

e  Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo drgao.

e Participar dos cursos de reciclagem necessarios para o desenvolvimento de suas atividades.

e Manter sua CNH atualizada e valida.

e S3o responsaveis pela utilizacdo dos EPI’s necessarios a suas atividades, pela ordem, organizacdo e
limpeza de seu setor de trabalho;

e Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.
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ANEXO Il
DAS PROVAS / ETAPAS

O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nUmero de questdes para o emprego de Motorista

DISCIPLINA QUESTOES

Conhecimentos Especificos 30
Lingua Portuguesa 05
Matematica 05

TOTAL DE QUESTOES 40
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composigdo das provas no presente edital)

Emprego

Conteudos

MOTORISTA

Conhecimentos Especificos: Processo de Habilitagdo; Tipos de Habilitagdo, categorias
e prazos de mudangas; Veiculos - documentagdo, classificagdo, registro, dimensdes;
InfragGes e Crimes de transito e suas punigdes; Legislagdo de Transito; Sinalizagdo de
Transito; Normas de Circulagdo e Conduta; Direcao Defensiva; NogGes de Primeiros
Socorros em acidentes de transito; Convivio Social e Meio Ambiente relacionado ao
transito; NogGes basicas de mecanica e manutengdo de veiculos; Codigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducdo e operagdo
veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas
e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros
disponiveis nos veiculos da espécie; Manutengdo do veiculo; Carregamento e
descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagdo das Palavras;
Classificagdo e Flexdo das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo,
adjetivo, preposi¢do, conjungdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e
artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal;
Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas
frases; Termos Essenciais da Oragdo (Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacdo de
Textos.

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
operagoes, expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — calculo —
problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequagdes do 12 grau; Expressdes
Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.
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ANEXO V
CRONOGRAMA PROVAVEL

ATENCAO CANDIDATOS: Em nome da transparéncia que sempre norteou as acdes desta administragdo
municipal e considerando a salutar publicidade dos prazos programados para o desenvolvimento das
etapas deste concurso, apresentamos o respectivo cronograma, que servird como instrumento de
orientacdo a sua participacdo no certame. No entanto, trata-se de cronograma provdvel, podendo se

confirmar ou ndo, a depender de varidveis inerentes ao processo, tais como: numero de candidatos

inscritos, nimero de recursos apresentados, cumprimento de prazos, entre outros.

especial e Convocacdo para as Provas Objetivas

ATO/EVENTO Data/Periodo
Publicacdo do Edital Abertura 05/11/2021
Periodo de Inscri¢do 08a21/11/2021
Impugnacéo ao Edital 08 a21/11/2021
Periodo de Requerimento de Isencdo de Taxa Inscricdo 081/01/11/12/0220121
Divulgacdo da homologacdo do requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigdo 11/11/2021
Recurso da Homologacao do requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscricdo 12,16 e17/11/2012
Publicacdo do Resultado do Recurso da Taxa de Isencdo 18/11/2021
Encerramento das Inscri¢cdes 21/11/2021
Prazo Final para Pagamento da Inscri¢do 22/11/2021
Divulgacdo da Homologagdo das inscrigdes e deferimento de atendimento 26/11/2021

Recurso da Homologagao das Inscrigdes

29/11/2021 a

Publicagdo do Gabarito no Site da Unisisp

01/12/2021
Publica¢do do Resultado do recurso das Inscri¢cdes Indeferidas 03/12/2021
Realizagdo do Prova Objetiva 19/12/2021
19/12/2021

a partir das 20h

Prazo para Recurso referente as questdes da prova e gabarito

20a22/12/2021

Resposta aos Recurso as questdes da prova e gabarito 29/12/2021
Divulgac¢do do Resultado do Concurso Publico 30/12/2021
Prazo para Recurso sobre o Resultado 04 a 06/01/2022
Resposta aos Recursos sobre o Resultado 07/01/2022
Divulgac¢do da Classificagdo Final 10/01/2022
Homologacdo do Concurso Publico 11/01/2022

As datas deste cronograma poderao sofrer alteragdes a qualquer momento. Somente serdo confirmadas

apos publicacdo dos Editais.
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ANEXO VI
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, portador(a) da

Cédula de |Identidade n9 inscrito no CPF ne®

, venho requerer a isencdo do pagamento do

valor da taxa de inscri¢do para o Concurso Publico n2 001/2021, da Prefeitura Municipal de Castilho/SP, nos
termos da Lei Municipal 2.892, de 27 de abril de 2020, anexando a documentacao solicitada no Edital e

assumindo, sob as penas da Lei, que essa é verdadeira e idonea.

Nestes termos, pede deferimento.

Castilho/SP, de de 2021.

Assinatura do candidato
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