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Ministério da Educagdo
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

EDITAL Ne. 35, DE 27 DE OUTUBRO DE 2021

O DIRETOR DO CAMPUS AVANGCADO JANAUBA, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/Reitor n° 540 de 12/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido de 16/04/2018, Processo n?
23414.003645/2021-71, torna publico a ABERTURA DE INSCRICOES para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, objetivando a contratagdo
de PROFESSOR SUBSTITUTO, em regime de Prestagdo de Servigos, na forma da Lei n? 8.745, de 09/12/1993 e alteragbes posteriores, conforme abaixo
especificado:

1- DA AREA / VAGA / CARGA HORARIA SEMANAL/ HABILITACAO EXIGIDA

AREA DE ATUACAO | N° DE VAGAS | CARGA HORARIA | HABILITACAO EXIGIDA

Licenciatura em Letras Inglés; ou

Licenciatura em Letras Inglés, com Aperfeicoamento; ou
Licenciatura em Letras Inglés, com Especializagdo; ou
Licenciatura em Letras Inglés, com Mestrado; ou
Licenciatura em Letras Inglés, com Doutorado.
Portugués/Inglés 01 40h
Licenciatura em Letras Portugués Inglés; ou

Licenciatura em Letras Portugués Inglés, com Aperfeicoamento; ou
Licenciatura em Letras Portugués Inglés, com Especializagdo; ou
Licenciatura em Letras Portugués Inglés, com Mestrado; ou
Licenciatura em Letras Portugués Inglés, com Doutorado.

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1074595&infra_si...

2. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

2.1 O presente Processo Seletivo Simplificado serd executado pelo Instituto Federal do Norte de Minas Gerais e regido por este Edital, seus anexos
e eventuais retificagbes, que estardo disponiveis no endereco eletrdnico: http://www.ifnmg.edu.br/professor-substituto.

2.2 A comprovagdo da habilitacdo exigida, a que se refere o item 1 deste Edital, dar-se-a por meio da apresentagdo do respectivo certificado (pds-
graduacdo)/diploma (mestrado e doutorado) ou documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare expressamente a conclusdo
efetiva de curso, a aprovacgdo do interessado, a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da titulagdo e a informagdo do inicio de expedicdo e registro
do respectivo certificado ou diploma, quando o contratado possuir titulagdo.

2.3 A carga horaria semanal, de acordo com as necessidades desta Institui¢do, podera ser alterada, de comum acordo entre as partes.

2.4 A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, observadas as normas e regulamentos do Instituto Federal do
Norte de Minas Gerais.

2.5 Apds o preenchimento das vagas disponibilizadas neste Edital, havendo a necessidade da efetivagdo de novas contratagdes, o candidato
aprovado como excedente ao limite de vagas previsto neste Edital, podera ser convocado para firmar contrato sob o regime de vinte horas semanais ou quarenta
horas semanais, de acordo com as necessidades deste Campus, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado.

2.6 Todos os horarios estabelecidos neste Edital, seus anexos e eventuais retificagdes tém por base o hordrio oficial de Brasilia-DF.

2.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no
endereco eletrdnico: http://www.ifnmg.edu.br/professor-substituto.

3. DAS INSCRIGOES
3.1 Periodo 03/11/2021 a 09/11/2021, nos dias Uteis.

3.2 Local e Horéario de recebimento das inscri¢des: Nicleo de Protocolo deste Campus, situado na Avenida Brasil, 334, Centro Janauba/MG, das
09h00 min as 17h00min.

3.3 No ato da inscri¢do o candidato devera:

a) Entregar a Ficha de Inscri¢do, devidamente preenchida e assinada, disponivel no Anexo | deste Edital.

b) Apresentar o original do Documento Oficial de Identidade, para fins de conferéncia da Ficha de Inscrigdo.

3.4 Admitir-se-a inscrigdo por procuragdo, devendo ser entregue no ato da inscri¢do:

a) instrumento de mandato para o fim especifico, acompanhada de fotocdpia autenticada do Documento Oficial de Identidade do candidato;
b) fotocdpia do documento de identidade do procurador, acompanhada do original para conferéncia.

3.4.1 De acordo com o inciso XI, do artigo 117 da Lei n2 8.112, de 1990, o servidor publico federal ndo podera atuar como procurador ou
intermediario, junto a repartigdes publicas, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de conjuge ou
companheiro.

3.4.2 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento da Ficha de Inscrigdo e em sua entrega, como também na entrega dos demais
documentos exigidos.

3.5 N3o serdo aceitas, em hipdtese alguma, inscri¢des fora do prazo e/ou envio de documentos via fax, e-mail ou Correios.
3.6 O candidato deverd informar na sua Ficha de Inscrigdo, no campo préprio, o nome do seu Curso de Graduagao.

3.7 A efetivagdo da inscrigdo implica na tacita aceitagdo das condigdes fixadas para a realizagdo do presente Processo Seletivo, ndo podendo,
portanto, sob hipdtese alguma, o candidato alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.
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4. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO, DO CONTRATO, DAS ATRIBUICOES E DA REMUNERAGAO
4.1 Dos Requisitos para Contratagao
4.1.1 Ter sido aprovado e classificado no presente Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital;

4.1.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou se de nacionalidade portuguesa ser amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal;

4.1.3 Estar em dia com as obrigacGes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e com as obrigagdes militares para os candidatos do sexo
masculino;

4.1.4 Possuir a habilitagdo minima exigida, conforme descrito no item 1, deste Edital;

4.1.5 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

4.1.6 N3o ter sido contratado sob a égide da Lei n? 8.745/1993 e cujo término do contrato se deu hd menos de vinte e quatro meses;

4.1.7 Ndo ser ocupante de cargo efetivo integrante das carreiras do magistério federal.

4.1.8 Ndo acumular, de forma ilicita, cargos publicos, conforme previsto nos inciso XVI e XVII, do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988;
4.1.8.1 No caso de acumulagdo licita de cargos, devera ser observada rigorosamente a compatibilidade de horérios.

4.1.9 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades contratadas;

4.1.10 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios.

4.2 Do Contrato

4.2.1 O candidato aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado serd contratado como Professor Substituto, de acordo com a Lei n2 8.745,
de 1993 e suas alteragdes.

4.2.2 O contrato sera celebrado pelo prazo de até seis meses, podendo, a critério da administragdo, ser prorrogado nas condi¢Ges previstas na
legislagdo vigente.

4.3 Das Atribuigoes

4.3.1 Ministrar aulas nos cursos oferecidos neste Campus, em todos os niveis e modalidades de ensino, em disciplinas ligadas a area de formagdo
ou afins, exigida no presente Edital, além de desempenhar outras atividades correlatas.

4.4. DA REMUNERAGCAO

4.4.1 A remuneragdo do contratado corresponderd ao valor referente ao vencimento basico da Classe D-1, Nivel 01, do Professor de Ensino Basico,

Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n2 12.772, de 2012, acrescido do valor correspondente a titulagdo apresentada por ocasido da formalizagdo do contrato,
observado o regime de trabalho estabelecido no item 1 do presente Edital, conforme a seguir especificado:

Tabela Vencimento 40 horas

TITULACAO CLASSE/NiVEL-CARGA HORARIA VENCIMENTO BASICO RETRIBUIGCAO POR TITULACAO TOTAL BRUTO
Graduagdo D-1-1/ 40 horas 3.130,85 - 3.130,85
Aperfeicoamento D-1-1/ 40 horas 3.130,85 234,81 3.365,66
Especializagdo D-1-1/40 horas 3.130,85 469,69 3.600,54
Mestrado D-1-1/ 40 horas 3.130,85 1.174,07 4.304,92
Doutorado D-1-1/40 horas 3.130,85 2.700,36 5.831,21

4.4.2 Além da remuneragdo supracitada, o contratado tera direito a: Auxilio-Alimentagdo e Auxilio Pré-Escolar (para dependentes de até 5 anos de
idade).

4.4.3 Dos valores supracitados serdo deduzidos os encargos e contribuigdes legais.
5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1 - O Processo Seletivo constara de:

5.1.1 - Prova de Desempenho Didatico; e

5.1.2 - Prova de Titulos.

5.2 Da Prova de Desempenho Didatico

5.2.1 - A Prova de Desempenho Didatico sera de carater eliminatério e classificatério, ministrada perante Banca Examinadora e destinar-se-a a
apurar os conhecimentos e a capacidade didatico-pedagdgica do candidato, e constara de:

| - apresentagdo de Plano de Aula, a ser entregue a Banca Examinadora antes do inicio da Prova de Desempenho Didético, em 03 (trés) vias,
JEVIdAMENTE @SSINAUAS. .. eeveiteriieriteti ettt sttt et e st et st e sbe et et e e st e saeebesaresbeenreens até 10 pontos.

Il - ministragdo de uma aula de 40 minutos, cujo tema e horario serdo sorteados no dia 10/11/2021, as 08h00min, neste Campus, situado na
Avenida Brasil, 334, Centro, Janatiba/MG................cocoeveeureeereeeieeieeeeeeeenenns até 90 pontos.

5.2.1.1 O tema da Prova de Desempenho Didatico serd extraido dentre aqueles relacionados no Anexo Il deste Edital.

5.2.2 A Prova de Desempenho serd realizada no dia 11/11/2021 a partir das 08h00min, na sede do campus localizado na Avenida Brasil, 334,

Centro Janauba de acordo com o sorteio realizado nos termos do item 5.2.1 deste Edital, podendo, se necessario, ser estendida para os dias subsequentes,
conforme o numero de candidatos inscritos.

5.2.3 O candidato que ndo comparecer ao sorteio do hordrio e do tema da Prova de Desempenho Didatico terdo os mesmos sorteados pela Banca
Examinadora, sendo de sua inteira responsabilidade se informar sobre o horario e o tema sorteados.

5.2.3.1 Fica o candidato cientificado de que a Prova de Desempenho Didatico terd inicio as 08h00min do primeiro dia util seguinte ao da
realizagdo do sorteio do tema e do horério da prova.

5.2.3.2 O candidato que ndo comparecer ao sorteio exime-se do direito de qualquer questionamento ou recurso sobre o horario e o tema
sorteados ou sobre os procedimentos relativos ao sorteio.

5.2.4 O valor atribuido a Prova de Desempenho Didatico serd o resultado da Média Aritmética dos pontos atribuidos pelos membros da Banca
Examinadora no valor de O (zero) a 100 (cem) pontos.

5.2.5 Para habilitagdo na Prova de Desempenho Didatico, o candidato devera obter, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1074595&infra_si... 2/10
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5.2.6 Os recursos didaticos dos quais o candidato pretenda fazer uso durante sua prova, com exce¢do de quadro branco, pincel e apagador,
deverdo ser por ele mesmo providenciados e instalados, sob sua inteira responsabilidade.

5.2.7 O candidato devera comparecer ao local da Prova de Desempenho Didatico, no minimo, 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para
o inicio da mesma, munido da Ficha de Inscri¢gdo e do Documento Oficial da Identidade com foto e se apresentar ao Presidente da Banca.

5.2.8 Sera permitida a presenga do publico a Prova de Desempenho Didatico, na condigdo de ouvinte, a exce¢do dos candidatos concorrentes.
5.2.9 A Prova de Desempenho Didatico sera avaliada seguindo os critérios estabelecidos no Anexo Ill deste Edital.
5.3 Da Prova de Titulos

5.3.1 Os titulos a serem avaliados pela Banca deverdo ser entregues no mesmo dia, horario e local em que o candidato for ministrar a aula da
Prova de Desempenho Didatico, de que trata o item 5.2.2 deste Edital.

5.3.1.1 O candidato devera apresentar, ja preenchido e sem rasuras, em duas vias, o Formuldrio Relagdo de Titulos, constante no Anexo IV deste
Edital. Devera ser anexada a uma das vias, uma fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, de cada documento, na ordem em que for relacionado, para
conferéncia por parte do responsavel pelo recebimento dos titulos. A segunda via do formulario, apds atestada, servira de recibo do candidato.

5.3.1.2 Os titulos deverdo ser entregues em um envelope, contendo o nome do candidato, seu enderecgo, telefone, area a qual concorre,
acondicionados na sequéncia explicitada no documento Formulario Relagdo de Titulos. Apos a conferéncia, o envelope serd lacrado na presenga do candidato.

5.3.2 Ndo se admitira a entrega dos titulos em desacordo com o estabelecido nos itens 5.3.1, 5.3.1.1 e 5.3.1.2, deste Edital.

5.3.3 Para efeito desta Prova os valores atribuidos sdo os constantes do quadro abaixo, de forma ndao cumulativa:

ESPECIFICACAO PONTUAGCAO
a) Diploma de conclus&o de Curso de Doutorado ou Pés-Doutorado; ou documento formal expedido pela instituigdo de ensino responsavel, que
declare expressamente a conclusdo efetiva de curso, a aprovagdo do interessado, a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da 15
titulagdo e a informagdo do inicio de expedigdo e registro do respectivo diploma, na area em que concorre, ou em Educagdo, ministrado por
Instituigdo de Ensino Superior, com titulo reconhecido pelo MEC.
b) Diploma de conclusdo de Curso de Mestrado ou documento formal expedido pela instituigdo de ensino responsavel, que declare
expressamente a conclusdo efetiva de curso, a aprovagao do interessado, a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da titulagdo e a 10
informagdo do inicio de expedicdo e registro do respectivo diploma, na drea em que concorre, ou em Educagdo, ministrado por Instituicdo de
Ensino Superior, com titulo reconhecido pelo MEC.
c) Certificado de conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu ou documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que
declare expressamente a conclusdo efetiva de curso, a aprovagdo do interessado, a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da 05
titulagdo e a informagdo do inicio de expedigdo e registro do respectivo certificado, em areas afins a area em que concorre, ou em Educagdo, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, ministrado por Instituigdo de Ensino Superior, com titulo reconhecido pelo MEC.
d) Certificado de conclusdo de Curso de Aperfeigoamento ou documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare
expressamente a conclusdo efetiva de curso, a aprovagao do interessado, a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da titulagdo e a 03
informac&o do inicio de expedigdo e registro do respectivo certificado, em &reas afins a drea em que concorre, ou em Educagdo, com carga horaria
minima de 180 (cento e oitenta) horas, ministrado por Institui¢do de Ensino Superior, com titulo reconhecido pelo MEC.
T . . . o . 02 (dois

e) Experiéncia Docente (sala de aula) em estabelecimento de ensino formal, comprovada mediante anotagdes na Carteira de Trabalho (entregar ( )

. L. . e ) e - pontos por
fotocdpias das paginas da CTPS constando: identificacdo do empregado; contrato de trabalho com a identificacdo do cargo/emprego; anotagdo do
o P = K . . x ano completo
inicio e término do contrato ou declaragcdo da Escola informando que o contrato continua vigente), ou Contrato de Trabalho, ou Certiddo de Tempo ..

. ~ . A s L . - de exercicio,
de Servigo, ou Declaragdo com identificagdo completa da Instituicdo e do representante legal (indicando a data de inicio e término da contagem, até o limite de
especificando o respectivo tempo de servigo). O tempo de Experiéncia Docente ndo serd computado cumulativamente, no caso do exercicio das 10 (dez)
atividades em periodos concomitantes.

pontos

5.3.4 A contagem dos pontos de que tratam as letras “a”, “b”, “c” e “d”, ndo serad cumulativa, prevalecendo sempre a de maior valor.
5.3.5 Os pontos relativos a Experiéncia Docente em Sala de Aula (letra “e”), serdo adicionados a pontuagdo de que trata o item 5.3.4 deste Edital.
5.3.6 O fato de os titulos serem recebidos ndo assegura sua aceitagdo pela Banca que ira avalia-los.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na Prova de Desempenho Didatico e na
Prova de Titulos.

6.2 No caso de igualdade no total de pontos, para fins de classificagdo final (Prova de Desempenho Didatico + Prova de Titulos), o desempate sera
feito, dando preferéncia, apds a observancia do Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente, ao candidato que:

a) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico; e
b) tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.
7. DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 O resultado preliminar do presente Processo Seletivo Simplificado serd divulgado por meio de Edital disponibilizado no enderego
eletrénico http://www.ifnmg.edu.br/professor-substituto.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar podera fazé-lo, devidamente fundamentado, através do formulario
constante do Anexo V do presente Edital.

8.2 O recurso devera ser protocolado no Servigo de Protocolo deste Campus, no primeiro dia util apds a divulgagdo do resultado preliminar, nos
horarios de 09h00min as as 17h00min.

8.3 Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido e dos moldes expressos nos subitens 8.1 e 8.2
deste Edital.

8.4 Ndo serd permitido ao candidato anexar ou substituir documentos no caso de recurso contra o resultado da Prova de Titulos.

8.5 A pontuagdo obtida por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar podera permanecer inalterada, sofrer
acréscimo ou decréscimo em relagdo a nota divulgada preliminarmente.

8.6 Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.
8.7 Os resultados dos recursos serdo disponibilizados no enderego eletrénico: http://www.ifnmg.edu.br/professor-substituto

9. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

9.1 A homologagdo do resultado final sera feita pelo Diretor deste Campus, por meio de Edital publicado no Diario Oficial da Unido, apds
observado o disposto no artigo 39 do Decreto 9.739 de 28 de margo de 2019.
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10 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 A classificagdo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito de contratagdo automatica pelo Instituto
Federal do Norte de Minas Gerais, mas, apenas a expectativa de ser contratado, ficando este ato condicionado a rigorosa observancia da ordem classificatoria,
do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, do interesse e conveniéncia do Instituto Federal do Norte de Minas Gerais e demais disposigdes legais.

10.2 A contratacdo do candidato aprovado somente serd efetivada apds a autorizagdo do Governo Federal, e desde que o candidato ndo tenha
nenhum impedimento ou incompatibilidade de cumprimento do hordrio previsto para a prestagdo dos servigos objeto deste Edital.

10.3 O candidato classificado sera convocado para contratagdo, devendo comparecer a Unidade de Gestdo de Pessoas do Campus para
formalizagdo do contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, podendo, a critério da Administracdo, este prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante
solicitagdo formal do candidato, devidamente justificada, dirigida ao Diretor da Unidade.

10.3.1 O ndo atendimento do disposto no item 10.3 deste Edital, por parte do candidato convocado, implicard na perda do seu direito de
ocupagdo da vaga, permitindo ao Campus, dessa forma, proceder a convocagdo dos candidatos seguintes, observada a rigorosa ordem de classificagdo.

10.3.2 O candidato convocado que ndo aceitar a contratagdo, devera formalizar sua desisténcia, enviando-a a Unidade de Gestdo de Pessoas do
Campus, no prazo estabelecido no item 10.3 deste Edital.

10.4 O Processo Seletivo tera validade somente no dmbito deste Campus, por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da publicagdo do
Edital de Homologagdo no Diario Oficial da Unido, podendo, a critério da Administragdo, ser prorrogado por igual periodo.

10.5 N3o haverd reserva imediata de vagas para candidatos com necessidades especiais, haja vista que no presente Processo Seletivo Simplificado
estd sendo disponibilizada apenas uma vaga para cada area de atuagdo ,0 que inviabiliza a aplicagdo do percentual estabelecido no artigo 52 da Lei n2 8.112, de
1990, em consonancia com o Acérddo do STF no Mandado de Seguranga n2 26.310-5/Relator Min. Marco Aurélio de Mello.

10.5.1 Na hipdtese de novas vagas dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e sendo possivel a aplicagdo do percentual a que
se refere o artigo 52 da Lei n2 8.112, de 1990, e em havendo candidato com necessidades especiais habilitado, o mesmo sera convocado para manifestar sobre a
contratagdo.

10.6 N3o haverd reserva imediata de vagas para candidatos negros, haja vista que no presente Processo Seletivo Simplificado estdo sendo
disponibilizadas menos de trés vagas para a drea de atuagdo, o que inviabiliza a aplicacdo do percentual estabelecido no artigo 12 da Lei n2 12.990, de 2014.

10.6.1 Na hipdtese de novas vagas dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e sendo possivel a aplicagdo do percentual a que
se refere o artigo 12 da Lei n2 12.990, de 2014, e em havendo candidato negro habilitado, o mesmo sera convocado para manifestar sobre a contratagdo.

10.7 O candidato classificado no presente Processo Seletivo Simplificado podera, a critério da Administragdo, apds o preenchimento das vagas
disponibilizadas neste Edital, ser convocado para contratagdo como Professor Temporario, na forma do inciso X do artigo 22 da Lei n2 8.745/1993, sob o regime
de vinte horas semanais ou quarenta horas semanais, no caso de autorizagdo por parte do Ministério da Educagdo, e da disponibilizagdo de vaga para este
Campus na area de atuagdo objeto deste Processo Seletivo.

10.8 Qualquer cidaddo podera protocolar pedido de impugnagdo ao presente Edital, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds sua publicagdo, sob
pena de preclusdo.

10.8.1 Os pedidos de impugnagdo deverdo ser dirigidos a Comissdo encarregada de conduzir o processo seletivo, protocolados no Servigo de
Protocolo deste Campus.

10.9 Compete a Comissdo designada por Portaria da Direcdo deste Campus adotar as providéncias para a realizagdo do Processo Seletivo e
avaliagdo do desempenho e prova de titulos dos candidatos.

10.10 Os casos omissos e as duvidas porventura suscitadas serdo dirimidas pela Comissdo designada.

assinado eletronicamente
Fernando Barreto Rodrigues

Diretor Campus Avangado Janauba

Documento assinado eletronicamente por Fernando Barreto Rodrigues, Diretor(a) Geral, em 27/10/2021, as 15:48, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura

eletronica
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

USO DO ORGAO

N2 DO EDITAL

35/2021

N2 DA INSC.

AREA DE
ATUAGAO:

NOME DO
CURSO DE
GRADUAGCAO:

NOME DO
CANDIDATO:

DOC. DE
IDENTIDADE/
ORGAO
EXPEDIDOR:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO: |

BAIRRO:

COMPLEMENTO:

CEP:

TEL.
RESIDENCIAL:

CELULAR:

E-MAIL:

DEFICIENTE FiSICO (ART. 52, LEI N2 8.112/1990): [ ]SIM [ ] NAO

SE SIM, TIPO DE DEFICIENCIA:

CANDIDATO NEGRO (LEI N2 12.990/2014): [ ] NAO [ ] SIM

Declaro que estou de acordo com todas as regras contidas no Edital regulador do presente Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto. As informagdes por mim
aqui prestadas sdo a expressdo da verdade e as declaro sob as penas da Lei.

Local e Data:

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO

USO DO ORGAO

N2 DO EDITAL

35/2021

N2 DA INSC.

AREA DE ATUACAO:

NOME DO CANDIDATO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1074595&infra_si... 5/10
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Local e Data:

ASSINATURA DO CANDIDATO

RUBRICA RESP. P/ INSCRICAO

ANEXO I

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

(Edital ne 35/2021)

AREA DE ATUACAO: Portugués/Inglés

Tema 1 - Processo de formagao de palavras por afixagdo (prefixos e sufixos): trabalhar as regras da Lingua Inglesa e da Lingua Portuguesa e seus aspectos
contrastivos, a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.

Tema 2 - Voz passiva: o uso da voz passiva na Lingua Inglesa e na Lingua Portuguesa a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.

Tema 3 - Os Verbos modais Can, Could, Should, Must: seu uso na Lingua Inglesa e a tradugdo resultante em locugdes verbais — como funcionam locugdes verbais na
Lingua Portuguesa. Trabalhar a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.

Tema 4 - Futuro com Will. Adentrar a questdo do futuro com “Will be doing” (I will be calling you = Eu ligarei para vocé) Como essa forma gramatical da Lingua
Inglesa foi inserida na Lingua Portuguesa resultando no gerundismo (Eu estarei ligando para vocé). Trabalhar a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.

Tema 5 - Estrangeirismos e os vicios de Linguagem da Internet na Lingua Inglesa e na Lingua Portuguesa a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.
Tema 6 - A manifestagdo do sujeito dentro da oragdo nas estruturas da Lingua Portuguesa e da Lingua Inglesa a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.

Tema 7 - Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa e Literatura Contemporanea: como a Lingua Inglesa e a Lingua Portuguesa se mesclam e sdo retratadas nas letras da
musica popular brasileira. Trabalhar a partir de uma perspectiva critica e contextualizada.

Tema 8 - O estudo de pronomes relativos da Lingua Inglesa e da Lingua Portuguesa a partir de textos literarios dessas linguas. Trabalhar dentro de uma perspectiva
critica e contextualizada.

Tema 9 - Versdo e tradugdo de letras de musicas da Lingua Inglesa para a Lingua Portuguesa: processos dialogicos e intertextuais. Trabalhar dentro de uma
perspectiva critica e contextualizada.

Tema 10 - Ensino da leitura em Lingua Inglesa e em Lingua Portuguesa: estratégias de aproximagao entre autor, leitor e texto. Trabalhar dentro de uma perspectiva
critica e contextualizada.

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1074595&infra_si... 6/10
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ANEXO 11l

BAREMA DE AVALIAGAO DA PROVA DE DESEMPENHO

(Edital ne 35/2021)

CRITERIOS

VALOR

Plano de Aula (até 10 pontos)

Elaboragdo e organizagdo

até 5 pontos

Adequacdo dos objetivos ao conteldo e nivel de ensino

até 5 pontos

Introdugdo(até 18 pontos)

Exposigdo dos objetivos da aula

até 6 pontos

Aspectos motivacionais

até 6 pontos

Referéncia e conexdo com outros conhecimentos

até 6 pontos

Desenvolvimento (até 40 pontos)

Dominio do conteudo

até 10 pontos

Organizagdo logica e exposicdo adequada do tema

até 10 pontos

Adequacdo do vocabulario e termos técnicos

até 5 pontos

Problematizagdo, abrangéncia e adequagdo ao tema

até 5 pontos

Utilizagdo de exemplos, analogias e aplicagdes (contextualizagdo)

até 5 pontos

Adequacdo dos recursos didaticos aos objetivos e ao contetido proposto

até 2,5 pontos

Utilizagdo, manejo e qualidade de recursos e materiais audiovisuais

até 2,5 pontos

Finalizagdo (até 17 pontos)

Capacidade de sintese

até 8 pontos

Adequacdo dos procedimentos de verificagdo da aprendizagem

até 3 pontos

Cumprimento das etapas previstas no plano

até 3 pontos

Distribui¢do adequada do contelido ao tempo

até 3 pontos

Atitudes (até 15 pontos)

Autocontrole

até 5 pontos

Dicgdo e tom de voz

até 5 pontos

Postura e movimentagdo

até 5 pontos

Total

até 100 pontos

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1074595&infra_si...
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ANEXO IV

RELAGCAO DE TiTULOS

NOME CANDIDATO(A) N2 INSCR.: ||
AREA DE ATUACAO:
ENDERECO:

Ne DO EDITAL DO PS:
TELEFONE:

DATA DA ENTREGA:

N° DE ORDEM |DESCRICAO DO DOCUMENTO

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel pelo Recebimento

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1074595&infra_si...  8/10
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ANEXO V

FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

N°INSCR. |

Ne DO EDITAL DO PS

INSCRIGAO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

A BANCA EXAMINADORA

RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

FUNDAMENTAGAO DA SOLICITACAO

Local e data:

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1074595&infra_si...
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Assinatura do Requerente

INSTRUCOES:
- Somente sera analisado o recurso protocolado no prazo estabelecido e formulado de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.
- O recurso devera ser digitado ou, opcionalmente, manuscrito, desde que de forma legivel.

ANEXO VI

RELACAO DE DOCUMENTOS E EXAMES

RELACAO DE EXAMES PARA REALIZACAO DO EXAME ADMISSIONAL DE SANIDADE/CAPACIDADE FISICA:

1. Hemograma completo;
Glicemia jejum;
Exame do sedimento urinario

Videolaringoscopia

wok »Dd

Grupo sanguineo e fator RH

Os exames de 1 a 3 tém validade de 30 dias e o exame 4, validade de 90 dias.

RELACAO DE DOCUMENTOS

—

Exame Admissional de sanidade/capacidade fisica (fornecido por Médico do IFNMG), atestando a capacidade do candidato para o exercicio das atividades
contratadas;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Titulo Eleitoral, acompanhado do comprovante de quitagdo eleitoral;
Carteira de Identidade;

Certificado de Reservista ou equivalente (se candidato do sexo masculino);

IS

Diploma do Curso Superior exigido no Edital ou documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare expressamente a
conclusdo efetiva de curso, a aprovagdo do interessado, a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da titulagdo e a informacgdo do inicio de
expedic¢do e registro do respectivo diploma;

7. Caso possua, Diploma de Mestrado ou Doutorado, ou Certificado de curso de Especializagdo ou de Aperfeigoamento (em nivel de Pés-graduagdo), ou
documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare expressamente a conclusdo efetiva de curso, a aprovagdo do interessado,
a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisi¢do da titulagdo e a informagdo do inicio de expedigdo e registro do respectivo certificado ou diploma;

8. Declaragdo de bens e renda (formulario disponivel no SEIl);
9. Declaragdo de que ndo ocupa cargo efetivo integrante das carreiras do magistério federal (formulario disponivel no SEl);

10. Declaragdo de que ndo acumula, de forma ilicita, cargos publicos, conforme previsto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37 da Constituigdo Federal de 1988
(formulario disponivel no SEI).

11. Declaragdo de compatibilidade horario no caso de vinculo com a iniciativa privada (formulario disponivel no SEI);

12. Cartdo de Inscrigdo no PIS ou PASEP, ou outro documento comprobatdrio de inscrigdo (obs. se o candidato ainda ndo for cadastrado, deverad ser
providenciado o cadastramento no Banco do Brasil.);

13. Certiddo de Nascimento/Casamento do contratado;
14. Certiddo de Nascimento de filhos dependentes;
15. Comprovante de residéncia;

16. Dados quanto ao primeiro emprego (Carteira de Trabalho ou equivalente).

Referéncia: Processo n? 23414.003645/2021-71 SEI n2 0975500
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