GOVERNS BA GRASE BE ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI

CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI C(m

O TRABALHO CONTINUA
GESTAD 201372016

CONCURSO PUBLICO: EDITAL N° 01/2015

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Caturai/GO e o Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de
Caturai, usando de suas atribuicGes legais, FAZEM SABER que realizardo neste Municipio, por meio do Instituto Qualicon, inscrito
no CNPJ 11.523.839/0001-20 com supervisdo da Comissdo nomeada pelo Decreto n? 067/2015, Concurso Publico para
preenchimento de vagas dos cargos publicos existentes para os quadros permanentes da PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI e
da CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI, de acordo com o disposto neste Edital e seus Anexos.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I - DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos publicos e cadastro de reserva em cargos publicos da
administracdo municipal (Executivo e Legislativo) a serem nomeados por regime ESTATUTARIO, observados os termos da
Resolugdo legislativa do municipio de n2. 01/2001 e das Leis Municipais n2 049/2001 de 07 de fevereiro de 2001, n.2 169 de 01
de novembro de 2007, n? 287/2015, de 20 de margo de 2015 e n2 289/2015, de 20 de marco de 2015..

1.2. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da homologagdo, podendo, a
critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI, ser prorrogado uma vez por igual
periodo, que sera publicado na Imprensa Oficial e nos sites www.caturai.go.gov.br e www.camaradecaturai.go.gov.br.

1.3. Os cddigos dos cargos publicos, cargos publicos, total de vagas, vagas para ampla concorréncia, vagas para candidatos
com deficiéncia, cadastro reserva, jornada semanal, saldrio mensal, requisitos minimos exigidos (a serem comprovados no ato

da contratacdo) e valores da inscri¢do, estdo estabelecidos na Tabela de Cargos Publicos e Salarios, especificada abaixo:

TABELA DE CARGOS PUBLICOS E SALARIOS

CODIGOS DOS CARGOS PUBLICOS, CARGOS PUBLICOS, TOTAL DE VAGAS, VAGAS PARA AMPLA CONCORRENCIA, VAGAS PARA
CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, CADASTRO RESERVA, JORNADA SEMANAL, SALARIO MENSAL, REQUISITOS MiNIMOS
EXIGIDOS E VALORES DA INSCRICAO.

VALOR DA INSCRIGAO R$ 100,00 (CEM REAIS) — ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Total | Vagas para Vagas para Cadastro Reserva*
de Ampla Candidatos Jornada Salario
Cadigo Cargos Publicos Vagas lconcomendia com Rmpla PCD** Semanal Mensal Requisitos Minimos

Deficiéncia |Concorréncia

Poder Executivo — PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI

Ensino Superior Completo —
Curso de Administragdo,
Ciéncias Contabeis, Direito|
e Economia.

Controlador
Pdblico Interno[ 01 01 - 04 01 40 hs RS 3.330,00
— Nivel “N”
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VALOR DA INSCRIGAO R$ 75,00 (SETENTA E CINCO REAIS) — ENSINO MEDIO COMPLETO

Total | Vagas para Vagas para Cadastro Reserva*
de Ampla Candidatos Jornada Salario
Cadigo Cargos Publicos e n o com Rmpla PCD** Semanal Mensal Requisitos Minimos

Deficiéncia |Concorréncia

Poder Legislativo — CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI

Controlador

e 01 01 - 04 01 40 hs RS 2.500,00( Ensino Médio Completo
Publico Interno

*0 cadastro reserva referente aos cargos publicos descrito na Tabela Cargos e Saldrios, sera composto pelos candidatos classificados dentro
do quantitativo informado na tabela e em conformidade com as regras previstas neste Edital. Os candidatos integrantes do cadastro de
reserva para o Concurso Publico poderao ser convocados, durante o periodo de validade do certame, conforme necessidade e conveniéncia

da PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI e de acordo com a classificagdo obtida.
** PCD: Candidato com deficiéncia (conforme Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 2014).
1.4. Todas as etapas do Concurso Publico serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Caturai e nos sites da

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI (www.caturai.go.gov.br) e do Instituto Qualicon (www.ig.org.br).

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicac&es referentes a este

Concurso Publico nos meios de comunicagdo determinados no item 1.4. deste Edital.

1.6. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera para a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI a obrigatoriedade de contratar todos os candidatos aprovados. A aprovagdo gera,

para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contrata¢do, dependendo da sua classificagdo no Concurso Publico.

1.7. Os candidatos aprovados em todas as fases e contratados estardo sujeitos ao que dispde a Legislacao Federal, Estadual e

Municipal, pertinentes e as presentes instrugdes especiais.

1.8. As Descri¢des Sumarias das Atribuicdes dos Cargos Publicos em Concurso Publico encontram-se relacionadas no Anexo |

deste Edital.
1.9. O Conteudo Programatico dos cargos publicos em Concurso Publico constitui o Anexo Il deste Edital.

1.10. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia.

Il - DOS REQUISITOS INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

2.1. A inscricdo do candidato implicard no completo conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital e seus Anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes, comunicados e instrucdes
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. O candidato sera investido no cargo publico se comprovadamente atende, na data da contratacdo, as exigéncias a seguir:

2.2.1. Ser aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;
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2.2.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da lgualdade entre brasileiros e portugueses,

conforme disposto nos termos do paragrafo 19, artigo 12, da Constitui¢cdo Federal e do Decreto Federal n®72.436/72;
2.2.3. Ter, na data de convocagao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
2.2.4. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;
2.2.5. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
2.2.6. Possuir documentagdo comprobatoria, no ato da Contratagdo, conforme requisitos minimos exigidos para o cargo
publico, especificados na TABELA DE CARGOS PUBLICOS E SALARIOS, do Capitulo | - DO CONCURSO PUBLICO e a
documentacdo comprobatdria determinada no Capitulo XII - DA CONTRATACAO, deste edital;
2.2.7. Ndo possuir antecedentes criminais (ter sido condenado em ultima instancia, com certiddo transitada em julgado),
achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
2.2.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo publico;
2.2.9. Possuir, obrigatoriamente, nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado;
2.2.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.
2.3. Os requisitos descritos no item 2.2. deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a_comprovacdo de
atendimento devera ser feita na data da contratacdao através de documentagdo original, juntamente com a cdpia ou copia
autenticada.
2.4. O candidato que, na data da contratacdo, ndo reunir os requisitos enumerados no item 2.2. perdera o direito a investidura
no referido cargo publico.
2.5. No ato de inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.2. deste Capitulo, sendo

obrigatdria a sua comprovagao quando da contrata¢do sob pena de desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

IV — DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo realizadas via Internet, no endereco eletrénico www.ig.org.br, por meio de link especifico, no periodo
das 9 horas do dia 16 de novembro de 2015 as 21 horas do dia 17 de dezembro de 2015, observado o horario oficial de
Brasilia/DF e as informacgdes contidas neste Edital, que estardo disponiveis no referido enderego eletrénico. Apds a data e o
horario especificados acima, o acesso as inscri¢es estara bloqueado.
3.2. A inscricdo do candidato implicara no completo conhecimento e aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos, e nas condig¢Ges previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.2.1. De forma a evitar 6nus desnecessdrio, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso Publico.
3.3. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera preencher o formulario de inscricdo on-line, gravar e transmitir as
informacdes pela internet.
3.3.1. O candidato deve efetuar o pagamento referente ao valor da inscricdo, POR MEIO DO BOLETO BANCARIO, pagével

em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 18 de dezembro de 2015.
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3.3.2. O boleto bancério, utilizado para o pagamento do valor de inscricdo, estara disponivel no endereco eletronico
www.ig.org.br, por meio do “link” correlato ao Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA
MUNICIPAL DE CATURAI, até a data de pagamento das inscrigdes.
3.3.3. A inscrigdo realizada somente serd confirmada apds a comprovag¢do do pagamento do valor da inscricdo através de
rede bancaria.
3.3.4. O pagamento em cheque somente sera considerado apds a respectiva compensacao. Caso haja devolucdo do cheque,
por qualquer motivo, a inscricdo serd anulada.
3.3.5. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncia bancaria na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
3.3.6. Ndo serdo aceitos, em hipdtese alguma, pagamentos por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionas e/ou extemporaneas ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste Edital.
3.3.7. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de inscri¢do.
3.3.8. Serdo canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado por um valor menor ou erroneamente preenchido do que o
estabelecido e as solicitagcdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscrigdes,
ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.
3.3.9. Ndo havera devolugdo, parcial ou integral, ou mesmo que efetuada a maior ou em duplicidade, da importancia paga
referente ao valor do pagamento de inscri¢do, seja qual for motivo alegado.
3.3.10. O candidato ndo deverd enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacdo dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas da lei.
3.4. Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formuldrio de Inscrigdo:
3.4.1. O Cédigo do Cargo Publico, conforme TABELA DE CARGOS PUBLICOS E SALARIOS, Capitulo | — DO CONCURSO
PUBLICO e da barra de opgdes do Requerimento de Inscri¢do;
3.4.2. Se é candidato com deficiéncia, especificando o seu tipo, e, nesse caso, se deseja concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.
3.4.3. Se ja exerceu fungdo de jurado nos termos do Artigo 440 do Cddigo de Processo Penal a partir da data de entrada em
vigor da Lei n? 11.689, de 9 de junho de 2008;
3.5. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando atentamente, antes de efetuar a sua
inscricdo, o periodo de realizacdo das provas, estabelecido no Capitulo VIl — DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA.
3.5.1. Em caso de mais de uma inscricdo, segundo item 3.6. deste Capitulo, e constatada coincidéncia na data e horario de
realizagdo das provas, o candidato devera optar por uma das inscri¢cdes realizadas, sendo considerado para todos os efeitos
ausentes nas demais.
3.5.2. Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.5.1, devera o candidato, para realizagdo das provas, respeitar o local em
que fora previamente alocado pelo Edital de Convocagdo para a Prova Objetiva, segundo sua opgdo de inscricdo, ndo sendo
permitido realiza-las fora do local sob nenhuma hipédtese.

3.5.3. Havendo mais de uma inscricdo para o mesmo cargo, terd confirmada apenas a ultima inscricdao efetivada, sendo as
4
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demais canceladas.

3.6. O Instituto Qualicon e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI n3o se responsabilizam
por solicitagGes de inscri¢Ges via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7. A partir do dia 28/12/2015 o candidato devera conferir no endereco eletrénico do Instituto Qualicon se os dados de sua
inscricao, efetuada via Internet, foram recebidos.

3.8. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto
Qualicon, através do telefone (0xx11) 2367-3658, das 09h as 17h, nos dias Uteis, para verificar o ocorrido.

3.9. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI e ao Instituto Qualicon o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos
ou falsos.

3.10. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAi/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI e o Instituto Qualicon eximem-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso Publico.

3.11. O candidato com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para a realizacdo da Prova Objetiva,
devera consultar o CAPITULO V — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS, deste

edital.
IV — DA SOLICITACAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO
4.1. N3o serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo, com exce¢do ao cidaddo amparado pelo
Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido em 03 de outubro de 2008, que comprove
estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e renda familiar mensal igual ou
inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio saldrio minimo mensal, conforme o referido Decreto e
o disposto no Decreto n2 6.135, de 2007.
4.1.1. A comprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita pela indicagdo do Nimero de Identificagdo
Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscrigao via Internet.
4.1.2. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda
familiar per capita, a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.
4.1.3. A veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isen¢do, sera consultada junto ao
érgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.
4.2. Para solicitar a isengdo de pagamento de que trata o item 4.1. deste Capitulo, o candidato deverad efetuar a inscricdo
isenta de pagamento, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:
4.2.1. Acessar, a partir das 9 horas do dia 16 de novembro de 2015 até as 21h00 do dia 18 novembro de 2015, observando
o horario de Brasilia, o link referente ao Concurso Publico, preencher o Requerimento de Isengao;
4.2.2. Indicar o Numero de Identificagdo Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Isengdo via Internet.

4.3. As informagGes prestadas no Requerimento de Inscrigdo com isengao de pagamento serdo de inteira responsabilidade do
5



GOVERNS BA GRASE BE ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI

CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI mn

O TRABALHO CONTINUA
GESTAD 201372016

CONCURSO PUBLICO: EDITAL N° 01/2015

candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
4.4. N3o serd concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar o Requerimento de Inscricdo com isencdo de pagamento pela Internet;
b) prestar informacgdes inveridicas ou omiti-las.
4.5. Declaracdo falsa sujeitard o candidato as sanc¢Ges previstas em lei, aplicando-se o disposto no pardgrafo Unico do artigo 10
do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.
4.5.1. A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou
nao o seu pedido.
4.6. A partir do dia 27 de novembro de 2015 os candidatos deverdo verificar no endereco eletronico www.ig.org.br do
Instituto Qualicon os resultados da analise dos Requerimentos de Isengdo de pagamento do valor da inscrigdo, observados os
motivos de indeferimento.
4.7. O candidato que tiver seu Requerimento de Isen¢do de pagamento do valor da inscricdo deferido terd sua inscricdo
validada, ndo gerando boleto para pagamento da inscrigao.
4.7.1. Para as inscri¢cOes isentas de pagamento, serd considerado, para fins de validacdo da ultima inscricdo efetivada, o
numero do documento gerado no ato da inscrigao.
4.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢gdo INDEFERIDOS e que tiverem interesse em participar do certame

deverdo retornar ao site do Instituto Qualicon e realizar uma nova inscricio durante o periodo de inscricdo, gerar o boleto e

efetuarem o pagamento da inscri¢do, até a data limite de 18 de dezembro de 2015.

4.9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI e o Instituto Qualicon eximem-se das

despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas.

V - DAS INSCRICGES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS
5.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, item VIII, da Constituicdo Federal, no artigo 29, item Ill da Lei n? 7.853, de 24 de

outubro de 1989, no artigo 37 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e no artigo 12 da Lei Estadual n2 14.715, de 04
de fevereiro de 2004, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas por cargo publico, oferecidas neste Edital,
bem como das que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso Publico.
5.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em ndmero fracionado igual ou superior a
0,5 (cinco décimos), este deverad ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
5.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42, do Decreto Federal
n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de
2004, no artigo 19, da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, observadas as Sumulas n2 377 do Superior Tribunal de Justica
— STJ e n2 45 da Advocacia Geral da Unido (AGU), o Enunciado n? 1, de 26 de dezembro de 2012, do Grupo de Trabalho Inclusdo
de Pessoa com Deficiéncia da Procuradoria Federal dos Direitos do Cidaddo do Ministério Publico Federal (PFDC/MPF), o
Parecer CFFa — CS n? 31, de 12 de margo de 2008, do Conselho Federal de Fonoaudiologia e a Lei Estadual n? 14.715, de 04 de

fevereiro de 2004.

5.3. O candidato deverd declarar no ato da inscrigao, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar que deseja concorrer as

6
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vagas reservadas no Requerimento de Inscri¢do. Para tanto, devera encaminhar durante o periodo de inscrigdes (das 9 horas
do dia 16 de novembro de 2015 as 21 horas do dia 17 de dezembro de 2015), via SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento (AR), ao Instituto Qualicon, aos cuidados do Departamento de Planejamento e Execu¢do de Concursos,
identificando no envelope “REF: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAi/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI — LAUDO MEDICO”,
localizado na Rua Amélia Corréa Fontes Guimaraes n2 306— Vila Progredior, CEP: 05617-010, Sdo Paulo — SP, a documentacéo
a seguir:
a) Laudo Médico original ou copia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao
de adaptagdo da sua prova, informando também, o seu nome, documento de identidade (RG) e o nimero do CPF, a
assinatura e o carimbo indicando o numero do CRM do médico responsavel por sua emissdo, acompanhado da

SOLICITAGCAO constante do Anexo lll deste edital;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada, fonte 24 ou Leitura de sua
prova, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o
término das inscri¢des, especificando o tipo de prova (conforme modelo constante do Anexo lll);

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do
envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das
inscricdes (conforme modelo constante do Anexo lll);

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscri¢Ges,
com justificativa acompanhada de parecer médico por especialista da drea de sua deficiéncia (conforme modelo constante

do Anexo lII).

5.3.1. O candidato amparado pelo 5.3. “b” tera um acréscimo de 20% (vinte por cento) no tempo previsto para a aplicacdo

da(s) prova(s) escrita(s) aos candidatos que requerer a prova grafada no sistema Braille, em razdo da leitura e escrita por

este sistema ser tecnicamente mais lenta que no sistema convencional.

5.3.2. Para fins de validagdo dos prazos estabelecidos no item 5.3. serd considerada a data da postagem da

correspondéncia.

5.4. Os candidatos aprovados que se declararam com deficiéncia deverdao submeter-se a avaliagdo promovida por uma Junta
Médica Oficial especialmente designada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI, que emitird parecer conclusivo sobre a sua
condi¢do de deficiéncia ou ndo e sobre a compatibilidade das atribuicdes do cargo publico com a necessidade especial que

alega ser portador, observadas:
a) as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;
b) a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo publico a desempenhar;
c) a viabilidade das condigGes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;
d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos e outros meios que habitualmente utilize; e
e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

7



GOVERNS BA GRASE BE ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI

CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI o con

TRABALHO CONTINUA
GESTAD 201372016

CONCURSO PUBLICO: EDITAL N° 01/2015

5.5. Os candidatos deverdo comparecer a Pericia Médica munidos de Laudo Médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
necessidade especial, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga (CID),

conforme especificado no Decreto n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da limitagdo do candidato.

5.6. A ndo observancia do disposto no item 5.5., 0 ndo enquadramento como deficiente, na forma da legislagdo pertinente, ou
0 ndo comparecimento a Pericia Médica acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes. A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI convocard, entdo, o préximo da lista geral, caso a

listagem de pessoas com deficiéncia do referido cargo publico tenha esgotado.

5.7. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do artigo 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no artigo 12, § 19, da Lei n? 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, observadas as Sumulas n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e n2 45 da Advocacia-Geral da Unido
(AGU), o Enunciado n? 1, de 26 de dezembro de 2012, do Grupo de Trabalho Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia da
Procuradoria Federal dos Direitos do Cidaddo do Ministério Publico (PFDC/MPF), o Parecer CFFa — CS n2 31, de 12 de margo de
2008, do Conselho Federal de Fonoaudiologia e na Lei Estadual n2 14.715, de 04 de fevereiro de 2004, ele serd classificado em

igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos.

5.8. O candidato com deficiéncia reprovado na Pericia Médica em virtude de incompatibilidade da necessidade especial com as

atribuicGes do cargo publico sera eliminado do Concurso Publico.

5.8.1. As vagas que ndo forem providas por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na Pericia Médica serao

preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatdria do cargo publico.

5.9. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigGes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacgdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.
5.10. Os candidatos que, no ato da inscricdo se declararem com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico terdo seus
nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.
5.11. Apds a admissdo do candidato, a necessidade especial existente ndo poderd ser arguida para justificar a readaptacdo
funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem complicacdes que venham a produzir incapacidade
ocupacional parcial ou total.
5.12. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo publico e a necessidade especial do candidato sera avaliada durante o
estdgio probatdrio, na forma do disposto no paragrafo 29, do artigo 43, do Decreto n2 3.298/99.
5.13. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para as providéncias necessarias:
5.13.1. Encaminhar sua solicitacdo (conforme Anexo lll deste Edital), até o término das inscri¢cdes (17 de dezembro de
2015), via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento (AR), ao Instituto Qualicon, aos cuidados do Departamento
de Planejamento e Execugdo de Concursos, identificando no envelope “REF: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAiI — NECESSIDADES ESPECIAIS”, localizado na Rua Amélia Corréa Fontes
Guimardes n2 306- Vila Progredior, CEP: 05617-010 — Sdo Paulo - SP.

5.14. A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
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permanecer em ambiente reservado.
5.15. A lactante deverd apresentar-se, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o acompanhante e a criancga.

5.16. N3o serd disponibilizado pelo Instituto Qualicon, responsdvel para a guarda da crianga, acarretando a candidata a

impossibilidade de realizagdo da prova.
5.17. A candidata nesta condi¢do que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas.

5.18. Nos horarios previstos para amamentacgdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,

acompanhada de uma fiscal.

5.19. Na sala reservada para amamentac¢do ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a

permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.
5.20. Ndo haverd compensagao do tempo da amamentagdo em favor da candidata.

5.21. O candidato sem deficiéncia que necessitar de condicdo especial para a realizagdo da Prova, podera solicita-la até o
término das inscricdes (17 de dezembro de 2015), via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento (AR), ao Instituto
Qualicon, aos cuidados de Departamento de Planejamento e Execugdo de Concursos, identificando no envelope “REF:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI — NECESSIDADES ESPECIAIS”, localizado na Rua

Amélia Corréa Fontes Guimarades n? 306— Vila Progredior, CEP: 05617-010 - S&o Paulo — SP, a documentacgéo a seguir:

a) O Laudo Médico (original ou copia autenticada) atualizado que justifique o atendimento especial solicitado, até o

término das inscri¢cdes (17 de dezembro de 2015), acompanhado da solicitacdo constante do Anexo Il deste Edital;

b) O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, poderd ndo ter a condigcdo

especial atendida;

c) O atendimento as condi¢es solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

VI - DA PROVA OBIJETIVA

6.1. O Concurso Publico constard das seguintes provas, disciplinas e nUmero de itens:

Cargos Publicos Etapas Prova/Disciplinas N2 de itens

PODER EXECUTIVO — PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI

Lingua Portuguesa 10
J_— , L. Matemati Raciocinio LAgi 10
Controlador Publico Interno — nivel N 12 Etapa - Objetiva atematica ac'lc_)cmlo ogico
Matematico
Conhecimentos Especificos 20

PODER LEGISLATIVO - CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI

Lingua Portuguesa 10
- UV 10
Controlador Publico Interno 12 Etapa - Objetiva Matematica e Rac'|<_)cm|o Logico
Matemaitico
Conhecimentos Especificos 20

6.2. As provas de Lingua Portuguesa, Matematica e Raciocinio Logico Matematico e Conhecimentos Especificos constarao de
9
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questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta, versardao sobre os
programas contidos no Anexo Il deste Edital e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do
emprego publico.

6.3. A Prova Obijetiva sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo VIIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA, deste
Edital.

VIl — DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

7.1. As Provas Objetivas serdo realizadas no municipio de Caturai - GO, na data prevista de 10 de Janeiro de 2016, observado

o horério oficial de Brasilia/DF.

DATA DA PROVA/ PERIODO DE

CARGOS PUBLICOS APLICACAO

Controlador Publico Interno — Poder Legislativo CAMARA MUNICIPAL
) 10/01/2016 - Manh3
DE CATURAI

Controlador Publico Interno Nivel N - Poder Executivo PREFEITURA
) 10/01/2016 - Tarde
MUNICIPAL DE CATURAI

7.2. A aplicagdo da Prova Objetiva na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.

7.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios do municipio de Caturai -
GO, o Instituto Qualicon reserva-se do direito de aloca-los em municipios proximos ao determinado, para aplicacdo das
provas, ndo assumindo, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
7.3. A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio do Edital de
Convocacdo para a Prova Objetiva, na Imprensa Oficial do Municipio e nos sites da PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI

(www.caturai.go.gov.br) e do Instituto Qualicon (www.ig.org.br).

a) Serd de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

b) Ao candidato so serd permitida a participagdo na Prova Objetiva na respectiva data, horario e local a serem divulgados,

de acordo com as informacgdes constantes no item 7.3. deste Capitulo.
7.4. N3do serd permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo da Prova Objetiva em outro dia, horario ou fora do local designado.
7.5. Os eventuais erros de digitacdo do nome, nimero do documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco e
fungdo jurado, deverdo ser solicitados, até o terceiro dia apds a aplicagdo das provas, através do enderego eletronico
cadastro@ig.org.br.

7.5.1. O candidato que nao solicitar as corre¢es dos dados pessoais nos termos do item 7.5. serd o exclusivo responsavel

pelas consequéncias advindas de sua omissao.

7.6. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a condigcdo de pessoa com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato
com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do Instituto Qualicon, por meio do endereco eletrénico (sac@iq.org.br),
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicacdo da Prova Objetiva.

7.6.1. A alteragdo da condi¢do de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipdtese de que o dado expresso

pelo candidato em seu requerimento tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e divulgadas no endereco
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eletronico www.ig.org.br, desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes.
7.6.2. O candidato que ndo entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC, no prazo mencionado no
item 7.6. deste Capitulo, serd o Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas pela sua omissao.
7.7. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario de sua prova, munido de:
a) Comprovante de Inscricdo;
b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacOes Exteriores;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgidos ou Conselhos de Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, COREN, CRC, CRA, CRQ
etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97);
c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n? 2 e borracha macia.

7.7.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza;
7.7.2. O comprovante de inscricdo nao tera validade como documento de identidade;
7.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia (B.0O.)
em drgdo policial, expedido ha, no mdaximo 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio;
7.7.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.
7.8. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; titulos eleitorais; carteiras de motorista
(modelo antigo); carteira de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.
7.8.1. N3o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
7.9. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.9.1. O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua

auséncia.

7.9.2. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em

sua eliminagdo do Concurso Publico.
7.10. No dia da realizagao das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacgdo para a Prova Objetiva o Instituto Qualicon procedera a inclusdo do referido candidato,
mediante apresentacdo da comprovac¢do do pagamento do valor de inscricdo e por meio do preenchimento do formulario
especifico.

7.10.1. A inclusdo de que trata o item 7.10. sera realizada de forma condicional e serad analisada pelo Instituto Qualicon na

fase de Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.
11
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7.10.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacgao,

independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes;

7.10.3. No dia da realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato:

7.10.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.10.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrénicos (maquinas calculadoras, bip, pagers,
telefones celulares, tablets, smartphone, notebook, receptores, gravador, relégios digitais ou quaisquer outros aparelhos

eletronicos), boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como protetores auriculares;

7.10.3.2.1. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja

emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

7.10.3.3. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das Provas,

o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.10.4. O descumprimento dos itens 7.10.3.1, 7.10.3.2 e 7.10.3.3 implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se

tentativa de fraude.

7.10.5. O Instituto Qualicon n3o se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos

ocorridos durante a realizacdo das provas.

7.10.6. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os

candidatos, nem a utilizacdo de livros, cdédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacgdes.

7.10.7. Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagao dos fiscais

de sala, durante a realizagdo das provas.
7.11. Quanto a Prova Objetiva:

7.11.1. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lera as questGes no caderno de questdes e marcard suas respostas
na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento vdlido

para corregao.

7.11.1.1. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma resposta

(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.11.1.2. N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca

podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.
7.12. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Respostas, cedida para a execug¢do da prova.
7.13. A Prova Objetiva tera a duracgdo de 3 (trés) horas.
7.14. Iniciadas a Prova Objetiva, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 2 (duas) horas do inicio destas.
7.15. A Folha de Respostas dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituicao.
7.16. Serd automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:
7.16.1. Apresentar-se apo6s o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia ou em local diferente da convocagao
oficial;
7.16.2. N3do apresentar o documento de identidade exigido no item 7.7, alinea “b”, deste Capitulo;
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7.16.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.16.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou, antes do tempo minimo de permanéncia,

estabelecido no item 7.14. deste Capitulo;

7.16.5. For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando—se de livros, anotagdes, cédigos, manuais,

notas ou impressos nao permitidos, maquina calculadora ou similares;

7.16.6. Estiver fazendo o uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo tais
como: bip, tablets, telefone celular, smartphone, notebook, receptor, gravador ou outros equipamentos similares e estiver

fazendo uso de protetor auricular;

7.16.7. Langar de meios ilicitos para executar as provas;

7.16.8. Ndo devolver a Folha de Respostas das Provas Objetivas cedida para a realiza¢do das provas;
7.16.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
7.16.10. Fizer anotacgdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.16.11. Ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

7.16.12. N3do cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

7.16.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer

etapa do Concurso Publico.

7.17. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.18. Ndo haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagcdo das provas em razdo de afastamento do

candidato da sala de prova.
7.19. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.20. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local. A equipe de

Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.21. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo poderd retornar

ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.22. O candidato que terminar a sua prova, desde que transcorrida 2 (duas) horas do horario marcado no quadro da sala onde
estiver prestando prova, poderd levar o seu Caderno de Questdes, deixando com o fiscal da sala a sua Folha de Respostas, que

serd o documento valido para correcgdo.

7.23. No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, para qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou

pelas autoridades presentes, informag&es referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.24. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de impressdo, o Coordenador

do local de realizagdo das provas, antes do inicio da prova diligenciara no sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo procedera a leitura dos itens onde ocorreram

falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;
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c) se a ocorréncia verificar-se apos o inicio da prova, o Coordenador do local de realizagdo das provas, apds ouvido o Plantdo

do Instituto Qualicon, estabelecera prazo para reposi¢do do tempo usado para regularizagdo do caderno.

7.25. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢Ges penais e cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as

instrucBGes constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplica¢cdo das

provas.

Vill - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.1.1. Na avaliagdo e na corre¢do da Prova Objetiva serdo utilizados o Escore Bruto.
8.2. O Escore Bruto correspondente ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questes da prova e

multiplicar pelo nimero de questdes certas.
8.2.2. O calculo final serd igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Para fins de calculo da nota, considerar-se-a duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa

decimal for maior ou igual a cinco.

8.4. Serd considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) e

mais bem classificado conforme tabela abaixo, incluindo os candidatos empatados na ultima posicao:

Cargos Publicos Ampla Concorréncia Candidato com Deficiéncia

Controlador Publico Interno -

Nivel N do Poder Executivo

4 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CATURAI
Controlador Publico Interno -
Poder Legislativo CAMARA 4 1

MUNICIPAL DE CATURAI

8.5. O candidato NAO habilitado na Prova Objetiva, conforme classificagdo relacionada na tabela acima serd eliminado do

Concurso Publico.

8.5.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados na lista de PCD, em numero suficiente informado na tabela do
subitem anterior, a posicdo remanescente sera revertida para ampla concorréncia e sera preenchida pelo préximo

candidato aprovado, observada a ordem de classificagdo no Concurso Publico.
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IX — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

9.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, observado o item 8.4. do Capitulo

VIIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA.
9.1.1. Serdo classificados os candidatos habilitados dentro do quantitativo informado na TABELA DE CARGO PUBLICO E
SALARIO, Capitulo | - DO CONCURSO PUBLICO e do item 8.4, CAPITULO XVIIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA, deste
Edital incluindo-se os candidatos empatados na ultima posi¢cdo, de acordo com os critérios estabelecidos no item 9.2. deste
Capitulo, estando os demais candidatos desclassificados, para todos os efeitos.
9.2. No caso de igualdade na Classificagdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscri¢ées, atendendo ao que dispde o Estatuto do
Idoso — Lei Federal n2 10.741/03;
b) Obtiver maior numero de acertos na Prova de Conhecimentos Especificos;
c) Obtiver maior nimero de acertos na Prova de Lingua Portuguesa;
d) Obtiver maior nimero de acertos na Prova de Matematica e Raciocinio Logico Matematico;
e) Ter o candidato, exercido efetivamente a fun¢do de jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei n? 11.689/08 e a
de término das inscrigdes (termos do disposto no artigo 440 do Cddigo de Processo Penal - Decreto-Lei n? 3.689, de 3 de
outubro de 1941 - introduzido pela Lei n? 11.689, de 9 de junho de 2008);
f) Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.
9.3. O candidato aprovado no Concurso Publico que exerceu a fungdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei n?
11.689/08 e a de término das inscricdes, conforme item 9.2, deste capitulo, deverd encaminhar a documentacdo por meio do e-
mail (sac@ig.org.br), no periodo de interposi¢do de recursos quanto ao resultado provisério da Prova Objetiva, previsto para

25 e 26 de janeiro de 2016, a seguir:

9.3.1. Para fins de comprovag¢do da fung¢do de jurado citada no item anterior, serdo aceitos certiddes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado nos termos do artigo 440 do CPP, a
partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008.

9.4. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagdo por cargo publico.

9.5. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, a primeira contendo a pontuacgao e classificacdo geral de todos os candidatos,

inclusive a dos candidatos a vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, e a segunda contendo apenas a pontuagao e

classificagdo dos candidatos a vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

9.6. O resultado do Concurso Publico serd divulgado na Imprensa Oficial do Municipio de Caturai e nos sites da PREFEITURA

MUNICIPAL DE CATURAI (www.caturai.go.gov.br) e do Instituto Qualicon (www.ig.org.br) e caberd recurso nos termos do

Capitulo X — DOS RECURSOS, deste Edital.

9.7. A lista de Classificagdo Final/Homologacdo, apds avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, sera publicada nos meios de
comunicagdo constantes no item 1.4. do Capitulo | - DO CONCURSO PUBLICO.
9.8. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeacgdo para o Cargo Publico, salvo

aqueles classificados dentro do niimero de vagas oferecidas, constantes na TABELA DE CARGOS PUBLICOS E SALARIOS, Capitulo
15
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I - DO CONCURSO PUBLICO deste Edital, respeitada sempre a ordem de classificac3o.

X— DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar:

a) Da Realizagdo da Prova Objetiva;

b) Da Divulga¢do dos Gabaritos Preliminares do Concurso Publico;

c) Da Publicacdo do Resultado Provisério da Prova Obijetiva.
10.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos indicados no item 10.1. ndo serdo apreciados.
10.3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento indicado no item 10.1.

10.4. Os recursos listados no item 10.1. deste Capitulo deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do site do Instituto

Qualicon (www.iq.org.br), de acordo com as instrugGes constantes na pagina do Concurso Publico, no link recursos.
10.4.1. N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

10.5. O recurso deverd ser individual e devidamente fundamentado, devera ser apresentado em formulario préprio, contendo o
nome do Concurso Publico, nome e assinatura do candidato, nimero de inscrigdo, cargo publico, cddigo de inscricdo do cargo

publico e o seu questionamento.

10.6. O Instituto Qualicon e a PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAiI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI n3o se responsabilizam por
recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunica¢do, congestionamento das linhas de

comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;
10.6.1. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

10.7. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja especificado

neste Edital.
10.8. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

10.9. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e, as provas serdo corrigidas de acordo com o

gabarito definitivo.
10.10. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

10.11. Caso haja procedéncia de recursos interpostos dentro das especificagdes, podera eventualmente alterar-se a classificagao
inicial, obtida pelo candidato, para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato

gue ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

10.12. Depois de julgados todos os recursos interpostos sera publicado o resultado do Concurso Publico, com as alteragdes

ocorridas em face do disposto no item 10.10.

10.13. N3o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:
a) em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;
b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacdo ldgica e consistente; e
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d) com argumentacdo idéntica a de outros recursos.
10.14. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso, réplica do recurso ou recurso de Gabarito Final definitivo.

10.15. O Instituto Qualicon, por meio da sua Banca Examinadora, constitui Ultima instancia para Recurso, sendo soberana em suas

decisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

X1-DA NOMEAGAO
11.1. A nomeacédo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classifica¢do final do cargo publico.

11.1.1. O candidato deverd estar ciente que, no ato da convocag¢do deverd preencher as condi¢des especificadas no
Capitulo Il — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA O CARGO PUBLICO, deste Edital e os REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS
para o cargo publico, conforme especificado na TABELA DE CARGOS PUBLICOS E SALARIOS, do Capitulo | — DO
CONCURSO PUBLICO, deste Edital;

11.2. O candidato aprovado s6 tera direito a ser empossado apds sua inspeg¢ao por medico oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI, que avaliard a capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do

trabalho.

11.2.1. O candidato com deficiéncia reprovado na Pericia Médica em virtude de incompatibilidade da necessidade especial

com as atribui¢cdes do cargo publico sera eliminado do Concurso Publico.

11.2.2. As vagas que ndo forem providas por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na Pericia Médica serdo

preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatdria do cargo publico.

11.3. Por ocasido da convocagdo que antecede a contratacdo os candidatos classificados deverdo apresentar documentos

originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem os requisitos para provimento, estabelecidos no presente Edital.

11.4. A convocacgdo, que trata o item anterior, serd feita com data, horério e local de comparecimento, por meio de edital de
convocag¢do a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio de Caturai e por telegrama. O ndo comparecimento ou a

desisténcia formalizada implicara na exclusdo do candidato na classificagdo.

11.5. Os candidatos convocados deverdo apresentar os documentos discriminados a seguir: Certiddo de Nascimento (quando
solteiro), Certiddo de Casamento, Titulos de Eleitor, Comprovante de Vota¢do nas 2 (duas) eleigdes ou Certiddo de Quitagdo com
a Justica Eleitoral, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporac¢do, Cédula de Identidade, 2 (duas) fotos 3x4, Nimero do
PIS/PASESP ou declara¢do de firma anterior, informando n3o haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC e
regularizacdo, Certiddao de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinagao dos filhos menores entre 0 e 7 anos e Atestados de
Antecedentes criminais; Comprovante de endereco, Declaragdo que ndo exerceu outro cargo publico e Declaracdo que ndo
recebe proventos do INSS, bem como os demais documentos exigidos no Capitulo Il - DOS REQUISITOS INVESTIDURA EM CARGO
PUBLICO.

11.5.1. A n3do apresentacdo da documentacdo exigida no item 11.5. implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo
candidato.
11.6. N3o serdo aceitos no ato da contratacdo e/ou nomeagdo protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As cdopias
somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo 6rgdao competente.

11.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato serd formalizado por este
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através de Termo de Desisténcia Definitiva.

11.7.1. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e
irretratdvel do Concurso Publico.
11.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endere¢o perante a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI.
11.9. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficara sujeito ao Estagio Probatdrio de 3 (trés) anos.

11.10. Os candidatos classificados serdao contratados pelo Regime Estatutdrio.

XIl - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1. Todas as etapas do Concurso Publico serdo divulgadas conforme item 1.4. do Capitulo | - DO CONCURSO PUBLICO, deste
Edital.

12.2. Serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Caturai - GO apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificagdo no Concurso Publico.

12.3. Ainexatid3o das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.4. Caberd ao Presidente da Comissdao do Concurso Publico, a homologacdao dos Resultados Finais do Concurso Publico.

12.5. Alegislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos constitucionais,
legais e normativos a ela posteriores ndo serdao objeto de avaliacdo nas provas do Concurso Publico.

12.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados referentes a
este Concurso Publico, os quais serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Caturai e nos sites da PREFEITURA

MUNICIPAL DE CATURAI (www.caturai.go.gov.br), e do Instituto Qualicon (www.ig.org.br) devendo, ainda, manter seu

endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico.

12.8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI e o Instituto Qualicon n3o se responsabilizam

por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Enderego nao atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
12.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para contratacdo e exercicio
correrdo a expensas do proprio candidato.

12.10. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI o Instituto Qualicon n3o se responsabilizam
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por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicages referentes a este Concurso Publico.

12.11. Os casos omissos serdao resolvidos conjuntamente pela Comissdao do Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CATURAI/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI e pelo INSTITUTO QUALICON, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico.
12.12. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAi/CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI n3o emitira declaracdo de aprovacdo no

Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo Oficial um documento habil para comprovar a aprovagao.

Caturai, 13 de outubro de 2015.

JURANDIR RIBEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE CATURAI

SEVERINO AUGUSTO DA SILVA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI

LEONARDO FIDELES GOUVEA
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO
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ANEXO | — DESCRICOES SUMARIAS DA ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO

ECONTROLADOR PUBLICO INTERNO - PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI

: Comprovar a legalidade e proceder a avaliagdo dos resultados quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade dos atos do Poder
Executivo, Promover auditorias internas periddicas visando o levantamento de possiveis desvios, falhas e irregularidades e
recomendando as medidas corretivas aplicdveis; Revisar a adequacdo da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de
Caturai ao cumprimento dos seus objetivos e metas; Promover o estudo de casos com vistas a racionalizacdo do trabalho,
objetivando o aumento da produtividade e a redugdo de custos operacionais e Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua

missdo institucional.

CONTROLADOR PUBLICO INTERNO - PODER LEGISLATIVO CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI

: Comprovar a legalidade e proceder a avaliagdo dos resultados quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade dos atos do Poder
Legislativo. Promover auditorias internas periddicas visando o levantamento de possiveis desvios. Falhas e irregularidades e
recomendando as medidas corretivas aplicaveis. Revisar a adequagdo da estrutura administrativa da Camara Municipal de
Caturai ao cumprimento dos seus objetivos e metas. Promover o estudo de casos com vistas a racionalizacdo do trabalho,
objetivando o aumento da produtividade e a reducdo de custos operacionais. Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua

missdo institucional.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

EPARA O CARGO PUBLICO DE CONTROLADOR PUBLICO INTERNO - PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE

ECATURA[

I LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e n3o literarios). Sindbnimos e antdnimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica e Raciocinio Légico - Matematico: nimeros inteiros e racionais: operacdes (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacdo); expressdes numéricas; multiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. FracGes e operagdes com
fragOes. NUmeros e grandezas proporcionais: razes e proporgdes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem
e problemas. Raciocinio ldgico-matematico: Estrutura logica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informacGes das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢Ges usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagées. Compreensao e elaboragdo da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao do processo

légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CONTABILIDADE GERAL: Patriménio: componentes patrimoniais: ativo, passivo e patriménio
liquido. Fatos contdbeis e respectivas variagGes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Teorias, funcGes e estrutura
das contas. Sistema de contas e plano de contas. Regime de competéncia e regime de caixa. ProvisGes em geral. Escrituragdo.
Sistema de partidas dobradas. Escrituragdo de operagdes tipicas. Livros de escrituragdo: didrio e razdo. Erros de escrituragdo e
suas corre¢des. Balancete de verificagdo. Apuragdo de resultados; controle de estoques e do custo das vendas. Balango
patrimonial: obrigatoriedade e apresentac¢do; contetido dos grupos e subgrupos. Classificacdo das contas; critérios de avaliacdo
do ativo e do passivo; levantamento do balanco de acordo com a Lei 6.404/76 (Lei das Sociedades por A¢des). Demonstracdo do

resultado do exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboragio de acordo com a Lei 6.404/76.

DEMONSTRACAO DE LUCROS OU PREJUiZOS ACUMULADOS: forma de apresentagdo de acordo com a Lei 6.404/76.
Demonstragdo de Fluxo de Caixa: métodos direto e indireto. Notas explicativas as demonstra¢des contabeis. Andlise das

Demonstracées Contabeis.

TEORIA DA CONTABILIDADE: Conceito e objetivos da Contabilidade. Usuarios e suas necessidades de informagdo. Os Principios
de Contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, Resolu¢do CFC 750/93 e alteracdes conforme Resolucio
CFC 1.282/2010). Reconhecimento e mensuracdo de ativos, passivos, receitas e despesas, ganhos e perdas. Patrimdnio Liquido

e suas teorias.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: Principios fundamentais de contabilidade sob a perspectiva do setor publico
(aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, Resolugdo CFC 1.111/2007). Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas
ao Setor Publico — NBC TSP 16.1 a 16.10, do Conselho Federal de Contabilidade: Conceituagdo, Objeto e Campo de Aplicagao;
Patrimoénio e Sistemas Contdbeis; Planejamento e seus Instrumentos sob o Enfoque Contabil; Transa¢des no Setor Publico;
Registro Contdbil, Demonstracdes Contadbeis; Consolidacdo das Demonstracées Contabeis; Controle Interno; Depreciacgdo,
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Amortiza¢do e Exaustdo; Avaliagdao e Mensuragdo de Ativos e Passivos em Entidades do Setor Publico. Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico: conceito, diretrizes, sistema contabil, registro contdbil, composicdo do patrimbnio publico, conta contdbil,

estrutura bdsica. Balangos financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das variagGes, de acordo com a Lei 4.320/64.

AUDITORIA: Normas brasileiras e internacionais para o exercicio da auditoria interna: independéncia, competéncia profissional,
ambito do trabalho, execu¢do do trabalho e administracdo do 6rgao de auditoria interna. Auditoria no setor publico: finalidades
e objetivos; abrangéncia de atuagdo; formas e tipos; normas relativas a execugao dos trabalhos; normas relativas a opinido do
auditor; relatérios e pareceres de auditoria; operacionalidade. Objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos
trabalhos de auditoria; programas de auditoria; papéis de trabalho; testes de auditoria; amostragens estatisticas em auditoria;
eventos ou transagles subsequentes; revisdo analitica; entrevista; conferéncia de calculo; confirmagdo; interpretagdo das
informacgOes; observacdo; procedimentos de auditoria em dreas especificas das demonstragGes contabeis. Administracdo
Orgamentdria e Financeira: Orcamento Publico: conceitos e principios. Orcamento-programa. Ciclo orcamentdrio: elaboracgao,
aprovagdo, execuc¢do e avaliacdo. O orcamento na Constituicdo de 1988. Processo de Planejamento orcamento: plano
plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orgamentaria anual. Conceituagao, classificagdo e estagios da receita e despesa
publicas. Divida ativa. Regime de adiantamento (suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores.
Divida publica. Créditos adicionais. Descentralizacdo de créditos. Lei n2 4.320/64. Decreto n2 93.872/86. Lei Complementar n?
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Etica profissional, Cédigo Tributdrio do Municipio de Caturai — Lei Complementar n2
086/2001 de 20 de Dezembro de 2001.

PARA O CARGO PUBLICO DE CONTROLADOR PUBLICO INTERNO - PODER LEGISLATIVO CAMARA MUNICIPAL DE
éCATURAf
: LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e n3o literarios). Sindbnimos e antdnimos.
Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjunc¢do: emprego e sentido que imprimem as relagGes que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matemadtica e Raciocinio Légico - Matematico: nimeros inteiros e racionais: operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicagdo,
divisdo, potenciacdo); expressdes numeéricas; multiplos e divisores de niUmeros naturais; problemas. FragGes e operagdes com
fragdGes. NUmeros e grandezas proporcionais: razes e proporgdes; divisio em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem
e problemas. Raciocinio ldgico-matematico: Estrutura logica de relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deduzir novas informagGes das relagdes fornecidas e avaliar as condigGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagées. Compreensdo e elaboracdo da ldgica das situagdes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientacdo espacial e temporal, formagcdo de conceitos, discriminacdo de elementos. Compreensdo do processo
légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Balanco Geral. Orcamento programa. Diretrizes orcamentarias. Leis, decretos e atos
administrativos. Andlise contdbil e andlise financeira. Conciliagdo bancaria. Lei n? 4.320/64 (Titulos | ao VII). Despesa Publica,
conceito, classificacdo (despesa orgamentaria e despesa extraorgamentdria), Classificagdo econémica, Licitagdo (objetivo basico

e modalidade de licitagdo), Das dispensas e inexigibilidades de licitacdo, Empenho (ordinario ou normal, por estimativa, global e
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contdbil do empenho), Liquida¢do, Pagamento. CertidGes. Lei de licitacbes e contratos. Lei n? 8666/93, Lei n? 8883/94 e
alteragdes. Nogdo acerca da Legislagdo orcamentaria contida na Lei Organica Municipal. Conhecimentos especificos acerca de
classificagdo de receita e despesa, nota de empenho, ordem de pagamento, suplementagao, excesso de arrecadagdo. Impostos
Municipais. Receitas Municipais. Legislagdo Previdenciaria (Regime Geral da Previdéncia) e Legislagdo Previdenciaria do Servidor
Pdblico Municipal de Caturai e alteracBes posteriores; Atas; Oficios; Memorandos; Cartas; CertidGes; Atestados; Declaracdes;
Procuracdo; Recebimento e remessa de correspondéncia oficial; Hierarquia; Impostos e Taxas; Requerimento; Circulares; Siglas
dos Estados da Federagdo; Formas de tratamento em correspondéncias oficiais; Tipos de correspondéncia; Atendimento ao
Publico; Portarias; Editais; Nogdes de protocolo e arquivo; indice onomdstico; Assiduidade; Disciplina na execugdo dos
trabalhos; Relagdes humanas no trabalho; Formas de tratamento; Decretos; Organograma; Fluxograma; Poderes Legislativo e
Executivo Municipal; Leis Ordinarias e Complementares; Constituicdo Federal (Seg¢des | e Il do Capitulo Il, Titulo VI); Lei Organica
do Municipio de Caturai e Regimento Interno da Camara Municipal de Caturai; No¢des de funcionamento de tramitacdo de leis,
resolucdes, decretos, portarias, atos administrativos da Camara Municipal e Executivo; NogcGes de hierarquia de leis federais

estaduais e municipais.
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ANEXO IIl - SOLICITAGAO — CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU NECESSIDADES ESPECIAIS

ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI
CAMARA MUNICIPAL DE CATURAI

I Qualicon

NOME DO CANDIDATO:

INSCRICAO:
DOCUMENTO DE IDENTIDADE: CPF:
CARGO PUBLICO:
CID:
NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO: NUMERO DO CRM:

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA:

(0] N3do preciso de condigdes especiais.
Prova em Braile.

Prova Ampliada.

Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais.
Tempo Adicional.

Leitura da Prova.

O O 0O 0O O O

Outra.

Qual?

Justificativa da Condigdo Especial:

ATENCGAO: Esta Declaragdo e o respectivo LAUDO MEDICO deverdo ser encaminhados via SEDEX ou carta registrada com aviso de

recebimento (AR), ao Instituto Qualicon - Rua Amélia Corréa Fontes Guimardes n2 306— Vila Progredior, CEP: 05617-010 — S&o Paulo — SP,

até o ultimo dia do encerramento das inscri¢gdes (17 de dezembro de 2015).

de

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI - CRONOGRAMA

DATAS PREVISTAS EVENTOS
16/10/2015 Publicagdo do Edital N2 001/2015.
16/11/2015 Abertura das Inscri¢des, por meio do site do Instituto Qualicon.
16,17 e Periodo para solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do.
18/11/2015
27/11/2015 Divulgacgdo das solicitagGes deferidas e indeferidas quanto a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo.
17/12/2015 Encerramento das Inscrigoes, por meio do site do Instituto Qualicon.
18/12/2015 Data limite para pagamento das inscrigdes.
28/12/2015 Divulgacdo do link contendo o deferimento das inscrigdes.
30/12/2015 Publicagdo Oficial do Edital de Convocagdo para a Prova Objetiva, pela PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI/CAMARA

MUNICIPAL DE CATURAI.

10/01/2016 Aplicacdo da Prova Objetiva.
11/01/2016 Divulgagdo no site do Instituto Qualicon, dos gabaritos das provas, as 14 horas.
12 e 13/01/2016 Prazo para interposicdo de recursos, quanto a aplicagdo da Prova Objetiva e divulgacdo dos gabaritos, a serem

encaminhados pelos candidatos por meio do site do Instituto Qualicon.

22/01/2016 Divulgacdo do Resultado Provisério da Prova Objetiva e das respostas dos recursos quanto ao gabarito das provas.

25 e 26/01/2016 Prazo para interposi¢cdo de recursos, quanto ao Resultado Provisério da Prova Objetiva, a serem encaminhados pelos

candidatos por meio do site do Instituto Qualicon.

02/02/2016 Divulga¢do do Resultado Final da Prova Objetiva.

19/02/2016 Homologag&o do Concurso Publico.

As informacgbes decorrentes de todas as fases do Concurso Publico poderdo ser obtidas via internet através do endereco

eletrénico do Instituto Qualicon, www.iq.org.br.
INSTITUTO
con
REALIZACAO: =
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