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14.5. A admissdo do candidato far-se-a4 no Regime de Trabalho especificado para a(s) vaga(s), e segundo o Regime Juridico Unico do Servidor Publico Federal, Lei n.2 8.112/1990,
e o disposto na Lei n.2 12.772/2012, alterada pela Lei n.2 12.863/2013.

14.6. A efetivagdo no regime de Dedicagdo Exclusiva estarda condicionada a apresentagdo de plano de trabalho individual, aprovado pela Camara Departamental propria e
submetido a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

14.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo fica sujeito, nos termos do artigo 41, "caput", da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.2 19, de 04/06/1998, a estagio probatdrio por periodo de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliagdo pela
Congregacdo da Unidade, posteriormente homologada pelo dirigente maximo da instituicdo.

14.8. A posse do candidato aprovado devera ocorrer no prazo maximo de trinta dias, contados da data da publicacdo do ato de provimento no Diario Oficial da Unido.

14.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo publico, devera entrar em exercicio no prazo maximo de quinze dias, contados da data da posse.

14.10. O prazo de validade do Concurso sera de 1 (um) ano, contado a partir da publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério do drgdo interessado no certame, de acordo com o artigo 12 da Lei n.2 8.112/1990.

14.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a homologagdo do resultado final do Concurso
publicada no Diario Oficial da Unido.

15. DOS RECURSOS )

15.1. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra qualquer ato praticado por autoridade ou Orgdo competente, por estrita arguicdo de ilegalidade, com base,
subsidiariamente, na Resoluc¢do n.2 13/2010, do Conselho Universitario, que cuida dos procedimentos a serem observados para interposicdo de recurso pelo candidato.

15.1.1. Recursos contra decisdao da Comissdao Examinadora serdo apresentados a Camara Departamental ou estrutura equivalente no prazo de dez dias, contados a partir da data
de divulgacdo do resultado do concurso na sessdo publica final informada no subitem 12.10 deste Edital.

15.1.2. Em ultima instancia, os recursos contra a homologac¢do ou a anulagdo total ou parcial do Concurso pela Camara Departamental serdo apresentados a Congregagao no prazo
de dez dias, contados a partir de sua divulgagdo oficial por Edital publicado no sitio eletronico informado no Quadro 1 deste Edital.

15.2. O Diretor da Unidade devera cientificar os demais candidatos do respectivo concurso sobre a interposicdo de recurso, disponibilizar, para consulta, o inteiro teor da
documentacdo apresentada pelo recursante, e solicitar que, caso queiram, se manifestem no prazo de dez dias, apresentando suas alegacdes.

15.3. A autoridade que preside o Orgdo a que for apresentado o pedido de reconsideracdo ou de interposicao de recurso decidird, em exame preliminar, sobre os requisitos de
sua admissibilidade.

15.3.1. O pedido de reconsideragdo e a interposicdao de recurso somente serdo recebidos:

|- por escrito;

II- dentro do prazo;

Ill- pelo érgao competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- por correio eletronico ao enderego para inscri¢do, informado no Quadro 1 deste Edital, mediante confirmagdo de recebimento.

15.3.2. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade ou drgdo contra o qual se interpde o recurso ou o pedido de reconsideragdo.

15.3.3. Na hipotese de sua admissibilidade, o pedido de reconsideragdo ou o recurso sera julgado, observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da UFMG.

15.3.4. A decisdo do 6rgdo competente devera ser precedida por exame e parecer de relator(es) indicado(s) pela autoridade ou 6rgdo competente.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, serdo contados de modo continuo.

16.2. A contagem do prazo exclui o dia do comeco e inclui o dia do vencimento.

16.3. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que ndo houver expediente, presencial ou por meio de trabalho remoto, na Secretaria do érgdo pertinente ou em que
o expediente for encerrado antes do horario normal, o prazo serad prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

16.4. O Concurso ndo sera interrompido em caso de falha técnica na(s) pagina(s) eletronica(s) citada(s) no presente Edital.

16.5. Todas as provas publicas, conforme subitem 10.3 deste Edital, terdo suas videogravagdes exibidas na modalidade a distancia em momento posterior a realizagdo de todas
as provas, a ser divulgado com a antecedéncia minima de 24 horas no sitio eletronico informado no Quadro 1 deste Edital.

16.5.1. O publico interessado em assistir as sessdes de abertura e de apuragdo e divulgagdo do resultado final e a exibi¢do posterior das provas publicas devera se inscrever
previamente, por meio de correio eletronico. Serd distribuido um ndmero limitado de senhas para acesso as sessGes virtuais. E vedada aos candidatos a inscrigdo para assistirem as sessdes
de provas. Para o recebimento das senhas todos os inscritos deverdo manifestar responsabilidade, garantindo a ndo reprodugdo das imagens.

16.5.2. Serdo divulgadas, no sitio eletrénico referido no Quadro 1 deste Edital, as instrugdes para solicitagdo de acesso a exibicdo das Sessdes Publicas do Concurso.

16.6. No caso de provas e sessdes do concurso com a participagdo do candidato a distancia, por meio de videoconferéncia, A UFMG ndo se responsabiliza:

a) pela conexdo de internet ou pelo compartilhamento de banda larga no local de provas escolhido pelo candidato;

b) pela auséncia ou interrupgdo do fornecimento de energia elétrica no local;

c) pelo ndo atendimento aos pré-requisitos técnico e tecnolégico de configuragdo de equipamentos/microcomputadores/desktop, utilizados pelos candidatos durante a realizagdo
de suas provas, bem como pela instalacdo inadequada da plataforma de realizacdo das provas;

d) pela ndo liberagdo/habilitacdo correta da webcam e do sistema de dudio para a captura de imagem e som;

e) ou por qualquer custo com operadoras de telefonia, ou provedores de banda larga para acesso a internet para prestar as provas do Concurso.

16.7. A qualquer tempo, podera haver anulagdo da inscricdo, das provas, da nomeacdo e da posse do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer declaracgdo,
documento e/ou irregularidade e utilizagdo de meios ilicitos durante a realizagcdo das provas, observado o devido processo legal.

16.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
EDITAL N2 1.751, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicBes legais e estatutdrias, e nos termos da Lei n? 8.745/1993 e suas alteragBes posteriores, da Lei
12.772/2012 e suas alteragdes posteriores, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragdes posteriores, da Portaria Interministerial n2 9.359/2021, do Decreto n2 9.739/2019, da Resolugdo n? 15/91
do Conselho Universitario (aplicdvel no que couber), e deste Edital, torna publico que serdo recebidas as inscri¢des de candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vaga(s) de
PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagao:

Quadro 1 - Especificagdo da(s) vaga(s)

Lotagdo: Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Medicina

Numero de vagas 01 (uma)

Motivo Vaga 1 Aposentadoria de professor efetivo, formalizada nos termos da Portaria n? 2623, de 08/04/2021,
publicada o DOU em 13/04/2021

Area de conhecimento Clinica Médica

Regime de trabalho 20 (vinte) horas semanais

Titulagdo minima exigida Graduagdo em Medicina com Residéncia em Clinica Médica (Reconhecida pelo MEC) ou
Especializacdo em Clinica Médica.

Atribui¢des do cargo Lecionar na graduagdo, podendo também atuar nas demais atividades do cargo de magistério
superior, exceto atividades administrativas de representagdo, cargos e fungdes comissionadas e de
confianca.

Periodo de Inscri¢cGes 10(dez) dias corridos a partir do dia subsequente ao da publicagdo deste Edital.

Péagina eletrénica com instrugBes para a realizagdo das provas, critérios de avaliagdo e | https://www.medicina.ufmg.br/clm/
demais informagdes da selecdo

Email para Contato: clIm@medicina.ufmg.br

Telefone para contato: (31) 3409 - 9746

Forma de selecdo Andlise de curriculum vitae e entrevista por videoconferéncia

Prazo para inicio da selegcdo até 15 (quinze) dias Uteis apds o encerramento das inscricGes

Prazo de validade da selegdo 6 (seis) meses, contados a partir da publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogavel por mais 6 (seis) meses.

Previsdo da vigéncia do contrato A vigéncia inicial serd da data de assinatura do contrato até 31/08/2022, podendo ser prorrogada,

no interesse da UFMG, até a duragdo maxima de 2 (dois) anos, havendo manuten¢do do motivo
vinculante a vaga e disponibilidade orgamentaria.

Da Inscrigao

1. As inscricdes serdo realizadas por meio eletrénico no endereco https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/, com o envio de toda a documentagdo informada no item 2.

2. No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher os campos solicitados e anexar os seguintes documentos, em formato PDF: |) Carteira de Identidade ou documento
equivalente que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, apresentar passaporte com visto compativel com o exercicio da fungdo de professor substituto (que permita
o exercicio de atividade remunerada, observada a legislagcdo pertinente); Il) CPF; Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber; V)
"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo estrangeira com
reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administracdo académica; e) publicagdes;
f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V) documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

Do inicio da Selegdo

3. O candidato sera convocado para as provas por edital e pessoalmente, por meio de mensagem eletrénica encaminhada ao enderego eletrénico informado no ato de inscrigdo,
com instrugdes de acesso a plataforma de videoconferéncia.

Do resultado

4. A apuragdo do resultado da selegdo serd realizada em sessdo publica, por videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43 e no caput do art. 44 e incisos | a V, da
Resolugdo Complementar N2 02/2013, do Conselho Universitério.

4.1. Na hipotese de ocorrer empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo considerado para esse fim a data de realizacdo das
provas;

b) tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos Examinadores;

c) tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do Conselho
Universitario;

d) tiver a maior idade;

4.2. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apurac¢do final do resultado do Processo Seletivo.

5. Apds a apuragdo do resultado em sessdo publica, sera elaborado o Parecer Final da Comissdo Examinadora, que serd divulgado no sitio eletronico informado no Quadro 1 deste
Edital.

5.1. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para

homologagdo. S~
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6. O resultado final serd divulgado por Edital publicado no sitio eletrénico informado no Quadro 1 deste Edital e no Diario Oficial da Unido, com o nome dos candidatos aprovados
por ordem de classificagdo e respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n? 9.739 de 2019.
6.1. Os candidatos ndo classificados no numero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo

automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados sera considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n2 9.739/2019.
6.3. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologac¢do ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de ilegalidade,
no prazo de dois dias Uteis, contados a partir da divulga¢do oficial do resultado final, no sitio eletronico informado no Quadro 1 deste Edital.

Da contratagdo e remuneragao

7. A admissdo far-se-4 no limite de vaga(s) e em regime de trabalho informados no Quadro 1 do presente instrumento. A carga hordria semanal devera ser cumprida nos horarios

diurno e/ou noturno, a critério da UFMG.

7.1. A habilitagdo na selegdo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatdria, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a manutengdo do motivo que ensejou a autorizagdo da(s) vaga(s), a disponibilidade orgamentaria e a observancia as disposi¢cdes legais pertinentes.

7.2. Os candidatos aprovados excedentes poderdo ser contratados caso haja autorizagdo de vaga(s) de professor substituto para a Unidade e/ou Departamento na mesma area
de conhecimento e regime de trabalho estabelecidos neste edital, dentro do periodo de validade do processo seletivo.

8. O(s) contratado(s) prestara(do) servico tempordrio para substituir professores nos termos do paragrafo 12 do artigo 22 da Lei 8.745/90.

8.1. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, desde que o contratado n3o ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a compatibilidade de horarios e de

cargos.

8.2. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2 8.745/1993 n3o poderdo ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses

do encerramento de seu contrato anterior.

8.3. Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratacdo declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comandatario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

9. A remuneragdo do professor substituto sera correspondente ao nivel 1 da Classe A da Carreira do Magistério Superior, constituida de vencimento basico - VB e Retribuigdo
por Titulagdo - RT, observados o regime de trabalho contratado e a titulagdo do aprovado comprovada no ato da contratagdo, sendo vedada qualquer alteragdo posterior. Os valores da
remuneracao de professor substituto, aos quais sdo acrescidas parcelas referentes ao auxilio-alimentagdo, estdo apresentados no quadro abaixo.

Quadro 2 - Remuneragdo de professor substituto

CLASSE REGIME TITULACAO Vencimento Basico - VB Retribuicdo por Titulacdo - RT | TOTAL

A 20 horas graduacdo RS 2.236,32 RS 0,00 RS 2.236,32
aperfeicoamento RS 2.236,32 RS 111,82 RS 2.348,14
especializacio RS 2.236,32 RS 223,63 RS 2.459,95
mestrado RS 2.236,32 RS 559,08 RS 2.795,40
doutorado RS 2.236,32 RS 1.285,89 RS 3.522,21

A 40 horas graduacdo RS 3.130,85 RS 0,00 RS 3.130,85
aperfeicoamento RS 3.130,85 RS 234,81 RS 3.365,66
especializacio RS 3.130,85 RS 469,63 RS 3.600,48
mestrado RS 3.130,85 RS 1.174,07 RS 4.304,92
doutorado RS 3.130,85 RS 2.700,36 RS 5.831,21

10. A comprovagdo da titulagdo exigida no Edital devera ser feita com a apresenta¢do de diplomas de graduagdo ou de pds-graduagao reconhecidos pelo MEC, nos termos da

legislacdo vigente.

10.1. Poderd ser aceita a apresentagdo de documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare, expressamente, a conclusdo efetiva de curso
reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulagdo, acompanhada de comprovante de requerimento da expedigdo do
diploma, com a condi¢do de apresentacdo do diploma no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da contratagcdo e de todos os atos

decorrentes dela.

10.2. Diplomas expedidos por instituicdes de ensino estrangeiras deverdo estar revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos §§ 22 e 32 do artigo 48 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2. 9.394/96), e serdo exigidos para a efetivacdo do contrato. A n3o apresentagdo do(s) diploma(s) impedira a efetivagdo do contrato.

Disposi¢Oes gerais

11. No ato da inscri¢do, estara disponivel para o candidato no sistema de inscrigdo: cépia deste edital; da Resolu¢do n2 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel no que couber);
dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43, 44 (exclusivamente caput e incisos | a V) da Resolugdo Complementar No 02/2013

do Conselho Universitario.

12. A inscri¢do implica o compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, nos
atos citados no caput do edital e nos termos deste edital, das quais ndo poderd ser alegado desconhecimento.

13. A habilitagdo na selegdo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatéria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada ao efetivo afastamento do docente, a disponibilidade orcamentéria e a observancia as disposi¢cdes legais pertinentes.

14. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados e encaminhamento da documentagdo na pagina eletronica informada no item 1 deste edital para
efetivar a inscrigdo, bem como para providenciar equipamento, programas especificos e acesso a Internet necessdrios a realizagdo de entrevista ou de prova(s) por videoconferéncia,
eximindo-se a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscri¢do, entrevista ou prova ndo efetivada ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a computadores, falhas
de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a transferéncia de dados.

EDITAL N¢ 1.752, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2021

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutdrias, em conformidade com o caput do Art. 207 da Constituicdo Federal, a
Lei n2 8.112/1990 e com o disposto na Lei n2 12.772/2012 e suas alteragdes, nos termos
do Decreto 9.739/2019 e suas alteracdes, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragdes, e na
Resolugdo Complementar 02/2013 do Conselho Universitério, resolve:

Tornar sem efeito o Edital n2 1.704, de 05 de novembro de 2021, publicado no
DOU em 09 de novembro de 2021, Secdo 3, pagina 88 que retifica o Edital N2 1.091/2021,
publicado no DOU de 14 de julho de 2021, referente ao Concurso Publico de Provas e
Titulos para provimento efetivo de vaga da Carreira de Magistério Superior, na area de
conhecimento Parasitologia Clinica, por motivo de conveniéncia e oportunidade, nos
termos das Sumulas n2 473 e n2 346 do Supremo Tribunal Federal.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo aditivo n2 002/2021. N° do Contrato 032/2018. Processo 23072.024112/2018-45.
Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais CNPJ 17.217.985/0001-04. Contratada:
KZ Alimentos EIRELI, CNPJ: 07.995.366/0001-97. Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia
por mais 30(trinta) meses de 07/07/2021 a 07/01/2024. Data Assinatura: 30/06/2021.

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVICOS
OPERACIONAIS

EXTRATO DE CONTRATO N2 344/2021 - UASG 153254 - ADM. GERAL/UFMG

N2 Processo: 23072.219049/2020-48.

Pregdo N2 8/2021. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG.

Contratado: 17.027.806/0001-76 - CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA. Objeto: Prestacao de
servigos continuados de portaria na ufmg.

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 16/11/2021 a 16/11/2022. Valor
Total: RS 16.948.067,40. Data de Assinatura: 13/10/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 10/11/2021).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2021 - UASG 153254 - ADM. GERAL/UFMG

Numero do Contrato: 34/2019.

N2 Processo: 23072.045572/2019-98.

Pregdo. N¢ 15/2019. ADMINISTRACAO GERAL/UFMG.
14.694.360/0001-45 - GABRIEL SEABRA FERREIRA 06788886636. Objeto: Prorrogagdo do
prazo de vigencia. Vigéncia: 18/12/2021 a 18/12/2022. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 135.970,02. Data de Assinatura: 04/11/2021.

Contratante: Contratado:

(COMPRASNET 4.0 - 04/11/2021).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021111100084

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EXTRATO DE TERMO APOSTILAMENTO

Reajuste anual conforme clausula sexta do contrato e item 18.2.1 do termo de
referencia..

(COMPRASNET 4.0 - 10/11/2021)."
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Proc. 23072.223064/2021-71 - Contrato firmado entre a Universidade Federal de
Minas Gerais - UFMG, CNPJ/MF n2 17.217.985/0001-04, por meio do Instituto de Ciéncias
Bioldgicas - ICB e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, CNPJ/MF n2
18.720.938/0001-41. Objeto: Apoio ao Projeto Curso de Especializagdo em Farmacologia
EAD. Valor RS 464.400,00 Inicio da vigéncia: 09/11/2021. Fim de Vigéncia: 09/11/2026.
Nome e cargos dos signatarios: Prof. Carlos Augusto Rosa - Diretor do ICB da UFMG e Prof.
Jaime Arturo Ramirez - Presidente da FUNDEP. Data de assinatura: 09/11/2021.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE CONVENIO DE ESTAGIO N2 66-2021

N2 Processo: 23520.005949/2021-65 Participes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA - UFOB. CNPJ: 18.641.263/0001-45 e o médico veterindrio JOAO ANTONIO LEAO
SANTOS CRMV-BA 04997 Objeto: O presente Convénio tem por objetivo proporcionar aos
académicos da UFOB, regularmente matriculados, estagio na instituicio CONCEDENTE.
Vigéncia: 08/07/2021 a 07/07/2026. Data da assinatura: 08/07/2021.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 25170/2021 - UASG 153063

N¢ Processo: 025170/2021 . Objeto: Execugdo do Projeto: Festival Cultura Noite Suja Total
de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso Xlll da Lei n? 8.666 de
212/06/1993.. Justificativa: A Contratada € a Instituicdo do Fomento ao Ensino e a Pesquisa
entre outras Areas Declaragdo de Dispensa em 10/11/2021. RAIMUNDO DA COSTA
ALMEIDA. Pro-reitor de Administracdo. Ratificagdo em 10/11/2021. EMMANUEL ZAGURY
TOURINHO. Reitor. Valor Global: RS 80.000,00. CNPJ CONTRATADA : 05.572.870/0001-59
FUNDACAODE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.

(SIDEC - 10/11/2021) 153063-15230-2021NE800071
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N¢ 26572/2021 - UASG 153063

N2 Processo: 026572/2021 . Objeto: Execu¢do do Projeto: Amazonia Eletronika: Intervencdo
Cultural em Belém Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 242, Inciso XIlIl da Lei
n? 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: A Contratada € a Instituicdo do Fomento ao Ensino e a
Pesquisa entre outras Areas. Declaragdo de Dispensa em 10/11/2021. RAIMUNDO DA COSTA
ALMEIDA. Pré-reitor de Administracdo. Ratificacdo em 10/11/2021. EMMANUEL ZAGURY
TOURINHO. Reitor. Valor Global: Rg 70.000,00. CNPJ CONTRATADA : 05.572.870/0001-59
FUNDACAODE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.

(SIDEC - 10/11/2021) 153063-15230-2021NE800071
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