EDITAL N° 107/2021 de 18 de novembro de 2021.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DE
ESTAGIO

CARLA CRISTINE WITTMANN CHAMORRO, Prefeita Municipal de Morro Reuter, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICA a realizacdo de processo seletivo, a
ser conduzido por Comissdo Processante designada para este fim pela Portaria n® 204/2021, para 01 (uma) vaga de
estagio para estudantes nivel superior de Curso na area de Engenharia Agrondmica, a ser cumprido nos termos da
Lei Federal n.° 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n.° 1.792/2007, de 30 de novembro de
2017.

1. DAS CONDICOES DO ESTAGIARIO:

1.1. Atividades a serem realizadas: Auxiliar nas atividades exclusivas da Secretaria Municipal de Agricultu-
ra, Indudstria, Comércio, Turismo e Desporto, em especial e nos processos que se referem a Agricultura do munici-
pio de Morro Reuter, bem como executar tarefas correlatas e afins.

1.2. Carga horaria semanal: 30 horas semanais.

1.3. Local de realizacdo do estagio: Junto a Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Comércio, Turis-
mo e Desporto, no Setor de Agricultura da Prefeitura Municipal.

14. Periodo de duracio do estagio: 06 meses, podendo ser prorrogado pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

2. DAS INSCRICOES:

As inscrigdes para o processo seletivo de estagidrios ocorrerdo nos dias 22 a 26 de novembro de 2021, no
horario de expediente da Prefeitura Municipal, junto a Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento,
localizada na Rua Travessa 1° de maio, n° 16 — Centro — Morro Reuter.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES

3.1. Os candidatos as vagas de estdgio deverdo comprovar, mediante apresentacdo de documentos originais ou
cOpias autenticadas, a matricula regular no curso de Engenharia Agrondmica, junto 2 institui¢do de ensino, o preen-
chimento de, no minimo, 04 créditos, que deverd ser comprovado.

Observacdo: A inscri¢do e regular frequéncia nas disciplinas do curso é condicdo de permanéncia do estdgio que,
serd sumariamente rescindido na hipétese de cancelamento ou suspensido da matricula.

3.2 Nao poderdo se inscrever candidatos que ja tenham cumprido mais de 18 (dezoito) meses de Estigio na
Prefeitura Municipal de Morro Reuter. E ao aluno que ja estagiou no Municipio serd facultada a realizagdo de novo
estdgio referente ao periodo faltante para completar os dois anos de estdgio.

3.3. No ato da inscri¢do, o candidato a vaga de estdgio deverd preencher a ficha de inscricdo no certame, bem
como apresentar, ainda, cépias dos seguintes documentos, acompanhados dos respectivos originais, para autentica-
c¢do por servidor publico municipal:

3.3.1. Carteira de identidade (RG);

3.3.2. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

3.3.3. Comprovante de residéncia (considera-se comprovante de residéncia: contas de dgua, luz, telefone e IPTU
em nome do candidato. Caso esteja em nome de terceiro, o terceiro deverd fornecer declaracio, com firma reconhe-
cida, informando ser o endereco do candidato. A declarac¢do devera estar acompanhada de uma das formas de com-
provante da residéncia);

3.3.4. Curriculo Vitae, acompanhado dos comprovantes de atividades e cursos curriculares ou extracurriculares
realizados;

3.3.5. Certiddo de Quitagdo Eleitoral (obrigatoriamente para os maiores de 18 anos e para quem, a partir dos 16
anos, alistou-se como eleitor); e,

3.3.6. Copia da carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos);

34. Serd aceita a inscri¢do dos educandos que estejam matriculados no semestre para implementacio dos cré-
ditos exigidos no item 3.1, para realizagio do estagio.



3.5. A aceitacdo efetiva do estagidrio inscrito no presente processo seletivo na situagio do item 3.3 ficara con-
dicionada a comprovagdo, na data da convocagdo pela Administracdo Publica para assinatura do Termo de Com-
promisso de Estigio, da comprovac¢do do nimero minimo de créditos em curso, conforme item 3.1, por meio de
comprovante de matricula no semestre seguinte, historico escolar atualizado e/ou declarac¢io da instituicao de ensi-
no.

4. DA SELECAO:
4.1. Primeira fase: analise da regularidade da documentagdo apresentada, de carater eliminatério.
4.2, Segunda fase: andlise de curriculo, com pontuacio das atividades, de carater classificatdrio.

4.2.1. As atividades que forem descritas no curriculo vitae, deverdo ser comprovadas pelo candidato, mediante
apresentacao de cépia de certificados, atestados ou documentos equivalentes.

4.2.2. As cépias dos comprovantes das atividades realizadas pelos candidatos deverdo ser apresentadas juntamen-
te com os respectivos originais, para autenticagdo por servidor ptblico, no ato da inscrigéo.

4.2.3. Ap6s ainscrigdo do candidato, ndo sera permitida a apresentagdo de documentos remanescentes.

4.3. Para fins de pontuacio das atividades comprovadas pelo candidato, serdo utilizados os seguintes critérios:
Formacio do educando Ano/Nivel Pontuacio
Ensino superior (curso em an- Até o 3° semestre, inclusive 20
damento) Do 4° ao 6° semestre, inclusive 30
A partir do 7° semestre 40
Lingua estrangeira Basico 10
Intermedidrio 15
Avangado 20
Cursos na area Até 40h 10
De 40h a 60h 15
A partir de 60h 20
Informatica Windows/Linux 5
Edi¢do de texto, tabelas e apresentacdes 5
Edi¢do de imagem 5
Internet 5
Hardware 5
Criacdo e configuracdo de redes 5
Outros cursos de informatica 5
Estagios realizados Estagios na iniciativa privada 10
Estagios em 6rgaos publicos 20
Estagios em 6rgaos do terceiro setor 15
44. Em caso de empate da pontuagdo final entre um ou mais candidatos, serd realizado o desempate mediante

sorteio publico, cuja data, horario e local serdo definidos pela Secretaria promotora da presente selecdo publica,
com aviso prévio mediante publica¢do no Didrio Oficial do Municipio e na Imprensa Oficial do Municipio.

5. DO RESULTADO E DOS RECURSOS:

5.1. O resultado da presente selecio publica para aceitacdo de estagidrios pelo Municipio serd divulgado no dia
29 de novembro de 2021, apés as 16 horas, mediante publicagdo no mural da Prefeitura, no site oficial do munici-
pio.

5.2. Dos atos praticados pela Comissdo Processante da presente Selecao Publica de Estagidrios caberd recurso
administrativo, exclusivamente ao final de todas as fases de selecdo, a ser interposto apds a publicacao do resultado,
no prazo de 01 (um) dia util.

5.3. No mesmo prazo definido no item 5.2 os candidatos poderao ter vistas do processo de Seleciao Publica de
Estagiarios, exclusivamente nas dependéncias da Secretaria Municipal de Administracio e Planejamento, durante o
hordrio de expediente externo da Prefeitura Municipal.

54. Os recursos dos candidatos as vagas de estagio deverdo ser dirigidos a Comissdo de Selegdo Publica de
Estagidrios do Municipio e entregues no setor de Protocolo Geral, durante o horario de expediente externo da Ad-
ministracdo Publica Municipal, no prazo definido no item 5.2.



5.5. O recurso interposto em face de decisdo administrativa da Comissio de Selecio Publica de Estagiarios tera
efeito suspensivo.

5.6. O recurso serd dirigido a autoridade superior, por meio da que praticou o ato recorrido, a qual podera re-
considerar sua decisao, motivadamente, ou fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, ser proferi-
da decisdo no prazo de 01 (um) dia util.

5.7. O resultado final, apds o processamento e julgamento dos recursos, sera divulgado a partir das 16 horas do
dia 1° de dezembro de 2021, no Site Oficial do Municipio.

6. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

6.1. O preenchimento das vagas existentes obedecera a ordem de classificacdo final dos candidatos aprovados,
que obedecerd, por sua vez, a ordem decrescente de nota final.

6.2. A aceitagdo do estagidrio pelo Municipio dar-se-4 sem a caracterizagcdo de vinculo empregaticio, mediante
assinatura de Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre o Municipio, a Institui¢do de Ensino e o educando.
6.3. A convocagdo do estagiario serd realizada mediante aviso por telefone ou por correio eletronico, conforme
dados informados pelo estagiario, quando do preenchimento da ficha de inscri¢do no certame.

6.4. Para celebragdo do termo de estagio, o educando devera apresentar:

6.4.1. Comprovante atualizado de matricula e/ou histérico escolar atualizado e/ou declaragdo da instituicdo de
ensino, no caso de inscri¢do condicional do educando no presente processo seletivo, nos termos do item 3.3 e 3.4
deste edital.

6.5. O estagidrio, quando convocado, serd submetido a uma entrevista com o Supervisor de Estagio, que nio
terd carater eliminatério do candidato, a menos que esse demonstre desinteresse na realizagdo do estagio ou incon-
formidade com as atividades ou condi¢des de realizacdo das mesmas.

6.6. O presente seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da data da divulgac@o do resultado final, que
serd considerada como de homologa¢do do resultado, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
da Administracdo Publica Municipal, valendo para o preenchimento de vagas existentes e das que se abrirem no
decorrer desse periodo.

6.7. Os candidatos classificados, que ndo forem imediatamente chamados para o preenchimento das vagas pre-
vistas neste edital, integrardo o cadastro reserva e deverdo manter atualizados os dados constantes da ficha de ins-
cricdo, para futuro preenchimento de vagas que vierem a ser abertas junto a Administragao.

6.8. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio serd de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, por
interesse das partes, observado para tanto o limite legal de 02 (dois) anos e a data da colacdo de grau do estagiario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MORRO REUTER, 18 de novembro de
2021.

CARLA CRISTINE WITTMANN CHAMORRO
Prefeita Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

RUBIA MICHAELSEN
Secretaria



FICHA DE INSCRICAO )
PROCESSO SELETIVO - VAGAS DE ESTAGIO

Nome:

Rua: Ne: Bairro:

Municipio: Estado:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Institui¢do:

Curso de Graduacao:

Semestre que estd Cursando:
() Até o 3° semestre, inclusive
() Do 4° ao 6° semestre, inclusive
() A partir do 7° semestre

Instituigdo:
Lingua Estrangeira:
Nivel:
() Basico
() Intermedidrio
() Avangado
Institui¢ao:
Informatica:
() Windows/Linus
() Edi¢do de Texto, Tabelas e Apresentacdes
() Edi¢do de Imagem
() Internet
() Hardware
() Criagdo e Configuracdo de Redes
() Outros Cursos de Informatica
Instituigdo:

Estagios Realizados (informar o local):
() Na Iniciativa Privada

() Orgﬁos Publicos

( ) Orgdos do Terceiro Setor

Morro Reuter, de de 2021.

Assinatura do Candidato



