FUNDAC}AQ PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO E HOSPITALAR

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE

Edital N° 091/2021 - FAMESP-RH

A Fundacao para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar torna publico, para conhecimento dos interessados, que se encontram
abertas as inscrigbes para o processo seletivo de pessoal para a fungédo de FARMACEUTICO, para preenchimento de 01 vaga
no prazo de validade do referido Processo Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de fun¢cdo em Regime
C.L.T., em jornada de trabalho de 20 (vinte horas semanais), para prestar servicos na Unidade de Pesquisa Clinica da
Faculdade de Medicina de Botucatu.

| - CONSIDERACOES

1. Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacgéo de direito privado e qualificada como Organizacéo Social de Salde,
sendo o empregado submetido as regras que regem o direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de servidores
da Administracéo Publica, podendo o contrato de trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da Fundagao.

2. A admisséo pelo presente processo seletivo ndo gera, por si s, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. Os admitidos dever&o exercer suas fun¢des dentro dos horarios determinados pela UPECLIN da Faculdade de Medicina de
Botucatu, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive
sébados, domingos e feriados e

4. Executar suas atividades de modo a contribuir para o alcance das metas e diretrizes definidas pela unidade contratante.

Il - DO SALARIO

O salario inicial serd de R$ 1.354,80 (um mil trezentos e cinquenta e quatro reais e oitenta centavos) para uma carga horaria de
20 (vinte) horas semanais.

Il - DAS INSCRICOES

1) As inscrigBes serdo realizadas via internet através do site: www.famesp.org.br; no periodo de 18 a 29 de novembro de
2021.
2) Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, para acesso a internet e impressdo do boleto bancéario no

Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal
da FMB do Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubi&o Junior s/n.

3) O candidato que néo tiver acesso proprio a internet pode também efetivar sua inscricdo por meio de servi¢os publicos,
tais como 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as
regibes da cidade de Sdo Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo
cidadéo.

4) Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um
dos enderecos disponiveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRIGCAO E IMPEDIMENTOS

1) Para se inscrever o candidato devera:

1.1. Preencher o formulério de inscri¢éo, disponivel no site www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricdo, no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de vencimento 29/11/2021) na Rede Bancéria. Ap6s o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um e-mail, confirmando a sua inscrigdo juntamente com o seu
nimero, para acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢éo através do site: www.famesp.org.br.

OBS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.
2) Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
gue possui 0s demais documentos, abaixo discriminados, comprobatérios das condigfes exigidas:

> Possuir Certificado de concluséo de curso Superior de Farmacéutico, no ato da admissao;

> Ser brasileiro;

> Possuir CRF, no ato da admissao;

> Estar em dia com as obrigagfes eleitorais;

> Estar em dia com as obrigagfes militares, se do sexo masculino;

> Gozar de boa saude fisica e mental;

> N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

> Conhecer e estar de acordo com as instrugfes do Processo Seletivo.

OBSERVACOES:

1) N&o sera concedida ISENCAO ou DEVOLUGCAO de taxa de inscricéo.

2) N&o serdo recebidas inscricdes por via postal.

3) As inscri¢des feitas com cheque ou deposito eletrdnico somente serdo consideradas efetivas ap6s compensacgéo dos
mesmos.

4) A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou

irregularidades de tais documentos implicaréo no cancelamento da inscri¢éo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.
V - DAS PROVAS

O Processo Seletivo constara de:

A. PROVA ESCRITA, composta de 19 questdes de miltipla escolha (inéditas e/ou ndo inéditas), valendo 5 pontos cada e 01
guestéo dissertativa valendo 05 pontos, conforme programa abaixo:

Etica, gestdo e assisténcia na assisténcia farmacéutica ,

SUS e suas Principais Legislacbes

Farmacocinética, farmacotécnica, interagdes medicamentosas, intera¢cdes farmaco- nutrientes,

Farmacovigilancia,

Biossegurancga farmacéutica
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6. Farmacos anestésicos locais, farmacos analgésicos (opidides e nao- opioides), Antitérmicos e antiinflamatorios
(esteroidais e nao-esteroidais),

7. Farmacos imunossupressores

8. Farmacologia dos sistemas organicos integrados

9. Uso Racional de Medicamentos e farmacoeconomia

10. Nocdes de Atengdo Farmacéutica -Calculos de Diluigdo e Estabilidade dos medicamentos Injetaveis

11. Assisténcia Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica — producao, selecdo, programagéo, aquisi¢céo,
armazenamento, distribuicdo, prescricdo, dispensagdo de medicamentos

12. Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza SUS e humanizagéo farmacéutica

13. Medicamentos de Dispensagao Excepcional

14. Trabalho em equipe de Saude.

15. Assisténcia farmacéutica no enfrentamento da COVID 19

16. Metodologia Cientifica (estruturas de projetos);

17. Conceitos Basicos de Pesquisa Clinica;

18. Biosseguranca;

19. Fluxo regulatério dos estudos envolvendo seres humanos no Brasil (CEP/CONEP/ANVISA);

20. Aspectos éticos da Pesquisa Clinica:

21. Competéncias do Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP);
22. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE);

23. Registro de Ensaios Clinicos (ICTRP — WHO, clinicaltrials.gov — NIH, REBEC)

24 Normas regulatérias Nacionais e Internacionais de Pesquisa Clinica:

a) Cdédigo de Nuremberg

b) Declaragéo de Helsinque da Associa¢gdo Médica Mundial

c) International Conference of Harmonization — Good Clinical Practice ICH —GCP (E6 — R2)

d) Declarag&o Universal sobre Bioética e Direitos Humanos - OPAS, 2005

e) Buenas Practicas Clinicas: Documento de las Américas - OPAS, 2005

f) CONSELHO NACIONAL DE SAUDE: — Resolugdes CNS/MS: 466/2014

g) AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (ANVISA): RDC 9 de 20 de Fevereiro de 2015, RDC 20/2014.

h) Infectious Substances Shipping Guidelines - IATA

i) Guia de Inspegdo em Boas Préticas Clinicas (BCP) - 35/2020 referente a ensaios clinicos com medicamentos e produtos
bioldgicos — Inspecdo em Centros de Ensaio Clinico.

B. Analise de Curriculum Vitae

O curriculum documentado, obrigatoriamente entregue no ato da Prova Escrita, sera analisado e pontuado considerando-se:

1. P6s-graduacao stricto sensu e/ou lato sensu na area de Pesquisa Clinica, nos ultimos 10 anos. Sera atribuido 10 pontos,
para cada Titulo, até o maximo de 30 pontos.

2. Cursos, congressos, jornadas, simposios, encontros, nos ultimos 3 anos, na area de Pesquisa Clinica. Sera atribuido 01
ponto, para cada titulo; até o maximo de 20 pontos.

3 Atuacdo Profissional comprovada, nos ultimos 5 anos. Serdo atribuidos 06 pontos, para cada ano de atuagado, até o0 maximo
de 30 pontos.

4. Palestras, pOsteres e aulas proferidas em eventos, nos Ultimos 5 anos, voltados a area de pesquisa Clinica. Seré atribuido
01 pontos para cada Titulo, até 0 méaximo de 20 pontos.

O curriculo devera ser elaborado de acordo com os critérios de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima.

Nao serdo aceitos curriculos entregues posteriormente, documentos originais, inclusdo ou exclusdo de documentos. Somente
serdo considerados titulos os que estiverem devidamente documentados. A ndo entrega do curriculum determinara nota zero
neste item de avaliagéo.

VI - DO CRITERIO DA SELEGAO

1.Prova Escrita ................ .... Peso 9 — De 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. Andlise de Curriculum .................. Peso 1 — De 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

VIl - DA EXECUC}AO DAS PROVAS

PROVA ESCRITA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 06 de dezembro de 2021, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP, no Distrito
de Rubido Jr., Botucatu — SP, com duragdo maxima de 2 horas e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

2.1) Curriculo documentado, comprovante de inscricdo (devidamente pago), niumero de inscricdo e original de um
dos documentos de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.
OBSERVACOES: Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificag&o do
candidato, com clareza.

3) N&o sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) O candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacéo das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagao da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio ilicito de comunicagéo.

7) N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
serd permitida a realiza¢é@o de provas fora dos locais previstos para a sua aplicagéo.

8) O ndo comparecimento do candidato a qualquer prova importara na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

9) E reservado a Fundac&o (FAMESP), caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais.
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VIII = ORIENTACOES EM FUNCAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:
1. USO OBRIGATORIO DE MASCARA,;

2. AFERICAO DE TEMPERATURA,;

3. APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4. 0OS BEBEDOUROS PERMANECERAO FECHADOS;
5 DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX - DA HABILITACAO PARA ANALISE DE CURRICULUM

1. Serdo habilitados para avaliagéo curricular os candidatos que obtiverem na prova escrita, nota maior ou igual a 50,00
(cinquenta) pontos.

2. Serdo convocados para analise do curriculum os 20 (vinte) primeiros candidatos habilitados na prova escrita. Em caso de
empate na vigésima colocagao, todos os candidatos com a mesma nota serdo convocados.

3. No ato da Prova Escrita, os candidatos deverao entregar seu curriculo (documentado), para posterior andlise da Banca
Examinadora.

X — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final obtida. A média minima para habilitagdo sera de 50
(cinquenta) pontos. Sendo que o calculo da média sera realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 9 + Andlise do Curriculum
x1)/10.

2. Em caso de igualdade de classificagéo, tera preferéncia para admisséo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

3. O resultado das provas e a classificacao final serdo publicados no Diario Oficial do Estado e pela internet no endereco:
www.famesp.org.br

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
data da publicagéo dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor Presidente da Fundagéo.

2. No momento da admissao o candidato aprovado devera apresentar todos os documentos relacionados no item “lII”.

3. Documentos que comprovem estar em dia com as obriga¢des junto ao Conselho: CRF- SP.

Obs: A ndo apresentacdo dos documentos na data de admisséo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

4. A admissao obedecera a rigorosa ordem de classificagao.

5. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado da data de sua homologacdo, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administragéo.

6. A inscricdo implicarda no conhecimento das presentes Instrugfes e no compromisso de aceitagdo das condi¢cdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 12 de novembro de 2021.

Prof. Dr. Antonio Ragolo Junior
Diretor Presidente
FAMESP

Rua Jodo Butignolli S/N - Distrito de Rubido Junior - Cep 18.618-000 - Botucatu - SP
CNPJ 46.230.439/0001/01 - Fones: (14) 3881 4801
Reconhecida como Entidade Filantropica através da Resolugdo CNAS n°. 152/03
Home Page: www.famesp.org.br email: processoseletivo@famesp.org.br



http://www.famesp.org.br/
mailto:processoseletivo@famesp.org.br

