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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
EXTRATO DE AJUSTE

Espécie: Termo de Ajuste de Contas N° 15/2021, firmado entre a FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, CNPJ: 04.378.626/0001-97 e a WHITE MARTINS
GASES INDUSTRIAIS DO NORTE LTDA, CNPJ: 34.597.955/0001-90 Objetivo: O presente
Termo tem por finalidade viabilizar a liquidação da indenização que a DEVEDORA
reconhece, com fulcro no Parágrafo Único do Art. 59 da Lei nº 8.666/1993 e na Orientação
nº 4 da AGU, como devida à empresa WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE
LTDA. referente à prestação de serviços de Fornecimento de gases medicinais, durante os
meses de fevereiro, março, abril, maio, junho, julho e agosto do ano de 2019. Valor: O
valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS consiste na quantia de R$ 65.555,12.
Data da assinatura: 09/11/2021. Assinado por: Sylvio Mário Puga Ferreira, Presidente do
Conselho Diretor da Fundação Universidade do Amazonas, e Deivid Ademir da Silva,
Representante da WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE LTDA.

EXTRATO DE AJUSTE

Espécie: Termo de Ajuste de Contas N° 23/2021, firmado entre a FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, CNPJ: 04.378.626/0001-97 e a MANUMED
COMÉRCIO E SERVIÇOS DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI - ME, CNPJ:
02.328.024/0001-08 Objetivo: o presente Termo tem por finalidade viabilizar a liquidação
da indenização que a DEVEDORA reconhece, com fulcro no Parágrafo Único do Art. 59 da
Lei nº 8.666/1993 e na Orientação nº 4 da AGU, como devida à empresa MANUMED
COMÉRCIO E SERVIÇOS DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS EIRELI - ME. referente à
prestação de serviços de Fornecimento de gases medicinais (ar comprimido) para o
Hospital Universitário Getúlio Vargas - HUGV, durante os anos de 2016 e 2017. Valor: O
valor do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS consiste na quantia de R$ 17.497,50.
Data da assinatura: 09/11/2021. Assinado por: Sylvio Mário Puga Ferreira, Presidente do
Conselho Diretor da Fundação Universidade do Amazonas, e Mário de Oliveira Júnior,
Representante da MANUMED COMÉRCIO E SERVIÇOS DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
EIRELI - ME.

EDITAL N° 24/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUA, entidade mantenedora da

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS - UFAM, com apoio operacional do CENTRO DE
EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA - CED, torna público, para conhecimento dos interessados, o
Processo Seletivo Simplificado de bolsistas, na categoria Professor Conteudista, para
constituir equipe multidisciplinar da UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB/ U FA M ,
vinculado ao CED.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. O presente Edital rege o processo de seleção temporária e de cadastro

reserva de bolsistas para constituir equipe multidisciplinar da UAB/UFAM, em observância
ao disposto nas normas estabelecidas na Lei Nº 11.273/2006, de 06 de fevereiro de 2006,
na Portaria CAPES Nº 183/2016, de 21 de outubro de 2016, na Portaria CAPES Nº 15/2017,
de 23 de janeiro de 2017, na Instrução Normativa Nº 02/2017, de 19 de abril de 2017, e
na Portaria CAPES Nº 102/2019, de 10 de maio de 2019.

1.2. Os processos seletivos serão realizados segundo as regras aqui dispostas, as
quais a Instituição se obriga a cumprir. Os candidatos que neles se inscreverem declaram
conhecer as regras e, com elas, concordarem.

1.3. A atuação como bolsista da equipe multidisciplinar UAB/UFAM não
originará qualquer vínculo empregatício com a UFAM, sendo sua atribuição e contrapartida
definidas pela Portaria CAPES Nº 183/2016, de 21 de outubro de 2016.

1.4. A seleção de bolsistas (Grupo 4 - Portaria 102/2019 - CAPES, Artigo 2º, para
a Equipe Multidisciplinar do CED/UFAM no Programa UAB) será realizada por Comissão de
Seleção designada pelo Diretor do Centro de Educação a Distância - CED da UFAM.

2. DA DESCRIÇÃO SUMÁRIA DAS ATRIBUIÇÕES GERAIS E ATIVIDADES DOS
BOLSISTAS DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

2.1. Desenvolver as atividades docentes na capacitação de coordenadores,
professores e tutores para o uso dos recursos e metodologias previstos no material
pedagógico produzido;

2.2. Participar das atividades de docência em oficinas pedagógicas referentes
aos produtos de sua área de atuação;

2.3. Atender e orientar os professores e coordenadores de cursos da UAB nas
questões teórico-metodológicas de criação de materiais pedagógicos multimídia, nos
ambientes virtuais de ensino e aprendizagem AVEA e comunicação nas redes sociais;

2.4. Participar de grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologias
na modalidade à distância;

2.5. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitação desenvolvidas na
Instituição de Ensino;

2.6. Acompanhar o trabalho dos coordenadores de cursos da UAB no uso das
Tecnologias Digitais de Informação e Comunicação - TDIC produzidas pela Equipe
Multidisciplinar, orientando, dirimindo dúvidas e favorecendo o diálogo;

2.7. Apresentar ao coordenador UAB/UFAM e postar no Ambiente Virtual de
Aprendizagem da UFAM, Moodle, ao final de cada semestre, relatório de desempenho da
equipe na realização das suas funções;

2.8. Desenvolver, em colaboração com o coordenador UAB, a metodologia de
avaliação dos resultados obtidos com os produtos do seu trabalho;

2.9. Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
desenvolvidas nos cursos na modalidade à distância;

2.10. Promover a atualização dos dados acadêmicos dos alunos nos sistemas da
UAB;

2.11 Elaborar relatórios semestrais sobre as atividades de ensino no âmbito de
suas atribuições, para encaminhamento à DED/CAPES/MEC, quando solicitado;

2.12. Dispor de 20 (vinte) horas semanais para atuar presencialmente no CED,
ou de forma remota enquanto durar a pandemia, em atividades da equipe multidisciplinar
(compatível com a exigência da função).

3. PERFIL DAS VAGAS
3.1. O bolsista selecionado deverá desenvolver, em caráter multidisciplinar,

suas atribuições gerais descritas no Item 2, devendo escolher um perfil de vaga no ato da
inscrição para o desenvolvimento de atribuições específicas, a saber:

a) Professor Formador - Extensão

. Graduação Graduação em Pedagogia ou Psicologia

. Especialização Lato Sensu ou Mestrado na Área de Educação (ou áreas afins)

. Requisitos
específicos

¸Ter atuado como professor formador, tutor, coordenador de tutoria
ou assistente pedagógico em programas e cursos de formação inicial

ou continuada em EaD;
¸ Possuir no mínimo 01 (um) ano de experiência como docente no

Ensino Superior.

b) Professor Formador - Ensino

. Graduação Graduação em Pedagogia ou Sistemas de Informação (ou áreas
afins)

. Especialização Lato Sensu ou Mestrado na Área de Educação ou Sistemas de
Informação (ou áreas afins)

. Requisitos
específicos

¸ Ter conhecimentos em armazenamento, tratamento e fluxo de
informações;

¸ Desejável experiência em EaD;
¸ Possuir no mínimo 01 (um) ano de experiência como docente

no Ensino Superior.

c) Professor Formador - Tecnologia

. Graduação Graduação em Administração, Pedagogia, Design ou Ciência da
Computação/ Engenharia de Software/ Sistemas de Informação ou

áreas afins.
. Especialização ----------
. Requisitos

específicos
¸ Ter conhecimentos em armazenamento, tratamento e fluxo de

informações;
¸ Desejável experiência em EaD;

¸ Possuir no mínimo 01 (um) ano de experiência como docente no
Ensino Superior.

3.2. Para todos os cargos é exigido:
a) Conhecimento e habilidade em Informática;
b) Conhecimento e atendimento na plataforma de Ambiente Virtual de Ensino

e Aprendizagem Moodle.
4. DOS REQUISITOS MÍNIMOS PARA A CANDIDATURA A PROFESSOR

FO R M A D O R / CO N T E U D I S T A
4.1. Para participar do processo seletivo, conforme critérios definidos pelo CED

para o perfeito cumprimento da função e obedecidos aos critérios gerais estabelecidos na
Portaria CAPES Nº 102/2019, de 10 de maio de 2019, o candidato deverá:

a) Atender a formação definida no Item 3.1.;
b) Não possuir bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei Nº 11.273/2006 ou

outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente
admitido em regulamentação própria (Portaria CAPES Nº 183/2016, de 21 de outubro de
2016);

c) Ter experiência mínima de 03 (três) anos no Magistério do Ensino Superior
para o cargo de Professor Formador I e mínimo de 01 (um) ano no Magistério do Ensino
Superior para o cargo de Professor Formador II;

4.2. Para fins deste Edital, a experiência no Magistério exigida no Item 4.1., "c",
compreende também a atuação nas atividades de docência existentes no Programa UAB,
devidamente comprovadas.

5. DAS INSCRIÇÕES
5.1. O período de inscrições será de 06 a 15 de dezembro de 2021;
5.2. As inscrições deverão ser on-line, por meio do formulário disponível no site

www.ced.ufam.edu.br;
5.3. No ato da inscrição, o candidato deverá apresentar:
a) Cópia do Currículo Lattes;
b) Cópia simples do Diploma de Graduação expedido por Instituição de Ensino

reconhecida pelo MEC ou Conselho Estadual de Educação;
c) Cópia simples da Comprovação da maior titulação, expedido por Instituição

de Ensino reconhecida pela MEC; Cópia simples da Carteira de Identidade (RG);
d) Cópia simples do Cadastro de Pessoa Física - CPF;
e) Cópia simples do documento comprobatório de experiência mínima de 01

(um) ano no Magistério Superior para Professor Formador II e 03 (três) anos para Professor
Formador I;

f) Para estrangeiros, cópia simples do visto temporário ou permanente;
g) Documento comprobatório do tempo de experiência em docência conforme

Item 4.1, "c";
h) Formulário de pontuação preenchido (ANEXO II) com devidos

comprovantes;
5.4. A homologação da inscrição será publicada no site do CED;
5.5. O candidato será responsável pelas informações prestadas no ato da

inscrição, dispondo a UFAM do direito de excluir do processo seletivo, a qualquer
momento, aquele que não preencher o formulário da inscrição de forma completa, não
anexar os documentos solicitados, ou fornecer dados comprovadamente inverídicos.

5.6. Não será cobrada taxa de inscrição.
6. DA SELEÇÃO
6.1. A seleção dos candidatos cujas inscrições tenham sido homologadas será

efetuada em ETAPA ÚNICA, por uma Comissão de Seleção definida pelo Diretor do Centro
de Educação a Distância - CED;

6.2. A seleção, de caráter eliminatório e classificatório, será constituída por uma
análise de Currículo Lattes, sendo considerado previamente eliminado o candidato que:

I) Não preencher quaisquer dos requisitos, conhecimentos e habilidades
constantes dos subitens do Item 3;

II) Não preencher quaisquer dos requisitos, conhecimentos e habilidades
constantes dos subitens do Item 4;

6.3. A ordem de classificação dos candidatos não eliminados será realizada
mediante pontuação a ser atribuída em análise de currículo constante do Anexo II do
Ed i t a l ;

6.4. A divulgação do resultado preliminar e do resultado final da seleção
obedecerá o cronograma do Item 11.

7. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O preenchimento das vagas do processo seletivo obedecerá rigorosamente

à classificação dos candidatos de acordo com a sua nota final, resultante da soma das
notas da análise de currículo;

7.2. Se após a análise ocorrer empate, terá preferência o candidato de maior
tempo de experiência em EAD, e se ainda assim houver empate, terá preferência o
candidato de maior idade;

7.3. O resultado deste processo seletivo será publicado no website do CED
(https://ced.ufam.edu.br/).

8. DA CONVOCAÇÃO E CONTRATAÇÃO
8.1. Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vagas

ofertadas no processo seletivo serão convocados pela Coordenação UAB/UFAM para
atuarem na equipe multidisciplinar durante o período de vigência do processo seletivo (12
meses) e entregar cópia dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade (RG ou outro documento expedido por órgão
público que, por Lei Federal, valha como identidade), com CPF;

b) Comprovante de endereço atualizado (emitido nos últimos três meses);
c) Documentação comprobatória dos requisitos mínimos para a candidatura a

professor formador/conteudista, descritos no Item 3;
d) Preencher e assinar a Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do

Bolsista e a Declaração de que não acumula Bolsas UAB (4.1., alínea "c"), disponível no site
do CED;

8.2. O descumprimento ao Item 8.1. implicará na desistência da vaga e na
convocação do próximo candidato aprovado.

9. DOS RECURSOS
9.1. Os prazos para interposição de recursos aos resultados do processo

seletivo constam no cronograma do Edital (Item 11);
9.2. Os recursos decorrentes deste Edital deverão ser encaminhados ao Centro

de Educação a Distância para o e-mail ced@ufam.edu.br colocando no campo "Assunto" o
título: RECURSO EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - EDITAL 2021 utilizando o Formulário de
Recursos (Anexo III). Somente serão considerados válidos os recursos realizados no
Formulário de Recursos e que estejam devidamente assinados.

10. DA BOLSA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - PROFESSOR
FO R M A D O R / CO N T E U D I S T A

10.1. Os bolsistas referentes à equipe multidisciplinar, a saber, professor
formador/conteudista convocados em exercício farão jus à bolsa, atualmente no valor de
R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais) para Professor Formador/Conteudista II, e no valor de
R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais) para Professor Formador/Conteudista I, a depender
do tempo de comprovação da docência em Nível Superior, conforme Item 4.1 letra "c";

10.2. As bolsas serão pagas pela CAPES - Coordenação de Aperfeiçoamento de
Pessoal de Nível Superior, diretamente em conta corrente do Professor;

10.3. A função de Professor Formador e o pagamento da bolsa não
caracterizam qualquer tipo de vínculo empregatício com a UFAM, podendo ser
interrompidos a qualquer tempo em caso de não cumprimento, pelo docente, de suas

Daniele
Realce
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funções de forma correta, bem como em caso de alteração ou interrupção de fomento por
parte da CAPES ou no interesse da UFAM.

11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Todas as etapas do processo seletivo serão publicadas no site do CED e

obedecerão ao cronograma do quadro seguinte:

. Etapa do Processo Seletivo Data

. Divulgação do Edital 15/11/2021 a
15/12/2021

. Período de Inscrições 05/12/2021 a
15/12/2021

. Divulgação Preliminar das Inscrições Homologadas 16/12/2021

. Período para Eventuais Recursos das Inscrições Homologadas 17/12/2021 e
18/12/2021

. Divulgação Final das Inscrições Homologadas 20/12/2021

. Resultado Preliminar da Análise de Currículo 22/12/2021

. Período para Eventual Interposição de Recurso 23/12/2021 a
24/12/2021

. Resposta aos Recursos e Resultado Final do Processo Seletivo 28/12/2021

. Contato da Coordenação do CED com os Candidatos Aprovados e
Classificados, para Convocação e Cadastro

03/01/2022 a
05/01/2022

12. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
12.1. A aprovação e classificação no processo seletivo não são garantias de

convocação e contratação para atuar na equipe de que trata este Edital, sendo que a
contratação dos candidatos classificados dentro do número de vagas disponíveis está
condicionada à liberação de recursos financeiros pela CAPES, para fomento da equipe e
pagamento das bolsas de Professor Formador;

12.2. Os candidatos aprovados e não classificados para as vagas poderão ser
convocados pela UFAM, por e-mail e/ou telefone, seguindo a ordem de classificação e
respeitando o período de validade deste processo seletivo;

12.3. O processo seletivo de que trata o presente Edital terá validade de 02
(dois) anos, prorrogável por 01 (uma) vez, por igual período, conforme Artigo 37, Inciso III
da Constituição Federal;

12.4. Em caso de não cumprimento de suas obrigações, ou caso a coordenação
a que estiver vinculado considere sua atuação insatisfatória, o professor será
imediatamente desligado do curso e terá sua bolsa cancelada;

12.5. Os casos omissos serão resolvidos pela comissão encarregada do processo
seletivo.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Presidente do Conselho

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 257/2021 - UASG 154039

Nº Processo: 23105.027238/2021. Objeto: Contratação de empresa
especializada para prestação de serviços de fornecimento de refeições prontas e
transportadas para a comunidade universitária do Instituto de Saúde e Biotecnologia da
Universidade Federal do Amazonas, na cidade de Coari - AM, mediante concessão, a título
oneroso, de áreas para exploração de restaurante e cantina, conforme condições,
quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento.. Total de Itens Licitados: 3.
Edital: 11/11/2021 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço: Av. General
Rodrigo Octavio Jordao Ramos, 6000 - Aleixo, - Manaus/AM ou
https://www.gov.br/compras/edital/154039-5-00257-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 11/11/2021 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 24/11/2021
às 09h30 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: .

ADRIANA PAULA MAIA DE SOUZA
Pregoeiro (a)

(SIASGnet - 09/11/2021) 154039-00001-2021NE800346

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EXTRATOS DE CONTRATOS

Espécie: Contrato de Locação de Serviços n.º 184/2021-S. Locatária: Universidade Federal
do Amazonas. Locador: RUANDRA KAIENE DA SILVA LARANJEIRA. Objetivo: Prestação de
serviços na condição de Professor Substituto. Objeto de do Aviso de Seleção nº 015/2021,
homologado por meio da Portaria GR nº 1701/2021, de 21/10/2021, publicada no DOU em
25/10/2021. Vigência: de 08/11/2021 a 07/05/2022. Dotação Orçamentária: V20TPG0109N.
Elemento de Despesa: 108475. Retribuição mensal equivalente a que é paga ao titular do
cargo de Professor Auxiliar, Nível 1, em Regime de 40 (quarenta) horas semanais. Data da
Assinatura: 08/11/2021. Assinado por Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo - Locatária
e - Locador RUANDRA KAIENE DA SILVA LARANJEIRA.

Espécie: Contrato de Locação de Serviços n.º 185/2021-S. Locatária: Universidade Federal
do Amazonas. Locador: THAISON ARAÚJO DA SILVA. Objetivo: Prestação de serviços na
condição de Professor Substituto. Objeto de do Aviso de Seleção nº 015/2021, homologado
por meio da Portaria GR nº 1702/2021, de 21/10/2021, publicada no DOU em 25/10/2021.
Vigência: de 08/11/2021 a 07/05/2022. Dotação Orçamentária: V20TPG0109N. Elemento
de Despesa: 108475. Retribuição mensal equivalente a que é paga ao titular do cargo de
Professor Auxiliar, Nível 1, em Regime de 40 (quarenta) horas semanais. Data da
Assinatura: 08/11/2021. Assinado por Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo - Locatária
e - Locador THAISON ARAÚJO DA SILVA.

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
EDITAL N° 51/2021 - PROPESP/UFAM

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP), torna pública a abertura de inscrições
para o Exame de Seleção de candidatos/as/es para ingresso no 1º Semestre de 2022 no
curso de Doutorado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia Social (PPGAS).

Período de Inscrições: 20/12/2021 a 10/01/2022.
O Edital encontra-se disponível no endereço eletrônico:

https://propesp.ufam.edu.br

SELMA SUELY BAÇAL DE OLIVEIRA
Pró-Reitora

EDITAL N° 52/2021 - PROPESP/UFAM

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP), torna pública a abertura de inscrições
para o Exame de Seleção de candidatos/as/es indígenas para ingresso no 1º Semestre de
2022 no curso de Mestrado e Doutorado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia
Social (PPGAS), exclusivo para indígenas.

Período de Inscrições: 20/12/2021 a 10/01/2022.
O Edital encontra-se disponível no endereço eletrônico:

https://propesp.ufam.edu.br

SELMA SUELY BAÇAL DE OLIVEIRA
Pró-Reitora

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 11004/2021 - UASG 154040

Nº Processo: 23106113942202115 . Objeto: O objeto da contratação direta tem a natureza
de serviço continuado de outros serviços de terceiros pessoa jurídica. Total de Itens
Licitados: 00003. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso II da Lei nº 8.666 de 21º/06/1993..
Justificativa: Valor abaixo dos R$ 17.600,00, conforme Art. 24, inciso II da Lei 8.666/93
Declaração de Dispensa em 21/10/2021. JOSE CARLOS DOS SANTOS GOMES. Técnico em
Tecnologia da Informação. Ratificação em 09/11/2021. JACIR LUIZ BORDIM. Secretário de
Tecnologia da Informação. Valor Global: R$ 7.950,00. CNPJ CONTRATADA :
30.376.195/0001-30 JULIO FRANCISCO SANTILLAN ALDANA 70260661104.

(SIDEC - 10/11/2021) 154040-15257-2021NE111111

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 19011/2021 - UASG 154040

Nº Processo: 23106021901202195 . Objeto: Publicação de artigo científico em revista
científica internacional. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25º, Caput
da Lei nº 8.666 de 21º/06/1993.. Justificativa: Por se tratar de publicação de artigo de
natureza técnica, sendo inviável a competição. Declaração de Inexigibilidade em
09/11/2021. VITOR MALHEIROS GUIMARAES COTIA. Diretor de Importação e Exportação.
Ratificação em 10/11/2021. GABRIELA PEREIRA COTA. Diretora do Decanato de
Administração. Valor Global: R$ 22.195,00. CNPJ CONTRATADA : Estrangeiro
SPRINGERNATURE CUSTOMER SERVICE CENTER LLC.

(SIDEC - 10/11/2021) 154040-15257-2021NE111111

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 37015/2021 - UASG 154040

Nº Processo: 23106037015202183 . Objeto: Prestação de serviços de acesso e treinamento
ao conteúdo econômico-financeiro da plataforma denominada Workspace for Students.
Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25º, Caput da Lei nº 8.666 de
21º/06/1993.. Justificativa: Visto tratar-se de serviço que só pode ser prestado por
representante exclusivo. Declaração de Inexigibilidade em 08/09/2021. RICARDO SILVA
RODRIGUES DE OLIVEIRA. Diretor(a) da Diretoria de Compras do Decanato de
Administração. Ratificação em 10/09/2021. ROZANA REIGOTA NAVES. Decano(a) do
Decanato de Administração. Valor Global: R$ 44.983,62. CNPJ CONTRATADA :
29.508.686/0001-08 REFINITIV BRASIL SERVICOS ECONOMICOS LIMITADA..

(SIDEC - 10/11/2021) 154040-15257-2021NE801646

AVISO DE LICITAÇÃO
RDC ELETRÔNICO Nº 5/2021 - UASG 154040

Nº Processo: 23106.019310/2017. Objeto: O objeto da presente licitação é a
escolha da proposta mais vantajosa para a contratação de obra de construção do Edifício
da Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinária - FAV, localizado no Setor de Apoio do
Campus Universitário Darcy Ribeiro, da Universidade de Brasília, em Brasília/DF.. Total de
Itens Licitados: 1. Edital: 11/11/2021 das 08h00 às 12h00 e das 14h00 às 17h59. Endereço:
Predio da Reitoria 2. Andar - Campus Universitario Darcy Ribeiro, - BRASÍLIA/DF ou
https://www.gov.br/compras/edital/154040-99-00005-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 11/11/2021 às 08h00 no site www.gov.br/compras/pt-br/. Abertura das Propostas:
03/12/2021 às 09h00 no site www.gov.br/compras/pt-br/. Informações Gerais: .

PRISCILLA MADALENA DUARTE DA MATA
Pregoeira

(SIASGnet - 10/11/2021) 154040-15257-2021NE111111

DECANATO DE ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA N. 1/2021
PROCESSO SEI: 23106.031812/2021-57. ESPÉCIE: Termo de Cooperação Técnica que entre si
celebram a UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA e a CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, visando a
operacionalização da retenção de provisões de encargos trabalhistas, previdenciários e
outros a serem pagos, nos termos da Instrução Normativa n. 5, de 26 de maio de 2017 e
alterações posteriores. OBJETO: o presente instrumento tem por objetivo regulamentar o
estabelecimento dos serviços de abertura de contas específicas destinadas a abrigar os
recursos retidos referentes aos encargos trabalhistas dos contratos de mão de obra
firmados pela Administração Pública com empresas privadas para prestar serviços de forma
contínua, por meio de dedicação exclusiva, bem como viabilizar o acesso aos saldos e
extratos e/ou movimentação das contas abertas, através do sistema GOVCONTA CAIXA.
VIGÊNCIA: 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura. DATA DA ASS I N AT U R A :
09/11/2021. ASSINAM: Pela UnB: ROZANA REIGOTA NAVES - Decana de Administração, e
pela CAIXA ECONÔMICA FEDERAL: Roberto Carlos Ceratto - Superintendente de Rede
Brasília Norte.

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 67/2021 - UASG 154503

Nº Processo: 23006019260202137. Objeto: Aquisição de Café. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 11/11/2021 das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. Endereço:
Avenida Dos Estados, 5001 Bairro Santa Terezinha, - Santo André/SP ou
https://www.gov.br/compras/edital/154503-5-00067-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 11/11/2021 às 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 24/11/2021
às 10h00 no site www.gov.br/compras. Informações Gerais: Aquisição Café.

WENDER TEIXEIRA GUIDINE
Pregoeiro Oficial

(SIASGnet - 10/11/2021) 154503-26352-2021NE800068

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 70/2021 - UASG 154503

Nº Processo: 23006011941202157. Objeto: O objeto da presente licitação é
a escolha da proposta mais vantajosa para a aquisição de equipamentos de combate
a incêndio e sinalização de emergência para atender às necessidades da FUNDAÇ ÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC.. Total de Itens Licitados: 14. Edital:
11/11/2021 das 08h00 às 17h59. Endereço: Avenida Dos Estados, 5001 Bairro Santa
Terezinha, - Santo André/SP ou https://www.gov.br/compras/edital/154503-5-00070-
2021. Entrega das Propostas: a partir de 11/11/2021 às 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 24/11/2021 às 10h00 no site
www.gov.br/compras.

BARBARA DE PAULA SILVA
Pregoeira Oficial

(SIASGnet - 10/11/2021) 154503-26352-2021NE800068


