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- A apresentacdo dos demais documentos comprobatérios
das condiges exigidas no item 3 sera feita por ocasido da
admissao.

- A ndo apresentacao dos documentos no prazo fixado, a
inexatidao das afirmativas e/ou a irregularidade de documentos,
implicarao em insubsisténcia da inscricao e de todos os atos
decorrentes do Concurso Plblico em questdo, bem como da
perda dos direitos consequentes, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade de declaragdo.

4.4. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 2.1, implicard no indeferimento da
inscrigao.

5 - REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A redugao do valor da taxa de inscrigao, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel
de graduacdo ou pés-graduacdo. Il - percebam remuneragao,
mensal, inferior a 02 (dois) salarios minimos, ou estejam
desempregados.

5.2. A concessao da reducdo ficara condicionada & apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscricdo:

| - quanto a comprovagao da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracao, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino piblica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracao, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na redugao da taxa de
inscrigdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo.

5.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricao, devera acessar no periodo das 9h do dia 19/11/2021
as 16h do dia 22/11/2021, observado o horério de Brasilia,
no endereco eletrénico https://inscricoes.unesp.br (no campo
INFORMACOES COMPLEMENTARES, do formulario de inscricao),
ler e aceitar o requerimento de redugdo de taxa e enviar até
as 16h do dia 22/11/2021 os comprovantes estabelecidos nos
itens 5.1 e 5.2.

5.5. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita andlise.

5.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes
de reducdo de taxa de inscricao sera disponibilizado no dia
23/11/2021, a partir das 14:30 horas e, no caso de indeferimen-
to, 0 prazo para interposicdo de recurso sera de 01 (um) dia
contando a data de divulgacdo no endereqo eletronico https:/
inscricoes.unesp.br.

5.7. Nao sera concedida a redugdo de taxa do valor da
inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de reducdo de taxa pela
Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a reduco, sem apresentar os documentos previs-
tos nos itens 5.1 e 5.2;

5.8. Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancdes
previstas em lei.

9. 0 candidato que ndo comprovar as condi¢des constantes
nos itens 5.1 e 5.2, CUMULATIVAMENTE, ndo tera o pedido de
redugdo de taxa da inscri¢do deferido e a inscri¢do so sera vali-
dada mediante pagamento do valor total da respectiva inscri¢ao.

6 - DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secdo |, a relagdo dos candidatos que tiveram suas
inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco
eletronico: dir-cti.feb@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Comissao Avaliadora do Concurso, no prazo
méximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo final
de recurso. A reconsideracao devera ser dirigida ao Diretor do
Colégio Técnico.

7 - DAS PROVAS

7.1.0 Concurso Piblico para provimento de funcdo docen-
te, mediante admissao em carater temporario, no componente
curricularférea de atuagdo LEGISLACAO APLICADA E ETICA
PROFISSIONAL constara de Prova Escrita, prevista para ocorrer
no més de dezembro de 2021, versando o programa sobre
conhecimento especifico na disciplina, conforme Anexo | do
presente Edital.

7.3. A Prova Escrita tera o valor maximo de 10,0 (dez) pon-
tos e sera composta por 5 (cinco) questdes discursivas, com valor
maximo de 2,0 (dois) pontos para cada questao. Sera proibida
a utilizagdo de aparelhos celulares ou similares, de maquinas
calculadoras ou similares, consulta a livros, apontamentos ou
quaisquer outros documentos durante a sua realizacao. Serao
utilizados os seguintes critérios de avaliagéo e pontuagao:

- Uso correto da Lingua Portuguesa (pontuagdo maxima:
0,4 ponto);

- Sequéncia didatica e organizagdo lgica do assunto (pon-
tuagdo méaxima: 0,4 ponto);

- Objetividade (pontuagao maxima: 0,4 ponto);

- Contetdo adequado ao tema proposto e ao que foi inda-
gado (pontuagdo maxima: 0,4 ponto);

- Utilizagdo de conceitos e definicdes (pontuagdo maxima:
0,4 ponto).

7.4. A prova sera avaliada pela Comissao de Selecao, na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, com variacao de décimos.

8 - DA HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, no minimo, 5 (cinco) pontos na prova.

8.2. 0s candidatos habilitados serao classificados de acordo
com a titulagao apresentada no ato da inscrico e a nota obtida
na prova, sendo:

a) primeiramente candidatos que atendam ao item 3.8.1;

b) demais candidatos que atendam ao item 3.8.2.

8.3. Em caso de igualdade de classificacao tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato com:

a. Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b. maior tempo no ensino médio e na educagéo profissional
técnica de nivel médio, na disciplina/area de atuacao a atender.

8.4. 0 candidato portador de deficiéncia fisica participara
com os demais candidatos, em igualdade de condices, no que
diz respeito ao conteddo e avaliagao.

8.5. Sera publicada no Diario Oficial do Estado - D.O.E.
(https://www.imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Segao
1), lista de classificacdo final dos candidatos habilitados.

9 - DA ADMISSAO

9.1. A admissao de docente, em carater temporario, sera
permitida nas hipoteses previstas no artigo 5° da Portaria Unesp
623, de 18/12/2002, far-se-a no padrdo inicial da funcdo de
Docente de Ensino Médio | e/ou I, e por prazo nunca inferior
a 15 dias.

-se férias, observados o disposto no artigo 70 do Estatuto do
Magistério de 20 grau da Unesp;

b) vacancia de fungdo no decorrer do ano letivo;

) aulas livres, cujo niimero nao justifique a composicao de
uma jornada;

d) em substituicdo a docente designado para outras fungdes
previstas no Estatuto do Magistério de 20 grau da Unesp;

e) até o final do ano letivo, para aulas remanescentes da
redistribuicao de aulas.

9.3. 0 prazo de permanéncia do servidor cujo término da
admissao ocorra durante o periodo em que, por forca de lei
federal e/ou estadual aplicavel a Universidade, esteja vedada as
admissdes no servico publico, ficardo prorrogadas até o final do
periodo de proibicao.

9.4. A admissdo obedecerd a rigorosa ordem de classifi-
cacdo.
9.5. 0 candidato classificado devera aceitar o horario com-
pleto de aulas apresentado pela Escola, que poderé ser nos peri-
odos matutino, vespertino e noturno. A nao aceitacao do referido
horério de aulas implicard na nao admissao do candidato. O
candidato a ser admitido em carater temporério, nao podera
declinar de parte das horas/aula, quando da sua atribuicao.

9.6. No caso de acumulagdo com outro cargo ou funcao
publica, inclusive proventos de aposentadoria ou reforma, o can-
didato devera apresentar na admissao, publicacéo do Ato Deci-
sorio favoravel de acumulagdo de cargos. A ndo apresentacao
da referida publicago implicara na ndo admisséo do candidato.

9.7. 0 docente admitido em carater temporario sera dispen-
sado pela administracdo:

a) findo o prazo para o qual foi admitido;

b) com o provimento de funcdo em carater permanente,
mediante concurso publico;

©) quando do retorno do titular da fungao;

d) antes do prazo previsto, desde que seu desempenho néo
seja satisfatorio.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O resultado do concurso sera homologado pelo
Diretor da Faculdade de Engenharia, divulgado na Unidade e
publicado no Diario Oficial do Estado - D.O.E. (https:/www.
imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Segao I)

10.2. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisao
de nota no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data da
publicagéo dos resultados no D.O.E., através de requerimento
dirigido a Comissdo de Selecdo e encaminhado ao endereco
eletronico: dir-cti.feb@unesp.br

10.3. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos seréo julgados pela Comissao de Selecao.

10.4. A convocagao para a prova com indicagao do dia,
hora, local sera feita por Edital a ser publicado no Diério Oficial
do Estado - D.O.E. (https://www.imprensaoficial.com.br, Caderno
Executivo, Secao 1), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
Uteis contados a partir da data da publicacdo do edital, sendo
de responsabilidade do candidato o acompanhamento, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompa-
nhar todas as publicacGes referentes ao presente concurso no
Diério Oficial do Estado - D.O.E. (https://www.imprensaoficial.
com.br, Caderno Executivo, Se¢do 1)

10.6. O candidato devera comparecer no local da prova,
30 minutos antes do horério estabelecido, munido de docu-
mento original de identidade, mascaras de protecdo facial, com
cobertura total de nariz e boca, e alcool em gel a 70% para
uso pessoal.

10.7. Considerando as recomendacdes e medidas dos
centros e departamentos governamentais do Estado de SP, com
o propésito da prevencdo do contagio e do combate & Covid-
19, serdo observados os cuidados de higienizacdo relativos a
prevencdo de contagio, e o candidato que estiver com sintomas
ou que teve contato com alguém doente ou com suspeita de
Covid-19, ndo devera comparecer ao local de prova.

10.8. Sera obrigatdrio o uso de mascaras de protedo facial
com cobertura total de nariz e boca,

durante todo o periodo de realizagdo da prova, para uso
pessoal, conforme o Decreto Estadual n® 64.959, de 4 de maio
de 2020. Nao sera permitida a entrada e nem a permanéncia
sem mascara nas dependéncias no Colégio Técnico Industrial.
0 candidato devera levar mascaras adicionais, de acordo com o
periodo de duracdo de sua prova, considerando as recomenda-
¢des dos 6rgdos de satde.

10,9. O candidato devera levar garrafa pet para o seu
consumo de dgua, uma vez que os bebedouros néo poderdo ser
utilizados para consumo no local, somente para enché-la.

10.10. O candidato sera responsavel pelo acondicionamen-
to e descarte do material de protecdo que utilizar (méscaras,
luvas etc.), seguindo as recomendagdes dos 6rgaos de satide.

10.11. O candidato devera exibir, no ato da prova, docu-
mento habil de identidade.

10.12. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, importando a auséncia do candidato na sua eliminacao
do Concurso Publico.

10.13. A validade deste concurso, destinado para provi-
mento de fungdo em carater temporario, sera para o ano letivo
de 2022, e prorrogével para 2023, a critério da administragao.

10.14. A inscrigao implicara no conhecimento das presentes
instrugdes deste Edital e no compromisso de aceitacdo das
condigbes aqui estabelecidas.

10.15. A aprovacao no Concurso Piblico ndo assegura
direito de ingresso automatico no quadro docente do Colégio
Técnico Industrial “Prof. Isaac Portal Roldan” da Faculdade de
Engenharia, Campus da Unesp de Bauru-SP, mas sim a mera
expectativa de nele ser admitido em carater temporério nas
vagas existentes e as que possam surgir durante o periodo de
validade do concurso.

10.16. O candidato que nao atender a convocagao, recusar
a admisséo ou, convocado e admitido, deixar de entrar em
exercicio, ou ndo entregar a documentagao para formalizar a
admissao, tera exaurido os direitos decorrentes de sua habilita-
¢ao no Concurso Publico.

10.17 No ato da admisso, a documentagdo comprobatéria
de escolaridade apresentada pelo candidato devera estar em
c i com as cdpias api no ato da inscricdo.
A divergéncia eventualmente constatada implicara na desclassi-
ficagdo do candidato e na insubsisténcia de sua admissao.

10.18 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por oca-
sido da admissao, acarretardo a nulidade da inscrigao com todas
as suas implicagGes, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.19 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atua-
lizagGes ou retificagdes enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou aviso a ser publicado no D.O.E. (https://
www.imprensaoficial.com.br, Caderno Executivo, Segao I)

(Processo 710/2021-STDARH/FE)

ANEXO | - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA

Componente Curricular: LEGISLACAO APLICADA E ETICA
PROFISSIONAL

CONTEUDO PROGRAMATICO

TEMA: O Direito Ambiental brasileiro e a reflexdo da sua
importancia para a atuacao dos futuros profissionais.

BIBLIOGRAFIA

- - PAZR. J. da; et al. O direito a0 meio ambiente ecologi-
camente equilibrado. Cabedelo, PB: IESP, 2018. Disponivel em:
\<https:/www.oeco.org.briwp-content/uploads/2018/11/o-direi-
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- - BRASIL. [Constituicdo (1988)]. Constituigdo da Republica
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dos (atualizada até EC n° 112/2021). Disponivel em: \<https:/
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cao1988\>. Acesso em 16/11/2021.

- - CHIUVITE, T. B. S. Direito Ambiental. Sdo Paulo: Barros,
Fischer & Associados, 2010.

- - ARRUDA, C.; CARVALHO, F. InovagGes Ambientais: Opor-
tunidades de negdcios, politicas publicas e tecnologias. 1.ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2014.

- - WELLS, D. W. A Terra Inabitavel: Uma historia do futuro.
1.ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2019.

CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Medicina

Faculdade de Medicina

Despacho do Diretor da Divisdo Técnica Administrativa de
17-11-2021

HOMOLOGANDO o concurso piiblico para contratagdo de 1
(uma) fungao de Assistente de Suporte Académico I, na condicao
de Técnico-administrativo Substituto, sob o regime juridico da
CLT e Legislagdo Complementar, conforme Edital de Abertura n°
358/2021-STDARH-FM-CB.

(Proc. 344/2021 - BOT - FM )

FACULDADE DE MEDICINA

Edital n° 411/2021-STDARH/FM

Convocando ofa) candidato(a) abaixo, habilitado(a) em
concurso publico, para provimento, mediante contratacdo de
Assistente de Suporte Académico |, para encaminhar no prazo
de 5 (cinco) dias Gteis, contados da publicagdo deste Edital, a
Secdo Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos da Faculdade de Medicina, os documentos necessarios
para fins de contratacdo, de acordo com as condigdes exigidas
no Edital de Abertura de Inscri¢des, do CONCURSO PUBLICO N°
16/2015 — PRAd — UNIFICADO

0 nao comparecimento do candidato ou ndo envio dos
documentos no prazo estabelecido, bem como a recusa a
contratagdo, ou consultado e contratado deixar de entrar em
exercicio tera exaurido os direitos decorrentes da habilitacao
em concurso piblico.

Classificagdo - Nome - RG

10° — LUIS FERNANDO CASTANHO DE ALMEIDA -
41.618.559-9

Proc. 1777/2021-FM

FACULDADE DE MEDICINA

EDITAL n° 412/2021-STDARH-FM-CB de 17 de novembro
de 2021

CONVOCAGAO PARA AS PROVAS

A Diretora da Faculdade de Medicina do Campus de
Botucatu - FM, por meio da Secao Técnica de Desenvolvimento
e Administracdo de Recursos Humanos, nos termos do item
V do Edital n° EDITAL n° 357/2021 - STDARH, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados, inscritos no concurso publico,
para preenchimento mediante contratagao de 1 (uma) fungéo de
Enfermeiro, na condicdo de Técnico Administrativo Substituto, da
Faculdade de Medicina do Campus de Botucatu, para aplicacao
da prova Objetiva a serem realizadas, na seguinte conformidade:

Data: 07 de dezembro de 2021

Inicio da aplicacao das provas: 18h30 - horério de Brasilia.

Acesso aos locais de prova: 18h00.

LOCAL: CENTRAL DE AULAS DA FACULDADE DE MEDICINA
DE BOTUCATU

0 candidato somente podera realizar a prova na data,
horario e local constantes do presente Edital de Convocagdo,
néo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Nao sera permitida a chegada de candidatos aos locais de
prova apos as 18h30.

0Os candidatos deverdo comparecer no local designado para
as provas, conforme lista abaixo, com antecedéncia minima de
30 minutos antes da hora marcada, munidos de:

a) caneta azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identifica-
¢éo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho
de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacao, expedida
nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de
Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares;

) mascara de protegdo facial, com cobertura total de nariz
e boca, para uso pessoal.

Recomenda-se que o candidato leve &lcool a 70% para
uso pessoal.

Observagao: Ndo serdo admitidos candidatos que se apre-
sentem sem estar portando um dos documentos de identificacao
mencionados, ou que ndo estiverem utilizando méscara de
protecdo facial.

Candidatos convocados:

LOCAL: CENTRAL DE AULAS DA FACULDADE DE MEDICINA
DE BOTUCATU:

N° de inscricdo - Nome - RG:

511006 - ADRIANA CARVALHO NOGUEIRA - 478359688

511703 - ANA BEATRIZ HENRIQUE PARENTI - 418016665

511290 - ANA CLAUDIA DOS SANTOS OLIVEIRA -
349294860

510934 - ANGELICA SCALABRIN - 411749468

509890 - ANNA CAROLINA DA SILVA - 454032833

510506 - ANNA PAULA FERRARI - 435018310

510048 - ANOAN ALVES DE ARAUJO MOREIRA - 183763853

510883 - ANTONIO MARCELO TREVISE - 462037411

511042 - BARBARA BRUNA A. DE SOUSA - 46835766

511776 - BARBARA POLO - 448128287

511622 - BARBARA PRISCILA NERY DOS SANTOS -
339145717

511175 - BEATRIZ FERNANDA DA CRUZ LIMA - 453884532

510494 - BEATRIZ PONTES VISENTINI - 560802948

511052 - BRUNA CRISTINA VELOZO - 405225180

511743 - BRUNA DE CASTRO BARTOLI PACI - 40357352

511051 - BRUNA HAYANNE ANTONIACCI VITAL - 48045890

510096 - BRUNA PAGNIN AUGUSTO - 502239815

510199 - BRUNO DA SILVA PARISE - 534769263

510897 - CARLA CRISTINA DOS SANTOS SILVA - 472329492

511980 - CARLA DIAS DE OLIVEIRA - 357026597

510477 - CIRLENE DA SILVA VERNINI - 262855215

511262 - CLARITA TERRA RODRIGUES SERAFIM -
437218764

511171 - CLAUDIA MARIA SILVA CYRINO - 601709561

511503 - CLAUDIA PEDRINA RUBIO VIDOTTO - 33710806

511748 - CRISTIANE APARECIDA AZEVEDO VICENTE -
42368162

509858 - DAIANE CRISTINA DALAQUA - 476071070

511740 - DANIELA NASCIMENTO THEODORO - 255699979

511772 - DANIELE APARECIDA GOUVEA E SILVA -
305808886

511963 - DANIELLE AP. ROCHA FERNANDES - 290267444

509887 - DANIELLE CRISTINA ALVES FEITOSA GONDO -
255661046

511675 - DEBORA EDUARDA ALVES - 4879246209

510022 - DOUGLAS MARIO SETTE JUNIOR - 503547712

511730 - EDNA MARIA DOS SANTOS MIRANDA -
306514254

510046 - ELISANGELA SABRINA DE M SILVA - 337964361

510846 - ELIZANDRA BRITO - 302394485

511072 - ELOISA BENFICA DA MOTA - 565412139

510023 - EMANUELLI CALSOLARI ARAUJO - 520441746

511832 - EMILIA CAROLINA OLIVEIRA DE SOUZA -
461447393

509863 - ESTEPHANIE KAROLINE WINCKLER - 414980347

511810 - EVANDRO RAFAEL PINTO LIRA - 259602759

510945 - FABIANA DE AMORIM CAMARGO CAPELA -
218889094

510894 - FLAVIA DANIELA ZAMONER - 301109849

511691 - FLAVIA SEULLNER DOMINGUES - 47719911

510935 - GABRIELA LOPES MAIA - 530653254

511025 - GIOVANNA DONEGA CAPOVILLA - 456761366

511402 - GLAUCIA CRISTINA MARANTOLA DA SILVA -
43442982

510976 - GUILHERME ANTONIO PASSARELLI CHAGAS -
452599180

511587 - HELOIZA THAIS FELIPPE DE CAMARGO DA SILVA
- 441860606

509888 - IEDA DELIBERATO DE OLIVEIRA - 477034834

511173 - INGRID CHRISTOFALO SALVADOR - 455962728

511082 - ISIS BAGINI - 533513224

510280 - JAMILLE DURAN MATILDE - 487509432

511769 - JANAINA DE FATIMA FERRAZ - 433802315

511022 - JANAINA ELAINE MACIEL - 7284954

510982 - JANETE CLEMENTINA DA SILVA - 2450500012

511087 - JESSICA DOS SANTOS JACINTO - 489773497

511969 - JHENIFER MELLISSA DE SOUZA - 409114145

510294 - JOAO BATISTA PEREIRA - 136814414

510450 - JOSE CLAUDIO SIMAO - 220349368

511061 - JOYCE CAROLINE ASSEF - 330080684

510266 - JULIANA ALMEIDA DE CARVALHO WALRAVENS
- 28489896

511150 - JULIANA MARIA SCARABELO - 220093593

511751 - KAREN CRISTINA CROTTI GONZAGA DE MORAES
- 405225386

510972 - KARINA RAMOS DIAS - 576456706

510603 - KARINA S GUIMARAES - 110211910

511286 - KATIA ELAINE BAVIA MACAN - 275959569

510985 - LARA GARCIA DE OLIVEIRA - 466427128

511410 - LARISSA DA SILVA MODESTO BALIVO - 470575645

511031 - LARISSA SANTI FERNANDES - 448142806

511749 - LARISSA TABATA VIANA SANTANA - 48658298

511248 - LAUDILENE CRISTINA REBELLO MARINHO -
170798227

511594 - LAVINIA DE ALMEIDA - 558123661

511021 - LAVINY MORAES BARROS - 451718811

510183 - LIGIA MORAIS AIRES - 436346436

511282 - LOREN GIAGIO CAVALCANTE - 453893399

510007 - LUANA GABRIELLE MARIANO DE ARRUDA -
573795733

511745 - LUCIANA CRISTINA LUCIO - 422127115

510917 - LUCIENE LINA DOS SANTOS - 330224840

510566 - LUNARA DE ALENCAR MARANHAO SOUSA -
654333300

511787 - MARCELA ALVES GAMA MACEDO - 397639077

511439 - MARIA ESTELA DA SILVA - 419939635

510661 - MARIA GERALDA GONCALVES - 386168003

511715 - MARIA IZABEL DA SILVA - 348821980

511551 - MARIA MARILENE ALVES DE ARAUJO - 397033941

511113 - MARIA PAULA MANCO PEREIRA - 243963993

511293 - MARIANA DALLANEZI NUNES DA SILVA -
381726782

511741 - MICHELE LOPES DA SILVA DOS SANTOS -
976517612

511032 - MILENA RAQUEL TACITO E SILVA - 497663739

511033 - NARA SALES CASTILHO AGUILAR - 435824314

510583 - NATACHA ALINE OIJAN - 480986575

510273 - NATALIA DE MOURA SANTOS - 498703769

510857 - NATALIA EDUARDA FURLAN - 300556664

511007 - NATAN TAIRONE DE ASSUNGAO - 474368658

511714 - NATIARA MEDOLAGO MASSARICO - 487825251

511417 - OLGA LOPES PONCE - 357696876

510362 - PAMELA CRISTINA BERNARDES CARVALHO -
408572401

510872 - PAOLA DOS SANTOS CAMPOS - 439379829

510441 - PATRICIA DANIELE GUTIERES - 410831207

510276 - PATRICIA DE ALMEIDA FERREIRA - 527281645

510651 - PRISCILA BRAGA DE OLIVEIRA - 343036794

510466 - RAFAELA APARECIDA PRATA DE OLIVEIRA -
450279984

509862 - RAFAELA PIRES SOBRINHO - 482802248

511258 - REGIANA APARECIDA DA CRUZ VICTORIO DE
CARVALHO - 29854427

510971 - SABRINA CIAPINA - 48797296

510439 - SANDRA REGINA DE SOUZA SANTOS LUCENA
- 294936257

511105 - SANDRA REGINA THOMAZ - 422395225

511090 - SANDRA SUELEN GONGALVES MIESSE ALVES -
497514576

511176 - SERGIO LUIZ BORGES DE SOUZA - 661110382

510842 - SIMONE CRISTINA DA SILVA ROQUE - 450476583

510804 - SIMONE DA SILVA FERREIRA - 423680754

511408 - STELLA GODOY SILVA E LIMA - 449826648

511106 - SUELLEN CHAGURI - 428306330

511056 - TAMIRIS DE ALMEIDA FROES - 432689795

510913 - TATIANA APARECIDA BUENO - 29673567

511975 - TATIANA DE SOUZA ANTONIO DA SILVA -
335915164

510994 - THAINA CAROLINA DE ALMEIDA ALVES -
442873177

510421 - THAIS ALINE MONTEIRO PEREIRA - 422738244

510924 - THAIS FERNANDA HOLTZ - 446113797

511291 - TIAGO CONTES CARRIEL - 339142923

510909 - VALDILENE DA COSTA RACHAS BONFIM SILVA
- 198507203

511284 - VALQUIRIA RODRIGUES MACHADO - 126001996

511001 - VANESSA CRISTINA MARCELLO ROCHA -
328344163

511259 - VANESSA MADOGLIO MONTANHEIRO -
405228417

511976 - VILSON DONIZETTI LAZZARIN JUNIOR -
535543384

510783 - VIVIANE CRISTINA DE ALBUQUERQUE GIMENEZ
- 420479466

511970 - WILLIAM JOSE NUNES - 423678887

511928 - WILLIANY DARK SILVA SERAFIM CORTEZ -
501026459
511108 - WILSON JOSE FAISTENGUER - 2798086401

CAMPUS DE FRANCA

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS — CAMPUS
DE FRANCA

EDITAL 16-2021 - STDARH - ABERTURA DE INSCRICOES

A Direcdo da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais do
Campus de Franca-SP, em face do Despacho 210/2021 - PROPEG,
de 04/11/2021, publicado no DOE de 06/11/2021, por meio da
Diretoria Técnica Administrativa, torna piblica a Abertura de
Inscri¢es para o Concurso Publico, regido pelas Instrugdes
Especiais, parte integrante deste Edital, para contratacao de
uma funcao de Assistente Operacional I, sob regime da CLT, na
condico de Técnico-administrativo Substituto.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DA FUNCAO

1. 0 Concurso Piblico destina-se a contratacdo de Assis-
tente Operacional I, na condi¢do de Técnico-administrativo
Substituto, sob o regime juridico da CLT, em jornada de 40 horas
semanais de trabalho, enquanto perdurar o afastamento do
servidor a ser substituido, ndo excedendo o prazo de 02 anos.
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2. 0 salario em jornada completa de 40 horas semanais,
referente ao padrdo 17-A da Escala de Vencimentos e Salarios
- Fungdes Autarquicas de Provimento e Empregos Publicos da
Resolugdo Unesp n° 32/2011 e suas alteragdes, correspondente
a RS 1.894,00, referente ao més de outubro de 2021.

2.1.Sera considerado apto ao beneficio do vale-transporte o
servidor técnico-administrativo que estiver no exercicio de suas
funges na Universidade cuja remuneracao mensal bruta nao
exceda o teto estabelecido pelo Reitor, em conformidade com
as Portarias Unesp n° 341/2015, alterada pela Portaria Unesp n°
532/2015, e pela Portaria Unesp n° 342/2015 .

2.2 Sera considerado apto ao beneficio do vale-ali a0

br e os documentos comprobatérios relacionados no item 14.,
conforme o caso.

14. 0 requerimento de solicitacdo de reducdo do valor
da taxa de inscricdo devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

1. Quanto a comprovagdo da condicdo de estudante, sera
aceito um dos seguintes documentos:

a) Certidao ou declaracao expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) Carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de 40 estudantil;

o servidor técnico-administrativo que estiver no exercicio de
suas fungdes na Universidade, em conformidade com a Portaria
Unesp n° 209/2017 e suas alteragdes.

3. 0 candidato aprovado e contratado, pelo regime da CLT,
devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
Administracao, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de
semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga hora-
ria semanal de trabalho.

4. As atribuigdes a serem exercidas pelo candidato contrata-
do encontram-se no ANEXO | — DAS ATRIBUICOES.

11 - DAS INSCRIGOES

1. A inscricio devera ser efetuada das 00 horas de
19/11/2021 as 23:59 horas de 02/12/2021, exclusivamente via
internet. Para inscrever-se o candidato devera acessar o site
https://inscricoes.unesp.br, localizando os links correlatos &
inscrigao.

1.1. Nao sera permitida inscrido por qualquer outro meio
que nao o especificado neste Edital.

2. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita acei-
tacao das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas
demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato
ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender as con-
digdes para preenchimento da funcdo e entregar, na data da
contratacao, trés fotografias 3x4 cm, além da comprovacao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prer-
rogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data da contratacao;

) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga-
¢Ges militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio da funcao;

g) néo registrar antecedentes criminais;

h) ter aptido fisica e mental para o exercicio das atribui-
cdes da fungéo, comprovada em avaliagdo médica;

i) Ensino Médio Completo.

4. 0 correspondente pagamento da importancia do valor
da taxa de inscricio de R$ 56,00 (cingiienta e seis reais)
devera ser efetuado junto ao Banco do Brasil, por meio de
transferéncia eletrénica ou depdsito identificado de valores na
seguinte Conta Corrente: Agéncia 6520-x, C/C 300561-5 e CNPJ
48.031.918/0007-10, até o dia 02/12/2021.

4.1. 0 pagamento por agendamento somente sera aceito
se comprovada a sua efetivacao dentro do periodo de inscricdo.

4.2. Se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou
efetuado pagamento a menos do valor da taxa de inscricao, a
inscricao do candidato sera automaticamente cancelada.

4.3. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscrigdo por
qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.4. 0 nao atendimento aos procedimentos estabelecidos
nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscricdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.5. A efetivacdo da inscrigao ocorrera apos a confirmagao,
pela Secdo Técnica de Finangas, do pagamento referente a taxa.

4.5.1. 0 acompanhamento da situagéo da inscricao podera
ser feito na rea do candidato disponivel no link: https:/inscrico-
es.unesp.br, a partir de 03 (trés) dias Gteis apds o encerramento
do periodo de inscrigdes, ou pelo recebimento de confirmagao
de pagamento enviado para o e-mail indicado no formulario
da inscrigao.

4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, nem isenco total ou parcial
de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao, seja qual for o moti-
vo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n°
12.782, de 20/12/2007.

5. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o
Concurso Piblico ndo se realizar.

6.0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao
e pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigao.

6.1. 0 candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou,
ainda, que ndo satisfaca a todas as condices estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacges prestadas na ficha de inscri¢do sdo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo & Faculdade de
Ciéncias Humanas e Sociais o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que
prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constata-
do posteriormente.

8. No ato da inscrigo, ndo serdo solicitados os documentos
comprobatorios constantes no item 3. deste Capitulo, sendo
obrigatéria a sua comprovacdo quando da contratacdo, sob
pena de exclusao do candidato do Concurso Publico.

8.1. Nao deverad ser enviada & Faculdade de Ciéncias
Humanas e Sociais qualquer copia de documento de identidade.

9. Informages complementares referentes a inscri¢ao pode-
rdo ser obtidas no site https://inscricoes.unesp.br.

10. Para inscrever-se, o candidato deveré:

a) acessar o site https:/inscricoes.unesp.br, durante o peri-
odo de inscricdo ;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e
corretamente a ficha de inscrigao;

d) transmitir os dados da inscricao;

e) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri-
cao, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até a data limite
para encerramento das inscriges.

f) anexar o comprovante de transferéncia eletronica ou
deposito identificado no campo especifico, na area do candidato
até a data limite de 02/11/2021.

11. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n°
12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera ser concedido o
direito de reducao do valor da taxa de inscricdo ao candidato
para o Concurso Pablico.

12. 0 direito da redugdo do valor da taxa de inscrigdo,
correspondente a 50% (cingiienta por cento), sera concedido
ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes
requisitos:

I. seja estudante regularmente matriculado:

a) em uma das séries do ensino fundamental; ou

b) no ensino médio ou equivalente; ou

) em curso pré-vestibular; ou

d) em curso superior, em nivel de graduagdo ou pds-
-graduagdo.

II. perceba remuneragao mensal inferior a 2 (dois) salarios-
-minimos ou esteja desempregado.

13. 0 candidato que desejar solicitar o referido direito
deveré:

13.1. preencher e enviar, durante o periodo das 00 horas de
19/11/2021 as 23:59 horas de 22/11/2021, o requerimento de
solicitagdo de redugdo do valor da taxa de inscricdo, disponivel,
exclusivamente, no endereqo eletronico https:/inscricoes.unesp.
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Il. Quanto & comprovagao de renda, sera aceito um dos
seguintes documentos:

a) recibo de pagamento por servicos prestados ou decla-
ragao do empregador, firmada em papel timbrado, com nome
completo e nimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras
fontes, referente & aposentadoria, auxilio-doenca, pensao, pecu-
lio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada. Na falta de um
desses, extrato bancdrio identificado, com o valor do crédito
do beneficio;

) recibos de comissGes, aluguéis, pro-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensao alimenticia. Na
falta desse, extrato ou declaracdo de quem a concede, especifi-
cando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas
Sociais, como por exemplo, bolsa-escola, bolsa-familia e cheque-
~cidadao;

f) declaracdo original, assinada pelo proprio interessado,
para auténomos e trabalhadores em atividades informais,
contendo as seguintes informagdes: nome completo, telefone(s)
e n® do RG; atividade que desenvolve; local onde a executa; ha
quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais.

1ll. Quanto & comprovagao da condicdo de desempregado,
sera aceito um dos seguintes documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisao do Gltimo contrato de trabalho,
mesmo que temporario. No caso de ter sido feito contrato em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, anexar, ainda,
as copias das paginas de identificagdo;

) declaracao original, assinada pelo proprio interessado,
contendo as seguintes informagdes: nome completo e n° do
RG; dltima atividade exercida; local em que era executada; por
quanto tempo tal atividade foi exercida; e data do desligamento.

15. 0 preenchimento do requerimento de solicitacdo de
reducao do valor da taxa de inscricdo e a documentacao ane-
xada serao de inteira responsabilidade do candidato, nao sendo
admitidas alteragGes ou inclusdes apds o periodo de solicitacao
do beneficio.

16. O resultado da solicitagdo sera divulgado oficialmente
na data prevista de 26/11/2021, no endereco eletronico https:/
inscricoes.unesp.br.

17. Seré considerado indeferido o requerimento de solicita-
cao de redugao do valor da taxa:

a) preenchido incorretamente (omissdes, informagdes inve-
ridicas etc.);

b) enviado pelos Correios ou entregue pessoalmente ou por
procuragdo apos o periodo previsto no item 13.2.;

) que ndo tenha anexada a documentacdo exigida no
item 14.;

d) que ndo comprove os requisitos previstos no item 12.

18. 0 candidato beneficiado com a reducdo do valor da
taxa devera preencher os dados de sua inscricao, pela internet,
no endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br, até as 23:59
horas de 02/12/2021.

19. Apds o preenchimento e envio da ficha de inscricao, o
candidato beneficiado com a redugdo do valor da taxa devera
realizar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢ao
reduzido, de acordo com o item 4 deste Capitulo e seus subitem,
até 02/12/2021, seguindo os parametros firmados neste Edital.

20. O candidato que tiver a solicitacao indeferida podera
inscrever-se normalmente, seguindo as instrugdes e os procedi-
mentos contidos neste Edital.

21. A inscricao, em quaisquer dos casos dos itens 19. ou
20., somente sera efetivada apds a confirmagdo, pela Secao
Técnica de Finangas, do correspondente pagamento referente
a taxa de inscricdo.

22. A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais reserva-se
o direito de verificar a veracidade das informacbes prestadas
pelo requerente. Caso alguma das informagdes seja inveridica,
a Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais indeferira o pedido
de requerimento, sem prejuizo da adogdo de medidas judiciais
cabiveis.

23. As informagges prestadas pelo requerente sdo de sua
inteira responsabilidade, podendo a Faculdade de Ciéncias
Humanas e Sociais utiliza-las em qualquer época, no amparo de
seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, nao poden-
do ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

24. Informagges inveridicas, mesmo que detectadas apos a
realizacao do Concurso, acarretardo a eliminagao do candidato
do Concurso Pablico, importando em anulagdo da inscricdo e
dos demais atos praticados pelo candidato, conforme previsto
no artigo 4° da Lei Estadual n° 12.782, de 20 de dezembro de
2007.

25. A ficha de inscricdo ficara disponivel no site https://
inscricoes.unesp.br/, até as 23h59 do dia 02/11/2021.

25.1. 0 descumprimento das instrugdes para inscricao pela
internet implicara a ndo efetivagao da inscri¢do.

25.2. A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais nao se
responsabiliza por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

26. O candidato que necessitar de condicdes especiais,
deverd, no periodo das inscri¢des, relaciona-las no formulario
de inscricao disponivel no site https:/inscricoes.unesp.br/, sendo
vedadas alteragGes posteriores.

26.1. 0 candidato que nao o fizer, durante o periodo de
inscricdo e conforme o estabelecido neste item, ndo tera a sua
prova especial preparada ou as condi¢des especiais providen-
ciadas.

26.2. 0 atendimento as condicdes especiais pleiteadas para
a realizacao da prova ficara sujeito, por parte da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais, a andlise da razoabilidade do
solicitado.

26.3. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, serd
considerada, a data e horario do envio do e-mail.

Il — DA PROVA

1.0 Concurso Pablico constara da seguinte prova:

1.1 - Prova Objetiva

2.A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio,
visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, neces-
sario ao desempenho da funcao. Essa prova tera duracao de 3
horas e sera composta de questdes de mdltipla escolha confor-
me esquema abaixo e de acordo com o contelido programatico
constante do ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

Modalidade; N° Questdes; Valor individual; Valor Total

Questdes Objetivas; 50; 2 pontos cada; 100 pontos

IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas
pelo Decreto Estadual n° 59.591/13 e pela Lei Complementar
Estadual n° 683/92, alterada pela Lei Complementar Estadual n®
932/02, nos termos do inciso VIII, do artigo 37, da Constituicao
Federal/88 o direito de inscrigio para a funcéo objeto deste
Concurso Pablico.

documento
assinado
digitalmente

1.1. 0 candidato, antes de se inscrever, devera verificar se
as atribuicdes da funcdo, especificadas no Anexo | — DAS ATRI-
BUIGOES, sdo compativeis com afs) deficiéncia(s) que possui.

2. 0 candidato que se julgar amparado pelo disposto no
Decreto Estadual n® 59.591/13, na Lei Complementar n° 683,
de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar
n° 932, de 8 de novembro de 2002, concorrera, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

3. Em cumprimento ao disposto no artigo 2°, do Decreto
Estadual n° 59.591/13, sera reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes no prazo de validade
do Concurso.

3.1. Caso a aplicagao do percentual de que trata o item 3.,
deste Capitulo, resulte em nimero fracionado, este sera elevado
até o 1° nimero inteiro subsequente, somente quando a fracao
for maior ou igual a 5 (cinco).

3.1.1. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5
(cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez) vagas,
uma delas deverd ser preenchida obrigatoriamente por candida-
to com deficiéncia, salvo no caso de néo haver candidatos com
deficiéncia classificados.

4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padroes mundialmente estabelecidos e legislacao aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para integracdo social, e que se
enquadrem nas categorias especificadas no Decreto Federal n°
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e suas
alteragdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

4.1. Néo serao considerados como deficiéncia os distirbios
passiveis de corregao.

5. Os candidatos com deficiéncia participarao deste Con-
curso em igualdade de condices com os demais candidatos, no
que se refere ao contelido das provas, a avaliagao e aos critérios
de aprovacdo, ao dia,horario e local de aplicagdo das provas, e
& nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos
termos do artigo 3°, do Decreto Estadual n° 59.591/13, e do
artigo 2°, da Lei Complementar Estadual n°683/92.

5.1. 0 tempo para a realizacao das provas a que o candida-
to com deficiéncia sera submetido, podera, desde que requerido
justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em consideragao o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (conforme § 4°, do
artigo 3°, do Decreto Estadual n° 59.591/13, e § 4°, do artigo
2°, da Lei Complementar Estadual n° 683/92, com redagao dada
pela Lei Complementar Estadual n° 932/02).

6. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o can-
didato devera especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de defi-
ciéncia, observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal
n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 9.508/2018 e suas
alteragbes e na Stimula 377 do Superior Tribunal de Justica e
durante o periodo de inscricdes, enviar:

a) laudo médico (copia simples ou autenticada), atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID;

b) solicitagao, se necessario, requerendo tempo e/ou trata-
mento diferenciado para realizacao da(s) prova(s), especificando
as condicdes técnicas e/ou prova especial que necessitara,
conforme laudo médico encaminhado.

6.1. O candidato com deficiéncia visual deverd, obrigato-
riamente, solicitar — na ficha de inscricdo — a necessidade de
confecgdo de prova especial ou a necessidade de leitura de
sua(s) prova(s), inclusive de tempo adicional para sua realizagao.

6.1.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas
provas no sistema braile, desde que solicitadas dentro do
periodo de inscri¢des. Suas respostas deverao ser transcritas em
braile e para a folha de respostas por um fiscal designado para
tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no
dia da aplicagdo da prova objetiva, reglete e puncao, podendo
utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visao: serao oferecidas provas
ampliadas, desde que solicitadas dentro do periodo de inscri-
cdes. A(s) prova(s) sera(@o) confeccionada(s) no tamanho de
fonte informado na ficha de inscricdo (podera ser 16, 20, 24
ou 28). b1) o candidato que néo indicar o tamanho da fonte
da prova ampliada tera sua prova confeccionada com fonte 24.

©) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa
visao): serao oferecidos computador/notebook, com o software
NVDA disponivel para uso durante a realizacao de sua(s)
prova(s), desde que solicitados dentro do periodo de inscrigdes.

c1) na hipotese de serem verificados problemas técnicos no
computador efou software mencionados na alinea “c”, deste
item, seré disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura
de sua(s) prova(s).

6.2. 0 candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obriga-
toriamente, solicitar — na ficha de inscrigdo — se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizagéo para utilizacao de aparelho auditivo.

6.2.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera
constar, expressamente, essa utilizagdo no parecer do médico
especialista, bem como informado na ficha de inscricao.

6.3. 0 candidato com deficiéncia fisica devera, obrigato-
riamente, solicitar — na ficha de inscricdo — se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcrigio de
respostas.

7. A documentacao referida no item 6. deste Capitulo,
devera ser encaminhada por e-mail para rh.franca@unesp.
br. O laudo médico deverd estar digitalizado, frente e verso,
quando necessario, com tamanho de até 500 KB, por documento
enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou
“ipg” ou “jpeg”.

7.1. Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou
com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido.

7.1.1. Nao serdo considerados os documentos enviados
pelos Correios ou por quaisquer outras formas diferentes da
unica especificada neste Edital.

8. 0 candidato que nao fizer as solicitagdes de provas e
condigGes especiais na ficha de inscrigao e durante o periodo de
inscri¢des, nao tera as condicdes especiais providenciadas, seja
qual for o motivo alegado.

9. 0 atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara
sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

10. O candidato que, dentro do periodo de inscrigdes, nao
declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas nao
atender aos dispositivos mencionados nos itens 6. até 7. deste
Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Concurso Publico, efou ndo tera prova especial
preparada efou a condicdo especifica para realizagdo da(s)
prova(s) atendida.

11. Apbs o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclu-
530 ou exclusdo de candidato da lista especial de candidatos
com deficiéncia.

12. 0 candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigao
conforme disposto neste Capitulo, ndo poderd interpor recurso
em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

13. A divulgacdo da relagdo de deferimentos e de indefe-
rimentos relativos & solicitacdo para concorrer como candidato
com deficiéncia, a solicitacao de prova especial e a solicitacao
de condicdo especial sera publicada no Diario Oficial do Estado
— DOE — Poder Executivo — Secao |, e disponibilizada, como
subsidio, no site https://inscricoes.unesp.br ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.1. 0 candidato que tenha tido indeferida a solicitacao
de inscricdo para concorrer pessoa com deficiéncia e/ou a
solicitacdo de prova especial e/ou a solicitacdo de condicao
especial, podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo
XIl - DOS RECURSOS.

13.2. 0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo
mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

13.3. A relagdo definitiva de candidatos que tiveram defe-
ridas ou indeferidas a solicitacao de inscricdo para concorrer
pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagdo de prova especial e/
ou a solicitagao de condi¢ao especial, sera publicada no Diario
Oficial do Estado — DOE — Poder Executivo — Secéo |, e disponi-
bilizada, como subsidio, no site https:/inscricoes.unesp.br, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
Apos esta publicacdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclu-
sdo de candidato com deficiéncia da lista de candidatos que
concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de concessao
de prova especial.

14. 0 candidato com deficiéncia classificado, além de
figurar na Lista Prévia de Classificagdo Geral, tera seu nome
constante da Lista Prévia de Classificacdo Especial — Pessoas
com Deficiéncia.

15. 0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que
atender ao disposto nos itens 6. até 7., deste Capitulo, se clas-
sificado, sera convocado para pericia médica, na cidade de Sao
Paulo, em 6rgao competente do Estado, em época oportuna, a
fim de verificar a configuragdo e a compatibilidade da defici-
@éncia com o exercicio das atribuicdes da funcdo objeto deste
Concurso Publico, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar
Estadual n° 683/92.

15.1. A divulgacdo do resultado da pericia dar-se-a por
publicagao no Diario Oficial do Estado — DOE — Poder Execu-
tivo — Secdo |, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

15.2. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato,
este podera requerer junta médica para nova inspecao, da qual
podera participar profissional por ele indicado.

15.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item
15.2., deste Capitulo, é de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data da divulgacao do resultado do respectivo exame.

15.2.2. 0 requerimento de junta médica devera ser enviado
pelo interessado a Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais,
exclusivamente pelo e-mail rh.franca@unesp.br.

15.2.3. A junta médica devera apresentar conclusdo no
prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da realizagdo do
exame.

15.2.4. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida
pela junta médica, nos termos da Lei Complementar Estadual
n° 683/92.

15.3. Findo o prazo estabelecido no subitem 15.2.3. deste
Capitulo, serdo divulgadas as Listas de Classificacdo Definitiva
Geral e Especial.

15.3.1. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que nao
tiver configurada a deficiéncia declarada, passando a figurar
apenas na Lista Geral.

15.3.2. Serao excluidos deste Concurso Publico o candidato
que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver defi-
ciéncia considerada incompativel com as atribuicdes da funcao
objeto deste Concurso Pblico, mesmo que submetidos e/ou
aprovados em todas etapas deste Concurso.

15.3.3. Néo ocorrendo inscrigdo ou aprovacdo de candi-
datos com deficiéncia, neste Concurso Publico, sera elaborada
somente a Lista Geral de Classificacdo Definitiva.

16. O percentual de vagas definidas no item 3. deste Capi-
tulo, que nao for provido por inexisténcia ou reprovagao de can-
didatos com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, sera
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a
ordem classificatoria, em consondncia com o disposto no § 2°,
do artigo 2°, do Decreto Estadual n° 59.591/13.

17. A néo observancia, pelo candidato, de quaisquer das
disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do direito a ser
admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

18. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa
condicao nao podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo da funcdo objeto deste Concurso Publico, licenca
por motivo de satide e de aposentadoria por invalidez.

19. Os documentos encaminhados fora da forma e dos pra-
20s estipulados neste Capitulo nao serao conhecidos.

V - DA PRESTACAO DA PROVA

1. A convocagdo para a realizagdo das provas devera ser
acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacao
a ser publicado no Diario Oficial do Estado — DOE — Poder Execu-
tivo — Secdo |, e disponibilizado, como subsidio, no site https://
inscricoes.unesp.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

2. Os candidatos deverao comparecer no local designado
para a respectiva prova, 30 minutos antes da hora marcada,
munidos de:

a) caneta azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identifica-
¢do: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho
de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacao, expedida
nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de
Identidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e
Corpos de Bombeiros Militares.

<) mascara de protegdo facial, com cobertura total de nariz
e boca, para uso pessoal.

2.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o
candidato que apresentar um dos documentos discriminados
na alinea “b” do item 2. deste Capitulo e desde que permita,
com clareza, a sua identificacdo e se estiver usando mascara de
protecdo facial, com cobertura total de nariz e boca, nos moldes
indicados na alinea “c”, do item 2., deste Capitulo.

2.2. 0 candidato que ndo apresentar o documento, con-
forme a alinea “b” do item 2. deste Capitulo, ou aquele que
estiver sem mascara (conforme disposto na alinea “c”, do item
2., deste Capitulo, ndo fara a prova, sendo considerado ausente
e eliminado do Concurso.

2.3. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos
citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quais-
quer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem piiblica ou privada.

2.4. Considerando as recomendagges e medidas dos centros
e departamentos governamentais do Estado de Sao Paulo, com
vistas a prevencdo do contgio e ao combate do novo Coronavi-
rus (COVID-19), serdo observados os cuidados de distanciamen-
to social e higienizacao relativos a prevencao do contagio do
COVID-19, devendo o candidato:

a) se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve contato
com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo compa-
recer ao local de provas;

b) comparecer e permanecer no local de provas fazendo
uso de mascara de protecdo facial, com cobertura total de nariz
e boca. Nao sera permitida a entrada, nem a permanéncia, no
local de provas, de candidato que estiver sem a mascara (Decre-
to Estadual n° 64.959, de 4 de maio de 2020);

b.1) podera ser dispensado de utilizar a mascara o can-
didato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras
deficiéncias que o impeca de fazer o uso adequado de mascara
de protecdo facial, desde que apresente declaracdo médica
especifica, no dia da realizacdo da respectiva prova;

¢) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova.
Sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras pessoas
no saguao, area externa ou corredores do local de provas;
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d) o candidato sera responsavel pelo acondicionamento
elou descarte de seu material de protecdo pessoal utilizado
(mascaras, luvas etc), sequindo as recomendagdes dos drgaos
de satde. Nao sera permitido o descarte desse material no local
de provas.

2.4.1. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de
duracdo de sua prova, considerando as recomendagdes dos
o6rgaos de saude;

b) leve élcool em gel a 70% para uso pessoal;

<) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua
(a vista de que os bebedouros somente poderao ser acionados
para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

2.4.2. Se houver duvida em relacdo a fisionomia/identidade
do candidato no momento da identificagao, podera ser exigida a
retirada da méscara, mantido o distanciamento recomendado, e
sua imediata recolocacdo apds a identificacdo, podendo, ainda,
ser exigido 0 exame da mascara e/ou mascara reserva.

2.4.3. Durante a realizacdo da prova, também podera ser
exigida a retirada da mascara, conforme o procedimento des-
crito no item 2.4.2.

3. Néo sera admitido na sala ou no local de prova o can-
didato que se apresentar apos o horario estabelecido para o
seu inicio.

4. Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem aplicacdo da prova fora do local, sala, turma, data e horério
preestabelecidos.

5. 0 candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de
prova sem o acompanhamento de um fiscal.

6. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a
prova, a candidata devera levar um acompanhante, maior de
idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado
para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca. O
acompanhante devera comparecer e permanecer no local dessa
prova fazendo uso de mascara de protecdo facial, com cobertura
total de nariz e boca, devendo cumprir as regras relativas a pre-
vengdo do contagio do COVID-19. N&o sera permitida a entrada,
nem a permanéncia no local de provas, de acompanhante que
estiver sem a mascara (Decreto Estadual n® 64.959, de 4 de
maio de 2020).

6.1. A comprovagdo da idade do acompanhante sera dada
mediante apresentacao, ao Coordenador do prédio de aplicagao
da prova objetiva, de um dos documentos elencados na alinea
"b", do item 2., deste Edital. O acompanhante também devera
observar e cumprir as normas deste Edital relativas s proibicées
eil i a que estdo idos os i
6.2. A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais ndo se
responsabiliza pela crianca no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminacao
deste Concurso Publico.

6.3. No momento da amamentacdo, a candidata devera ser
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela guarda da crianca.

6.4. Nao havera do do tempo de a0
a duracao da prova da candidata.

7. Excetuada a situacdo prevista no item 6. deste Capitulo,
ndo sera permitida a éncia de qualquer ac
nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo
ocasionar inclusive a ndo participacao do candidato no Concurso
Publico.

8. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplica-
cao da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo,
de candidato da sala ou local de prova.

9. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que
diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagao e a conferén-
cia do material entregue, para a realizacdo da prova.

10. Durante a prova, nao serao permitidas qualquer espécie
de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/
ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material néo for-
necidos e uso de telefone celular, protetor auricular, boné, gorro,
chapéu e dculos de sol.

10.1. O telefone celular devera permanecer desligado
durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local
de realizacao da prova.

11. Seré excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se fora de local, sala, turma, data efou do
horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

b) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme
0 previsto na alinea "b" do item 2. deste Capitulo ou se estiver
sem mascara (conforme disposto na alinea “c”, do item 2.,
deste Edital);

) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de
prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) estiver portando, em quaisquer das dependéncias do
prédio de aplicaao da prova: calculadora e relégio com cal-
culadora, agenda eletronica ou similar, aparelhos sonoros, BIP,
pager, walkman, gravador e/ou qualquer outro tipo de receptor e
emissor de mensagens, bem como com o celular ligado;

e) for surpreendido em comunicacao com outro candidato
ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso
de material ndo permitido para a realizagdo da prova;

f) lancar meios ilicitos para a realizagao da prova;

g) nao devolver ao fiscal qualquer material de aplicagao
da prova.

h) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que
possua o respectivo porte ou autorizagao;

i) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi-
qdes estabelecidas neste Edital;

j) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacao das provas;

k) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido
o tempo minimo de 60 minutos de permanéncia, a contar do
efetivo inicio da prova, sem autorizacdo expressa do responsavel
por essa aplicagao;

1) comparecer e/ou permanecer no local de provas sem o
uso de mascara de proteco facial, com cobertura total de nariz
e boca, conforme previsto na alinea “c”, do item 2., deste Capi-
tulo, e/ou aquele ndo atender as regras e orientagdes relativas
ao distanciamento e a prevencao do contagio do COVID-19;

m) se recusar a retirar a mascara para o procedimento de
identificacdo, conforme estabelecido nos itens 2.4.2. e 2.4.3.
deste Edital.

VI - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO

1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100
pontos.

2. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtive-
rem, no minimo, 50 pontos na prova objetiva.

VIl - DA PONTUACAO FINAL

1. A pontuacao final do candidato sera a nota obtida na
prova objetiva.

2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem
decrescente da pontuacdo final.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO
FINAL

1- Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para a contratagdo, sucessivamente, o candidato que:

1.1 -com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

1.2 —tiver maior nota na prova de conhecimentos espe-
cificos;

1.3 - tiver maior nota na prova de lingua portuguesa;

1.4 - tiver maior nota na prova de matematica;

1.5 - tiver maior niimero de filhos;

1.6 - de maior idade.
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IX - DOS RECURSOS

1. 0 prazo para interposicdo de recurso sera de 3 dias
uteis, contados da data da publicagdo no DOE ou do fato que
Ihe deu origem.

2. Em caso de interposicao de recurso, este deverd ser enca-
minhado por e-mail para rh.franca@unesp.br.

3. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

4.0 recurso interposto fora da forma e dos prazos estipula-
dos neste Edital nao sera conhecido, bem como néo seré conhe-
cido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamen-
to, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes do Edital.

5. N&o serd aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso
de recurso.

6. Nao havera, em hipdtese alguma, vistas de prova.

X — DA CONTRATACAO

1. A contratacdo sera caracterizada até 30 (trinta) dias apds
a convocagao e obedecerd a ordem de classificagdo dos candi-
datos, de acordo com as necessidades da Faculdade de Ciéncias
Humanas e Sociais.

2. Por ocasido da contratagao, deverao ser comprovadas,
mediante entrega dos devidos documentos, observados os
termos do item 1. do Capitulo X — DAS DISPOSICOES FINAIS:

a) ter, na data da contratagao, os requisitos exigidos para a
fungao, previstos na inscricdo;

b) firmar declaracao de que nao acumula remuneragao pro-
veniente de cargos publicos, conforme previsto na Constituicao
Federal de 1988;

¢) outras exigéncias especificadas no presente edital.

3. 0 ndo atendimento a convocagdo ou a ndo contratagdo
dentro do prazo estipulado ou a manifestacao por escrito de
desisténcia implicara a exclusao definitiva do candidato deste
Concurso Publico, sem qualquer alegagao de direitos futuros.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Quando da contratago, o candidato deveré entregar os
documentos comprobatérios constantes no item 3. do Capitulo
1l — DAS INSCRICOES.

2. A inexatiddo efou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratagao, acarretarao a nulidade da inscricao com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de
ordem administrativa, civel ou criminal.

3. A aprovagdo e a classificacdo definitiva geram, para o
candidato, apenas a expectativa de direito a contratacdo e a
preferéncia na contratagdo.

4. 0 prazo de validade deste Concurso Pablico sera de 01
(um) ano, contado da data da sua homologacéo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo.

5. Cabera ao Diretor Técnico Administrativo da Faculdade
de Ciéncias Humanas e Sociais a 40 deste Concurso

CAMPUS DE MARILIA

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

CAMPUS DE MARILIA

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

EDITAL N° 232/2021-STDARH-RESULTADO FINAL

A Diretora da Faculdade de Filosofia e Ciéncias da UNESP
— Campus de Marilia, por meio da area de Recursos Humanos,
torna publico o resultado final do concurso publico de Provas
e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR SUBSTITUTO, por
prazo determinado, em carater emergencial para atender excep-
cional interesse publico, no periodo letivo de 2021, e pelo prazo
maximo de 05 meses, em 24 Horas semanais de trabalho, sob o
regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na disciplina:
Desenvolvimento Humano II; Psicologia da Aprendizagem; Psi-
cogénese do Conhecimento; Desenvolvimento e Aprendizagem:
Especificidades das Pessoas Com Deficiéncia, junto ao Departa-
mento de Educacdo e Desenvolvimento Humano da Faculdade
de Filosofia e Ciéncias do Campus de Marilia, conforme segue:

CANDIDATOS HABILITADOS:

MIRIAN QUEIROZ DE SOUZA DANIEL — RG 7274129

EXAMINADOR / ANALISE CURRICULAR (P1) / DIDATICA
(P.1) / MEDIA PONDERADA

Dra. Rossana Maria Seabra Sade / 4,50 / 9,90 / 7,20

Dra. Patricia Unger Raphael Bataglia / 4,50 /9,90 / 7,20

Dra. Giseli Donadon Germano / 4,50 /9,90 / 7,20

MEDIA FINAL / CLASSIFICAGAO: 7,20 / 1° lugar

CANDIDATOS INABILITADOS:

RG 473545202

EXAMINADOR / ANALISE CURRICULAR (P1) / DIDATICA
(P1) / MEDIA PONDERADA

Dra. Rossana Maria Seabra Sade / 3,30 /9,10 / 6,20

Dra. Patricia Unger Raphael Bataglia / 3,30 /9,10 / 6,20

Dra. Giseli Donadon Germano / 3,30/ 9,10/ 6,20

MEDIA FINAL: 6,20

CANDIDATOS AUSENTES:

MARINA RAMOS COIADO - RG 417651132

Cabera recurso & Congregacdo no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar desta publicagao. (Processo n® 813/2021-CM)

FUNDACAOQ PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

Edital N.° 088/2021 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscricoes para o processo seletivo de
pessoal para a fungéo de MEDICO SAUDE DA MULHER (PRAZO
DETERMINADO), para preenchimento de 01 vaga no prazo de
validade do referido Processo Seletivo e quantas mais vierem a
surgir, durante o periodo de validade do processo seletivo, para
provit de funcdo em Regime C.L.T,, em jornada de trabalho

Publico.

6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualiza-
cdes ou retificagdes, enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que |hes disser respeito, circunstancia que sera mencio-
nada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

7. A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais se exime
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos
para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Piblico
e de documentos/objetos esquecidos ou danificados no local
ou sala de prova.

8. A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais nao emitira
Declaragdo de Aprovacdo no Concurso Publico, sendo a propria
publicacdo no DOE documento habil para fins de comprovacao
da aprovagao.

9. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, refe-
rentes & realizacao deste Concurso Piblico, serdo publicados,
oficialmente, no Diario Oficial do Estado — Poder Executivo —
Secdo |, com excegdo do resultado da solicitacdo de reducdo do
valor da taxa de inscricdo, que sera apenas divulgado no site
https://inscricoes.unesp.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10. Toda mengéo a horério neste Edital e em outros atos
dele decorrentes tera como referéncia o horério oficial de
Brasilia.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serao julgados pela Faculdade de Ciéncias Humanas
e Sociais.

12. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer
tempo, a Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais podera anu-
lar a inscricdo, prova ou contratacdo do candidato, verificadas
falsidades de declaragao ou irregularidade no Certame.

13. 0 candidato sera considerado desistente e excluido do
Concurso Publico quando nao comparecer as convocagées nas
datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

INFORMACOES

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais — Campus de
Franca

Secao Técnica de Desenvolvimento e Administragdo de
Recursos Humanos

Av. Eufrasia Monteiro Petraglia, 900 — Jd. Dr. Antonio
Petraglia

Franca/SP — CEP 14409-160

Dias (teis, de segqunda a sexta-feira das 8h as 12h e das
13h30 as 17h30, apenas por e-mail: rh.franca@unesp.br

ANEXO | - DAS ATRIBUICOES

ASSISTENTE OPERACIONAL |

Executar servicos de limpeza e conservagao em geral bem
como atividades de atendimento, entrega, recebimento e confec-
cao. Executar atividades de rouparia, copa, acondicionamento,
carga e descarga de volumes. Executar tarefas basicas de tratos
de animais. Executar, sob orientacdo superior, tarefas de apoio
na cozinha hospitalar e de restaurante. Conhecer rotinas de
higienizacao de ambientes e de alimentos. Manusear equipa-
mentos de protecdo, ferramentas e outros necessarios ao desem-
penho dessas rotinas. Desempenhar outras atividades operacio-
nais correlatas e afins que exijam conhecimentos bésicos.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacao de diversos tipos de textos (literarios
e ndo literérios). Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substan-
tivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e
conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que

estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. Nimeros
racionais, representagao fracionéria e decimal: operacdes e pro-
priedades. Minimo mdiltiplo comum. Razdo e proporgdo. Porcen-
tagem. Regra de trés simples. Média aritmética simples. Equacao
do 1.° grau. Sistema de equagdes do 1.° grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Rela-
¢ao entre grandezas: tabelas e graficos. Nogdes de geometria:
forma, perimetro, area, volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio
logico. Resolugao de situagGes-problema.

Conhecimentos especificos

Preparo de alimentos. Técnicas culinarias. Higiene Pessoal.
Higiene do local de trabalho. Higiene dos alimentos. Conserva-
cdo dos alimentos. Normas Gerais de Seguranca para cozinhas
industriais. Regulamentacdo Técnica sobre Boas Praticas em
Servicos de Alimentagao.

Proc. 938/2021-FCHS-CF

documento
assinado
digitalmente

de 20 (vinte) horas semanais, para prestar servicos na Area da
Salde da Mulher no Centro de Satide Escola Unidade Auxiliar da
Faculdade de Medicina de Botucatu.

A duragéo do contrato determinado podera ser de, no mini-
mo, 4 (quatro) meses, e, no maximo de 2 (dois) anos, em funcao
da vaga existente no momento da contratagao.

| - CONSIDERAGOES

1. Os admitidos serdo contratados pela FAMESP, fundacao
de direito privado e qualificada como Organizagdo Social de
Satde, sendo o empregado submetido as regras que regem o
direito do trabalho, ndo integrando o empregado o quadro de
servidores da Administracdo Publica, podendo o contrato de
trabalho ser rescindido nos termos do Regimento Interno da
Fundagao.

2. A admissao pelo presente processo seletivo nao gera, por
si 50, estabilidade e/ou garantia de emprego.

3. Os admitidos deverdo exercer suas fun¢des dentro dos
horarios determinados pela Supervisio do CSE/UA/FMB da
contratante, podendo variar em periodos diurno, noturno, misto
ou na forma de revezamento, durante toda a semana, inclusive
sabados, domingos e feriados.

4. Os admitidos poderao exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional no CSE/UA/FMB.

5. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Supervisio do
CSE/UA/FMB.

Il - DO SALARIO

1. 0 Salério inicial sera de R$ 4.461,07 (quatro mil quatro-
centos e sessenta e um reais e sete centavos) para uma carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais.

11l - DAS INSCRIGOES

1) As inscrigdes serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 16 a 24 de novembro
de 2021.

2) Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubiao Junior s/n.,

3) 0 candidato que néo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servigos puiblicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidaddo.

4) Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.ac p.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) Para se inscrever o candidato devera

1.1. Preencher o formulario de inscri¢do, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢do,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 24/11/2021) na Rede Bancaria. Aps o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu
nidmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscri¢do através do site:
www.famesp.org.br

0BS: S6 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

- Ser brasileiro;

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satide fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugGes do Pro-
cesso Seletivo.

OBSERVACOES:

1) Néo sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscrigao.

2) Néo serdo recebidas inscrigoes por via postal.

3) As inscricdes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apés compensagdo dos
mesmos.

4) A ndo apresentacao dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicardo no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 03 questdes dissertativas
(inéditas e/ou nao inéditas), conforme programagéo abaixo:

1. Atencdo a Satde da mulher na Atencdo Primaria a Satde

2. Atendimento Humanizado e Assisténcia clinica ao pré-
-natal de baixo e alto Risco, parto e puerpério.

3. Crescimento e desenvolvimento fetal

4. Doengas sexualmente transmissiveis

5. Fisiologia do ciclo menstrual e tensao pré-menstrual

6. Puberdade

7. Climatério e Menopausa

8. Anticoncepgao

9. Atendimento a vitima de violéncia sexual na atencao
primaria & saide

10. Doenca hipertensiva especifica da gravidez

11. Diabetes Gestacional

12. Oncologia Ginecolégica

13. Incontinéncia Urinéria na mulher

14. Vulvovaginites

15.Género

16.Educacdo sexual e sexualidade

VI - DO CRITERIO DE SELECAO

1. Prova Escrita. De 0
(zero) a 9 (nove) pontos
2. Anélise de Curriculo.. 1 (um)

to
2.1. Pratica Ambulatorial na Atencdo Primaria a
U 0,50 pontos

2.2. Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia, e/ou
Medicina de Familia e Comunidade, e/ou Medicina Preventiva
e Social
....0,50 pontos

Observagdo: No ato da Prova Escrita os candidatos deverdo
entregar seu curriculo para posterior andlise da Banca Exami-
nadora.

VII - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 30 de novembro de
2021, as 18h00min, na Sede Administrativa da FAMESP, sito na
Rua Joao Butignolli, S/N., no distrito de Rubi&o Jr., Botucatu — SP,
com duracdo méaxima de 2 horas e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer no enderego acima
(com entrada ao lado da Portaria Principal da Faculdade de
Medicina de Botucatu - UNESP), 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos de:

2.1 - Curriculo (documentado), comprovante de inscricao
(devidamente pago), niimero de inscricao e original de um dos
documentos de identidade com foto a seguir: RG, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) Néo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apos o horério estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) Durante as provas nao serao permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) O candidato nao podera se ausentar da sala de aplicacao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicagao.

7) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicacao.

8) 0 nao comparecimento do candidato a qualquer prova
importara na sua eliminagao do Processo Seletivo.

9) £ reservado a Fundacao (FAMESP), caso julgue necessa-
rio, o direito de utilizar detector de metais.

VIl - ORIENTAGOES EM FUNGAO DA PANDEMIA COVID19

Para atender os protocolos determinados pelas autoridades
sanitarias, serdo adotadas as seguintes medidas:

1.USO OBRIGATORIO DE MASCARA;

2. AFERICAO DE TEMPERATURA;

3. APLICACAO DE ALCOOL EM GEL;

4.0S BEBEDOUROS PERMANECERAO FECHADOS;

5. DISTANCIAMENTO SOCIAL.

IX - DA CLASSIFICACAO FINAL

1) Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida. A nota minima para habilitagao sera de
50 (cinquenta) pontos.

2) Em caso de igualdade de classificacdo, terd preferéncia
para admissdo, sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAQ

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) Documentos relacionados no item 1V;

2) Apresentar documentagao que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A nao apresentacdo dos documentos na data da
admissdo, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) Os candidatos poderdo apresentar pedido de reviséo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias (teis, contados da
data da publicagao dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagao.

2) 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) Em virtude do nimero de vagas, nao se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitagdo das condi¢des aqui
estabelecidas.

Botucatu, 08 de novembro de 2021.
Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

- Diretor Presidente

FAMESP

BEC - Bolsa Eletronica
de Compras

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

BEC — BOLSA ELETRONICA DE COMPRAS

Divulgagao dos pagamentos que serao realizados no pri-
meiro dia Gtil subsequente a esta publicacdo, de acordo com o
disposto no artigo 5° da Lei n° 8.666/93, no inciso XIIl do artigo
10 do Regulamento do Sistema BEC/SP, c.c. o paragrafo tinico do
artigo 1° do Decreto n° 45.695,de 5 de marco de 2001.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

UG LIQUIDANTE N°.DAPD VALOR RS
400114 2021PD00417 Al

97
TOTAL GERAL DE PDS VENCIMENTO 19/11/2021...... R$ 970,18



